
 

PROPUESTA MODIFICACIÓN PLANTILLA PRESUPUESTO 2026.

Alcanzado acuerdo negociador en la Mesa General Negociadora  de 
fecha 6 de Abril de 2026, convocada por Decreto 2026/02232 de 31 de 
Marzo en la que se aprobó por mayoría (seis votos de la Corporación y 
siete votos a favor, cuatro de la sección sindical de la Unión General 
de Trabajadores y tres de la sección sindical de Comisiones Obreras y 
un voto en contra de la Central Sindical Independiente y de 
Funcionarios) la propuesta de modificación de plantilla con CSV 
07EA00441F7900P4B1X9M8M3M3 e instruido el expediente 
2026/120226000027 por el Servicio de Recursos Humanos, se dio 
traslado al órgano gestor con fecha 21 de Abril de 2026.

Con fecha 5 de Junio de 2026 por parte de la Secretaría General se 
emite nota de disconformidad 2/2026 DOCUMENTACIÓN PROYECTO 
DE PRESUPUESTO MUNICIPAL 2026 con CSV 
07EA0045F45D00D8G8J8X5I1W8 en el que concluye “Que la plaza 
103.1 TÉCNICO SUPERIOR REACTIVACIÓN ECONÓMICA se cree como  
Funcionario de Carrera, Escala de Administración Especial, subescala 
Técnica,  clase: Técnico/a Superior. grupo A. Subgrupo A1, y que se 
favorezca su cobertura  mediante procedimiento simultáneo de 
promoción interna con opción de  promoción tanto a funcionarios de 
carrera como al personal laboral que ocupe  plazas con puestos de 
trabajo integrados en plantillas mixtas de funcionarios y  laborales, con el 
objetivo de facilitar tanto la carrera profesional como la  regularización 
de los desajustes derivados del proceso de estabilización.”

Con fecha 16 de Junio de 2026 la Mesa General Negociadora, 
convocada por Decreto 2026/03830 de 12 de Junio de 2026 por 
unanimidad aprueba la propuesta de esta concejalía con CSV 
07EA0046261D00Q4E5M2E3Q2V4.

En consecuencia, con objeto de unificar ambos documentos se 
realiza la siguiente PROPUESTA, que complementa a los dos 
certificados emitidos por la Secretaría de la Mesa General 
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Negociadora que obran en el expediente y que actualiza los datos de 
la plantilla a 18 de Junio de 2026.

PRIMERO. Creación de plazas en la Plantilla Municipal

1) PERSONAL FUNCIONARIO.-

Orden Número Plaza ESCALA, SUBESCALA y DENOMINACIÓN

1. 216.1 Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase: 
Técnico/a Medio. grupo A. Subgrupo A2. INSPECTOR/A 
TRIBUTARIO.

2. 217.1 Escala de Administración Especial, subescala Técnica. clase: 
Técnico/a Medio. grupo A. Subgrupo A2.  INSPECTOR/A 
URBANÍSTICO

3. 217.2 Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase: 
Técnico/a Medio. grupo A. Subgrupo A2..INSPECTOR/A 
URBANÍSTICO

4. 218.1 Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase: 
Técnico/a Medio. grupo A. Subgrupo A2. FISIOTERAPEUTA

5. 219.1 Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase: 
Técnico/a Medio. grupo A. Subgrupo A2. TÉCNICO MEDIO 
HUMANIDADES

6. 409.51 Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. 
Clase Policía Local. Plaza: POLICÍA LOCAL Grupo C Subgrupo C1

7. 409.52 Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. 
Clase Policía Local. Plaza: POLICÍA LOCAL Grupo C Subgrupo C1

8. 409.53 Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. 
Clase Policía Local. Plaza: POLICÍA LOCAL Grupo C Subgrupo C1

9. 409.54 Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. 
Clase Policía Local. Plaza: POLICÍA LOCAL Grupo C Subgrupo C1

10. 413.1 Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. 
Clase Extinción Incendios. Plaza: JEFE/A DE DOTACIÓN. Grupo C 
Subgrupo C1

11. 207.8 Escala de Administración General Subescala de Gestión  Plaza: 
TÉCNICO DE GESTIÓN. Grupo A Subgrupo A2

12. 220.1 Escala de Administración Especial. Subescala Técnica, clase: 
Técnico/a Medio. grupo A. Subgrupo A2.TÉCNICO/A MEDIO 
RELACIONES LABORALES

13. 120.1 Escala de Administración Especial. Subescala Técnica, clase: 
Técnico/a Superior grupo A. Subgrupo A1.  TÉCNICO SUPERIOR 
REACTIVACIÓN ECONÓMICA

2) PERSONAL LABORAL

Orden Número Plaza ESCALA, SUBESCALA y DENOMINACIÓN

1 407.1 GESTOR COORDINADOR ACTIVIDADES DEPORTIVAS
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2 529.2 OFICIAL MAQUINISTA

3 505.8 OFICIAL ALBAÑIL

SEGUNDO. Se amortizan las siguientes plazas de

Nº AMORTIZACIONES PERSONAL FUNCIONARIO

1. 507.1 INSPECTOR DE RENTAS Y EXACCIONES   (Adscrito al Departamento de Gestión 
de Ingresos)

2. 205.7 ARQUITECTO TÉCNICO URBANISMO

3. 205.8 ARQUITECTO TÉCNICO URBANISMO

4. 500.24 AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Adscrito a Servicios Generales del Área de Medio 
Ambiente

5. 500.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Adscrito a Reactivación Económica y Empleo)

6. 500.31 AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Adscrito al Servicio de Urbanismo)

7. 416.9 OFICIAL POLICÍA LOCAL

8. 500.38 AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Adscrito a Gestión de Ingresos)

9. 500.26 AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Adscrito a Contratación Administrativa)

AMORTIZACIONES PERSONAL LABORAL

1. 402.1 RESPONSABLE UNIDAD DE CATASTRO (Adscrito a Obras e Infraestructuras)

2. 612.1 PEÓN MANTENIMIENTO (GUADALEMA)

3. 614.1 PEÓN MANTENIMIENTO TRAJANO

4. 506.5 CONDUCTOR

TERCERO. Modificación jornada plazas.

Las plazas 511 y dotaciones 1 a 3 pasan a jornada completa.

TOTAL PLANTILLA MUNICIPAL.-

PERSONAL FUNCIONARIO.-

Habilitación de carácter estatal (Grupo A-Subgrupo A1)

Denominación Nº Plazas Vacantes

10-Secretaría General 1 0

11-Intervención 1 0

12-Tesorería 1 1

13-Intervención-Tesorería 
Entrada 1 1

14-Secretaría-Intervención 1 0

SUBTOTAL 5 2
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Escala de Administración General

Subescala Denominación Nº Plazas Vacantes

106-Técnica Técnico/a Administración General 15 5

207-Gestión Técnico/a de Gestión 7 1

400- Administrativa Administrativo/a 34 8

500 Auxiliar Auxiliar Administrativo 34 8

600-Subalterna Ordenanza 3 0

TOTAL 93 22

Escala de Administración Especial
Subescala Técnica
Clase Técnicos Superiores
Grupo A Subgrupo A1

Denominación Nº Plazas Vacantes

103-Letrado/a Asesor 1 0

104-Técnico/a Economista 2 0

105-Psicólogo/a 6 1

107-Responsable Servicios Informáticos 1 0

108-Licenciado/a en Geografía e Historia 1 0

109 Arquitecto/a 6 1

111-Ingeniería Caminos, Canales y Puertos 1 0

112-Ingeniería Agrónomo 1 0

113-Ingeniería Industrial 1 0

115-Veterinario/a 1 0

116-Asesoría Jurídica Igualdad 1 0

117-Técnico/a Superior Médico/a 1 0

118-Técnico/a Superior Obras e Infraestructuras 1 1

120-Técnico/a Superior Reactivación Económica 1 1

SUBTOTAL 25 4

Subescala Técnica
Clase Técnicos Medios
Grupo A Subgrupo A2

Denominación Nº Plazas Vacantes

202-Asistente Social 1 0

203-Trabajador/a Social 10 2

204-Técnico/a Medio Informática 1 0

205-Arquitecto/a Técnico 6 1
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206-Ingeniería Técnico Industrial 3 1

208-Técnico/a Medio Ambiente 1 0

211-Maestro/a 3 0

212-Educador/a Social 2 1

213-Técnico/a Medio Prevención Riesgos Laborales 1 0

214-Técnico/a Medio Deportes 1 0

215-Técnico/a Medio Educación 1 0

216-Inspector/a Tributario 1 1

217-Inspector/a Urbanístico 2 2

218-Fisioterapeuta 1 1

219-Técnico/a Medio Humanidades 1 1

220-Técnico/a Medio Relaciones Laborales 1 1

SUBTOTAL 36 11

 Subescala Técnica
Clase Auxiliar

Grupo C Subgrupo C1

Denominación Nº Plazas Vacantes

401-Técnico/a Especialista Informática 3 0

404-Delineante 2 0

406-Inspector/a Área Técnica 1 0

413-Gestor de Cultura 1 1

SUBTOTAL 7 1

Grupo C Subgrupo C2

Denominación Nº Plazas Vacantes

501-Auxiliar Casa de Cultura 1 0

502-Auxiliar Delineante 1 0

510-Notificador/a 1 0

511-Auxiliar Telecentros Poblados 3 1

SUBTOTAL 6 1

Subescala Servicios Especiales
Clase Policía Local

Denominación Plaza Grupo/Subgrupo Nº Plazas Vacantes
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209- Inspector/a Policía Local Grupo A Subgrupo A2 1 0

210- Subinspector/a Policía Local Grupo A Subgrupo A2 3 0

408- Oficial Policía Local Grupo C Subgrupo C1 8 0

409- Policía Local Grupo C Subgrupo C1 54 16

SUBTOTAL 66 16

Subescala Servicios Especiales
Clase Servicio Extinción de Incendios
Grupo C Subgrupo C2

Denominación Nº Plazas Vacantes

407-Sargento/a Bombero Conductor 1 0

414-Jefe/a de Dotación 1 1

505- Bombero/a Conductor 22 4

SUBTOTAL 24 5

Subescala Servicios Especiales
Clase Cometidos Especiales

Denominación Plaza Grupo/Subgrupo Nº Plazas Vacantes

411-Gestor/a Ambiental Grupo C Subgrupo C1 2 0

412-Gestor/a Sanitario Grupo C Subgrupo C1 1 1

503-Inspector/a Sanidad y 
Consumo

Grupo C Subgrupo C2 1 0

SUBTOTAL 4 1

Subescala Servicios Especiales
Clase Personal de Oficios

Denominación Plaza Grupo/Subgrupo Nº Plazas Vacantes

403-Encargado/a Servicio 
Eléctrico

Grupo C Subgrupo C1 1 0

405-Oficialía Primera Grupo C Subgrupo C1 1 0

508-Inspector/a Grupo C Subgrupo C2 2 0

509-Oficialía Carpintero Grupo C Subgrupo C2 1 0

602-Ayudante Servicio de Aguas Grupo E (Agrup. Profes) 1 0

TOTAL 6 0

RESUMEN

Escala Nº Plazas Vacantes

Habilitación Estatal 5 2
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Administración General 93 22

Administración Especial 174 39

TOTAL 272 63

Saldo a 31 de Diciembre de 2025: 268
Creaciones Netas Presupuesto 2026: +4
Saldo a 1 de Enero de 2026: 272

PERSONAL LABORAL.-

Grupo A. Subgrupo A1

Denominación Nº Plazas Vacantes

Coordinador/a Cultura 1 0

Técnico/a Superior Servicios 
Sociales

1 0

SUBTOTAL 2 0

Grupo A Subgrupo A2

Denominación Nº Plazas Vacantes

Coordinador/a Área Mujer 1 0

Técnico/a Medio Turismo y Fiestas 
Mayores

1 0

Técnico Medio 1 0

Bibliotecario/a 1 0

SUBTOTAL 4 0

Grupo C Subgrupo C1

Denominación Nº Plazas Vacantes

Responsable Piscinas 1 0

Oficialía 1ª Grupo C 8 2

Responsable Actividades Juveniles 1 0

Gestor/a de Promoción Turística 1 0

Gestor Responsable Actividades 
Deportivas 1 1

SUBTOTAL 12 3

Grupo C Subgrupo C2

Denominación Nº Plazas Vacantes
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Auxiliar Administrativo 1 0

Auxiliar Área 1 0

Auxiliar Valoración Catastral 1 0

Oficialía Albañil 8 1

Conductor/a 5 0

Oficialía1ª 1 0

Oficialía Mantenimiento Teatro 1 0

Oficialía Electricista 5 0

Oficialía Pintor 2 0

Oficialía Jardinero 3 2

Oficialía Herrero 2 0

Oficialía Mecánico 2 1

Oficialía Mantenimiento Colegios 1 0

Oficialía Cementerio 2 0

Oficialía Mantenimiento Edificios 1 0

Técnico/a Iluminación Maquinista 1 0

Oficialía Maquinista Teatro 2 0

Oficialía Almacenista 1 0

Coordinador/a Actividades 
Deportivas

1 0

Auxiliar Biblioteca 4 0

Monitor Natación 1 0

Oficialía Fontanero 2 0

Auxiliar Servicio Ayuda Domicilio 4 0

Oficialía Mantenimiento Poblados 3 0

Oficial Maquinista 2 1

Oficial Mantenimiento 1 1

SUBTOTAL 58 6

Grupo E (Agrup. Profesionales)

Denominación Nº Plazas Vacantes

Telefonista 1 0

Ayudante Mantenimiento 
Instalaciones Deportivas

1 0

Jardinero/a 6 0

Peón/a 3 2

Peón/a Cementerio 4 1

SUBTOTAL 15 3

RESUMEN TOTAL:
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Total Plazas a 31 de Diciembre de 2025: 92
Total plazas: 91
Cubiertas: 79
Vacantes: 12

PLANTILLA TOTAL
FUNCIONARIOS: 272(+4)
LABORALES: 91 (-1) 
TOTAL: 363 (+3)

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente 
documento. LA CONCEJALÍA DELEGADA DE REACTIVACIÓN 
ECONÓMICA, EMPLEO, CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA, 
VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS. Fdo.: Isabel María 
González Blanquero.
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