Ayuntamiento

Utrera TRASLADO DECRETO

¢

S

Codigo Interno 0323121
LAOO08190-OFICINA DE SERVICIOS GENERALES DE
Codigo DIR 3 RECURSOS HUMANOS Y SELECCION Y FORMACION
DE PERSONAL
Coédigo Interno 0323121
LAOO08190-OFICINA DE SERVICIOS GENERALES DE
Codigo DIR 3 RECURSOS HUMANOS Y SELECCION Y FORMACION
DE PERSONAL

Remision Decreto numero 2026/01586, de fecha 05 de marzo
de 2026.

ASUNTO:

DECRETO OFERTA SAE PERSONAL PFEA 2023

Por Resolucion de la Direccion Provincial del Servicio Publico de
Empleo Estatal de Sevilla, de fecha 21/10/2025 y con entrada en el registro
electronico general del Ayuntamiento de Utrera, el dia 28/10/2025 al
numero 2025/44656, se otorga subvencion al Ayuntamiento de Utrera
para contratacion de trabajadores desempleados en la realizacion de
una obra o servicio de interés general y social y de garantia de rentas
mediante la resolucion que se relaciona:

EXPEDIENTE OBRA IMPORTE PLAZO PERSONAL A
SUBVENCIONADO |EJECUCION CONTRATAR

41095231C01 2° FASE OBRAS DE 624.476,14 € 27/M/2025 A|36 Cualificados

ADECUACION  PARQUE 30/09/2026 274 No cualificados
PERIURBANO
VISTALEGRE

TOTAL 624.47614 € 36 Cualificados

274 No cualificados

Siendo necesaria la contratacion de 4 Oficiales 19 Albanileria (90
dias), 1 Oficial Maquinista (90 dias), 1 Oficial Conductor (90 dias) y 21
Pednes/as (25 dias) para la obra “Expte. 41095231C01.- 22 FASE OBRAS DE
ADECUACION PARQUE PERIURBANO VISTALEGRE", incluida en el
Programa de Fomento de Empleo Agrario 2023 (Garantia de Rentas), y
con fecha de inicio prevista para el dia 16 de marzo de 2026, se precisa la
realizacion de Oferta Geneérica al SAE.

Vistas las bases para la regulacion de ofertas al SAE en los
programas de Fomento de Empleo Agrario, aprobadas por Decreto de
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Alcaldia n.° 2025/02435, de fecha 28 de marzo de 2025.

Vista asimismo, la propuesta de contratacion laboral formulada por
la Unidad Administrativa de Obras e Infraestructuras, de fecha 2 de
marzo de 2026, solicitando la contratacion de dicho personal.

En su consecuencia, y en virtud de las atribuciones que la
legislacion de réegimen local otorga a esta Alcaldia, RESUELVO:

PRIMERO: Remitir Oferta Genérica al Servicio Andaluz de Empleo
(SAAE) para la seleccion de 4 Oficiales 17 Albanileria (90 dias), 1 Oficial
Maquinista (90 dias), 1 Oficial Conductor (90 dias) y 21 Pednes/as (25 dias)
para la obra: “Expte. 41095231C0O1.- 2° FASE OBRAS DE ADECUACION
PARQUE PERIURBANO VISTALEGRE", incluida en el Programa de
Fomento de Empleo Agrario 2023 (Garantia de Rentas), con las
siguientes condiciones:

4 OFICIAL/AT? ALBANILERIA

Tipo relacion contractual: Contrato para la mejora de |la
ocupabilidad y de la insercion laboral/Fomento empleo agrario (405).

Duracion: Maximo 90 dias.
Jornada: Completa en horario de manana.
Requisitos de acceso a la Oferta:

a) Personas desempleadas e inscritas como demandantes de
empleo no ocupadas en el SAE.

b) Estar en posesion de la titulacion académica requerida en funcion
del grupo de clasificacion del puesto: ES.O., Graduado Escolar o
equivalente.

c) Experiencia minima de 3 meses en el puesto solicitado.
Criterios de Seleccidén para el puesto ofertado:

Respecto a la contratacion de Oficiales/as de Primera, podra
sustituirse la experiencia minima de tres meses por seis meses en la
categoria de Oficiales de Segunda en el puesto ofertado.

La experiencia se acreditara mediante contratos de trabajo y vida
laboral actualizada, no valorandose aquellos periodos de contratacion
gue no vengan reflejados en el informe de vida laboral.

Documentacién a aportar:

- Carta de presentacion emitida por el SAE.

- Copia del D.N.I.
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- Informe de Vida Laboral actualizado.
- Copia de la Titulacion.
- Contratos de trabajo.

Para acreditar la experiencia se requiere la aportacién tanto de vida
laboral como de contratos de trabajo (0 comunicacion de la contratacion
emitida por el SEE.P.E) donde se especifique claramente el puesto de
trabajo desempenado. En caso de trabajos realizados en Administracion
PuUblica se podra presentar Anexo .

Plazo de presentacion de documentacion: 5 dias desde la fecha de
emision en la carta de presentacion del SAE. Se presentara mediante
solicitud genérica, a través de la sede electronica.

Ambito Territorial de busqueda de candidatos: Utrera y sus
Pedanias.

Resolucion de dudas, solicitar cita previa en oficina seleccion de
personal, teléfono Unico de atencion 954860050, Extension 223.

1 OFICIAL/A MAQUINISTA

Tipo relacion contractual: Contrato para la mejora de la
ocupabilidad y de la insercion laboral/Fomento empleo agrario (405).

Duracion: Maximo 90 dias.
Jornada: Completa en horario de manana.
Requisitos de acceso a la Oferta:

a) Personas desempleadas e inscritas como demandantes de
empleo no ocupadas en el SAE.

b) Estar en posesion de la titulacion académica requerida en funcion
del grupo de clasificacion del puesto: ES.O., Graduado Escolar o
equivalente.

C) Experiencia minima de 3 meses en el puesto solicitado.
d) Permiso conducir clase B

e) Titulo de operador de maquinaria para movimientos de tierras o
equivalente.

Criterios de Seleccidn para el puesto ofertado:

Respecto a la contratacion de Oficiales/as de Primera, podra
sustituirse la experiencia minima de tres meses por seis meses en la
categoria de Oficiales de Segunda en el puesto ofertado.

La experiencia se acreditara mediante contratos de trabajo y vida
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laboral actualizada, no valorandose aquellos periodos de contratacion
gue no vengan reflejados en el informe de vida laboral.

Documentacidn a aportar:

- Carta de presentacion emitida por el SAE.
- Copia del D.N.L

- Informe de Vida Laboral actualizado.

- Copia de la Titulacion.

- Contratos de trabajo.

Para acreditar |la experiencia se requiere la aportacion tanto de vida
laboral como de contratos de trabajo (0 comunicacion de la contratacion
emitida por el SEE.P.E) donde se especifique claramente el puesto de
trabajo desempenado. En caso de trabajos realizados en Administracion
Publica se podra presentar Anexo |.

Plazo de presentacion de documentacion: 5 dias desde la fecha de
emision en la carta de presentacion del SAE. Se presentara mediante
solicitud genérica, a través de la sede electronica.

Ambito Territorial de busqueda de candidatos: Utrera y sus
Pedanias.

Resolucion de dudas, solicitar cita previa en oficina seleccion de
personal, teléfono Unico de atencion 954860050, Extension 223.

1 OFICIAL/A CONDUCTOR/A

Tipo relacion contractual: Contrato para la mejora de |Ia
ocupabilidad y de la insercion laboral/Fomento empleo agrario (405).

Duracion: Maximo 90 dias.
Jornada: Completa en horario de manana.
Requisitos de acceso a la Oferta:

a) Personas desempleadas e inscritas como demandantes de
empleo no ocupadas en el SAE.

b) Estar en posesion de la titulacion académica requerida en funcion
del grupo de clasificacion del puesto: ES.O., Graduado Escolar o
equivalente.

c) Experiencia minima de 3 meses en el puesto solicitado.
d) Permiso conducir clase C
Criterios de Seleccidén para el puesto ofertado:

Respecto a la contratacion de Oficiales/as de Primera, podré
sustituirse la experiencia minima de tres meses por seis meses en la
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categoria de Oficiales de Segunda en el puesto ofertado.

La experiencia se acreditara mediante contratos de trabajo y vida
laboral actualizada, no valorandose aquellos periodos de contratacion
gue no vengan reflejados en el informe de vida laboral.

Documentacidn a aportar:

- Carta de presentacion emitida por el S AE.
- Copia del D.N.I.

- Informe de Vida Laboral actualizado.

- Copia de la Titulacion.

- Contratos de trabajo.

Para acreditar la experiencia se requiere la aportacidén tanto de vida
laboral como de contratos de trabajo (0 comunicacion de la contratacion
emitida por el S.EE.P.E) donde se especifique claramente el puesto de
trabajo desempenado. En caso de trabajos realizados en Administracion
PUblica se podra presentar Anexo |.

Plazo de presentacion de documentacion: 5 dias desde la fecha de
emision en la carta de presentacion del SAE. Se presentara mediante
solicitud genérica, a través de la sede electronica.

Ambito Territorial de busqueda de candidatos: Utrera y sus
Pedanias.

Resolucion de dudas, solicitar cita previa en oficina seleccion de
personal, teléfono Unico de atencion 954860050, Extension 223.

21 PEON/A

Tipo relacién contractual de los puestos de Peones/as: Contrato para
la mejora de la ocupabilidad y de la insercién laboral/Fomento empleo
agrario (405).

Duracion: la sehalada anteriormente.
Jornada: Completa en horario de manana.
Requisitos de las personas candidatas:

- Estar desempleado/a en Régimen Agrario.

La documentacién que ha de presentarse para el puesto de Pedn/a
(aportando la carta recibida por el Servicio Andaluz de Empleo) sera
informada por la Oficina de Asistencia en Materia de Registro (SAC) del
Excmo. Ayuntamiento de Utrera, en horario 8:30 a 13:30, para su posterior
presentacion en dicha oficina o telematicamente a través de la Sede
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Electronica mediante solicitud genérica.

- Plazo de presentacion: 5 dias desde la fecha de emision en la carta
de presentacion del SAE.

Ambito Territorial de busqueda de personas candidatas: Utrera y sus
Pedanias.

Resolucion de dudas, solicitar cita previa en oficina seleccion de
personal, teléfono Unico de atencion 954860050, Extension 223.

Criterios de Seleccién de Peones/as:

La seleccién de personal no cualificado (peones/as), se realizara
conforme al orden establecido en el informe de resultados emitido por la
Oficina del Servicio Andaluz de Empleo, garantizando el respeto al
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70 del Real Decreto 818/202],
de 28 de septiembre en relacion con la participacion de las mujeres en,
al menos, el 50 por ciento.

SEGUNDO: Remitir copia de la oferta al Comité de Empresa.

TERCERO: Publiguese anuncio esta resolucion 5 dias en el Tablon de
Anuncios Municipal y en el Pagina Web del Ayuntamiento.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente
notificacion.- LA SECRETARIA GENERAL.-.- Fdo. JUAN BORREGO
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