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ANUNCIO

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA REALIZACION DE
CONTRATACIONES TEMPORALES EN REGIMEN LABORAL, EN EL MARCO DEL
PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL 2025, INCLUIDO EN
EL PLAN PROVINCIAL DE COHESION SOCIAL E IGUALDAD 2024-2027 DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLAY GESTIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE
UTRERA

DONA BEATRIZ ALVAREZ VELASCO, Secretaria General Accidental del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera (Sevilla).

HACE SABER:

Que a los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se
realiza publicacion del presente anuncio, mediante el cual se comunica que por la
Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Utrera, en sesidon ordinaria celebrada
el dia19 de diciembre de 2025 (Punto 6 del orden del dia), se ha adoptado entre otros
el siguiente acuerdo:

*..CUARTO: En atencidn a la concrecién de un procedimiento &gil para la contratacion del personal,
y sin perjuicio de lo dispuesto para la seleccion del mismo en el apartado 8° de la convocatoria del
Programa para la Prevencion de la Exclusién Social, se aprueban las siguientes bases complementarias
para la seleccion del personal:

“BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA REALIZACION DE
CONTRATACIONES TEMPORALES EN REGIMEN LABORAL, EN EL MARCO DEL PROGRAMA
PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL 2025, INCLUIDO EN EL PLAN
PROVINCIAL DE COHESION SOCIAL E IGUALDAD 2024-2027 DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE SEVILLAY GESTIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE UTRERA.

1.- OBJETO

Las presentes bases, tienen por objeto establecer el procedimiento para acogerse a la
contratacion laboral temporal, financiada con cargo al Programa para la Prevencion de la
Exclusion Social para este gjercicio 2025 en base a la subvencidon otorgada por la Diputacion
Provincial de Sevilla y gestionado y cofinanciado por el Ayuntamiento de Utrera, para
mejorar el bienestary la calidad de vida de los habitantes de Utrera que padecen situaciones
socioecondmicas desfavorables.

Los objetivos inmediatos del Programa son:

* Facilitar recursos a familias con grave problematica socioecondmica a fin de evitar
situaciones de exclusion social.

* Mejorar situaciones de personas en exclusion social, mediante intervenciones en el
ambito comunitario.

» Dotar a la poblacion con dificultades sociales y con personas a su cargo de estrategias
y técnicas adaptadas a la actual situacién econdmica.

* Incrementar las posibilidades de incorporacion en el mercado laboral a mujeres en
situacion de riesgo o proclives a desembocar en situaciones de exclusion social, con
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caracter preferente victimas de violencia de género, con objeto de contribuir a paliar
el problema del desempleo de las mujeres.

« Contratar a jovenes con dificultades sociales que les impidan continuar con sus
estudios universitarios o ciclos formativos de grado medio o superior.

* Realizar pequefias obras de interés social para el municipio.

2.- PERSONAS BENEFICIARIAS

Son personas beneficiarias aquellas que se encuentren en una o varias de las siguientes
situaciones:

* Personas que se encuentren en exclusion social o en riesgo de poder estarlo, que
vivan solas siempre que cumplan los requisitos del punto 3 de estas bases.

e Personas gue se encuentren en exclusidon social o en riesgo de poder estarlo,
pertenecientes a unidades familiares siempre que cumplan los requisitos del punto 3
de estas bases.

Tendran preferencia de contratacion en la primera convocatoria aquellas personas que no
hayan sido destinatarias del Programa en las tres convocatorias anteriores a la actual (2022
a 2024), asi como mujeres victimas de violencia de género.

En el caso de que existiera crédito suficiente, se realizara tantas convocatorias como
colectivos de prioridad se establecezcan, teniendo preferencia las personas que,
cumpliendo los requisitos, pertenezcan a los siguientes colectivos:

1. Desempleados/as de larga duracion superior o igual a un ano.

2. Familias monoparentales: aquella unidad familiar compuesta por un solo progenitor y sus
hijos/as dependientes.

3. Familias con hijos a cargo cursando estudios homologados no obligatorios de caracter
medio o superior.

4. Toda la ciudadania que cumpla con los requisitos establecidos en el punto tres de las
bases.

En caso de existir mas solicitudes que nUmero de contrataciones posibles, se tomara como
criterio:

1. Persona que lleve mas tiempo sin acceder a dicho programa de empleo.
2. En caso de igualdad, sorteo.

3.- REQUISITOS DE LOS DESTINATARIOS
Los destinatarios de estas ayudas deberan cumplir los siguientes requisitos:

1. Estar empadronado/a en el municipio de Utrera, al menos desde el dia 1 de enero de
2025.

2. Acreditar la situacion de desempleo.

3. Pertenecer a una Unidad Familiar que se encuentre en los siguientes umbrales
econdmicos referidos al Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples:

e Para las unidades familiares de 1 solo miembro hasta 1,5 del IPREM.
¢ Para unidades familiares de 2 miembros hasta 1,8 del IPREM.

¢ Para unidades familiares de 3 miembros hasta 2,1 veces IPREM.

* Para unidades familiares de 4 miembros hasta 2,4 veces IPREM.
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¢ Para unidades familiares de 5 miembros hasta 2,7 veces IPREM.
e Por cada miembro de la unidad familiar a partir del 6° incluido: aumentar 0,30 veces
el IPREM.

En este sentido, el IPREM actualmente vigente para el gjercicio 2025 se encuentra fijado en
las siguientes cuantias:

DIARIO: 20,00 €.
MENSUAL: 600,00 €.
ANUAL (12 pagas): 7,200 €.
ANUAL (14 pagas): 8,400 €.

Los ingresos a tener en cuenta deben referirse a la media de los 12 meses anteriores a la
fecha de inicio del plazo de presentacion de solicitudes que servirdn de comprobacion de
los requisitos econémicos.

CUADRO RESUMEN DE LOS INGRESOS MAXIMOS POR UNIDAD FAMILIAR ANUALES (12 MESES)

1T miembro |2 miembros |3 miembros |4 miembros |5 miembros |6 o mas miembros
aumentar 2160 € por cada
miembro.

10.800 € 12.960 € 15120€ 17280 € 19.440 €

4.- CONCEPTO DE UNIDAD FAMILIAR
A los efectos de este Programa, se entiende por unidad familiar:

* Matrimonios, parejas de hecho o personas vinculadas con andloga relacion de
convivencia afectiva junto con los hijos convivientes si los hubiere,
independientemente de la edad que éstos tengan.

* En los casos de separacion legal, la formada por el padre y/o la madre y la totalidad de
los hijos que convivan con uno u otro, independientemente de la edad que tengan.

« Asi mismo, se considerard unidad familiar independiente de la descrita en el parrafo
anterior, a los hijos que tengan descendencia propia, aunque formen parte de una
unidad de convivencia junto con sus padres u otras personas.

* No se consideraran incluidos en la unidad familiar otros miembros de la familia extensa
(abuelos, tios, sobrinos, etc), aunque formen parte de la misma unidad de
convivencia.

* Ninguna persona podréa formar parte de mas de una unidad familiar.

* Se podra presentar una solicitud por cada unidad familiar, debiendo tenerse en cuenta
gue, en una unidad de convivencia puede existir mas de una unidad familiar.

* La determinacion de los miembros de la unidad familiar se realizard atendiendo a la
situacion existente en la fecha de presentacion de la solicitud.

5.- SOLICITUDES Y PLAZO DE PRESENTACION

Los impresos de solicitud estaran a disposicion de las personas interesadas en el Centro de
Servicios Sociales Comunitarios sito en C/Catalina de Perea nUmero 32, en horario de 08:30
a 13:30 horas, asi como en la Sede Electrdnica del Ayuntamiento (www.utrera.org).

Las solicitudes de participacion iran dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente del Excmo.
Avuntamiento de Utrera seoresentara’nencualouicerreqistrohabilitadoa ivel municipal.
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en horario de 08:30 a 13:30 horas, con cita previa telematica obtenida a través de la Sede
Electrénica del Ayuntamiento (www.utrera.org).

La convocatoria de las presentes bases, se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla, asi como en el Tabldn de anuncios municipal, de la Sede electrénica del
Ayuntamiento de Utrera y del Centro de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Utrera.

Las sucesivas comunicaciones que resulten necesarias en el marco de la misma, se
realizaran a través de publicaciéon en el Tabldn de anuncios municipal, de la Sede electrénica
del Ayuntamiento de Utrera y del Centro de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Utrera,
teniendo efectos desde su publicacion en estos medios. Esta publicaciéon sustituira a la
notificacion personal, surtiendo los mismos efectos.

El plazo de presentacién de solicitudes a la primera convocatoria sera de 10 dias habiles, a
contar desde el dfa siguiente a la publicacién de las presentes bases en el Boletin Oficial de
la Provincia de Sevilla.

En el supuesto de existir una segunda y sucesivas convocatorias, se abrird el plazo de
presentaciéon de solicitudes (10 dfas hébiles), una vez publicado el correspondiente anuncio
en el Tablén de anuncios municipal, de la Sede electrénica del Ayuntamiento de Utrera 'y
del Centro de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Utrera.

6.- DOCUMENTACION NECESARIA PARA ACCEDER AL PROGRAMA

Las personas interesadas deberan presentar una sola solicitud por unidad familiar,
conforme al modelo facilitado por este Ayuntamiento que se adjunta como Anexo 1de las
presentes bases, acompafada de la siguiente documentacion:

1. Documento Nacional de Identidad (DNI), o en su caso, del Numero de Identidad de
Extranjero (NIE) de la persona solicitante y de todos los miembros mayores de 16 afios
de la unidad familiar.

2. Documento Acreditativo de situacion de desempleo de la persona solicitante.

3. Informe de periodos de inscripcion en el SAE donde acredite que la persona solicitante
estd desempleada.

4. Libro de familia y/o Titulo de familia numerosa.

5. En el supuesto de uniones no matrimoniales, certificacion de estar inscritos en el
Registro de Uniones de Hecho que corresponda y, en caso de no estar inscritas,
declaracion jurada de analoga relacion de convivencia.

6. Informe de vida laboral actualizada de todos los miembros de la unidad familiar
mayores de 16 afios.

7. Documentos acreditativos de ingresos y rentas de cualquier naturaleza
correspondientes a los 12 meses anteriores completos a la fecha de inicio de
presentacion de la solicitud de todos los miemlbros de la unidad familiar mayores de
16 anos:

* Néminas de ese periodo.

» Resoluciones de: subsidios y/o desempleo, Renta Minima de Insercion Social en
Andalucia (REMISA), Ingreso Minimo Vital (cuantia mensual y extracto
bancario), incapacidades.

« Certificado del SEPE de prestaciones y cuantia del periodo.

« Certificado integral de prestaciones del INSS.

* Informe de bases de cotizaciéon del afno 2024 y 2025 (INSS).

* Declaracion de la renta 2024 en caso de haberla realizado.

« Otros documentos que acrediten los ingresos o las circunstancias personales o
sociofamiliares-laborales.

8. Otras circunstancias:
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* En caso de condicion de victima de violencia de género, aportar sentencia firme
u otras formas de acreditacion segun art. 23 de la Ley 1/2004 y el art. 30 de la Ley
13/2007 del 26 de noviembre.

* En caso de separacion o divorcio, aportar convenio regulador o auto de medidas
provisionales donde conste las pensiones compensatorias y/o de alimentos.

e En caso de incumplimiento de abono pensién alimenticia, aportar la
correspondiente sentencia o denuncia.

e En caso de relaciéon de tutela, guarda o acogimiento familiar aportar
documentacion acreditativa (resolucion).

* En caso de auténomos/as: modelo 131, donde aparecen los Ultimos cuatro pagos
trimestrales.

* En caso de estar cursando estudios universitarios o de grado medio o superior
aportar certificado o documento de matriculacion.

7.- PROCEDIMIENTO

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes a la primera convocatoria, los Servicios
Sociales Municipales, comprobaran el cumplimiento de los requisitos exigidos para
participar en la misma, es decir, pertenecer al colectivo prioritario de personas objeto de la
correspondiente convocatoria y estar empadronado/a en el municipio de Utrera, al menos
desde el dia1de enero de 2025.

Por Resoluciéon de Alcaldia se procederd a la aprobacién y publicacion de lista de admitidos
y excluidos en relacion a la documentacion presentada, indicando la causa de exclusion, en
el Tablén de anuncios municipal, de la Sede electrénica del Ayuntamiento de Utrera y del
Centro de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Utrera.

Durante un plazo de 10 dias habiles posteriores a la publicacion de la lista de admitidos y
excluidos, se podréa subsanar la documentacion incorrecta y/o incompleta siempre referida
a la fecha de finalizacion del plazo de presentaciéon de solicitudes.

Transcurrido dicho plazo de subsanaciéon, se procedera por los trabajadores sociales
municipales tras la debida comprobacion, a la emisidn con caracter preceptivo de un
informe social en el que se hard constar el cumplimiento por las personas interesadas, de
los requisitos socioecondmicos, indicados en la base 3?, asi como, los previstos en la base 2°.

Dicho informe social sera previo a la propuesta de las personas destinatarias finales que
emita la Comision Técnica, debiendo ser firmado electronicamente de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones PUblicasy la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Seguidamente, se dictarda Resoluciéon de Alcaldia aprobando la lista de personas
beneficiarias del Programa en primera convocatoria, quedando excluidas aquellas personas
solicitantes que no rednan los requisitos establecidos en las presentes bases (base 3?), no
presenten los documentos que lo acrediten (base 6%, o no pertenezcan al colectivo
prioritario de personas objeto de la correspondiente convocatoria.

Contra la resolucion anterior que pondra fin a la via administrativa, se podra interponer
potestativamente recurso de reposicion, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente a
la publicacion de la misma, o directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses.

Todos los listados seran publicados mediante anonimizacion de los datos personales,
mediante publicacién en el Tablén de anuncios municipal, de la Sede electronica del
Ayuntamiento de Utrera y del Centro de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Utrera.
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8.- VALORACION Y BAREMACION POR ORDEN DE PRELACION

El procedimiento de selecciéon, atendiendo a las peculiaridades del “Programa de
Prevencion de la Exclusion Social” 2025, requisitos, condiciones y situaciones con caracter
preferente, serdn las establecidas por las bases reguladoras de dicho programa publicadas
en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.° 96 de fecha 22 de mayo de 2025, y en ello
se basara el contenido del Informe Social que figura en dichas bases como Anexo Ill, y que
ha de servir para evaluar y baremar cada caso mediante documento al uso.

Dada la prioridad del “Programa de Prevencién de la Exclusion Social” 2025, en la primera
convocatoria se incluirdn exclusivamente aquellas personas que no hayan sido destinatarias
del Programa en los tres aflos anteriores a la actual convocatoria (2022 a 2024), asi como
mujeres victimas de violencia de género acreditadas; se elaborara en primer lugar una
propuesta de contratacion que deberd contener el listado de las personas prioritarias
conforme a lo indicado anteriormente y hayan sido admitidas definitivamente.

Para comprobar el grado de efectividad del recurso en una evaluacién posterior, los
trabajadores/as sociales incorporaran cada informe social al SIUSS con cédigo de demanda
50301y el cédigo recurso aplicado 401021.

Para ello, se constituira una Comision Técnica de Valoraciéon, que estard compuesta por
los/las trabajadores/as sociales adscritos al Departamento de Servicios Sociales
Comunitarios del Ayuntamiento de Utrera, el personal de apoyo administrativo que sea
necesario, junto con la Secretaria por delegacion (TAG del Area de Bienestar Social), el
Director técnico de Servicios Sociales y la Teniente de Alcalde del Area de Bienestar Social
gue actuara como Presidenta.

Sélo en el supuesto que el nUmero de personas con la prioridad indicada anteriormente sea
inferior al ndmero total de contrataciones, se podran elaborar tantas propuestas de
contrataciéon como colectivos por orden de prioridad puedan acceder a ser contratados en
sucesivas convocatorias, teniendo preferencia las personas que, cumpliendo los requisitos,
pertenezcan a los siguientes colectivos:

1. Desempleados/as de larga duracion superior o igual a un ano.

2. Familias monoparentales: aquella unidad familiar compuesta por un solo progenitor y sus
hijos/as dependientes.

3. Familias con hijos a cargo cursando estudios homologados no obligatorios de caracter
medio o superior.

4. Toda la ciudadania que cumpla con los requisitos establecidos en el punto tres de las
bases.

En cada convocatoria en caso de existir mas solicitudes que nimero de contrataciones
posibles, se tomara como criterio:

1. Persona que lleve mas tiempo sin acceder a dicho programa de empleo.
2. En caso de igualdad, sorteo.

9.- CONTRATACION

En cuanto ala contratacion, el parrafo 2 de la base 8.7 de la Convocatoria del Programa para
la Prevencion de la Exclusion Social, establece que las contrataciones a realizar por las
Entidades Locales se han de articular a través de un procedimiento agil y cumpliran con los
principios constitucionales de publicidad, igualdad, mérito y capacidad en el acceso al
empleo publico, y conforme a lo dispuesto en el Art.55.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
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de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleo Publico, asumiéndose por dichas Corporaciones la responsabilidad exclusiva de la
observancia de la normativa aplicable a las Administraciones Publicas para dichas
contrataciones, extremos que deberan quedar acreditados por los ayuntamientos
beneficiarios.

En este sentido, las contrataciones seguiran la modalidad de “contrato temporal por
circunstancias de la producciéon de caracter imprevisible” a jornada completa, por un
periodo maximo por persona de 90 dias, contrato 402 colectivo 967, con las categorias
profesionales de pedn, conserje, ordenanza, portero, etc., grupo de cotizacion 10, derivadas
de la ejecucion de este programa subvencionado, lo que supone un incremento ocasional
e imprevisible de la actividad y las oscilaciones, que, aun tratdndose de la actividad normal
de la empresa, generan un desajuste temporal entre el empleo estable disponible y el que
se requiere, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 15.2, del Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores.

A estos efectos por parte de la Unidad Administrativa de Servicios Sociales se propondran
propuestas de contratacion con el periodo propuesto para cada persona, siendo por defecto
de 90 dias. No obstante si por circunstancias especialmente justificadas y considerando la
valoracion de las caracteristicas sociales de la situaciéon se podra proponer un contrato
inferior a 90 dias pero siempre superior a 15 dias.

Una vez identificadas las personas beneficiarias ordenadas por colectivos prioritarios, se
realizardan anuncios para conocer la disponibilidad inmediata de contratacidon de las
personas propuestas.

Las tareas que va a desarrollar por las personas propuestas tendran especial incidencia en
trabajo de indole comunitario, entre las siguientes: personal de limpieza, personal de
mantenimiento, personal de jardineria, personal no cualificado, personal para otras tareas
de apoyo, como conserje, ordenanza, portero, etc.

Las contrataciones realizadas no podran, en ningdn caso, destinarse a suplir bajas o
vacantes producidas en puestos de trabajo ocupados previamente en la Entidad Local
Beneficiaria, ni a la realizacion de cometidos y servicios estructurales de la misma.

Ademas de la propuesta hasta completar el ndmero total de dias de contratacion, se
realizard una lista de sustituciones o suplencias, para el caso de renuncias de las personas
propuestas. En este caso las personas suplentes serdn contratadas con el mismo maximo
de 90 dias, aunque dada las caracteristicas de dicho listado, no existird obligacion del
Ayuntamiento de Utrera de completar los 90 dias, para los casos en los que se alcance dicho
maximo.

En el supuesto de que se produjese cualquier incidencia con respecto a los puestos de
trabajos ofertados (renuncias, bajas, etc.), que hiciese necesaria su sustitucion, se recurrira a
los siguientes aspirantes en el orden de prelacién establecido.

Todos los contratos deberdn estar finalizados a 31 de diciembre de 2026.

A las contrataciones que se realicen en el marco de este Programa, le serd de aplicacion el
Convenio Colectivo para el personal laboral del Ayuntamiento de Utrera.

La oferta de trabajo se realizard, preferentemente, mediante llamada telefénica al nimero
de teléfono facilitado por la persona beneficiaria en la solicitud que se anexa a las presentes
bases, debiendo ésta comunicar cualquier variacion del mismo al Ayuntamiento. Se

realizaran hasta dos [lamadas telefénicas _debiendo mediar entre ambas yn plazo de 24
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horas para la oferta del puesto de trabajo. En caso de no poder contactar con la persona
beneficiaria, se pasarad a la persona siguiente de la lista, dejandose constancia de todo ello
en la oportuna diligencia. Habiéndose contactado con la persona beneficiaria, ésta debera
de comunicar la aceptacion o renuncia al puesto, a través de la propia llamada telefénica o
por cualquier otro medio que permita dejar constancia de dicha aceptacion o renuncia, en
un plazo de 1 dia habil. Transcurrido dicho plazo sin constar aceptacién o renuncia se
entendera que la persona beneficiaria renuncia al puesto de trabajo ofertado pasando a la
persona siguiente de la lista.

Se entenderan por desistidas de su solicitud y también excluidas de la lista, aquellas
personas candidatas que tras ser propuestas para su contratacion y llamadas por primera
vez y justifiquen la no aceptacion de la misma, vuelvan a ser llamadas una segunda vez y de
nuevo rechazaran, aun estando justificada la renuncia.

10.- ACEPTACION

La participacion en esta convocatoria conlleva la total aceptacion de las presentes Bases, asi
como asi como de las Bases reguladoras del Programa para la Prevencion de La Exclusion
Social 2025, incluido en el Plan Provincial de Cohesidn Social e Igualdad 2024-2027.

11.- REGIMEN JURIDICO

Para la ejecucion de este Programa, las Entidades Locales se ajustaran a lo dispuesto en las
Bases Reguladoras contenidas en el Plan Provincial de Cohesion Social e Igualdad 2024-
2027, aprobado para el ejercicio 2025 por el Pleno de la Diputacion Provincial de Sevilla en
sesion plenaria de 30 de enero de 2025 y modificado por el Pleno de 27 de marzo de 2025,
con aprobacién definitiva publicada en el «<Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla ndmero
83 de 5 de mayo de 2025.

Elrégimen juridico que resulta aplicable al Programa viene constituido, en primer lugar, por
las presentes bases y por su normativa especifica, es decir, la prevista en las Bases
reguladoras del Programa para la prevencion de la exclusiéon social, para el gjercicio 2025,
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.° 96 de fecha 22 de mayo de 2025,
siendo de caracter supletorio la aplicabilidad de la normativa general en materia de
subvenciones, Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y RD 887/2006,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacion Provincial de Sevilla
(BOP n.°104 de 9 de mayo de 2023).

Son compatibles con otras ayudas, ingresos, subvenciones o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unidn Europea o de organismos internacionales.

Envirtud de lo establecido en el articulo 13.4.bis de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia
Local de Andalucia, no se exigira a los beneficiarios de las ayudas previstas en este Programa
para la Prevencion de la Exclusion Social a través del empleo temporal, el estar al corriente
de las obligaciones tributarias y de pagos a la Seguridad Social.

ANEXO1

SOLICITUD PARA PARTICIPACION EN EL PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA
EXCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL EMPLEO TEMPORAL (PPES) CONVOCATORIA 2025 -19°
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Acuerdo en pleno del 26 de junio de 2025, publicado extracto de la convocatoria en BOP N.° 127 de 4 de julio de 2025, con

Resolucién definitiva n.° 6000/2025 del 29/08/2025.

DATOS DEL SOLICITANTE:

Apellidosy nombre:

DNI o equivalente:

Fecha de Nacimiento:

Direccion:

Teléfono fijo:

Teléfono movil:

MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR:

Apellidos y nombre: DNI o
equivalente:

Fecha
Nacimiento:

Firma*

*Se requiere la firma de todos los mayores de 16 afios de unidad familiar convivencial para la autorizacién de las consultas

de datos a otras administraciones publicas.

EXPOSICION DE MOTIVOS:

SOLICITUD:

Solicito la participacién en el Programa para la Prevencién de la Exclusién Social 2025 a

Diputacion

Sevilla

través del Empleo Temporal (PPES) conociendo las condiciones que lo regulan y

declarando, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la

presente solicitud.

En Utrera, a

Firmado: EL/LA INTERESADO/A

de de

Informacién Bésica sobre Proteccién de Datos de Caracter Personal.

El Ayuntamiento de Utrera con NIF: P4109500A sito en Plaza de Gibaxa, 1, 41710, Utrera
(Sevilla). Tratara los datos personales indicados a través de esta solicitud con el fin de
gestionar el trdmite indicado. Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion,
oposicion, limitacion y portabilidad, asi como a no ser objeto de decisiones automatizadas,
mediante un escrito, acreditando su identidad, dirigido al Delegado de Proteccién de Datos
a través de la direccidn de correo electrénico: dpd@utrera.org o bien, de manera presencial

en la sede del Ayuntamiento.

La autenticidad de este documento
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Recuerde que en todo momento podrd revisar el RAT del Ayuntamiento de Utrera
(https//www.utrera.org/derechos-en-proteccion-de-datos/registro-de-actividades-de-
tratamiento/) y presentar una reclamacion ante la autoridad de control.

De acuerdo con el art. 28.2 de Ley 39/2015, la persona solicitante tiene derecho a oponerse a
que la administracion no recabe los documentos a aportar en este procedimiento,
debiendo en todo caso indicar a qué documentos se opone y alegando motivos justificados.
Asi mismo, en caso de oposicion, la persona interesada deberd aportar los documentos a los
gue opone su consulta.

DOCUMENTACION A APORTAR en el caso de AUTORIZAR la persona solicitante a la
administracion competente para la comprobacion de datos y su verificacion, junto con
la solicitud de participacion:

1. Documento Nacional de Identidad (DNI), o en su caso, del Niumero de Identidad
de Extranjero (NIE) de la persona solicitante y de todos los miembros mayores de
16 aflos de la unidad familiar.

2. Libro de familia, o en su defecto, documento de identificacion de los miembros.

3. Consentimiento expreso debidamente cumplimentado y firmado por todos los
miembros de la unidad familiar mayores de 16 afios.

4. Ultimas doce ndminas anteriores a la solicitud, en el caso de haber estado de alta
en la seguridad social.

Situaciones complementarias a presentar si se da la casuistica:

5. En caso de separacion o divorcio, sentencia y/o convenio regulador o auto de
medidas provisionales donde conste las pensiones compensatorias y/o de
alimentos.

6. En caso de incumplimiento de abono pension alimenticia, aportar la
correspondiente sentencia o denuncia.

7. En caso de relacion de tutela, guarda o acogimiento familiar aportar
documentacion acreditativa (resolucion).

8. En caso de condicion de victima de violencia de género, aportar sentencia firme
u otras formas de acreditacion.

9. En caso de auténomos/as: modelo 131, donde aparecen los Ultimos cuatro pagos
trimestrales.

10. En caso de estar cursando estudios universitarios o de grado medio o superior
aportar certificado o documento de matriculacion.

11. Certificado bancario del solicitante.

AUTORIZACION CONSULTA DE DATOS DE CLIENTE LIGERO

Yo con DNI solicito se le dé tramite
administrativo a mi peticion de demanda de empleo temporal al AYUNTAMIENTO DE
UTRERA, a quien AUTORIZO a recabar datos de otras administraciones publicas (INSS, SEPE,
SAE, TGSS, AGENCIA ESTATAL Y AUTONOMICA TRIBUTARIA Y DE OTROS ORGANISMOS
PUBLICOS) de cuantos datos personales sean precisos para la gestion del citado Programa
para la Prevencion de la Exclusion Social a través del Empleo Temporal (PPES) de todos los
mayores de 16 aflos de la unidad familiar a la que represento.

Asi mismo AUTORIZO, en virtud de la normativa de Proteccion de Datos de Caracter
Personal a que los datos personales facilitados sean incorporados en un fichero
denominado Sistema Estatal de Gestion de la Informacion de Servicios Sociales (SEGISS)
responsabilidad de AYUNTAMIENTO DE UTRERA y domicilio en Calle Catalina de Perea, 32,
41710 Utrera, Sevilla.

La finalidad de este tratamiento es la de gestionar los usuarios de los servicios sociales. Estos
datos no serdn transmitidos a terceras personas salvo aquellas entidades gestoras de
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servicios y autoridades competentes, y seran conservados siempre que sea imprescindible
o legitimo para la finalidad que se captaron.

En cualquier caso podra indicar la revocacion del consentimiento dado, asi como ejercitar
los derechos de acceso, rectificacion o supresion, la limitacion del tratamiento u oponerse,
asi como el derecho a la portabilidad de los datos. Estas peticiones deberan realizarse por
Registro General del Ayuntamiento de Utrera en Calle Catalina de Pera, 32, 41710 Utrera,
Sevilla.

Se informa que también puede presentar una reclamacion si asi lo considera, ante el
Consejo de Transparencia y Proteccion de datos de Andalucia o ponerse en contacto con el
Delegado/a de Proteccion de datos del Ayto. De Utrera (protecciondedatos@utrera.org).

QUEDO ENTERADO qgue una vez concedida el empleo temporal solicitado, contraigo las
siguientes OBLIGACIONES:

e Cumplir los compromisos establecidos en el Plan de atencién individual, familiar o
convivencial para superar la situacion de necesidad de la unidad familiar o econémica
de convivencia, y participar en el proceso de insercion social acordado por los
trabajadores sociales de los Servicios Sociales.

e Permitir y facilitar la labor al personal técnico designado para verificar su situacion
econdmica y familiar, autorizando el acceso al domicilio de los trabajadores sociales,
educadores y psicédlogos de los Servicios Sociales, sin menoscabo de los derechos
constitucionalmente reconocidos.

e Aportar cuanta documentaciéon sea requerida por los SS.SS.

e Comunicar de forma inmediata a los SS.SS. Cualquier cambio que se produzca en la
situacion familiar (cambio de domicilio, mejora econdmica, etc.).

La persona abajo firmante queda informada y autoriza, inequivoca y expresamente al Area
de Bienestar Social de Igualdad, del Excrmo. Ayuntamiento de Utrera a introducir sus datos
personales en el sistema informatico municipal, utilizar esta informacidn en el ejercicio de
las funciones propias dentro del ambito de sus competencias. Asimismo, la persona queda
informada que puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion, la limitaciéon
del tratamiento u oponerse, asi como el derecho a la portabilidad de los datos, remitiendo
un escrito con la referencia “proteccion de datos” al Area de Bienestar Social e Igualdad del
Excmo. Ayuntamiento de Utrera.

En cualquier caso, queda informado que tiene derecho a oponerse al tratamiento de
cualquiera de sus datos que no sean imprescindibles y a su utilizacion para cualquier
finalidad distinta de la expresada. El hecho de que no se aporten los datos de caracter
personal que se indiguen como obligatorios en la solicitud de ayudas o prestaciones podrd
tener como consecuencia que no se pueda dar curso a la misma. Los datos seran
almacenados y tratados por el Ayuntamiento de Utrera, en los términos aqui establecidos y
exclusivamente con la finalidad antedicha.

No obstante, cuando usted desee, podra como ejercitar los derechos de acceso, rectificacion
o supresion, la limitacion del tratamiento u oponerse, asi como el derecho a la portabilidad
de los datos. Estas peticiones deberan realizarse por Registro General del Ayuntamiento de
Utrera situ en la calle Catalina de Pera, 32, 41710 Utrera, Sevilla.

Asi mismo, podra presentar una reclamacion ante la Autoridad de control: Consejo de
Transparencia y Proteccion de datos https://www.ctpdandalucia.es/.

En Utrera, a de de
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Firmado: El/la INTERESADO/A
ANEXO 2

CONSENTIMIENTO PERSONA INTERESADA PARA LA INCLUSION EN EL PROGRAMA PARA
LA PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL 2025 -19% EDICION-.DIPUTACION DE SEVILLA.

Acuerdo en pleno del 26 de junio de 2025, publicado extracto de la convocatoria en BOP N.° 127 de 4 de julio de 2025 con
Resolucién definitiva n.° 6000/2025 del 29/08/2025.

INTERESADO (solicitante):
Nombre y apellidos: DNI:

Documentos acreditativos de ingresos y rentas de cualquier naturaleza correspondientes a los 12 meses
anteriores completos a la fecha de inicio de presentacion de la solicitud de todos los miembros de la unidad
familiar mayores de 16 anos.

El 6rgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que NO esté de acuerdo, manifieste su
oposicion (art. 28 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre).

AUTORIZACION EXPRESA (marcar X en caso de oposicion):

Nivel de Renta

ME OPONGO a la consulta de los datos con respecto a mi nivel de rentas desde la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, y aporto copia de la Declaracion anual.

Estar al corriente de las obligaciones tributarias (genérico)
NO doy mi CONSENTIMIENTO y aporto documentacion acreditativa.

Estar al corriente de sus datos del Impuesto sobre el Patrimonio.
‘ ‘ NO doy mi consentimiento y aporto la documentacion acreditativa.

Corriente de pago para Ayudas

ME OPONGO al Ayuntamiento de Utrera a que realice las verificaciones y consultas de mis datos de estar al
corriente del pago para ayudas a través de la consulta con la hacienda autondmica, y aporto justificante.

Certificado de Discapacidad

ME OPONGO al Ayuntamiento de Utrera para que realice las verificaciones y consultas de mis datos sobre mi
discapacidad a través de la Sede Electronica del Ministerio de Sanidad y/o a través de los servicios de atencion a la
discapacidad de la Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familas e Igualdad, y aporto copia de la resolucion.

En el supuesto de uniones no matrimoniales, certificacion de estar inscritos en el Registro de Uniones de
Hecho que corresponday, en caso de no estar inscritas, declaracion jurada de anéloga relacién de convivencia.
Consulta parejas de hecho

ME OPONGO al Ayuntamiento de Utrera a que realice las verificaciones y consultas de mis datos sobre

declaracién de convivencia o andlogos a través del Registro de Parejas de hecho en Carpeta Ciudadana de la
Junta de Andalucia y aporto copia del certificado.

Renta Salario Prestacién Social Basica anual (RSPSB)

ME OPONGO al Ayuntamiento de Utrera a que realice las verificaciones y consultas de mis datos de renta, salario,
prestacién basica anual en el Catdlogo de Servicios de Verificacion y Consulta de Datos SCSP del Ministerio de
Transformacion Digital y/o en la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, familias e Igualdad de la Junta de
Andalucia y aporto copia.

En caso de estar cursando estudios universitarios o de grado medio o superior aportar certificado o
documento de matriculacién.

Datos de matriculas universitarias

ME OPONGO al Ayuntamiento de Utrera para que realice las verificaciones y consultas de mis datos de matriculas
universitarias a través de la Sede Electrénica del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes y
aporto copia de matricula.

Titulos Universitarios

ME OPONGO al Ayuntamiento de Utrera a que realice las verificaciones y consultas de mis datos de posesion de
titulos Universitarios a través del la tramitacién por Sede Electrénica para Consulta a los Registros de Titulos no
universitarios del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes y aporto certificado o diploma.

Titulos NO Universitarios (Educacion) Verificacion de titulos NO Universitarios
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ME OPONGO al Ayuntamiento de Utrera a que realice las verificaciones y consultas de mis datos de posesién de
titulos NO Universitarios a través del la tramitaciéon por Sede Electrénica para Consulta a los Registros de Titulos
no universitarios del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes y aporto certificado o diploma.

Grado y Nivel de Dependencia

ME OPONGO a la consulta de mis datos sobre el Grado y Nivel de Dependencia a través del Instituto de Mayores
y Servicios Sociales y/o la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Anda lucia (ASSDA) y aporto copia de la
resolucion.

Verificacion de Ambito de Residencia

ME OPONGO a la consulta de mis datos de identidad de residencia a través de la Sede Electronica de
Administraciones Publicas y/o en el Instituto Nacional de Estadistica, y aporto certificado.

Prest

aciones PuUblicas - IT Maternidad-Paternidad

ME OPONGO a que el Ayuntamiento de Utrera para que realice las verificaciones y consultas del histérico de mis
prestaciones del Registro de Prestaciones Sociales Publicas, Incapacidad Temporal y Nacimiento y Cuidado
Menor a través de la Consulta de prestaciones INSS e histérico en Ministerio de Inclusiéon, Seguridad Social y
Migraciones y aporto certificado.

Consulta del histérico de las prestaciones del Registro de Prestaciones Sociales Publicas, Incapacidad
Temporal y Maternidad

ME OPONGO a que el Ayuntamiento de Utrera para que realice las verificaciones y consultas del histérico de mis
prestaciones del Registro de Prestaciones Sociales Publicas, Incapacidad Temporal y Nacimiento y Cuidado
Menor a través de la Consulta de prestaciones en el Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS) e histérico en
Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones y aporto certificado.

Docu

de 16

mento Acreditativo de situacién de desempleo de la persona solicitante.

Certificado de Importes Actuales SCSPV3 (obligatoria para todos los miembros de la unidad familiar mayores

afos).

ME OPONGO al Ayuntamiento de Utrera para que realice las verificaciones y consultas sobre mis importes de
Prestacion de Desempleo percibidos en la actualidad, a través del Ministerio para la Transformacion Digital y de la
Funcion Publica y/o en el Servicio Publico de Empleo Estatal.y aporto certificado.

de 16

Certificado de Importes Periodo SCSPV3 (obligatoria para todos los miembros de la unidad familiar mayores

afos).

ME OPONGO al Ayuntamiento de Utrera para que realice las verificaciones y consultas sobre mis importes de
Prestacion de Desempleo percibidos en periodo, a través del Ministerio para la Transformacion Digital y de la
Funcion Publica y/o en el Servicio Publico de Empleo Estatal y aporto certificado.

Inscri

Informe de periodos de inscripcién en el SAE donde acredite que la persona solicitante esta desempleada.

to Demandante de empleo a Fecha actual (obligatoria para todos los miembros de la unidad familiar

mayores de 16 anos)

ME OPONGO al Ayuntamiento de Utrera para que realice las verificaciones y consultas de estar inscrito como
demandante de empleo en fecha actual en el Servicio Publico de Empleo Estatal.

Inscri
famil

to Demandante de empleo a Fecha concreta (obligatoria para todos los miembros de la unidad
jar mayores de 16 anos)

ME OPONGO al Ayuntamiento de Utrera para que realice las verificaciones y consultas de estar inscrito como
demandante de empleo en fecha concreta en el Servicio Publico de Empleo Estatal y aporto copia de estarlo.

Estar

al Corriente de Pago con la Seguridad Social (obligatoria para todos los miembros de la unidad familiar

mayores de 16 anos)

ME OPONGO al Ayuntamiento de Utrera para que realice las verificaciones y consultas de estar al corriente de los
pagos a la Seguridad Social a través de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Informe de vida laboral actualizada de todos los miembros de la unidad familiar mayores de 16 afios.
Vida laboral (obligatoria para todos los miembros de la unidad familiar mayores de 16 afios)

ME OPONGO al Ayuntamiento de Utrera para que realice las verificaciones y consultas de mis datos de la vida
laboral a través la Tesoreria General de la Seguridad Social y aporto copia de la Vida Laboral.

En Utrera,a de de 2025.
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Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.
LA SECRETARIA GENERAL ACCIDENTAL.- Fdo.: Beatriz Alvarez Velasco.-
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