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EXTRACTO DEL ACTA Y ACUERDOS ADOPTADOS POR LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EN LA SESION
EXTRAORDINARIA Y URGENTE CELEBRADA EL DIA 24 DE
FEBRERO DE 2026.

ORDEN DEL DIA

Punto 1. - PRONUNCIAMIENTO DE LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL SOBRE LA URGENCIA.

Punto 2. - PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS,
RELATIVA A  “AUTORIZAR LOS SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
REALIZADOS POR LOS FUNCIONARIOS Y FUNCIONARIAS DEL
COLECTIVO DE LA POLICIA LOCAL Y MIEMBROS DEL SERVICIO DE
PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS EN LOS MESES DE
OCTUBRE Y NOVIEMBRE DE 2025, ASI COMO EL ABONO EN NOMINA
DE LAS CORRESPONDIENTES GRATIFICACIONES POR LOS SERVICIOS
REALIZADOS POR UN IMPORTE TOTAL DE 11443191€, O LA
COMPENSACION EN DESCANSO DOBLE". APROBACION.

Declarada abierta la Sesion por el Sr. Alcalde-Presidente, por la
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL se procedio a conocer los asuntos
del Orden del Dia.

PUNTO 1. - PRONUNCIAMIENTO DE LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL SOBRE LA URGENCIA.

El Sr. Alcalde-Presidente, expone a los miembros de la
Junta de Gobierno Local que la urgencia de la convocatoria esta
justificada por la celeridad en el abono de los servicios
extraordinarios, realizados por el colectivo de la policia local y
miembros del servicio de prevencion y extincion de incendios, en
la préoxima ndmina.
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Analizada la propuesta de la Alcaldia-Presidencia la Junta
de Gobierno Local, por unanimidad de votos a favor, ACUERDA:
Apreciar la urgencia de la Sesiébn Extraordinaria y Urgente de
fecha 25 de febrero de 2026.

PUNTO 2- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEOQ, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS,
RELATIVA A “AUTORIZAR LOS SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
REALIZADOS POR LOS FUNCIONARIOS Y FUNCIONARIAS DEL
COLECTIVO DE LA POLICIA LOCAL Y MIEMBROS DEL SERVICIO DE
PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS EN LOS MESES DE
OCTUBRE Y NOVIEMBRE DE 2025, ASI COMO EL ABONO EN NOMINA
DE LAS CORRESPONDIENTES GRATIFICACIONES POR LOS SERVICIOS
REALIZADOS POR UN IMPORTE TOTAL DE T14.43191€, O LA
COMPENSACION EN DESCANSO DOBLE". APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente
propuesta:

“PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION ADMINISTRATIVA,
VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS

Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
veintiséis de abril de dos mil doce donde se aprueba las
INSTRUCCIONES para la autorizacion de servicios extraordinarios
por parte del personal que integran las distintas delegaciones y

dependencias municipales, donde se dispone: ‘PRIMERO. Con
caracter general no se autorizan servicios extraordinarios o trabajos
fuera de la jornada ordinaria en todas las delegaciones a excepcion del
Cuerpo de la Policia Local y del Servicio de Extincion de Incendios.
SEGUNDO. Cuando se estime y justifique la necesidad urgente e
Inaplazable en algun servicio de realizar trabajos fuera de la jornada
habitual se formulara con la antelacion suficiente de al menos siete
dias habiles, una solicitud suscrita por el Delegado competente y por el
empleado publico responsable de la unidad que incluira una memoria
que gara respuesta, al menos, a 1as siguientes cuestiones:

Justificacion razonada de la imposibilidad de realizar los trabajos
dentro de la jornada habitual por los empleados de la unidad y/o la
Imposibilidad de otra unidad a colaborar en la prestacion de dichos
servicios.
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Justificacion razonada de la imposibilidad de acudir a otras formulas
para la cobertura de dichos trabajos y que por tanto deben ser
realizados por los trabajadores municipales fuera de su jornada
orainaria.
Valoracion economica del importe del servicio a prestar, indicando el
numero de horas totales que se estima pueden ser precisas para
realizar del servicio.
En el supuesto de proponer la compensacion de dichos servicios
mediante descanso, se debera indicar la quincena en la que se van a
disfrutar esos permisos, si es autorizada su realizacion y la expresa
Justificacion de no atectar a la prestacion ordinaria de los servicios de la
unidad el aumento de permisos del trabajador/es
/ndicacion de Jlos empleados que van a ser requeridos para la
prestacion del servicio, serialando los criterios de seleccion, y su
idoneidad para desemperar dichas tareas en base a su puesto de
trabajo. TERCERO. La Delegacion de Recursos Humanos estudiara la
propuesta planteada por la Delegacion competente )y previo [os
informes oportunos, autorizara o denegara la solicitud formulada. Si
llegada la fecha de realizacion del servicio no ha sido concedida la
autorizacion, mediante Decreto de Alcaldia, se considerara no
autorizada la prestacion del servicio. CUARTO. Una vez concedida la
autorizacion y realizado el servicio se presentara ante la Delegacion de
Recursos Humanos un cuadrante con las horas realizadas y los partes
individuales por trabajador, que debera gjustarse a la autorizacion
concedida. Todo ello en el plazo improrrogable de 20 dias naturales a
contar desde el dia siguiente a la finalizacion de los servicios prestados.
QUINTO. Respecto al personal del Cuerpo de la Policia Local o del
Servicio de Extincion de Incendios, se realizara una prograrmacion
mensual de los servicios extraordinarios previstos durante el siguiente
mes. Dicha programacion debera ser autorizada por la Delegacion de
Recursos Humanos, mediante resolucion de Alcaldia. En dicha
programacion se incluira una memoria suscrita por el Delegado
competente y el Jefe de Jla Policia Local o Capataz Bombero,
respectivamente, en las que se justificaran el numero total de horas
maximo por el que se solicita la autorizacion. La Delegacion de
Recursos Humanos autorizara un maximo de horas mensuales a
prestar el servicio, salvo casos de ermergencia urgente que deberan ser
comunicadas de forma inmediata a la Delegacion de Recursos
Humanos, sin perjuicio de su posterior memoria justificativa.

Finalizado el mes de prestacion de los servicios se formulara ante
la Delegacion de Recursos Humanos el cuadrante de horas realizados y
los partes individuales por cada funcionario, ajustandose a la
autorizacion concedida’

Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de fecha doce de septiembre de dos mil trece se
modifica la instruccion tercera del acuerdo antes mencionado, de
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tal forma que se le da la siguiente redaccion: “Por parte de /a
Delegacion de Recursos Humanos se estudiara la memoria planteada
por la Delegacion competente )y previo l0s informes oportunos, se
elevara propuesta a la Junta de Gobierno Local para su autorizacion o
en su caso denegacion. Si llegada la fecha prevista de realizacion del
servicio no ha sido concedida la autorizacion mediante Acuerdo de /a
Junta de Gobierno Local, se considerara no autorizada la prestacion del
servicio'.

Asimismo, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
veintidos de julio de dos mil dieciséis se adiciona un punto Sexto
que sefnala: “En el supuesto de urgencia y necesidad acreditada, se
autorizaran por la Junta de Gobierno Local el abono de /os servicios
extraordinarios efectuados en el trimestre siquiente a su realizacion.
Para la acreditacion de la urgencia y necesidad sera necesario un
informe emitido por el empleado publico responsable de la Unidad o
Departamento con el visto bueno del Teniente Alcalde o Delegado
competente en el que se justifique la imposibilidad de prestar dichos
servicios a traves de otras formulas, la imposibilidad de la prevision de
los mismos por haber surgido de forma inesperada y que en definitiva
la prestacion de dichos servicios tenga como finalidad prevenir o
reparar siniestros, darios extraordinarios y urgentes o qgarantizar la
buena prestacion de los servicios publicos. Quedan excluidos de la
aplicacion de esta instruccion sexta el Cuerpo de la Policia Local y el
Servicio de Extincion de Incendios por su caracter de cuerpos de
sequridad y emergencia. Dicho informe debera justificar la eleccion de
los empleados que prestaron el servicio, debiendo presentarse el
informe junto con los partes en el plazo improrrogable de cinco dias
habiles desde el inicio del suceso que ocasiond la prestacion”.

Considerando que en el presupuesto municipal del ano
2025, prorrogado para el ano 2026, existe la aplicacion
presupuestaria de gratificaciones 23.9200.15100.

Teniendo en cuenta los informes que constan en el
expediente 060226000003 cuyos CSV no se reflejan al
contener datos de caracter personal.

Visto Informe emitido por la Direccion Técnica de
Recursos Humanos con fecha 2 de febrero de 2026 referido a
los servicios extraordinarios realizados por los empleados
municipales que mas abajo se relacionan pertenecientes al
cuerpo de la Policia Local y Servicio de Extincion de
Incendios correspondiente a los periodos Octubre vy

Noviembre 2025 y que concluye “En consecuencia, analizada la
propuesta formulada, SE INFORMA DESFAVORABLEMENTE al no
existir justificacion alguna de la diferencia existente en la prevision de
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horas propuestas y las efectivamente realizadas, /o que supone un
Importante incremento en el gasto de gratificaciones, que acumulado
al volumen ya existente y la falta de medidas para evitar la situacion
puede suponer un importante desajuste presupuestario.”.
Considerando la propuesta de la Concejal Delegada de
Reactivacion Econdmica, Empleo, Contratacion Administrativa,
Vivienda, Patrimonio y Recursos Humanos de fecha 3 de febrero

de 2026 que dispone “PRIMERO.- Tomar conocimiento del informe
destavorable emitido por la Direccion Técnica de Recursos Humanos
de fecha 02022026, CSV  O7EAO042CEB700S7USNI9I2BOWS.
SEGUNDQO.- Elevar a la Junta de Gobierno Local para su autorizacion y
aprobacion de los servicios extraordinarios relacionados por un importe
total de 114.43191€ asi como el descanso compensatorio doble para

n

aquellos empleados que asi' lo han solicitado... .

Teniendo en cuenta el informe de reparo suspensivo
03/2026 realizado por la Intervenciéon de Fondos, mediante
informe de la Viceinterventora de fecha 17 de febrero de 2026 que
concluye “Por todo /o anteriormente expuesto y de conformidad con
el articulo 216.2 c) del Real Decreto Legisiativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, en concordancia con el articulo 125, c) del Real
Decreto 424/17, de 28 de abril por el que se requla el régimen juridico
del control interno en las entidades del sector publico local esta
/ntervencion muestra su disconformidad con la aprobacion de /a
aprobar ‘CRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
POLICIA Y BOMBEROS OCTUBRE Y NOVIEMBRE 2025” por importe de
114.43191 €, por los motivos expuestos en el cuerpo de este informe, vy
especialmente por lo recogido en el punto TERCERO emitiendo e/
presente reparo suspensivo, siendo el organo competente para resolver
la discrepancia el Alcalde de conformidad con el articulo 217 del Texto
Refundido de Jla Ley Reguladora de Jlas Haciendas Locales. En
cumplimiento de lo recogido en el articulo 12.4 del Real Decreto 424/17
debe darse traslado de este informe al organo gestor para que se
pronuncie en cuanto a la conformidad o disconformidad del mismo,
subsanando, en su caso, las deficiencias observadas. El presente
informe junto con las actuaciones del organo gestor seran elevadas al
Alcalde-Presidente para su resolucion. ”

Tomada razon del Decreto n.° 2026-01305 de 19 de febrero
de 2026 por el que la Alcaldia Presidencia resuelve: “Primero.
Levantar el reparo suspensivo n° 326 interpuesto por la
Viceintervencion Municipal emitido en el informe de fecha 17 de
febrero de 2026. Seqgundo. Acordar la continuacion del expediente.
Tercero. Dar traslado a la Oficina de Fiscalizacion, a la Oficina de
Contabilidad municipal, asi como a la Oficina de Personal a los efectos
oportunos..”.
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Teniendo en cuenta que es procedente que por la Junta de
GCobierno Local se adopte el Acuerdo de aprobacion de las
gratificaciones por importe total de 114.43191€ asi como el
descanso compensatorio doble para aquellos empleados que asi
lo han solicitado correspondientes a:

Unidad Administrativa Mes
Policia Local Octubre 2025
Bomberos Octubre 2025
Policia Local Noviembre 2025
Bomberos Noviembre 2025

Vistos los partes de servicios extraordinarios presentados por
los funcionarios y funcionarias municipales conforme al detalle
desglosado en las siguientes tablas:

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS POLICIA LOCAL OCTUBRE Y
NOVIEMBRE 2025

CcODIGO OCTUBRE NOVIEMBRE TOTAL

1616 662,72 € 24224 € 904,96 €
3738 479,54 € 47954 €
6934 514,76 € 119910 € 1.713,86 €
5995 45472 € 114226 € 1.596,98 €
299 584,68 € 464,66 € 1.049,34 €
4409 5562 € 133882 € 1.394,44 €
1484 22736 € 22736 €
2535 2842 € 2842 €
1347 53472 € 1.960,92 € 249564 €
5416 28298 € 28298 €
5381 22736 € 22736 €
109 22736 € 22736 €
1043 55370 € 868,82 € 142252 €
6829 692,08 € 67760 € 1.369,68 €
6930 54766 € 479,54 € 102720 €
6938 1.398,98 € 297,86 € 1.696,84 €
4609 29292 € 640,40 € 939,32 €
5378 479,54 € 464,72 € 94426 €
4176 208,00 € 22736 € 43536 €
6933 24224 € 24224 €
5651 706,90 € 1166,56 € 187346 €
4324 672,66 € 24224 € 914,90 €
2596 464,72 € 22736 € 692,08 €
2588 594,04 € 666,40 € 1.260,44 €
4511 672,66 € 672,66 €
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3466 692,48 € 484,48 € 117696 €
2178 469,60 € 47954 € 94914 €
3361 660,36 € 646,10 € 1.306,46 €
1949 484,48 € 484,48 €
6936 45472 € 479,54 € 934,26 €
5578 78,00 € 78,00 €
1374 208,00 € 227,36 € 43536 €
6935 71,84 € 711,84 €
2678 706,90 € 934,38 € 1.641,28 €
1821 122166 € 1.221,66 €
281 85110 € 851,10 €
3865 208,00 € 208,00 €
4353 260,00 € 416,62 € 676,62 €
4760 706,96 € 24224 € 949,20 €
3574356 €
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS POLICIA LOCAL OCTUBRE Y
NOVIEMBRE 2025 A COMPENSAR EN DESCANSO DOBLE
CODIGO N.° HORAS

6829 8

5801 1

1043 1

6938 8

3369 8

1949 3

3361 8

2588 2

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS BOMBEROS OCTUBRE Y NOVIEMBRE

2025

CODIGO

1069
3489
506l
3615
1725
1810
5763
7211
1432
4775
1846
7213
2065
4494
7212
4758
4779
5350

OCTUBRE NOVIEMBRE TOTAL
4.068,41 € 234410 € 6.412,51 €
3163,69 € 2.058,01 € 522170 €
2.069,37 € 1.802,48 € 3871,85€
219740 € 1.363,860 € 356126 €
132896 € 132896 €
1.313,36 € 1299,04 € 261240 €
126248 € 155496 € 281744 €
246593 € 1.883,73 € 434966 €
2.988,52 € 175372 € 474224 €
1.676,48 € 130296 € 297944 €
2.008,30 € 1.721,69 € 372999 €
223162 € 1.86519 € 4.096,81 €
1.676,48 € 264232 € 431880 €
165014 € 132112 € 297126 €
194515 € 1362,22 € 330737 €
219367 € 212585 € 431952 €
177119 € 153104 € 330223 €
350393 € 1.821,85 € 532578 €
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1822 146544 € 1.568,36 € 3.033,80 €

3578 174701 € 2.036,32 € 378333 €
4637 1.299,04 € 130296 € 2.602,00 €
78.688,35 €

En consecuencia PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL:

PRIMERO.- Autorizar los servicios extraordinarios realizados
por los funcionarios y funcionarias relacionadas en la parte
expositiva correspondiente al colectivo de la Policia Local vy
miembros del Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios en
los meses de OCTUBRE Y NOVIEMBRE DE 2025, una vez
decretado por el Sr. Alcalde Presidente la continuacion del
expediente tras la toma de conocimiento del Reparo 03/2026, asi
como el abono en ndmina de las correspondientes gratificaciones
por los servicios realizados conforme al detalle desglosado en las
tablas incluidas en la parte expositiva de la presente propuesta
por un importe total de CIENTO CATORCE MIL CUATROCIENTOS
TREINTA Y UN EUROS CON NOVENTA Y UN CENTIMOS DE
EUROS (114.431,91€), o la compensacion en descanso doble si asi
lo ha elegido el empleado publico.

SEGUNDO.- El abono en la ndmina se realizara siempre que
el funcionario/a no haya causado incidencia en némina que
impida su inclusion en la ndmina, al tratarse de un concepto
cotizable, en caso contrario se abonard en funcidn de las
disponibilidades presupuestarias y conforme al procedimiento
presupuestario adecuado. Dichas cantidades se financiaran con
cargo a la aplicacion presupuestaria de gratificaciones
23.9200.15100 del Presupuesto del ano 2025, prorrogado para el
ano 2026.

TERCERO.- Dar traslado de la presente propuesta, una vez

aprobada, a la Oficina de Contabilidad y a la Oficina de Gestion de
Personal a los efectos oportunos.
En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente
documento. LA CONCEJALIA DELEGCADA DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION ADMINISTRATIVA,
VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS. Fdo.: Isabel
Maria Gonzalez Blanquero.”.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la
propuesta anteriormente transcrita.
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En Utrera, a la fecha indicada al pie de firma del presente
LA ALCALDIA-PRESIDENCIA.- Fdo. FRANCISCO
PAULA JIMENEZ MORALES.- LA SECRETARIA GENERAL.- Fdo.
JUAN BORREGO LOPEZ.

documento.-
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