Ayuntamiento
Utrera
=

EXTRACTO DEL ACTA Y ACUERDOS ADOPTADOS POR LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EN LA SESION ORDINARIA
CELEBRADA EL DIA 07 DE NOVIEMBRE DE 2025.

ORDEN DEL DiA
Punto 1. - APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA
DE FECHA 31 DE OCTUBRE DE 2025.

Punto 2.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELECADA DE ECONOMIA
Y HACIENDA Y GESTION ECONOMICO-FINANCIERA, RELATIVA A
“RELACION JUSTIFICATIVA DE GASTO N° 306/2025, POR IMPORTE TOTAL
DE 63.23291-€". APROBACION.

Punto 3.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE ECONOMIA
Y HACIENDA Y GESTION ECONOMICO-FINANCIERA, RELATIVA A
“RELACION JUSTIFICATIVA DE GASTO N° 307/2025, POR IMPORTE TOTAL
DE 74.957,50.-€". APROBACION.

Punto 4.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA, RELATIVA A
“DAR CUENTA DE LA RELACION DE SENTENCIAS FIRMES Y NO FIRMES
RECIBIDAS EN EL GABINETE JURIDICO. CORRESPONDIENTES A LOS
MESES DE SEPTIEMBRE Y OCTUBRE DE 2025".

Punto 5.- ASUNTOS URGENTES.

Punto 51.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELECADA DE
DEPORTE VY JUVENTUD, RELATIVA A “PROYECTO DE
CONVOCATORIA DE LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA PARA LA LINEA
ESTRATEGICA 6 DE DEPORTE VY JUVENTUD LS, LS3 VY LS4 DEL
EJERCICIO 2025 VINCULADAS AL PLAN ESTRATEGICO DE
SUBVENCIONES 2024-2026 DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
UTRERA, ASI COMO SUS FORMULARIOS Y ANEXOS"
APROBACION.

Punto 52.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE
ECONOMIA Y HACIENDA Y GESTION ECONOMICO-FINANCIERA,
RELATIVA A “RELACION JUSTIFICATIVA DE GASTO N° 351/2025, POR
IMPORTE TOTAL DE 90.99115.-€". APROBACION.
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Punto 53.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS,
RELATIVA A “EXCEPCIONALIDAD PARA EL NOMBRAMIENTO DE UN/A
PERSONA FUNCIONARIA EN INTERINIDAD, CON LA CATEGORIA DE
TRABAJADOR/A SOCIAL, GRUPO A, SUBGRUPO A2, DURANTE UN
PERIODO MAXIMO HASTA EL DIA 31 DE DICIEMBRE DE 2025
APROBACION.

Punto 5.4.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS,
RELATIVA A “EXCEPCIONALIDAD PARA EL NOMBRAMIENTO DE UN/A
PERSONA FUNCIONARIA EN INTERINIDAD, CON LA CATEGORIA DE
TECNICO/A DE ADMINISTRACION GENERAL, GRUPO A, SUBGRUPO A,
PARA CUBRIR TEMPORALMENTE EL PUESTO DE TRABAJO VACANTE N.°
1211 “TAG URBANISMO Y DISCIPLINA" ADSCRITO AL DEPARTAMENTO
DE SERVICIOS GENERALES DE URBANISMO VY JURIDICO.
APROBACION.

Punto 55.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS,
RELATIVA A “ACUERDO DE COLABORACION EDUCATIVA ENTRE EL I.ES.
JOSE MARIA INFANTES DE UTRERA Y EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
UTRERA, CUYA FINALIDAD ES POSIBILITAR A LOS ALUMNOS D. MARIO
CRUZ OCANA, D. IVAN TROYA MUNOZ, D. ROBERO YELMO GUZMAN, D.
RAUL ANTEQUERA RODRICUEZ Y D CORAL MARIA CAMARENA
GAMARRO, PERTENECIENTES AL CICLO FORMATIVO/CURSO DE
ESPECIALIZACION 2° G.D.C.F.C.M. (JARDINERIA Y FLORISTERIA) EN EL
CURSO ESCOLAR 2025/2026 DE ESE CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL A REALIZAR LA FASE DE FORMACION EN ESTE EXCMO.
AYUNTAMIENTO.“. APROBACION.

Punto 5.6.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEOQ, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS,
RELATIVA A “CONVENIO DE COLABORACION EDUCATIVA ENTRE EL
CENTRO DOCENTE C.D.P. ESCUELA DE EMERGENCIAS Y FORMACION
PROFESIONAL EN CIENCIAS DE LA SALUD (SAMU) Y EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE UTRERA, CUYA FINALIDAD ES POSIBILITAR A LOS
ALUMN@S D?. MARTA COLCHERO DE LA VINA, D. ALEJANDRO CORTES
RIOS, D. DAVID DEL PINO ABETE, D. RICARDO GOMEZ LEAL Y D. ISAAC
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GONCET RODRIGUEZ, PERTENECIENTES AL CICLO FORMATIVO/CURSO
DE ESPECIALIZACION 2° FPIGM. (EMERGENCIAS Y PROTECCION CIVIL),
A REALIZAR LA FASE DE FORMACION EN ESTE EXCMO.
AYUNTAMIENTO.". APROBACION.

Punto 5.7.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS,
RELATIVA A “CONVENIO DE COLABORACION EDUCATIVA ENTRE EL
CENTRO DOCENTE C.D.P. ESCUELA DE EMERGENCIAS Y FORMACION
PROFESIONAL EN CIENCIAS DE LA SALUD (SAMU) Y EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE UTRERA, CUYA FINALIDAD ES POSIBILITAR A LOS
ALUMN@S D. DANIEL CALDERON VELO, D. GUILLERMO DE PABLOS
AGUILA, D. JAVIER GARCIA DIOSDADO, D. ADRIAN GUITERREZ
ESTRELLA Y D. SANTIAGO LOPEZ TOVAR, PERTENECIENTES AL CICLO
FORMATIVO/CURSO DE ESPECIALIZACION 2° GDCFGS.
(COORDINACION EN EMERGENCIAS Y PROTECCION CIVIL), A REALIZAR
LA FASE DE FORMACION EN ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO.
APROBACION.

Declarada abierta la Sesion por el Sr. Alcalde-Presidente, por la
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL se procedio a conocer los asuntos
del Orden del Dia.

PUNTO 1.- APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.

Dando cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 110 del
Reglamento Organico y de la Transparencia Publica del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera, de 23 de noviembre de 2017, por el Sr.
Presidente, se pregunta a los presentes si desean realizar alguna
observacion al borrador del Acta de la Sesion Ordinaria de fecha 31
de octubre de 2025.

No planteandose observacion alguna, por unanimidad de
los miembros presentes, se aprueba el Acta de la Sesion Ordinaria
de fecha 31 de octubre de 2025.

PUNTO 2- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE
ECONOMIA Y HACIENDA Y GESTION ECONOMICO-FINANCIERA,
RELATIVA A “RELACION JUSTIFICATIVA DE GASTO N° 306/2025, POR
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IMPORTE TOTAL DE 63.232,91.-€". APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente
propuesta:

“Propuesta de la Concejalia Delegada de Economia y Hacienda, y
Gestion Econdmico-Financiera
Vista la relacion de justificantes correspondiente a servicios
realizados en el ejercicio 2025 cuyo gasto individualmente supera
el importe de 1814999 euros IVA incluido previsto en la
Resolucién de Alcaldia Presidencia 2023/05413, de fecha 3 de
octubre de 2023, sobre nombramiento miembros Junta de
Gobierno Local, ampliacion de competencias y régimen de
sesiones.
Considerada la conformidad de los documentos por el técnico
correspondiente, de conformidad con o establecido en la Base n°
1292 de Ejecucion del Presupuesto de 2025, quedando
debidamente acreditada la realizacion de la prestacion vy, en
consecuencia, el derecho del acreedor, dando cumplimiento al
articulo 59 del Real Decreto 500/90.
Visto Informe de la Vice-intervencion de fecha 30-10-2025, en
sentido favorable (CSV: 07E90040B2BB0O0OH6J6HGEKEX5H9), v en
virtud de lo previsto en la Resolucion de Alcaldia Presidencia
2023/05413, de fecha 03 de octubre de 2023, sobre nombramiento
de miembros Junta de Gobierno Local, ampliacion de
competencias y régimen de sesiones, esta ALCALDIA propone a la
Junta de Gobierno Local.
Primero. Aprobar la relacion de justificantes n.° 306/25 vy autorizar,
comprometer y reconocer la obligacion correspondiente a la
siguiente factura y con cargo a la operacion contable n° 2025
22024878 (aplicacion presupuestaria 61 9201 22700):

N. REGISTRO N. FACTURA PROVEEDOR CONCEPTO IMPORTE
2026-01-01-00008052 | A28506038 | LIMP.INSTALACIONES | 6323291 €
2025/66005762 EXP.27/2009 DURANTE
MITIE EL MES DE

FACILITIES | SEPTIEMBRE DE 2025
SERVICES, | COLEGIO PUBLICO LA
FONTANILLA,

SA RODRIGO CARO,
MARIA MONTESSORI,
LA PALMA, JUAN
ANTONIO VELASCO,
TIERNO GALVAN,
ALVAREZ QUINTERO,
NTRASRA.DE LAS
MARISMAS, AL
ANDALUS, COCA DE

Pagina 4 de 48

o}
[
I
X
©
o
~
o
<
o
s}
o
=)
e}
I
@
w
o
5
o
=)
=
w
~
S)
>
[
6]

2 | se puede comprobar con el cédigo JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 07/11/2025

La autenticidad de este documento bbb DOCUMENTO: 20254253733
FRANCISCO PAULA JIMENEZ MORALES-ALCALDIA-PRESIDENCIA - 07/11/2025 Fecha: 07/11/2025

serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Hora: 10:01
07E90040E8250015R4P1PEK2S8 Digital,0=Secretaria de Estado de Funcion Publica,C=ES - 07/11/2025 10:01:52

[
[=¥

Pagina 4 de 48

en https://sede.utrera.org




LA PINERA Y
ALFONSO DE
ORLEANS

TOTAL | 6323291 €

Segundo. Dar traslado a la Oficina de Fiscalizacion, a los efectos
oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma.- Concejalia
Delegada de Economia y Hacienda, y Gestidbn Econdmico-
Financiera.".

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la
propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 3.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE
ECONOMIA Y HACIENDA Y GESTION ECONOMICO-FINANCIERA,
RELATIVA A “RELACION JUSTIFICATIVA DE GASTO N° 307/2025, POR
IMPORTE TOTAL DE 74.957,50.-€". APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente
propuesta:

“Propuesta de la Concejalia Delegada de Economia y Hacienda, y
Gestién Econdmico-Financiera

Vista la relacion de justificantes correspondiente al servicio
realizado en el gjercicio 2025 cuyo gasto individualmente supera
el importe de 1814999 euros IVA incluido previsto en la
Resolucién de Alcaldia Presidencia 2023/05413, de fecha 3 de
octubre de 2023, sobre nombramiento miembros Junta de
GCobierno Local, ampliacion de competencias y régimen de
sesiones.

Considerada la conformidad de los documentos por el técnico
correspondiente, de conformidad con |o establecido en la Base n°
1292 de Ejecucion del Presupuesto de 2025 qguedando
debidamente acreditada la realizacion de la prestacion vy, en
consecuencia, el derecho del acreedor, dando cumplimiento al
articulo 59 del Real Decreto 500/90.

Visto Informe de la Vice-intervencion de fecha 30-10-2025, en
sentido favorable con codigo de verificacion n° CSV:
07E90040B38BO0O5W2VIH5B5UG, y en virtud de lo previsto en la
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Resolucion de Alcaldia Presidencia 2023/05413, de fecha 03 de
octubre de 2023, sobre nombramiento de miembros Junta de
GCobierno Local, ampliacion de competencias y régimen de
sesiones, esta ALCALDIA propone a la Junta de Gobierno Local.
Primero. Aprobar la relacion de justificantes n.° 307/25 y autorizar,
comprometer y reconocer la obligacion correspondiente a la
siguiente factura y con cargo a la operacion contable n° 2025
22024895 (aplicacion presupuestaria 61 9201 22700):

N. DE REGISTRO | N. FACTURA PROVEEDOR CONCEPTO IMPORTE
5025 66005403 5602024045 |  A28672038 - SERVICIO DE LIMPIEZA DE |37.47875€
SERVEO DIVERSAS DEPENDENCIAS
SERVICIOS PARA EL
EXCMO.AYUNTAMIENTO DE

AUXILIARES, SA. UTRERA,

CORRESPONDIENTE AL
MES DE AGOSTO 2025.

2025 66006126 | 2602024193 | A28672038 - SERVICIO DE LIMPIEZA DE | 37.47875 €
SERVEO DIVERSAS DEPENDENCIAS
SERVICIOS PARA EL
EXCMO.AYUNTAMIENTO DE

AUXILIARES, SA. UTRERA,

CORRESPONDIENTE AL
MES DE SEPTIEMBRE 2025.

TOTAL 7495750 €

Segundo. Dar traslado a la Oficina de Fiscalizacion, a los efectos
oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma.- Concejalia
Delegada de Economia y Hacienda, y Gestidn Econdmico-
Financiera.".

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la
propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 4.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA, RELATIVA A
“DAR CUENTA DE LA RELACION DE SENTENCIAS FIRMES Y NO FIRMES
RECIBIDAS EN EL GABINETE JURIDICO. CORRESPONDIENTES A LOS
MESES DE SEPTIEMBRE Y OCTUBRE DE 2025".

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente
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‘“PROPUESTA DEL ALCALDE PRESIDENTE RELATIVA A DAR
CUENTA DE LAS SENTENCIAS RECIBIDAS EN EL GABINETE
JURIDICO DURANTE LOS MESES DE SEPTIEMBRE Y OCTUBRE
DE 2025.

Visto el Informe-Propuesta de fecha 05/11/2025 de la Letrada
Municipal del Ayuntamiento de Utrera Dofa Beatriz Alvarez
Velasco con CSV 07E90040D7BFOOJOF7T4U8PIE7 que dice
expresamente:

‘De conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente en materia
de transparencia y rendicion de cuentas de la gestion publica, se
propone dar cuenta a la Junta de Gobierno Local de las siguientes
Sentencias recibidas en el Gabinete Juridico del Ayuntamiento de
Utrera durante los meses de septiembre y octubre de 2025:

1-Sentencia Firme N.° 183/25 de fecha 11/09/2025 dictada por el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo N.° 7 de Sevilla, en el
Procedimiento  Ordinario 392/2024, por Recurso Contencioso-
Administrativo interpuesto por EULEN SERVICIOS SOCIETARIOS S.A
con CIF A79022299 relativo a “INACTIVIDAD Y FALTA DE RESOLUCION
EXPRESA DEL AYUNTAMIENTO DE UTRERA PRODUCIDAS AL NO
LIQUIDAR NI PACAR A [A ACTORA LOS INTERESES DE DEMORA
CENERADOS COMO CONSECUENCIA DEL RETRASO EN EL PAGO DE
LOS SERVICIOS PRESTADOS POR LA ACTORA A LA ADMINISTRACION
RECURRIDA" en el cual se dicta Fallo que dice. "Que debo estimar y
estimo parcialmente el presente recurso contencioso administrativo y
en consecuencia. 1°- Debo declarar y declaro no ajustada a Derecho y
anular la resolucion desestimatoria objeto de este recurso. 2°- Declarar
el derecho de la recurrente a que por el Ayuntamiento de Utrera se le
abone, en concepto de intereses de demora la cantidad de 26.77810 € .
39- Se desestima el derecho de la actora al cobro de los intereses
legales conforme al articulo 1109 del Codigo Civil de la cantidad
anteriormente expuesta desde la fecha de interposicion del recurso
origen de estas actuaciones. 4° Se declara el derecho de la actora al
cobro de la indemnizacion por costes de cobro conforme al articulo 8.7
de la Ley 3/2004, ascendente a una cuantia conjunta de 480 euros. Se
desestiman el resto de pretensiones conforme a lo razonado en
sentencia. Sin imposicion de costas.”

2-Sentencia Firme N.° 12525 de fecha 17/09/2025 dictada por e/
Juzgado de lo Central Contencioso-Administrativo N.°© 4 de Madrid, en
el Procedimiento Ordinario 34/2025 por Recurso Contencioso-
Administrativo interpuesto por el AYUNTAMIENTO DE UTRERA con CIF
P4I09500A relativo a “Desestimacion por silencio administrativo del
recurso de alzada interpuesto ante el MINISTERIO DE TRABAJO Y
ECONOMIA SOCIAL” en el cual se dicta Fallo gue dice: "Estimar el
recurso contencioso-administrativo interpuesto por el AYUNTAMIENTO
DE UTRERA, contra la desestimacion por silencio administrativo del
recurso de alzada interpuesto ante el MINISTERIO DE TRABAJO Y
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ECONOMIA SOCIAL en fecha 7-3-2024, contra la resolucion del
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL (SEPE) de fecha 9-2-2024,
dictada en el procedimiento tramitado con el n° 41095231D0], por la
que se declaro el desistimiento de la solicitud de subvencion del
proyecto denominado. “CONSTRUCCION DE ASEOS EN PARQUE DE
CONSOLACION" resolucion administrativa que anulamos por no ser
gjustada a derecho, declarando la obligacion de la Direccion Provincial
de SEPRPE en Sevilla, de tramitar dicha solicitud de subvencion,
considerando que a la misma resulta de aplicacion el Convenio
Colectivo de empresa del mencionado Ayuntamiento, con expresa
imposicion de las costas a la Administracion demandada, que no
podran superar la cantidad de 1.000,00 euros por todos los conceptos.”
3-Sentencia Firme N.° 16525 de fecha 19/09/2025 dictada por el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo N.° 10 de Sevilla, en el
Procedimiento Abreviado 181/2024, por Recurso Contencioso-
Administrativo interpuesto por CM.B. con DN/ 2009 relativo a
“Decreto 2022/06456 de 28/11/22 desestimando recurso de reposicion
contra Decreto de 13/06/22. recaido en el expediente sancionador ROJIP
060/2019" en el cual se dicta Fallo que dice: “Que debo desestimar y
desestimo el presente recurso contencioso-administrativo interpuesto
en nombre y representacion de C.M.B. Se impone a la demandada el
pago de las costas procesales, limitandolas a 800 euros.” Expediente
sancionador ROJP 060/2019 anteriormente citado, por el cual se
impone sancion por importe de VEINTITRES ML SEISCIENTOS
OCHENTA Y OCHO EUROS (23688 €).

4.- Sentencia No Firme N.° 144/25 de fecha 23/09/2025, dictada por el
Juzgado de /o Contencioso-Administrativo N.°© 3 de Sevilla, en e/
Procedimiento Abreviado 414/2024, por Recurso Contencioso-
Administrativo interpuesto por EXPLOTACIONES [AS MISIONES, S.L.U,
con CIF B4136768] relativo a “INACTIVIDAD AYUNTAMIENTO’, en el cual
se dicta Fallo que dice: "Que debo ESTIMAR Y ESTIMO el recurso
interpuesto por DON FRANCISCO JOSE PACHECO GOMEZ, Procurador
de los Tribunales y de la mercantil EXPLOTACIONES [AS MISIONES,
SLU, contra la resolucion a que se refiere este recurso expresada en el
fundamento juridico primero, declarando no conforme a derecho el
acto presunto de desestimacion de la reclamacion administrativa
presentada por la mercantil y en consecuencia, lo anulo y dejo sin
efecto, v habiendo ya abonado el AYUNTAMIENTO DE UTRERA /os
CINCUENTA Y TRES ML DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE EUROS
CON DIEZ Y NUEVE CENTIMOS DE EURO (5325719 €) debidos cormo
principal, se declara el derecho definitivo de la recurrente a recibirlos y
conservarlos como pago de la factura reclamada en estos autos y,
ademas, DEBO CONDENAR Y CONDENO al Ayuntamiento
demandado al pago a la recurrente de la cantidad de CINCO MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y UN EUROS CON SETENTA Y TRES
CENTIMOS DE EURO (587173 €), de los que CINCO MIL. OCHOCIENTOS
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TREINTA Y UN EUROS CON SETENTA Y TRES CENTIMOS DE EURO
(5.831 75 €) se corresponden con intereses de demora, y CUARENTA
EUROS con costes de cobro en via administrativa, todo ello con mas /os
Intereses legales, todo ello con imposicion de costas al Ayuntamiento
demandado hasta el limite maximo seralado en el Fundamento de
Derecho dltimo de la presente resolucion” Fundamento de Derecho
Primero que expone expresamente: "PRIMERO.- Se interpone recurso
contencioso administrativo por DON FRANCISCO JOSE PACHECO
COMEZ  Procurador de los Tribunales y de Jla mercanti/
EXPLOTACIONES LAS MISIONES, SLU. contra Jla desestimacion
presunta de la solicitud formulada presentada al AYUNTAMIENTO DE
UTRERA en fecha 24 de junio de 20234 en reclamacion de pago de /a
suma de CINCUENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE
EUROS Y DIEZ Y NUEVE CENTIMOS DE EURO (5325719 €) en concepto
de principal de la factura correspondiente a trabajos realizados en
ejecucion del “Contrato para el servicio de poda, apeo, troceado y
destoconado de arboles y palmeras y plantacion de nuevos ejemplares
en parque y viario de Utrera y sus pedanias (Expte. EMOI/2023), la suma
de CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE EUROS (4.887,00 €)
en concepto de intereses de demora devengados por el impago de /a
precitada factura, en concepto de intereses de demora devengados
por el iImpago de la precitada factura, desde el vencimiento del plazo
de pago de 30 dias previsto en el articulo 198.4 de la Ley 9/20]7, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante LCSP), hasta
la fecha de reclamacion de pago al Ayuntamiento de Utrera, calculados
al tipo del interés legal mas 7 puntos previsto en el articulo 7.2 de la Ley
32004, de 29 de diciembre, y sin perjuicio de los gue se devenguen
hasta el efectivo pago del principal. v la suma de CUARENTA EUROS
4000 €, en concepto de indemnizacion por /os costes de cobro de la
factura referida, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.7 de la
precitada Ley 3/2004, de 29 de diciembre.”

5-Sentencia Firme N.° 177/25 de fecha 25/09/2025 dictada por el
Juzgado de /o Contencioso-Administrativo N.°© 2 de Sevilla, en el
Procedimiento Abreviado 224/2024, por Recurso Contencioso-
Administrativo interpuesto por JM.V.S. con DN/ **7007* relativo a ‘la
INACTIVIDAD DE LA ADMINISTRACION”, en el cual se dicta Fallo que
dice: "‘Que debo desestimar y desestimo el presente recurso
contencioso administrativo. Sin costas.” Recurso el cual se interpuso
contra la INACTIVIDAD DE LA ADMINISTRACION en la adaptacion del
protocolo aprobado (Reglamento regulador de la relacion, valoracion y
retribucion de los puestos de trabajo del Excmo. Ayuntamiento de
Utrera) por el Pleno de 2 de marzo de 2006, en lo referido a los
funcionarios del cuerpo de la policia local, al objeto de su integracion
en el sistema objeto de este reglamento con la consecuente
incorporacion ade 4/os puestos del cuerpo de la policia local a la RPT del
Ayuntamiento con valoracion de sus puestos de trabajo.
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6.-Sentencia No Firme N.° 195/25 de fecha 02/10/2025 dictada por el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo N.© 6 de Sevilla, en e/
Procedimiento Abreviado 32/2025 por Recurso de Reposicion
interpuesto por R.L.L. con DN/ *25]1** relativo a ‘Desestimacion
presunta por el Ayuntamiento de Utrera del recurso de Reposicion de
fecha 26/1l/24, interpuesto contra Decreto de la Alcaldia de fecha
30/10/24 de cese de funcionaria interina.”, en el cual se dicta Fallo que
dice: ‘“Que estimando e/ recurso contencioso administrativo
interpuesto contra a tacita desestimacion del recurso de reposicion
interpuesto contra el Decreto 2024/07028 de fecha 30/10/24 dictado
por el Ayuntamiento de Utrera que acuerda la finalizacion de /a
relacion de interinidad de D? RL.L. con fecha de efectos al final de la
Jornada laboral del dia 17/11/24, debo anular y anulo la citada resolucion
por considerarlo no gjustado a derecho, con todas las consecuencias
economicas y administrativas inherentes. Todo ello con expresa
Imposicion de costas a la Administracion demandada’ En fecha
24/10/2025 se interpone por el Ayuntamiento de Utrera Recurso de
Apelacion ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia.

7-Sentencia Firme N.° 156/25 de fecha 09/10/2025 dictada por el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo N.°© 3 de Sevilla, en e/
Procedimiento Abreviado 3552024, por Recurso Contencioso
Administrativo interpuesto por RM.L con DN/ *©22I5* relativo a
‘Desestimacion presunta de /la reclamacion por responsabilidad
patrimonial presentada ante el Ayuntamiento de Utrera.”, en el cual se
dicta Fallo que dice: "Que debo DESESTIMAR Y DESESTIMO el recurso
contencioso-administrativo promovido por DON JCR, Abogado y
actuando en nombre v representacion de D. RM.L., contra /a
Resolucion a que se refiere el presente recurso, por resultar ajustada a
Derecho, absolviendo al EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA, de
todos los pedimentos en su contra mantenidos en el suplico de la
demanda. 5in costas Y debo ESTIMAR Y ESTIMO en parte /la demanda
formulada DON JCR, Abogado v actuando en nombre y
representacion de D. RM.L., frente a F.C.C. Medjo Ambiente, SA, y en
consecuencia, DEBO CONDENAR Y CONDENO a dicha mercantil a
abonar al actor la cantidad de 271396 euros y los intereses que
procedan por demora en el pago de la indemnizacion fijada, conforme
al articulo 106 LJCA. . Cada parte abonara las costas causadas a su
/nstancia y las comunes por mitad’

8-Sentencia Firme N.° 173/25 de fecha 20/10/2025 dictada por el
Juzgado de o Contencioso-Administrativo N.© 5 de Sevilla, en e/
Procedimiento Abreviado 377/2024, por Recurso Contencioso
Administrativo interpuesto por MM.R. con DN/ **7372** relativo a
"RESOLUCION DE 16-10-24 DEL AYUNTAMIENTO DE UTRERA, POR LA
QUE SE DESESTIMA LA PETICION FORMULADA EL 6-10-24 A FIN DE
QUE SE LE ABONASE AL RECURRENTE LA CANTIDAD DE 156767
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EUROS EN CONCERPTO DE COMPLEMENTO POR INCAPACIDAD
TEMPORAL. 7, en el cual se dicta Fallo que dice: "Que DESESTIMO e/
presente recurso contencioso administrativo interpuesto por /a
representacion de d MM.R contra la resolucion descrita en el
Fundamento Juridico Primero de esta Sentencia, CONFIRMANDOLA,
por ser conforme a derecho. 5in costas.”

9-Sentencia Firme N.° 167/2025 de fecha 2l/10/2025 dictada por el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo N.© 3 de Sevilla, en el
Procedimiento Abreviado 364/2024, por Recurso Contencioso-
Administrativo interpuesto por R.C.F. con DN/ *3350* actuando cormo
Representante Legal de la entidad Almacenes Camu S.A con CIF
A4]1355]18 relativo a ‘el Decreto 2024/05723 dictado por el EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE UTRERA’ en el cual se dicta Fallo que dice: “Que
debo ESTIMAR Y ESTIMO la demanda formulada por D9 MARIA
DOLORES VINALS ALVAREZ Procuradora de los Tribunales, en nombre
de DNA. RCF, actuando como Representante Legal de la entidad
Almacenes Camu SA, frente al EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA vy
a FCC Medio Ambiente S.A anulando la resolucion administrativa
impugnada por NO ser gjustada a derecho y en consecuencia, DEBO
CONDENAR Y CONDENO a la Administracion municipal y a dicha
mercantil a abonar solidariamente a la parte actora la cantidad de DOS
MIL CUATROCIENTOS VEINTICUATRO EUROS CON CUARENTA Y DOS
CENTIMOS (2424,42 €), por los darios sufridos por la motocicleta de su
propiedad, con el interées de demora que corresponda y la actualizacion
correspondiente. Todo ello con imposicion de costas a la parte
demandada.”

10.-Sentencia Firme N.° 17125 de fecha 29/10/2025 dictada por el
Juzgado de o Contencioso-Administrativo N.© 3 de Sevilla, en e/
Procedimiento Abreviado 406/2024, por Recurso Contencioso-
Administrativo interpuesto por PAVIMENTOS DEL GENIL, S.A con CIF
Al4057624 relativo a “Desestimacion presunta de la reclamacion previa
en via administrativa del pago de deuda’, en el cual se dicta Fallo gque
dice: “Que debo estimar y estimo el presente recurso contencioso-
administrativo interpuesto por D. AGE, en representacion de /la
mercantil PAVIMENTOS DEL GENIL, SA en calidad de consejero
delegado, y bajo la representacion y defensa de D. Joaquin Ruiz Baena,
contra la resolucion reseriada en el antecedente primero, dejandola sin
valor ni efecto y condenado al Ayuntamiento de Utrera el pago de
CUATRO MIL QUINIENTOS UNO EUROS CON SESENTA Y OCHO
CENTIMOS (4.50]68 €) correspondientes a los siguientes conceptos: -
CUATRO MIL TRESCIENTOS SESENTA EUROS CON TREINTA Y SEIS
CENTIMOS (4.360,36 €) en concepto de principal - CIENTO CUARENTA
Y UNO EUROS CON TREINTA Y DOS CENTIMOS (14132 €) en concepto
de intereses de demora de la Administracion. Sin costas”

Incorporar el presente acuerdo al expediente electronico 2025/
100025000001,
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En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente
documento. LA LETRADA MUNICIPAL. Fdo.: Beatriz Alvarez Velasco.”
Se PROPONE:

PRIMERO.- Dar cuenta a la Junta de Gobierno Local de las
Sentencias previamente referenciadas relativas a los meses de
septiembre y octubre de 2025 recibidas en el Gabinete Juridico.
SEGUNDO.-Incorporar el presente acuerdo al expediente para su
justificacion.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente
documento. EL ALCALDE - PRESIDENTE.- Fdo.: Francisco Paula
Jiménez Morales.”.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la
propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 5. ASUNTOS URGENTES.

Por el Sr. Concejal Delegado de Deporte y Juventud, se
propone como asunto urgente el siguiente asunto Punto 5.1-
Propuesta de la Concejalia Delegada de Deporte y Juventud, relativa a
‘Proyecto de convocatoria de la concesion de subvenciones en
regimen de concurrencia competitiva para la Linea
Estratégica © de Deporte y Juventud LSI, LS3 y LS4 del
ejercicio 2025 vinculadas al Plan Estratégico de Subvenciones
2024-2026 del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, asi como sus
formularios y anexos”. Aprobacion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus
asistentes, lo que supone la mayoria absoluta del numero legal de
sus miembros, de acuerdo con el art. 83 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Reégimen Juridico de las
Entidades Locales, acuerda incluir el citado punto como asunto
urgente.

PUNTO 51.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE
DEPORTE VY JUVENTUD, RELATIVA A “PROYECTO DE
CONVOCATORIA DE LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA PARA LA LINEA
ESTRATEGICA 6 DE DEPORTE Y JUVENTUD LS], LS3 Y LS4 DEL
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EJERCICIO 2025 VINCULADAS AL PLAN ESTRATEGICO DE
SUBVENCIONES 2024-2026 DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
UTRERA, ASI COMO SUS FORMULARIOS Y ANEXOS"
APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente
propuesta:

“PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE DEPORTE Y
JUVENTUD, RELATIVA A LA APROBACION DE LA
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DE CONCURRENCIA
COMPETITIVA LE6 DEPORTE Y JUVENTUD SUBLINEAS LS, LS3 Y
LS4 2025.

Vista Providencia de inicio de Alcaldia-Presidencia de fecha

28 de octubre de 2025 y CSVO7E9Q00409FBCOOT7R5C4]JeY2D1
gue literalmente dice:
"El articulo 3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico fija cormo uno de los principios que debe respetar en su
actuacion cualquier Administracion publica el de la «planificacion y
direccion por objetivos y control de la gestion y evaluacion de los
resultados de las politicas publicas».

Del mismo modo, establece que las bases requladoras de las
subvenciones de las corporaciones locales se deberan aprobar en e/
marco de las bases de ejecucion del presupuesto a traves de la
aprobacion de las oportunas bases reguladoras de su concesion.

La concesion de las subvenciones se regira en primer lugar por lo
previsto en la Ordenanza General Reguladora de la concesion de
Subvenciones del Excrmo. Ayuntamiento de Utrera, la Base 157 de las
Bases de Ejecucion del Presupuesto para el ejercicio 2025, aprobadas
por acuerdo de Pleno adoptado en sesion ordinaria celebrada el dia 26
de junio de 2025, y publicada en B.O.P n.° 124, del 1 de Julio de 2025, en
el Plan Estrategico de Subvenciones del Ayuntamiento de Utrera para
el periodo 2024-2026, aprobado por acuerdo de Pleno adoptado en
sesion extraordinaria y urgente celebrada el dia 31 de julio de 2024 y su
modlficacion parcial en sesion ordinaria celebrada el dia 24 de abril de
2025,

En Jos expedientes existe RC aprobadas para las Lineas de
Subvencion LS] de Actividad Deportiva Federada con n° de operacion
2025 22024079, 53 de Actividades Deportivas no Federadas con n° de
operacion 2025 22024081, y .54 Deportistas de Maximo Nivel Regional,
Nacional e Internacional con n°de operacion 2025 22024 080.

Existe Proyecto de Convocatoria de Jla Concesion de
Subvenciones en regimen de concurrencia competitiva del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera para el ejercicio 2025 elaboradas por la Oficina
de Deporte y Juventud, a fecha 28 de octubre de 2025.
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DISPONGO
PRIMERQO: Se ernita informe por el Tecnico de Administracion General
del Area de Humanidades en relacion con el procedimiento y la
Legislacion aplicable para la aprobacion de la convocatoria de /a
concesion de subvenciones en regimen de Concurrencia Competitiva
de la Linea Estratégica LE6 — Deporte y Juventud, Lineas de
Subvencion LST LS3y 54 del Excrmo. Ayuntamiento de Utrera.
SEGUNDO: Se emita informe preceptivo por la Intervencion de Fondos
sobre la Convocatoria de la Concesion de Subvenciones en regimen de
Concurrencia Competitiva de la Linea Estratégica LE6 — Deporte y
Juventud, Lineas de Subvencion S S35 y [S4 del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera para el ejercicio 2025.
En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente
documento.-EL ALCALDE-PRESIDENTE.- Fdo. Francisco de Paula
Jiménez Morales."

Visto Proyecto de convocatoria de la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva del
Excmo. Ayuntamiento de Utrera para la Linea Estratégica 6 de
Deporte y Juventud LST, LS3 y LS4 del ejercicio 2025 vinculadas al
Plan Estratégico 2024-2026 de fecha 28 de octubre de 2025 vy
CSVO7E90040A04FOOMOD8Y9F7P0OGY. Visto modelos y anexos
gue constan en el expediente.

Visto informe emitido por el Tecnico de Administracion
General del Area de Humanidades de fecha 29 de octubre de
2025 y CSVO7E90040A87400C003J5J7U7S7  que literalmente
dice:

‘De acuerdo con lo ordenado por el Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera mediante Providencia de 28 de octubre de
2025, en relacion con la tramitacion de la convocatoria de concesion de
subvenciones en régimen de Concurrencia Competitiva de la Linea
Estrategica LE6 — Deporte y Juventud, Lineas de Subvencion LS LS53 y
LS4 del Excrmo. Ayuntamiento de Utrera, vinculadas al Plan Estrategico
2024-2026 de la Oficina de Deporte y Juventud. a efectos de instruccion
del procedimiento de concesion de subvenciones, y en los términos del
art. 243 a) de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se emite el siguiente INFORME:
Primero.- Legislacion aplicable

o [a ley 71985 de 2 de abril Reguladora de Bases del Régimen

Local.

o £/ Titulo Il del Reglamento de Servicios de las Corporaciones

Locales aprobado por Decreto de 17 de junio de 1955.

o [aley38/2003 de 17 de noviembre General de Subvenciones.
e £/ Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de

Subvenciones aprobado por Real Decreto 887/2006, de 2] de

Julio.
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e [a Resolucion de 10 de diciembre de 2015 de la Intervencion
Ceneral de la Administracion del Estado, por la que se regula el
proceso de registro )y publicacion de convocatorias de
subvenciones y ayudas en el Sisterma Nacional de Publicidad de
Subvenciones.

e [a Resolucion de 9 de diciembre de 2075 de la Intervencion
General de la Administracion del Estado, por la que se requla el
contenido y periodicidad de la informacion a suministrar a la
nueva Base de Datos Nacional de Subvenciones.

e [aley39/2015 de ]de octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

o [aley 40/2015 de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Publico.

e £/ Plan Estrategico de Subvenciones del Ayuntamiento de Utrera
para el periodo 2024-2026, aprobado por acuerdo de Pleno
adoptado en sesion extraordinaria v urgente celebrada el dia 37
de julio de 2024 y su modificacion parcial en sesion ordinaria
celebrada el dia 24 de abril de 2025.

e Ordenanza General requladora de la concesion de subvenciones
del Excrmo. Ayuntamiento de Utrera, publicada en el B.O.P. n.©
2715, de 5 de noviembre de 2024.

e [a Base 157 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto para el
e/ercicio 2025 aprobadas por acuerdo de Pleno adoptado en
sesion ordinaria celebrada el dia 26 de junio de 2025, vy publicada
enel BOP. n.% 124, de ] de julio de 2025,

Segundo.- Procedimiento de concesion de subvencion.

El procedimiento ordinario de concesion de subvenciones se
tramitara en regimen de concurrencia competitiva, de acuerdo con lo
establecido en el apartado 1 del articulo 22, de la Ley 358/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (LGS, en adelante), por éello, la
concesion de las subvenciones se realiza mediante la comparacion de
/as solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre /as
mismas de acuerdo con los criterios de valoracion previamente fijjados
en las bases reguladoras y en la convocatoria, y adjudicar, con el limite
filado en la convocatoria dentro del credito disponible, aguellas que
hayan obtenido mayor valoracion en aplicacion de los citados criterios.

El articulo 8 de la Ordenanza General requladora de la concesion
de subvenciones del Excrmo. Ayuntamiento de Utrera indica que ‘en e/
procedimiento ordinario de concesion de subvenciones, participaran
los siguientes organos municipales: a) Organo Instructor: que
correspondera a cada Area, Oficina o Unidad Administrativa gestora del
gasto y vinculada funcionalmente con la actividad subvencionable,
conforme a lo dispuesto en el Decreto de organizacion del Gobierno
municipal que resulte vigente, y tendra atribuida la competencia para
la realizacion de la convocatoria )y su publicacion, impulsar el
procedimiento de otorgamiento y justificacion de la subvencion. Este
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procedimiento engloba los tramites necesarios para acreditar que Ja
persona o entidad beneficiaria cumple los requisitos establecidos para
recibir la subvencion, la elaboracion de Decreto o propuesta de
concesion en el que ademadas, se establezcan las condiciones de
Justificacion, asi como la emision del informe de propuesta de
Justificacion o reintegro. b) Comision municipal de valoracion: organo
colegiado, presidido por la persona titular de la Concejalia
correspondiente al Area, Oficina o Unidad Administrativa gestora de la
linea estrategica de subvencion, formaran parte de e/ como vocales,
una o mas personas nombradas por dicha persona titular entre el
personal funcionario de carrera, funcionario interino o personal laboral
adscrito a dicha area, y ejercera las funciones de secretaria la persona
titular de la Secretaria General o persona empleada publica en quien
delegue. El numero de personas que forme parte del citado organo no
podra ser inferior a tres. ¢) Organo concedente: corresponde la
competencia para aprobar la convocatoria )y conceder las subvenciones
a la Alcaldia-Presidencia, de conformidad con lo previsto en el articulo
211s) de la Ley 7/85 de 2 de abril Reguladora de Bases del Régimen
Local, que atribuye a este organo las competencias que expresamente
le atribuyan las leyes y aquellas que la legisiacion del Estado o de las
comunidades autonomas asignen al municipio y no atribuyan a otros
organos municipales.”

El presente informe, con caracter de propuesta, surge de /a
necesidad dar cumplimiento a lo dispuesto en e/ apartado 2 de/
articulo 23, de la LGS, del procedimiento de concesion en régimen de
concurrencia competitiva, que establece. “La iniciacion de oficio se
realizara siempre mediante convocatoria aprobada por el organo
competente que desarrollara el procedimiento para la concesion de las
subvenciones convocadas” Con caracter previo al otorgamiento de /a
subvencion, debera aprobarse el proyecto de convocatoria que
establezcan las bases requladoras de las mismas. En ese sentido se
informa que consta en el expediente propuesta de Proyecto de
convocatoria de la concesion de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva del Excrmo. Ayuntamiento de Utrera para la
linea estratégica 6 Deporte y Juventud LE6 — lineas de subvencion LS],
LS53, LS4 ejercicio 2025 vinculadas al Plan Estrategico de Subvenciones
2024-2026. E/ contenido de la propuesta de Proyecto se gjusta a las
previsiones contenidas en el articulo 232 la LGS, asi como en el
Reglamento que la desarrolla, aprobado por Real Decreto 887/2006, de
2] de julio. El documento consta de catorce titulos, tres anexos (Anexo |/,
Anexo /Il y Anexo V), detallado aspectos como el objeto de la
convocatoria, la financiacion, forma y plazo de presentacion de
solicitudes, entidades beneficiarias, criterios de concesion generales y
especificos, justificacion de los fondos percibidos, entre otros.

Debe de constar en el expediente [los correspondientes
certificados de existencia credito y la fiscalizacion de la aprobacion del
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gasto una vez elaborada la documentacion pertinente, tal como exige
el articulo 9.4.d) de la Ley General de Subvenciones. El procedimiento
de concesion de subvenciones establecido en la Convocatoria, que se
tramitara en régimen de concurrencia competitiva, tiene en cuenta los
preceptos contenidos en la Base 157 de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto para el ejercicio 2025, y por consiquiente, se verifica que
con caracter previo a su aprobacion, la existencia de crédito adecuado y
suficiente, acreditado mediante los correspondientes documentos RC,
que constan en el expedientes:

o Documento de Retencion de Credito con cargo a la partida 83
3400 48935, con n.° de operacion 2025 22024079 , firmada el 27
de octubre de 2025 por la Viceinterventora municipal, Ana
Almudena Casasola Pedrosa, por importe de NOVENTA MIL
EUROS (90.00000 €), cuyo concepto es: 2025, SUBVENCION
CONCURRENCIA COMPETITIVA. DEPORTE BASE. DEPORTE
FEDERADO. L E6 L ST

o Documento de Retencion de Credito con cargo a la partida 83
3400 48938 con n.° de operacion 2025 22024080, firmada el 27
de octubre de 2025 por la Viceinterventora municipal, Ana
Almudena Casasola Pedrosa, por importe de NUEVE MIL EUROS
(9.00000 €) cuyo concepto es. 2025  SUBVENCION
CONCURRENCIA COMPETITIVA. DEPORTISTA ALTO
RENDIMIENTO. DEPORTE ELITE. LE6 [.54.

o Documento de Retencion de Credito con cargo a la partida 83
3400 48936, con n.° de operacion 2025 22024081, firmada el 28 de
octubre de 2025 por la Viceinterventora municipal. Ana
Almudena Casasola Pedrosa, por importe de DIECIOCHO ML
EUROS (1800000 €), cuyo concepto es. 2025 SUBVENCION
CONCURRENCIA COMPETITIVA. DEPORTE NO FEDERADO. LE6
LS3

Tercero.- Convocatoria.

El articulo 9 de la Ordenanza General reguladora de la concesion
de subvenciones del Excrmo. Ayuntamiento de Utrera indica que “I. Con
sujecion a los contenidos establecidos en esta Ordenanza General, el
organo municipal competente aprobara las diferentes convocatorias
que desarrollaran los procedimientos para la concesion de
subvenciones. 2. [as convocatorias requeriran la existencia de crédijto
adecuado y suficiente para atender las obligaciones de contenido
economico que se deriven de su concesion y fiscalizacion previa de la
Intervencion municipal, para lo que se acomypanara, junto con el texto
de la misma, informe tecnico expresivo de los aspectos economico-
presupuestarios que contenga vy el documento contable acreditativo
de la retencion del crédito necesario para atender dichas obligaciones.
3 El contenido de la convocatoria se ajustara a lo dispuesto en e/
apartado 2 del articulo 23 de la Ley General de Subvenciones, debera
publicarse en la BONS y un extracto de la misma en el Boletin Oficial de
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la Provincia de Sevilla. 4. Todas las convocatorias que desarrollen
procedimientos para la concesion de subvenciones de este
Ayuntamiento deberan publicarse en el primer sermestre del ejercicio
presupuestario correspondiente. 5. La convocatoria podra establecer la
posibilidad de ampliar el plazo de presentacion de solicitudes en el
maximo legal establecido, si las circunstancias lo aconsejan y con éello
no se perjudican derechos de terceros.”

La convocatoria tendra necesariamente el siguiente contenido,
de acuerdo con el art. 232 LGS y apartado 9 de la Base 15 de las Bases
de Ejecucion del Presupuesto para el ejercicio 2025:

a) Indicacion de la disposicion que establezca, en su caso, /las bases
reguladoras, salvo que en atencion a su especificidad estas se incluyan
en la propia convocatoria.

b) Creditos presupuestarios a los que se imputa la subvencion y cuantia
total maxima de las subvenciones convocadas dentro de los creditos
disponibles o, en su defecto, cuantia estimada de las subvenciones.

c) Objeto, condiciones y finalidad de la concesion de la subvencion.

d) Expresion de que la concesion se efectua mediante un régimen de
concurrencia competitiva.

e) Requisitos para solicitar la subvencion y forma de acreditarlos.

f) Indicacion de los organos competentes para la instruccion y
resolucion del procedimiento.

g) Plazo de presentacion de solicitudes.

h) Plazo de resolucion y notificacion.

/) Documentos e informaciones que deben acomypanarse a la peticion.
J) En su caso, posibilidad de reformulacion de solicitudes.

k) Indicacion de si la resolucion pone fin a la via administrativa y, en
caso contrario, organo ante el que ha de interponerse recurso de
alzada.

/) Criterios de valoracion de las solicitudes.

m) Medio de notificacion o publicacion, de conformidad con o previsto
en el articulo 45 b) de la Ley 392015 de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

El proyecto de convocatoria de la concesion de subvenciones en
régimen de concurrencia competitiva del Excrmo. Ayuntamiento de
Utrera para la linea estrategica 6 Deporte y Juventud LE6 — lineas de
subvencion LS LS3 LS54 ejercicio 2025 vinculadas al Plan Estratégico
2024-2026, de fecha 28 de octubre de 2025, suscrito por el Concejal
Delegado de Deporte y Juventud del Excrmo Ayuntamiento de Utrera,
Israel David Bascon Gigato, cuenta con los extremos referidos en el
apartado anterior.

Asimismo se informa que acomypanan a la propuesta de Proyecto
/os diferentes Anexos que establecen las condiciones especificas de los
programas subvencionables de cada Linea de subvencion (LS1LS53 Y
L54) asi como los modelos de documentos que deben aportarse con /a
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solicitud y aquellos otros necesarios para la aceptacion, reformulacion y
Justificacion de la subvencion, dandose cumplimiento a lo previsto en
el articulo 66 de la Ley 392015 de 1 de octubre que obliga a las
Administraciones publicas a establecer modelos y sistermas de
presentacion masiva que permitan a los interesados presentar
simultaneamente varias solicitudes, y a las personas interesadas, que
cuando la Administracion publica, en un procedimiento concreto
establezca expresamente modelos especificos de presentacion de
solicitudes, éstos seran de uso obligatorio.

Dicha propuesta de Proyecto referenciada debera ser aprobada
por la Junta de Gobierno Local al ser el organo que tiene atribuida la
competencia por Decreto de Alcaldia n° 2024/0494] de fecha 29 de
Julio de 2024.

7al y como se dispone en el apartado VI de la Propuesta de
Proyecto expuesta de fecha 28 de octubre de 2025, /la convocatoria de
subvenciones en regimen de concurrencia competitiva se publicara en
el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla y sus sucesivas
comunicaciones y notificaciones, que resulten necesarias en el marco
de la misma, se realizaran a traves del/ Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento de Utrera, sito en Plaza de Gibaxa, 1 teniendo efectos
desde su publicacion en este medio, de conformidad con el articulo
4571 b), de la Ley 392015 de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Esta
publicacion sustituira a la notificacion personal, surtiendo los mismos
efectos. Asimismo, se dara difusion a travées del Portal de transparencia
del Ayuntamiento de Utrera.

Cuarto.- Solicitudes y documentacion a aportar por los interesados.

El plazo de presentacion de las solicitudes, junto con la
documentacion exigida, sera de 10 dias habiles, contados a partir de /a
fecha de publicacion del extracto de las bases en el Boletin Oficial de /a
Provincia de Sevilla, realizado a traves de /a Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS), en el portal web municipal y en el Tablon de
anuncios Municipal.

Las solicitudes de los interesados acompanaran los documentos
e informaciones determinados en la norma o convocatoria, salvo que
los documentos exigidos Vya estuvieran en poder de de Ja
Administracion actuante o hayan sido elaborados por cualquier otra
Administracion;, en cuyo caso el solicitante podra acogerse a /o
establecido en el articulo 283 de la Ley 392015 de 1 de octubre, del
Procedimiento  Administrativo Comuan de Jlas Administraciones
Publicas, siempre que se haga constar la fecha y el organo o
dependencia en que fueron presentados o, en su caso, emitidos.

En todo caso, se debera presentar la documentacion recogida en
el articulo 1171 de la Ordenanza General reguladora de la concesion de
subvenciones del Excrmo. Ayuntamiento de Utrera.

En este sentido se informa que en el apartado VIl del Proyecto
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de convocatoria de la concesion de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva del Excrmo. Ayuntamiento de Utrera para la
Linea Estratégica 6 de Deporte y Juventud, LSI LS53 y 54 del ejercicio
2025 vinculadas al Plan Estratégico de Subvenciones 2024-2026 de
fecha 28 de octubre de 2025 consta la documentacion necesaria para
tramitar la solicitud de subvencion.

En los supuestos de imposibilidad material de obtener el
documento, el organo competente podra requerir al solicitante su
presentacion, o, en su defecto, la acreditacion por otros medios de los
requisitos a que se refiere el documento, con anterioridad a la
formulacion de la propuesta de resolucion.

La normativa requladora de la subvencion podra admitir la
sustitucion de la presentacion de determinados documentos por una
declaracion responsable del solicitante. En este caso, en cumplimiento
del articulo 11.2 de la Ordenanza General reguladora de la concesion de
subvenciones del Excrmo. Ayuntamiento de Utrera, con anterioridad a
la propuesta de resolucion de concesion de la subvencion se debera
requerir la presentacion de la documentacion que acredite la realidad
de los datos contenidos en la citada declaracion, en un plazo no
superior a 15 dias. En este punto se informa que el apartado VIl del
Proyecto expuesto se dispone que. “[.os documentos recogidos en los
apartados 3 a 6 anteriores seran sustituidos por una declaracion
responsable (solicitud), en los casos de haber recibido algun tipo de
subvencion del Excmo. Ayuntamiento de Utrera y no hubieran
cambiado los datos con respecto a los obrantes en los archivos del
Ayuntamiento.”

Quinto.- Comision de Valoracion.

Conforme establecen las Bases de Ejecucion del Presupuesto
para el ejercicio 2025, asi como el Plan Estrategico de Subvenciones
2024-2026 referenciado, asi como en cumplimiento de la Ordenanza
General reguladora de la concesion de subvenciones del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera correspondera a cada Area, Oficina o Unidad
Administrativa, vinculada  funcionalmente con la  actividad
subvencionable la competencia para impulsar el procedimiento de
otorgamiento y justificacion de la subvencion.

Por cada Linea de actuacion estratégica existird una COMISION
DE VALORACION, compuesta al menos por:

e Presidencia: persona titular de la Concejalia correspondiente al
Area, Oficina o Unidad Administrativa gestora de la linea
estratégica de subvencion.

e Secretaria. persona titular de la Secretaria General o persona
empleada publica en quien delegue.

e \ocalias: una o mas personas nombradas por dicha persona
titular entre el personal funcionario de carrera, funcionario
interino o personal laboral adscrito a dicha Area.

El numero de personas que forme parte del citado organo no podra ser
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Inferior a tres.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se podra
realiza una fase de preevaluacion en la que el organo instructor, a
traves de su Comision municipal de valoracion, verificara quée 1as
personas o entidades solicitantes cumplen las condiciones impuestas
para ser beneficiarias de la subvencion.

Posteriormente, la Comision municipal de valoracion evaluara /as
solicitudes admitidas conforme a los criterios, formas y prioridades de
valoracion contenidas en la Ordenanza General reguladora de la
concesion de subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Utrera y
aquellas que se establezcan en la convocatoria correspondiente’ vy en
Su caso, se procedera a verificar el cumplimiento de las condiciones
Impuestas para adquirir la condicion de beneficiaria de la subvencion y
a la ponderacion de los criterios de otorgamiento de la subvencion de
forma simultanea.

A estos efectos, la Comision municipal de valoracion emitira un
informe en el que se concretara el resultado de la evaluacion a que
hace referencia el apartado anterior.

La persona titular de la Concejalia delegada correspondiente al
Area, Oficina o Unidad Administrativa gestora de la linea estratégica de
subvencion, a la vista del expediente y del informe de la Comision
municipal de valoracion, formulara la correspondiente propuesta de
resolucion provisional. debidamente motivada, al menos con el
contenido recogido en el articulo 123 Ordenanza General reguladora
de la concesion de subvenciones del Excrmo. Ayuntamiento de Utrera.
Sexto.- Resolucion.

A la vista de la propuesta de resolucion definitiva y de acuerdo
con lo previsto en e/ articulo 88 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de/
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, la Junta de Gobierno Local resolvera el procedimiento.

El organo municipal competente para la resolucion de /as
solicitudes dictara el pertinente acuerdo que sera notificado a /a
persona o entidad solicitante. E/ contenido minimo de la resolucion
sera:

a) Solicitante o relacion de solicitantes a los que se concede la
subvencion e indijcacion expresa de las peticiones denegadas, asi como
aquéllas no concedidas por desistimiento, renuncia o imposibilidad
material sobrevenida.

b) Plazo de ejecucion de la actividad o proyecto con expresion del
/nicio del computo del mismo.

c) Cuantia de la subvencion.

d) Forma de pago.

e) Condiciones que se imponga a la persona o entidad
beneficiaria.

1) Plazo y forma de justificacion por parte de la persona o entidad
beneficiaria del cumplimiento de la finalidad para la que se concede /a

Pagina 21 de 48

CSV: 07E90040E8250015R4P1P6K2S8

La autenticidad de este documento EIRMANTE - EECHA DOCUMENTO: 20254253733
. - FRANCISCO PAULA JIMENEZ MORALES-ALCALDIA-PRESIDENCIA - 07/11/2025 Fecha: 07/11/2025
§) | se puede comprobar con el codigo JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 07/11/2025 :
serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Hora: 10:01
07E90040E8250015R4P1PEK2S8 Digital,0=Secretaria de Estado de Funcion Publica,C=ES - 07/11/2025 10:01:52

en https://sede.utrera.org

Pagina 21 de 48




ayuda o subvencion, y de la aplicacion de los fondos recibidos.

g) Aquellos otros que puedan ser exigibles de acuerdo con /a
normativa reguladora de la convocatoria de la subvencion.

La resolucion expresara la relacion de entidades beneficias para
las que se propone, asi como:

I La cuantia de la subvencion, la aplicacion presupuestaria del
gasto, presupuesto subvencionado y el porcentaje de ayuda con
respecto al presupuesto aceptado.

2 La no concesion de la subvencion solicitada, por no haber
alcanzado la puntuacion suficiente.

3. La exclusion de solicitudes por no reunir los requisitos de /a
Convocatoria.

La resolucion serd motivada y sera notificada por el organo
instructor a las entidades beneficiarias, conforme a /o dispuesto por los
articulos 40 y 41 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y se publicara
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, sito en Plaza de Gibaxa n°7
yen su Portal de Transparencia.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 25 de la Ley General
de Subvenciones, el plazo maximo para resolver )y notificar la resolucion
del procedimiento no podra exceder de seis meses. El plazo se
computara a partir de la publicacion de la correspondiente
convocatoria, salvo que la misma posponga sus efectos a una fecha
posterior.

La solicitud de concesion se considerara desestimada en caso de
silencio administrativo. La resolucion del procedimiento pondra fin a la
via administrativa, y contra la misma se podra interponer en el plazo de
dos meses, recurso contencioso-administrativo ante el organo
Jurisdiccional competente, sin perjuicio de la posibilidad de la previa
interposicion de recurso de reposicion, en el plazo de un mes, ante el
mismo organo que dicto el acto.

Conforme a /o dispuesto en el articulo 63 del Reglamento
Ceneral de Subvenciones, para el supuesto de que se renunciase a la
subvencion por alguna de las entidades beneficiarias, el organo
concedente acordara, sin nhecesidad de una nueva convocatoria, 1a
concesion de la subvencion a las entidades beneficiarias siguientes a
aquélla en orden de puntuacion en la misma modalidad en la gue se
produzca la renuncia, siempre y cuando el crédito liberado con la/s
renuncia/s sea suficiente para atender al menos a una de /as solicitudes
denegadas, en funcion de la puntuacion obtenida. Este procedimiento
se aplicara igualmente en el caso de desistimiento expreso o tacito a la
propuesta de subvencion contenida en la resolucion provisional.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la
concesion de la subvencion, y en todo caso, la obtencion concurrente
de otras aportaciones fuera de los casos permitidos en las bases
generales reguladoras podra dar lugar a la modificacion de la
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resolucion de concesion.

Las entidades beneficiarias de la subvencion podran solicitar /a
modlificacion de la resolucion de concesion, incluidos la ampliacion de
los plazos de ejecucion y justificacion, sin que en nNingun caso pueda
variarse el destino o finalidad de la subvencion.

La solicitud de modificacion debera estar suficientemente
Justificada, presentandose de forma inmediata a la aparicion de las
circunstancias que lo motiven y con antelacion a la finalizacion del
plazo de ejecucion inicialmente concedido.

El acto por el que se acuerde la modificacion de la resolucion de
concesion sera adoptado por el organo concedente de la misma, previa
instruccion del correspondiente expediente.

Séptimo.- Abono de subvencion.

Dado el interés social y la labor complementaria que de /a
actuacion del Ayuntamiento realizan las asociaciones, clubes, entidades
sin animo de lucro, etc. que puedan concurrir a esta Convocatoria, asi
como la escasez de recursos economicos de los que disponen (lo gue
les dificulta anticipar medios materiales yy economicos para sufragar 1os
proyectos), a la fecha de concesion de la subvencion se tramitara e/
abono del 100% de la misma.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 11 del Plan
Estrategico de Subvenciones del Ayuntamiento de Utrera para el
periodo 2024-2026, aprobado aprobado por acuerdo de Pleno
adoptado en sesion extraordinaria y urgente celebrada el dia 31 de julio
de 2024 y su modlficacion parcial en sesion ordinaria celebrada el dia
24 de abril de 2025, y de acuerdo con el apartado IV del Proyecto de
convocatoria de la concesion de subvenciones, el porcentaje maximo
de la subvencion podra ser del 100 % del coste de la actividad o
proyecto en las LE6 LS] LS55y [ 54

El caracter de prepagables, gue implica la posibilidad de pago sin
Justificacion previa, ho significa que la actividad no se realice hasta que
no se cobre, simplemente posibilita el pago de la subvencion antes de
/a justificacion, debiendo la actividad en cualquier caso realizarse en el
periodo especificarmente sefialado yy comprenderse en éeste las fechas
de los justificantes.

Se podra proponer el pago de subvenciones a personas o
entidades beneficiarias que hayan adecuadamente justificado las
subvenciones otorgadas con anterioridad.

No podra realizarse el pago de la subvencion en tanto la persona
o entidad beneficiaria no se halle al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias, frente a la Seguridad Social y con e/
Ayuntamiento de Utrera o sea deudor por resolucion de procedencia
de reintegro.

No se exigird la constitucion de garantias a aportar por 1as
personas o entidades beneficiarias, tanto para conceder la subvencion
como para realizar el pago.
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Los pagos de las facturas justificativas iguales o mayores a mil
euros (1000 €) se realizaran obligatoriamente medjante transterencia
bancaria en base a la Ley 1/202] de 9 de julio, de medidas de
prevencion y lucha contra el fraude fiscal de transposicion de /a
Directiva (UE) 2016/1164, del Consejo, de 12 de julio de 2076
Octavo.- Publicidad.

De acuerdo con el articulo 14 de la Ordenanza General
reguladora de la Concesion de Subvenciones del Excrmo. Ayuntamiento
de Utrera “Las convocatorias de subvenciones se publicaran en el portal
web municipal, en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, vy un
extracto de la misma en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, y
adicionalmente, de manera facultativa, podran publicarse en el Tablon
de Anuncios, y las sucesivas comunicaciones \ hotificaciones que
resulten necesarias en el marco de la misma, se realizaran a traves del
Tablon de anuncios, adquiriendo efectos a partir de la publicacion por
este medio. Esta publicacion sustituira a la notificacion personal,
surtiendo los mismos efectos. Asimismo, se dara difusion a traves del
Portal de transparencia del Ayuntamiento de Utrera. No obstante, se
exceptuara la publicacion de los datos de la persona beneficiaria que
en razon del objeto de la subvencion pueda ser contraria al respeto y
salvaguarda del honor, la intimidad personal y tamiliar de las personas
fisicas, en virtud de lo establecido en la Ley Organica /1982 de 5 de
mayo, de proteccion civil del derecho al honor, a la intimidad personal y
familiar y a la propia imagen.”

De conformidad con lo previsto en el art. 17.3 b) y 20.8a) de /a
LGS, se debera publicar extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia de Sevilla, cuyo texto completo podria consultarse en la
BDNS. En relacion con obligacion de publicar las subvenciones
concedidas en la Base de Datos Nacional de Subvenciones recogida en
el articulo 20.8.b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el articulo Cuarto.? de la Resolucion de 9 de diciembre
de 2075 de la Intervencion General de la Administracion del Estado,
establece que esta informacion se remitira de forrma continuada a
medida que se vayan produciendo los hechos registrables; en cualquier
caso, debe aportarse antes de que finalice el mes natural siguiente al
de su produccion.

Con fundamento en lo inforrmado se considera procedente que
previa fiscalizacion del expediente por Intervencion Municipal sobre la
Convocatoria de la Concesion de Subvenciones en régimen de
Concurrencia Competitiva de la Linea Estratégica LE6 — Deporte y
Juventud, Lineas de Subvencion 1 3 y 4 del Excrmo. Ayuntamiento de
Utrera para el ejercicio 2025, v conforme al art. 175 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el gue se aprueba el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Reégimen Juridico de las Entidades
Locales se realice este informe-propuesta de resolucion a la Junta de
Cobierno Local de este Ayuntamiento, para la adopcion del siguiente
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ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar el proyecto de la Convocatoria de la concesion de
subvenciones en regimen de concurrencia competitiva para la Linea
Estrategica 6 de Deporte y Juventud LS LS3 v LS54 del ejercicio 2025
vinculadas al Plan Estratégico de Subvenciones 2024-2026 del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera, asi como los formularios y Anexos que les
acomypanan , que se incorporan como Anexo al acuerdo que se adopte.
SEGUNDO.- Aprobar el importe total de los créditos disponibles de /a
presente convocatoria de subvenciones, segun el desglose indicado en
la siguiente tabla de la misma por Linea de actuacion.

Linea Lineas de Aplicacion Importe & @ff/c"’ Plazo de ejecucion
Estrategica | Subvencion | presupuestaria 2025 /€/y N de del Proyecto
operacion (RC)

Del ] de Septiembre
LS7 83 3400 48935 5 03?2020 OOZZg 79 de 2024 al 31 de
Agosto de 2025

Del ] de Septiembre
LEE LS3 833400 48936 P 05;23320400 g7 de 2024 al 31 de
Agosto de 2025

Del ] de Septiembre

9.000,00

LS4 83 3400 48938 g de 2024 al 31 de
2025 22024080 Agosto de 2025

TERCERQO.- Realizar el nombramiento de la Comision de Valoracion de
las solicitudes de subvenciones, compuesta por:
e Presidencia: EI Concejal Delegado de Deporte y Juventud, Israel
David Bascon Gigato.
e Secretaria. El Secretario General de la Corporacion municipal o la
Técnica de Administracion General del Area de Humanidades,
Ana Arrebola Ruiz, en este supuesto, actuando por delegacion
del Secretario General de la Corporacion, haciendose constar este
extremo en las actas oportunas.
o Vocalias:
Vocal I: David Merino Vargas, Tecnico medio de Deportes
Vocal 2: Antonio Barrera Castillo, Responsable de Instalaciones
Deportivas
Vocal 3: Martin Fernandez Marquez, Coordinador de Actividades
Deportivas.
Asimismo se insta a la constitucion de la referida Comision de
Valoracion y a su posterior funcionamiento para las actividades que
tiene encomendadas.
CUARTO.- Publicar la presente Convocatoria en el Tablon de anuncios
de este Ayuntamiento, asi cormo en su Portal de transparencia.
QUINTO.- Comunicar la Convocatoria a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones para la publicacion del extracto de la misma en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.
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SEXTO.- Dése traslado del acuerdo adoptado en Junta de Gobierno
Local a la Oficina de Deporte y Juventud y a la Oficina de Servicios
Cenerales de Humanidades.

En Utrera, en la fecha indicada en el pie de firma del presente informe.
Fdo.: La Técnica de Administracion General (TAG) del Area de
Humanidades, Ana Arrebola Ruiz."

Visto informe de fiscalizacion emitido por Dna. Ana
Almudena Casasola Pedrosa, Viceinterventora del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera de fecha 04 de noviembre de 2025 y
CSVO7E90040C53200X7P0OJOR5L8Q5 en el que se informa
favorablemente sin salvedades.

Por medio del presente vengo a PROPONER a la Junta de
Gobierno Local:

PRIMERO.- Aprobar el proyecto de la Convocatoria de la
concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva para la Linea Estratégica 6 de Deporte y Juventud
LS1, LS3 y LS4 del ejercicio 2025 vinculadas al Plan Estratégico
de Subvenciones 2024-2026 del Excmo. Ayuntamiento de
Utrera, asi como los formularios y Anexos que les acompanan,
que se incorporan como Anexo al acuerdo que se adopte.
SEGUNDO.- Aprobar el importe total de los créditos
disponibles de la presente convocatoria de subvenciones, que
ascienda a la cantidad de 117.000,00 € (ciento diecisiete mil
euros), segun el desglose indicado en la siguiente tabla por
Linea de actuacion.

Linea Lineas de Aplicacion Importe Plazo de
Estratégica | Subvencion |presupuestaria gjercicio |ejecucion del
2025 (€)yn°| Proyecto
de operacion
(RC)
LEG LS1 83 3400 48935 | 90.000,00 Del 1de
2025 Septiembre
22024079 | de 2024 al 31
de Agosto de
2025
LS3 83 3400 48936 | 18.000,00 Del 1de
2025 Septiembre
22024081 | de 2024 al 31
de Agosto de
2025
LS4 833400 48938| 9.000,00 Del 1de
2025 Septiembre
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22024080 | de 2024 al 31
de Agosto de
2025

TERCERO.- Establecer el pago anticipado del 100% del
importe a conceder a las Entidades beneficiarias para el
ejercicio 2025, en concepto de subvencion, que supondra
entrega de fondos con caracter previo a la justificacion, no
estableciéndose ningun régimen de garantia, conforme a lo
dispuesto en el apartado 2 de la Base 157 de las Bases de
Ejecucion del Presupuesto para el ejercicio 2025, aprobadas
por acuerdo de Pleno adoptado en sesion ordinaria celebrada
el dia 26 de junio de 2025.
CUARTO.- Realizar el nombramiento de la Comision de
Valoracion de las solicitudes de subvenciones, compuesta por:
e Presidencia: ElI Concejal Delegado de Deporte vy
Juventud, Israel David Bascon Gigato.
e Secretaria: El Secretario General de la Corporacion
municipal o la Técnica de Administracion General del
Area de Humanidades, Ana Arrebola Ruiz, en este
supuesto, actuando por delegacion del Secretario
Ceneral de la Corporacion, haciéndose constar este
extremo en las actas oportunas.
e Vocalias:
Vocal 1. David Merino Vargas, Técnico medio de
Deportes
Vocal 2: Antonio Barrera Castillo, Gestor Administrativo
y de Instalaciones Deportivas.
Vocal 3. Martin Fernandez Marquez, Coordinador de
Actividades Deportivas.

Asimismo se insta a la constitucion de la referida
Comision de Valoracion y a su posterior funcionamiento para
las actuaciones que tiene encomendadas.

QUINTO.- Publicar la presente Convocatoria en el Tablon de anuncios
de este Ayuntamiento, asi como en su Portal de transparencia.

SEXTO.- Comunicar la Convocatoria a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones para la publicacion del extracto de la misma en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

SEPTIMO.- Dar traslado del presente Acuerdo a la Oficina Técnica de
Deporte y Juventud y a la Oficina de Servicios Generales de
Humanidades a los efectos de seguir con la tramitacion reglamentaria
del expediente.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del
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presente documento. EL CONCEJAL DELEGADO DE DEPORTE Y
JUVENTUD.- Fdo.: Israel David Bascén Gigato.".

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la
propuesta anteriormente transcrita.

Por el Sr. Concejal Delegado de Economia y Hacienda y
Gestion Econdmico-Financiera, se propone como asunto urgente el
siguiente asunto Punto 5.2.- Propuesta de la Concejalia Delegada de
Economia y Hacienda y Gestion Econdomico-Financiera, relativa a
“Relacion justificativa de gasto n° 351/2025, por importe total de 90.991,15.-
€". Aprobacion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus
asistentes, lo que supone la mayoria absoluta del numero legal de
sus miembros, de acuerdo con el art. 83 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, acuerda incluir el citado punto como asunto
urgente.

PUNTO 52- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGCADA DE
ECONOMIA Y HACIENDA Y GESTION ECONOMICO-FINANCIERA,
RELATIVA A “RELACION JUSTIFICATIVA DE GASTO N° 351/2025, POR
IMPORTE TOTAL DE 90.991,15.-€". APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente
propuesta:

“Propuesta de la Concejalia Delegada de Economia y Hacienda, y
Gestidon Econdmico-Financiera.

Vista la relacion de justificante correspondiente a obras
ejecutadas en el ejercicio 2025 cuyos gastos fueron debidamente
autorizados y comprometidos, y que individualmente superan el
importe de 18.150,00 euros previsto en la Resolucion de Alcaldia
Presidencia 2023/05413, de fecha 03 de octubre de 2023, sobre
nombramiento miembros Junta de Gobierno Local, ampliacion
de competenciasy régimen de sesiones.

Considerando que en cumplimiento del articulo 59 del Real
Decreto 500/90, ha quedado debidamente acreditada la
realizacion de la prestacion y, en consecuencia, el derecho del
acreedor de conformidad con los acuerdos que en su dia
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autorizaron y comprometieron el gasto mediante la conformidad
de los documentos por el técnico correspondiente, segun
establece la Base n° 12°2 de Ejecucion del Presupuesto de 2025,
prorrogado del 2024.

Visto Informe de Intervenciéon de la certificacion de obras 7°,
en sentido favorable con salvedades, de fecha 6 de noviembre de
2025, con codigo de verificacion n.° CSV:
07E90040DF4600J1G2G2Y5L5P5.

Y en virtud de lo previsto en la Resolucion de Alcaldia
Presidencia 2023/05413, de fecha 03 de octubre de 2023, sobre
nombramiento de miembros Junta de Gobierno Local,
ampliacion de competencias y régimen de sesiones, se propone a
la Junta de Gobierno Local:

Primero.- Aprobar la certificacion de obras contenida en la
relacion de justificantes 351, que se detalla a continuacion:
SARIAL OBRAS, S.L. B91569988 CERTIFICACION 72
OCTUBRE/25
RELATIVA AL “REFORMADO DEL PBE INSTALACION DE CAMPO
FUTBOL 11, CESPED ARTIFICIAL EN PARCELA USO DEPORTIVO
SITA EN C/ARROYO DEL BUHO EN BDA. CAMPOVERDE UTRERA
(SEVILLA)", exp. OP37/24_0OB 27/24
Importe...............90.991,15€

Segundo.- Aprobar la relacion de justificantes n.° 351/2025 vy
reconocer la obligacion que se deriva con cargo a la aplicacion
presupuestaria 53 3400 62215 (Proyecto de Gastos 2021 0000013)
del Presupuesto vigente y por el importe que se indica:

Numero de relacion: 2025 0000351

2025 66006556 06/11/25 B91569988 SARIAL
OBRAS, S.L.

TEXTO:S/FRA. NUM: FRE25-55 FECHA: 05/11/25 CERTIFICACION 7°
OCTUBRE/25 RELATIVA AL “REFORMADO DEL PBE INSTALACION
DE CAMPO FUTBOL 11, CESPED ARTIFICIAL EN PARCELA USO
DEPORTIVO SITA EN C/ARROYO DEL BUHO EN BDA
CAMPOVERDE UTRERA (SEVILLA)", exp. OP37/24_0OB 2724
Total Liquido.......... 90.991,15€

Tercero. Dar traslado a la Oficina de Fiscalizacion, a los efectos
oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma.- Concejalia
Delegada de Economia y Hacienda, y Gestidn Econdmico-
Financiera.”.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la
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propuesta anteriormente transcrita.

Por la Sra. Concejala Delegada de Reactivacion Econdmica,
Empleo, Contratacion Administrativa, Vivienda, Patrimonio y Recursos
Humanos, se propone como asunto urgente el siguiente asunto
Punto 53.- Propuesta de la Concejalia Delegada de Reactivacion
Econdmica, Empleo, Contratacion Administrativa, Vivienda, Patrimonio y
Recursos Humanos, relativa a “Excepcionalidad para el nombramiento
de un/a persona funcionaria en interinidad, con la categoria de
Trabajador/a Social, Grupo A, Subgrupo A2, durante un periodo maximo
hasta el dia 31 de diciembre de 2025.". Aprobacion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus
asistentes, lo que supone la mayoria absoluta del numero legal de
sus miembros, de acuerdo con el art. 83 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, acuerda incluir el citado punto como asunto
urgente.

PUNTO 53.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGCADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEQO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS,
RELATIVA A “EXCEPCIONALIDAD PARA EL NOMBRAMIENTO DE UN/A
PERSONA FUNCIONARIA EN INTERINIDAD, CON LA CATEGORIA DE
TRABAJADOR/A SOCIAL, GRUPO A, SUBGRUPO A2, DURANTE UN
PERIODO MAXIMO HASTA EL DIA 31 DE DICIEMBRE DE 2025."
APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente
propuesta:

‘“PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA
CONCEJALA DELEGADA DE REACTIVACION ECONOMICA,
EMPLEO, CONTRATACION ADMINISTRATIVA, VIVIENDA,
PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS.

Por parte del Departamento de Servicios Generales de
Recursos Humanos se ha incoado expediente N° 032925000060,
para la declaracion de la excepcionalidad del nombramiento de
funcionariado en interinidad por exceso o acumulacion de tareas,
con la categoria de TRABAJADOR/A SOCIAL, durante un periodo
maximo hasta el dia 31 de diciembre de 2025, para refuerzo del
Departamento Técnico de Servicios Sociales Comunitarios.
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Consta Informe favorable emitido por el Técnico de
Administracion General de la Unidad Administrativa de Recursos
Humanos de fecha 28 de octubre de 2025, que literalmente dice:
“Se informa lo siguiente en cumplimiento de lo dispuesto en e/ articulo
172.1 del Real Decreto 2568-1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de organizacion, funcionamiento y régimen
Juridico de las Entidades locales.

El Presupuesto para 2025 aprobado de forma definitiva por
Acuerdo de Pleno de 26 de Junio de 2025 y publicado anuncio con sus
capitulos con fecha 1 de Julio de 2025 en el Boletin Oficial de /la
Provincia de Sevilla requla en su base de ejecucion 167 las excepciones a
/a contratacion o nombramiento de personal.

Asimismo por Acuerdo de Pleno de 3 de Julio de 2025 se aprueba
el Plan de Ajuste 2025-2039 cuya Medida 1 denominada Reduccion de
costes de personal (reduccion de sueldos o efectivos) seriala en el
punto ‘b) Eficacia en la valoracion de la eventual contratacion de
personal que pudiera adivinarse necesaria. De este modo y, ampliando
el control de eficacia se eliminara la contratacion de todo aquel
personal que no responda a una correlacion coste-nivel de objetivos
consequidos’.

En consecuencia procede evacuar Informe sobre cuatro
cuestiones:

Primera: Acreditar la urgencia o necesidad del nombramiento.

Sequnda. Valorar la eficacia de la contratacion de personal.

Tercera. Legalidad del nombramiento en base a la normativa
aplicable.

Cuarta: Financiacion.

Quinta: Seleccion.

PRIMERA. La urgencia o necesidad del nombramiento de
personal en interinidad por exceso o acumulacion de tareas, viene
manifestada por la necesidad manifestada por la Oficina de Servicios
Generales de Servicios Sociales, de contar hasta finalizacion del ejercicio
2025 con un refuerzo para el Departamento Tecnico de Servicios
Sociales Comunitarios, con la categoria de Trabajador/a Social (A2).

SECUNDA. Respecto a /a valoracion de Jla eficacia del
nombramiento conforme al plan de ajuste, procede informar que el
nombramiento objeto de este informe es imprescindible para poder
garantizar la prestacion del servicio dado que actualmente en e/
Departamento Téecnico de Servicios Sociales Comunitarios se
encuentran tres trabajadoras sociales en situacion de baja por
/ncapacidad temyporal.

TERCERA. En cuanto a legalidad del nombramiento, el articulo
10.1 d), del Real Decreto Legislativo 52015 de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, permite el nombramiento de funcionarios interinos
para "El exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de nueve

Pagina 31 de 48

<]
(%]
N
N4
©
a
o
a
<
o
)
<]
=1
el
I\
©
w
o
<
[=]
=]
=
w
~
=)
>
%]
6]

La autenticidad de este documento EIRMANTE - EECHA DOCUMENTO: 20254253733
. - FRANCISCO PAULA JIMENEZ MORALES-ALCALDIA-PRESIDENCIA - 07/11/2025 Fecha: 07/11/2025
§) | se puede comprobar con el codigo JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 07/11/2025 :
i« serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Hora: 10:01
07E90040E8250015R4P1PEK2S8 Digital,0=Secretaria de Estado de Funcion Publica,C=ES - 07/11/2025 10:01:52

[
[=¥

Pagina 31 de 48

en https://sede.utrera.org




meses, dentro de un periodo de dieciocho meses”.

Por otra parte, la Ley 312022 de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el ario 2023, en su articulo 20
dispone: “Cinco. 1. La contratacion de personal laboral asi como los
nombramientos de personal funcionario )y estatutario habran de
realizarse con caracter fijo, indefinido o permanente, segun proceda.

No se podra contratar personal temporal ni  realizar
nombramientos de personal estatutario temporal y de personal
funcionario interino excepto en casos excepcionales y para cubrir
necesidades urgentes e inaplazables, en los supuestos y de acuerdo
con las modalidades previstas por el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, en su redaccion dada por Real Decreto-
ley 32/202] de 28 de diciembre, el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, en su redaccion dada por la Ley 20/202]
de 28 de diciembre, asi como en el resto de normativa aplicable”

La concrecion de estas necesidades viene fijjada por las bases de
e/ecucion del Presupuesto para 2025 que establece entre Jas
excepciones los nombramientos de funcionarios interinos para 1os
servicios de atencion al ciudadano, nuevas tecnologias, cultura,
educacion, promocion del deporte, obras e infraestructuras, poblados,
cementerio, reqularizacion y disciplina urbanistica y control y lucha
contra el fraude fiscal, gestion presupuestaria y contabilidad y servicios
socjales y otras politicas sociales, recursos humanos y formento de
empleo, asi como parques y jardines.

CUARTA. E/ coste salarial mensual a jornada completa
(prorrateando los conceptos) correspondiente al nombramiento de
UN/A TRABAJADOR/A SOCIAL (AZ), como funcionario interino por
exceso o acumulacion de tareas, es el siguiente:

CONCERPTO IMPORTE
SUELDO BASE 115297 €
TRIENIOS 4185 €
DESTINO 474,69 €
ESPECIFICO 147137 €
PACA EXTRA 224,35 €
TOTAL RETRIBUCIONES 3365235 €
SECURIDAD SOCIAL 107923 €
TOTAL COSTE 4.444 46 €

Estos costes vienen determinados por las retribuciones
establecidas en el Anexo de Personal Funcionario del Presupuesto 2025
para los puestos de interinidad por refuerzos conforme el Acuerdo de
personal funcionarios (articulo 17), excluida el 2% de subida aun no
concretada y si contemplando la aprobada por Orden PIC/681/2025, de
7 de julio, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 7
de julio de 2025, por el que se aprueba el incremento del 0.5 por ciento
de las retribuciones del personal al servicio del sector publico previsto
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en el articulo 6.2 del Real Decreto-ley 4/2024, de 26 de junio, por el que
se prorrogan determinadas medidas para afrontar las consecuencias
economicas y socilales derivadas de los conflictos en Ucrania y Oriente
Proximo y se adoptan medidas urgentes en materia fiscal, energetica y
social, aungue aun no este concretada.

As/ pues, teniendo en cuenta los costes indicados anteriormente,
el hombramiento de personal funcionario en interinidad por exceso o
acumulacion de tareas, con la categoria de Trabajador/a Social (A2), por
un periodo maximo de 2 meses (hasta el dia 31/12/2025), ascenderia a la
cantidad total de 888892 euros, correspondiendo 6.730.46 euros a las
retribuciones y 2.158 46 euros a la seguridad social.

En cuanto a la financiacion del coste de las retribuciones
(6.73046 euros) debemos tener presente el ahorro producido por las
situaciones de baja por IT del personal funcionario adscrito al
Departamento Tecnico de Servicios Sociales Comunitarios.

En este sentido, el gasto previsto para el personal de servicios
sociales para el dltimo trimestre del ejercicio 2025 asciende a /a
cantidad de 21871523 euros, como podemos observar en el cuadro
siguiente:

PRESUPUESTO Sueldo base antigtiedad Comp. Destino Comp. Especifico Pagas Extras Total Bruto

522310 21831084 € 4141044 € 12731976 € 23506952 € 5176058 € 67387114 €

2513964 € 579504 € 1542504 € 34.047,30 € 6.467,46 € 86.87748 €
previsto 6086262€ 1180212€ 3568620 € 6727921 € 291714,02 € 190.187,16 €
Prevision 25% 912939 € 177032 €  535293€ 10.09188 € 218355 € 2852807 €
Gasto Oct-Dic 6999201 € 1357244 € 4103913€ 7737109 € 3129757 € 21871523 €

Asi pues, teniendo en cuenta que en la bolsa de vinculacion de
los Servicios Sociales existe actualmente un credito disponible que
asciende a la cantidad de 316.254,88 euros, podemos financiar el
nombramiento propuesto con cargo a 1as aplicaciones presupuestarias
siguientes: 52 2310 (12001, 12006, 12100, 12101 y 12009).

Respecto al coste correspondiente a la Seguridad Social (2.758,46
euros) cabe recordar que la aplicacion de Seguridad Social
23920016000 esta sobrefinanciada en el Presupuesto 2025 con
54500000 euros para estos fines.

QUINTA. SELECCION.

Respecto a la seleccion de la persona que sea nombrada como
personal funcionario en interinidad, por Decreto de Alcaldia
2024/07477 de fecha 18 de noviembre de 2024, se resuelve aprobar el
resultado definitivo de la seleccion para cubrir una plaza Trabajador/a
Social,  por el procedimiento de oposicion en turno libre,
correspondiente al grupo A, subgrupo AZ, y constituir Bolsa de trabajo
de Trabajador/a Social. en atencion a las actas del tribunal calificador de
fecha 10 de octubre y 22 de octubre de 2024,

Por lo tanto, la seleccion del personal cumplira con los criterios
serialados en el articulo 912, de la ley 7/1985, de 2 de abril reguladora de
de las Bases del Regimen Local, el cual establece que: “[a seleccion de
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todo el personal, sea funcionario o laboral debe realizarse de acuerdo
con la oferta de empleo publico, mediante convocatoria publica y a
través del sisterma de concurso, oposicion 0 concurso- oposicion libre
en los que se garanticen, en todo caso, /os principios constitucionales
de igualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad’

En consecuencia SE  INFORMA  FAVORABLEMENTE el
nombramiento de UNA persona funcionaria en interinidad. por exceso
o0 acumulacion de tareas, con la cateqoria de TRABAJADOR/A SOCIAL,
Crupo A, Subgrupo A2 durante un periodo maximo de DOS MESES
(hasta el dia 31 de diciembre de 2025), para refuerzo del Departamento
7écnico de Servicios Sociales Comunitarios, de conformidad con /o
establecido en el articulo 10.1 d), del Real Decreto Legislativo 52015 de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, siempre y cuando se informe
favorablemente la existencia de credito por la Intervencion, y la Junta
de Cobierno Local apruebe la excepcionalidad del nombramiento.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente
documento. EI Tecnico de Administracion General de la Unidad
Administrativa de Recursos Humanos.- Fdo.: Oscar Rodriguez Serrano”.

Con fecha 30 de octubre de 2025 se informa favorablemente
por Intervencion el crédito con cargo a las aplicaciones
presupuestarias siguientes: 52.2310 (12001, 12100, 12006, 12101 vy
12009) respecto a las retribuciones y 23.9200.16000 respecto a la
seguridad social.

Por todo lo expuesto anteriormente, vengo a PROPONER A
LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO.- Aprobar la  excepcionalidad para el
nombramiento de UN/A persona funcionaria en interinidad, por
exceso 0O acumulacion de tareas, con la categoria de
TRABAJADOR/A SOCIAL, Grupo A, Subgrupo A2, durante un
periodo maximo hasta el dia 31 de diciembre de 2025, para
refuerzo del Departamento Técnico de Servicios Sociales
Comunitarios, de conformidad con lo establecido en el articulo 10.1
d), del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

SEGUNDO.- Respecto a la seleccion de la persona que sea
nombrada como personal funcionario en interinidad, por Decreto
de Alcaldia 2024/07477, de fecha 18 de noviembre de 2024, se
resuelve aprobar el resultado definitivo de la seleccion para cubrir
una plaza Trabajador/a Social, por el procedimiento de oposicion
en turno libre, correspondiente al grupo A, subgrupo A2, vy
constituir Bolsa de trabajo de Trabajador/a Social, en atencion a
las actas del tribunal calificador de fecha 10 de octubre y 22 de
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octubre de 2024.

TERCERO.- Esta interinidad sera financiada con cargo a las
aplicaciones presupuestarias: 52.2310 (12001, 12100, 12006, 12101 y
12009) respecto a las retribuciones y 23.9200.16000 respecto a la
seguridad social.

CUARTO.- Dar traslado de la presente propuesta, una vez
aprobada a las Oficinas Técnica de Sercivicios Sociales
Comunitarios, y de Servicios Generales de Recursos Humanos vy
Seleccion y Formacion de Personal, para la continuacion del
expediente.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma de la
presente  propuesta. LA CONCEJALA DELEGADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS
HUMANOS.- Fdo.: Isabel Maria Gonzéalez Blanquero.-*.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la
propuesta anteriormente transcrita.

Por la Sra. Concejala Delegada de Reactivacion Econdmica,
Empleo, Contratacion Administrativa, Vivienda, Patrimonio y Recursos
Humanos, se propone como asunto urgente el siguiente asunto
Punto 5.4.- Propuesta de la Concejalia Delegada de Reactivacion
Econdmica, Empleo, Contratacion Administrativa, Vivienda, Patrimonio y
Recursos Humanos, relativa a “Excepcionalidad para el nombramiento
de un/a persona funcionaria en interinidad, con la categoria de Tecnico/a
de Administracion General, Grupo A, Subgrupo Al para cubrir
temporalmente el puesto de trabajo vacante n.° 1211 “TAG Urbanismo vy
Disciplina” adscrito al Departamento de Servicios Generales de
Urbanismo y Juridico.”. Aprobacion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus
asistentes, lo que supone la mayoria absoluta del numero legal de
sus miembros, de acuerdo con el art. 83 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Reégimen Juridico de las
Entidades Locales, acuerda incluir el citado punto como asunto
urgente.

PUNTO 54.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEOQ, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS,
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RELATIVA A “EXCEPCIONALIDAD PARA EL NOMBRAMIENTO DE UN/A
PERSONA FUNCIONARIA EN INTERINIDAD, CON LA CATEGORIA DE
TECNICO/A DE ADMINISTRACION GENERAL, GRUPO A, SUBGRUPO A,
PARA CUBRIR TEMPORALMENTE EL PUESTO DE TRABAJO VACANTE
N° 1211 “TAG URBANISMO Y DISCIPLINA" ADSCRITO AL
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES DE URBANISMO Y
JURIDICO.". APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente
propuesta:

“PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA
CONCEJALA DELEGADA DE REACTIVACION ECONOMICA,
EMPLEQ, CONTRATACION ADMINISTRATIVA, VIVIENDA,
PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOQOS

Por parte del Departamento de Servicios Generales de
Recursos Humanos se ha incoado expediente n° 032925000062,
para la declaracion de la excepcionalidad del nombramiento de
funcionariado en interinidad con la categoria de TECNICO/A DE
ADMINISTRACION GENERAL, Grupo A, Subgrupo Al, para cubrir
temporalmente el puesto de trabajo vacante n.° 1211 “TAG
Urbanismo y Disciplina”.

Consta Informe del Técnico de Administracion General de la
Unidad Administrativa de Recursos Humanos, de fecha 30 de
octubre de 2025, que literalmente dice: “Se informa lo siguiente en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 172.1 del Real Decreto 25685-
1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
organizacion, funcionamiento y regimen juridico de las Entidades
locales.

El Presupuesto para 2025 aprobado de forma definitiva por
Acuerdo de Pleno de 26 de Junio de 2025 y publicado anuncio con sus
capitulos con fecha 1 de Julio de 2025 en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla requla en su base de ejecucion 16° las excepciones a
la contratacion o nombramiento de personal.

Asimismo por Acuerdo de Pleno de 3 de Julio de 2025 se aprueba
el Plan de Ajuste 2025-2039 cuya Medida 1 denominada Reduccion de
costes de personal (reduccion de sueldos o efectivos) seriala en el
punto ‘b) Eficacia en la valoracion de la eventual contratacion de
personal que pudiera adivinarse necesaria. De este modo y, ampliando
el control de eficacia se eliminara la contratacion de todo aquel
personal que no responda a una correlacion coste-nivel de objetivos
consequidos’.

En consecuencia procede evacuar Iinforme sobre cuatro
cuestiones:
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Primera: Acreditar la urgencia o necesidad del nombramiento.

Sequnda. Valorar la eficacia de la contratacion de personal.

Tercera: Legalidad del nombramiento en base a la normativa
aplicable.

Cuarta. Financiacion.

Quinta: Seleccion.

PRIMERA. La urgencia o necesidad del nombramiento viene
manifestada por la necesidad de cubrir temporalmente en réeqgimen de
interinidad una plaza vacante de TECNICO/A DE ADMINISTRACION
CENERAL (A]) correspondiente a la plantilla de personal funcionario de
este Ayuntamiento, con destino al Departamento de Servicios
Generales de Urbanismo y Juridico, para cubrir temporalmente el
puesto de trabajo vacante n.° 1211 “TAG Urbanismo y Disciplina’

Asi pues, se considera que el citado puesto de trabajo presta un
servicio publico esencial e inaplazabe y se encuentra entre /os sectores
prioritarios de la Corporacion, como es la reqularizacion y discipolina
urbanistica para dar cumplimiento a la normativa vigente en dicha
materia.

Consta en el presente expediente Providencia de la Tercera
Tenencia de Alcaldia del Area de Reactivacion Economica, Empleo,
Patrimonio, Vivienda y Recursos Humanos, a estos efectos.

SECUNDA. Respecto a /a valoracion de Jla eficacia del
nombramiento conforme al plan de ajuste, procede informar que el
citado puesto de trabajo venia siendo ocupado y ha quedado vacante
por Decreto n.° 202507080, de fecha 21 de octubre de 2025, por el que
se resuelve declarar en situacion de excedencia voluntaria por
prestacion de servicios en el sector publico, a D7 Maria de la O
Dominguez Jimenez, con DN/ XXX7639XX, titular del puesto de trabajo
n.° 1211 “TAG Urbanismo y Disciplina’ con efectos desde el dia 20 de
octubre de 2025 a la vista del nombramiento en propiedad de una
plaza de funcionaria de carrera como Técnico de Administracion
General obtenida en el Ayuntamiento de Carmona, por lo que no
supone un mayor coste para la Corporacion.

TERCERA. En cuanto a legalidad del nombramiento, el articulo
10.1 a), del Real Decreto Legislativo 52015 de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, permite el nombramiento de funcionarios interinos,
por la existencia de plazas vacantes, cuando no sea posible su
cobertura por funcionarios de carrera, por un maximao de tres aros.

Por otra parte, la Ley 312022 de 23 de diciembre de
Presupuestos Generales del Estado para el ario 2023, en su articulo 20
dispone: “Cinco. . La contratacion de personal laboral asi como /os
nombramientos de personal funcionario )y estatutario habran de
realizarse con caracter fijo, indefinido o permanente, segun proceda.

No se podra contratar personal temporal ni  realizar
nombramientos de personal estatutario temporal y de personal
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funcionario interino excepto en casos excepcionales y para cubrir
necesidades urgentes e inaplazables, en los supuestos y de acuerdo
con las modalidades previstas por el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, en su redaccion dada por Real Decreto-
ley 32/202] de 28 de diciembre, el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, en su redaccion dada por la Ley 20/202]
de 28 de diciembre, asi como en el resto de normativa aplicable’.

La concrecion de estas necesidades viene fijjada por las bases de
e/ecucion del Presupuesto para 2025 que establece entre /as
excepciones los nombramientos de funcionarios interinos para 10s
servicios de atencion al ciudadano, nuevas tecnologias, cultura,
educacion, promocion del deporte, obras e infraestructuras, poblados,
cementerio, regularizacion y disciplina urbanistica y control y lucha
contra el fraude fiscal, gestion presupuestaria y contabilidad y servicios
sociales y otras politicas sociales, recursos humanos )y fomento de
empleo, asi como parques y jaraines.

CUARTA. EI/ coste salarial mensual a jornada completa
(prorrateando los conceptos), correspondiente al nombramiento de UN
TECNICO/A  ADMINISTRACION GENERAL (A]) como  funcionario
interino, es el siguiente:

- Sueldo Base: 1.33340 euros.

- Complemento destino: 83948 euros.

- Jrienios: 5132 euros.

- Complemento especifico. 155536 euros.

- Paga extra: 28233 euros.

- Jotal retribuciones; 4.06789 euros.

- Respecto al coste de sequridad social se calcula en 1344,45
euros.

- TOTAL: 5406,34 euros.

Estos costes vienen determinados por las retribuciones
establecidas en el Anexo de Personal Funcionario del Presupuesto 2025
para el puesto de trabajo 1211 “TAG Urbanismo y Disciplina’, excluido e/
2% de subida aun no concretada y si contermplando la aprobada por
Orden PIC/6E81/2025 de 1 de julio, por la gue se publica el Acuerdo del
Consejo de Ministros de 1 de julio de 2025, por el que se aprueba e/
incremento del 05 por ciento de las retribuciones del personal al
servicio del sector publico previsto en el articulo 6.2 del Real Decreto-
ley 4/2024, de 26 de junio, por el que se prorrogan determinadas
medidas para afrontar las consecuencias economicas y sociales
derivadas de los conflictos en Ucrania y Oriente Proximo y se adoptan
medidas urgentes en materia fiscal, energéetica y social, aunque aun no
este concretada.

Respecto al coste imputable al ejercicio 2025, considerando e/
nombramiento del funcionario interino a partir del mes de noviembre
de 2025 (2 meses), asciende a la cantidad total de 10.81268 euros,
correspondiendo 812378 euros a las retribuciones, y 268890 euros a

Pagina 38 de 48

CSV: 07E90040E8250015R4P1P6K2S8

La autenticidad de este documento EIRMANTE - EECHA DOCUMENTO: 20254253733

. - FRANCISCO PAULA JIMENEZ MORALES-ALCALDIA-PRESIDENCIA - 07/11/2025 Fecha: 07/11/2025

§) | se puede comprobar con el codigo JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 07/11/2025 :
serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Hora: 10:01

07E90040E8250015R4P1PEK2S8 Digital,0=Secretaria de Estado de Funcion Publica,C=ES - 07/11/2025 10:01:52

en https://sede.utrera.org

Pagina 38 de 48




sequridad social, tal y como se refleja en la propuesta de gasto inserta
en el expediente, con cargo a las aplicaciones presupuestarias: 71.1500
(12000, 12100, 12006, 12101 y 12009) respecto a las retribuciones y
239200.16000 respecto a la sequridad social.

En cuanto a la financiacion de los costes laborales y de sequridad
social, en el Anexo de Personal Funcionario del Presupuesto del
ejercicio 2025, esta dotada la plaza por el importe anual.

QUINTA. SELECCION.

Respecto a la seleccion, por Decreto n.° 2025/00007, de fecha 2
de enero de 2025, se ha aprobado la constitucion de la bolsa de trabajo
de Tecnico de Administracion General, grupo A, subgrupo Al con
objeto de utilizarla para cubrir, mediante nombramientos en
interinidad, los puestos vacantes existentes o sustitucion transitoria de
sus titulares, y, en su caso, necesidades temyporales que surjan.

Por lo tanto, la seleccion del personal cumplira con los criterios
sefialados en el articulo 912 de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
de las Bases del Regimen Local, el cual establece que: “La seleccion de
todo el personal, sea funcionario o laboral debe realizarse de acuerdo
con la oferta de empleo publico, mediante convocatoria publica y a
través del sisterma de concurso, oposicion 0 concurso- oposicion libre
en los que se garanticen, en todo caso, /os principios constitucionales
de iqualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad’

En  consecuencia SE  INFORMA  FAVORABLEMENTE el
nombramiento de UN Tfuncionario interino, con la categoria de
TECNICO/A DE ADMINISTRACION GENERAL, Grupo A, Subgrupo Al
para cubrir temporalmente el puesto de trabajo vacante n.© 1211 “TAGC
Urbanismo vy Disciplina” adscrito al Departamento de Servicios
Generales de Urbanismo y Juridico, hasta la cobertura reglada del
puesto por personal funcionario de carrera a traves de cualquiera de los
procedimientos legalmente establecidos, o hasta que cesen /os
motivos de urgencia y necesidad que justifican el mismo, se constituya
una nueva bolsa de trabajo resultante del proceso selectivo que en su
caso se convoque para cubrir dicho puesto en propiedad o se decida /a
supresion o amortizacion del puesto, y en todo caso, teniendo en
cuenta el limite temporal previsto en el articulo 10, del Real Decreto
Legislativo 52015 de 30 de octubre, una vez se obtenga el informe
favorable de la Intervencion, y siempre que la Junta de Gobierno Local
apruebe la excepcionalidad del nombramiento.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente
documento. E/ Tecnico de Administracion General de la Unidad
Administrativa de Recursos Humanos.- Fdo.: Oscar Rodriguez Serrano’”

Con fecha 31 de octubre de 2025, se informa favorablemente
por la Intervencion el crédito con cargo a las aplicaciones
presupuestarias siguientes: 711500 (12000, 12100, 12006, 12101 y
12009) respecto a las retribuciones y 23.9200.16000 respecto a la
seguridad social.
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Por todo lo expuesto anteriormente, vengo a PROPONER A
LAJUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO.- Aprobar la  excepcionalidad para el
nombramiento de UN/A funcionario/a interino/a, con la categoria
de TECNICO/A DE ADMINISTRACION GENERAL, Grupo A,
Subgrupo Al, para cubrir temporalmente el puesto de trabajo
vacante n.° 1211 “TAG Urbanismo y Disciplina” adscrito al
Departamento de Servicios Generales de Urbanismo y Juridico,
hasta la cobertura reglada del puesto por personal funcionario de
carrera a través de cualquiera de los procedimientos legalmente
establecidos, o hasta que cesen los motivos de urgencia vy
necesidad que justifican el mismo, se constituya una nueva bolsa
de trabajo resultante del proceso selectivo que en su caso se
convoqgue para cubrir plaza en propiedad de la misma categoria o
se decida la supresion o amortizacion del puesto, y en todo caso,
teniendo en cuenta el limite temporal previsto en el articulo 10,
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

SEGUNDO.- Respecto a la seleccion de la persona a nombrar
en interinidad, por Decreto n.° 2025/00007, de fecha 2 de enero de
2025, se ha aprobado la constitucion de la bolsa de trabajo de
Técnico de Administracion General, grupo A, subgrupo Al, con
objeto de utilizarla para cubrir, mediante nombramientos en
interinidad, los puestos vacantes existentes o sustitucion
transitoria de sus titulares, y, en su caso, necesidades temporales
que surjan.

TERCERO.- Esta interinidad sera financiada con cargo a las
aplicaciones presupuestarias: 711500 (12000, 12100, 12006, 12101 vy
12009) respecto a las retribuciones y 23.9200.16000 respecto a la
seguridad social.

CUARTO.- Dar traslado de la presente propuesta, una vez
aprobada, a la Oficina de Servicios Generales de Urbanismo, y de
Servicios GCenerales de Recursos Humanos y Seleccion vy
Formacion de Personal, para la continuacion del expediente.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma de la
presente  propuesta. LA CONCEJALA DELEGADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS
HUMANOS.- Fdo.: Isabel Maria Gonzalez Blanquero.-“.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por

unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la
propuesta anteriormente transcrita.
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Por la Sra. Concejala Delegada de Reactivacion Economica,
Empleo, Contratacion Administrativa, Vivienda, Patrimonio y Recursos
Humanos, se propone como asunto urgente el siguiente asunto
Punto 55.- Propuesta de la Concejalia Delegada de Reactivacion
Econdmica, Empleo, Contratacion Administrativa, Vivienda, Patrimonio y
Recursos Humanos, relativa a “Acuerdo de colaboracion educativa entre
el |.E.S. José Maria Infantes de Utrera y el Excmo. Ayuntamiento de Utrera,
cuya finalidad es posibilitar a los alumnos D. Mario Cruz Ocafa, D. lvan
Troya Munoz, D. Robero Yelmo Guzman, D. Raul Antequera Rodriguez y
D Coral Maria Camarena Gamarro, pertenecientes al Ciclo
Formativo/Curso de especializacion 2° G.D.CF.GM. (Jardineria vy
Floristeria) en el curso escolar 2025/2026 de ese Centro de Formacion
Profesional a realizar la fase de formacion en este Excmo. Ayuntamiento.”,
Aprobacion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus
asistentes, lo que supone la mayoria absoluta del numero legal de
sus miembros, de acuerdo con el art. 83 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, acuerda incluir el citado punto como asunto
urgente.

PUNTO 55.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEQ, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS,
RELATIVA A “ACUERDO DE COLABORACION EDUCATIVA ENTRE EL
|.E.S. JOSE MARIA INFANTES DE UTRERA Y EL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE UTRERA, CUYA FINALIDAD ES POSIBILITAR A LOS ALUMNOS D.
MARIO CRUZ OCANA, D. IVAN TROYA MUNOZ, D. ROBERO YELMO
GUZMAN, D. RAUL ANTEQUERA RODRIGUEZ Y D® CORAL MARIA
CAMARENA GAMARRO, PERTENECIENTES AL CICLO
FORMATIVO/CURSO DE ESPECIALIZACION 2° G.D.CF.G.M. (JARDINERIA
Y FLORISTERIA) EN EL CURSO ESCOLAR 2025/2026 DE ESE CENTRO DE
FORMACION PROFESIONAL A REALIZAR LA FASE DE FORMACION EN
ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO.“. APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente
propuesta:

‘PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA
CONCEJALA DELEGADA DE REACTIVACION ECONOMICA,

Pagina 41 de 48

CSV: 07E90040E8250015R4P1P6K2S8

g < 2.q:
£ Jiowel | se puede comprobar con el cdigo JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 07/11/2025
s AESNE 5| 07E90040E8250015R4P1P6K2S8 serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,OU=Secretaria General de Administracién Hora: 10:01

X len https://sede.utrera.org

La autenticidad de este documento bbb DOCUMENTO: 20254253733
FRANCISCO PAULA JIMENEZ MORALES-ALCALDIA-PRESIDENCIA - 07/11/2025 Fecha: 07/11/2025

Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 07/11/2025 10:01:52

Pagina 41 de 48




EMPLEO, CONTRATACION ADMINISTRATIVA, VIVIENDA,
PATRIMONIOY RECURSOS HUMANQOS

Por parte del |.ES. José Maria Infantes de Utrera, se remite
Acuerdo de Colaboracion para la realizacion de la fase de
formacion en empresas U organismos equiparados de las
ensenanzas de formacion profesional de cinco alumnos,
pertenecientes al Ciclo Formativo/Curso de especializacion 2°
G.D.C.F.G.M. (Jardineria y Floristeria) en el curso escolar 2025/2026,
del citado centro docente.

La finalidad de las citadas practicas es la de posibilitar al
alumnado, perteneciente a la Formacion Profesional de Jardineria
y Floristeria, realizar la fase de formacion en centros de trabajo en
este Excmo. Ayuntamiento de Utrera, que permita completar la
adquisicion de competencias profesionales y resultados de
aprendizaje propios de dicha oferta formativa, conocer la realidad
del entorno laboral del sector productivo o de servicios de
referencia, afianzar habilidades permanentes para |la
empleabilidad vinculadas a la profesion que requieren situaciones
reales de trabajo y facilitar una experiencia de insercion vy
relacional en entorno de trabajo.

Por parte del centro se propone la realizacion de las
practicas a D. Mario Cruz Ocana, D. Ilvan Troya Munoz, D. Robero
Yelmo Guzman, D. Raul Antequera Rodriguez y D? Coral Maria
Camarena Gamarro. Desde la Unidad Administrativa de Recursos
Humanos, se considera conveniente debido a su importancia, la
de establecer lineas de colaboracion que puedan mejorar la
cualificacion profesional de los Alumnos de los Centros de
Formacion Profesional mediante la realizacion de practicas en
este Excmo. Ayuntamiento.

Por todo ello es por lo que presento la siguiente PROPUESTA
a la Junta de Gobierno Local:

Primero: Aprobar la suscripcion del Acuerdo de Colaboracion
educativa entre el L.LE.S. José Maria Infantes de Utrera y el Excmo.
Ayuntamiento de Utrera, cuya finalidad es posibilitar a los
alumnos D. Mario Cruz Ocana, D. lvan Troya Muhoz, D. Robero
Yelmo Guzman, D. Raul Antequera Rodriguez y D? Coral Maria
Camarena Gamarro, pertenecientes al Ciclo Formativo/Curso de
especializacion 2° G.D.C.F.G.M. (Jardineria y Floristeria) en el curso
escolar 2025/2026 de ese Centro de Formacion Profesional a
realizar la fase de formacion en este Excmo. Ayuntamiento, al
objeto de completar la adquisicion de competencias
profesionales y resultados de aprendizaje propios de dicha oferta
formativa y adquirir una experiencia de insercion y relacional en
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entorno de trabajo.

Segundo: Las citadas Practicas se realizaran en la Oficina de
Parques y Jardines del Ayuntamiento de Utrera, actuando como
Tutor de las mismas el Ingeniero Agronomo municipal, D. Jose
Antonio Hidalgo Matas, en el periodo comprendido entre el dia 10
de noviembre de 2025 hasta el dia 22 de abril de 2026 (ambos
inclusive).

Tercero: Autorizar al Sr. Alcalde-Presidente a la suscripcion del
Acuerdo de Colaboracion Formativa entre el LLESS. José Maria
Infantes de Utrera y el Exco. Ayuntamiento de Utrera.

Cuarto: Dar traslado del presente acuerdo, al |.E.S. José Maria
Infantes de Utrera, asi como a las Oficinas de Servicios Generales
de Recursos Humanos y Seleccion y Formacion de Personal, de
Nuevas Tecnologias, Transparencia y Ciudad Inteligente, y de
Parques y Jardines, para la continuacion del expediente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la
presente  propuesta. LA CONCEJALA DELEGADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS
HUMANOS .- Fdo.: Isabel Maria Gonzélez Blanquero.-*.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la
propuesta anteriormente transcrita.

Por la Sra. Concejala Delegada de Reactivacion Econdmica,
Empleo, Contratacion Administrativa, Vivienda, Patrimonio y Recursos
Humanos, se propone como asunto urgente el siguiente asunto
Punto 56.- Propuesta de la Concejalia Delegada de Reactivacion
Econdmica, Empleo, Contratacion Administrativa, Vivienda, Patrimonio y
Recursos Humanos, relativa a “Convenio de colaboracion educativa entre
el centro docente CD.P. Escuela de Emergencias y Formacion
Profesional en Ciencias de la Salud (SAMU) y el Excrno. Ayuntamiento de
Utrera, cuya finalidad es posibilitar a los alumn@s D°. Marta Colchero de
la VifAa, D. Alejandro Cortés Rios, D. David del Pino Abete, D. Ricardo
Gomez Leal y D. Isaac Goncet Rodriguez, pertenecientes al Ciclo
Formativo/Curso de especializacion 2° FPIGM. (Emergencias y Proteccion
Civil), a realizar la fase de formacion en este Excmo. Ayuntamiento.”.
Aprobacion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus
asistentes, lo que supone la mayoria absoluta del numero legal de
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sus miembros, de acuerdo con el art. 83 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, acuerda incluir el citado punto como asunto
urgente.

PUNTO 56- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEQO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS,
RELATIVA A “CONVENIO DE COLABORACION EDUCATIVA ENTRE EL
CENTRO DOCENTE C.D.P. ESCUELA DE EMERGENCIAS Y FORMACION
PROFESIONAL EN CIENCIAS DE LA SALUD (SAMU) Y EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE UTRERA, CUYA FINALIDAD ES POSIBILITAR A LOS
ALUMN@S D® MARTA COLCHERO DE LA VINA, D. ALEJANDRO CORTES
RIOS, D. DAVID DEL PINO ABETE, D. RICARDO GOMEZ LEALY D. ISAAC
GONCET RODRIGUEZ, PERTENECIENTES AL CICLO
FORMATIVO/CURSO DE ESPECIALIZACION 2° FPIGM. (EMERGENCIAS Y
PROTECCION CIVIL), A REALIZAR LA FASE DE FORMACION EN ESTE
EXCMO. AYUNTAMIENTO.". APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente
propuesta:

‘PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA
CONCEJALA DELEGADA DE REACTIVACION ECONOMICA,
EMPLEO, CONTRATACION ADMINISTRATIVA, VIVIENDA,
PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS

Por parte del centro docente C.D.P. Escuela de Emergencias
y Formacion Profesional en Ciencias de la Salud (SAMU), se remite
Convenio de Colaboracion de Formacion en Centros de Trabajo
de cinco alumnos, pertenecientes al Ciclo Formativo/Curso de
especializacion 2° FPIGM. (Emergencias y Proteccion Civil), de
acuerdo con las normas emitidas por la Consejeria competente
en materia de educacion en los ciclos formativos y cursos de
especializacion del Sistema de Formacion Profesional en la
Comunidad Autonoma de Andalucia.

La finalidad de las citadas practicas es la de posibilitar al
alumnado, perteneciente a la Formacion Profesional mencionada,
realizar la fase de formacion en centros de trabajo en este Excmo.
Ayuntamiento de Utrera, al objeto de conseguir una mejor
cualificacion a través de la realizacion de las citadas practicas.

Por parte del centro se propone la realizacion de las
practicas a los alumn@s: D° Marta Colchero de la Viha, D.
Alejandro Cortés Rios, D. David del Pino Abete, D. Ricardo Gomez
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Leal y D. Isaac Goncet Rodriguez. Desde la Unidad Administrativa
de Recursos Humanos, se considera conveniente debido a su
importancia, la de establecer lineas de Colaboracion que puedan
mejorar la cualificacion profesional de los alumnos de los Centros
de Formacion Profesional mediante la realizacion de practicas en
este Excmo. Ayuntamiento.

Por todo ello es por lo que presento la siguiente PROPUESTA
a la Junta de Gobierno Local:

Primero: Aprobar la suscripcion del Convenio de Colaboracion
educativa entre el centro docente C.D.P. Escuela de Emergencias
y Formacion Profesional en Ciencias de la Salud (SAMU) y el
Excmo. Ayuntamiento de Utrera, cuya finalidad es posibilitar a los
alumn@s D?. Marta Colchero de la Vina, D. Alejandro Cortés Rios,
D. David del Pino Abete, D. Ricardo Gomez Leal y D. Isaac Goncet
Rodriguez, pertenecientes al Ciclo Formativo/Curso de
especializacion 2° FPIGM. (Emergencias y Proteccion Civil), a
realizar la fase de formacion en este Excmo. Ayuntamiento, al
objeto de conseguir una mejor cualificacion a través de la
realizacion de las citadas practicas.

Segundo: Las citadas Practicas se realizaran en el Servicio
Local de Proteccion Civil, actuando como Tutor de las mismas el
Sargento bombero-conductor, D. Juan Diego Carmona Luque, en
el periodo comprendido desde el dia 11 de noviembre de 2025
hasta el dia 7 de enero de 2026 (ambos inclusive).

Tercero: Autorizar al Sr. Alcalde-Presidente a la suscripcion del
Convenio de Colaboracion educativa entre el centro docente
C.D.P. Escuela de Emergencias y Formacion Profesional en
Ciencias de la Salud (SAMU) y el Excmo. Ayuntamiento de Utrera.

Cuarto: Dar traslado del presente acuerdo, al centro docente
C.D.P. Escuela de Emergencias y Formacion Profesional en
Ciencias de la Salud (SAMU), asi como a las Oficinas de
Emergencias, Bomberos y Proteccion Civil, de Servicios Generales
de Recursos Humanos y Seleccion y Formacion de Personal, y de
Nuevas Tecnologias, Transparencia y Ciudad Inteligente, para la
continuacion del expediente.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma de la
presente  propuesta. LA CONCEJALA DELEGADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS
HUMANOS.- Fdo.: Isabel Maria Gonzalez Blanquero.-*.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la
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propuesta anteriormente transcrita.

Por la Sra. Concejala Delegada de Reactivacion Econdmica,
Empleo, Contratacion Administrativa, Vivienda, Patrimonio y Recursos
Humanos, se propone como asunto urgente el siguiente asunto
Punto 57.- Propuesta de la Concejalia Delegada de Reactivacion
Econdmica, Empleo, Contratacion Administrativa, Vivienda, Patrimonio y
Recursos Humanos, relativa a “Convenio de colaboracion educativa entre
el centro docente CD.P. Escuela de Emergencias y Formacion
Profesional en Ciencias de la Salud (SAMU) y el Excmo. Ayuntamiento de
Utrera, cuya finalidad es posibilitar a los alumn@s D. Daniel Calderon
Velo, D. Guillermo de Pablos Aguila, D. Javier Garcia Diosdado, D. Adrian
Guiterrez Estrella y D. Santiago Lopez Tovar, pertenecientes al Ciclo
Formativo/Curso de especializacion 2° GDCFGS. (Coordinacion en
Emergencias y Proteccion Civil), a realizar la fase de formacion en este
Excmo. Ayuntamiento.”. Aprobacion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus
asistentes, lo que supone la mayoria absoluta del numero legal de
sus miembros, de acuerdo con el art. 83 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, acuerda incluir el citado punto como asunto
urgente.

PUNTO 57- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANGOS,
RELATIVA A “CONVENIO DE COLABORACION EDUCATIVA ENTRE EL
CENTRO DOCENTE C.D.P. ESCUELA DE EMERGENCIAS Y FORMACION
PROFESIONAL EN CIENCIAS DE LA SALUD (SAMU) Y EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE UTRERA, CUYA FINALIDAD ES POSIBILITAR A LOS
ALUMN@S D. DANIEL CALDERON VELO, D. GUILLERMO DE PABLOS
AGUILA, D. JAVIER GARCIA DIOSDADO, D. ADRIAN GUITERREZ
ESTRELLA Y D. SANTIAGO LOPEZ TOVAR, PERTENECIENTES AL CICLO
FORMATIVO/CURSO DE ESPECIALIZACION 2° GDCFGS.
(COORDINACION EN EMERGENCIAS Y PROTECCION CIVIL), A
REALIZAR LA FASE DE FORMACION EN ESTE EXCMO.
AYUNTAMIENTO.". APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente
propuesta:
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‘PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA
CONCEJALA DELEGADA DE REACTIVACION ECONOMICA,
EMPLEO, CONTRATACION ADMINISTRATIVA, VIVIENDA,
PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS

Por parte del centro docente C.D.P. Escuela de Emergencias
y Formacion Profesional en Ciencias de la Salud (SAMU), se remite
Convenio de Colaboracion de Formacion en Centros de Trabajo
de cinco alumnos, pertenecientes al Ciclo Formativo/Curso de
especializacion 2° GDCFGS. (Coordinacion en Emergencias vy
Proteccion Civil), de acuerdo con las normas emitidas por la
Consejeria competente en materia de educacion en los ciclos
formativos y cursos de especializacion del Sistema de Formacion
Profesional en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

La finalidad de las citadas practicas es la de posibilitar al
alumnado, perteneciente a la Formacion Profesional mencionada,
realizar la fase de formacion en centros de trabajo en este Excmo.
Ayuntamiento de Utrera, al objeto de conseguir una mejor
cualificacion a través de la realizacion de las citadas practicas.

Por parte del centro se propone la realizacion de las
practicas a los alumn@s: D. Daniel Calderon Velo, D. Guillermo de
Pablos Aguila, D. Javier Garcia Diosdado, D. Adrian Guiterrez
Estrellay D. Santiago Lopez Tovar. Desde la Unidad Administrativa
de Recursos Humanos, se considera conveniente debido a su
importancia, la de establecer lineas de Colaboracion que puedan
mejorar la cualificacion profesional de los alumnos de los Centros
de Formacion Profesional mediante la realizacion de practicas en
este Excmo. Ayuntamiento.

Por todo ello es por lo que presento la siguiente PROPUESTA
a la Junta de Gobierno Local:

Primero: Aprobar la suscripcion del Convenio de Colaboracion
educativa entre el centro docente C.D.P. Escuela de Emergencias
y Formacion Profesional en Ciencias de la Salud (SAMU) vy el
Excmo. Ayuntamiento de Utrera, cuya finalidad es posibilitar a los
alumn@s D. Daniel Calderon Velo, D. Guillermo de Pablos Aguila,
D. Javier Garcia Diosdado, D. Adrian Guiterrez Estrella y D.
Santiago Lopez Tovar, pertenecientes al Ciclo Formativo/Curso de
especializacion 2° CDCFGS. (Coordinacion en Emergencias vy
Proteccion Civil), a realizar la fase de formacion en este Excmo.
Ayuntamiento, al objeto de conseguir una mejor cualificacion a
través de la realizacion de las citadas practicas.

Segundo: Las citadas Practicas se realizaran en el Servicio
Local de Proteccion Civil, actuando como Tutor de las mismas el
Sargento bombero-conductor, D. Juan Diego Carmona Luque, en
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el periodo comprendido desde el dia 11 de noviembre de 2025
hasta el dia 7 de enero de 2026 (ambos inclusive).

Tercero: Autorizar al Sr. Alcalde-Presidente a la suscripcion del
Convenio de Colaboracion educativa entre el centro docente
C.D.P. Escuela de Emergencias y Formacion Profesional en
Ciencias de la Salud (SAMU) y el Excmo. Ayuntamiento de Utrera.

Cuarto: Dar traslado del presente acuerdo, al centro docente
C.D.P. Escuela de Emergencias y Formacion Profesional en
Ciencias de la Salud (SAMU), asi como a las Oficinas de
Emergencias, Bomberos y Proteccion Civil, de Servicios Generales
de Recursos Humanos y Seleccion y Formacion de Personal, y de
Nuevas Tecnologias, Transparencia y Ciudad Inteligente, para la
continuacion del expediente.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma de la
presente  propuesta. LA CONCEJALA DELEGADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS
HUMANOS .- Fdo.: Isabel Maria Gonzalez Blanquero.-*.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la
propuesta anteriormente transcrita.

En Utrera, a la fecha indicada al pie de firma del presente
documento.- LA ALCALDIA-PRESIDENCIA.- Fdo.. FRANCISCO
PAULA JIMENEZ MORALES.- LA SECRETARIA GENERAL.- Fdo.
JUAN BORREGO LOPEZ.
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