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EXTRACTO DEL ACTA'Y ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL EN LA SESION EXTRAORDINARIA Y URGENTE
CELEBRADA EL DIA 26 DE AGOSTO DE 2025.

o
et

ORDEN DEL DIA

Punfo 1.- PRONUNCIAMIENTO DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
SOBRE A URGENCIA.

Punto 2. - PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION ADMINISTRATIVA,  VIVIENDA,
PATRMONIO Y RECURSOS HUMANOS RELATIVA A "AUTORIZAR  LOS
SERVICIOS  EXTRAORDINARIOS - REALZADOS POR LOS  EMPLEADOS Y
EMPLEADAS DE LA POLCIA LOCAL Y MIEMBROS DEL SERVICIO DE
EXTINCION DE INCENDIOS EN EL MES DE JUNIO Y JULIO DE 2025, POR
UN IMPORTE TOTAL DE 131.244,15 € O LA COMPENSACION EN
DESCANSO DOBLE”. APROBACION.

Punto 3. — PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE REACTIVACION
FCONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION  ADMINISTRATIVA, VIVIENDA,
PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS RELATIVA A "AUTORIZAR 1OS
SERVICIOS  EXTRAORDINARIOS REALZADOS POR 1OS EMPLEADOS Y
EMPLEADAS MINICIPALES EN EL MES DE MAYO Y JUNIO DE 2025 Y
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS EMERGENCIA POR AVERIA EN SUMINISTRO
DE AGUA, POR UN IMPORTE TOTAL DF 562309 € O IA
COMPENSACION EN DESCANSO DOBLE”. APROBACION.

Declarada abierta la Sesién por el Sr. Alcalde-Presidente, por la JUNTA
DE GOBIERNO LOCAL se procedié a conocer los asuntos del Orden
del Dia.

PUNTO 1. - PRONUNCIAMEENTO DE LA JUNTA DE GOBIERNO
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LOCAL SOBRE LA URGENCIA.

la Sra. Alcaldesa-Presidenta Accidental, expone a los miembros
de la Junta de Gobiemno local que la urgencia de la convocatoria estd
justificada, por la necesidad de abonar a la mayor brevedad posible
las  gratificaciones por  servicios extraordinarios realizados por  los
empleados municipales.

Analizada la propuesta de la Alcaldia-Presidencia Accidental la
Junta de Gobierno Local, por unanimidad de votos a favor, ACUERDA:
Apreciar la urgencia de la Sesién Extraordinaria y Urgente de fecha 26
de agosto de 2025.

PUNTO 2.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION ADMINISTRATIVA, VIVIENDA,
PATRMONIO Y RECURSOS HUMANOS REIATIVA A “AUTORIZAR LOS
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS RFALUZADOS POR LOS EMPLEADOS Y
FMPLEADAS DE A POLCIA LOCAL Y MIEMBROS DEL SERVICIO DF
EXTINCION DE INCENDIOS EN EL MES DE JUNIO Y JULIO DE 2025, POR
UN IMPORTE TOTAL DE 131.244,15 €, O (A COMPENSACION EN
DESCANSO DOBLE”. APROBACION.

Por lo Secretaria General Accidental, se dio exposicién a la
siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA ALCALDIA PRESIDENCIA

Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha veintiséis
de abril de dos mil doce donde se aprueba las INSTRUCCIONES para
la autorizaciéon de servicios extraordinarios por parte del personal que
integran las distintas delegaciones y dependencias municipales, donde
se dispone: "PRMERO. Con cardcter general no se autorizan servicios
extraordinarios o frabajos fvera de la jornada ordinaria en fodas las delegaciones a
excepcion del Cuerpo de la Policia local y del Servicio de Extincidn de Incendlios.
SEGUNDO. Cuando se estime y justifique la necesidad uvigente e inaplazable en
algun servicio de realizar trabajos fvera de lo jornada habitval, se formulard con o
anfelacion suficienfe de al menos siete dias hdbiles, una solicitud suscrita por el
Delegado compefente y por el empleado publico responsable de la unidad que
incluiré una memoria que dard respuesta, al menos, a las siguientes cuestiones.
Justificacidn razonada de la imposibilidad de realizar los tabgjos dentro de la
jomada habitval por los empleados de o uvnidad y,/o la imposibilidad de ofra
unidad a colaborar en la prestacion de dichos servicios.
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Justificacion razonada de la imposibilidad de acudir a ofras formulas para la
cobertura de dichos tabajos y que por fanio deben ser realizados por los
frabajadores municipales fuera de su jornada ordinaria.
Valoracidn econdmica del importe del servicio a prestar, indicando el nimero de
horas fofales que se estima pueden ser precisas para realizar del servicio.
£n el supvesto de proponer la compensacion de dichos servicios mediante
descanso, se deberd indicar la quincena en la que se van a distrutar esos permisos,
si es aulorizada su realizacion y la expresa justificacion de no afectar a la
prestacion ordinaria de los servicios de la unidad el aumento de permisos del
frabajador,/es
Indicacion de los empleados que van a ser requeridos para la prestacion del
servicio, senalando los criterios de seleccidn, y su idoneidad para desemperar
dichas fareas en base a su puesto de trabajo. TERCERO. la Delegacidn de Recursos
Humanos estudiard la propuesta planteada por la Delegacion compefente y previo
los informes oportunos, autorizard o denegard la solicitud formulada. Si llegada la
fecha de realizacion del servicio no ha sido concedida la autorizacién, mediante
Decreto de Alcaldia, se considerard no auforizada la prestacion del servicio.
CUARTO. Una vez concedida la autorizacidn y realizado el servicio se preseniard
ante la Delegacion de Recursos Humanos un cuadrante con las horas realizadas y
los partes individuales por trabajador, que deberd ajustarse a la autorizacion
concedida. Todo ello en el plazo improrrogable de 20 dias naturales a confar
desde el dia siguiente a la finalizacion de los servicios prestados. QUINTO.
Respecio al personal del Cuerpo de la Policia local o del Servicio de Extincidn de
Incendlios, se realizard una programacion mensval de los servicios extraordinarios
previstos durante el siguiente mes. Dicha programacidn deberd ser autorizada por la
Delegacion de Recursos Humanos, mediante resolucidn de Alcaldia. £n dicha
programacion se incluird una memoria suscrita por el Delegado comperente y el Jefe
de la Policia local o Capataz Bombero, respectivamente, en las que se justificardn
el nimero fotal de horas mdximo por el que se solicita la auforizacion. la
Delegacicn de Recursos Humanos auforizard un mdximo de horas mensuales a
prestar el servicio, salvo casos de emergencia urgente que deberdn ser comunicadas
de forma inmediata a la Delegacidn de Recursos Humanos, sin perjuicio de su
posterior memoria justificativa.

Finalizado el mes de prestacion de los servicios se formulard ante la
Delegacicn de Recursos Humanos el cuadrante de horas realizados y los parfes
individuales por cada funcionario, ajusidndose a la auforizacion concedida”.

Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de
Gobiemo local de fecha doce de septiembre de dos mil frece se
modifica la instruccion tercera del acuerdo antes mencionado, de tal

forma que se le da la siguiente redaccién: “Por parte de la Delegacion de
Recursos Humanos se estudiard la memoria planteada por la Delegacion competente
y previo los informes oportunos, se elevard propuesta a la Junta de Gobierno Llocal
para su aulorizacion o en su caso denegacion. Si llegada la fecha previsia de
realizacion del servicio no ha sido concedida la autorizacion mediante Acverdo de
la Junta de Gobierno local, se considerard no autorizada o prestacién del servicio” .

Asimismo, por Acuerdo de la Junta de Gobiemo local de
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veintidés de julio de dos mil dieciséis se adiciona un punto Sexto que
sefala: “£n el sypvesto de uigencia y necesidad acrediitada, se autorizardn por o
Junta de Gobiemno local el abono de los servicios extraordinarios efectuados en el
frimesire siguiente a su realizacidn. Para la acredlifacion de la urgencia y necesidad
serd necesario un informe emifido por el empleado piblico responsable de la
Unidad o Departamento con el visto bueno del Teniente Alcalde o Delegado
competente en el que se justifique la imposibilidad de prestar dichos servicios a
fravés de otras formulas, la imposibilidad de la prevision de los mismos por haber
surgido de forma inesperada y que en definitiva la prestacicn de dichos servicios
fenga como finalidad prevenir o reparar siniestros, darios extraordinarios y uvrgenfes
o garantizar la buena prestacion de los servicios publicos. Quedan excluidos de o
aplicacion de esta instruccion sexta el Cuerpo de la Policia local y el Servicio de
Extincion de Incendios por su cardcter de cuerpos de sequridad y emergencia. Dicho
informe deberd justificar lo eleccion de los empleados que prestaron el servicio,
debiendo presentarse el informe junio con los partes en el plazo imprormogable de
cinco dias hdbiles desde el inicio del suceso que ocasiond la prestacion”.
Considerando que en el presupuesto municipal del afio 2025
existe la aplicacion presupuestaria de gratificaciones 23.9200.15100.
Visto Informe emitido por el Departamento de Gestion de Personal
con fecha 25 de agosto de 2025 con CSV (oculto por confener datos
personales), referido a los servicios extraordinarios realizados por los
empleados municipales que mas abajo se relacionan pertenecientes a
las siguientes Unidades Administrativas, correspondiente a los periodos

indicados:
Unidad Administrativa Mes

Policia Locall Junio 2025 (Eventos)
Bomberos Junio 2025 (Eventos)
Policia Locall Junio 2025
Bomberos Junio 2025

Policia Local Julio 2025 (Eventos)
Bomberos Julio 2025 (Eventos)
Policia Locall Julio 2025
Bomberos Julio 2025

Teniendo en cuenta el informe favorable de Intervencién, emitido
con fecha 25 de Agosto de 2025 en sentido favorable sin salvedades
con CSV (oculto por contener datos personales).

Vistos los partes de servicios extraordinarios presentados por los
funcionarios y funcionarias municipales conforme al detalle desglosado
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en las siguientes tablas:

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS POLICIA LOCAL

CODIGO JUNIO JULIO TOTAL

1616 372,08 € 1.127,84 € 1.500,82 €
3738 236,12 € 895,54 € 1.131,66 €
4057 236,12 € 449 90 € 686,02 €
6934 816,76 € 240,30 € 1.757,06 €
5995 693,60 € 237,30 € 230,90 €
209 688,060 € 1.030,04 € 1.718,64 €
4409 924,80 € 839,58 € 1.764,38 €
1484 467,32 € 696,96 € 1.164,28 €
2535 467,28 € 237,30 € 704,58 €
1347 016,16 € 1.006,52 € 2.022,68 €
5416 443,08 € 237,30 € 680,38 €
5801 407,06 € 407,06 €
5381 413,92 € 413,92 €
1109 669,36 € 868,88 € 1.538,24 €
3368 226,24 € 687,20 € Q13,44 €
1043 467,28 € 467,28 €
6829 /18,20 € 469,60 € 1.187,80 €
6?30 654,96 € 239,20 € 1.594,16 €
348 241,04 € 237,30 € 478,34 €
6938 210,36 € 479,54 € 1.389,90 €
4609 689,04 € 692,08 € 1.381,12 €
3369 180,78 € 180,78 €
5378 544,89 € 544,89 €
4176 413,92 € 416,00 € 829,92 €
5651 388,35 € 208,00 € 1.596,35 €
4324 539,97 € 449,90 € 289,87 €
2596 208,00 € 208,00 €
2588 591,16 € 819,96 € 1.411,12 €
4511 864,50 € 445,30 € 1.309,80 €
3466 657,94 € 469,60 € 1.127,54 €
3361 215,11 € 277,92 € 493,03 €
1949 226,24 € 226,24 €
6936 261,99 € 706,96 € Q68,95 €
1374 413,92 € 208,00 € 621,92 €
1480 879,30 € 687,54 € 1.566,84 €
6932 462,36 € 435,42 € 897,78 €
6935 484,48 € 484,48 €
175 237,30 € 237,30 €
2678 795,81 € 389,34 € 1.185,15 €
1821 631,58 € 631,58 €
281 607,70 € 1.000,86 € 1.608,56 €
1752 1.147,72 € 1.147,72 €
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3865 206,96 € 208,00 € 414,96 €

4353 493,33 € 494,00 € 87,33 €
4760 693,52 € 692,08 € 1.385,60 €
44.888,37 €

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS EN EVENTOS POLICIA LOCAL

CODIGO JUNIO JUlLO TOTAL

1616 390,60 € 390,60 €
3738 285,28 € 285,28 €
6934 310,78 € 310,78 €
299 286,64 € 286,64 €
4409 319,28 € 80,22 € 399,50 €
5801 7982 € 79,82 €
1109 79,82 € 79,82 €
3368 312,32 € 312,32 €
6829 319,28 € 319,28 €
348 320,88 € 320,88 €
6938 319,28 € 319,28 €
4609 286,64 € 286,64 €
3942 312,32 € 312,32 €
6933 320,88 € 320,88 €
5651 286,64 € 286,64 €
4511 312,32 € 312,32 €
6929 320,88 € 320,88 €
6931 285,28 € 285,28 €
6932 285,28 € 285,28 €
2678 310,78 € 80,22 € 391,00 €
1821 80,22 € 80,22 €

5.985,66 €

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS POLICIA LOCAL A COMPENSAR EN DESCANSO

DOBLE

CODIGO MES N.° DE HORAS
1043 JUNIO 3
6929 JUNIO 16
2588 JUNIO 4
3369 JUNIO 8
6829 JUNIO 8
6829 JUlO 8
6929 JULO 22
6932 JUlO 8
6935 JUlO 8

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS BOMBEROS

cODIGO JUNIO JULIO TOTAL
1069 3.412,82 € 2.5902,94 € 6.005,76 €
3489 1.561,48 € 2.744,49 € 4.305,97 €
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5061 2.613,22 € 1.615,64 € 4.228,86 €
3615 1.630,97 € 1.957,09 € 3.588,06 €
1725 25,87 € 638,48 € 664,35 €
1810 1.559,35 € 674,88 € 2.234,23 €
5763 1.925,05 € 2.649 45 € 4.574,50 €
1432 2.633,48 € 1.778,09 € 4.411,57 €
4775 1.365,05 € 1.951,84 € 3.316,89 €
1846 3.660,90 € 2.443,54 € 6.104,44 €
2065 638,48 € 638,48 €
4494 1.936,07 € 3.138,82 € 5.074,89 €
4758 2.663,78 € 3.035,92 € 5.699,70 €
4779 1.497,75 € 2.808,65 € 4.306,40 €
5350 2.646,04 € 2.660,09 € 5.306,13 €
1822 1.654,33 € 2.720,92 € 4.375,25 €
3578 1.584,08 € 3.743,40 € 5.328,38 €
4637 1.989,05 € 1.371,84 € 3.361,/79 €
73.525,65 €
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS EN EVENTOS BOMBEROS
cODIGO JUNIO JULIO TOTAL

1069 310,78 € 310,78 €
3489 533,24 € 508,906 € 1.132,20 €
5061 32,48 € 184,45 € 216,93 €
3615 312,32 € 312,32 €
1810 /9,82 € /9,82 €
5763 /13,42 € /13,42 €
1432 409,24 € 320,88 € 820,12 €
1846 Q15,34 € Q15,34 €
2065 286,64 € 286,64 €
4494 499,24 € 320,88 € 820,12 €
4758 79,82 € 286,64 € 366,46 €
5350 399,10 € 399,10 €
1822 310,78 € 80,22 € 391,00 €
3578 80,22 € 80,22 €
6.844,47 €

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS BOMBEROS A COMPENSAR EN DESCANSO

DOBLE

CODIGO
4084

MES
JUNIO

N.° DE HORAS

2

En consecuencia PROPONGO A [A JUNTA DE GOBIERNO

LOCAL:

PRIMERO .- Autorizar los servicios extraordinarios realizados por

los funcionarios vy funcionarias relacionadas en la parte expositiva
correspondiente al colectivo de la Policia local y miembros del Servicio
de Prevencién y Extincién de Incendios en el mes de JUNIO v JULIO DE
2025 y JUNIO Y JULO EVENTOS de 2025, asi como el abono en
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nomina de las corespondientes gratificaciones por los  servicios
realizados conforme al defalle desglosado en las tablas incluidas en la
parte expositiva de la presente propuesta por un importe total de
CIENTO TREINTA Y UN MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO
FUROS CON QUINCE CENTIMOS DE EURO (131.244,15 €), o la
compensacién en descanso doble si asi lo ha elegido el empleado
publico.

SEGUNDO - El abono en la némina se redlizard siempre que el
funcionario/a no cause incidencia en némina que impida su inclusion,
al tratarse de un concepto cotizable, en caso contrario se abonarén en
mes que causen el alla laboral o en su caso mediante liquidacion
complementaria si han finalizado la  relacién  laboral con  este
Ayuntamiento. Dichas canfidades se financiaran con cargo a la
aplicaciéon  presupuestaria de  gratificaciones 23.9200.15100  del
Presupuesto del afo 2025.

TERCERO.- Dar traslado de la presente propuesta, una vez
aprobada, a la Oficina de Contabilidad y a la Oficina de Gestfion de
Personal a los efectos oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente

documento. la Alcaldesa Acctal. (Decreto 202505366 de 1 de

agosto). Fdo.: Consolacion Navarro Navarro.”.

Ancdlizada la  propuesta, la Junta de Gobiemo local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente tfranscrita.

PUNTO 3 .- PROPUESTA DE (A CONCEJALTA DELEGADA DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION ADMINISTRATIVA, VIVIENDA,
PATRIMONIO 'Y RECURSOS HUMANOS RELATIVA A “AUTCRIZAR LOS
SERVICIOS  EXTRAORDINARIOS  REALZADOS POR LOS EMPLEADOS Y
EMPLEADAS MINICIPALES EN EL MES DE MAYO Y JUNIO DE 2025 Y
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS EMERGENCIA POR AVERIA EN SUMINISTRO
DE AGUA, POR UN IMPORTE TOTAL DE 5.623,09 € O IA
COMPENSACION EN DESCANSO DOBLE”. APROBACION.

Por la Secrefaria General Accidental, se dio exposicion a la
siguiente propuesta:

"PROPUESTA DE LA ALCALDIA PRESIDENCIA.
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Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha veintiséis
de abril de dos mil doce donde se aprueba las INSTRUCCIONES para
la autorizacién de servicios extraordinarios por parte del personal que
integran las distintas delegaciones y dependencias municipales, donde
se dispone: PRIMERO. Con cardcter general no se autorizan servicios
extraordinarios o kabajos fvera de Ja jomada ordinaria en fodas las
delegaciones a excepcion del Cuerpo de la Folicia local y del Servicio de
Extincion de Incendios. SEGUNDQ. Cuando se estime y justifique la
necesidad urgente e inaplazable en algin servicio de realizar frabgjos fuera
de o jomnada habitval, se formulard con la antelacidn suficiente de al menos
siefe dias hdbiles, una solicitud suscrita por el Delegado compefente y por el
empleado piblico responsable de la unidad que incluird una memoria gue
dard respuesta, al menos, a las siguientes cuestiones:

Justificacion razonada de la imposibilidad de realizar los rabajos dentro de la
Jjornada habitual por los empleados de la unidad y,/o la imposibilidad de otra
unidad a colaborar en la prestacion de dichos servicios.
Justificacion razonada de la imposibilidad de acudir a otras formulas para la
cobertura de dichos tabajos y que por fanfo deben ser realizados por los
frabajadores municipales fuera de su jornada ordinaria.

Valoracion econdmica del importe del servicio a prestar, indicando el nimero
de horas fotales que se estima pueden ser precisas para realizar del servicio.
£n el sypvesto de proponer la compensacion de dichos servicios mediante
descanso, se deberd indicar la quincena en lo que se van a disfutar esos
permisos, si es auforizada su realizacion y la expresa justificacion de no
afeciar a la prestacion ordinaria de los servicios de la unidad el aumenio de
permisos del trabajador/es

Indicacidn de los empleados que van a ser requeridos para la prestacion del
servicio, sefialando Jos criterios de seleccidn, 'y su idoneidad para
desemperiar dichas fareas en base a su puesto de tabajo. TERCERO. la
Delegacion de Recursos Humanos estudiard la propuesta planfeada por lo
Delegacicn competente y previo los informes oportunos, autorizard o
denegard Ja solicitud formulada. Si llegada la fecha de realizacion del
servicio no ha sido concedida la autorizacidn, mediante Decreto de Alcaldla,
se considerard no autorizada la prestacion del servicio. CUARTO. Una vez
concedida la aultorizacion 'y realizado el servicio se presentard anfe la
Delegacion de Recursos Humanos un cuadrante con las horas realizadas y los
parfes individvales por rabajador, que deberd ajustarse a la autorizacion
concedida. Todo ello en el plazo improrrogable de 20 dias naturales a contar
desde el dia siguiente a la finalizacién de los servicios prestados. QUINTO.
Respecto al personal del Cuerpo de la Policia local o del Servicio de Extincidn
de Incendios, se realizard una programacion mensval de los servicios
extraordinarios previstos durante el siguiente mes. Dicha programacion deberd
ser autorizada por la Delegacion de Recursos Humanos, mediante resolucidn
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de Alcaldia. En dicha programacion se incluird una memoria suscrita por el
Delegado compeftente y el Jefe de la Policia local o Capataz Bombero,
respectivamente, en las que se justificardn el nimero fofal de horas mdximo
por el que se solicita la autorizacion. la Delegacion de Recursos Humanos
auforizard un méximo de horas mensvales a prestar el servicio, salvo casos de
emergencia vigente que deberdn ser comunicadas de forma inmediata a la
Delegacion de Recursos Humanos, sin perjuicio de su posterior memoria
Justificativa.

Finalizado el mes de prestacién de los servicios se formulard ante la
Delegacion de Recursos Humanos el cuadrante de horas realizados y los
partes individuales por cada funcionario, ajusidndose a la auforizacion
concedida”.

Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de
Cobiemo local de fecha doce de septiembre de dos mil frece se
modifica la instruccién tercera del acuerdo antes mencionado, de tal
forma que se le da la siguiente redaccion: “Por parte de lo Delegacicn de
Recursos Humanos se estudiard la memoria planteada por la Delegacion
compefente y previo los informes oportunos, se elevard propuesta a la Junta de
Gobiermno local para su autorizacion o en su caso denegacion. Si llegada la
fecha previsia de realizacién del servicio no ha sido concedida la
autorizacidn mediante Acverdo de la Junta de Gobierno local, se considerard
no autorizada lo prestacion del servicio".

Asimismo, por Acuerdo de la Junta de Gobiemo local de
veintidés de julio de dos mil dieciséis se adiciona un punto Sexto que
sefiala: “£n el supuesto de urgencia y necesidad acredlitada, se autorizardn
por la Junta de Gobiemo local el abono de los servicios extraordinarios
efectuados en el lrimestre siguiente a su realizacion. Para la acrediitacidn de la
vrgencia y necesidod serd necesario un informe emitido por el empleado
publico responsable de la Unidad o Departamento con el visto bueno del
Teniente Alcalde o Delegado compefente en el que se justifique la
imposibilidad de prestar dichos servicios a fravés de ofras Srmulas, la
imposibilidad de la previsidn de los mismos por haber surgido de forma
inesperada y que en definitiva la prestacion de dichos servicios fenga como
finalidad prevenir o reparar siniestros, darios extraordinarios y urgentes o
garantizar la buena prestacion de los servicios publicos.  Quedan excluidos
de la gplicacion de esta instuccion sexta el Cuerpo de la Folicia local y el
Servicio de Extincion de Incendios por su cardcter de cuerpos de seguridad y
emergencia. Dicho informe deberd justificar la eleccion de los empleados que
prestaron el servicio, debiendo presentarse el informe junfo con los partes en el
plazo improrrogable de cinco dlias hdbiles desde el inicio del suceso que
ocasiond la prestacion”.

Vista la existencia de crédito en el presupuesto municipal del afio

2025, en la aplicacion de gratificaciones 23.9200.15100.
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Visto Informe emitido por el Técnico de Administracién General de
Recursos Humanos de fecha 25 de agosto CSV oculto al confener datos
personales que concluye:  “En  consecuencia  procede  INFORMAR
DESFAVORABLEMENTE — los  servicios exiraordinarios del  personal  del
Cementerio Municipal referido a los meses de mayo y junio de 2025, asi
como del personal de Obras e Infraestucturas con motivo de la averia
producida en el suministro de agua en el municipio de Utrera el 15 de junio
de 2025, por incumplimiento de las normas fjjadas por la Junia de Gobierno
local para la tramitacion de servicios extraordinarios, careciendo de Acverdo
de Junia de Gobierno que auforice su realizacidn, careciendo de justificacion
de la urgencia, careciendo de urgencia en la framitacién o presentadas fvera
de plazo.”.

Vista propuesta de la Alcaldia Presidencia de fecha 25 de Agosto
de 2025 en la que toma conocimiento del informe desfavorable del
Técnico de Administracién General de Recursos Humanos de fecha 25
de Agosto de 2025 y proponer elevar a la Junta de Gobierno Local
para su auforizacién y aprobacion de los servicios extraordinarios
relacionados por un importe fofal de 5.623,09€ asi como el descanso
compensatorio  doble para aquellos empleados que asi o han
manifestado.

Teniendo en cuenta el informe de la Intervencion municipal,
emitido con fecha 25 de Agosto de 2025, con CSV no visible por
contener datos personales y con sentido desfavorable indicando ” De
conformidad con el INFORME del Técnico de Adminisiracion General de
Recursos Humanos, no se han cumplido los requisifos, ni se ha seguido e/
procedimiento que establece la Instruccion gprobada por Acverdo de la Junia
de Gobiemo local de veintiséis de abril de dos mil doce, modiificada por
Acverdo fecha doce de septiembre de dos mil Irece y adlicionada por
Acverdo de veintidds de julio de dos mil dieciséis, para la realizacion de
servicios extraordinarios..).

Vistos los partes de servicios extraordinarios presentados por los
empleados municipales conforme al detalle desglosado en las siguientes
tablas:

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS CEMENTERIO MAYQO Y JUNIO 2025

CODIGO MAYO JUNIO TOTAL
6860 442,84 € 141,40 € 584,24 €
5453 28,28 € 428,38 € 456,66 €

264 20624 € 181,09 € 407,33 €
1024 103,48 € 322 49 € 425,97 €
2092 244 88 € 520,45 € 765,33 €

2.639,53 €
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SERVICIOS EXTRAORDINARIOS EMERGENCIA POR AVERIA EN SUMINISTRO DE

AGUA
CcODIGO IMPORTE
4220 312,93 €
3411 35535 €
1583 369 49 €
5899 341,21 €
4621 383,31 €
3909 369,49 €
4529 482,29 €
2154 369 49 €

2.983,56 €

En consecuencia PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO .- Tomar conocimiento del informe desfavorable emitido
por el Técnico de Administracion General de Recursos Humanos de
fecha 25 de Agosto de 2025 con las conclusiones indicadas en la
parte expositiva.

SEGUNDOQ .- Tomar conocimiento del informe desfavorable de la
Infervencién Municipal de fecha 25 de Agosto de 2025 con  las
conclusiones indicadas en la parte expositiva.

TERCERO - Autorizar los servicios extraordinarios realizados por
los empleados y empleadas relacionadas en la parte expositiva, asf
como el abono en némina o descanso compensatorio doble para
aquellos empleados que asi lo han manifestado, de las correspondientes
gratificaciones  por los  servicios realizados conforme al defalle
desglosado en las tablas incluidas en la parte expositiva de la presente
propuesta por un importe total de 5.623,09 € (CINCO MIL
SEISCIENTOS VEINTITRES EUROS CON NUEVO CENTIMOS DE
EURO).

CUARTO.- El abono en la némina se redlizard siempre que el
frabajador/a no cause incidencia en némina que impida su inclusién, al
frafarse de un concepto cotizable, en caso confrario se abonarén en
mes que causen el alta laboral o en su caso mediante liquidacion
complementaria si han finalizado la  relacién  laboral con  este
Ayuntamiento. Dichas cantidades se financiaran con cargo a la
aplicacion  presupuestaria de  gratificaciones 23.9200.15100  del
Presupuesto de 2025,

QUINTO.- Dar traslado de la presente propuesta, una vez
aprobada, a la Oficina de Contabilidad vy a la Oficina de Gestion de
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Personal a los efectos oportunos.
En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente

documento. la Alcaldesa Acctal. (Decreto 202505366 de 1 de
agosto). Fdo.: Consolacién Navarro Navarro.”.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente transcrita.

En Utrera, a la fecho' indicada al pie de firma del presente
documento.- LA ALCALDIA-PRESIDENCIA  ACCIDENTAL.-  Fdo.:
CONSUELO NAVARRO NAVARRO.- LA SECRETARIA GENERAL
ACCIDENTAL.- Fdo.: BEATRIZ ALVAREZ VELASCO.
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