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ANUNCIO

Cédigo Interno: 0323121

Dependencia Origen Codigo DIR3: LAOO08190 - OFICINA DE SERVICIOS GENERALES DE RECURSOS HUMANOS Y SELECCION Y
FORMACION DE PERSONAL

REFERENCIA

Usuario Origen amsanchezsanchez
Tema SACT68 RRHH. OFERTA GENERICA DE EMPLEO AL SAE Expediente |2025/O] 6825000021
Asunto DECRETO OFERTA SAE PROGRAMA EMPLEA-T (URBANISTA Y AGENTE DESARROLLO LOCAL)

A los efectos previstos en el articulo 45 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento  Administrativo  Comin de las  Administraciones Publicas, se realiza
publicacion del presente anuncio, en relacién con el decreto 2025/05135, dictado en la
fecha indicada en el pie de firma, por la 3° TENENCIA DE ALCALDIA - REACTIVACION
ECONOMICA, RRHH Y VIVIENDA, que se transcribe a confinuacion:

Vista la Orden 3 de octubre de 2024, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesién de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, para la
insercion laboral v el fomento de la contratacion en el ambito de la Comunidad Auténoma
de Andalucia. Programa Emplea-T.

Por Resolucién de 22 de octubre de 2024, de la Direccién General de Incentivos
para el Empleo y Competitividad Empresarial, se convoca, para el afio 2024, la concesién
de subvenciones de las lineas 1, 2, 4 y 7 reguladas en la Orden de 3 de octubre de
2024, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones,
en régimen de concurrencia no competitiva, para la insercién laboral vy el fomento de la
contrataciéon en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Programa Emplea-T.

Por Resolucion de fecha 19 de diciembre de 2024, de la Delegacion Territorial de
Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en Sevilla, por la que se concede subvencion
regulada en la Orden 3 de octubre de 2024. Programa EmpleaT — linea 7. N° de
Expediente: ET7242024SE000000040.

la resolucion consiste en conceder a la entidad local Ayuntamiento de Utrera, la
cuanta de subvencién noventa y seis mil euros (96.000€), para la contratacion de cuatro (4]
personas desempleadas menores de 30 arios beneficiarias del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil al amparo de la linea 7 de la Orden de 3 de octubre de 2024, por la
que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de
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concurrencia no competitiva, para la insercién laboral v el fomento de la contratacion en el
&dmbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Programa Emplea-T.

la subvencién concedida tiene el siguiente confenido:

DENOMINACION DEL PROYECTO EMPLEAT UTRERA

CODIGO  DENOMINACION PUESTO  NIVEL DE ESTUDIOS ~ GRUPO EMPLEO IMPORTE
OCUPACI  DE TRABAJO (CN O COTIZACIO  VERDE (€)
ON N
(CNO)
2624104  TECNICOS  SUPERIORES Grado  Universitario 1 NO 25.000,
5 EN ORG.Y ADMON  y/o Master 00
EMPRESAS
2624105  TECNICOS SUPERIORES  Grado  Universitario 1 NO 25.000,
0 EN RECURSOS  y/o Master 00
HUMANOS, EN GENERAL
2481101 ARQUITECTOS TECNICOS ~ Grado  Universitario 2 NO 23.000,
3 y/o Master 00
2481101  ARQUITECTOS TECNICOS  Grado  Universitario 2 NO 23.000,
3 y/ o Master 00
TOTAL 96.000,
00

Segun lo dispuesto en el articulo 26, de la Orden de 3 de octubre de 2024, el
contrato formativo subvencionado para la obtencién de practica profesional  deberd
formalizarse por un periodo de doce meses a jorada completa, salvo lo dispuesto en el
articulo 32.5 para los supuestos de sustitucion.

Teniendo en cuenta lo establecido en el Articulo 29 (Seleccion de las personas
parficipantes] de la Orden de 3 de octubre de 2024, por la que se aprueban las por la
que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de
concurrencia no competitiva, para la insercién laboral v el fomento de la contratacion en el
&mbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Programa Emplea-T, que estipula:

“1. la seleccion de personas a contratar en esta linea de subvenciones se realizard
medliante oferta que la entidad local beneficiaria deberd presentar ante el Servicio Andaluz
de Empleo en el plazo mdximo de diez dias a partir del dia siguiente en que fenga lugar la
notificacion de lo resolucion de concesion.

£l plazo de diez dias previsto en el pdrrato anterior serd de aplicacion a la oferfa gue
se realice para la contratacion o las contrataciones que den lugar al inicio del proyecio.

la oferta deberd estar formulada de forma precisa y ajustada a los requerimientos del
puesto de frabajo, siendo imprescindibles como criferios de seleccion, ademds de los de
igualdad, mérito v capacidad, los relativos a fitulacion y a formacion, siempre que fengan
relacion directa con su desemperio, estén justificados en el proyecio y sean coherentes con
la resolucion de concesion. Fn el documento de solicitvd de oferfa se identificarg el
programa v el colectivo al que va dirigida la subvencion, esto es, personas jovenes
beneficiarias del Sistema Nacional de Garantia Juvenil,
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la oferfa de empleo deberd llevar la indicacion <Incentivo para el fomento del empleo
de personas [Svenes en las corporaciones locales.

Fstas oferfas se tramitardn como oferfas publicas de empleo que podrdn concertarse
con quienes estuviesen en posesion de un fitulo universitario o de un fitulo de grado medio o
superior, especialista, mdster profesional o cerfificado del sistema de formacién profesional,
de acverdo con lo previsto en la ley Orgdnica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion
e infegracion de la Formacion Frofesional, asi como con quienes posean un fitulo
equivalente de enseranzas arfisticas o deportivas del sistema educativo, que habilifen o
capaciten para el ejercicio de la actividad laboral, conforme a lo dispuesto en el articulo
11.3.a) del Texio Refundido de la ley del Estatuto de los Trabajadores.

Se deberd realizar una reserva de cuota del 10% del fotal de las contrataciones para
personas con discapacidad, de conformidad con lo dispuesto en el arficulo 28 de la ley
42017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la Afencion a las Personas con
Discapacidad en Andalucia, salvo lo previsto en el arficulo 31.2.6). las ofertas para cubrir
esfe porceniaje deberdn indicar que se rala de una oferta para personas con discapacidad.

2. F Sewicio Andaluz de Empleo preseleccionard, conforme a los principios de
jgualdad, mérito y capacidad, dos personas candidatas por cada puesio de frabajo
solicitado, si las hubiere, que a la fecha del mecanismo de biusqueda de candidaturas
cumplan los requisitos previstos en el articulo 26, el perfil requerido para el puesto y estén
disponibles, de acverdo con los siguientes criterios de prelacion:

al En primer lugar, las personas desempleadas e inscritas como demandantes de
empleo no ocupadas que no sean beneficiarias de ninguna prestacion ni subsidio.

b) En sequndo lugar, las personas beneficiarias del ingreso por Renta Minima de
Insercidn Social en Andalucia, de acverdo con el Decretoley 3,/2017, de 19 de diciembre,
por el que se requla la Renta Minima de Insercion Social en Andalucia, las personas
perceploras de subsidios por desempleo, Renta Activa de Insercion (RAI) requlada por e/
Real Decreto 1369,/2006, de 24 de noviembre, por el que se regula el programa renta
activa de insercion para desempleados con especiales necesidades econdmicas y dificultad
para encontrar empleo y renta agraria, requlada mediante el Real Decreto 426, 2003, de
/'] de abril, por el que se regula la renta agraria para los frabajadores eventuales inclvidos
en el Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social residentes en las Comunidades
Auténomas de Andalucia y Extremadura.

c/ En fercer lugar, las personas beneficiarias de prestacion contributiva por desempleo.

3. En caso de empate, las candidaturas se ordenardn afendiendo:

al En primer lugar, a la residencia en el municipio o enfidad local auténoma
beneficiaria.

Fn caso de que Ja entidad beneficiaria sea una entidad local autdnoma, cuando no
existan personas que cumplan los requisitos de la oferfa en esa entidad local autdnoma
para realizar el desempate, la busqueda se ampliard al municipio del gue forma parte.

b) £n sequndo lugar, al Area Teritorial de Empleo ol que pertenezca el municipio o la
entidad local auiénoma beneficiaria.

c/ £n fercer lugar, a la fecha de solicitvd de ocupacion, de la mds antigua a la mds
reciente.
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d) Fn cuarto lugar, a la fecha de inscripcion como demandantes de empleo no
ocupadas, de la mds antigua a la mds reciente.

e/ £n dltima instancia, a la mayor disponibilidad para el empleo.

4. la entidad local beneficiaria seleccionaré a la persona a contratar para cada
puesto de tabajo basdndose en la idoneidad de la persona candidata para el puesto
ofertado y en su formacidn especifica relacionada con la materia a desarrollar.

Ademds, para asequrar los principios de publicidad y transparencia, la entidad local
beneficiaria deberd publicar en su tablén de anuncios o sitio web corporativo tanfo a las
personas parficipantes seleccionadas como a las exclvidas.

5. la entidad local beneficiaria solo podrd solicitar nvevas candidaturas, en los
términos establecidos anteriormente, cuando justifique documentalmente esa necesidad, por
incumplimiento de los requisitos de la oferfa, o por rechazo voluntario o incomparecencia
de las personas candidatas seleccionadas.

6. En caso de que la persona seleccionada por el ayuntamiento o la entidad local
auidnoma rechace Ja oferfa, no pueda aceptarla o no comparezca, quedard reflejado en e/
expedienfe, de forma que quede constancia de todas las personas candidafas,
seleccionadas o no, inclvidas las que hayan rechazado el puesto, no lo hayan podido
acepfar o no hayan comparecido, constando [gualmente la circunstancia que corresponda”

Con Fecha 13 de febrero de 2025, El Ayuntamiento de Utrera, como Entidad

beneficiaria solicita la modificacion de la resolucién en los siguientes términos.

OCUPACIONES DE RESOLUCION CONCEDIDA OCUPACIONES MODIFICADAS
CODIGO  DENOMINACION GRUPO CODIGO  DENOMINACION GRUPO
OCUPACI  PUESTO DE TRABAJO ( COTIZACIO OCUPACI  PUESTO DE TRARAJO [ COTIZACIO
ON CNO) N ON CNO) N
(CNO) (CNO)

2624104  TECNICOS SUPERIORES ]
5 EN  ORG.Y ADMON
EMPRESAS
2624105  TECNICOS SUPERIORES ]
0 EN RECURSOS
HUMANOS, EN
GENERAL
2481101  ARQUITECTOS 2 2462101  INGENIERO 2
3 TECNICOS 8 TECNICO/A EN
CONSTRUCCION Y
OBRA CIVIL
2481101  ARQUITECTOS 2 2462101  INGENIERO 2
3 TECNICOS 8 TECNICO/A EN
CONSTRUCCION Y
OBRA CIVIL

Teniendo en cuenta que con fecha 3 de marzo de 2025, la Delegacion  Territorial
de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en Sevilla, por la que se concede subvencién
regulada en la Orden 3 de octubre de 2024. Programa EmpleaT — linea 7. N° de
Expediente: ET/242024SE000000040, dicta resolucion aprobando dicha solicitud de
modificacion de lo codigos de ocupacion (CNO), dictando la resolucion en los términos
sefialados.
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OCUPACIONES DE RESOLUCION CONCEDIDA

CODIGO DENOMINACION PUESTO DE TRABAJO [C N O ) GRUPO COTIZACION
OCUPACION
(CNO)
26241045 TECNICOS SUPERIORES EN ORG.Y ADMON EMPRESAS ]
26241050 TECNICOS SUPERIORES EN RECURSOS HUMANOS, EN 1
GENERAL
24621018 INGENIERO TECNICO/A EN CONSTRUCCION Y OBRA 2
CIVIL
24621018 INGENIERO TECNICO/A EN CONSTRUCCION Y OBRA 2
CIVIL

Visto que con fecha 21 de marzo de 2025, la enfidad beneficiaria recibe informe de
insuficiencia de personas candidatas para el cédigo de ocupacién 24621018
(Ingeniero/a Técnico/a en Construccion y Obra Civil) por parte de la oficina del Servicio

Andaluz de Empleo.

Teniendo en cuenta que por parte de la Oficina Gestora se ha solicitado ante la
Delegacién Territorial  de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en Sevilla, la modificacion
de las ocupaciones ante dicha insuficiencia de candidaturas, como se concreta a
confinuacion.

OCUPACIONES DE RESOLUCION CONCEDIDA OCUPACIONES SOLICITADAS PARA LA MODIFICACION
CcODIGO DENOMINACION GRUPO CODIGO DENOMINACION GRUPO
OCUPACIO COTIZACIO ~ OCUPACIO  PUESTO DE TRABAJO ( C  COTIZACIO
N (CNO) N N (CNO) NO) N
26241045 TECNICO SUPERIOR EN ]

ORG.Y ADCION.
EMPRESAS
26241050 TECNICO/A  SUPERIOR ]
EN RECURSOS
HUMANOS, EN GENERAL
24811018  INGENIERO/A 2 24531021  URBANISTA 2
TECNICO/A EN
CONSTRUCCION Y OBRA
CVIL
24811018  INGENIERO/A 37131024 AGENTE DE DESARROLO 2
TECNICO/A EN LOCAL
CONSTRUCCION Y OBRA
CIVIL

Por parte de dicha Delegacion Territorial se ha resuelio con fecha 1 de julio de
2025, de forma favorable dicha solicitud, modificando las ocupaciones sin personas
candidatas por las ocupaciones, manteniéndose el resto de los términos establecidos de la
misma, quedando como sigue:

OCUPACIONES DE RESOLUCION CONCEDIDA
CcODIGO DENOMINACION GRUPO COTIZACION
OCUPACIO
N (CNO)
26241045  TECNICO SUPERIOR EN ORG.Y ADCION. EMPRESAS
26241050  TECNICO/A SUPERIOR EN RECURSOS HUMANOS, EN GENERAL
24531021  URBANISTA
37131024  AGENTE DE DESARROLLO LOCAL

NN — —

Vista asimismo, la propuesta de contratacion laboral formulada por la Oficina de
Reactivacion Econdmica, Empleo y Subvenciones, de fecha 1 de julio de 2025, solicitando
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la contratacién de un puesto de Urbanista para la ejecucion del proyecto 2 “Actualizacion y
Renovacion del plan de Inspeccion Urbanistico Municipal” v un puesto de Agente de
Desarrollo Local, para la ejecucion del Poyecto 3 “Inventario del Patrimonio Municipal y
Flaboracién de Proyectos”,  incluidos en el Programa Emplea-T, con el fin de proceder al
cumplimiento de los plazos previstos en la subvencién.

Considerando que por Acuerdo de Junta de Gobiemo local de 18 de Julio de 2025
se ha modificado lo excepcionalidad de la contratacién conforme @ las nuevas
ocupaciones, en consecuencia, en virtud de las afribuciones conferidas en el articulo 21 de

la ley 7 /1985, de 2 de abril, vengo a RESOLVER:
PRIMERO: Remitir Oferta Genérica al Servicio Andaluz de Empleo (S.A.E.), para la

seleccion de un puesto de Urbanista para la ejecucion del proyecto 2 “Actualizacion y
Renovacion del plan de Inspeccion Urbanistico Municipal” v un puesto de Agente de
Desarrollo Local, para la ejecucion del Proyecto 3 “Inventario del Patrimonio Municipal y
Elaboracién de Proyectos”, incluidos en la Linea 7 (incentivo para el fomento de empleo de
personas jovenes menores de 30 afios beneficiarias del sistema de garantia juvenil por
parte de las corporaciones locales), del PROGRAMA EMPLEA-T para la insercion laboral y

el fomento de la contratacién en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, n® de

expediente: ET/7242024SEO00000040, con las siguientes condiciones:
UN PUESTO DE URBANISTA:
Cédigo de ocupacion: 24531021

Tipo relacién  contractual: Contrato formativo para la obtencién de la practica
profesional a jornada completa (420).

Duracién: 12 MESES.

Jomnada: Completa en horario de mafana.
Candidatos por puesto: 2.

Requisitos de los candidatos:

- Personas inscritas como demandantes de empleo no ocupadas en las ocupaciones
ofertadas, con una edad comprendida entre los 16 v 29 afos (ambos inclusive), y estén
inscritas en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

- Titulaciones admitidas: Arquitectura, Arquitectura Técnica, Ingenieria de Caminos, Canales
y Puertos o Llicenciatura en Derecho.

- Cumplir los requisitos para formalizar un contrato en précticas:

a) El contrato de trabajo para la obtencion de  practica profesional  deberd
concertarse denfro de los fres afios, o de los cinco afos si se concierta con una persona
con discapacidad, siguientes a la terminacién de los correspondientes estudios.

b] No podré suscribirse con quien ya haya obtenido experiencia profesional o
realizado actividad formativa en la misma actividad dentro de la empresa por un tiempo
superior a fres meses, sin que se computen a estos efectos los periodos de formacion o
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practicas que formen parte del curriculo exigido para la obtenciéon de la fitulaciéon o
cerfificado que habilita esta contratacién.

c) Ninguna persona podré ser confratada en la misma o distinta empresa por tiempo
superior a los maximos previstos (12 meses) en virtud de la misma fitulacién o certificado
profesional. Tampoco se podrd estar confratado en formacion en la misma empresa para el
mismo puesto de frabajo por tiempo superior a los maximos previstos anferiormente, aunque
se frate de distfinta titulacién o distinto certificado.

A los efectos de este arficulo, los fitulos de grado, master y doctorado
correspondientes a los estudios universitarios no se considerardn la misma titulacion, salvo
que al ser contratado por primera vez mediante un contrato para la realizacion de practica
profesional la persona frabajadora estuviera ya en posesion del fitulo superior de que se
frafe.

los requisitos anteriores, deberdn concurrir a fecha del mecanismo de busqueda de
candidaturas por parte de las oficinas de empleo correspondientes.

Plazo de presentacion: 5 dias.

Fecha prevista de incorporacién: inmediata,
Documentacién a aportar:

- Carta de presentacion emitida por el S.AE.

- Copia del D.NL.I.

- Informe de Vida Laboral actualizado.

- Copia de alguna de las titulaciones exigidas.

- Certificado de Garantia Juvenil.

- Diplomas o certificados de cursos de formacién, impartidos por Instituciones Pdblicas u
homologados oficialmente para la imparticion de actividades formativas.

Ambito Territorial de bisqueda de candidatos: Utrera.

Presentaciéon de documentaciéon a tfravés de sede electrdnica, mediante solicitud
genérica.

Resolucion de dudas, solicitar cita previa en la Oficina de Servicios Generales de
Recursos Humanos y Seleccion y Formaciéon de Personal, teléfono Unico de afencion

954860050, Extension 223.

UN PUESTO DE AGENTE DE DESARROLLO LOCAL:
Cédigo de ocupacion: 37131014

Tipo relacién  contractual: Contrato formativo para la obtencién de la practica
profesional a jornada completa (420).
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Duracion: 12 MESES.

Jornada: Completa en horario de maiana.
Candidatos por puesto: 2.
Requisitos de los candidatos:

- Personas inscritas como demandantes de empleo no ocupadas en las ocupaciones
ofertadas, con una edad comprendida entre los 16y 29 afos (ambos inclusive), y estén
inscritas en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

- Titulacién admitida: Psicologia.

- Cumplir los requisitos para formalizar un contrato en précticas:

a) El contrato de trabajo para la obtencion de practica profesional  deberd
concertarse dentro de los fres afios, o de los cinco afios si se concierta con una persona
con discapacidad, siguientes a la terminacion de los correspondientes estudios.

b) No podré suscribirse con quien ya haya obtenido experiencia profesional

realizado actividad formativa en la misma actividad dentro de la empresa por un tiempo
superior a tres meses, sin que se computen a estos efectos los periodos de formacién o
practicas que formen parte del curriculo exigido para la obtencion de la fitulaciéon o
cerfificado que habilita esta contratacion.
c) Ninguna persona podrd ser contratada en la misma o distinta empresa por tiempo
superior a los méximos previstos {12 meses) en virtud de la misma titulacion o cerfificado
profesional. Tampoco se podré estar contratado en formacién en la misma empresa para el
mismo puesto de frabajo por tiempo superior a los méximos previstos anteriormente, aunque
se trafe de distinta titulacion o distinto certificado.

A los efectos de este arficulo, los fitulos de grado, master y doctorado
correspondientes a los estudios universitarios no se considerarén la misma titulacién, salvo
que al ser contratado por primera vez mediante un contrato para la realizacion de préctica
profesional la persona trabajodora estuviera ya en posesion del fitulo superior de que se
frafe.

Los requisitos anteriores, deberdn concurrir a fecha del mecanismo de bisqueda de
candidaturas por parte de las oficinas de empleo correspondientes.

Plozo de presentacion: 5 dias.

Fecha prevista de incorporacion: inmediata.

Documentaciéon a aportar:
- Carta de presentacion emitida por el S.ALE.

- Copia del D.NLI.

- Informe de Vida Laboral actualizado.
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- Copia de la titulacién exigida.
- Certificado de Garantia Juvenil.

- Diplomas o certificados de cursos de formacion, impartidos por Instituciones Pdblicas u
homologados oficialmente para la imparticion de actividades formativas.

Ambito Territorial de bosqueda de candidatos: Utrera.

Presentacion de documentacidon a través de sede electrénica, mediante solicitud
genérica.

Resolucién de dudas, solicitar cita previa en la Oficina de Servicios Generales de
Recursos Humanos y Seleccion y Formaciéon de Personal, feléfono Onico de afencién

Q54860050, Extension 223.

Criterios de seleccién: Los establecidos en el arficulo 29 (Seleccion de las personas
parficipantes] de la Orden de 3 de octubre de 2024, por la que se aprueban las por la
que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de
concurrencia no competitiva, para la insercién laboral vy el fomento de la contratacion en el
dmbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Programa EmpleaT, conforme a lo
dispuesto en el siguiente punto.

SEGUNDO: Una vez preseleccionadas las personas por el Servicio Andaluz de
Empleo, los puestos se seleccionardn a través del sistema de concurso de méritos,
baremdndose la formacién relacionada con el puesto a desempedar, asi como la
idoneidad de la persona candidata para el puesto ofertado mediante una entrevista
personal, con un méximo de 10 puntos a distribuir de la siguiente manera:

- En cuanfo a la formacion (méximo 5 puntos), solo se valoraran los relacionados
directamente con el puesto y cursos de materias transversales como idiomas, informdtica,
igualdad, de Prevencién de Riesgos labordles, efc., impartidos u homologados por
Administraciones Publicas u organismos oficiales en los que conste el tiempo de duracién vy
los contenidos de los mismos, sellados v firmados, de conformidad con la siguiente escala:

-Cursos de 1 a 10 horas 0,05 puntos.

-Cursos de 11 a 50 horas 0,10 puntos

-Cursos de 51 a 100 horas 0,20 puntos.

-Cursos de 101 a 200 horas 0,30 puntos.

-Cursos de mds de 200 horas 0,50 puntos.

Sélo seran valorables aquellos cursos que se acrediten con diplomas o cerfificados,
impartidos por Insfituciones Publicas u homologados oficialmente para la imparticion de
actividades formativas, que confengan expresamente cuantificados las horas de formacion.
En el caso de que dichos cursos sean cuantificados por créditos, un crédito equivaldra a 10
horas de formacion.

- la entrevista (mdximo 5 puntos) versard sobre aspectos practicos de los contenidos vy
funciones del puesto a cubrir y sobre aquellas cuestiones que determinen los miembros de la

Mesa de Valoracion Técnica que al efecto se constituya, en relacion con las competencias
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(conocimientos, aptitudes profesionales y capacidad de las personas aspirantes) para el
puestfo.

Se valoraran las competencias, expresadas de forma oral o escrita, que demuestren
la posesion de habilidades y destrezas relacionadas con la ocupacion.

En caso de empate se seleccionard a la persona que mds dias en situacién de
desempleo acredite en el dlimo afio desde la fecha de citacion del SAE en el Ayuntamiento
y en segundo lugar segin el orden establecido en la preseleccién realizada por el SAE.

TERCERO. la incorporacion del personal debe realizarse antes del 22 de Agosto de
2025.

CUARTO: Remitir copia de la oferta al Comité de Empresa.

QUINTO: Publiquese anuncio de esta resolucion durante 5 dias en el Tablon de
Anuncios Municipal y en la Pagina Web Municipal.

Conira la presenfe resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede inferooner
alfernativamente recurso de reposicion polestativo, en el plazo de un mes a contar desde e/
dia siguienfe a la publicacién de este anuncio, ante el mismo Jdrgano que los hubiera
dictado, de conformidad con los arficulos 123 y 124 de la ley 39,2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o
recurso - contencioso-administrativo, anfe el Jdrgano  correspondiente de la  Jurisdiccion
ContenciosoAdministrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacidn de este anuncio, de conformidad con el arficulo 46 de o ley
291998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion ContenciosoAdministrativa. Si se oplara por
interponer el recurso de reposicion pofestativo, no podrd inferponer recurso contencioso-
administrativo  hasta que aquél sea resvello expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio.

No obstante, podrd inferponer cualquier ofro recurso que estime pertinente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente nofificaciéon.- LA

SECRETARIA GENERAL -.- Fdo.: JUAN BORRFGO LOPFZ -

CSV: 07E9003E7CBAO0W4Z2S2W9U2A6
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