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EXTRACTO DEL ACTA Y ACUERDOS ADOPTADOS POR A JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL EN LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 09 DE
MAYO DE 2025.

ORDEN DEL DIA
Punto 1. - APROBACION DE LAS ACTAS ANTERIORES.

Punto 1.1.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE FECHA
30 DE ABRIL DE 2025.

Punto 1.2.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA Y
URGENTE DE FECHA 02 DE MAYO DE 2025.

Punfo 2.- PROPUESTA DE A CONCEJALA DEIFGADA DE PRESIDENCIA,
COORDINACION DE AREAS. RFIACIONES INSTITUCIONALES, EDUCACION Y
MAYORES, RELATIVA A "CUENTA JUSTIFICATIVA EXPEDIENTE DE SUBVENCION N.°
2024,/073924000016, LE5 1S4, CONCURRENCIA COMPETITIVA, CONCEDIDA
A LA ENTIDAD AMPA JOSE ANTONIO FERNANDEZ, CON C.I.F. G41836388".
APROBACION.

Punto 3.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE OBRAS, INFRAESTRUCTURAS
Y PARQUES VY JARDINES, RELATIVA A “PROYECTO BASICO VY DE EJECUCION
"INSTALACIONES ELECTRICAS DE BAJA TENSION DE CENTRO DE ASOCIACIONES EN
AVENIDA DEL MATADERO, 32"". APROBACION.

Punto 4.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DE DEPORTE Y JUVENTUD, RELATIVA
A " ADHESION A LA CONVOCATORIA DE SUBVENCION DEL SERVICIO DE
DEPORTES, A CONCEDER POR EL AREA DE CULTURA Y CIUDADANIA,
DESTINADAS A GASTOS DE DESPLAZAMIENTOS, SEDES Y ORGANIZACION
PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS EN LOS MUNICIPIOS
(2024), CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2025 . APROBACION.

Punto 5.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE OBRAS, INFRAESTRUCTURAS
Y PARQUES Y JARDINES, RELATIVA A "PROYECTO BASICO Y DE EJECUCION
“PAVIMENTACION EN VIAS PUBLICAS DE UTRERA"". APROBACION.
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Punto 6.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION  ADMINISTRATIVA,  VIVIENDA,
PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "EXCEPCIONALDAD DEL
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL FUNCIONARIO EN REGIMEN DE INTERINIDAD POR
EXCESO O ACUMULACION DE TAREAS A JORNADA COMPLETA, CON LA CATEGORIA
DE TRABAJADOR/A SOCIAL, GRUPO A, SUBGRUPO A2, POR UN PERIODO TOTAL
EQUIVALENTE A 15 MESES Y 9 DIAS, CON DESTINO AL REFUERZO DE LOS SERVICIOS
SOCIALES COMUNITARIOS". APROBACION.

Punto 7.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION  ADMINISTRATIVA,  VIVIENDA,
PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "EXCEPCIONALIDAD PARA LA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE UN/A TECNICO/A MEDIO DE IGUALDAD,
GRUPO A, SUBGRUPO A2, A JORNADA COMPLETA, CON DESTINO Al
DEPARTAMENTO DE POLTICAS DE IGUALDAD". APROBACION.

Punto 8.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION  ADMINISTRATIVA,  VIVIENDA,
PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "EXCEPCIONALIDAD PARA EL
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL FUNCIONARIO EN INTERINIDAD POR EXCESO O
ACUMULACION DE TAREAS, CON [A CATEGORIA DE TRABAJADOR/A SOCIAL
GRUPO A, SUBGRUPO A2, A JORNADA COMPLETA, POR UN PERIODO TOTAL
EQUIVALENTE A 20 MESES Y 28 DIAS, CON DESTING AL DEPARTAMENTO TECNICO
SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS". APROBACION.

Punto Q.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE REACTIVACION
FCONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION  ADMINISTRATIVA,  VIVIENDA,
PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "SUSCRIPCION DEL
ACUERDO DE COLABORACION EDUCATIVA ENTRE EL C.D.P NUESTRA SENORA DEL
CARMEN [COLEGIO SALESIANO] DE UTRERA Y EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
UTRERA, CUYA FINALIDAD ES POSIBILITAR A LOS ALUMNOS D° LUCIA MEDEROS RUIZ Y
D. JOSE ANGEL RODRIGUEZ LEAL, PERTENECIENTES AL CICLO FORMATIVO/CURSO DE
ESPECIALZACION 1° G.D.C.FG.B. (INFORMATICA Y COMUNICACIONES] EN EL
CURSO ESCOIAR 2024,/2025 DE ESE CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL A
REALIZAR LA FASE DE FORMACION EN ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO ACUERDO DE
COLABORACION EDUCATIVA ENTRE EL C.D.P NUESTRA SENORA DEL CARMEN
(COLEGIO SALESIANO) DE UTRERA Y EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA, CUYA
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FINALDAD ES POSIBILTAR A LOS ALUMNOS D° [UCIA MEDEROS RUIZ Y D. JOSE
ANGEL RODRIGUEZ LEAL, PERTENECIENTES AL CICLO FORMATIVO/CURSO DE
FSPECIALUZACION 1° G.D.C.FG.B. [INFORMATICA Y COMUNICACIONES) EN FEl
CURSO ESCOLAR 2024/2025 DE ESE CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL A
RFALZAR [A FASE DE FORMACION EN ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO”,
APROBACION.

Punto 10.- PROPUESTA DE LA CONCEJALA DE DEPORTE Y JUVENTUD, RELATIVA
A "CUENTA  JUSTIFICATIVA  EXPEDIENTE ~ DE  SUBVENCION  N.°
2024/211224000012, CONCEDIDA AL CLUB DE PADEL DE UTRERA, CON
C.I.F. G91965087". APROBACION.

Punto 11.- PROPUESTA DE A CONCEJALUA DELEGADA DE PRESIDENCIA,
COORDINACION DE AREAS, RFIACIONES INSTITUCIONALES, EDUCACION Y
MAYORES, RELATIVA A "CUENTA JUSTIFICATIVA EXPEDIENTE DE SUBVENCION N.°
2024/210624000008, LE5,1S2, CONCURRENCIA COMPETITIVA,
CONCEDIDA A LA ENTIDAD AMPA JOSE ANTONIO FERNANDEZ DEL C.P. LA
FONTANILLA, CON C.I.F. G41836388". APROBACION.

Punfo 12.- PROPUESTA DF A CONCEJAUA DELEGADA DE PRESIDENCIA,
COORDINACION DE AREAS, RFIACIONES INSTITUCIONALES, EDUCACION Y
MAYORES, RELATIVA A "CUENTA JUSTIFICATIVA DE SUBVENCION NOMINATIVA,
NUMERO DE EXPEDIENTE  2024/073924000011, CONCEDIDA A A
ASOCIACION JUVENIL ALDABA, CON C.I.F. G41155995" APROBACION.

Punto 13.- PROPUESTA DE LA CONCEJALA DELEGADA DE ECONOMIA Y HACIENDA Y
GESTION  ECONOMICOFINANCIERA, RELATVA A “RELACION JUSTIFICATIVA DE
GASTO N° 133,/2025, POR IMPORTE TOTAL DE 43.886,06.€". APRROBACION .

Punto 14.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION  ADMINISTRATIVA,  VIVIENDA,
PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "SUSCRIPCION DEL
CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA CON LA UNIVERSIDAD ANTONIO DE
NEBRIA PARA LA REALZACION DE PRACTICAS CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
DE ESTUDIANTES DE GRADO Y POSGRADO". APROBACION.

Punto 15.- PROPUESTA DE (A CONCEJAL]A DELEGADA DE REACTIVACION
FECONOMICA,  EMPLEO,  CONTRATACION  ADMINISTRATIVA,  VIVIENDA,
PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "MODIFICACION DEL PUNTO
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PRIMERO DE LA PROPUESTA DEL ACUERDO ADOPTADO POR LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL, EN SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 19 DF ARRIL DE 2024 (PUNTO 7.4
DEL ORDEN DEL DIA), MODIFICADO POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, EN SESION
ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 31 DE MAYO DE 2024, (PUNTO 8.1 DEL ORDEN DEL
DIA]". APROBACION.

Punto 16.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION  ADMINISTRATIVA,  VIVIENDA,
PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "EXCEPCIONALIDAD PARA LA
AMPUACION NUEVAMENTE DEL NOMBRAMIENTO DE D°. CONSOIACION ARANDA
ALONSO, COMO FUNCIONARIA INTERINA POR EXCESO O ACUMULACION DE
TAREAS, CON LA CATEGORIA DE AUXILAR ADMINISTRATIVO, GRUPO C, SUBGRUPO
C2, A JORNADA COMPLETA, CON DESTINO A LA OFICINA DE CULTURA, ARCHIVO Y
PATRIMONIO HISTORICO” . APROBACION.,

Punto 17.- ASUNTOS URGENITES.

Declarada abierta la Sesién por el Sr. Alcalde-Presidente, por la JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL se procedié a conocer los asuntos del Orden del Dia.

PUNTO 1. - APROBACION DE LAS ACTAS ANTERIORES.

PUNTO 1.1.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE
FECHA 30 DE ABRIL DE 2025.

Dando cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 110 del Reglamento
Orgdnico v de la Transparencia Publica del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, de
23 de noviembre de 2017, por el Sr. Presidente, se pregunta a los presentes si
desean realizar alguna observacion al borrador del Acta de la Sesién Ordinaria

de fecha 30 de abril de 2025.

No plantedndose observacién alguna, por unanimidad de los miembros
presentes, se aprueba el Acta de la Sesion Ordinaria de fecha 30 de abril de

2025.
PUNTO 1.2- APROBACION  DEL ACTA DE A SESION
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EXTRAORDINARIA Y URGENTE DE FECHA 02 DE MAYO DE 2025.

Dando cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 110 del Reglamento
Orgdnico v de la Transparencia Piblica del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, de
23 de noviembre de 2017, por el Sr. Presidente, se pregunta a los presentes si
desean realizar alguna observacion al borrador del Acta de la  Sesién

Extraordinaria y Urgente de fecha 02 de mayo de 2025.

No plantedndose observacién alguna, por unanimidad de los miembros
presentes, se aprueba el Acta de la Sesién Extraordinaria y Urgente de fecha 02

de mayo de 2025.

PUNTO 2.- PROPUESTA DE A CONCEJALA DEIEGADA DE PRESIDENCIA,
COORDINACION DE AREAS, RELACIONES INSTITUCIONALES, EDUCACION Y
MAYORES, RELATIVA A “CUENTA JUSTIFICATIVA EXPEDIENTE DE SUBVENCION N.°
2024/073924000016, LE5,1S4, CONCURRENCIA COMPETITIVA, CONCEDIDA
A LA ENTIDAD AMPA JOSE ANTONIO FERNANDEZ, CON C.I.F. G41836388".
APROBACION.

Por la Secretaria General Accidental, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

"PROPUESTA DE LA CONCEJALA DELEGADA DE  PRESIDENCIA,
COORDINACION DE AREAS, RELACIONES INSTITUCIONALES, EDUCACION
Y MAYORES RELATIVA A LA APROBACION DE LA CUENTA JUSTIFICATIVA DEL
EJERCICIO 2024 DE LA SUBVENCION EN REGIMEN DE CONCURRENCIA
COMPETITIVA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA. 2024 LINEA:
[E5.1IS4 AMPA  JOSE ANTONIO FERNANDEZ. EXPEDIENTE  N°
2024,/073924000016.

En  relacién  con la  tramitacion  del  expediente  electrénico  nim
2024 /073924000016, tramitado en la Oficina de Educaciéon v Mayores, para
resolver la justificacion de la subvencién otorgada o la Entidad AMPA José
Antonio Ferndndez, con CIF G41836388 v domicilio en C/ Rio Verde, 25 de
Utrera, de subvencion por importe de 1.500,00 € [mil quinientos euros) para
actividades de la entidad durante el ejercicio 2024.

Visto informe propuesta del Técnico Medio de Educacion de fecha 16 de
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abril de 2025 que dice literalmente: ‘Don José Manvel Gémez Alfonseca, como
Técnico Medlio de Educacidn del Ayuntamiento de Utrera, en relacidn con el expediente
tramitado en el Departamento de Servicios Educativos y Mayores para justificar la
solicitud presentada por la Fntidad AMPA JOSE ANTONIO FERNANDEZ  con CIF
G41836388 v domicilio en C/ RIO VERDE 25 de Utrera, de subvencidn por importe
de 1.500.00 € [mil guinientos euros) para actividades de la entidad durante el ario
2024
INFORMA:
Primero: que por parfe de los interesados se han presenfado documentos que acredlifan
los siquientes extremos:

/. Memoria justificativa de actividades realizadas en el 2024.

2. Facturas originales que rednen los requisitos exigidos en cuanto a la subvencion
concedida.
Segundo. que analizada lo documentacién aportada por dicha Entidad se comprueba
la realizacién de actividades en la forma v plazos establecidos, considerdndose
Justificado el total del proyecto del ejercicio 2024 por importe de 1.500,00 € [mil
quinientos euros) sequn la siquiente cuenta justificativar:
Nimero de Expediiente : 2024,073924000016
Beneticiario. AMPA JOSE ANTONIO FERNANDEZ
CIF: G41836388
Denominacidn del Proyecto: RECREOS SAIUDABLES
Fecha de presentacion de cuenta Justificativa: 03,04, 2025
Presentacion de documentos requeridos: si
Importe concedido: 1.500 00 €
Presupuvesto Aceptado: 1.500,00 €
Presupuesto Justificado: 1.500 00 €
£n consecuencia, venqo a proponer la adopcidn del siguiente ACUFRDO:
PRIMERO: Aprobar la Cuenta Justificativa, entendiendo debidamente  justificado el
siquiente expediente de Subvencidn de Concurrencia competitiva 2024 LINEA : LE5.154
(FDUCACION AMPAS)
Nimero de Expediiente : 2024,/073924000016
Beneficiario. AMPA JOSE ANTONIO FERNANDEZ
CIF: G41836388
Denominacidn del Proyecto: RECREOS SAIUDABLES
Fecha de presentacion de cuenta Justificativa: 03,04,/ 2025
Presentacién de documentos requeridos: si
Importe concedido: 1.500 00 €
Presupuvesto Aceptado: 1.500,00 €
Presupuesto Justificado: 1.500 00 €
SFGUNDO:  Notificar el Acverdo a los/as interesados/as a los —efectos
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correspondlientes.

TERCERO: Dar cuenta a la Oficina de Servicios Generales de Infervencion. Fs todo
cuanto tengo el deber de proponer En Utrera, a la techa indicada en el pie de la firma
del presente documento.- £l Técnico Medio de Educacion.- Fdo.: José Manuvel Gémez
Alfonseca.-Con conformidad de la Técnica de Administracion General del Area de
Presidencia. Fdo. M° Mercedes Mena Gdlvez.

Visto informe de Fiscalizacién de la Viceinterventora Municipal Dofia Ana
Almudena Casasola Pedrosa, de fecha 28 de abril de 2025 que concluye: “Por
fodo lo anteriormente expuesio, se informa favorablemente sin salvedades la cuenia
Justificativa de la subvencion ‘Recreos Saludables, concedida a la APA Jose Anionio
Femdndez del C.P. la Fontanilla, con CIF G41836388, por importe de 1.500,00 €,
admitiendo como gasto fotal realizado la cantidad de 1.500,00 €. Y para que conste y
surta los efectos oportunos emito el presente informe, en Utrera a lo fecha indicada en el
pie de firma. la Viceinterventora.- Fdo.: Ana Almudena Casasola Pedrosa.”.

Por medio del presente vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local:

PRIMERO: Aprobar la Cuenta Justificativa de la subvencién en régimen de
concurrencia competitiva otorgada a la Entidad AMPA José Antonio Ferndndez,
con CIF G41836388 por importe de 1.500,00 € (mil quinientos euros) para el
proyecto denominado “Recreos Saludables”, enfendiendo debidamente justificado
el siguiente expediente de Subvencion LINEA: LE5.1S4 (EDUCACION AMPAS).
Numero de Expediente: 2024 /073924000016
Beneficiario: AMPA José Antonio Ferndndez
CIF: G41836388
Denominacién del Proyecto: “Recreos Saludables”

Fecha de presentacion de cuenta Justificativa: 03,/04,/2025
Presentaciéon de documentos requeridos: si

Importe concedido: 1.500,00 €

Presupuesto Aceptado: 1.500,00 €

Presupuesto Justificado: 1.500,00 €

SEGUNDO: Notificar el Acuerdo a la Enfidad inferesada a los efectos
correspondientes.

TERCERO: Dar traslado del acverdo que se adopte a la Oficina de
Fiscalizacién y la Oficina de Educacion y Mayores a los efectos oportunos.

En Utrera a fecha indicada en el pie de firma del presente documento. El
Concejal Delegado de Presidencia, Coordinacion de Areas, Relaciones
Institucionales, Educacion y Mayores. Fdo : Ignacio José Aguilar Ferrera.”.
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Analizada la propuesta, la Junta de Gobiemno Local por unanimidad de los
miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 3.- PROPUESTA DE LA CONCEALUA DEEGADA DE OBRAS,
INFRAESTRUCTURAS Y PARQUES Y JARDINES, RELATIVA A "PROYECTO BASICO Y DE
EECUCION “INSTALACIONES ELECTRICAS DE BAJA TENSION DE CENTRO DE
ASOCIACIONES EN AVENIDA DEL MATADERO, 32"". APROBACION.

Por la Secretaria General Accidental, se dio exposicion a la siguiente
propuesta:

"PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE OBRAS E INFRAESTRUCTURAS
Y PARQUES Y JARDINES )

Visto el Proyecto Basico y de Ejecucion “INSTALACIONES ELECTRICAS DE
BAA TENSION DE CENTRO DF ASOCIACIONES EN AVENIDA DEL
MATADERO, 32", redactado por el Ingeniero Técnico Industrial, D. José Miguel
Galiano Pérez, en el que se incluye Estudio de Gestién de Residuos y Estudio
Bésico de Seguridad y Salud, suscrito por el citado técnico en fecha
01/04/2025, con supervisado municipal n® 005-25RO0 de fecha
25/04/2025, con un presupuesto base de licitacion que asciende a
36.356,95 € (TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA'Y SEIS EUROS
CON NOVENTA Y CINCO CENTIMOS), expediente OP14-25.

Visto Informe de Supervisién con nimero 005-25-R00 emitido en sentido
favorable por el Arquitecto Municipal, D. Jaime Carballo Barazal de fecha
25/04,/2025.

Visto Informe Técnico-Urbanistico emitido en senfido favorable por el
Arquitecto Municipal, D. Jaime Carballo Barazal de fecha 30/04,/2025, en el
que se concluye: "Por lo expuesto, desde el punto de vista urbanistico, se informan
favorablemente las actuaciones de adaptacion a normativas y condliciones técnicas que
han de reunir las instalaciones eléctricas de las edlificaciones existentes en la parcela sita
en Avda. del Matadero N.° 32, para la obtencidn de las autorizaciones y contratacion
del  servicio de suministro eléctrico, con Referencia Catastral
34830241G5 13850001710, con clasificacion de suvelo  urbano  residencial  y
calificacion de  Sistema General EFquipamiento S./.P.S., segun el <«Proyecio de
instalaciones eléctiicas de baja fension de Centro de Asociaciones en Avenida del
Matadero, n°32 Ukera 41710 (Sevilla)», suscrifo por Ingeniero Técnico Industial José
Miguel Galiano Pérez, de fecha 25 de abril de 2025, con N.° de colegiado 9.369

Pagina 8 de 55

<
o
~
N
<
o]
o
[l
=]
<
=}
=]
o
o
—
©
o
Q
@
=1
o
o
w
~
o
>
1]
o)

iAo | Laautenticidad de este documento EIRMANTE - EECHA DOCUMENTO: 20253986975
o SRRl o o FRANCISCO PAULA JIMENEZ MORALES-ALCALDIA-PRESIDENCIA - 09/05/2025 _
£ ;m:‘ ~| se puede comprobar con el codigo BEATRIZ ALVAREZ VELASCO-LETRADA MUNICIPAL - 09/05/2025 Fecha: 09/05/2025

s 3 ' - serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Hora: 10:18
E) &@fj 07ES003CDE1F00IBX0B9BAZ2D4 Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 09/05/2025 10:18:54
L& |en https://sede.utrera.org




COPITISE,; Expediente de Obras OP14-25, con informe de supervision n.° 005-25-RO0,
siendo compatibles con las deferminaciones que marcan las Normas Urbanisticas del
Plan General de Ordenacion Urbana, adecudndose a la ordenacion ferritorial y
urbanistica vigente."

, Visto Informe Juridico emitido por la Técnica de Administracion General del
Area de Obras e Infraestructuras, D.° Maria de los Angeles Carvajol Galindo, de
fecha 30/04/2025, en el que se concluye: “Vistos los antecedentes ficticos y
fundamentos  juridicos expuestos ut supra, se formulan las siguientes conclusiones.
PRIMERA.- Desde el punto de vista juridico, las actvaciones contempladas en el
documento denominado “Proyecto de instalaciones eléctiicas de baja fension de Centro
de Asociaciones en Avenida del Matadero, n°32 Utera 41710 (Sevilla)” redactado
por el Ingeniero Técnico Industrial D. José Miguel Galiano Pérez, de fecha 25 de Abril
de 2025 con Supervisado Municipal nimero 005-25R0O0, son compatibles con las
deferminaciones que marcan las Normas Urbanisticas del Flan General de Ordenacion
Urbana, adecudndose a la ordenacion ferritorial 'y urbanistica vigente. SEGUINDA. -
Resulta imperativo que con cardcler previo a la aprobacion del expediente de
confratacién se proceda al replanteo del proyecio, a efectos de su incorporacion al
referido expediente.  Es por ello necesario que quede constancia y acredifacion en el
expediente sobre la plena disponibilidad de los ferrenos precisos para la ejecucion de
las actvaciones prefendidas. TERCERA.- En relacion con la sequridad y salvd cada
contratista elaborard un plan de seguridad y salud en el trabajo en el que se analicen,
estudien, desarrollen y complementen las previsiones confenidas en el estudio bdsico. £/
citado plan deberd ser aprobado, antes del inicio de la obra, por el coordinador en
materia de sequridad y salud durante la ejecucion de la obra. Fn el caso de obras de
las administraciones publicas, el plan, con el corespondiente informe del coordinador en
materia de sequridad y salud, se elevard para su gprobacion a la Administracion Publica
que haya adjudicado la obra. En esfe sentido se consiata en el presente informe el
proyecto incluye un Estudio Bdsico de Sequridad y Salud en obligado cumplimiento de
lo dispuesto en el Real Decreto 16271997 de 24 de octubre, sobre disposiciones
minimas ~ de  seguridad v salvd en Jas  obras  de  constuccion.
CUARTA.- En relacion a la gestion de residvos, conforme al arficulo 87 del Decrefo
73,2012, de 20 de marzo, por el que se aprueba el Reglomenio de Residuos de
Andalucia, en las obras promovidas por las administraciones piblicas, las personas o
entidades promotoras deberdn dar cumplimiento a las obligaciones indicadas en el
citado precepio, v en concrelo la serialada en su apartado 5, el cual establece gue
cuando la actuacion v obra de fitvlaridad piblica sea ejecutada por persona o entidad
coniratista o adjjudicataria, ésta deberd constitvir fianza para asegurar la correcia
gestion de los residuos generados, de conformidad con lo previsto en los articulos 80 y
82. QUINTA.- En la resolucicn por la que se gpruebe el Proyecio, y conforme al arficulo
299y 313.3.1) del Decreto 550,2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba
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el Reglomento General de la ley //202], de | de diciembre, de impulso para o
sostenibilidad del ferritorio de Andalucia, deberd constar la designacion de la direccion
de obras, direccion de ejecucion de obras y técnico coordinador de sequridad y salud:
desjgnaciones que deberdn ser objefo de adecuvada publicidad en la respectiva obra.
Fs cuanto tengo el deber de informar a los efecios de analizar la adecuacion del acto
prefendido a las previsiones de la legislacion y de la ordenacion ferritorial y vrbanistica
de gplicacidn, adviriendo que el presente informe se emite salvo mejor criferio fundado
en Derecho y no suple en modo alguno a ofros informes que preceptivamente se deban
emitir para la vdlida adopcicn de los acverdos. No obstante, el drgano competente
resolverd lo que estime conveniente.”

Considerando que la actuacién  indicada no  estd prevista en el
Presupuesto General vigente, el érgano competente para aprobar el presente
Proyecto corresponde al Pleno de la Corporacién, conforme establece el articulo
22.2.7) de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
local. En este sentido, debemos de tener en cuenta el acuerdo adoptado por el
Pleno, en sesién extraordinaria, de fecha 14 de julio de 2023, en el punto 14,
apartado Primero, subapartado 3 “Delegar en la Junta de Gobiero local las
atribuciones recogidas en el articulo 22.2 apartados j, k. m), 7] y g) de lo ley
71985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen local asi como las
recogidas en la Disposicion Adicional Sequnda de la ley 9,201/, de Contratos del
Sector Publico, consistentes en. [...) la gprobacién de proyecios de obras y servicios
cuando sea competencia para su contratacion o concesién y cuando adn no estén
previsios en el Presupuesfo.”

Por todo lo expuesto, es por lo que VENGO EN PROPONER a la Junta de
Gobierno Local de la Corporacion la adopcion de los siguientes ACUERDOS:

PRIMERO - APROBAR el/la  Proyecio Bdsico y de  Ejecucion
“INSTALACIONES  ELECTRICAS DE BAJA TENSION DE CENTRO DE
ASOCIACIONES EN AVENIDA DEL MATADERO, 32", redactado por el
Ingeniero Técnico Industrial, D. José Miguel Galiano Pérez, en el que se incluye
Estudio de Gestién de Residuos y Estudio Basico de Seguridad y Salud, suscrito
por el citado técnico en fecha O1,/04,/2025, con supervisado municipal n® 005-
25R0O0 de fecha 25/04/2025, con un presupuesto base de licitacién que
asciende a 36.356,95 € (TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y
SEIS EUROS CON NOVENTA Y CINCO CENTIMOS), expediente OP14-25.

SEGUNDO.- Nombrar como Director de Obras al Arquitecto Municipal,
D. Jaime Carballo Barazal, de Ejecuciéon a la Arquitecta Técnica Municipal, D.°
Olga Barreda Rosendo, asi como Coordinador de Seguridad y Salud a la
Arquitecta Técnica Municipal, D. Olga Barreda Rosendo.
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TERCERO.- Designar como  funcionario  técnico  representante  del
Ayuntamiento de Utrera en la recepcion de las obras a la Arquitecta Municipal,
D.° Maria Auxiliadora Garcia Lima, a los efectos del articulo 243 de la ley
Q/2017, de Contratos del Sector Piblico.

CUARTO.- Dar traslado a la direccion facultativa, a la Oficina de
Servicios Generales de Infervencion y Planificacion, a la Oficina de Nuevas
Tecnologias y Transparencia y a la Técnica de Obras e Infraestructuras, a los
efectos oportunos.

QUINTO.- Una vez efectuado el replanteo previo de la citada obra,
procédase al inicio del expediente de contratacién correspondiente, debiendo
constituir el adjudicatario  una fianza o garantia financiera equivalente por
importe de 382,71 € para la correcta gestién de los residuos mixtos, con
cardcter previo al inicio de las obras. Dar traslado a: la direccion facultativa,
la Oficina de Servicios Generales de Intervencion y Planificacion, la Oficina
de Nuevas Tecnologias y Transparencia y  a la Técnica de Obras e
Infraestructuras, a los efectos oportunos.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente

documento. LA CONCEJALIA DELEGADA DE OBRAS, INFRAESTRUCTURAS”.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los
miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 4. PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DE DEPORTE Y JUVENTUD,
RELATIVA A “ ADHESION A LA CONVOCATORIA DE SUBVENCION DEL
SERVICIO DE DEPORTES, A CONCEDER POR EL AREA DE CULTURA Y
CIUDADANIA, DESTINADAS A GASTOS DE DESPLAZAMIENTOS, SEDES Y
ORGANIZACION PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS EN LOS
MUNICIPIOS  (2024), CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2025 “.
APROBACION.

Por la Secretaria General Accidental, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

"PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE DEPORTE Y JUEVENTUD
Visto informe propuesta del Técnico de Administracion General del Area de

Humanidades relativa a la SOLUCITUD DE ADHESION A LA SUBVENCION AL

Pagina 11 de 55

<
o
~
N
<
o]
o
[l
=]
<
=}
=]
o
o
—
©
o
Q
@
=1
o
o
w
~
o
>
1]
o)

iAo | Laautenticidad de este documento EIRMANTE - EECHA DOCUMENTO: 20253986975
o f,\%%yr 9o . FRANCISCO PAULA JIMENEZ MORALES-ALCALDIA-PRESIDENCIA - 09/05/2025 .
£ m’“z | 5¢ puede comprobar con el codigo v BEATRIZ ALVAREZ VELASCO-LETRADA MUNICIPAL - 09/05/2025 ~ |Fecha;09/05/2025
s 3 € = 07E9003CD61F00ISX0BIB4Z2D4 serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracion Hora: 10:18
2 k@}j Digital,0=Secretaria de Estado de Funcion Publica,C=ES - 09/05/2025 10:18:54
| en https://sede.utrera.org




SERVICIO DE DEPORTES DEL AREA DE CULTURA Y CIUDADANIA DE LA
DIPUTACION DE SEVILA PARA GASTOS DE DESPIAZAMIENTOS, SEDES Y
ORGANIZACION PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS EN LOS
MUNICIPIOS  {2024), CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2025, donde
literalmente dice:

"En relacion a lo solicitud citada en el Asunio el Técnico de Administracion General que
suscribe pasa a emitir el siguiente informe PROPUESTA.- Visto Providencia de Inicio de
fecha 23 de abril de 2025 firmada por D°. lsabel M. ° Gonzalez Blanquero, Teniente de
Alealde de REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO Y SUBVENCIONES por la que se
aprveba el inicio del expediente para concurrir a la convocatoria de subvencion citada
y en la que se designa a lo Oficina de Juventud y Deporfe como responsable de o
solicitud, tramitacidn y ejecucion de la misma.- Visto Informe Técnico de D. Pablo Pérez
De la forre, Técnico Medio de Deporte del Departamento de Deporfe y Juventud del
Fxcmo. Ayuniamiento de Utrera de fecha 28 de abril de 2025 en el gue se recoge que:

Vista Resolucion de Fresidencia de la Diputacion de Sevilla n.© 2049,2025, de 8 de
abril de 2025, medliante la que se aprveban las Bases reguladoras especificas y
convocatorias de  subvenciones del Servicio de Deportes del Area  Culra y
Civdadania, destinadas a gastos de desplozamientos, sedes y organizacion para el
fomento de actividades deportivas en los municipios (2024), corespondientes al
ejercicio 2025. Vistos el objeto vy finalidad asi como los gastos subvencionables y el
periodo de ejecucion recogidos en dicha Resolucion, se consideran los desplazamientos
realizados con motivo de los Juegos Deportivos Frovinciales que responden a la
naturaleza de la actividad subvencionada y que se realizan en el plazo establecido,
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2024. Visto el punto 8 de
dicha Resolucion que recoge la tabla de kilometraje y los imporfes a subvencionar en
cada uno de los ramos establecidos y feniendo en cuenta el cosfe fotal que ha supvesio
para este Ayuntamiento los desplazamientos realizados — con motivo de los Juegos
Deportivos Provinciales vy que asciende a la cantidad de 16.160,00 €, el imporfe a
solicitar como subvencidn es de 8.082,00 € Se advierte que el plazo de entrega de
solicitudes finaliza el 13 de mayo de 2025." Visto RELACION DE DESPLAZAMIENTOS
JUEGOS DEPORTIVOS FRO V//\/C/AZES 2024 AYUNTAMIENTO DE UTRERA firmada por
D. Pablo Pérez De la torre, Técnico Medio de Deporte del Departamento de Deporte y
Juventud del Excmo. Ayuntamiento de Utera de fecha 28 de abril de 2025.- Visto
Informe Juridico emitido por D, Francisco Bellido Infantes, TAG dlel Area de Humanidades
en el que se recoge que “Se cumplen los requisitos juridicos necesarios para participar
en la convocatoria 2025 del FROGRAMA DE SUBVENCIONES DESTINADAS A
GASTOS DEF DESPIAZAMIENTOS, SEDES Y ORGANIZACION PARA Fl FOMENTO DE
ACTIVIDADES DEPORTIVAS EN [OS MUNICIPIOS [2024), convocatoria del Area de
Cultura vy Civdadania de la Djputacion Provincial de Sevilla” - Visto el Decreto nimero

2024,06533 de fecha 11 de octubre de 2024 sobre Instrucciones para la ramitacion
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de Subvenciones convocadas por ofros organismos en el que se recoge que debe
constar en el expediente ACUERDO DE ADHESION A A CONVOCATORIA,
APROBADO POR JUNTA DE GOBIERNO [OCAL En consecuencia, atendiendo al
Decreto  2024,06533, de instrucciones para la  amitacion de  subvenciones
convocadas por ofros drganos y Vvisto las necesidad de este Ayuntamiento, se
PROPONE,; PRIMERO: Aprobar la adhesion a la convocatoria de subvencion del
Servicio de Deportes, a conceder por el Area de Cultura y Ciudadania, destinadas a
gasios. de desplazamientos, sedes y organizacion para el fomento de actividades
deportivas en los municipios (2024), COffespono’/enfes al ejercicio 2025, publicada en
el BOP 1n.°74 de 2] de abril de 2025, sequn los siguientes términos: ® ACTUACION:
Desplazamiento a los Juegos Deportivos Municipales por parte de las entidadles

deportivas locales. @ COSTE TOTAL DE LA ACTUACION:  16.160,00 € o IMPORTE

SUBVENCION  SOLICITADA: ) 808200 € o APORTACION MUNICIPAL
8.078,00 € e PIAZO DE FECUCION:  hasta el 13 de mayo de 2025 o FORMA DE
PAGO: 0 % con la resolucion definitiva 30% tras

las justificacion de la subvencicn SEGUNDO: Solicitar a la Diputacidn de Sevilla una
subvencion por imporfe 8.082.00 € [ocho mil ochenta y dos euros con cero céntimos
de euro) de conformidad con lo establecido en la BASE REGUIADORA con Resolucion
de Presidencia n.© 2049,/2025, de 8 de abril de 2025. TERCERO: Dar traslado de la
resolucion a la Oficina de Deporfe y Juventud a efectos de seguir la tramitacion
reglamentaria del expediente. En Utrera a la fecha indicada en el pie de la firma. F/
Técnico de Administracién General [TA.G.) del Area de Humanidades. Fdo.- Francisco
Bellido Infanfes.
En consecuencia, vengo a proponer a la Junta de Gobiemo Local:
PRIMERO: Aprobor la adhesién a la convocatoria de subvencion del Servicio de
Deportes, a conceder por el Area de Cultura y Ciudadania, desfinadas a gastos
de desplazamientos, sedes y organizacion para el fomento de actividades
deportivas en los municipios (2024, correspondientes al ejercicio 2025,
publicada en el BOP n.° 74 de 21 de abril de 2025, segin los siguientes
féerminos:

e ACTUACION: Desplazamiento a los Juegos Deportivos Municipales por parte
de las entidades deportivas locales.

e COSTE TOTAL DE LA ACTUACION: 16.160,00 €
e IMPORTE SUBVENCION SOLICITADA: 8.082,00 €
e APORTACION /\/\UN|C|PAL: 8.0/8,00 €
e PLAZO DE EJECUCION: hasta el 13 de mayo de 2025
e FORMA DE PAGO: 70 % con la resolucion definitiva

30% tras las justificacién de la subvencion
SEGUNDO: Solicitar a la Diputacion de Sevilla una subvencion por importe
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8.082,00 € (ocho mil ochenta y dos euros con cero céntimos de euro] de
conformidad con lo establecido en la BASE REGULADORA con Resolucién de
Presidencia n.° 2049,/2025, de 8 de abril de 2025.

TERCERQO: Dar traslado de la resolucién a la Oficina de Deporte y Juventud a
efectos de seguir la framitacién reglamentaria del expediente.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento -

D°. lIsrael David Bascdn Gigato. CONCEJAL — DELEGADO DE DEPORTE Y
JUVENTUD".

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los
miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 5.- PROPUESTA DE A CONCEALA DEIEGADA DE OBRAS,
INFRAESTRUCTURAS Y PARQUES Y JARDINES, RELATIVA A “PROYECTO BASICO Y DE
EJECUCION “PAVIMENTACION EN VIAS PUBLICAS DE UTRERA"". APROBACION.

Por la Secretaria General Accidental, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

"PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE OBRAS E INFRAESTRUCTURAS
Y PARQUES Y JARDINES )

_ Visto el Proyecto Basico y de Ejecucion "PAVIMENTACION EN VIAS
PUBLICAS DE UITRERA", redactado por el Ingeniero de Caminos, Canales v
Puertos D. Llaureano Manzano Antequera, en el que se incluye Estudio de Gestién
de Residuos y Estudio Bésico de Seguridad y Salud, suscrito por el citado técnico
en fecha 03/03/2025, con supervisado municipal n° 001-25-R0O0 de fecha
30/04/2025, con un presupuesto base de licitacién que asciende @
1.447.321,79 € (UN MILON CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS VEINTIUN EUROS CON' SETENTA Y NUEVE CENTIMOS),
expediente OP13-25.

Visto Informe de Supervision con nimero O01-25-R00, emitido en sentido
favorable por la Arquitecta Municipal, D.° Maria Auxiliadora Garcia Lima de
fecha 30/04,/2025.

Visto Informe Técnico-Urbanistico emitido en sentido favorable por la
Arquitecta Municipal, D.° Maria Auxiliadora  Garcia  lima  de  fecha
30/04/2025, en el que se concluye: "For lo expuesto, desde el punto de vista
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urbanistico, se informan favorablemente las actuaciones consistentes en la Pavimentacion
de Vias Piblicas en Utrera, con Clasificacion y Calificacion del Svelo Urbano
Residencial, Sistema viario y Sistema local de Equipamientos SIFS y Zonas Verdes
Yardin), segin PROYECTO DE  PAVIMENTACION DE VIAS PUBLICAS EN UITRERA
(SEVILLA). Expte. de Obras OP13-25, en el que se incluye el Estudio de Gestion de
Residvos v el Fstudio de Sequridad y Salud firmado el 3 de marzo de 2025 por el
Ingeniero de Caminos, Canales y Puerfo laureano Manzano Antequera, con Declaracion
Responsable para la presentacion de documentacion técnica sin visar de fecha 25 de
abril de 2025, con registro de entrada en el Ayuntamiento de Utrera en fecha 30 de
abril de 2025, constando informe de supervision con n.° expediente 004-25-R00, de
fecha 30 de abril de 2025, siendo compatibles con las determinaciones que marcan las
Normas Urbanisticas del Plan General de Ordenacién Urbana, adecudndose a la
ordenacion ferriforial y urbanistica vigente."

Visto Informe Juridico emitido por la Técnica de Administracion General D°.

Maria de los Angeles Carvajal Galindo, de fecha 30/04,/2025, en el que se

concluye: “Vistos los antecedentes fdcticos y fundamentos juridicos expuestos ut supra,
se formulan las siguientes conclusiones: PRIMERA.- Desde el punio de vista juridico, las
actuaciones contempladas en el documento denominado «Proyecto de Pavimentacion en
Vias Publicas de Utrera»,  redactado por el arquitecto Don laureano Manzano
Antequera, de fecha 3 de Marzo de 2025 con Supervisado Municipal nimero O04-25-
ROO, son compatibles con las deferminaciones que marcan las Normas Urbanisticas del
Plan General de Ordenacion Urbana, adecudndose a la ordenacion ferritorial y
urbanistica vigente. SEGUNDA.- Resulta imperativo que con cardcter previo a lo
aprobacicn del expediente de contratacion se proceda al replanteo del proyecio, a
efectos de su incorporacion al referido expediente. Es por ello necesario que quede
constancia y acreditacion en el expediente sobre la plena disponibilidad de los ferrenos
precisos para la ejecucion de las actuaciones prefendidas. TERCERA.- En relacion con la
sequridad y salud cada contratista elaborard un plan de sequridad v salud en el frabajo
en el que se analicen, estudien, desarrollen y complementen las previsiones contenidas
en el estudio basico. Fl citado plan deberd ser gprobado, antes del inicio de la obra,
por el coordinador en materia de sequridad y salud durante la ejecucion de la obra. En
el caso de obras de las administraciones publicas, el plan, con el corespondiente
informe del coordinador en materia de sequridad v salvd, se elevard para su aprobacion
a la Administracion Publica que haya adjudicado la obra. En este sentido se constata en
el presente informe que existe un Fstudio de Seguridad v Salud, incluido en el proyecto.
CUARTA.- £n relacion a la gestion de residvos, conforme al articulo 87 del Decrefo
73,2012, de 20 de marzo, por el que se aprueba el Reglomenio de Residuos de
Andalucia, en las obras promovidas por las adminisiraciones pdblicas, las personas o
entidades promotoras deberdn dar cumplimienfo a las obligaciones indicadas en el
citado preceplo, y en concrefo la seralada en su gpartado 5, el cual establece que
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cuando la actvacion v obra de titvlaridad piblica sea ejecutada por persona o entidad
contratista o adjjudicataria, ésta deberd constituir fianza para asequrar la correcta
gestion de los residuos generados, de conformidad con lo previsio en los arficulos 80 y
82. QUINTA.- En la resolucién por la que se qpruebe el Proyecto, y conforme al articulo
299y 313.3.1] del Decreto 550,2022, de 29 de noviembre, por el que se gprueba
el Reglomento General de la ley //202], de | de diciembre, de impulso para o
sostenibilidad del ferriforio de Andalucia, deberd constar la designacion de la direccion
de obras, direccion de ejecucion de obras y técnico coordinador de sequridad y salud:
designaciones que deberdn ser objefo de adecuvada publicidad en la respectiva obra.
s cuanto tengo el deber de informar a los efectos de analizar la adecvacion del acto
prefendido a las previsiones de la legislacion y de la ordenacion ferritorial y urbanistica
de gplicacidn, adviriendo que el presente informe se emife salvo mejor criferio fundado
en Derecho y no suple en modo alguno a ofros informes que preceptivamente se deban
emitir para lo vdlida adopcion de los acverdos. No obstante, el drgano competente
resolverd lo que estime conveniente.”

Habiéndose solicitado a la Intervencion de Fondos documento contable de
Retencion de Crédito para la realizacién del citado gasto con cargo a la
aplicacién  presupuestaria 61 1530 61900 PROY. 2024-000002¢6  del
presupuesto municipal vigente 2025 vy resultando emitida con cardcter favorable,
con nimero de operacion 2025-22008654.

Por todo lo expuesto, es por lo que VENGO EN PROPONER @ la Junta de
Gobierno Local de la Corporacion la adopcion de los siguientes ACUERDOS:

PRIMERO - APROBAR el Proyecto Bésico y de Ejecucién
" PAVMENTACION EN VIAS PUBLICAS DE UTRERA", redactado por el Ingeniero
de Caminos, Canales y Puertos D. laureano Manzano Anfequera, en el que se
incluye Estudio de Gestion de Residuos vy Estudio Bésico de Seguridad y Salud,
suscrito por el citado técnico en fecha 03,/03,/2025, con supervisado municipal
n® 001-25R00 de fecha 30/04,/2025, con un presupuesto base de licitacion
que asciende a 1.447.321,79 € (UN MILON CUATROCIENTOS CUARENTA
Y SIETE MIL TRESCIENTOS VEINTIUN EUROS con SETENTA Y NUEVE
CENTIMOS), expediente OP13-25.

SEGUNDO.- Nombrar como Directora de Obras o la  Arquitecta
Municipal, D.* Maria Auxiliadora Garcia Lima, de Ejecuciéon al Arquitecto Técnico
Municipal, D. Luis Antonio Luna Aspiazu, asi como Coordinador de Seguridad y
Salud al Arquitecto Técnico Municipal, D. Luis Antonio Luna Aspiazu.

TERCERO - Designar a funcionario técnico representante del Ayuntamiento
de Utrera en la recepcién de las obras al facultativo Arquitecto Municipal, D.

Jaime Carballo Barazal, a los efectos del articulo 243 de la ley 9/2017, de
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Contratos del Sector Publico.

CUARTO.- Dar traslado a la direccion facultativa, a la Oficina de
Servicios Generales de Intervencién y Planificacion, a la Oficina de Nuevas
Tecnologias y Transparencia y a la Técnica de Obras e Infraestructuras, a los
efectos oportunos.

QUINTO.- Una vez efectuado el replanteo previo de la citada obra,
procédase al inicio del expediente de contratacion correspondiente, debiendo
constituir el adjudicatario  una fianza o garantia financiera equivalente por
importe de 16.619,04 € para la correcta gestion de los residuos mixtos, con
cardcter previo al inicio de las obras. Dar traslado a: la direccion facultativa,
la Oficina de Servicios Generales de Intervencion y Planificacién, la Oficina
de Nuevas Tecnologias y Transparencia y a la Técnica de Obras e
Infraestructuras, a los efectos oportunos.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente

documento. LA CONCEJALIA DELEGADA DE OBRRAS, INFRAESTRUCTURAS".

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los
miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 6.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE REACTIVACION
FCONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION  ADMINISTRATIVA,  VIVIENDA,
PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "EXCEPCIONALIDAD DEL
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL FUNCIONARIO EN REGIMEN DE INTERINIDAD POR
EXCESO O ACUMUIACION DE TAREAS A JORNADA COMPLETA, CON |A
CATEGORIA DE TRABAJADOR/A SOCIAL, GRUPO A, SUBGRUPO A2, POR UN
PERIODO TOTAL EQUIVALENTE A 15 MESES Y 9 DIAS, CON DESTINO AL REFUERZO
DE LOS SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS”. APROBACION.

Por la Secretaria General Accidental, se dio exposicion a la siguiente
propuesta:

"PROPUESTA A A JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA CONCEALA
DELEGADA DE REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS

Por parte del Departamento de Servicios Generales de Recursos Humanos

se ha incoado expediente 032925000021 para la declaracion de la
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excepcionalidad del nombramiento como personal funcionario en régimen de
interinidad  por exceso o acumulacion de fareas, con la categoria de
Trabajadores Sociales (A2) con destino al refuerzo de los Servicios Sociales
Comunitarios para el desarrollo de las competencias asumidas en materia de
dependencia en el ejercicio 2025.

Consfa Informe emitido por el Técnico de Administracion General de la
Unidad Administrativa de Recursos Humanos, de fecha 2 de mayo de 2025, que
literalmente dice: " Se informa lo siguiente en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
172.] del Real Decreto 2568-1986, de 28 de noviembre, por el que se aprveba el
Reglamento de organizacidn, funcionamiento y régimen juridico de las Entidades locales.

£l Presupuesto para 2025, se encuentra en sitvacion de prdroga presupuestaria
del presupvesto de 2024, por Decrefo n.® 2025,/00022, de fecha 3 de enero de
2025, regulando en su base de ejecucion 16° lo forma de nombramiento de
funcionarios interinos.

£n consecuencia procede evacuar informe sobre las siguientes cuatro cuestiones:

Frimera: Acredlitar la urgencia o necesidad del nombramiento.

Segunda: legalidad del nombramiento en base a la normativa aplicable.

lercera: Financiacion.

Cuarta: Seleccion.

PRIMERA. Con fecha 1 de abril de 2025, se publica en el BOJA n.° 62, Acverdo
del Consejo de Gobieno de la Junta de Andalucia, de fecha 26 de marzo de 2025,
por el que se distibuyen los crédlifos correspondlientes al refuerzo de los Servicios
Sociales Comunitarios para el desarrollo de competencias en materia de dependencia.

£l acverdo tiene por objefo establecer la distribucion de los crédlitos relativos af
refuerzo de los Servicios Sociales Comunitarios para el desarrollo de las compefencias
asumidas en materia de dependencia en el ejercicio 2025.

£l importe correspondliente al Ayuntamiento de Ulrera es de 62.014, 00 euros.

For ofro lado, feniéndose en cuenta las limitaciones existentes para suscribir
contratos laborales de duracion determinada, como consecuencia de la retorma laboral
introducida por el Real Decretoley 32,2021, de 28 de diciembre, de medidas
vrgentes para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la
transtormacion del mercado de trabajo, se considera mds efectivo el nombramiento en
interinidad de  Trabajadores Sociales, para refverzo del Departamento Técnico de
Servicios Sociales Comunitarios, por exceso o acumulacion de fareas, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 10. ] d), del Real Decrefo legislativo 5,/2015, de 30 de
octubre, por el que se gprveba el fexio refundido de la ley del Esiatvfo Bdsico del
Fmpleado Piblico.

Consta en el presente expediente, Providencia suscrita por la Tercera Tenencia de
Alcaldia del Area de Reactivacion Econdmica, Recursos Humanos y Vivienda, en fal
sentido.
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SEGUNDA. En cuanto a legalidad del nombramiento, el articulo 10.17 dj), del Real
Decreto legislativo 5,/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el fexio refundido
de lo ley del Estatto Bdsico del Empleado FPiblico, permite el nombramiento de
funcionarios inferinos, por el exceso o acumulacion de fareas por plazo méximo de
nueve meses, dentro de un periodo de dieciocho meses.

FPor otra parte, la ley 31,2022, de 23 de diciembre, de Fresupuestos Generales
del Estado para el ario 2023, en su articulo 20 dispone. “Cinco. 1. la contratacion de
personal laboral, asi como los nombramientos de personal funcionario v estatutario
habrdn de realizarse con cardcter fijo, indefinido o permanente, segun proceda.

No se podrd contratar personal femporal, ni realizar nombramientos de personal
estatutario temporal y de personal funcionario inferino excepfo en casos excepcionales y
para cubrir necesidades urgentes e ingplazables, en los supuestos y de acverdo con las
modalidades previstas por el fexto refundido de la ley del Estatuto de los Trabajadores,
en su redaccion dada por Real Decretoley 32,/2021, de 28 de diciembre, el fexio
refundido de la ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, en su redaccién dada por
la ley 20,2021, de 28 de diciembre, asi como en el resto de normativa aplicable”. la
concrecidn de estas necesidades viene fijada por las bases de ejecucion del Presupuesio
para 2024 prorrogado, que establece enfre las excepciones la contratacion del
personal de servicios sociales y los programas subvencionados en mds de un cincuventa
por cienfo, como es el caso.

TERCERA. En cuanto al coste salarial mensval, a jornada completa (prorrateando
Jos conceptos), correspondiente al nombramiento de 1 Trabajador/a Social (A2), como
funcionario interino por exceso o acumulacidn de fareas, v en aplicacion del arficulo 17
del acverdo de las condiciones de trabajo del personal funcionario del Ayuntamiento de
Urrera, es el siguiente:

- Sveldo Base: 1.147 35 euros.

- Complemenio destino: 472,37 euros.

- Irienios. 41,65 euvros.

- Complemento especitico: 1.187,03 euvros.

- Paga extra: 215,46 euros.

- Coste salarial- 3.063,86 euros.

- Respecto al coste de sequridad social se calcula en 982 .58 euros.

- JOTAL: 4.046,44 euros.

En relacion o la financiacion de los costes salariales y de sequridad social se
prevé con cargo a las aplicaciones presupuestarias: 52.2310 (12001, 12700,
12006, 12101 y 12009) comespondientes a las retribuciones, y 52.2310. 16006
correspondiente a la Seguridad Social, Proyecto de Gasto 20250000008, crédlitos
generados a través de la modificacion presupuestaria nimero: 020,2025,/GC,/006,
del Presupuesto 2025, prorrogado de 2024, en la modalidad de generacion de crédiifo

por ingreso de naturaleza no  fributaria, aprobada por Decrefo  de Alcaldia n.°
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2025,/03153, de fecha 28 de abril de 2025.

Asi pues, feniendo en cuenta el coste folal mensual, y considerando el imporfe
fotal subvencionado, cabria la posibilidad de efectvar nombramienios de funcionarios
interinos por el exceso o acumulacion de fareas, con la cafegoria de Trabajador/a
Social, Subgrupo AZ, por un periodo fotal equivalente a 15,32 meses, es decir 15
meses y 9 dias.

Dicho coste ascenderic a la cantiddod total de &671.910.53 euros,
correspondiendo 46.877,06 euvros a las retribuciones y 15.033 47 euvros a la
seguridad social. Se adjjunta propuesta de gasto suscrita por la fitvlar de la Tercera
Jenencia de Alcaldia, ol respecto.

CUARTO. SELECCION.

Respecio a la seleccidn de las personas que sean nombradas como personal
funcionario en interinidad, por Decreto de Alcaldia 2024,07477, de fecha 18 de
noviembre de 2024, se resvelve aprobar el resultado definitivo de la seleccidn para
cubrir una plaza Trabajador,/a Social, por el procedimiento de oposicion en turno libre,
correspondiente al grupo A, subgrupo A2, y constituir Bolsa de frabajo de Trabajador,/a
Social, en afencidn a las actas del tibunal calificador de fecha 10 de octubre y 22 de
octubre de 2024.

FPor lo tanto, Ja  seleccidn del personal cumplird con los criterios seralados en el
arficulo 91.2, de la ley 7/ 1985, de 2 de abri| reguladora de de las Bases del
Régimen local, el cual establece que: “la seleccion de fodo el personal, sea funcionario
o laboral debe realizarse de acverdo con la oferfa de empleo piblico, mediante
convocatoria publica y a havés del sistema de concurso, oposicion o concurso-
oposicidn libre en los que se garanticen, en fodo caso, los principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad”.

£n consecvencia SE INFORMA FAVORABLEMENTE el nombramiento en régimen
de inferinidad por exceso o acumulacion de fareas a jormada complefa, en base al
arficulo 10. ] dj, del Real Decreto legislativo 5,/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprveba el fexto refundido de la ley del Estatuto Bdsico del Empleado Piblico, con la
categoria de Trabajador/a Social, Grypo A, Suvbgrupo A2, por un periodo fotal
equivalente a 15,32 meses, es decir 15 meses y 9 dias, con destino al refverzo de los
Servicios Sociales Comunitarios para el desarrollo de las competencias asumidas en
materia de Dependencia en el ejercicio 2025, una vez se obfenga el informe favorable
de la Infervencion y siempre que la Junta de Gobiemno Local aprvebe la excepcionalidad
del nombramiento.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. F/
Jécnico de Adminisiracidn General de la Unidad Administrativa de Recursos Humanos.-
Fdo.. Oscar Rodriguez Serrano”.-

Con fecha 5 de mayo de 2025 se informa favorablemente por la
Infervencion el crédito con cargo a las aplicaciones presupuestarias: 52.2310
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(12001, 12100, 12006, 12101 y 12009) correspondientes a las retribuciones,
y 52.2310.16006 correspondiente a la Seguridad Social, Proyecto de Gasto
2025-0000008.

Por todo lo expuesto anteriormente, vengo a  PROPONER A LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO .- Aprobar la excepcionalidad del nombramiento de personal
funcionario en régimen de interinidad por exceso o acumulacién de tareas a
jornada complefa, en base al articulo 10.1 d), del Real Decreto legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Lley
del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, con la categoria de TRABAJADOR/A
SOCIAL, Grupo A, Subgrupo A2, por un periodo fofal equivalente a 15,32
meses, es decir 15 meses y @ dias, con destino al refuerzo de los Servicios
Sociales Comunitarios para el desarrollo de las competencias asumidas en
materia de Dependencia en el ejercicio 2025.

SEGUNDO - En cuanto a las personas a nombrar como funcionarios
inferinos, por Decrefo de Alcaldia 2024,/07477, de fecha 18 de noviembre de
2024, se resuelve aprobar el resultado definitivo de la seleccién para cubrir una
plaza Trabajador/a Social, por el procedimiento de oposicion en tumo libre,
correspondiente al grupo A, subgrupo A2, y constituir Bolsa de trabajo de
Trabajador/a Social, en atencién a las actas del tribunal calificador de fecha 10
de octubre y 22 de octubre de 2024.

TERCERO.- Esfas inferinidades serén financiadas con cargo a las
aplicaciones presupuestarias: 52.2310 (12001, 12100, 12006, 12101 vy
12009) correspondientes a las refribuciones, y 52.2310.16006 correspondiente
a la Seguridad Social, Proyecto de Gasto 20250000008, vy las retfribuciones
serdn las que correspondan a su cafegoria profesional, coforme a lo establecido
en el arficulo 17 del Acuerdo de las condiciones de trabajo del personal
funcionario del Ayuntamiento de Utrera.

CUARTO - Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a las
Unidades Administrativas de Secretaria General e Intervencién, asi como a las
Oficinas de Servicios Generales de Servicios Sociales, y de Servicios Generales
de Recursos Humanos y Seleccion y Formacion de Personal, a los efectos
oportunos.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma de la presente propuesta.

LA CONCEJAIA DELEGADA DE REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO,
CONTRATACION ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS
HUMANOS .- Fdo.: Isabel Maria Gonzdlez Blanquero.-".
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Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los
miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 7.- PROPUESTA DE LA CONCEJALA DELEGADA DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION  ADMINISTRATIVA,  VIVIENDA,
PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "EXCEPCIONALIDAD PARA LA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE UN/A TECNICO/A MEDIO DE IGUALDAD,
GRUPO A, SUBGRUPO A2, A JORNADA COMPLETA, CON DESTINO AL
DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE IGUALDAD". APROBACION.

Por la Secretaria General Accidental, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

“PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA CONCEALA
DELEGADA DE REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS

Por parte del Departamento de Servicios Generales de Recursos Humanos
se ha incoado expediente n° 032925000017, para la declaracién de la
excepcionalidad de la contratacion laboral temporal de un/a Técnico/a Medio
de Igualdad, Grupo A, Subgrupo A2, con destino al Departamento de Politicas
de Igualdad, para ejecucidon de la subvencion concedida al Ayuntamiento de
Utrera en el Pacto de Estado contra la Viclencia de Género para el ejercicio
2024-2025 (PACTO DE ESTADO).

Consta Informe emitido por el Técnico de Administracion General de la
Unidad Administrativa de Recursos Humanos, de fecha 30 de abril de 2025, que
literalmente dice:  “Se informa o siguiente en cumplimiento de lo dispuesto en e/
arficulo 1721 del Real Decreto 2568-1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprveba el Reglomento de organizacion, funcionamiento y régimen juridico de las
Entidades locales.

Fl Presupuesto para 2025, se encuentra en situacion de prérroga presupuestaria
del presupuesto de 2024, por Decrefo n.° 2025,/00022, de fecha 3 de enero de
2025, regulando en su base de ejecucion 16° la forma de nombramiento de
funcionarios inferinos.

Fn consecuencia procede evacuar informe sobre cuatro cuestiones:

Frimera: Acredlifar la urgencia o necesidad de la contratacion.

Segunda: legalidad de la contratacidn en base a la normativa aplicable.
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lercera. Financiacion.

Cuarta: Seleccion.

PRIMERA. la uvrgencia y necesidad del nombramiento, viene manitestada a la
vista de la Nola Inferior de fecha 25 de marzo de 2025, remitida por la Oficina de
Foliticas de lgualdad, en relacion con la subvencion concedida al Ayuntamiento de
Urrera, por Resolucion de 11 de julio de 2024, de la Secretaria de Fstado de lgualdad

para la Eradicacion de la Violencia contra las Mujeres, de fransferencias para el
desarrollo de nvevas o ampliadas compefencias reservadas a las entidades locales en el
Facto de Fstado contra la Violencia de Género para el ejercicio 2024 (PACTO DE
ESTADO), cormrespondiéndole al Ayuntamiento de Utrera o cantided de 60.245,25
euros.

En este sentido, por la Oficina de Politicas de [gualdad, solicitan la contratacion
de un/a Técnico/a Medio de lgualdad, grupo A, subgrupo A2, para ejecucion la
citada subvencion hasta el dia 30 de junio de 2025, destinando para ello de o
cantidad subvencionada el importe mdaximo de 7.000, 00 euros.

Consta en el presente expediente, Providencia suscrita por la Jlercera Tenencia de
Alealdia del Area de Reactivacion Econdmica, Recursos Humanos y Vivienda, en fal
sentido.

SEGUNDA. En cuanio a legalidad de la contratacion, el arficulo 10. 1, del Real
Decrefo legislativo 5,/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el fexto refundido
de lo ley del Estatto Bdsico del Empleado FPublico, permite el nombramiento de
funcionarios inferinos por el exceso o acumulacion de fareas por plazo mdximo de nueve
meses, dentro de un periodo de dieciocho meses, asi como el nombramiento de
funcionarios inferinos para la ejecucién de programas de cardcter femporal, que no
podrdn fener una duracion superior a fres anos, ampliable hasta doce meses mds por las
leyes de Funcion Piblica que se dlicten en desarrollo de este Fstatufo.

En este caso, ante la imposibilidad de llevar a cabo el nombramiento de
funcionarios interinos debido a la inexistencia de aplicaciones presupuestarias previstas
inicialmente para dicho Programa, se precisa acudir a ofras fSrmulas de contratacion
temporal previstas en la legislacion vigente, que de forma similar se puedan utilizar para
levar a cabo la ejecucion de la subvencion otorgada. Asi pues, podrd procederse a
utilizar lo modalidad de  contratacion temporal laboral por  circunstancias de o
produccién imprevisibles, a los efectos de llevar a cabo la ejecucion de la subvencicn
oforgada, conforme a lo establecido en el arficulo 15.2 del Texto Refundido del Estatuio
de los frabajadores, aprobado por Real Decreto legisiativo 5,/2015, de 30 de octubre,
puesto que aun fratdndose de la actividad normal de la empresa, dicha circunstancia
genera un desajuste femporal entre el empleo estable disponible y el que se requiere.

For ofra parte, la ley 31,2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para el ario 2023, en su articulo 20 dispone. “Cinco. 1. la contratacion de
personal laboral, asi como los nombramientos de personal funcionario v estatutario
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habrdn de realizarse con cardcter fijo, indefinido o permanente, sequn proceda.

No se podia contratar personal femporal, ni realizar nombramientos de personal
estatutario temporal y de personal funcionario inferino excepfo en casos excepcionales y
para cubrir necesidades urgentes e ingplazables, en los supuestos y de acverdo con las
modalidades previstas por el fexio refundido de la ley del Fstatuto de los Trabajadores,
en su redaccion dada por Real Decretoley 32,2021, de 28 de diciembre, el fexto
refundido de la ley del Fstatuto Bdsico del Empleado Publico, en su redaccidn dada por
la ley 20,2021, de 28 de diciembre, asi como en el resto de normativa aplicable”.

la concrecion de estas necesidades viene fijada por las bases de ejecucion del
Presupuesto para 2024 prorrogado, que establece entre las excepciones la confratacion
de personal laboral temporal para los servicios de atencidn al civdadano, nuevas
fecnologias, cultura, educacién, promocidn del deporte, obras e infraestucturas,
poblados, cementerio, regularizacion v disciplina vrbanistica y control y lucha contra el
fraude fiscal, gestion presupuestaria v contabilidad v servicios sociales y ofras politicas
sociales, recursos humanos y fomenfo de empleo, asi como parques y jardines, asi como
para la ejecucion de los programas subvencionados por ofras Adminisiraciones Piblicas
en mas del 50%.

TERCERA.  En  cuanto ol coste  salarial mensval, o jomada  compleia,
correspondiente a la contratacion laboral femporal de un/a Técnico/a Medio de
lgualdad, grupo A, subgrupo A2, en aplicacidn de lo dispuesto en el Convenio colectivo
del personal laboral del Ayuntamiento de Ukera, asciende o la cantidad fotal de
3.437, 13 euros, comespondiendo el importe de 2.579.07 euvros al salario y 858,06
evros a la sequridad social.

£n consecvencia, dado el coste mensval indicado actualmente y el importe
subvencionado destinado a gastos de personal [(7.000,00 eurcs), seria posible o
contratacion laboral femporal de un/a Técnico/a Medio de lgualdad, grupo A,
subgrupo A2 por un periodo de 2 meses. Se adjjunta propuesia de gasio suscrita por la
Tercera Tenencia de Alcaldia, en tal sentido.

En cuanto a la financiacidn, por Decrefo n.° 2025,/03093, de fecha 24 de abril
de 2025, se aprveba la modificacion presupuestaria n.° 025,/2025,/GC,/009,
mediante generacidn de crédito por ingreso de naturaleza no fibutaria, infroduciéndose
en el estado de gastos del presupuesto, el importe de 5.252 49 euros correspondiente a
las refribuciones salariales, aplicacion presupuestaria 11.2315. 13132 v el importe de

1.747,5] euros comespondiente a la sequridad social, aplicacion  presupuestaria
11.2315.16073, Proyecto de Gasto n.° 20250000007
CUARTO. SELECCION.

Respecto a la seleccion, por Decreto 2022/5615 de 25 de octubre de 2022 se
aprveban las bases para el proceso selectivo para la  constitucion, mediante concurso
de méritos, de una Bolsa de Trabajo de Técnico/a Medio de lgualdad, Grupo A,
Subgrupo A2, modiificadas por Decreto n.° 2025,/03166, de fecha 29 de abril de
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2025. Mediante Decreto 2023,/7201 de 15 de diciembre de 2023 se gprobd el
resulfado de la seleccidn para dicha seleccion.

No obstante, feniendo en cuenta que en dicha seleccion existe una sola persona
disponible, se estima conveniente establecer la saledad de poder acudir a ofra
seleccion de forma subsidiaria. A estos efectos con fecha 18 de noviembre de 2024 se
dicta Decreto n.° 2024,07477, por el gue se resvelve aprobar el resulfado definitivo
de la seleccion para cubrir una plaza Trabajador/a Social, por el procedimiento de
oposicidn en turno libre, correspondiente al grupo A, subgrupo A2, v constituir Bolsa de
rabajo de Trabajador/a Social, en afencidn a las actas del tibunal calificador de fecha
10 de octvbre y 22 de octubre de 2024. En este caso, para el supuvesto de su
ulilizacion seria cumpliendo los requisitos de acceso de la seleccion aprobada por
Decreto 2022,/05615 y sin regir consecuencias de penalizacion en caso de rechazo,
dada la supletoriedad excepcional.

FPor lo tanto, Ja  seleccidn del personal cumplird con los criterios sefialados en el
arficvlo 91.2, de la ley 7/ 1985, de 2 de abril requladora de de las Bases del
Régimen local, el cual establece que: “la seleccion de fodo el personal, sea funcionario
o laboral debe realizarse de acverdo con la oferfa de empleo publico, mediante
convocatoria publica y a havés del sistema de concurso, oposicidn o concurso-
oposicion libre en los que se garanticen, en fodo caso, los principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad”.

£n  consecvencia SE INFORMA  FAVORABLEMENIE o contatacion  laboral
temporal de un/a Técnico/a Medio de lgualdad, Gruypo A, Subgrupo A2, a jorada
completa, por un periodo mdximo hasta el dia 30 de junio de 2025, con destino af
Departamento de Foliticas de lgualdad, para ejecucion de la subvencion concedida al
Ayuntamiento de Utrera, por Resolucion de 11 de julio de 2024, de la Secretaria de
Fstado de Igualdad v para la Eradicacion de la Violencia contra las Mujeres, de
fransferencias para el desarrollo de nuevas o ampliadas competencias reservadas a las
entidades locales en el Facto de Estado contra la Violencia de Género para el ejercicio
2024 [PACTO DE ESTADO), siempre y cuando se informe favorablemente por la
Intervencion, 'y la Junta de Gobiemo local apruebe o excepcionalidad de o
confratacion.

Fn Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. F/
Técnico de Administracion General de la Unidad Administrativa de Recursos Humanos.-
Fdo.. Oscar Rodriguez Serrano”.

Con fecha 5 de mayo de 2025, se informa favorablemente por la
Infervencién el crédito con cargo a las aplicaciones presupuestarias siguientes:
11.2315.13132 en cuanto a las refribuciones y 11.2315.16073 respecto a la
seguridad social, Proyecto de Gasto n.® 2025-0000007 .

Por todo lo expuesto anteriormente, vengo a  PROPONER A LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL:
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PRIMERO.- Aprobar la excepcionalidad para la  contratacién  laboral
temporal de un/a Técnico/a Medio de Igualdad, Grupo A, Subgrupo A2, o
jornada completa, por un periodo méximo hasta el dia 30 de junio de 2025,
con destino al Departamento de Politicas de Igualdad, para ejecucion de la
subvencion concedida al Ayuntamiento de Utrera, por Resolucion de 11 de julio
de 2024, de la Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacién de la
Violencia confra las Mujeres, de transferencias para el desarrollo de nuevas o
ampliadas competencias reservadas a las entidades locales en el Pacto de Estado
contra la Violencia de Género para el ejercicio 2024-2025 (PACTO DE
ESTADO).

SEGUNDO - El contrato de trabajo serd celebrado bajo la modalidad de
contratacion femporal laboral por circunstancias de la producciéon imprevisibles a
jornada complefa (402), a los efectos de llevar a cabo la ejecucion de la
subvencion oforgada, conforme a lo establecido en el arficulo 15.2 del Texto
Refundido del Estatuto de los trabajadores, aprobado por Real Decreto legislativo
5/2015, de 30 de octubre, puesto que aun traténdose de la actividad normal
de la empresa, dicha circunstancia genera un desajuste temporal entre el empleo
estable disponible y el que se requiere.

TERCERO.- Respecto a la seleccion de la persona a contratar, por Decreto
2022/5615 de 25 de octubre de 2022 se aprueban las bases para el proceso
selectivo para la  constitucién, mediante concurso de méritos, de una Bolsa de
Trabajo de Técnico/a Medio de Igualdad, Grupo A, Subgrupo A2, modificadas
por Decreto n.° 2025/03166, de fecha 29 de abril de 2025. Mediante
Decreto 2023/7201 de 15 de diciembre de 2023 se aprobé el resultado de la
seleccion para dicha seleccion.

No obstante, teniendo en cuenta que en dicha seleccién existe una sola
persona disponible, se estima conveniente establecer la salvedad de poder acudir
a ofra seleccién de forma subsidiaria. A estos efectos con fecha 18 de noviembre
de 2024 se dicta Decreto n.° 2024,/07477, por el que se resuelve aprobar el
resuliado definitivo de la seleccion para cubrir una plaza Trabajador/a Social,
por el procedimiento de oposicién en tumno libre, correspondiente al grupo A,
subgrupo A2, v constituir Bolsa de trabajo de Trabajodor/a Social, en atencién a
las actas del fribunal calificador de fecha 10 de octubre y 22 de octubre de
2024. En este caso, para el supuesto de su utilizacién seria cumpliendo los
requisitos de acceso de la seleccion aprobada por Decreto 2022/05615 vy sin
regir consecuencias de penalizacién en caso de rechazo, dada la supletoriedad
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CUARTO .- la citada contratacion serd financiada con cargo a las
aplicaciones presupuestarias  siguientes: 11.2315.13132 en cuanto a las
refribuciones y 11.2315.16073 respecto a la seguridad social, Proyecto de
Gasto n.° 20250000007, v las refribuciones serdn las que correspondan en
funcién de su categoria profesional, en aplicacién de lo dispuesto en el Convenio
colectivo del personal laboral del Ayuntamiento de Utrera para el personal laboral
temporal.

QUINTO - Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a las
Unidades Administrativas de Secretaria General e Intervencién, asi como a las
Oficinas de Politicas de Igualdad, y de Servicios Generales de Recursos Humanos
y Seleccion y Formacién del Personal, para su conocimiento v a los efectos
oportunos.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma de la presente propuesta.
LA° CONCEJAIA DELEGADA DE REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO,
CONTRATACION ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS
HUMANOS .- Fdo.: Isabel Maria Gonzdélez Blanquero.-".

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los
miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 8.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE REACTIVACION
FCONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION  ADMINISTRATIVA,  VIVIENDA,
PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "EXCEPCIONALIDAD PARA EL
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL FUNCIONARIO EN INTERINIDAD POR EXCESO O
ACUMUIACION DE TAREAS, CON LA CATEGORIA DE TRABAJADOR/A SOCIAL
GRUPO A, SUBGRUPO A2, A JORNADA COMPLETA, POR UN PERIODO TOTAL
EQUIVALENTE A 20 MESES Y 28 DIAS, CON DESTINO AL DEPARTAMENTO TECNICO
SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS". APROBACION.

Por la Secretaria General Accidental, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

"“PROPUESTA A (A JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE (A CONCEALA
DELEGADA DE REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS

Por parte del Departamento de Servicios Generales de Recursos Humanos

Pagina 27 de 55

<
o
N
N
<
o]
o
[l
=]
<
©
=]
o
o
—
©
o
Q
@
=1
o
o
w
~
o
>
0
o)

«®MAD, | La autenticidad de este documento EIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20253986975
° \»ggy 5o - FRANCISCO PAULA JIMENEZ MORALES-ALCALDIA-PRESIDENCIA - 09/05/2025 .
£ b "3 2| 5e puede comprobar con el cdigo v BEATRIZ ALVAREZ VELASCO-LETRADA MUNICIPAL - 09/05/2025 o Fecha: 09/05/2025
< m . 5| 07E9003CD61F00ISX0B9B4Z2D4 senalNumber;S2833002E,CN;SelIo de tiempo TS@,- @f|rma,OU:SecreIar|a General de Administracion Hora: 10:18
2 k?ﬂﬁ\ > Digital,0=Secretaria de Estado de Funcion Publica,C=ES - 09/05/2025 10:18:54

0, \;&A en https://sede.utrera.org




se ha incoado expediente n° 032925000014, para la declaracién de la
excepcionalidad del nombramiento de personal funcionario en interinidad por
exceso o acumulacion de tareas, con la categoria de TRABAJADOR /A SOCIAL,
Grupo A, Subgrupo A2, con destino al Departamento Técnico Servicios Sociales
Comunitarios, para ejecucion de la subvencién concedida (LOPIVI).

Consta Informe emitido por el Técnico de Administracion General de la
Unidad Administrativa de Recursos Humanos, de fecha 29 de abril de 2025, que
literalmente dice: " Se informa lo siguiente en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
172.] del Real Decreto 2568-1986, de 28 de noviembre, por el que se aprveba el
Reglamento de organizacidn, funcionamiento y régimen juridico de las Entidades locales.

£l Presupuesto para 2025, se encuentra en sitvacion de prdroga presupuestaria
del presupvesto de 2024, por Decrefo n.® 2025,/00022, de fecha 3 de enero de
2025, regulando en su base de ejecucion 16° lo forma de nombramiento de
funcionarios interinos.

Fn consecvencia procede evacuar informe sobre cuatro cuestiones:

Frimera: Acredlitar la urgencia o necesidad del nombramiento.

Segunda: legalidad del nombramiento en base a la normativa aplicable.

lercera: Financiacion.

Cuarta: Seleccion.

PRIMERA. la urgencia y necesidad del nombramiento, viene manitestada a la
vista de la Nola Inferior de fecha 14 de marzo de 2025, remitida por la Oficina de
Servicios Generales de Servicios Sociales, en relacidn con la subvencién [OPIV],
requlada por la Orden de 4 de diciembre de 2024, complementaria de la Orden de
24 de junio de 2024, de la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e
lgualdad, en cuyo punio sexto indica el fipo de personal a contratar, indicando el perfi/
de Trabajador social, corespondiéndole al Ayuntamiento de Ukera la cantidod de
84.808, 98 euvros.

Por ofro lado, feniéndose en cuenta las limitaciones existentes para suscribir
contratos laborales de duracion determinada, como consecuencia de la reforma laboral
introducida por el Real Decretoley 32,2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la
franstormacion del mercado de trabajo, se considera mds efectivo el nombramiento en
inferinidad de Trabajadores Sociales, con destino al Departamento Técnico de Servicios
Sociales Comunitarios, por exceso o acumulacion de fareas, para ejecucion de lo
subvencion concedida (LOPIV]), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1 d),
del Real Decreto legislativo 5,/2015, de 30 de octubre, por el que se aprveba el fexio
refundido de la ley del Fstatuto Bdsico del Fmpleado Piblico.

Consta en el presente expediente, Providencia suscrita por la Tercera Tenencia de
Alcaldia del Area de Reactivacion Econdmica, Recursos Humanos y Vivienda, en fal
sentido.
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SEGUNDA. En cuanto a legalidad del nombramiento, el articulo 10.17 d)), del Real
Decreto legislativo 5,/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el fexio refundido
de lo ley del Estatto Bdsico del Empleado FPiblico, permite el nombramiento de
funcionarios inferinos por el exceso o acumulacion de fareas por plazo mdximo de nueve
meses, dentro de un periodo de dieciocho meses.

For otra parte, la ley 31,2022 de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para el ario 2023, en su articulo 20 dispone. “Cinco. 1. la contratacion de
personal laboral, asi como los nombramientos de personal funcionario v estatutario
habrdn de realizarse con cardcter fijo, indefinido o permanente, segun proceda.

No se podrd contratar personal femporal, ni realizar nombramientos de personal
estatutario temporal y de personal funcionario inferino excepfo en casos excepcionales y
para cubrir necesidades urgentes e ingplazables, en los supuestos y de acverdo con las
modalidades previstas por el fexto refundido de la ley del Estatuto de los Trabajadores,
en su redaccion dada por Real Decretoley 32,/2021, de 28 de diciembre, el fexio
refundido de la ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, en su redaccién dada por
la ley 20,2021, de 28 de diciembre, asi como en el resto de normativa aplicable”.

la concrecién de estas necesidades viene fijada por las bases de ejecucion del
Presupuesto  para 2024 prorrogado, que  establece entre las  excepciones  los
nombramientos de funcionarios inferinos para los servicios de atencion al civdadano,
nuevas fecnologias, cultura, educacion, promocion del deporte, obras e infraestucturas,
poblados, cementerio, reqularizacion y disciplina vrbanistica y control y lucha contra el
fraude fiscal, gestion presupuestaria y contabilidad y servicios sociales y ofras politicas
sociales, recursos humanos y fomento de empleo, asi como parques y jardines.

TERCERA. En cuanto ol coste salarial mensval, a jornada completa (prorrateando
los conceptos), correspondiente al nombramiento de 1 Trabajador/a Social (AZ), como
funcionario inferino por exceso o acumulacién de fareas, y en aplicacion del arficulo 17
del acverdo de las condiciones de trabajo del personal funcionario del Ayuniamiento de
Urera, es el siguiente:

- Sveldo Base: 1.147, 35 euros.

- Complemento destino: 472,37 euros.

- Irienios. 41,65 euvros.

- Complemenio especifico. 1. 187,03 euros.

- Paga extra: 215,46 euros.

- Coste salarial- 3.063, 86 euros.

- Respecito al coste de sequridad social se calcula en 98258 euros.

- JOTAL: 4.046,44 euros.

£n consecvencia, dado el coste mensval indicado actualmente y el importe
subvencionado  [84.808,98 euros), seria  posible el nombramiento de personal
funcionario en inferinidad con la categoria de Trabajador/a Social, por un fofal
equivalente a 20,95 meses, es decir 20 meses y 28 dias. Se adjunta propuesta de
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gasto suscrita por la Tercera Tenencia de Alcaldia, en tal sentido.
CUARTO. SELECCION.

Respecto a la seleccidn de las personas que sean nombradas como personal
funcionario en interinidad, por Decreto de Alcaldia 2024,07477, de fecha 18 de
noviembre de 2024, se resvelve aprobar el resultado definitivo de la seleccidn para
cubrir una plaza Trabajador,/a Social, por el procedimiento de oposicidn en tumo libre,
correspondiente al grupo A, subgrupo A2, y constituir Bolsa de frabajo de Trabajador,/a
Social, en afencidn a las actas del tibunal calificador de fecha 10 de octubre y 22 de
octubre de 2024.

FPor lo tanto, Ja  seleccidn del personal cumplird con los criterios sefalados en el
arficulo 91.2, de la ley 7/ 1985, de 2 de abri| reguladora de de las Bases del
Régimen local, el cual establece que: “la seleccion de fodo el personal, sea funcionario
o Jlaboral debe realizarse de acverdo con la oferfa de empleo piblico, mediante
convocatoria pdblica y a havés del sistema de concurso, oposicion o concurso-
oposicidn libre en los que se garanticen, en fodo caso, los principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad”.

£n consecvencia SE INFORMA FAVORABLEMENTE el nombramiento de personal
en interinidad por exceso o acumulacion de tareas, con la categoria de TRABAIADOR,/A
SOCIAL Grupo A, Subgrupo A2, a jorada completa, por un periodo folal equivalente
a 20 MESES Y 28 DIAS, con destino al Departamento Técnico Servicios Sociales
Comunitarios, para ejecucion de la subvencion concedida (LOPIV]), de conformidad con
lo establecido en el articulo 10.1 dj, del Real Decreto legisiativo 5,/2015, de 30 de
octubre, por el que se gprveba el fexio refundido de la ley del Esiatvfo Bdsico del
Fmpleado Publico, siempre y cuando se informe favorablemente por la Infervencicn, y la
Junta de Gobiemno local aprvebe la excepcionalidad del nombramiento.

Fn Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. F/
Jécnico de Administracion General de la Unidad Administrativa de Recursos Humanos.-
Fdo.. Oscar Rodriguez Serrano”.

Con fecha ¢ de mayo de 2025, se informa favorablemente por la
Infervencion el crédito con cargo a las aplicaciones presupuestarias siguientes:
52.2310 (12001, 12006, 12100, 12101 y 12009) en cuanto a las
refribuciones y 52.2310.16014 respecto a la seguridad social, Proyecto de
Gasto n.° 2025-0000005.

Por todo lo expuesto anteriormente, vengo a  PROPONER A LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO.- Aprobar la excepcionalidad para el nombramiento de personal
funcionario en interinidad por exceso o acumulacion de fareas, con la categoria
de TRABAJADOR/A SOCIAL, Grupo A, Subgrupo A2, a jornada completa, por
un periodo fofal equivalente a 20 MESES Y 28 DIAS, con destino dl
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Departamento Técnico Servicios Sociales Comunitarios, de conformidad con lo
establecido en el articulo 10.1 d), del Real Decrefo legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la ley del Estatuto Bésico
del Empleado Piblico, para ejecucion de la  subvencién concedida  al
Ayuntamiento de Utrera, regulada por la Orden de 4 de diciembre de 2024,
complementaria de la Orden de 24 de junio de 2024, de la Consejeria de
Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad, por la que se establece la
distribucién de las cantidades a percibir por las Enfidades locales para la
financiocion  de  los  Servicios  Sociales  Comunitarios  en  Andalucia
correspondientes al ejercicio presupuestario 2024, asi como para el refuerzo de
los equipos de atencién a la infancia y la familia, en ejecucién de lo previsto en
la Ley Orgdnica 8/2021, de 4 de junio, de proteccién integral a la infancia v la
adolescencia frente a la violencia (LOPIVI).

SEGUNDO .- Respecto a la seleccién de las personas que sean nombradas
como personal funcionario en interinidad, por Decrefo de Alcaldia
2024,/07477, de fecha 18 de noviembre de 2024, se resuelve aprobar el
resulfado definitivo de la seleccion para cubrir una plaza Trabajador/a Socidl,
por el procedimiento de oposicion en turno libre, correspondiente al grupo A,
subgrupo A2, v constituir Bolsa de trabajo de Trabajador/a Social, en atencion a
las actas del tribunal calificador de fecha 10 de octubre y 22 de octubre de
2024.

TERCERO.- Esfas inferinidades serén financiadas con cargo a las
aplicaciones presupuestarias: 52.2310 (12001, 12006, 12100, 12101 vy
12009) en cuanto a las refribuciones y 52.2310.16014 respecto a la seguridad
social, Proyecto de Gasto n.° 2025-0000005, v las retribuciones serdn las que
correspondan en funcion de su categoria profesional, en aplicacién del arficulo
17 del acuverdo de las condiciones de trabajo del personal funcionario del
Ayuntamiento de Utrera.

CUARTO - Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a las
Unidades Administrativas de Secretaria General e Intervencién, asi como a las
Oficinas Técnica de Servicios Sociales Comunitarios, de Servicios Generales de
Servicios Sociales, v de Servicios Generales de Recursos Humanos y Seleccion y
Formacién del Personal, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma de la presente propuesta.

LA CONCEJAIA DELEGADA DE REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO,
CONTRATACION ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS
HUMANOS .- Fdo.: Isabel Maria Gonzdlez Blanquero.-".
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Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los
miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 9.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE REACTIVACION
FCONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION  ADMINISTRATIVA,  VIVIENDA,
PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "SUSCRIPCION DEL
ACUERDO DE COLABORACION EDUCATIVA ENTRE EL C.D.P NUESTRA SENIORA DEL
CARMEN (COLEGIO SALESIANO) DE UTRERA Y EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
UTRERA, CUYA FINALIDAD ES POSIBILITAR A LOS ALUMNOS D° LUCIA MEDEROS RUIZ
Y D. JOSE ANGEL RODRIGUEZ LEAL, PERTENECIENTES AL CICLO FORMATIVO,/CURSO
DE ESPECIALZACION 1° G.D.C.FG.B. (INFORMATICA Y COMUNICACIONES) EN EL
CURSO ESCOLAR 2024,/2025 DE ESE CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL A
REALZAR LA FASE DE FORMACION EN ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO".
APROBACION.

Por la Secretaria General Accidental, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

‘PROPUESTA A [A JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE A CONCEAIA
DELEGADA DE REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS

Por parte del C.D.P Nuestra Sefiora del Carmen (Colegio Salesiano) de
Utrera, se remite Acuerdo de Colaboracién para la realizacién de la fase de
formacion en empresas U organismos equiparados de las ensefianzas de
formacién profesional de dos alumnos, pertenecientes al Ciclo Formativo/Curso
de especializacién 1° G.D.C.F.G.B. (Informdtica y Comunicaciones) en el curso
escolar 2024,/2025, del citado centro docente.

la finalidad de las citadas practicas es la de posibilitar al alumnado,
perteneciente a la Formacién Profesional de  Informdtica y Comunicaciones,
realizar la fase de formacién en centros de trabajo en este Excmo. Ayuntamiento
de Utrera, que permita complefar la adquisicién de competencias profesionales y
resultados de aprendizaje propios de dicha oferta formativa, conocer la realidad
del entorno laboral del sector productivo o de servicios de referencia, afianzar
habilidades permanentes para la empleabilidad vinculadas a la profesion que
requieren situaciones reales de trabajo v facilitar una experiencia de insercién y
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relacional en entomno de trabajo.

Por parte del centro se propone la realizacién de las practicas de D Lucia
Mederos Ruiz y D. José Angel Rodriguez Leal. Desde la Unidad Administrativa de
Recursos Humanos, se considera conveniente debido a su importancia, la de
establecer lineas de colaboracién que puedan mejorar la cualificacion profesional
de los Alumnos de los Centros de Formacién Profesional mediante la realizacion
de précticas en este Excmo. Ayuntamiento.

Por todo ello es por lo que presento la siguiente PROPUESTA a la Junta de

Gobiermno Local:
Primero: Aprobar la suscripcion del Acuerdo de Colaboracion educativa entre el
C.D.P Nuestra Sefora del Carmen (Colegio Salesiano) de Utrera y el Excmo.
Avuntamiento de Utrera, cuya finalidad es posibilitar a los alumnos D Lucia
Mederos Ruiz y D. José Angel Rodriguez leal, pertenecientes al Ciclo
Formativo/Curso  de  especializacion  1° G.D.C.F.G.B. (Informdtica v
Comunicaciones) en el curso escolar 2024,/2025 de ese Centro de Formacién
Profesional a realizar la fase de formacién en este Excmo. Ayuntamiento, al objeto
de completar la adquisicién de competencias profesionales y resultados de
aprendizaje propios de dicha oferta formativa y adquirir una experiencia de
insercién y relacional en entorno de trabaijo.

Segundo: las citadas précticas se realizarén en la Oficina de Nuevas
Tecnologias, Transparencia y Ciudad Infeligente del Ayuntamiento de Utrera,
actuando como Tutor de las mismas el Técnico Responsable de Informdtica vy
Comunicaciones, D. Juan Luis Martinez Paredes, en el periodo comprendido entre
el dia 12 de mayo de 2025 y 6 de junio de 2025 (ambos inclusive).

Tercero: Autorizar al Sr. Alcalde-Presidente a la suscripcion del Acuerdo de
Colaboracién Formativa entre el C.D.P Nuestra Sefiora del Carmen (Colegio
Salesiano) de Utrera y el Excmo. Ayuntamiento de Utrera.

Cuarto: Dar traslado del presente acuerdo, al C.D.P Nuestra Sefiora del
Carmen (Colegio Salesiano] de Utrera, asi como a las Oficinas de Servicios
Generales de Recursos Humanos vy Selecciéon v Formacion de Personal, y de
Nuevas Tecnologias, Transparencia y Ciudad Infeligente, para la continuacion del
expediente.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma de la presente propuesta.
LA CONCEJAI.A DELEGADA DE REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEQ,
CONTRATACION ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS
HUMANOS - Fdo.: Isabel Maria Gonzdlez Blanquero .
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Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los
miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 10.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DE DEPORTE Y JUVENTUD,
RELATIVA A "CUENTA JUSTIFICATIVA EXPEDIENTE DE SUBVENCION N.°
2024,/211224000012, CONCEDIDA AL CLUB DE PADEL DE UTRERA, CON
C.I.F. G91965087". APROBACION.

Por la Secretaria General Accidental, se dio exposicion a la siguiente
propuesta:

"PROPUESTA DE LA CONCEJALA DELEGADA DE DEPORTE Y JUVENTUD
RELATIVA A A JUSTIFICACION DE SUBVENCION DE CONCURRENCIA
COMPETITIVA LE6LS3 CONCEDIDA EN EL EJERCICIO 2.024.

Don Israel David Bascédn Gigato, Concejal Delegado de Deporte v Juventud
del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, en relacion con el expediente tramitado en la
Oficina de Deporte y Juventud para justificar la solicitud presentada por la Entidad
CLUB DE PADEL DE UTRERA, con C.I.F. G21965087, con nimero de expediente
electrénico 2024,/211224000012 para el proyecto de "ORGANIZACION
COMPETICIONES NO FEDERADAS”.

Visto Informe del servicio técnico municipal de la Oficina de Deporte vy
Juventud de fecha 05 de mayo de 2025 que, literalmente dice:

Fn relacion al expediente de justificacion de subvencion concedida a la entidad
CLUB DF PADEL DF UIRERA, con C.LF. GP1965087, con nimero de expediente
elecidnico 2024,21 1224000012, y de conformidad con lo dispuesio en la Base 15°
de Jas Bases de Fjecucion del Presupuesto General del Ayuntamiento de Ukera para el
ejercicio 2024, el plan estrafégico de subvenciones del Ayuntamiento de Utrera para e/
periodo 2024-2026, y Convocatoria para la concesidn de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva para el ejercicio 2024, se emite el siguiente

INFORME
legislacién aplicable con cardcter especifica
o ley 3872003, de 1.7 de noviembre, General de Subvenciones.
s Real Decreto 887,/2006, de 2] de julio, por el que se aprueba el Reglamenio
de la ley 38,2003, de 1.7 de noviembre, General de Subvenciones.
s Base 15°de las Bases de Ejecucion del Presupuesio Municipal para el ejercicio
2024.

s Plon estatégico de subvenciones del Ayuntamiento de Utera para el periodo
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2024-2026, aprobado por acverdo de Pleno adoptado en sesion extraordinaria

celebrada el dia 31 de julio de 2024.

»  Convocatoria para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva para el ejercicio 2024, aprobadas por la_Junta de Gobierno local de

fecha 31 de octubre de 2024.

PRIMERO.-  Con fecha 24 de abril de 2025 lo entidad inferesada presentd
solicitud en el Registro Flectidnico General n°® 2025,/ 19480, relativa a informe final y
la documentacion justificativa de la subvencidn concedida, en el gue se incluye lo
siguiente documentacion.

s Modelo 5 cuenta justificativa.
»  Medidas de difusion.
o Facturas diligenciadas.

SEGUNDO.- Mediante aprobacion por la Junta de Gobiemno local de fecha 30
de diciembre de 2024, expediente electidnico n.° 2024,2]]224000001, se
concedié subvencion a Jla entidad ClIUB DE PADFI DF UIRERA, con C.IF.
GQ1965087, por importe de  1.475,13 € para la actvaciéon “ORGANIZACION
COMPETICIONES NO FEDERADAS”.

En virtud de lo establecido en el punto 17 de la Base 15° de las Bases de
Ejecucion del Presupuesto General del Ayuntamiento de Utrera para el ejercicio 2024 y
el punto XIV de la convocatoria, la entidad debia presentar la cuenta justificativa de la
subvencion en el plazo de tres meses desde la recepcion de los fondos, o bien, una vez
finalizada la actividad subvencionada, si el plazo de ejecucion de la misma fvera
mayor. la cuenta ha sido presentada con fecha 24 de abril de 2025, por fanto dentro
del plazo establecido.

TERCERO.- la Base 15° de las Bases de Ejecucion del Fresupuesto General del
Ayuntamiento de Urrera para el ejercicio 2024, v el punto XIV de la convocatoria de
subvenciones del Ayuntamiento de Ukera para el periodo 2024, establecen el
procedimiento para la justificacion de este tpo de subvenciones.

CUARTO.- Una vez revisada y analizada la documentacion gportada en el
expediente de justificacion se comprueba que:

1. la cuventa justificativa se ha presentado dentro del plazo establecido.

2. Se gporta memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condliciones
impuestas en la concesidn de la subvencidn, con indicacion de las actividades
realizadas y de los resulfados obfenidos.

3. Se agporta relacion clasificada de los gasios e inversiones de la actividad, con
identificacion del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisicn y, en
su caso, fecha de pago.

4. Se aporfan las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el
Irdfico juridico mercantil o con eficacia adminisirativa incorporados en la relacion
anferior, y una vez cofejados con el expediente correspondiente a su concesion,
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corresponden al proyecto para el que se concedid la subvencion.

5. las facturas aporfadas son originales y estan estampilladas indicando o
subvencién para cuya justificacion se presenfan.

6. Se acredifa la adopcion de las medidas de difusion de la financiacion piblica
recibida previstas en el art. 31. 1 y 31.2 RGLS.

QUINTO.-  los dafos relativos a la subvencidn concedida y la cuenta justificativa
aportada son:

CIUB DE PADEL DE UTRERA
- Ndmero de Fxpedliente: 2024,21 1224000012
- Beneficiario:  CLUB DF PADEL DE UTRERA
- CILFE G91965087
- Denominacién proyecto:  ORGANIZACION COMPETICIONES NO FEDERADAS
- Fecha presentacicn Cuenia Justificativa.: 24 de abril de 2025.
- Presentacion de documentos requeridos: Si
- Imporfe concedido: 1.475,13 €.
- Importe anticipado: 1.475,13 €.
- Presupuesto aceptado: 3.000,00 €.
- Importe justificado: 3.205,44 €.

Admitiéndose como importe justificado la cantidad de 3.20544 € que S/
alcanza para completar el importe del presupvesto aceptado de 3.000,00 €, por lo
que S puede considerarse justificada la subvencidn concedida a través del expediente
electrénico nimero 2024,/21 1224000017 2.

Considerando los datos v antecedentes expuestos, v a los efectos de proceder a
la finalizacién del Expediente de Concesién de las subvenciones examinadas, se emite
informe con cardcter de Propuesta Resolucion con el siguiente Acuverdo propuesto:
PRMERO.- Aprobar la Cuenta Justificativa, enfendiendo debidamente  justificado e/
siguiente expediente de subvencion.

- Ndmero de Expedliente: 2024,21 1224000012

- Beneficiario:  CLUB DF PADFI DE UTRERA

- CILFE G91965087

- Denominacién proyecto:  ORGANIZACION COMPETICIONES NO FEDFRADAS
- Fecha presentacicn Cuenia Justificativa.: 24 de abril de 2025.

- Presentacion de documentos requeridos: Si

- Imporfe concedido: 1.475,13 €.

- Importe anticipado: 1.475,13 €.

- Presupuesto aceptado: 3.000,00 €.

- Importe justificado: 3.205,44 €.

Admitiéndose como importe justificado la cantidad de 3.20544 € que S/
alcanza para completar el importe del presypuesto aceprado de 3.000,00 €, por lo
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que S puede considerarse justificada la subvencidn concedida a través del expediente
electrénico nimero 2024,/21 1224000017 2.
SEGUNDO.- Notificar el Acverdo al inferesado, a los efectos correspondientes.
TERCERO.- Del presente acverdo se dard fraslado a la Oficina de Fiscalizacion y a la
Oicina de Deporte y Juventud a los efectos de instruccion del expediente.
Fn Urera a fecha indicada en el pie de firma del presente informe.-  El
RESPONSABLE DE INSTALACIONES DEPORTIVAS.- Fd. : Antonio Barrera Castillo.-”
Visto el informe de Dia. Ana Almudena Casasola Pedrosa, Viceinterventora
del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, de fecha 05 de mayo de 2025, en el que
se informa favorablemente sin salvedades la cuenta justificativa de la subvencion
"ORGANIZACION COMPETICIONES NO FEDERADAS” concedida al CLUB DE
PADEL DE UTRERA, con CIF G91965087, por importe de 1.475,13 €,
admitiendo como gasto tofal realizado la cantidad de 3.205,44 €.
En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno local la
adopcién del siguiente ACUERDO:
PRIMERO..- Aprobar la Cuenta Justificativa, entendiendo debidamente justificada el
siguiente expediente de subvencion:
- NUmero de Expediente: 2024,/211224000012
- Beneficiario: CLUB DE PADEL DE UTRERA
- CLF. G91965087
- Denominacién  proyecto: ORGANIZACION COMPETICIONES NO
FEDERADAS
- Fecha presentacion Cuenta Justificativa: 24 de abril de 2025.
- Presentacion de documentos requeridos: Si
- Importe concedido: 1.475,13 €.
- Importe anticipado: 1.475,13 €.
- Presupuesto aceptado: 3.000,00 €.
- Importe justificado: 3.205,44 €.
SEGUNDO .- Nofificar el Acuerdo al interesado, a los efectos correspondientes.
TERCERO.- Dar traslado del presente acuerdo a la Oficina de Fiscalizacion v la
Oficina de Deporte y Juventud, con la finalidad de continuar con la tramitacién
del expediente.
En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. EL
CONCEJAL DELEGADO DE DEPORTE Y JUVENTUD. Fdo.: Israel David Bascén
Gigato.”.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los
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miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 11.- PROPUESTA DE LA CONCEJAUA DELEGADA DE PRESIDENCIA,
COORDINACION DE AREAS, RELACIONES INSTITUCIONALES, EDUCACION Y
MAYORES, RELATIVA A "CUENTA JUSTIFICATIVA EXPEDIENTE DE SUBVENCION N.°
2024,/210624000008, LE5,1S2, CONCURRENCIA  COMPETITIVA,
CONCEDIDA A LA ENTIDAD AMPA JOSE ANTONIO FERNANDEZ DEL C.P. LA
FONTANILLA, CON C.I.F. G41836388". APROBACION.

Por la Secretaria General Accidental, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

‘PROPUESTA  DE A CONCEJALUA DELEGADA DE  PRESIDENCIA,
COORDINACION DE AREAS, RELACIONES INSTITUCIONALES, EDUCACION
Y MAYORES RELATIVA A LA APROBACION DE LA CUENTA JUSTIFICATIVA DEL
EJERCICIO 2024 DE LA SUBVENCION EN REGIMEN DE CONCURRENCIA
COMPETITIVA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA. 2024 LINEA:
LE5.LS2 AMPA JOSE ANTONIO FERNANDEZ DEL C.P. LA FONTANILLA DE
UTRERA. EXPEDIENTE N° 2024,/210624000008.

En relacion con la  tramitacion  del  expediente  electronico  nim
2024,/210624000008, tramitado en la Oficina de Educacion v Mayores, para
resolver la justificacion de la subvencion otorgada a la Entidad AMPA José
Antonio Fernédndez del C.P. la Fonfanilla de Utrera, con CIF G41836388 vy
domicilio en C/ Rio Verde, 25 de Utrera, de subvencién por importe de 2.250 €
(dos mil doscientos cincuenta euros) para actividades de la entidad durante el
ejercicio 2024.

Visto informe propuesta del Técnico Medio de Educacién de fecha 2 de
mayo de 2025 que dice literalmente: "Den José Manvel Gémez Alfonseca, como
Técnico Medlio de Fducacidn del Ayuntamiento de Utrera, en relacidn con el expediente
tramitado en el Departamento de Servicios Educativos y Mayores para justificar la
solicitud presentada por la Entidad AMPA JOSE ANTONIO FERNANDEZ, con CIF
G41836388 y domicilio en C/ RIO VERDE 25 de Urera, de subvencion por imporfe
de 2.250,00 € [dos mil doscientos cincuenta euros) para actividades de la entidad
durante el ario 2024
INFORMA:

Primero: que por parfe de los interesados se han presenfado documentos que acredlifan
los siguientes extremos:
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/. Memoria justificativa de actividades realizadas en el 2024.

2. Facturas originales que rednen los requisitos exigidos en cuanto a la subvencion
concedida.

Sequndo: que analizada la documentacidn aportada por dicha Entidad se comprueba
la realizacién de actividades en la forma v plazos establecidos, considerdndose
Justificado el fotal del proyecto del ejercicio 2024 por importe de 2.250,00 € [(dos mil
doscientos cincuenta euros), sequn la siquiente cuenta /Usf/'/[/'ca//va:

Numero de Expediente : 2024/ 210624000008

Beneticiario. AMPA JOSE ANTONIO FERNANDEZ

CIF: G41836388

Denominacidn del Proyecto: FOMENTO A LA LFCTURA EXPRESARTE

Fecha de presentacion de cuenta Justificativa: 03,04,/ 2025

Presentacién de documentos requeridos: si

Importe concedido: 2.250 00 €

Presupuvesto Aceptado: 2.250,00 €

Presupuvesto Justiticado. 2. 250,00 €

£n consecuencia, vengo a proponer la adopcidn del siguiente ACUERDO:

PRIMERO:  Aprobar la Cuenta Justificativa, entendiendo debidamente justificado el
siquiente expediente de Subvencidn de Concurrencia competiiva 2024 lINEA : [E5.152
(FDUCACION AMPAS)

Numero de Expediente : 2024, 210624000008

Beneficiario: AMPA JOSE ANTONIO FERNANDEZ

CIF: G41836388

Denominacidn del Proyecto: FOMENTO A LA LFCTURA EXPRESARTE

Fecha de presentacion de cuenta Justificativa: 03,04,/ 2025

Presentacién de documentos requeridos: si

Importe concedido: 2.250 00 €

Presupuvesto Aceptado: 2.250,00 €

Presupuesto Justiticado: 2. 250 00 €

SEGUNDO:  Notificar el Acverdo a Jos/as interesados/as a los efectos
correspondlientes.

TERCERO: Dar cuenta a la Oficina de Servicios Generales de Intervencion. Es todo
cuanto tengo el deber de proponer En Utrera, a la techa indicada en el pie de la firma
del presente documento.- El Técnico Medio de Fducacidn.- Fdo.: José Manvel Gdémez
Alfonseca.-Con conformidad de la Técnica de Administracion General del Area de
Presidencia. Fdo: M° Mercedes Mena Gdlvez.”

Visto informe de Fiscalizacién de la Viceinterventora Municipal Dofia Ana
Almudena Casasola Pedrosa, de fecha 5 de mayo de 2025 que concluye: * Por
fodo lo anteriormente expuesio y de conformidad con lo dispuesto en el art. 11 del R.D.
42417, esta Infervencion tiene a bien dictar diligencia de conformidad con la Cuenta
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Justificativa de la Subvencicn objefo de este Expedliente. Y para que conste y surfa los
efeclos oportunos emito el presente informe, en Utrera a la fecha indicada en el pie de
firma. la Viceinterveniora. Fdo.: Ana Almudena Casasola Pedrosa.”

Por medio del presente vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local:

PRIMERO: Aprobar la Cuenta Justificativa de la subvencion en régimen de
concurrencia competitiva oforgada a la Entidad AMPA José Antonio Ferndndez
del C.P. La Fontanilla, con CIF G41836388 por importe de 2.250,00 € (dos mil
doscientos cincuenta euros) para el proyecto denominado “Fomento a la Lectura
Expresarte”, entendiendo debidamente justificado el siguiente expediente de
Subvencion LINEA: LES.1S2 (EDUCACION AMPAS).
Numero de Expediente: 2024/ 210624000008
Beneficiario: APA José Antonio Ferndndez del C.P. La Fontanilla
CIF: G41836388
Denominacion del Proyecto: “Fomento a la lectura Expresarte”
Fecha de presentacion de cuenta Justificativa: 03,/04,/2025
Presentacién de documentos requeridos: si
Importe concedido: 2.250,00 €
Presupuesto Aceptado: 2.250,00 €
Presupuesto Justificado: 2.250,00 €

SEGUNDO: Notificar el Acuerdo a la Entidad interesada a los efectos
correspondientes.

TERCERO: Dar traslado del acuerdo que se adopte a la Oficina de
Fiscalizacion y la Oficina de Educacion y Mayores a los efectos oportunos.

En Utrera a fecha indicada en el pie de firma del presente documento. El
Concejal Delegado de Presidencia, Coordinacion de Areas, Relaciones
Institucionales, Educacién y Mayores. Fdo : Ignacio José Aguilar Ferrera.”.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los
miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 12.- PROPUESTA DE A CONCEJALUA DELEGADA DE PRESIDENCIA,
COORDINACION DE AREAS, RELACIONES INSTITUCIONALES, EDUCACION Y
MAYORES, RELATIVA A “CUENTA JUSTIFICATIVA DE SUBVENCION NOMINATIVA,
NUMERO DE EXPEDIENTE  2024/073924000011, CONCEDIDA A (A
ASOCIACION JUVENIL ALDABA, CON C.I.F. G41155995". APROBACION.
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Por la Secretaria General Accidental, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

"PROPUESTA DE A CONCEJALUA DELEGADA DE PRESIDENCIA,
COORDINACION DE AREAS, RELACIONES INSTITUCIONALES, EDUCACION
Y MAYORES RELATIVA A LA APROBACION DE LA CUENTA JUSTIFICATIVA DEL
EJERCICIO 2024 DE LA SUBVENCION NON\lNATlVA CONCEDIDA POR EL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA. 2024 LINEA: LE5.LS5 ASOCIACION
JUVENIL ALDABA. EXPEDIENTE N° 2024,/073924000011.

En relacién  con la  tramitacion  del  expediente  electrénico  nim
2024,/07392400001 1, tramitado en la Oficina de Educaciéon v Mayores, para
resolver la justificacién de la subvencién otorgada a la Entidad Asociacion Juvenil
Aldaba, con CIF G41155995 v domicilio en C/ San Juan Bosco, 13 de Utrera,
de subvencién por importe de 12.000,00 € (doce mil euros) para el proyecto
denominado “Programa Social para menores y familias en riesgo de exclusion
OBERTI", durante el ejercicio 2024.

Visto informe propuesta del Técnico Medio de Educacién de fecha 2 de
mayo de 2025 que dice literalmente: “LCon José Manvel Gémez Alfonseca, como
Técnico Medlio de Fducacidn del Ayuntamiento de Utrera, en relacidn con el expediente
tramitado en la Delegacion Municipal de Servicios Educativos para justificar la solicitud
presentada por la Fntidad ASOCIACION JUVENIL AIDABA, con NIF G41155995 v
domicilio en C/ San Juan Bosco, n°l3 de Utrera, en la cual pide una subvencidn por
importe de 12.000,00 € [doce mil euros) para el desarrollo del proyecto Actividades y
Flanes de EFducacion Permanente.

INFORMA:
PRMERO: que por parte de los interesados se han presentado documentos que
acrediitan los siquientes extremos:

/. Memoria justificativa de actividades realizadas en el 2024.

2 Facturas originales que rednen los requisitos exigidos en cuanto a la subvencion
concedlida.

SEGUNDO: que analizada la documentacion aportada por dicha Fntidad  se
comprueba la realizacidn de actividades en la forma 'y plazos establecidos,
considerdndose justificado el presupuesto de la subvencidn por importe de 12.000,00€
(doce mil euros) sequn la siquiente cuenta justificativar:

Nimero de Expediente - 2024,0739240000] ]

Beneficiario: ASOCIACION. JUVENIL ALDABA

CIF. G411 155995

Denominacion del Proyecto: PROGRAMA SOCIAL PARA MENORES Y FAMILIAS EN
RIESGO DF EXCLUSION “OBFRTI”.
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Fecha de presentacion de cuenta Justificativa: 21,04,/ 2025

Presentacién de documentos requeridos: si

Importe concedido: 12.000,00 €

Presupuvesto Aceptado: 12.000 00 €

Presupuesto Justificado: 12.754,45 €

£n consecuencia, vengo a proponer la adopcidn del siguiente ACUFRDO:

PRIMERO: Aprobar la Cuenta Justificativa, entendiendo debidamente  justificado el
siguiente expediente de Subvencicn Nominativa de Fducacion, en el Fjercicio 2024.
Numero de Expediente : 2024,07392400001 1

Beneficiario: ASOCIACION. JUVENIL ALDABA

CIF: G411 155995

Denominacién del Proyecto: PROGRAMA SOCIAL PARA MENORES Y FAMILIAS EN
RIESGO DF EXCLUSION "OBFRT”.

Fecha de presentacion de cuenta Justificativa: 21,04,/ 2025

Presentacién de documentos requeridos: si

Importe concedido. 12.000,00 €

Presupuvesto Aceptado: 12000 00 €

Presupuesto Justificado: 12.754,45 €

SFGUNDO:  Notificar el Acverdo a Jos/as interesados/as a los efectos
correspondlientes.

TERCERO: Dar cuenta a la Oficina de Servicios Generales de Intervencion. Es todo
cuanto tengo el deber de proponer £n Utrera, a la fecha indicada en el pie de la firma
del presente documento.- El Técnico Medio de Educacion.- Fdo.: José Manvel Gémez
Alfonseca.-Con conformidad de la Técnica de Administracion General del Area de
Presidencia. Fdo: M. ° Mercedes Mena Gdlvez’.

Visto informe de Fiscalizacion de la Viceinterventora Municipal Dofia Ana
Almudena Casasola Pedrosa, de fecha 5 de mayo de 2025 que concluye: “Por
fodo lo anferiormente expuesto y de conformidad con o dispuesto en el art. 11 del R.D.
424,17, esta Infervencion fiene a bien dictar diligencia de conformidad con la Cuenia
Justificativa de la Subvencién objefo de este Expedliente. Y para que conste y surfa los
efectos oportunos emito el presente informe, en Utrera a la fecha indicada en el pie de
firma. la Viceinterventora. Fdo.: Ana Almudena Casasola Pedrosa”.

Por medio del presente vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local:

PRIMERO: Aprobar la Cuenta Justificativa de la subvencién nominativa
otorgada a la Entidad Asociacién Juvenil Aldaba, con CIF G41155995 por
importe de 12.000,00 € (doce mil euros) para el proyecto denominado
"Programa Social para Menores y Familias en riesgo de exclusién Oberti”,
entendiendo debidamente justificado el siguiente expediente de Subvencién

Nominativa LINEA: LE5.LS5 ASOCIACION JUVENIL ALDABA:
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Numero de Expediente: 2024 /073924000011
Beneficiario: Asociacién Juvenil Aldaba.
CIF: G41155995
Denominacion del Proyecto: “Programa Social para Menores y Familias en riesgo
de exclusion Oberti”.
Fecha de presentacion de cuenta Justificativa: 21,/04,/2025
Presentaciéon de documentos requeridos: si
Importe concedido: 12.000,00 €
Presupuesto Aceptado: 12.000,00 €
Presupuesto Justificado: 12.754,45 €

SEGUNDO: Notificar el Acuerdo a la Entidad interesada a los efectos
correspondientes.

TERCERO: Dar traslado del acuerdo que se adopte a la Oficina de
Fiscalizacion y la Oficina de Educacion y Mayores a los efectos oportunos.

En Utrera a fecha indicada en el pie de firma del presente documento. El
Concejal Delegado de Presidencia, Coordinacion de Areas, Relaciones
Institucionales, Educacion y Mayores. Fdo: Ignacio José Aguilar Ferrera.”.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los
miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 13.- PROPUESTA DE LA CONCEAUA DELEGADA DE ECONOMIA Y
HACIENDA Y GESTION ECONOMICOFINANCIERA, RELATIVA A “RELACION
JUSTIFICATIVA DE GASTO N° 133/2025, POR IMPORTE TOTAL DE 43.886,06.€".
APROBACION.

Por la Secretaria General Accidental, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

"Propuesta de la Concejalia Delegada de Economia y Hacienda, y Gestién
Econémico-Financiera.

Vista la relacién de justificante correspondiente a obras ejecutadas en el
ejercicio 2025 cuyos gasfos fueron debidamente autorizados y comprometidos,
y que individualmente superan el importe de 18.150,00 euros previsto en la

Resoluciéon de Alcaldia Presidencia 2023/05413, de fecha O3 de octubre de
2023, sobre nombramiento miembros Junta de Gobierno local, ampliacion de
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competencias y régimen de sesiones.

Considerando que en cumplimiento del articulo 59 del Real Decreto
500/90, ha quedado debidamente acreditada la realizacién de la prestacion v,
en consecuencia, el derecho del acreedor de conformidad con los acuerdos que
en su dia auforizaron y comprometieron el gasto mediante la conformidad de los
documentos por el técnico correspondiente, segun establece la Base n° 12°.2 de
Ejecucion del Presupuesto de 2025, prorrogado del 2024.

Vistos Informe de Intervencién de la certificacion de obras 3°, en sentido
favorable con salvedades, de fecha 07 de mayo de 2025.

En vitud de lo previsio en la Resolucion de Alcaldia Presidencia
2023/05413, de fecha 03 de octubre de 2023, sobre nombramiento de
miembros Junta de Gobierno local, ampliacion de competencias y régimen de
sesiones, se propone a la Junta de Gobierno Local:

Primero.- Aprobar la cerfificacion de obras que se detalla a continuacién:
MOVICONTEX, S.L. B11300282 CERTIFICACION 3°  MARZO/25
RELATIVA A “MODIFICADO PBE PARA ACONDICIONAMIENTO Y REPARACION DEL PARQUE
HUERTA DE LA VEREDA EN UTRERA (SEVILLA)", EXP. OP70/24_OB15/24.

Importe........ceveeuiiiiiiinn 43.886,06€
Segundo.- Aprobar la relacion de justificantes n.° 133,/2025 vy reconocer la
obligacién que se deriva con cargo a la aplicacion presupuestaria 61 1710
61945 (Proyecto de Gastos 2022 0000022) del Presupuesto vigente vy por el
importe que se indica:
Nomero de relacién: 2025 000133
2025 66002402 14/04/25 B11300282 MOVICONTEX, S.L.
TEXTO:S/FRA. NUM: FRE2516 FECHA: 11/04/25 CERTIFICACION  3° MARZO/25
RELATIVA A A "MODIFICADO PBE PARA ACONDICIONAMIENTO Y REPARACION DEL
PARQUE HUERTA DE LA VEREDA EN UTRERA (SEVILLA)", EXP. OP70/24_OB15/24.
Total Liquido.......... 43.886,06€

Tercero. Dar fraslado a la Oficina de Fiscalizacion, a los efectos oportunos.
En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma.- Concejalia Delegada de
Economia y Hacienda, y Gestiéon EconémicoFinanciera.”.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los
miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 14.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION ADMINISTRATIVA,  VIVIENDA,
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PATRMONIO Y RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "SUSCRIPCION DEL
CONVENIO DE COOPERA(;ION EDUCATIVA CON A UNIVERSIDAD ANTONIO DE
NEBRJA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
DE ESTUDIANTES DE GRADO Y POSGRADO". APROBACION.

Por la Secretaria General Accidental, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

“PROPUESTA A |A JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA CONCEALA
DELEGADA DE REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS

Desde la Unidad Administrativa de Recursos Humanos se considera de
enorme imporfancia reforzar la colaboracion con el sector educativo con el fin de
facilitar que el alumnado y estudiantes puedan mejorar su cualificacion profesional
y el infercambio con el personal empleado municipal suponga un enriquecimiento
para ambas partes.

Fruto de esta dindmica ha sido la suscripciéon con varias Universidades
(Universidad Oberta de Catalunya en octubre de 2018, Universidad Pablo de
Olavide, diciembre de 2018, Universitat Internacional Valenciana (VIU), enero de
2020, Universidad de Sevilla en octubre de 2020, Universidad Camilo José
Cela, diciembre de 2020, Universidad de Burgos, en mayo de 2021,
Universidad Nacional de Educacién a Distancia, octubre de 2021, Universidad
Europea Miguel de Cervantes, febrero de 2022, Universidad de Cadiz, mayo de
2022, Universidad Pablo de Olavide, marzo de 2023, Fundacién Universidad
loyola Andalucia, junio de 2023, Universidad de Sevilla, octubre de 2023) y
Universidad de Huelva, abril de 2025, para facilitar la realizacion de las
précticas de sus alumnos en los centros de frabajo de este Ayuntamiento.

Corresponde ahora a la Universidad Antonio de Nebrija (Madrid), el
inferés en suscribir este Convenio por lo que a estos efectos, por lo que
PROPONGO a la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL lo siguiente:

PRIMERO. Aprobar la suscripcion de Convenio de Cooperacién Educativa
con la Universidad Antonio de Nebrija para la redlizacion de  précticas
curriculares y extracurriculares de estudiantes de Grado y Posgrado, cuyo obijetivo
es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en
su formacion académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les
preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad
y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO. Autorizar al Alcalde-Presidente a la suscripcion del Convenio
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de Cooperacién Educativa entre la Universidad Antonio de Nebrija v el Excmo.
Ayuntamiento de Utrera.

TERCERO. Dar traslado a la Universidad Antonio de Nebrija del Acuerdo
adoptado, asi como a la Oficina de Servicios Generales de Recursos Humanos vy
Seleccién y Formacion de Personal, para la continuacién del expediente.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma de la presente propuesta.

LA CONCEJALA DELEGADA DE REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO,
CONTRATACION ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS
HUMANQO. .- Fdo.: Isabel Maria Gonzdélez Blanquero.-".

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los
miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 15.- PROPUESTA DE LA CONCEJALA DELEGADA DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION  ADMINISTRATIVA,  VIVIENDA,
PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "MODIFICACION DEL PUNTO
PRIMERO DE A PROPUESTA DEL ACUERDO ADOPTADO POR LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL, EN SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 19 DE ABRIL DE 2024 [PUNTO 7.4
DEL ORDEN DEL DiA), MODIFICADO POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, EN SESION
ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 31 DE MAYO DE 2024, (PUNTO 8.1 DEL ORDEN DEL
DIA)". APROBACION.

Por la Secretaria General Accidental, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

‘PROPUESTA A [A JUNTA DE GOBIERNO [OCAL DE A CONCEJAIA
DELEGADA DE REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS

Por la Junta de Gobierno Local, en sesién ordinaria celebrada el dia 19 de
abril de 2024, punto 7.4 del orden del dia, se adopta el siguiente acuerdo, el
cual fue maodificado por la Junta de Gobierno local, en sesién ordinaria
celebrada el dia 31 de mayo de 2024, punto 8.1 del orden del dia:

"PRIMERO.- Aprobar lo excepcionalidad para el nombramiento y contratacion de/
personal TECNICO DE EECUCION Y ALUMINADO, necesario para la ejecucion del
Programa “Utrera con la Tecnologia”’, subvencionado al Ayuntamiento de Utrera, segun
Resolucidn de la Delegacion Jerritorial de Empleo, Empresa y Trabajo Avidnomo en
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Sevilla, de fecha 4 de diciembre de 2023, de concesion de subvenciones en régimen
de concurrencia compelitiva, para incentivar la realizacion del Programa de Empleo y
Formacidn, convocatoric 2023, con destino al Departamento de Reactivacion
Fcondmica, Empleo y Subvenciones, consistente en:

- £/ nombramiento  de UN funcionario inferino por ejecucion de programas de
cardcter temporal, con la categoria de DIRECTOR/A, Gruypo A, Subgrupo Al, por un
periodo de 14 MESES a jormada completa, de conformidad con lo dispuesto en e/
arficulo 10. ] ¢), del Real Decreto legislativo 5,/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprveba el fexto refundido de la ley del Estatuto Bdsico del Fmpleado Piblico.

- la contrafacidn laboral femporal de UN PERSONAL DE APOYO A A
INSERCION IABORAL Y Al EMPIFO, Grupo A, Subgruypo A2, por un periodo de 10,5
MESES a jomada completa, y de UN DOCENTE, Gruypo A, Subgrupo A2, por un
periodo de 12 MFESES cada uno a jormada completa, mediante la modalidad de
contrato para la mejora de la ocupabilidad y la insercicn laboral en el marco de los
programas de activacion para el empleo, conforme a lo dispuesto en la disposicion
adlicional 99 del Real Decreto legislativo 3,/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprveba el fexto refundido de la ley de Fmpleo.

- la contratacion laboral femporal de QUINCE  ALUMNOS-TRABAIADORES,
medlante la modalidad de ‘confrato de formacién en alfernancia” con el tabajo
retribuido por cuenta ajena, conforme a lo dispuesto en el articulo 11.2 y 4, del Real
Decreto legislativo 2,/2015, de 23 de octubre, por el que se gprueba el fexio refundido
de la ley del Fstatuto de los Trabajadores, a jornada completa, con tiempo de trabajo
efectivo como mdximo del 65% de la jornada ordinaria, en funcién del porceniaje de
tiempo dedicado a las actividades formativas compatibles con el frabajo efectivo.

F/ itinerario formativo fendrd una duracidn de 12 meses, para lo cual se realizard
un conirato de formacion en alfernancia para cada especialidad, conducentes a la
obfencidn de los siguientes cerfificados de profesionalidad de nivel 3:

[. ELEMOTTO DESARROIO DE PROYECTOS DE SISTEMAS DE
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL, por un periodo de 7,5 meses.
2. SSCEO1 70 DOCENCIA DF LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, por
un periodo de 4,5 meses.

SFGUNDO.- las personas que sean nombradas como personal funcionario en
interinidad o contratadas femporalmente, serdn seleccionadas mediante un concurso de
méritos y entrevisia personal, conforme a las Bases requladoras aprobadas por Decrefo
nimero 2024,02468, de fecha 10 de abril de 2024, las cuales tienen por objeto la
seleccion de los candidalos preseleccionados por el Servicio Andalvz de Empleo,
necesarios para la ejecucion del Proyecto “Utrera con la Tecnologia’, subvencionado af
Ayuntamiento de Utrera, dentro del Programa de Empleo y Formacin, convocatoria
2023,

TERCERO.- Estos nombramientos y contrataciones serdn financiados con cargo a
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las aplicaciones presupuestarias: 22.2416 (12000, 12700, 12101, 12009 y 137100)
en cuanio a las refribuciones y 22.2416. 16000 respecio a la sequridad social,
Proyecto de gasto 2024-0000003.

CUARTO.- Dar taslado de la presenfe propuesta, una vez aprobada, a las
Unidades Administrativas de Secretaria General e Intervencion, asi como a las Oficinas
de Servicios Generales de Recursos Humanos y de Reactivacion Fcondmica, Empleo y
Subvenciones, a los efectos oporfunos'.

Visto Informe emitido por la Directora del Programa “Utrera con la
Tecnologia”, con fecha 30 de abril de 2025, mediante el cual pone de
manifiesto la necesidad de seguir impartiendo orientancién laboral a los alumnos-
trabajadores de dicho Programa.

Considerando, que la contratacién  del  personal DOCENTE  se  ha
producido por un periodo inferior al autorizado por la Junta de Gobiermo Local en
18 dias, y teniendo en cuenta que el coste laboral de su contratacion es
equivalente al de la contratacion del personal de apoyo a la insercion laboral v al
empleo, al pertenecer ambos al subgrupo de clasificacion A2.

Por todo lo expuesto anteriormente, vengo a PROPONER A LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO.- Mcdificar el punto Primero de la Propuesta del Acuerdo
adoptado por la Junta de Gobiemno local, en sesién ordinaria celebrada el dia
19 de abril de 2024 (Punto 7.4 del orden del dia), modificado por la Junta de
Gobierno local, en sesién ordinaria celebrada el dia 31 de mayo de 2024,
(Punto 8.1 del orden del dia), de tal forma que donde dice:

" PRIMERO.- Aprobar la excepcionalidad para el nombramiento y contratacion del
personal TECNICO DE EECUCION Y ALUMINADO, necesario para la ejecucion del
Programa “Utrera con la Tecnologia”, subvencionado al Ayuntamiento de Utrera, segun
Resolucidn de la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Avténomo en
Sevilla, de fecha 4 de diciembre de 2023, de concesidn de subvenciones en régimen
de concurrencia compelitiva, para incentivar la realizacion del Programa de Empleo y
Formacidn, convocatoria 2023, con destino al Departamento de  Reactivacion
Fcondmica, Empleo y Subvenciones, consistente en:

- £/ nombramiento  de UN funcionario inferino por ejecucion de programas de
cardcter temporal, con la categoria de DIRECTOR/A, Gruypo A, Subgrupo Al, por un
periodo de 14 MESES a jomada completa, de conformidad con lo dispuesto en e/
arficulo 10. ] ¢), del Real Decreto legislativo 5,/2015, de 30 de octubre, por el que se
apruveba el fexto refundido de la ley del Estatuto Bdsico del Empleado Piblico.

- la contrafacion laboral ftemporal de UN PERSONAL DE APOYO A A
INSERCION LABORAL Y AL EMPLEO, Grupo A, Subgrupo A2, por un periodo de 10,5
MESES a jomada completa, y de UN DOCENTE, Grypo A, Subgrupo A2, por un
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periodo de 12 MESES cada vno a jomada completa, mediante la modalidad de
contrato para la mejora de la ocupabilidad v la insercion laboral en el marco de los
programas de activacion para el empleo, conforme a lo dispuesto en la disposicion
adlicional 9% del Real Decrefo legisiativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprveba el fexto refundido de la ley de Fmpleo.

- la contratacion  Jaboral ftemporal de QUINCE  ALUMNOS-TRABAIADORES,
mediante la modalided de ‘contrato de formacicn en alfernancia” con el trabajo
refribuido por cuenia ajena, conforme a lo dispuesio en el articulo 11.2 y 4, del Real
Decreto legislativo 2,/2015, de 23 de octubre, por el que se gprueba el fexio refundido
de la ley del Estatuto de los Trabajadores, a jornada completa, con tiempo de trabajo
efectivo como madximo del 65% de la jornada ordinaria, en funcidn del porcentaje de
tiempo dedicado a las actividades formativas compatibles con el frabagjo efectivo.

£l itinerario formativo tendrd una duracion de 12 meses, para lo cual se realizard
un conirato de formacion en alfernancia para cada especialidad, conducentes a la
obfencidn de los siguientes certificados de profesionalidad de nivel 3:

/. ELEMOT 70 DESARROILO  DE PROYECTOS DE  SISTEMAS DE
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL por un periodo de 7,5 meses.
2. SSCFOTT0 DOCE/\/C/A DE LA FORMACION PROFESIONAL PARA £l EMPLEO, jpor
un /Oef/OO/O de 4,5 meses”", debe decir:

" PRMERO. - Apfobaf Ja excepcionalidad para el nombramiento y contratacion del
personal TECNICO DE EIECUCION Y ALUMNADO, necesario para la ejecucidn del
Programa “Utrera con la Tecnologia’, subvencionado al Ayuniamiento de Ulrera, segun
Resolucidn de la Delegacion Jerritorial de Empleo, Empresa y Trabajo Aviénomo en
Sevilla, de fecha 4 de diciembre de 2023, de concesidn de subvenciones en régimen
de concurrencia compelitiva, para incentivar la realizacion del Programa de Empleo y
Formacidn, convocatoria 2023, con destino al Departamento de  Reactivacion
Fcondmica, Empleo y Subvenciones, consistente en.

- £/ nombramiento  de UN tfuncionario inferino por ejecucidn de programas de
cardcter temporal, con la categoria de DIRECTOR/A, Gruypo A, Subgrupo Al, por un
periodo de 14 MFESES a jorada completa, de conformidad con lo dispuesto en el
arficulo 10. ] ¢), del Real Decreto legislativo 5,/2015, de 30 de octubre, por el que se
a,ofueba el fexto refundido de la ley del Fstatuto Bdsico del Fmpleado Piblico.

la contratacidn laboral temporal de UN PERSONAL DE APOYO A [A
INSERCION LABORAL Y Al EMPLEO, Grypo A, Subgrupo A2, por un periodo de 11
MESES a jomada completa, y de UN DOCENITE, Grupo A, Subgrupo AZ, por un
periodo de 11,5 MESES cada uno a jomada completa, mediante o modalidad de
confrato para la mejora de la ocupabilidad y la insercion laboral en el marco de los
programas de aclivacion para el empleo, conforme a lo dispuesto en la disposicion
adlicional 9% del Real Decrefo legisiativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprveba el fexto refundido de la ley de Fmpleo.
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- la contratacion  laboral temporal de QUINCE  ALUMNOS-TRABAIADORES,
mediante la modalidad de ‘contrato de formacidn en alfernancia” con el habajo
refribuido por cuenia ajena, conforme a lo dispuesio en el articulo 11.2 y 4, del Real
Decreto legislativo 2,/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el fexio refundido
de lo ley del Estatuto de los Trabajadores, a jormada completa, con tiempo de trabajo
efectivo como méximo del 65% de la jomada ordinaria, en funcién del porcentaje de
tiempo dedicado a las actividades formativas compatibles con el frabagjo efectivo.

Fl ifinerario formativo fendrd una duracidn de 12 meses, para lo cual se realizard
un contrato de formacion en alfernancia para cada especialidad, conducentes a la
oblencidn de los siguientes cerfificados de profesionalidad de nivel 3:

1. EEMOTT0 DESARROIO DE PROYECTOS DE SISTEMAS DE
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL por un periodo de 7,5 meses.
2. SSCFO110 DOCENCIA DE LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, por
un periodo de 4,5 meses'.

SEGUNDO.- Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a
las Unidades Administrativas de Secretaria General e Intervencién, asi como a las
Oficinas de Servicios Generales de Recursos Humanos y Seleccion y Formacion
de Personal, de Gestién de Personal, v de Reactivacion Econdmica, Empleo,
Subvenciones y Vivienda y Pafrimonio, a los efectos oportunos.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma de la presente propuesta.
LA CONCEJAIA DELEGADA DE REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO,
CONTRATACION  ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS
HUMANOS .- Fdo.: Isabel Maria Gonzdlez Blanquero.-".

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los
miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 16.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION  ADMINISTRATIVA,  VIVIENDA,
PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "EXCEPCIONALIDAD PARA (A
AMPUACION NUEVAMENTE DEL NOMBRAMIENTO DE D°. CONSOLACION ARANDA
ALONSO, COMO FUNCIONARIA INTERINA POR EXCESO O ACUMUIACION DE
TAREAS, CON LA CATEGORIA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO, GRUPO C, SUBGRUPO
C2, A JORNADA COMPLETA, CON DESTINO A LA OFICINA DE CULTURA, ARCHIVO Y
PATRIMONIO HISTORICO". APROBACION.
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Por la Secretaria General Accidental, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

“PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA CONCEALA
DELEGADA DE REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS

Por parte del Departamento de Servicios Generales de Recursos Humanos,
se ha continuado con la tramitacién del expediente n® 032924000119, para la
declaracién de la excepcionalidad de la nueva ampliacién del nombramiento de
una funcionaria interina por exceso o acumulacién de tareas, con la categoria de
AUXILAR ADMINISTRATIVO, Grupo C, Subgrupo C2, con destino a la Oficina de
Cultura, Archivo y Patrimonio Histérico.

Consta Informe emitido por el Técnico de Administracion General de la
Unidad Administrativa de Recursos Humanos, de fecha 6 de mayo de 2025, que
literalmente dice: " Se informa lo siguiente en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
1721 del Real Decreto 2568-1986, de 28 de noviembre, por el gue se aprveba el
Reglamento de organizacidn, funcionamiento y régimen juridico de las Entidades locales.

] Presupuesto para 2025, se encuentra en sitvacion de prérroga presupuestaria
del presupuesto de 2024, por Decrefo n.° 2025,/00022, de fecha 3 de enero de
2025, requlando en su base de ejecucion 16° la forma de nombramiento de
funcionarios inferinos.

En consecvencia procede evacuar informe sobre cuatro cuestiones:

Frimera: Acredlifar la urgencia o necesidad del nombramiento.

Segunda: legalidad del nombramiento en base a la normativa aplicable.

lercera. Financiacion.

Cuarta: Seleccion.

PRIMERA. Por Decreto n.° 2025,/00]116, de techa 10 de enero de 2025, se
resvelve nombrar como funcionaria interina, en gplicacion del Arficulo 10.1.d) del
Estatuto Bdsico del Empleado Piblico, aprobado por Real Decreto legisiativo 5,/2015,
de 30 de octubre, a D° CONSOLACION ARANDA ALONSO con DNI ***0695* *
con nidmero de empleado 3347, como AUXIIAR ADMINISTRATIVO,  Grupo C,
Subgrupo C2, desde el dia 13 de enero de 2025, a jornada completa, con destino a
la Oficina de Cultura, Archivo y Patimonio Histrico, mientras que el empleado piblico
D. VICTOR AIVAREZ CARDENAS, se encuentre realizando los tabajos de suyperior
categoria correspondientes al puesto de trabajo vacante n.© 429.1 "Gestor Cultura”, y
como maximo por un periodo de 3 meses.

Asimismo, por Decreto n.° 2025,/02878, de fecha 1] de abril de 2025, se
resvelve la ampliacion del nombramiento de D Consolacion Aranda Alonso, como
funcionaria inferina por exceso o acumulacion de fareas, con la categoria de AUXIIAR

Pagina 51 de 55

CSV: 07E9003CD61F0018X0B9B4Z2D4

- <

€. >

z

>

ol o

ArRaAe O
S

%

MENT,

AE

C
S

La autenticidad de este documento bbb DOCUMENTO: 20253986975
. FRANCISCO PAULA JIMENEZ MORALES-ALCALDIA-PRESIDENCIA - 09/05/2025 Fecha: 09/05/2025

| s& puede comprobar con el codigo v BEATRIZ ALVAREZ VELASCO-LETRADA MUNICIPAL - 09/05/2025 o :

=| 07E9003CD61F00I8X0BIB4Z2D4 senalNumber;SZSSSOOZE,CN;SeIIo de tiempo TS@,- @f|rma,OU:SecreIar|a General de Administracion Hora: 10:18

> Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 09/05/2025 10:18:54

en https://sede.utrera.org

Pagina 51 de 55




ADMINISTRATIVO,  Grupo C, Subgrupo C2, a jomada complefa, con destino a lo
Oficina de Cultura, Archivo y Patiimonio Historico, desde 13 de abril de 2025 hasta el
dia 18 de mayo de 2025, de conformidad con lo establecido en el articulo 10.7 d),
del Real Decreto legislativo 5,/2015, de 30 de octubre, por el que se aprveba el fexio
refundido de lo ley del Estatuto Bdsico del Empleado FPublico.

Considerando que el nombramiento de D Consolacion Aranda Alonso, estd
proximo a su fecha de finalizacion fjada para el dia 18 de mayo de 2025, y feniendo
en cuenia que recientemente ha finalizado el proceso selectivo convocado para cubrir
once plazas vacantes de Auxiliares Administrativos, se precisa ampliar el nombramiento
D¢ Consolacion Aranda Alonso como Auxiliar Administrativa hasta que se produzca la
finalizacidn de las inferinidades existenfes en la actvalidad con la categoria de auxiliar
adminisirativo, con ocasion de la toma de posesion de aquellas personas que han
oblenido plaza en propiedad, v en fodo caso por un periodo mdximo de 2 meses.

SEGUNDA. En cuanio a legalidad del nombramiento, el arficulo 10.7 dj, del
Real Decrefo legislativo 5,/2015, de 30 de octubre, por el que se aprveba el fexto
refundido de la ley del Estatuio Bdsico del Fmpleado Publico, permite el nombramiento
de funcionarios inferinos, por el exceso o acumulacidn de fareas por plazo mdximo de
nueve meses, deniro de un periodo de dieciocho meses.

FPor otra parte, la ley 31,2022, de 23 de diciembre, de Fresupuestos Generales
del Estado para el ario 2023, en su articulo 20 dispone: “Cinco. 1. la contatacidn de
personal laboral, asi como los nombramientos de personal funcionario v estatufario
habrén de realizarse con cardcter fijo, indefinido o permanente, sequn proceda.

No se podrd contratar personal temporal, ni realizar nombramientos de personal
estatutario femporal y de personal funcionario inferino excepfo en casos excepcionales y
para cubrir necesidades urgentes e ingplazables, en los supuestos y de acverdo con las
modalidades previstas por el fexto refundido de la ley del Fstatuto de los Trabajadores,
en su redaccion doda por Real Decrefoley 32/2021, de 28 de diciembre, el fexto
refundido de la ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, en su redaccion dada por
la ley 20,2021, de 28 de diciembre, asi como en el resto de normativa aplicable”.

la concrecién de estas necesidades viene fijada por las bases de ejecucion del
Presupuesto 2024 prorrogado, que establece entre sus excepciones los nombramientos
de tuncionarios inferinos para los servicios de atencion al civdadano, nuvevas
fecnologias, cultura, educacidn, promocién del deporte, obras e infraestucturas,
poblados, cementerio, reqularizacion y disciplina vrbanistica y control y lucha contra el
fraude fiscal, gestion presupuestaria v contabilidad v servicios sociales y otras politicas
sociales, recursos humanos y fomento de empleo, asi como parques y jardines.

TERCERA. En cuanto ol coste salarial mensual, a jorada completa (prorrateando
los  conceplos),  comespondiente ol nombramienfo  de  UN/A  AUXILIAR
ADMINISTRATIVO,/A (C2), como funcionario inferino por exceso o acumulacidn de

fareas, y en aplicacion del articulo 17 del acverdo de las condiciones de frabajo del
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personal funcionario del Ayuntamiento de Ulrera, es el siguiente:

- Sveldo Base: /16,98 euros.

- Complemento destino: 338,07 euros.

- Irienios. 21,46 euvros.

- Complemenio especifico. 695,72 euros.

-Paga extra: 172,43 euros.

- Total retribuciones: 1. 944, 66 euros.

- Respecito al coste de sequridad social se calcula en 623,65 euros.

- TOTAL: 2.568, 31 euros.

£n cuanto al coste fotal de la ampliacion del nombramiento como mdximo por un
periodo de 2 meses (hasta el dia 18 de julio de 2025), ascenderia a la cantidad fofal
de 5.136,62 euros, correspondiendo 3.889.32 euros a las retribuciones y 1.247,30
evros a sequridad social, con cargo a las aplicaciones presupuestarias siguientes:
82.3300 (12004, 12100, 12006, 12101 y 12009) en cuanto a las retibuciones y
23.9200. 16000 respecto a la sequridad social. Se adjjunta propuesta de gasto suscrita
por la lercera Jenencia de Alcaldia al respecio.

Respecio a la financiacidn de la citada ampliacion del nombramiento, en el
Anexo de personal tuncionario del Presupuesto 2025 prorrogado de 2024, existen
créditos consignados para lao plaza comespondiente al puesto de frabajo vacante n.°
429.] “Gestor Cultura’, dotada por el imporfe anval. Asi pues, habria financiacion
suficiente para llevar a cabo la ampliacion del nombramiento propuesto.

CUARTO. SEIECCION.

Respecto a la seleccidn, existe actualmente una Bolsa de rabajo que se constituyd
una vez fermind el proceso selectivo para ocupar & plazas de Auxiliares Administrativos
por el procedimiento de oposicidn libre perfenecientes a las Olerfas de Empleo Publico
2007 (4) y 2009 (2), base decimosexta de dicha seleccidn, con objefo de utilizarla
para cubrir los puestos vacanfes de inferinidad, asi como para hacer frente a las
necesidades de contratacion femporal que surian. Mediante Decreto de Alcaldia de
fecha 15 de febrero de 2013 se establecio la composicidn y el orden de los aspirantes
de dicha Bolsa de Trabajo. Ante la ausencia de candlidatos disponibles en dicha bolsa
se dicté el Decrefo de Alcaldia de fecha 25.05.2017 aprobando la constitucion de
una bolsa supleforia que estaria compuesta por los opositores que sin haber superado el
primer efercicio, han obfenido una calificacion entre 5 y 6,49 punios. Por Decrefo de
14 de febrero de 2020 se reactivé la bolsa y se establecid el orden de prelacion.

Asi mismo, por Decreto n.° 2022,/04549. de fecha 1 de septiembre de 2022,
se aprveban las Bases para la constitucion, mediante concurso de méritos, de una Bolsa
de Trabajo de Auxiliares Adminisirativos, Grupo C, subgrypo C2, cuyo baremo definifivo
ha sido aprobado por Decrefo n.© 2022,/06218, de fecha 18 de noviembre de 2022,
siendo en fodo caso esta bolsa supleforia de las anteriores.

For lo tanfo, la  seleccion del personal cumplird con los criterios seralados en el
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arficvlo 91.2, de la ley 7/ 1985, de 2 de abril requladora de de las Bases del
Régimen local, el cual establece que: “la seleccion de fodo el personal, sea funcionario
o laboral debe realizarse de acverdo con la oferia de empleo publico, mediante
convocartoria publica y a havés del sistema de concurso, oposicion o concurso-
oposicion libre en los que se garanticen, en fodo caso, los principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad”

En consecvencia SE INFORMA FAVORABLEMENIE la ampliacion nuevamente del
nombramiento de D Consolacion Aranda Alonso, como funcionaria interina por exceso
o acumulacion de fareas, con la categoria de  AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Grupo C,
Subgrupo C2. a jomada complefa, con destino a la Oficina de Cultura, Archivo y
Fatrimonio Historico, hasta que se produzca la finalizacidn de las inferinidades existentes
en la actvalidad con la categoria de auxiliar administrativo, con ocasion de la toma de
posesion de aquellas personas que han obtenido plaza en propiedad, correspondiente
al proceso selectivo convocado para cubrir once plazas vacantes de  Auxiliares
Administrativos, y en fodo caso por un periodo mdximo de 2 meses, de conformidad con
lo establecido en el articulo 10.1 dj, del Real Decreto legisiativo 5,/2015, de 30 de
octubre, por el que se gorveba el fexio refundido de la ley del Esiatfo Bdsico del
Empleado Piblico, siempre y cuando se informe favorablemente por la Infervencicn, y la
Junta de Gobiemo local aprvebe o excepcionalidad de la  ampliacion  del
nombramiento.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documenio. Fl
Jécnico de Administracion General de la Unidad Administrativa de Recursos Humanos.-
Fdo.. Oscar Rodriguez Serrano”.

Con fecha 7 de mayo de 2025, se informa favorablemente por la
Infervencion el crédito con cargo a las aplicaciones presupuestarias siguientes:
82.3300 (12004, 12100, 12006, 12101 y 12009) en cuanto a las
refribuciones y 23.9200. 16000 respecto a la seguridad social.

Por todo lo expuesto anteriormente, vengo a  PROPONER A LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO.- Aprobar la excepcionalidad para la ampliacién nuevamente del
nombramiento de D°. Consolacion Aranda Alonso, como funcionaria interina por
exceso o acumulacion  de tareas, con la  categoria  de  AUXILAR
ADMINISTRATIVO, Grupo C, Subgrupo C2, a jornada completa, con destino a
la Oficina de Cultura, Archivo y Patrimonio Histérico, hasta que se produzca la
finalizacion de las inferinidades existentes en la actualidad con la categoria de
auxiliar administrativo, con ocasién de la toma de posesion de aquellas personas
que han obtenido ploza en propiedad, correspondiente al proceso selectivo
convocado para cubrir once plazas vacantes de Auxiliares Administrativos (OEP
2023), y en todo caso por un periodo méximo de 2 meses, de conformidad con
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lo establecido en el arficulo 10.1 d), del Real Decreto legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el fexto refundido de la ley del Estatuto Basico
del Empleado Piblico, con cargo a las aplicaciones presupuestarias: 82.3300
(12004, 12100, 12006, 12101 y 12009] en cuanto a las refribuciones y
23.9200.16000 respecto a la seguridad social.

SEGUNDO .- Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a
las Unidades Administrativas de Secretaria General e Intervencién, asi como a las
Oficinas de Servicios Generales de Recursos Humanos y Seleccion y Formacion
de Personal, y de Cultura, Archivo y Patrimonio Histérico, a los efectos oportunos.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma de la presente propuesta.

A CONCEJAIA DEIEGADA DE REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO,
CONTRATACION ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS
HUMANOS. .- Fdo.: Isabel Maria Gonzdlez Blanquero.-".

Analizada la propuesta, la Junta de Gobiemno Local por unanimidad de los
miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 17. ASUNTOS URGENTES.
No hubo.

En Utrera, a la fecha indicada al pie de firma del presente documento.- .- LA

ALCALDIAPRESIDENCIA.- Fdo.: FRANCISCO PAULA JIMENEZ MORALES.- LA
SECRETARIA GENERAL ACCIDENTAL.- Fdo.: BEATRIZ ALVAREZ VELASCO.
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