Ayuntamiento
Utrera
N

EXTRACTO DEL ACTA Y ACUERDOS ADOPTADOS POR LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EN LA SESION
EXTRAORDINARIA Y URGENTE CELEBRADA EL DIA 18 DE
DICIEMBRE DE 2025.

§

ORDEN DEL DiA
Punto 1. - PRONUNCIAMIENTO DE LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL SOBRE LA URGENCIA.

Punto 2.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGCADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO VY RECURSOS
HUMANOS, RELATIVA A “AUTORIZACION  LOS  SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR LOS FUNCIONARIOS Vv
FUNCIONARIAS REALIZADOS DURANTE EL ANO 2025 POR IMPORTE DE
10.788,82€". APROBACION.

Punto 3.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELECADA DE POLITICAS DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS,
RELATIVA A “AUTORIZACION LOS SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
REALIZADOS POR LOS FUNCIONARIOS Y FUNCIONARIAS REALIZADOS
DURANTE EL ANO 2025 POR IMPORTE DE 9.830,46€". APROBACION.

Punto 4.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELECADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS,
RELATIVA A “AUTORIZACION LOS SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
REALIZADOS POR LOS FUNCIONARIOS Y FUNCIONARIAS CON MOTIVO
DE LA APERTURA DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS DURANTE EL
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 16/05/2025 AL 31/08/2025 POR
IMPORTE DE 75.397,62€". APROBACION.

Punto 5.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELECADA DE POLITICAS DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS,
RELATIVA A “AUTORIZAR LOS SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
REALIZADOS POR LOS EMPLEADOS Y EMPLEADAS DE LA POLICIA
LOCAL Y MIEMBROS DEL SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS
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DURANTE LOS MESES DE AGOSTO Y SEPTIEMBRE Y AGOSTO Y
SEPTIEMBRE EVENTOS DE 2025, POR UN IMPORTE TOTAL DE
191.022,28€". APROBACION.

Declarada abierta la Sesion por el Sr. Alcalde-Presidente, por la
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL se procedio a conocer los asuntos
del Orden del Dia.

PUNTO 1. - PRONUNCIAMIENTO DE LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL SOBRE LA URGENCIA.

El Sr. Alcalde-Presidente, expone a los miembros de la
Junta de Gobierno Local que la urgencia de la convocatoria esta
justificada por motivo del abono de los servicios extraordinarios en
la ndmina de diciembre.

Analizada la propuesta de la Alcaldia-Presidencia la Junta
de Gobierno Local, por unanimidad de votos a favor, ACUERDA:
Apreciar la urgencia de la Sesidn Extraordinaria y Urgente de
fecha 18 de diciembre de 2025.

PUNTO 2- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS
HUMANOS, RELATIVA A “AUTORIZACION LOS SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR LOS FUNCIONARIOS Y
FUNCIONARIAS REALIZADOS DURANTE EL ANO 2025 POR IMPORTE
DE 10.788,82€". APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente
propuesta:

“PROPUESTA DE |A CONCEJALA DELEGADA DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION ADMINISTRATIVA, VIVIENDA,

PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS
Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha

veintiséis de abril de dos mil doce donde se aprueba las
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INSTRUCCIONES para la autorizacion de servicios extraordinarios
por parte del personal que integran las distintas delegaciones y

dependencias municipales, donde se dispone: ‘PRIMERO. Con
caracter general no se autorizan servicios extraordinarios o trabajos
fuera de la jornada ordinaria en todas las delegaciones a excepcion de/
Cuerpo de la Policia Local y del Servicio de Extincion de Incendios.
SEGUNDO. Cuando se estime y justifique la necesidad urgente e
Inaplazable en algun servicio de realizar trabajos fuera de la jornada
habitual se formulara con la antelacion suficiente de al menos siete
dias habiles, una solicitud suscrita por el Delegado cormpetente vy por el
empleado publico responsable de la unidad que incluira una memoria
que gara respuesta, al menos, a 1as siguientes cuestiones:

Justificacion razonada de la imposibilidad de realizar los trabajos
dentro de la jornada habitual por los empleados de la unidad y/o la
Imposibilidad de otra unidad a colaborar en la prestacion de dichos
servicios.

Justificacion razonada de la imposibilidad de acudir a otras formulas
para la cobertura de dichos trabajos y que por tanto deben ser
realizados por los trabajadores municipales fuera de su jornada
ordinaria.

Valoracion economica del importe del servicio a prestar, indicando el
numero de horas totales que se estima pueden ser precisas para
realizar del servicio.

En el supuesto de proponer la compensacion de dichos servicios
mediante descanso, se debera indicar la quincena en la que se van a
disfrutar esos permisos, si es autorizada su realizacion y la expresa
Justificacion de no afectar a la prestacion ordinaria de los servicios de la
unidad el aumento de permisos del trabajador/es

/ndicacion de Jos empleados que van a ser requeridos para la
prestacion del servicio, serialando los criterios de seleccion, y su
idoneidad para desempenar dichas tareas en base a su puesto de
trabajo. TERCERQ. La Delegacion de Recursos Humanos estudiara la
propuesta planteada por la Delegacion competente )y previo [os
Informes oportunos, autorizara o denegara la solicitud formulada. Si
llegada la fecha de realizacion del servicio no ha sido concedida la
autorizacion, mediante Decreto de Alcaldia, se considerara no
autorizada la prestacion del servicio. CUARTO. Una vez concedida la
autorizacion y realizado el servicio se presentara ante la Delegacion de
Recursos Humanos un cuadrante con las horas realizadas y los partes
individuales por trabajador, que debera gjustarse a la autorizacion
concedida. Todo ello en el plazo improrrogable de 20 dias naturales a
contar desde el dia siguiente a la finalizacion de los servicios prestados.
QUINTO. Respecto al personal del Cuerpo de la Policia Local o del
Servicio de Extincion de Incendios, se realizara una prograrmacion
mensual de los servicios extraordinarios previstos durante el siguiente
mes. Dicha programacion debera ser autorizada por la Delegacion de

Pagina 3 de 30

o
>
=
[a]
<]
>
~
2
]
@
~
I
o
=]
@
o]
~
w
<
<
[=]
=]
[+
w
~
o
<
%]
(6]

La autenticidad de este documento EIRMANTE - EECHA DOCUMENTO: 20254319155
A o FRANCISCO PAULA JIMENEZ MORALES-ALCALDIA-PRESIDENCIA - 18/12/2025 Fecha: 18/12/2025
§ < | se puede comprobar con el codigo JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 18/12/2025 '
serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Hora: 13:50
07E90041E7B300H7ROU7YODOVL Digital,0=Secretaria de Estado de Funcion Publica,C=ES - 18/12/2025 13:51:02

itz

Pagina 3 de 30

en https://sede.utrera.org




Recursos Humanos, mediante resolucion de Alcaldia. En dicha
programacion se incluira una memoria suscrita por el Delegado
competente y el Jefe de Jla Policia Local o Capataz Bombero,
respectivamente, en las que se justificaran el numero total de horas
maximo por el que se solicita la autorizacion. La Delegacion de
Recursos Humanos autorizara un maximo de horas mensuales a
prestar el servicio, salvo casos de ermergencia urgente que deberan ser
comunicadas de forma inmediata a la Delegacion de Recursos
Humanos, sin perjuicio de su posterior memoria justificativa.

Finalizado el mes de prestacion de los servicios se formulara ante
la Delegacion de Recursos Humanos el cuadrante de horas realizados y
los partes individuales por cada funcionario, ajustandose a la
autorizacion concedida’

Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de fecha doce de septiembre de dos mil trece se
modifica la instruccion tercera del acuerdo antes mencionado, de

tal forma que se le da la siguiente redaccion: “Por parte de /a
Delegacion de Recursos Humanos se estudiara la memoria planteada
por la Delegacion competente )y previo los informes oportunos, se
elevara propuesta a la Junta de Gobierno Local para su autorizacion o
en su caso denegacion. Si llegada la fecha prevista de realizacion del
servicio no ha sido concedida la autorizacion mediante Acuerdo de /a
Junta de Gobierno Local, se considerara no autorizada la prestacion del
servicio'.

Asimismo, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
veintidos de julio de dos mil dieciséis se adiciona un punto Sexto

que sefala: “En el supuesto de urgencia y necesidad acreditada, se
autorizaran por la Junta de Gobierno Local el abono de los servicios
extraordinarios efectuados en el trimestre siguiente a su realizacion.
Para la acreditacion de la urgencia y necesidad sera necesario un
informe emitido por el empleado publico responsable de la Unidad o
Departamento con el visto bueno del Teniente Alcalde o Delegado
competente en el que se justifique la imposibilidad de prestar dichos
servicios a traves de otras formulas, la imposibilidad de la prevision de
los mismos por haber surgido de forma inesperada y que en definitiva
la prestacion de dichos servicios tenga como finalidad prevenir o
reparar siniestros, danos extraordinarios y urgentes o garantizar la
buena prestacion de los servicios publicos. Quedan excluidos de /a
aplicacion de esta instruccion sexta el Cuerpo de la Policia Local vy el
Servicio de Extincion de Incendios por su cardacter de cuerpos de
sequridad y emergencia. Dicho informe debera justificar la eleccion de
los empleados que prestaron el servicio, debiendo presentarse el
informe junto con los partes en el plazo improrrogable de cinco dias
habiles desde el inicio del suceso que ocasiond la prestacion’”.

Por parte de la Intervencion Municipal se ha tramitado una
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modificacion presupuestaria bajo la modalidad de Suplemento de
Crédito en referencia al presupuesto 2025 expediente num MP
055-2025-SC-004, aprobado inicialmente por el Ayuntamiento
Pleno en sesion del dia 12.09.2025, no habiéndose presentado
reclamaciones al mismo, por tanto se entiende definitivamente
aprobado dicho Acuerdo por el Pleno Municipal con fecha
15.09.2025, publicado en BOP 20.10.2025 n.° 201.

En dicha modificacion figura la aplicacion presupuestaria n.°

239200 15100 Cratificaciones por un importe de 37.679,78 €.

Con fecha 24.10.2025 la Junta de Gobierno Local aprueba el
expediente de reconocimiento extrajudicial de créditos n.° REC
055/2025/SC/004 por importe total de 2.976.001,36€, donde estd
incluida la aplicacion n.° 23 9200 15100 Gratificaciones por un
importe de 37.679,78 €.

Teniendo en cuenta los informes que constan en el
expediente 060224000040 cuyos CSV no se reflejan al contener
datos de caracter personal.

Visto Informe emitido por la Direccion Técnica de Recursos
Humanos con fecha 1 de diciembre de 2025 referido a los servicios
extraordinarios realizados por los empleados municipales que
mas abajo se relacionan y que concluye ‘En consecuencia procede
INFORMAR DESFAVORABLEMENTE los servicios extraordinarios
presentados de conformidad con lo expuesto en el presente informe. *
Los servicios extraordinarios no cuentan con la autorizacion previa del
organo competente, omitiendose por tanto el procedimiento
establecido. * Incumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto
861/1986, art. 7. * Incongruencia con lo dispuesto en el Plan de Ajuste
2025-2039 aprobado en Pleno del Ayuntamiento de Utrera en sesion
de 3 de Julio de 2025.".

Considerando la propuesta de esta Concejal Delegada de
fecha 1 de diciembre de 2025 que dispone "“PRIMERO.- Tomar
conocimiento del inforrme DESFAVORABLE de la Direccion Técnica de
Recursos Humanos de fecha 01122025 con CSV “oculto”. SEGUNDO.
Abonar en nomina los servicios extraordinarios realizados por el
personal relacionado.”.

Teniendo en cuenta el informe de reparo suspensivo
realizado por la Intervencion de Fondos, mediante informe de la
Viceinterventora de fecha 16 de Diciembre de 2025 que concluye
“De conformidad con lo dispuesto en los articulos 214, 215 y 216 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, asri
como en los articulos 12 y 14 del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril,
por el que se regula el Regimen Juridico del Control Interno en las
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Entidades del Sector Publico Local esta Intervencion formula REPARO
SUSPENSIVO, al concurrir en el presente expediente las causas tasadas
legalmente que impiden la continuacion de la tramitacion del mismo
en tanto no se subsanen las deficiencias expuestas en el cuerpo del
informe. En consecuencia, no procede la prosecucion del
procedimiento ni la adopcion de resolucion alguna que comprometa,
reconozca, liguide o pague obligaciones con carqgo al presupuesto
municipal hasta la completa subsanacion de los extremaos serialados.
No obstante, y conforme preve el articulo 217 TRLRHL, contra e/
presente reparo podra formularse discrepancia, pudiendo £EL. ORGANO
COMPETENTE mantener el reparo o levantarlo, en cuyo udltimo caso
asumira expresamente la responsabilidad que pudiera derivarse de
dicha decision, sin que la Intervencion sea en ningun caso responsable
de las actuaciones que se adopten en contra del criterio fiscalizador
aqurl expuesto”

Tomada razon del Decreto n° 2025-08395 de 18 de
Diciembre de 2025 por el que la Alcaldia Presidencia resuelve:
Primero. Darse por enterado del informe de reparo n.° 37/25
emitido por la Intervencion de fecha 17 de diciembre de 2025.
Segundo. Acordar la continuacion del expediente.

Teniendo en cuenta que es procedente que por la Junta de
GCobierno Local se adopte el Acuerdo de aprobacion de las
gratificaciones por importe total de 10.788,82€.

Vistos los partes de servicios extraordinarios presentados por
los funcionarios y funcionarias municipales conforme al detalle
desglosado en las siguientes tablas:

GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS NO

AUTORIZADOS CUENTA 413
cODIGO IMPORTES CONCEPTO
2092 249,70 € CEMENTERIO NOVIEMBRE
5453 486,46 € CEMENTERIO NOVIEMBRE
264 301,44 € CEMENTERIO NOVIEMBRE
1024 197,96 € CEMENTERIO DICIEMBRE
480 197,96 € CEMENTERIO DICIEMBRE
5453 141,40 € CEMENTERIO DICIEMBRE
264 141,40 € CEMENTERIO DICIEMBRE
2092 162,40 € CEMENTERIO EVENTOS
(DICIEMBRE)
1024 203,00 € CEMENTERIO EVENTOS
(DICIEMBRE)

Pagina 6 de 30

o
>
>
Q
o
>
&~
2
[S]
4
~
I
S
=}
@
Jas]
~
w
=
<
o
=}
=
w
~
S)
>
[
O

La autenticidad de este documento EIRMANTE - EECHA DOCUMENTO: 20254319155

A o FRANCISCO PAULA JIMENEZ MORALES-ALCALDIA-PRESIDENCIA - 18/12/2025 Fecha: 18/12/2025

5% < | se puede comprobar con el codigo JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 18/12/2025 '
serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Hora: 13:50

07E90041E7B300H7ROU7YODOVL Digital,0=Secretaria de Estado de Funcion Publica,C=ES - 18/12/2025 13:51:02

en https://sede.utrera.org




480 386,55 € CEMENTERIO EVENTOS

(DICIEMBRE)

6860 162,40 € CEMENTERIO EVENTOS
(DICIEMBRE)

264 183,55 € CEMENTERIO EVENTOS
(DICIEMBRE)

5272 221,84 € ROMERIA TRAJANO

5660 537,78 € REDACCION DOCUMENTACION
CONTRATO

1253 1.536,50 € ACTUALIZACION PLAN
AUTOPROTECCION EDIFICIO USOS
MULTIPLES

5899 52415€ PAPA NOEL 2024

185 52415 € PAPA NOEL 2024

5459 524,15 € PAPA NOEL 2024

4724 181,09 € PAPA NOEL 2024

3909 181,09 € PAPA NOEL 2024

3928 181,09 € PAPA NOEL 2024

4205 52415 € PAPA NOEL 2024

5660 52415 € PAPA NOEL 2024

5459 181,09 € PAPA NOEL 2024

4240 181,09 € PAPA NOEL 2024

3913 343,06 € PAPA NOEL 2024

4183 343,06 € PAPA NOEL 2024

2154 343,06 € PAPA NOEL 2024

1901 24734 € URBANISMO

2482 24734 € URBANISMO

2064 185,91 € URBANISMO

5359 162,40 € CARRERA DE SAN SILVESTRE

4223 162,40 € CARRERA DE SAN SILVESTRE

3668 17,71 € FERIA 2023

10.788,82 €

En consecuencia PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL:
PRIMERO.- Autorizar los servicios extraordinarios realizados
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por los funcionarios y funcionarias relacionadas en la parte
expositiva realizados durante el ano 2025, una vez decretado por
el Sr. Alcalde Presidente la continuacion del expediente tras la
toma de conocimiento del Reparo 37/2025, asi como el abono en
nomina de las correspondientes gratificaciones por los servicios
realizados conforme al detalle desglosado en las tablas incluidas
en la parte expositiva de la presente propuesta por un importe
total de DIEZ MIL SETECIENTOS OCHENTA'Y OCHO EUROS CON
OCHENTA 'Y DOS CENTIMOS DE EUROS. (10.788,82€).

SEGUNDO.-- El abono en la ndmina se realizara siempre que
el funcionario/a no haya causado incidencia en némina que
impida su inclusion en la ndmina de Diciembre de 2025, al
tratarse de un concepto cotizable, en caso contrario se abonara
en funcion de las disponibilidades presupuestarias y conforme al
procedimiento presupuestario adecuado. Dichas cantidades se
financiaran con cargo a la aplicacion presupuestaria de
gratificaciones 23.9200.15100 del Presupuesto del ano 2025.

TERCERO.- Dar traslado de la presente propuesta, una vez

aprobada, a la Oficina de Contabilidad y a la Oficina de Gestion de
Personal a los efectos oportunos.
En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente
documento. LA CONCEJALIA DELECADA DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION ADMINISTRATIVA,
VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS. Fdo.: Isabel
Maria Gonzalez Blanquero.”

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la
propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 3.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE POLITICAS
DE REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS,
RELATIVA A “AUTORIZACION LOS SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
REALIZADOS POR LOS FUNCIONARIOS Y FUNCIONARIAS REALIZADOS
DURANTE EL ANO 2025 POR IMPORTE DE 9.830,46€". APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente
propuesta:
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“PROPU'ESTA DE LA CONCEJALTA DELEGA[?A DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION  ADMINISTRATIVA,
VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS

Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
veintiséis de abril de dos mil doce donde se aprueba las
INSTRUCCIONES para la autorizacion de servicios extraordinarios
por parte del personal que integran las distintas delegaciones y

dependencias municipales, donde se dispone: ‘PRIMERO. Con
caracter general no se autorizan servicios extraordinarios o trabajos
fuera de la jornada ordinaria en todas las delegaciones a excepcion del
Cuerpo de la Policia Local y del Servicio de Extincion de Incendios.
SEGUNDO. Cuando se estime y justifique la necesidad urgente e
/naplazable en algun servicio de realizar trabajos fuera de la jornada
habitual se formulara con 1a antelacion suficiente de al menos siete
dias habiles, una solicitud suscrita por el Delegado competente y por el
empleado publico responsable de la unidad que incluira una memoria
que dara respuesta, al menos, a las siguientes cuestiones:

Justificacion razonada de la imposibilidad de realizar los trabajos
dentro de la jornada habitual por los empleados de la unidad y/o la
imposibilidad de otra unidad a colaborar en la prestacion de dichos
Servicios.

Justificacion razonada de la imposibilidad de acudir a otras formulas
para la cobertura de dichos trabajos y que por tanto deben ser
realizados por los trabajadores municipales fuera de su jornada
ordinaria.

Valoracion economica del importe del servicio a prestar, indicando el
numero de horas totales que se estima pueden ser precisas para
realizar del servicio.

En el supuesto de proponer la compensacion de dichos servicios
mediante descanso, se debera indicar la quincena en la que se van a
disfrutar esos permisos, si es autorizada su realizacion y la expresa
Justificacion de no afectar a la prestacion ordinaria de /os servicios de /a
unidad el aumento de permisos del trabajador/es

/ndicacion de los empleados que van a ser requeridos para la
prestacion del servicio, sefialando los criterios de seleccion, y su
/doneidad para desempenar dichas tareas en base a su puesto de
trabajo. TERCERO. La Delegacion de Recursos Humanos estudiara la
propuesta planteada por la Delegacion competente y previo los
Informes oportunos, autorizara o denegara la solicitud formulada. Si
llegada la fecha de realizacion del servicio no ha sido concedida la
autorizacion, mediante Decreto de Alcaldia, se considerara no
autorizada la prestacion del servicio. CUARTO. Una vez concedida /a
autorizacion y realizado el servicio se presentara ante la Delegacion de
Recursos Humanos un cuadrante con las horas realizadas y los partes
/individuales por trabajador, que debera ajustarse a la autorizacion
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concedida. Todo ello en el plazo improrrogable de 20 djas naturales a
contar desde el dia siguiente a la finalizacion de los servicios prestados.
QUINTO. Respecto al personal del Cuerpo de la Policia Local o del
Servicio de Extincion de Incendios, se realizara una prograrmacion
mensual de los servicios extraordinarios previstos durante el siguiente
mes. Dicha programacion debera ser autorizada por la Delegacion de
Recursos Humanos, mediante resolucion de Alcaldia. En dicha
programacion se incluira una memoria suscrita por el Delegado
competente y el Jefe de Jla Policia Local o Capataz Bombero,
respectivamente, en las que se justificaran el numero total de horas
maximo por el que se solicita la autorizacion. La Delegacion de
Recursos Humanos autorizara un maximo de horas mensuales a
prestar el servicio, salvo casos de emergencia urgente que deberan ser
comunicadas de forma inmediata a la Delegacion de Recursos
Humanos, sin perjuicio de su posterior memoria justificativa.

Finalizado el mes de prestacion de los servicios se formulara ante
la Delegacion de Recursos Humanos el cuadrante de horas realizados y
los partes individuales por cada funcionario, ajustandose a la
autorizacion concedida’.

Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de
GCobierno Local de fecha doce de septiembre de dos mil trece se
modifica la instruccion tercera del acuerdo antes mencionado, de

tal forma que se le da la siguiente redacciéon: “Por parte de /a
Delegacion de Recursos Humanos se estudiara la memoria planteada
por la Delegacion competente )y previo los informes oportunos, se
elevara propuesta a la Junta de Gobierno Local para su autorizacion o
en su caso denegacion. Si llegada la fecha prevista de realizacion del
servicio no ha sido concedida la autorizacion mediante Acuerdo de /a
Junta de Gobierno Local, se considerara no autorizada la prestacion del
servicio'.

Asimismo, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
veintidos de julio de dos mil dieciséis se adiciona un punto Sexto

que sefala: “En el supuesto de urgencia y necesidad acreditada, se
autorizaran por la Junta de Gobierno Local el abono de los servicios
extraordinarios efectuados en el trimestre siquiente a su realizacion.
Para la acreditacion de la urgencia y necesidad sera necesario un
informe emitido por el empleado publico responsable de la Unidad o
Departamento con el visto bueno del Teniente Alcalde o Delegado
competente en el que se justifique la imposibilidad de prestar dichos
servicios a traves de otras formulas, la imposibilidad de la prevision de
los mismos por haber surgido de forma inesperada y que en definitiva
la prestacion de dichos servicios tenga como finalidad prevenir o
reparar siniestros, danos extraordinarios y urgentes o garantizar la
buena prestacion de los servicios publicos. Quedan excluidos de la
aplicacion de esta instruccion sexta el Cuerpo de la Policia Local y el
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Servicio de Extincion de Incendios por su caracter de cuerpos de
sequridad y emergencia. Dicho informe debera justificar la eleccion de
los empleados que prestaron el servicio, debiendo presentarse el
informe junto con los partes en el plazo improrrogable de cinco dias
habiles desde el inicio del suceso que ocasiond la prestacion”.

Considerando que en el presupuesto municipal del ano
2025 existe la aplicacion presupuestaria de gratificaciones
23.9200.15100.

Teniendo en cuenta los informes que constan en el
expediente 060225000033 cuyos CSV no se reflejan al
contener datos de caracter personal.

Visto Informe emitido por la Direccion Técnica de
Recursos Humanos con fecha 11 de diciembre de 2025
referido a los servicios extraordinarios realizados por los
empleados municipales que mas abajo se relacionan y que

concluye “En consecuencia procede INFORMAR
DESFAVORABLEMENTE los servicios extraordinarios relacionados que
suponen un importe economico de 9.83046€ y un total de 635 horas
de descanso compensatorio doble —por los motivos expuesto,
principalmente por incumplirse las normas fijadas por la Junta de
Gobierno Local para la tramitacion de servicios extraordinarios,
careciendo de Acuerdo de Junta de GCobierno que autorice Ssu
realizacion, careciendo de justificacion de la urgencia, careciendo de
urgencia en la tramitacion y presentadas fuera de plazo. También por
incumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 861/1986, art. 7 v
constar reparo suspensivo de la intervencion municipal en /a
modlificacion presupuestaria aprobada por Decreto 2025-07189 de 23
de octubre, CSV O7E90040894600L.7M358Y8C8EL3 e incongruencia
con el Plan de Ajuste aprobado por el Pleno del Ayuntamiento de
Utrera en sesion de 3 de Julio de 2025, periodo 2025-2039.

Teniendo en cuenta el informe de reparo suspensivo
realizado por la Intervencion de Fondos, mediante informe
de la Viceinterventora de fecha 16 de Diciembre de 2025 que

concluye “De conformidad con lo dispuesto en los articulos 214, 215 y
216 del Real Decreto Legisiativo 2/2004, de 5 de marzo, por el gue se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, asi como en los articulos 12 y 14 del Real Decreto 424/2017, de
28 de abril, por el que se regula el Regimen Juridico del Control Interno
en 1as Entidades del Sector Publico Local esta Intervencion formula
REPARO SUSPENSIVO, al concurrir en el presente expediente /as
causas tasadas legalmente que impiden la continuacion de la
tramitacion del mismo en tanto no se subsanen las deficiencias
expuestas en el cuerpo del informe. En consecuencia, no procede la
prosecucion del procedimiento ni la adopcion de resolucion alguna
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que comprometa, reconozca, liquide o pague obligaciones con cargo al
presupuesto municipal hasta la completa subsanacion de los extrermos
sefialados. No obstante y conforme preve el articulo 217 TRLRHL,
contra el presente reparo podra formularse discrepancia, pudiendo EL
ORCANO COMPETENTE mantener el reparo o levantarlo, en cuyo
ultimo caso asumira expresamente la responsabilidad que pudiera
derivarse de dicha decision, sin que la Intervencion sea en ningun caso
responsable de las actuaciones que se adopten en contra del criterio
fiscalizador agur expuesto”

Tomada razon del Decreto n.° 2025-08395 de 18 de
Diciembre de 2025 por el que la Alcaldia Presidencia resuelve:
Primero. Darse por enterado del informe de reparo n.° 37/25
emitido por la Intervencion de fecha 17 de diciembre de 2025.
Segundo. Acordar la continuacion del expediente.

Teniendo en cuenta que es procedente que por la
Junta de Gobierno Local se adopte el Acuerdo de aprobacion
de las gratificaciones por importe total de 9.830,462€ y un
total de 635 horas en descanso compensatorio doble
aquellos empleados que asi lo han solicitado.

Vistos los partes de servicios extraordinarios presentados por
los funcionarios y funcionarias municipales conforme al detalle
desglosado en las siguientes tablas:

GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS NO

AUTORIZADOS
cODIGO IMPORTE CONCEPTO
6860 679,04 € CEMENTERIO JULIO
5453 634,30 € CEMENTERIO JULIO
264 664,52 € CEMENTERIO JULIO
2092 690,52 € CEMENTERIO JULIO
6860 170,52 € CEMENTERIO AGOSTO
1024 142,10 € CEMENTERIO AGOSTO
2092 8526 € CEMENTERIO AGOSTO
3757 142,10 € CEMENTERIO AGOSTO
6035 135,84 € REPROGRAMACION CENTRALITA
6035 101,88 € FICHERO PLAN DE PAGCO A
PROOVEDORES
7091 105,65 € AUTORIZACION TORNEO
BALONMANO s
Q
5459 558,77€ EVENTOS PLAZA USOS MULTIPLES %
5459 25822 € APERTURA PLAZA USOS MULTIPLES %
NOVILLADA 3
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770

5359

7180

7072

5329
1919
6365
5440
5459
4183
449]

5359

6192

89

4491

89

6192

103,92 € PREPARACION JGL
EXTRAORDINARIA

604,68 € TRAMITACION EXPEDIENTES
DEPORTES ABRIL-JUNIO

153,84 € TRAMITACION LICENCIAS POTAJE
GITANO

125,56 € TRAMITACION LICENCIAS POTAJE
GITANO

61,46 € PLENO EXTRAORDINARIO 03/07/2025
69,62 € REALIZACION INFORME URGENTE
208,86 € EXPEDIENTES CONTRATACION FERIA
166,83 € EXPEDIENTES CONTRATACION FERIA
600,28 € CONCIERTO DUNCAN DHU
486,60 € CONCIERTO DUNCAN DHU

50526 € APERTURA AYTO ACTIVIDAD
TURISTICA

32500 € TRAMITACION EXPEDIENTES
DEPORTES AGOSTO-OCT

662,72 € ACTIVIDADES OCTUBRE OFICINA
TURISMO

13328 € ACTIVIDADES OCTUBRE OFICINA
TURISMO

14210 € APERTURA AYTO ACTIVIDAD
TURISTICA

416,50 € ENCUENTRO NACIONAL PUEBLOS
MAGICOS

355,25 € ENCUENTRO NACIONAL PUEBLOS
MAGICOS

9.490,48 €

GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS EN
EVENTOS NO AUTORIZADOS

CODIGO
2482
2064
496
4491

IMPORTE CONCEPTO
103,98 € LICENCIAS SANTO ENTIERRO MAGNO
73,42 € LICENCIAS SANTO ENTIERRO MAGNO
73,42 € LICENCIAS SANTO ENTIERRO MAGNO
73,42 € LICENCIAS SANTO ENTIERRO MAGNO
32424 €

GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS NO
AUTORIZADOS A COMPENSAR EN DESCANSO DOBLE
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CODIGO N.© HORAS CONCEPTO

2135 1 RESTITUCION SUPLENCIA SECRETARIA
1901 2 LICENCIAS SANTO ENTIERRO MAGNO
5258 5 TRAMITACION LICENCIAS POTAJE GITANO
1483 12 CAMPANA DIA DEL MEDIO AMBIENTE
1861 5HY56  EXPEDIENTES CONTRATACION FERIA
MIN
1919 4 REALIZACION INFORME URGENTE
7041 55 ENCUENTRO LITERARIO EN CASA SURGA
6704 7 ENCUENTRO LITERARIO EN CASA SURGA
6703 7 ENCUENTRO LITERARIO EN CASA SURGA
105 14 RIEGO PLANTAS

En consecuencia PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL:

PRIMERO .- Autorizar los servicios extraordinarios realizados
por los funcionarios y funcionarias relacionadas en la parte
expositiva realizados durante el ano 2025, una vez decretado por
el Sr. Alcalde Presidente la continuacion del expediente tras la
toma de conocimiento del Reparo 37/2025, asi como el abono en
nomina de las correspondientes gratificaciones por los servicios
realizados conforme al detalle desglosado en las tablas incluidas
en la parte expositiva de la presente propuesta por un importe
total de NUEVE MIL OCHOCIENTOS TREINTA EUROS CON
CUARENTA Y SEIS CENTIMOS DE EUROS (9.830,46€) y un total
de 63,5 hora en descanso compensatorio doble si asi lo ha elegido
el empleado publico.

SEGUNDO - El abono en la ndmina se realizara siempre que
el funcionario/a no haya causado incidencia en ndémina que
impida su inclusion en la ndmina de Diciembre de 2025, al
tratarse de un concepto cotizable, en caso contrario se abonara
en funcion de las disponibilidades presupuestarias y conforme al
procedimiento presupuestario adecuado. Dichas cantidades se
financiaran con cargo a la aplicacion presupuestaria de
gratificaciones 23.9200.15100 del Presupuesto del ano 2025.

TERCERO.- Dar traslado de la presente propuesta, una vez
aprobada, a la Oficina de Contabilidad y a la Oficina de GCestion de
Personal a los efectos oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente
documento. LA CONCEJALIA DELEGCADA DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION ADMINISTRATIVA,
VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS. Fdo.: Isabel
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Maria Gonzalez Blanquero.”

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la
propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 4.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEQ, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANGOS,
RELATIVA A “AUTORIZACION LOS SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
REALIZADOS POR LOS FUNCIONARIOS Y FUNCIONARIAS CON
MOTIVO DE LA APERTURA DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS
DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 16/05/2025 AL
31/08/2025 POR IMPORTE DE 75.397,62€". APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente
propuesta:

“PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DEIEGADA DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION  ADMINISTRATIVA,
VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS

Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
veintiséis de abril de dos mil doce donde se aprueba las
INSTRUCCIONES para la autorizacion de servicios extraordinarios
por parte del personal que integran las distintas delegaciones y

dependencias municipales, donde se dispone: ‘PRIMERO. Con
caracter general no se autorizan servicios extraordinarios o trabajos
fuera de la jornada ordinaria en todas las delegaciones a excepcion del
Cuerpo de la Policia Local y del Servicio de Extincion de Incendios.
SEGUNDO. Cuando se estime y justifique la necesidad urgente e
Iinaplazable en algun servicio de realizar trabajos fuera de la jornada
habitual se formulara con la antelacion suficiente de al menos siete
dias habiles, una solicitud suscrita por el Delegado competente y por el
empleado publico responsable de la unidad que incluira una memoria
que agara respuesta, al menos, a 1as siguientes cuestiones:

Justificacion razonada de la imposibilidad de realizar los trabajos
dentro de la jornada habitual por los empleados de la unidad y/o la
Imposibilidad de otra unidad a colaborar en la prestacion de dichos
servicios.

Justificacion razonada de la imposibilidad de acudir a otras formulas
para la cobertura de dichos trabajos y que por tanto deben ser
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realizados por los trabgajadores municipales fuera de su jornada
ordinaria.
Valoracion economica del importe del servicio a prestar, indicando e/
numero de horas totales que se estima pueden ser precisas para
realizar del servicio.
En el supuesto de proponer la compensacion de dichos servicios
mediante descanso, se debera indicar la quincena en la que se van a
disfrutar esos permisos, si es autorizada su realizacion y la expresa
Justificacion de no afectar a la prestacion ordinaria de /os servicios de /a
unidad el aumento de permisos del trabajador/es
/ndicacion de los empleados que van a ser requeridos para la
prestacion del servicio, sefialando los criterios de seleccion, y su
/idoneidad para desempenar dichas tareas en base a su puesto de
trabajo. TERCERO. La Delegacion de Recursos Humanos estudiara la
propuesta planteada por la Delegacion competente )y previo [os
/nformes oportunos, autorizara o denegara la solicitud formulada. Si
llegada la fecha de realizacion del servicio no ha sido concedida la
autorizacion, mediante Decreto de Alcaldia, se considerara no
autorizada la prestacion del servicio. CUARTO. Una vez concedida la
autorizacion y realizado el servicio se presentara ante la Delegacion de
Recursos Humanos un cuadrante con las horas realizadas y los partes
individuales por trabajador, que debera ajustarse a la autorizacion
concedida. Todo ello en el plazo improrrogable de 20 djas naturales a
contar desde el dia siguiente a la finalizacion de /os servicios prestados.
QUINTO. Respecto al personal del Cuerpo de la Policia Local o del
Servicio de Extincion de Incendios, se realizara una prograrmacion
mensual de los servicios extraordinarios previstos durante el siguiente
mes. Dicha programacion debera ser autorizada por la Delegacion de
Recursos Humanos, mediante resolucion de Alcaldia. En dicha
programacion se incluira una memoria suscrita por el Delegado
competente y el Jefe de Jla Policia Local o Capataz Bombero,
respectivamente, en las que se justificaran el nuamero total de horas
maximo por el que se solicita la autorizacion. La Delegacion de
Recursos Humanos autorizara un maximo de horas mensuales a
prestar el servicio, salvo casos de emergencia urgente que deberan ser
comunicadas de forma inmediata a la Delegacion de Recursos
Humanos, sin perjuicio de su posterior memoria justificativa.

Finalizado el mes de prestacion de los servicios se formulara ante
la Delegacion de Recursos Humanos el cuadrante de horas realizados y
los partes individuales por cada funcionario, ajustandose a /a
autorizacion concedida’.

Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de
GCobierno Local de fecha doce de septiembre de dos mil trece se
modifica la instruccion tercera del acuerdo antes mencionado, de

tal forma que se le da la siguiente redacciéon: “Por parte de /a
Delegacion de Recursos Humanos se estudiara la memoria planteada
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por la Delegacion competente )y previo los informes oportunos, se
elevara propuesta a la Junta de Gobierno Local para su autorizacion o
en su caso denegacion. Si llegada la fecha prevista de realizacion del
servicio no ha sido concedida la autorizacion mediante Acuerdo de /a
Junta de Gobierno Local, se considerara no autorizada la prestacion del
servicio'.

Asimismo, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
veintidos de julio de dos mil dieciséis se adiciona un punto Sexto

que sefala: “En el supuesto de urgencia y necesidad acreditada, se
autorizaran por la Junta de Gobierno Local el abono de los servicios
extraordinarios efectuados en el trimestre siquiente a su realizacion.
Para la acreditacion de la urgencia y necesidad sera necesario un
informe emitido por el empleado publico responsable de la Unidad o
Departamento con el visto bueno del Teniente Alcalde o Delegado
competente en el que se justifique la imposibilidad de prestar dichos
servicios a traves de otras formulas, la imposibilidad de la prevision de
los mismos por haber surgido de forma inesperada y que en definitiva
la prestacion de dichos servicios tenga como finalidad prevenir o
reparar siniestros, danos extraordinarios y urgentes o garantizar la
buena prestacion de los servicios publicos. Quedan excluidos de la
aplicacion de esta instruccion sexta el Cuerpo de la Policia Local vy el
Servicio de Extincion de Incendios por su caracter de cuerpos de
sequridad y emergencia. Dicho informe debera justificar la eleccion de
los empleados que prestaron el servicio, debiendo presentarse el
informe junto con los partes en el plazo improrrogable de cinco dias
habiles desde el inicio del suceso que ocasiond la prestacion’”.

Considerando gque en el presupuesto municipal del ano
2025 existe la aplicacion presupuestaria de gratificaciones
23.9200.15100.

Teniendo en cuenta los informes que constan en el
expediente 060225000032 cuyos CSV no se reflejan al
contener datos de caracter personal.

Visto Informe emitido por la Direccion Técnica de
Recursos Humanos con fecha 14 de Noviembre de 2025
referido a los servicios extraordinarios realizados por los
empleados municipales que mas abajo se relacionan y que

concluye “En consecuencia procede INFORMAR
DESFAVORABLEMENTE los servicios extraordinarios presentados por la
Oficina Técnica de Obras e Infraestructuras correspondientes al
periodo 16/05/2025 AL 31082025 por un importe economico de
7539762€ y un total de 119 horas en descanso compensatorio doble,
por [0s motivos expuesto, principalmente por incumplirse las normas
fijladas por la Junta de Gobierno Local para la tramitacion de servicios
extraordinarios, careciendo de Acuerdo de Junta de Gobierno que
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autorice su realizacion, careciendo de justificacion de la urgencia,
careciendo de urgencia en la tramitacion y presentadas fuera de plazo.
Tambien por incumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto
8611986, art. 7 )y constar reparo suspensivo de la intervencion
municipal en la modificacion presupuestaria aprobada por Decreto
2025-07189 de 23 de octubre, CSV O7E90040894600L 7M3S8YE8G8ELS3. “

Teniendo en cuenta el informe de reparo suspensivo
realizado por la Intervencion de Fondos, mediante informe
de la Viceinterventora de fecha 16 de Diciembre de 2025 que

concluye “De conformidad con lo dispuesto en los articulos 214, 215 y
216 del Real Decreto Legisiativo 2/2004, de 5 de marzo, por el gue se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, asi como en los articulos 12 y 14 del Real Decreto 424/2017, de
28 de abril, por el que se regula el Regimen Juridico del Control Interno
en las Entidades del Sector Publico Local esta Intervencion formula
REPARO SUSPENSIVO, al concurrir en el presente expediente /as
causas tasadas legalmente que impiden la continuacion de /a
tramitacion del mismo en tanto no se subsanen las deficiencias
expuestas en el cuerpo del informe. En consecuencia, no procede la
prosecucion del procedimiento ni la adopcion de resolucion alguna
que comprometa, reconozca, liquide o pague obligaciones con cargo al
presupuesto municipal hasta la completa subsanacion de los extrermos
sefialados. No obstante, y conforme preve el articulo 217 TRLRHL,
contra el presente reparo podra formularse discrepancia, pudiendo EL
ORCANO COMPETENTE mantener el reparo o levantarlo, en cuyo
ultimo caso asumira expresamente la responsabilidad que pudiera
derivarse de dicha decision, sin que la Intervencion sea en ningun caso
responsable de las actuaciones que se adopten en contra del criterio
fiscalizador aqui expuesto”

Tomada razon del Decreto n° 2025-08395 de 18 de
Diciembre de 2025 por el que la Alcaldia Presidencia resuelve:
Primero. Darse por enterado del informe de reparo n.° 37/25
emitido por la Intervencion de fecha 17 de diciembre de 2025.
Segundo. Acordar la continuacion del expediente.

Teniendo en cuenta que es procedente que por la
Junta de Gobierno Local se adopte el Acuerdo de aprobacion
de las gratificaciones por importe total de 75397,62€ y un
total de 119 horas en descanso compensatorio doble aquellos
empleados que asi lo han solicitado correspondientes al
periodo 16.05.2025//31.08.2025.

Vistos los partes de servicios extraordinarios presentados por
los funcionarios y funcionarias municipales conforme al detalle
desglosado en las siguientes tablas:

Pagina 18 de 30

o
>
=
[a]
<]
>
~
2
]
@
~
I
o
=]
@
o]
~
w
<
<
[=]
=]
[+
w
~
o
<
%]
(6]

La autenticidad de este documento EIRMANTE - EECHA DOCUMENTO: 20254319155

A o FRANCISCO PAULA JIMENEZ MORALES-ALCALDIA-PRESIDENCIA - 18/12/2025 Fecha: 18/12/2025

§ < | se puede comprobar con el codigo JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 18/12/2025 '
serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Hora: 13:50

07E90041E7B300H7ROU7YODOVL Digital,0=Secretaria de Estado de Funcion Publica,C=ES - 18/12/2025 13:51:02

Pagina 18 de 30

en https://sede.utrera.org




SERVICIOS EXTRAORDINARIOS APERTURA INSTALACIONES
DEPORTIVAS 16/05/2025 AL 31/08/2025

CODIGO IMPORTE

3411 4.889,29 €
5520 4729,02 €
1836 425307 €
4621 4777399 €
1024 268147 €
4336 247083 €
5899 330784 €
5459 387236 €
185 412393 €
1583 488278 €
5453 430444 €
4529 475508 €
3928 4.689,80 €
2154 1.86558 €
4183 4.366,58 €
97 280917 €
1595 339954 €
3913 299192 €
1368 1.469,74 €
5272 476119 €

75.397,62 €

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS APERTURA INSTALACIONES
DEPORTIVAS A COMPENSAR EN DESCANSO

A o
CODIGO N.° DE HORAS
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4336 49
97 2]

En consecuencia PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL:

PRIMERO .- Autorizar los servicios extraordinarios realizados
por los funcionarios y funcionarias relacionadas en la parte
expositiva con motivo de la apertura de Instalaciones Deportivas
periodo 16.05.2025//31.08.2025, una vez decretado por el Sr. Alcalde
Presidente la continuacion del expediente tras la toma de
conocimiento del Reparo 37/2025, asi como el abono en ndmina
de las correspondientes gratificaciones por los servicios realizados
conforme al detalle desglosado en las tablas incluidas en la parte
expositiva de la presente propuesta por un importe total de
SETENTA Y CINCO MIL TRESCIENTAS NOVENTA Y SIETE EURQOS
CON SESENTA Y DOS CENTIMOS DE EUROS (75.397,62€) y un
total de T19 horas en descanso compensatorio doble si asi lo ha
elegido el empleado publico.

SEGUNDO - El abono en la ndmina se realizara siempre que
el funcionario/a no haya causado incidencia en némina que
impida su inclusion en la ndmina de Diciembre de 2025, al
tratarse de un concepto cotizable, en caso contrario se abonara
en funcion de las disponibilidades presupuestarias y conforme al
procedimiento presupuestario adecuado. Dichas cantidades se
financiaran con cargo a la aplicacion presupuestaria de
gratificaciones 23.9200.15100 del Presupuesto del ano 2025.

TERCERO.- Dar traslado de la presente propuesta, una vez

aprobada, a la Oficina de Contabilidad y a la Oficina de Gestion de
Personal a los efectos oportunos.
En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente
documento. LA CONCEJALIA DELEGCADA DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION ADMINISTRATIVA,
VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS. Fdo.: Isabel
Maria Gonzalez Blanquero.”.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la
propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 5.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE POLITICAS
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DE REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS,
RELATIVA A “AUTORIZAR LOS SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
REALIZADOS POR LOS EMPLEADOS Y EMPLEADAS DE LA POLICIA
LOCAL Y MIEMBROS DEL SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS
DURANTE LOS MESES DE AGOSTO Y SEPTIEMBRE Y AGOSTO Y
SEPTIEMBRE EVENTOS DE 2025, POR UN IMPORTE TOTAL DE
191.022,28€". APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente
propuesta:

"PROPUESTA DE LA CONCEJALA DELEGADA DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION  ADMINISTRATIVA,
VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS

Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
veintiséis de abril de dos mil doce donde se aprueba las
INSTRUCCIONES para la autorizacion de servicios extraordinarios
por parte del personal que integran las distintas delegaciones y

dependencias municipales, donde se dispone: ‘PRIMERO. Con
caracter general no se autorizan servicios extraordinarios o trabajos
fuera de la jornada ordinaria en todas las delegaciones a excepcion del
Cuerpo de la Policia Local y del Servicio de Extincion de Incendios.
SEGUNDO. Cuando se estime y justifique la necesidad urgente e
/naplazable en algun servicio de realizar trabajos fuera de la jornada
habitual se formulara con la antelacion suficiente de al menos siete
dias habiles, una solicitud suscrita por el Delegado competente y por el
empleado publico responsable de la unidad que incluira una memoria
que dara respuesta, al menos, a las siguientes cuestiones.

Justificacion razonada de la imposibilidad de realizar los trabajos
dentro de la jornada habitual por los empleados de la unidad y/o la
imposibilidad de otra unidad a colaborar en la prestacion de dichos
Servicios.

Justificacion razonada de la imposibilidad de acudir a otras formulas
para la cobertura de dichos trabajos y que por tanto deben ser
realizados por los trabajadores municipales fuera de su jornada
ordinaria.

Valoracion economica del importe del servicio a prestar, indicando el
numero de horas totales que se estima pueden ser precisas para
realizar del servicio.

En el supuesto de proponer la compensacion de dichos servicios
mediante descanso, se debera indicar la quincena en la que se van a
disfrutar esos permisos, si es autorizada su realizacion y la expresa
Justificacion de no afectar a la prestacion ordinaria de /os servicios de /a
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unidad el aumento de permisos del trabajador/es
Indicacion de los empleados que van a ser requeridos para la
prestacion del servicio, serialando los criterios de seleccion, y su
/doneidad para desempenar dichas tareas en base a su puesto de
trabajo. TERCERO. La Delegacion de Recursos Humanos estudiara la
propuesta planteada por la Delegacion competente )y previo [/os
informes oportunos, autorizara o denegara la solicitud formulada. Si
llegada la fecha de realizacion del servicio no ha sido concedida la
autorizacion, mediante Decreto de Alcaldia, se considerara no
autorizada la prestacion del servicio. CUARTO. Una vez concedida /a
autorizacion y realizado el servicio se presentara ante la Delegacion de
Recursos Humanos un cuadrante con las horas realizadas y los partes
/individuales por trabajador, que debera ajustarse a la autorizacion
concedida. Todo ello en el plazo improrrogable de 20 djas naturales a
contar desde el dia siguiente a la finalizacion de los servicios prestados.
QUINTO. Respecto al personal del Cuerpo de la Policia Local o del
Servicio de Extincion de Incendios, se realizara una prograrmacion
mensual de los servicios extraordinarios previstos durante el siguiente
mes. Dicha programacion debera ser autorizada por la Delegacion de
Recursos Humanos, mediante resolucion de Alcaldia. En dicha
programacion se incluira una memoria suscrita por el Delegado
competente y el Jefe de Jla Policia Local o Capataz Bombero,
respectivamente, en las que se justificaran el numero total de horas
maximo por el que se solicita la autorizacion. La Delegacion de
Recursos Humanos autorizara un maximo de horas mensuales a
prestar el servicio, salvo casos de emergencia urgente que deberan ser
comunicadas de forma inmediata a la Delegacion de Recursos
Humanos, sin perjuicio de su posterior memoria justificativa.

Finalizado el mes de prestacion de los servicios se formulara ante
la Delegacion de Recursos Humanos el cuadrante de horas realizados y
los partes individuales por cada funcionario, ajustandose a /a
autorizacion concedida’.

Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de
GCobierno Local de fecha doce de septiembre de dos mil trece se
modifica la instruccion tercera del acuerdo antes mencionado, de

tal forma que se le da la siguiente redacciéon: “Por parte de /a
Delegacion de Recursos Humanos se estudiara la memoria planteada
por la Delegacion competente y previo los informes oportunos, se
elevara propuesta a la Junta de Gobierno Local para su autorizacion o
en su caso denegacion. Si llegada la fecha prevista de realizacion del
servicio no ha sido concedida la autorizacion mediante Acuerdo de /a
Junta de Gobierno Local, se considerara no autorizada la prestacion de/l
servicio”.

Asimismo, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
veintidos de julio de dos mil dieciséis se adiciona un punto Sexto
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que sefala: “En el supuesto de urgencia y necesidad acreditada, se
autorizaran por la Junta de Gobierno Local el abono de los servicios
extraordinarios efectuados en el trimestre siguiente a su realizacion.
Para la acreditacion de la urgencia y necesidad sera necesario un
informe emitido por el empleado publico responsable de la Unidad o
Departamento con el visto bueno del Teniente Alcalde o Delegado
competente en el que se justifique la imposibilidad de prestar dichos
servicios a traves de otras formulas, la imposibilidad de /a prevision de
los mismos por haber surgido de forma inesperada y que en definitiva
la prestacion de dichos servicios tenga como finalidad prevenir o
reparar siniestros, danos extraordinarios y urgentes o garantizar la
buena prestacion de /os servicios publicos. Quedan excluidos de /a
aplicacion de esta instruccion sexta el Cuerpo de la Policia Local y el
Servicio de Extincion de Incendios por su caracter de cuerpos de
sequridad y emergencia. Dicho informe debera justificar la eleccion de
los empleados que prestaron el servicio, debiendo presentarse el
informe junto con los partes en el plazo improrrogable de cinco dias
habiles desde el inicio del suceso que ocasiond la prestacion”.

Considerando que en el presupuesto municipal del ano
2025 existe la aplicacion presupuestaria de gratificaciones
23.9200.15100.

Teniendo en cuenta los informes que constan en el
expediente 060225000030 cuyos CSV no se reflejan al
contener datos de caracter personal.

Visto Informe emitido por el Departamento de Gestion
de Personal con fecha 6 de Noviembre de 2025 referido a los
servicios extraordinarios realizados por los empleados
municipales que mas abajo se relacionan pertenecientes al
cuerpo de la Policia Local y Servicio de Extincion de
Incendios correspondiente a los periodos Agosto vy

Septiembre 2025 y que concluye “£n consecuencia, analizada la
propuesta formulada, SE INFORMA DESFAVORABLEMENTE al no
existir justificacion alguna de la diferencia existente en la prevision de
horas propuestas y las efectivamente realizadas, /o que supone un
Importante incremento en el gasto de gratificaciones, que acumulado
al volumen ya existente y la falta de medidas para evitar la situacion
puede suponer un importante desajuste presupuestario”
Considerando la propuesta de esta Concejal Delegada

de fecha 6 de Noviembre de 2025 que dispone “PRIMERO.-
Tomar conocimiento del informe desfavorable emitido por la Direccion
7Técnica de Recursos Humanos de fecha 06.11.2025. SECGUNDO.- Elevar
a la Junta de Gobierno Local para su autorizacion y aprobacion de /os
servicios extraordinarios relacionados por wun importe total de
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191.02228€ asi como el descanso compensatorio doble para aquellos
empleados que asi'lo han solicitado’.

Teniendo en cuenta el informe de reparo
suspensivo  realizado por la Intervencion de Fondos,
mediante informe de la Viceinterventora de fecha 16 de

Diciembre de 2025 que concluye “De conformidad con /o
dispuesto en los articulos 214, 215 y 216 del Real Decreto Legisiativo
2/2004, de 5 de marzo, por el gue se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas [Locales, asi como en los articulos 12 y
14 del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril por el que se requla el
Regimen Juridico del Control Interno en las Entidades del Sector
Publico Local esta Intervencion formula REPARO SUSPENSIVO, af
concurrir en el presente expediente /as causas tasadas legalmente que
impiden la continuacion de la tramitacion del mismo en tanto no se
subsanen las deficiencias expuestas en el cuerpo del informe. En
consecuencia, no procede la prosecucion del procedimiento ni la
adopcion de resolucion alguna que comprometa, reconozca, liquide o
pague obligaciones con cargo al presupuesto municipal hasta /a
completa subsanacion de los extremos serialados. No obstante y
conforme prevé el articulo 217 TRLRHL, contra el presente reparo podra
formularse discrepancia, pudiendo EL ORGANO COMPETENTE
mantener el reparo o levantarlo, en cuyo dJltimo caso asumira
expresamente la responsabilidad que pudiera derivarse de dicha
decision, sin que la Intervencion sea en ningun caso responsable de las
actuaciones que se adopten en contra del criterio fiscalizador aqui
expuesto”

Tomada razon del Decreto n° 2025-08395 de 18 de
Diciembre de 2025 por el que la Alcaldia Presidencia resuelve:
Primero. Darse por enterado del informe de reparo n.° 37/25
emitido por la Intervencion de fecha 17 de diciembre de 2025.
Segundo. Acordar la continuacion del expediente.

Teniendo en cuenta que es procedente que por la
Junta de Gobierno Local se adopte el Acuerdo de aprobacion
de las gratificaciones por importe total de 191.022,28€ asi
como el descanso compensatorio doble para aquellos

empleados que asi lo han solicitado correspondientes a:
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Policia Local Septiemlbre 2025 (Eventos)

Septiembre 2025 (Eventos)

Bomberos

Vistos los partes de servicios extraordinarios presentados por
los funcionarios y funcionarias municipales conforme al detalle
desglosado en las siguientes tablas:

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS POLICIA LOCAL

CODIGO AGOSTO SEPTIEMBRE TOTAL

1616 1.134,02 € 488,42 € 1.622,44 €
3738 1.413,42 € 1.413,42 €
4057 662,78 € 662,78 €
6934 1.369,68 € 829,58 € 219926 €
5995 1.340,50 € 970,58 € 2.311,08 €
299 971,44 € 305,360 € 1.276,80 €
4409 1.682,42 € 803,32 € 248574 €
1484 469,60 € 814,24 € 1.283,84 €
2535 106,42 € 106,42 €
1347 1.022,32 € 966,43 € 1.988,75 €
5416 870,72 € 59734 € 1.468,06 €
5801 24224 € 24224 €
5381 208,00 € 208,00 € 416,00 €
1109 94714 € blo, 76 € 156390 €
3368 1.066,54 € 55258 € 1.619,12 €
1043 479,54 € 479,54 €
6829 696,96 € 892,58 € 1.589,54 €
6930 70392 € 409,10 € 1.113,02 €
348 25517 € 25517 €
6938 1.790,56 € 237,30 € 202786 €
4609 94576 € 692,08 € 1.637,84 €
3369 710,50 € 32024 € 1.030,74 €
3942 114232 € 114232 €
4176 416,00 € 208,00 € 624,00 €
6933 283,04 € 222,48 € 50552 €
5651 1.640,34 € 65824 € 229858 €
4324 1.326,02 € 488,42 € 1.814,44 €
2596 208,00 € 696,96 € 90496 €
2588 748,82 € 627,356 € 1.376,18 €
4511 163290 € 710,90 € 234380 €
3466 1.098,60 € 94978 € 204838 €
2178 532,84 € 532,84 €
3361 697,72 € 672,27 € 1.369,99 €
1949 25730 € 464,72 € 702,02 €

231 23730 € 237,30 €
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6929 692,08 € 692,08 €
6936 110814 € 72572 € 1.833,86 €
5578 133,62 € 133,62 €
1374 416,00 € 416,00 € 832,00 €
1480 657,84 € 222,48 € 880,32 €
6935 1.379,62 € 409,10 € 1.788,72 €
175 22742 € 22742 €
2678 143122 € 31530 € 174652 €
1821 1.156,80 € 63158 € 1.788,38 €
281 613,82 € 480,10 € 1.09392 €
1752 890,08 € 890,08 €
3865 208,00 € 208,00 €
4353 884,62 € 501,26 € 1.385,88 €
4760 111296 € 283,04 € 1.396,00 €
59.590,69 €

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS EN EVENTOS POLICIA LOCAL
SEPTIEMBRE 2025

CODIGO IMPORTE

1616 29512 €
3738 386,10 €
6934 466,32 €
5995 37534 €
299 29512 €
4409 540,10 €
1484 820,36 €
2535 616,00 €
5827 29512 €
1347 129568 €
5416 670,46 €
5801 596,35 €
1109 80,22 €
3368 655,60 €
1043 29512 €
6829 869,54 €
6930 854,60 €
348 854,60 €
0938 854,60 €
4609 1.061,02 €
3369 286,64 €
3942 556,24 €
5378 386,10 €
6933 354,04 €
5651 729,89 €
2588 866,17 €
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4511 64916 €

2178 45994 €
3361 124112 €
1949 661,98 €
6929 394,066 €
6936 394,060 €
1374 1.002,10 €
1480 689,86 €
6935 1.056,64 €
2678 87712 €
1821 1.039,76 €
28] 88711 €

1752 360,40 €
3865 26112 €
4353 312,32 €
4760 476,10 €
26.120,50 €

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS POLICIA LOCAL A COMPENSAR
EN DESCANSO DOBLE

CODIGO MES N.° DE
HORAS
6829 AGOSTO 24
5801 AGOSTO 3
6929 AGOSTO 16
3369 AGOSTO 8
23] AGOSTO 8
1484 AGOSTO 24
3361 AGOSTO 32
5578 AGOSTO 8
3368 AGOSTO 8
6829 SEPTIEMBRE 8
3738 SEPTIEMBRE 16
155

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS BOMBEROS

CODIGO AGOSTO SEPTIEMBRE TOTAL
1069 4.087,49 € 4.231,60 € 8319,09 €
3489 3.196,39 € 217896 € 537535 €
500l 2449770 € 1.688,76 € 4.138,46 €
3615 282403 € 1169,34 € 399337 €
1725 127696 € 114334 €2.420,30 €
1810 224550 € 1.606,30 € 3.851,80 €
5763 271198 € 780,00 € 3.49198 €
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7211 2.008,26 €2.00826 €

1432 424903 € 236952 € 66I1855€
4775 1.387,44 € 742,48 € 212992 €
1846 1.769,00 € 1773394 € 350294 €
7213 1.699,60 € 1.699,60 €
2065 245772 € 257840 € 4.836,12 €
4494 2.06157 € 143944 € 350101 €
7212 1.310,66 € 1.310,66 €
4758 463462 € 245950 € 7.09412 €
4779 1.430,85 € 1.893,20 € 5.324,05 €
5350 377037 € 1.728,01 €5.498,38 €
1822 2.396,00 € 1.383,08 € 3.779,08 €
3578 225414 € 1.088,94 € 3.343,08 €
4637 2.030,/76 € 150372 € 353448 €
83.770,60

€

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS EN EVENTOS BOMBEROS
SEPTIEMBRE 2025

CODIGO IMPORTE

1069 576,51 €
3489 1.399,29 €
506l 290790 €
3615 1.314,87 €
1725 559,79 €
1810 55979 €
7211 oN,12 €
1432 116731 €
4775 948,01 €
1846 1.08153 €
7213 114534 €
2065 118223 €
4494 1.021,83 €
7212 559,79 €
47758 1.02823 €
4779 1.071,56 €
5350 124851 €
1822 121296 €
3578 666,42 €
4637 94450 €

21.507,49 €

En consecuencia PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL:

PRIMERO.- Autorizar los servicios extraordinarios realizados
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por los funcionarios y funcionarias relacionadas en la parte
expositiva correspondiente al colectivo de la Policia Local vy
miemlbros del Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios en
el mes de AGOSTO Y SEPTIEMBRE y ACOSTO Y SEPTIEMBRE
EVENTOS de 2025, una vez decretado por el Sr. Alcalde Presidente
la continuacion del expediente tras la toma de conocimiento del
Reparo 37/2025, asi como el abono en ndémina de las
correspondientes gratificaciones por los servicios realizados
conforme al detalle desglosado en las tablas incluidas en la parte
expositiva de la presente propuesta por un importe total de
CIENTO NOVENTA Y UN MIL VEINTIDOS EUROS Y VEINTIOCHO
CENTIMOS DE EURO ( 191.022,28 €), o la compensacién en
descanso doble si asi lo ha elegido el empleado publico.
SEGUNDO - El abono en la ndmina se realizara siempre que
el funcionario/a no haya causado incidencia en némina que
impida su inclusion en la ndmina de Diciembre de 2025, al
tratarse de un concepto cotizable, en caso contrario se abonara
en funcion de las disponibilidades presupuestarias y conforme al
procedimiento presupuestario adecuado. Dichas cantidades se
financiaran con cargo a la aplicacion presupuestaria de
gratificaciones 23.9200.15100 del Presupuesto del ano 2025.
TERCERO.- Dar traslado de la presente propuesta, una vez
aprobada, a la Oficina de Contabilidad y a la Oficina de GCestion de
Personal a los efectos oportunos.
En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente
documento. LA CONCEJALIA DELEGCADA DE REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO, CONTRATACION ADMINISTRATIVA,
VIVIENDA, PATRIMONIO Y RECURSOS HUMANOS. Fdo.: Isabel
Maria Gonzalez Blanquero.”.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la
propuesta anteriormente transcrita.

En Utrera, a la fecha indicada al pie de firma del presente
documento.- LA ALCALDIA-PRESIDENCIA.- Fdo.. FRANCISCO
PAULA JIMENEZ MORALES.- LA SECRETARIA GENERAL.- Fdo.
JUAN BORREGO LOPEZ.
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