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EXTRACTO DEL ACTA Y ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL EN A SESION EXTRAORDINARIA Y URGENTE
CELEBRADA EL DIA 22 DE ABRIL DE 2024

ORDEN DEL DIA

Punto 1. - PRONUNCIAMIENTO DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
SOBRE [A URGENCIA.

Punto 2.- PROPUESTA DE A CONCEJAIA DEIEGADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO Y RECURSOS HUMANOS,
RELATIVA A "CONVOCATORIA  PARA LA REAUZACION DE
CONTRATACIONES TEMPORALES EN REGIMEN LABORAL EN EL
MARCO DEL PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION
SOCIAL 2023 DE A DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILA Y
GESTIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE UTRERA. DECIARACION
EXCEPCIONALDAD, BASES REGULADORAS.” APROBACION.

Declarada abierta la Sesién por el Sr. Alcalde-Presidente, por la
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL se procedié a conocer los asuntos del
Orden del Dia.

PUNTO 1.-PRONUNCIAMIENTO DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
SOBRE LA URGENCIA.

El Sr. Alcalde-Presidente, expone a los miembros de la Junta de
Gobierno Local que la urgencia de la convocatoria estd justificada para
“Convocatoria para la realizacion de contrataciones femporales en
régimen laboral. en el marco del programa para la prevencién de la
exclusion social 2023 de la diputacion provincial de  sevilla y
gestionado por el Ayuntamienio de Ulrera”.
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Analizada la propuesta de la Alcaldia Presidencia, la Junta de
Gobierno Llocal, por unanimidad de votos a favor, ACUERDA: Apreciar
la urgencia de la Sesion Extraordinaria y Urgente de 22 de abril de

2024.

PUNTO 2.- PROPUESTA DE |A CONCEJAIA DELEGADA DE
REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO Y RECURSOS HUMANOS,
RELATVA A “CONVOCATORIA PARA LA REAUZACION DE
CONTRATACIONES TEMPORALES EN REGIMEN LABORAL, EN EL
MARCO DEL PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION
SOCIAL 2023 DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILUA Y
GESTIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE UTRERA. DECLARACION
EXCEPCIONALIDAD, BASES REGULADORAS.” APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

"PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA CONCEJALA
DELEGADA DE REACTIVACION ECONOMICA, EMPLEO Y RECURSOS
HUMANOS

A la Vista de las Bases reguladoras para la concesion de
subvenciones del Programa para la Prevencién de la Exclusion Social
2023, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.° 33
de fecha 10 de febrero de 2023, siendo aprobada su convocatoria por
el Pleno de la Diputacién Provincial de Sevilla, en sesion ordinaria
celebrada el dia 10 de mayo de 2023.

Visto asimismo, que por Resolucién del Area de Cohesion Social e
Igualdad de la Diputacion de Sevilla n.® 4580/2023 de 28 de junio
de 2023, se procedid a la aprobacién de la Concesiéon de Ayudas a
las Entidades Locales de la Provincia de Sevilla con destino al Programa
para la Prevenciéon de la Exclusion Social 2023, incluido en el Plan
Provincial de Cohesién  Social E Igualdad  2020-2023  (Expte.
2023/Cone00008), correspondiendo al  municipio de  Utrera
cofinanciar la cantidad de 152.599 21 €, asi como recibir de la
Diputacién Provincial una subvencion de 762.996,04 €, para un
programa fotal de 915.595,25 €.

Las ayudas econdmicas concedidas a fravés de este Programa se
utilizarén  infegramente  por las  Entidades locales para  ofrecer
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contrafaciones de carécter temporal o personas que padezcan
problemdticas  socioecondmicas graves, teniendo el objeto de las
contrataciones y de las fareas a desarrollar, especial incidencia en
frabajos de indole comunitario.

Por parte del Departamento de Servicios Generales de Recursos
Humanos se ha incoado expediente n° 032924000020, para lo
declaracién de la excepcionalidad de la contratacion laboral temporal,
con la categoria de PEON, hasta el equivalente de 153 contratos por
un méximo de Q0 dias, para la ejecucién del Programa para la
Prevencién de la Exclusion Social 2023. ,

Consfa Informe del Técnico de Administracion General del Area
de Recursos Humanos, de fecha @ de abril de 2024, que literalmente
dice: "Se informa lo siguiente en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
172.] del Real Decreto 2568-1986, de 28 de noviembre, por el gue se
aprveba el Reglamento de organizacion, funcionamiento y régimen juridico
de las Entidades locales.

£l Presupuvesto para 2024, se encuentra en sitvacion de prémoga
presupuestaria del presupuesto de 2023, por Decrefo n.© 2023,07639, de
fecha 30 de diciembre de 2023, requlando en su base de ejecucicn 16° la
forma de nombramiento de funcionarios inferinos.

Fn consecuvencia procede evacuar informe sobre las siguientes cuatro
cuesfiones:

Frimera: Acredlifar la urgencia o necesidad de la contratacion.

Segqunda: legalidad de la contratacion en base a Jla normativa
aplicable.

lercera. Financiacion.

Cuarta: Seleccion.

PRMERA. Lo wrgencia o necesidad de la  contatacion  viene
deferminada a lo vista de las Bases reguladoras para la concesidn de
subvenciones del Programa para la prevencion de la exclusion social, para el
ejercicio 2023, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.°
33 de fecha 10 de febrero de 2023, siendo aprobada su convocatoria por
el Pleno de la Dijputacicn Frovincial de Sevilla, en sesidn ordinaria celebrada
el dia 10 de mayo de 2023. Y por Resolucidn del Area de Cohesidn Social
e lgualdad de la Diputacion de Sevilla n.© 4580,/2023 de 28 de junio de
2023, se procedidé agprobacidn de la Concesion de Ayudas a las Entidades
locales de o Provincia de Sevilla con destino al Programa para la Prevencion
de la Exclusion Social 2023, incluido en el Plan Provincial de Cohesidn
Social  E  Jgualdad 20202023  [(Expte. 2023,/ Cone-00008),
correspondiendo  al  municipio de Ulera cofinanciar o cantidad  de
152.599 2] €, asi como recibir de la Djputacion Frovincial una subvencion

de 762.996,04 €, para un programa fofal de 915.595,25 €.
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las ayudas econdmicas concedidas a havés de este Frograma se
ulilizardn integramente por las Entidades locales para ofrecer contrataciones
de cardcler femporal o  personas que  padezcan  problemdticas
socioecondmicas graves, y de acuverdo con los apartados 4° y 5° de dicha
convocartoria.

Todos los contratos deberdn estar finalizados a 31 de diciembre de
2024, no siendo subvencionables, bajo ningun conceplo, los dias de
conirato que superen la citada fecha, conforme a lo dispuesto en el apartado
8° de la convocaroria.

£l objeto de las contrataciones y de las tareas a desarrollar tendrd
especial incidencia en trabajos de indole comunitario.

Asi mismo, consta en el presenfe expediente a esios efecios,
Providencia de la Tercera Tenencia de Alcaldia, de fecha 9 de abril de
2024, ordenando la tramitacion del correspondiente expediente para la
seleccion y contratacion laboral temporal de personal con lo categoria de
PEON, grupo E, en el marco del Programa para la Prevencion de la Exclusion
Social 2023.

SEGUNDA. En cvanto a legalidad de la contratacion, el pdrrato 2 de
la base 8.7 de la Convocatoria del Programa para la Frevencion de la
Fxclusion Social, establece que las contrataciones a realizar por las Entidades
locales cumplirdn la normativa vigente para las Administraciones Publicas en
materia laboral asumiéndose por dichas Cormoraciones la responsabilidad
exclusiva de la observancia de la normativa aplicable a las Adminisiraciones
Piblicas para las mismas.

For ora parte, la ley 31,2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Cenerales del Estado para el ario 2023, en su articulo 20 dlispone. “Cinco.
/. la contatacion de personal laboral, asi como los nombramientos de
personal funcionario y esfatutario habrén de realizarse con cardcler fijo,
indefinido o permanente, sequn proceda.

No se podrd contratar personal temporal, ni realizar nombramientos de
personal estatutario temporal v de personal funcionario inferino excepfo en
casos excepcionales y para cubrir necesidades urgenfes e inaplazables, en
los supuvestos vy de acverdo con las modalidades previstas por el fexto
refundido de la ley del Estatuto de los Trabajadores, en su redaccion dada
por Real Decretoley 32,2021, de 28 de diciembre, el fexto refundido de la
ley del Estatuto Bdsico del Empleado Piblico, en su redaccion dada por la
ley 20/202], de 28 de diciembre, asi como en el resto de normativa
aplicable”. la concrecion de estas necesidades viene fijada por las bases de
ejecucion del Presupuesto para 2023 prormogado, que establece entre las
excepciones la contratacion del personal relacionada con los programas
subvencionados por ofras Administraciones Fublicas en mds del 50%, como es
esfe caso.

TERCERA. En cuanto ol Coste de personal, en la Convocatoria de/
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Programa para la Prevencion de la Exclusion Social se oforga al Ayuntamiento
de Urera un importe de 762.996,04 €, correspondiéndole cofinanciar la
cantidad de 152.599.21 €, para un programa fofal de 915.595,25 €.

Teniendo en cuenta el importe folal subvencionado [762.996,04
euvros), asi como el importe mdximo imputable a la subvencion, el cual
asciende a la cantidad mensval de 1.665 euros (segin el pdrrafo & del
apartado 8° de la convocatoria), podria realizarse hasta un mdximo fotal de
153 contratos de 90 dias.

No obstante, de conformidad con lo establecido en el Convenio
Colectivo para el personal laboral del Ayuntamiento de Utrera, el coste
mensuval previsto para 2024 con la categoria de Fedn, asciende a la
cantidad fotal de 2.030,03 euros, comespondiendo 1.467,00 euvros af
salario y 563,03 euros a Sequridad Social.

For lo fanto, el coste fotal del personal del Programa sobre la base de
153 contratos asciende a la cantidad de 931./83,/7 euros, de los que
Diputacion Provincial gporta 762.996,04 y el resto 168./°8/,/3 euvros
aporta el Ayuntamiento. De dicho coste fofal, corresponde 6,73.353,00 euvros
al salario y 258.430,77 euros a Seguridad Social, tal y como se indica en
la propuesta de gasto adjunfa.

Respecto a la financiacidn de o cantidad subvencionada del
Programa de Prevencidn de Fxclusion Social ejercicio 2023 [762.996,04
euvros), por Decrefo nimero 2023,/07315, de fecha 20 de diciembre de
2023, se  apweba  la  modificacion  presupuestaria  nim.
060,/2023,/GC/007, mediante generacién de crédifo por ingreso de
naturaleza no tributaria, introduciéndose en el estado de gastos el importe de
556.524,70 € en conceplo de salario [aplicacion 52.2310.13115) y
206.471,34 € en conceplo de sequridad  social  [aplicacion
52.2310.16015), Proyecto de gasto 2023-0000008.

£n cuanfo a la financiacidn de Ja aportacion municipal fotal del
Programa [168.787,/3 eurcs), por Decreto nimero 2024,02396, de
fecha 8 de abril de 2024, se aprveba la modificacidn presupuestaria nim
016/2024/TC,/008 (Expte. 2024-0382240000017) del Presupuesto de
2024 prorogado de 2023, mediante fransferencia de crédlito  entre
aplicaciones  presupuestarias  perfenecientes al mismo  drea de  gasfo,
fransfiriéndose el importe de 116.826,77 € en conceplo de salario a la
aplicacion 52.2310.13115 y el importe de 51.960,96 € en concepto de
sequridad social a la aplicacion 52.2310. 16015, Proyecio de gasto 2023-
0000008.

CUARTO. SELECCION.

En cvanto a la seleccion de las personas destinaftarias finales de la
subvencion, el pdrrafo ] del qpartado 5° de la Convocatoria del Programa
para la Prevencion de la Exclusion Social, establece que el/la trabajador,/a
social municipal fras la debida comprobacidn, emitird con cardcter preceptivo
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un informe social en el que hard constar el cumplimienio por las personas
interesadas, de los requisifos socioecondmicos, que a confinuacion se
relacionan, asi como, los previstos en el gpartado 4. Dicho informe social
serd previo a la propuesta de las personas destinatarias finales que emita la
Comision Técnica, debiendo ser firmado electrénicamente de conformidad
con lo establecido en la ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo
Comdn de las Administraciones Fiblicas y la ley 40,2015, de Régimen
Juridico del Sector Piblico.

la seleccidn de los destinatarios finales de las ayudas debe llevarse a
cabo medliante un procedimiento dgil, que atienda las necesidades sociales
objeto del Programa, sin perjvicio de la fransparencia, publicidad, igualdad y
objetividad que debe presidir aquél, conforme a lo dispuesto en el pdrrato 4
del apartado 8. ° de dicha Convocatoria.

Asi pues, la seleccion cumple los criferios seralados en el articulo 91.2
de la ley 7/ 1985, de 2 de abri|, Reguladora de las Bases del Régimen
local, que establece: ‘la seleccion de fodo el personal, sea funcionario o
laboral debe realizarse de acverdo con la oferia de empleo piblico,
mediante convocatoria publica y a ravés del sistema de concurso, oposicion
o concursooposicion libre en los que se garanticen, en todo caso, los
principios constitucionales de jgualdad, mérito y capacidad, asi como el de
publicidad”

£n consecvencia SE INFORMA FAVORABIEMENIE, la contratacion
laboral temporal, con la categoria de PEON, grupo E, hasta un mdximo fofal
de 153 contratos de 90 dias, en el marco del Programa para la Prevencidn
de la Exclusidn Social 2023, una vez se obfenga el informe favorable de la
Infervencion y siempre que la Junia de Gobiemo local aprvebe la
excepcionalidad de la contratacion.

En Urera, o la fecha indicada en el pie de firma del presente
documento. Fl Jécnico de Administracion General.- Fdo.: Oscar Rodriguez
Serrano”.

Teniendo en cuenta que la seleccién de los destinatarios finales
de las ayudas debe llevarse a cabo mediante un procedimiento &gl
que atfienda las necesidades sociales objeto del Programa para la
Prevencion de la Exclusién Social, sin perjuicio de la transparencia,
publicidad, igualdad y objetividad que debe presidir aquél, conforme a
lo dispuesto en el parrafo 4 del apartado 8.7 de la convocatoria del
citado Programa.

Con fecha 12 de abril de 2024, se informa favorablemente la
existencia de crédito por la Infervencion el crédito con cargo a las
aplicaciones presupuestarias siguientes: 52.2310.13115 en cuanto a
las refribuciones y  52.2310.16015 respecto a la seguridad social,
Proyecto de gasto 2023-0000008.
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Por todo lo expuesto anferiormente, vengo a  PROPONER A LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO.- Aprobar la excepcionalidad para la contratacion
laboral temporal, con la categoria de PEON, hasta el equivalente de
153 contratos por un maximo de 90 dias, mediante la modalidad de
contrato por circunstancias de la produccién imprevisibles o tiempo
completo (402), siendo las circunstancias concrefas que justifican este
contrato, la ejecucion del Programa para la Prevencién de la Exclusion
Social subvencionado por la Excma Diputacién Provincial de Sevilla
para el ejercicio 2023, lo que supone un incremento ocasional de la
actividad y genera un desajuste temporal entre el empleo estable
disponible y el que se requiere.

SEGUNDO.- En atencién a la concrecién de un procedimiento
4gil para la contratacion del personal, y sin perjuicio de lo dispuesto
para la seleccion del mismo en el apartado 8.% de la convocatoria del
Programa para la Prevencién de la Exclusion Social, se  se aprueban
bases complementarias para la seleccién siguientes:

"BASES REGUIADORAS DE [A CONVOCATORA FPARA A
REALIZACION DE  CONTRATACIONES  TEMPORAIES EN  REGIMEN
LABORAL EN FI MARCO DFL PROGRAMA PARA LA PREVENCION DF A
EXCIUSION SOCIAL 2023 DF LA DIPUTACION FROVINCIAL DE SEVILA Y

GESTIONADO POR El AYUNTAMIENTO DE UTRERA.
1.- OBETO

las presentes bases, tienen por objelo establecer el procedimiento para
acogerse a la contratacion laboral femporal, financiada con cargo al
Programa para la Prevencion de la Exclusion Social para este ejercicio 2023
en base a la subvencién olorgada por la Djputacion Provincial de Sevilla y
gestionado y cofinanciado por el Ayuntamiento de Ulrera, para mejorar e/
bienestar y la calidad de vida de los habitantes de Utera que padecen
sitvaciones socioecondmicas destavorables.

Los objetivos inmediatos del Programa son:

* Facilifar recursos a familias con grave problemdtica socioeconémica a fin
de evifar sitvaciones de exclusion social.

» Mejorar  sitvaciones de personas en exclusion social,  mediante
infervenciones en el dmbito comunitario.

* Dotar a la poblacién con dificultades sociales y con personas a su cargo de
estrategias y técnicas adaptadas a la actual sitvacién econdémica.

s Incrementar las posibilidades de incormporacion en el mercado laboral a
mujeres en sifvacion de riesgo o proclives a desembocar en situaciones de
exclusion social, con cardcter preferente victimas de violencia de género,
con objeto de contribuir a paliar el problema del desempleo de las mujeres.
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« Contrafar a jdvenes con dlificultades sociales que les impidan continvar con
sus estudios universitarios o ciclos formativos de grado medio o superior.

* Realizar pequeras obras de interés social para el municipio.

2.- PERSONAS BENEFICIARIAS
Son personas beneficiarias aquellas que se encuentren en una o varias de las
siguientes situaciones .

* Personas en riesgo de exclusion social que vivan solas.

* Personas perfenecientes a unidades familiares que fengan menores o
personas dependlientes a su cargo.

« Miembros de unidades Familiares en las que convivan jovenes que fengan
dificulfadles econdmicas para confinvar sus estudios universitarios o ciclos
formativos de grado medlio o superior

« Mujeres en sitvacion de riesgo o proclives a desembocar en situaciones de
exclusidn social, con cardcter preferente victimas de violencia de género.

« Miembros de ofras unidades familiares no contempladas en los punios
anteriores y que cumplan con los requisitos que se establecen en el siguiente
punio.

Tendrdn prioridad aquellas personas que no hayan sido destinatarias del
Programa en los tres anferiores a la actual convocatoria. Y en el caso de que
existiera crédifo suficiente, también se podrdn incluir aquellas personas gue
cumpliendo los requisitos hayan sido destinatarias en arnos anferiores hasta
agoftar el mismo.

3.- REQUISITOS DE [OS DESTINATARIOS

los destinatarios de estas ayudas deberdn cumplir los siguiente requisitos:
a Estar empadronado,/a en el municipio de Utrera, al menos desde el dia 1

de enero de 2023,
b) Acredlitar la sitvacion de desempleo.

¢/ Perfenecer a una Unidad Familiar en los siguientes umbrales econdmicos
referidos al Indicador Piblico de Renta de Fectos Multiples (IPREM.: Diario:
20€ Mensuval- 600 00€ Anval: /200,00 €):

» Para las unidades familiares de un solo miembro hasta 1,5 del IPREM.
 Para unidades familiares de dos miembros hasta 1,8 del IPREM.

* Para unidades familiares de tres miembros hasta 2, 1 veces IPREM.

* Para unidades familiares de cuatro miembros hasta 2.4 veces IPREM.
* Para unidades familiares de cinco miembros hasta 2,7 veces IPREM.

* Por cada miembro de la unidad familiar a partir del 6° incluido: aumentar
0 .30 veces el IPREM.
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los ingresos a fener en cuenta deben referirse a la media de los &6 meses
anteriores a la fecha de inicio del plazo de presentacion de solicifudes.
4.- CONCEPTO DE UNIDAD FAMILIAR
A los efecios de esta convocatoria, se entiende por Unidad Familiar :
* Moatrimonios, parejas de hecho o personas vinculadas con andloga relacion
de convivencia afectiva junto con:
1. los hjjos menores, con excepcion de los que, con el consentimiento de

Jos padlres, vivan independientemente de ésfos.

2. los hijos solferos menores de 25 arios y mayores con dliscapacidad

acredlifada igual o superior al 33%.

En los casos en los que el solicitante fuera el hijo mayor de 25 arios
con discapacidad acreditada igual o superior al 33%, si este conviviera con
sus padres y hermanos menores de 25 aros sin cargas familiares, se
considerard unidad familiar el conjunio de fodos ellos.

 Fn Jos casos de separacion legal, la formada por el padre v,/ o lo madre y
la totalidad de los hijos que convivan con uno v ofra y rednan los requisitos
seralados para la modalidad anferior.

* los menores de 25 arios que fengan cargas familiares serdn considerados
unidades familiares independientes, aunque perfenezcan a uvna unidad de
convivencia junto con olras personas.

» No se considerardn incluidos en la unidad familiar a otros miembros de la
familia extensa, aunque formen parte de la misma vnidad de convivencia.

« Ninguna persona podrd formar parte de mds de una uvnidad familiar.

* Solo se podrd presentar una solicitud por unidad familiar, debiendo fenerse
en cuenta al respecto, que en una unidad de convivencia puede existir mds
de una unidad familiar.

la deferminacion de los miembros de la unidad familiar se realizard
afendiendo a la sitvacidn existente en la fecha de presentacion de la solicitud.

5.- SOIICITUDES 'Y PLAZO DE PRESENTACION
los impresos de solicitud estardn a disposicidn de las personas inferesadas en
el Centro de Servicios Sociales Comunitarios sito en C/Catalina de Perea
numero 32, en horario de 08:30 a 13:30 horas, asi como en la Sede
Flectrénica del Ayuntamiento (www.utrera.org).

las solicitudes de participacion iran dirigidas ol Sr. Alcalde-Fresidente
del Excmo. Ayuntamiento de Ulrera y se presentardn en cualquier registo
habilitado a nivel municipal, en horario de 08.30 a 13:30 horas, con cita
previa felemdtica oblenida a ravés de la Sede Flectidnica del Ayuntamiento
www.utrera.org).

la convocatoria, asi como las sucesivas comunicaciones que resulfen
necesarias en el marco de la misma, se realizardn a través de publicacion en
el Tablén de anuncios municipal, de la Sede electidnica del Ayuntamiento de

Pagina 9 de 21

CSV: 07E80033D45400G9Q2H0Y4G4D9

La autenticidad de este documento EIRMANTE - EECHA DOCUMENTO: 20243396692

A o FRANCISCO PAULA JIMENEZ MORALES-ALCALDIA-PRESIDENCIA - 22/04/2024 Fecha: 23/04/2024

5% < | se puede comprobar con el codigo JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 23/04/2024 '
serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Hora: 07:15

07E80033D45400G9Q2HOY4GADY Digital,0=Secretaria de Estado de Funcion Publica,C=ES - 23/04/2024 07:17:22

en https://sede.utrera.org

Pagina 9 de 21




Urera y del Centro de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Utera,
feniendo efeclos desde su publicacidn en estos medios. Fsta publicacion
sustitvird a la notificacion personal, surfiendo los mismos efectos.

Fl plazo de presentacion de solicitudes serd de 10 dias hdbiles a partir de la
publicacion de la correspondiente convocatoria.

6.- DOCUMENTACION

las personas inferesadas deberdn presentar una sola solicitud por unidad
familiar, conforme al modelo facilitado por este Ayuntamienio que se adjunia
como Anexo |, acomparada de la Declaracidn Responsable del cumplimiento
de los requisitos de las personas destinatarias (Anexo ll), de la Autorizacion
para la consulta de empadronamiento colectivo (Anexo lll], v en su caso, de
la Declaracidn Jurada de relacidn de convivencia como Pareja de Hecho
[Anexo IV), junto con la siguiente documentacion:

al Documento Nacional de ldentidad [INIF), o en su caso, del Nimero de

ldentidad de Extranjero (NIE) de la persona solicitante y de todos los
miembros mayores de 16 arios de la unidad familiar.

b/ Libro de familia y,/o Titvlo de familia numerosa.

¢/ En el supuvesto de uniones no matimoniales, certificacion de esfar inscritos
en el Registro de Uniones de Hecho que corresponda y en caso de no esfar
inscritas declaracion jurada de andloga relacion de convivencia.

dJ Justificacion de la fofalidad de ingresos percibidos por fodos los miembros
de su unidad familiar de los dltimos 6 meses completos anteriores a la fecha
de inicio del plazo de presentacion de solicitudes [ndéminas, resoluciones de
subsidios y,/0 desempleo, Renta Minima, resolucidn de incapacidades,
Certificados del INSS y renias de cualquier naturaleza, efc.)

el Vida laboral actvalizada de todos los miembros de la uvnidad familiar
mayores de 16 arios y,/o justificantes de estudios.

] Otras circunstancias.
- Documentacion acredlifativa de condicidn de victima de violencia de género.

- En caso de separacicn o divorcio, gportar convenio regulador o auto de
medidas provisionales donde conste las pensiones compensatorias y,/o de
alimenfos.

- £n caso de incumplimiento de abono pensicn alimenticia, aportar la
correspondiente senfencia o denuncia.

- Documentacion acreditativa de la relacion de tutela, guarda o acogimiento
familiar.

-Matricula de estudios universitarios o de grado medio o superior.

- Certificado de discapacidad igual o superior al 33%, o de reconocimiento
de dependencia, efc.
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g/ Informe de periodos de inscripcion en el SAE donde acredite que la
persona solicitante estd desempleada el dia de presentacion de la solicitud.

7= PROCEDIMIENTO

Una vez finalizado el plazo, se procederd por Resolucidn de Alcaldia a la
aprobacidn de lista provisional de admitidos y excluidos en relacion a la
documentacion presenfada, indicando la causa de exclusion.

las unidades familiares que no hayan presenfada la documentacion exigida
en la base sexta bien de forma fotal o parcialmente, serdn exclvidas del
procedimiento.

Durante un plazo de 5 dias hdbiles podrdn subsanar la documentacion
incorrecta siempre referida a la fecha de cierre del procedimiento.

Una vez finalizado dicho plazo se dictard resolucion con las unidades
familiares y aspirantes definitivamente admitidas y excluidas.

Jodos los listados serdn publicados medianfe anonimizacion de los dafos
personales, mediante publicacidn en el Tablén de anuncios municipal, de la
Sede electionica del Ayuntamiento de Ukera y del Centro de Servicios
Sociales del Ayuntamiento de Utrera.

8.- VAIORACION

Respecio a las unidades familiares y solicitudes admitidas provisionalmente y
las excluidas que subsanen y sean admitidas definitivamente, las Trabajadoras
Sociales del Departamento de Servicios Sociales procederdn a la eloboracion
del Informe Social que les servird para comprobar y hacer constar que la
persona solicitante cumple con los requisitos exigidos del punio 3° de las
bases. A partir de los citados informes sociales, se constituirc vna Comision
Jécnica que emitird una valoracion de acverdo con los siguienfes criterios
objetivos y propondrd las personas destinatarias finales del Programa.

los criferios son los siguientes:

/. Pertenecer a una Unidad Familiar que fengan al menos un menor a su
cargo (10 puntos).

2. Pertenecer a una Unidad Familiar que fengan personas dependientes a su
cargo (10 puntos).

3. Perfenecer a unidades familiares en las que convivan jévenes que fengan
dificultades econdmicas para continuar sus estudios universitarios o ciclo
formativo de grado medio o superior (10 punios).

4. Que la persona solicitante no haya frabajado en los fres dltimos Programas
de Frevencin de la Exclusion Social/ Programa de Urgencia Social

Municipal (20 puntos).

5. Que la persona solicitante sea mujer en situacion de riesgo de exclusion
social gue hayan sido o que sean victimas de violencia de género [10
ounfos).

6. Que la persona solicitante viva sola y se encuentre desempleada sin
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percibir ingresos econdmicos (10 punfos).

7. Que la persona solicitante forme parte de una unidad familiar que fenga la
condlicién de familia numerosa de conformidad con la legislacion vigente (5
puUnfos).

8. Que lo persona solicitante forme parte de una unidad familiar
monoparental (5 Punfos).

Q. Que la persona solicitante fenga reconocido un grado de discapacidad
igual o superior al 33% (5 puntos).

10. Ingresos de la Unidad familiar,/mensuales:

* Ingresos de la U. Familiar de O Furos (10 punfos).

 Ingresos de la U. Familiar < 579 Euros [/ puntos).

 Ingresos de la U. Familiar > 579 Furos< 694,80 Euros (4 puntos)

s Ingresos de la U. Familiar > 694,80 Furos (] punio).
Fl procedimiento de seleccicn, atendiendo a las peculiaridades del “Programa
de Frevencion de la Exclusion Social” 2023, requisitos, condiciones y
sitvaciones con cardcler preferente, serdn las establecidas por las bases
requladoras de dicho programa gprobadas en sesicn plenaria de 29 de
diciembre de 2022 y con aprobacidn definitiva publicadas en el BOP
numero 33 de 10 de febrero de 2023, v en ello se basard el confenido del
Informe Social que figura en dichas bases como Anexo I, y que ha de servir
para evalvar y baremar cada caso.

Valoradas todas Jas solicitudes admitidas, se establecerd una

ordenacion en base a la puntuacidon obfenida, proponiendo la contratacion,
por riguroso orden hasta completar el nimero fofal de dias [13.770) fijado en
153 contratos por un periodo mdximo de 90 dias. Fn caso de empate se
resolverd conforme a lo base 9°y asi se ordenardn.
9.- PUNTUACION BAREMACION
£n el supuvesto de empate en la puntvacion, vna vez sumados los punios de
los apartados anteriores, se le sumardn el fotal de puntos confemplados en los
apartados que se relacionan a continvacion atendiendo a las siguientes
circunsfancias.
8. 1.- Por cada hijo menor de edad en la Unidad Familiar. 3 punios.
8.2.- Por cada miembro de la unidad familiar en desempleo. 1 Funio.
Fn caso de que persista el empate en la puntuacion fofal, se desempatard,
valorando el que fenga mayor puntuacion en lo indicado en esta base.
10. CONTRATACION
£n cuanto a la contratacion, el pdrrafo 2 de la base 8.° de la Convocatoria
del Programa para la Frevencion de la Exclusion Social, establece gue las
contrataciones a realizar por las Entidades locales cumplirdn la normativa
vigente para las Administraciones Fublicas en materia laboral asumiéndose
por dichas Corporaciones la responsabilidad exclusiva de la observancia de
la normativa aplicable a las Administraciones Piblicas para las mismas.
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Fn este sentido, las contrataciones sequirdn la modalidad de ‘contrato
femporal por circunstancias de o produccion de cardcter imprevisible”
derivadas de la ejecucion de este programa subvencionado por un periodo
maximo por persona de 90 dlias, contrato 402 colectivo 96,7

A estos efectos por parte de la Unidad Administrativa de Servicios Sociales se
propondrd una Unica propuesta de contratacion con el periodo propuesto
para cada persona, siendo por defecto de 90 dlias. No obstante si por
circunstancias especialmente justificadas y considerando la valoracidn de las
caracteristicas sociales de la sitvacion se podrd proponer un contrato inferior
a 90 dlias pero siempre superior a 15 dias.

Fn dicha propuesta ademds se acompariard la documentacién de la ficha de
alfa que facilitard el Servicio de Recursos Humanos a fin de agilizar el
proceso y se indicard en base a a la experiencia y cualificacion de la
persona propuesta, las fareas de indole social que va a desarrollar de entre
las siguientes. Fersonal de limpieza, personal de mantenimiento, personal de
jardineria, personal no cualificado, personal para ofras fareas de apoyo.

las contrataciones realizadas no podrdn, en ningun caso, destinarse a suplir
bajas o vacantes producidas en puestos de rabajo ocupados previamente en
la Entidad local Beneficiaria, ni a la realizacion de cometidos y servicios
estructurales de la misma.

Ademds de la propuesta hasta completar el nimero fotal de dias de
contratacion, se realizard una lista de sustituciones o suplencias, para el caso
de renuncias de las personas propuesias. Fn este caso las personas suplentes
serdn contratadas con el mismo mdximo de 90 dias, aunque dada las
caracteristicas de dicho listado, no existird obligacion del Ayuntamiento de
Urrera de completar los 90 dias, para los casos en los que se alcance dicho
maximo.

Jodos los confratos deberdn estar finalizados a 31 de diciembre de
2024,

]1. COMISION TECNICA

Fstard compuesta por todos los trabajadores/as sociales de los Servicios
Sociales Comunitarios del Ayuniamiento de Ulrera, junto con la Secretaria por
delegacion (TAG) v la Delegada de Servicios Sociales que actvard como
Presidenta.

12.- ACEPTACION

la participacion en esta convocatoria conlleva la total aceptacion de las
presentes Bases, asi como asi como de las Bases reguladoras del FPrograma
para la Prevencion de la Fxclusion Social 2023, incluido en el Plan Provincial
de Cohesion Social e lgualdad 2020-2023.

13- NORMATIVA DE APICACION

- Bases Regulodoras del Programa para la Prevencion de la Exclusion Social
2023, inclvido en el Plan Provincial de Cohesion Social e lgualdad 2020-
2023, publicadas en el Boletin Oficial de la FProvincia de Sevilla n.° 33 de
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fecha 10 de febrero de 2023, siendo aprobada su convocatoria por el
Pleno de la Diputacidn Provincial de Sevilla, en sesidn ordinaria celebrada

el dia 10 de mayo de 2023.
* Resolucion de la Fresidencia n.° 4580,2023 de 28 de junio 2023,

aprobacién de la concesion de ayudas a las Entidades locales e lo
provincia de Sevilla con destino al Programa de Frevencidn de la Exclusidn
Social 2023, incluvido en el Flan Frovincial de Cohesidn Social e [gualdad
2020-2023. la convocatoria actval se regird en el marco de las bases
requladoras cuyo fexio integro esta publicado en el B.O.P. numero 39 de
17 de febrero de 2023. Supletoriamente ley 38/2003 de 17 de
noviembre, “General de Subvenciones’, v RD 887,/2006, * por el gue se
aprveba el Reglomento de la ley 38,2003 de 1.7 de noviembre, “General
de Subvenciones” y Reglamenio de Subvenciones de la Diputacidn de
Sevilla, aprobado por el Fleno Corporativo en su sesion 30,09,/ 2004.

o ley 39/2015,de O] de octubre, Procedimiento Administrativo Comdn de

las administraciones publicas.

s ley 572010 de 11 de junio, en virtud de lo establecido articulo 13.4 bis,
de Auvtonomia local de Andalucia, no se exigird a los beneficiarios de las
ayudas previstas en este Frograma, el estar al corriente de las obligaciones
tributarias y de pagos a la Seguridad Social.

ANEXO /

SOUCITUD PROGRAMA FARA A PREVENCION DE LA EXCIUSION SOCIAL
INCLUIDO EN FEL PLAN PROVINCIAL DE COHESION SOCIAL E IGUALDAD 2020-
2023 DF LA DIPUTACION DE SEVILLA Y GESTIONADO POR El AYUNTAMIENTO

DE UTRERA.
DATOS PERSONALES
Apellidos y Nombre: DNI:
Domicifio:
localidad.:
Tho. Fijo: Tfno. Maovil-
N.° de Miembros de la Unidad Familiar: N.° de hjjos menores: Edodes:
sAlguno de los miembros de la unidad familiar padece alguna discapacidad igual o superior al
33%¢ FEspecificar porcentaje: g liene reconocida dependencia?
sHa trabajado algin miembro de su unidad familiar en el Programa para la Prevencion de Exclusidn
Social en los fres arios anteriores a esta convocaloria?
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Jévenes en la unidad familiar que cursen estudios universitarios o ciclos formativos de grado medio o
superior. S n.° NO

DATOS DE TODOS [OS MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR

N APELLIDOS Y NOMBRE DN/ EDAD | PARENTESCO | INGRESOS FIRMA

*6 meses anferiores a la fecha de inicio del plazo de presentacidn de
solicitudes

DOCUMENTACION A APORTAR

las personas inferesadas deberdn presentar una sola solicitud por unidad
familiar, conforme al modelo facilitado por este Ayuntamiento que se adjunta
como Anexo |, acomparada de lo Declaracion Responsable (Anexo I, de la
Autorizacion para la consulta de empadronamiento colectivo [Anexo lll], v en
su caso, de la Declaracion Jurada de relacion de convivencia como Pareja de
Hecho [Anexo 1V), junto con la siguiente documentacion.

al Documento Nacional de ldentidad [NIF), o en su caso, del Nimero de
ldentidad de  Extranjero (INIE) de o persona solicitante y de ftodos los
miembros mayores de 16 arios de la unidad familiar.

b/ Libro de familia y,/o Titvlo de familia numerosa.

¢/ En el supuvesto de uniones no matimoniales, certificacion de estar inscritos
en el Registro de Uniones de Hecho que corresponda y en caso de no estar
inscritas declaracion jurada de andloga relacidn de convivencia.

dJ Justificacion de la fotalidad de ingresos percibidos por fodos los miembros
de su unidad familiar de los dltimos 6 meses complelos anteriores a la fecha
de inicio del plazo de presentacion de solicitudes (néminas, resoluciones de
subsidios y,/0 desempleo, Renta Minima, resolucion de incapacidades,
Certificados del INSS y rentas de cualquier naturaleza, efc.)

e/ Vida laboral actualizada de todos los miembros de la unidad familiar
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mayores de 16 arios y,/o justificantes de estudios.
] Otras circunstancias:
- Documentacion acredlifativa de condicidn de victima de violencia de género.

- £n caso de separacion o divorcio, aporfar convenio requlador o auto de
medidas provisionales donde conste las pensiones compensatorias y,/o de
alimentos.

- £n caso de incumplimiento de abono pensicn alimenticia, aportar la
correspondiente senfencia o denuncia.

- Documentacion acredlifativa de la relacion de tutela, guarda o acogimiento
familiar.

-Matricula de estudios universitarios o de grado medio o superior.

- Certificado de discapacidad jgual o superior al 33%, o de reconocimiento
de dependencia, efc.

g/ Informe de periodos de inscripcion en el SAE donde acredife gue la
persona solicitante estd desempleada el dia de presentacion de la solicitud.

SOLICITUD, DECIARACION, [UGAR, FECHA Y FIRMA

la persona abajo firmante DECIARA, bajo su expresa responsabilidad, que
son cierfos cuantos dalos figuran en la presenfe solicitud, asi como en la
documenfacion que se adjunta. la falsedad de los datos declarados o de la
documentacidn — gporfada  para  acredifacion  de  Jas  circunstancias
deferminantes de los criferios de valoracion conllevard la exclusion de la

solicitud.
£n Urera, a de de 2024,

Fdo: EL/IA SOLICITANTE

SR. ALCAIDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA

LEY DF PROTECCION DE DATOS: En cumplimento de lo dispuesto en el RGPD
2016/679 de 27 de abril y la ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de
profeccion de Datos Fersonales y garantia de los derechos digitales, el Excmo.
Ayuntamiento de Ulrera le informa que los datos personales oblenidos mediante lo
cumplimentacidn de este formulario y demds documentacion que se adjunia, van a
ser incorporados, para su fratamiento, al fichero auvtomatizado de Servicios Sociales,
con la finalidad de recoger los dafos personales de fodas las personas solicitantes
de esfe recurso y de su unidad familiar. De acverdo con lo previsto en la citada ley
Orgdnica, puede ejercitar los derechos de acceso, rechificacion,  supresion,
limitacidn del fratamiento, oposicion o derecho a la portabilidad de sus dafos
personales dirigiendo un escrifo a la Secrefaria de este Ayunfamiento, acomparado
de su DN/ o con documento fehaciente de identidad.
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ANEXO /|

PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCIUSION SOCIAL INCIUIDO EN F

PIAN PROVINCIAL PROVINCIAL DE COHESION SOCIAL E IGUALDAD 2020-

2023 DF IA DIPUTACION DF SEVIILA Y GESTIONADO POR FI AYUNTAMIENTO

DE UTRERA.

DECIARACION RESPONSABLE DEL CUMPLMIENTO DE [OS REQUISITOS DE LAS

PERSONAS DESTINATARIAS

D/Dra. con

DNI/NIE.

Manifiesta:

* FEstar desempleado,/a.

* FEstar empadronado,/a en Utrera ol menos desde el dia 1 de enero de 2023.

* Que el importe mdximo de los ingresos nefos del conjunto de las personas que
forman lo unidad familiar correspondientes a los & meses anteriores a la fecha de
inicio_del plazo de presentacion de solicitvd por los inferesados, no supera los
siguienfes limites de media mensval:

» Unidades familiares de 1 solo miembro: hasta 1,5 veces el IPREM (P00 €]
o Unidades familiares de 2 miembros. hasta 1,8 veces el IPREM [1.080 €)
o Unidades familiares de 3 miembros: hasta 2.1 veces el IPREM [1.260 €)

 Unidades familiares de 4 miembros. hasta 2,4 veces el IPREM [1.440 €)
 Unidades familiares de 5 miembros. hasta 2,7 veces el IPREM [1.620 €)

* Por cada miembro de la unidad familiar a partir del 6° inclvido: aumentar
0. 30 veces el IPREM.

la ley 31,2022, de 23 de diciembre, de Fresupuestos Generales del Estado para
el ario 2023, actvaliza el valor IPREM para el 2023, en las siguientes cuantias:

DIARIO MENSUAL ANUAL
20 € 600 € 7200 €

DECIARO bagjo mi responsabilidad. que son cierfos los datos que consigno en la
presente declaracion y quedo enterado,/a de que la falsedad v omision de dafos
conllevard el archivo de la solicitud.

£n Ukera a de de 2024.

NOTAS ACIARATORIAS

/.- Solo podrd solicitar el Programa vna persona miembro de la Unidad

Familiar.

2.- Concepto de Unidad Familiar.

/). Matrimonios, parejas de hecho o personas vinculadas con andloga
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relacion de convivencia afectiva junio con:

- los hijos menores, con excepcion de los que, con el consentimiento de los
padres, vivan independientemente de ésfos. - los hijos solferos menores de 25
aros y mayores con discapacidad acreditada igual o superior al 33%.

£n Jos casos en los que el solicitante fuera el hijo mayor de 25 aros con
discapacidad acreditada jgual o superior al 33%, si este conviviera con sus padres
y hermanos menores de 25 aros sin cargas familiares, se considerard unidad
familiar el conjunto de fodos ellos.

2). £n los casos de separacion legal, la formada por el padre y,/o madre y

la fotalidad de los hijos que convivan con uno v ofra y rednan los requisifos

senalados para la modalidad anterior.

3). los menores de 25 aros que fengan cargas familiares serdn

considerados unidades familiares independientes, aunque perfenezcan a una

unidad de convivencia junio con ofras personas.

4). No se considerardn inclvidos en la Unidad Familiar a otros miembros de

la familia extensa, aunque formen parte de la misma unidad de convivencia.

5). Ninguna persona podrd formar parte de mds de una uvnidad familiar.

6. Sélo se podrd presentar una solicitud por unidad familiar, debiendo

fenerse en cuenta al respecio, que en una unidad de convivencia puede

existir mds de una unidad familiar.
la deferminacion de los miembros de la unidad familiar se realizard atendiendo a lo
sitvacion existente en la fecha de presentacion de la solicitud.

SR. ALCALDEPRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA
LFY DF PROTECCION DE DATOS: En cumplimento de lo dispuesto en el RGPD

2016/679 de 27 de abril y la ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de
profeccion de Datos Fersonales y garantia de los derechos digitales, el Excmo.
Ayuntamiento de Ulrera le informa que los datos personales obfenidos mediante la
cumplimentacidn de este formulario y demds documentacidn que se adjjunia, van a
ser incorporados, para su tratamiento, al fichero automatizado de Servicios Sociales,
con la finalidad de recoger los daftos personales de fodas las personas solicitantes
de este recurso y de su unidad familiar. De acverdo con lo previsio en la citada ley
Orgdnica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,  supresion,
limitacién del fratamiento, oposicion o derecho a la portabilidad de sus dafos
personales dirigiendo un escrifo a lo Secretaria de este Ayunfamiento, acompariado
de su DN o con documento fehaciente de identidad,

ANEXO

PROGRAMA PARA LA PREVENCION DF LA EXCLUSION SOCIAL INCLUIDO EN Fl
PIAN PROVINCIAL PROVINCIAL DE COHESION SOCIAL F IGUAIDAD 2020-
2023 DF LA DIPUTACION DE SEVILLA Y GESTIONADO POR EL AYUNTAMIENTO
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DE UTRERA.
Consulta de empadronamiento colectivo (se emitird desde la administracion previa

aulorizacion por los inferesados).
MODEIO _DF _AUTORIZACION _DE _CONSUITA _DE__EMPADRONAMIENTO
COIECTIVO

la/s persona/s abajo firmante/s auvtoriza,/n al Ayuntamiento de Utrera (Sevilla) a la

expedicidn _del empadronamiento _colectivo a los efectos del Programa para la

Prevencién de la Exclusion Social.

AFPELLIDOS NOMBRE DNI/INIE FIRMA

SR. ALCALDEPRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA
LFY DF PROTECCION DE DATOS: En cumplimento de lo dispuesto en el RGPD

2016/679 de 27 de abril y la ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de
profeccion de Datos Fersonales y garantia de los derechos digitales, el Excmo.
Ayuntamiento de Ulrera le informa que los datos personales oblenidos mediante la
cumplimentacidn de este formulario y demds documentacidn que se adjjunia, van a
ser incorporados, para su tratamiento, al fichero automatizado de Servicios Sociales,
con la finalidad de recoger los dafos personales de fodas las personas solicitantes
de este recurso y de su unidad familiar. De acverdo con lo previsio en la citada ley
Orgdnica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion,
limitacién del fratamiento, oposicion o derecho a la porfabilidad de sus datos
personales dirigiendo un escrifo a la Secrefaria de este Ayunfamiento, acompariado
de su DN o con documento fehaciente de identidad,

(2]
a
<
DECIARACION JURADA g
NI
a s
D/ D° con z
.. jog
DN/ domicilio 3
8
<
n
<
[a]
()
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o
o
o)
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localidad

CP telétono email

DECIARO BAJO JURAMENTO
Que con motivo de la solicitud de Inscripcion al Programa de Exclusion Social del
Ayuntamiento de Utrera, resulfa que en la actualidad:
No fengo amitada la inscripcion como pareja de hecho, pero mantengo una
relacion andloga de convivencia con:
D/ D° con
DN

Lo declaro a de de 2024

Fdo:

TERCERO - Publicase anuncio del acuerdo de aprobacion de las
bases reguladoras transcritas en el punto anterior en el Tablén de
anuncios municipal, de la Sede electrénica del Ayuntamiento de Utrera y
del Centro de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Utrera.

CUARTO - Estas confrataciones femporales serdn financiadas con
cargo a las aplicaciones presupuestarias: 52.2310.13115 en cuanto a
las refribuciones y  52.2310.16015 respecto a la seguridad social,
Proyecto de gasto 2023-0000008, v las retribuciones serén las que
correspondan al personal confratodo segin su categoria profesional
establecidas en el Convenio Colectivo para el Personal laboral del
Excmo. Ayuntamiento de Utrera, publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla de fecha @ de julio de 2019.

QUINTO.- Dar traslodo de la presente propuesta, una vez
aprobada, a los Unidades Administrativas de Secretaria General e
Intervencién, asi como a las Oficinas de Servicios Generales de
Recursos Humanos y de Servicios Generales de Servicios Sociales, a los
efectos oportunos.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma de la presente

oropuesta. LA CONCEJAIA DELEGADA DE  REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO Y RECURSOS HUMANOS.- Fdo.: lsabel

Maria Gonzdlez Blanquero.-”
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Ancdlizada la propuesta, la Junta de Gobiemo local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente transcrita.

En Utrera, a la fecha indicada ol pie de firma del presente

documento. - LA ALCAIDIAPRESIDENCIA- Fdo.:

FRANCISCO DE

PAULA JIMENEZ MORALES.- EL SECRETARIO GENERAL.- Fdo.: JUAN
BORREGO LOPEZ.
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