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& |Tema EMPLEO PUBLCO Expediente 2023/032423000515

Asunto DECRETO MODIFICACION BASES 11 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS (OEP 2023) 8/23

A los efectos previstos en el articulo 45 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento  Administrativo  ComiUn de las Administraciones Publicas, se realiza
publicacién del presente anuncio, en relacion con el decreto 2023/06953, dictado en la
fecha indicada en el pie de firma, por la 3° TENENCIA DE ALCALDIA - REACTIVACION
ECONOMICA, EMPLEO Y RRHH, que se franscribe a continuacion:

Por Decreto de Alcaldia de 202306586 de 17 de noviembre de 2023 se aprobaron las bases para la

seleccién de 11 plazas de Auxiliares Administrativos/as, personal funcionario de Administracién General, grupo C,
subgrupo C2, que en la actualidad existe en la plantilla de este Ayuntamiento, correspondiente a la Oferta de
Empleo Piblico del afio 2023, reservandose una plaza al turno de discapacidad, habiéndose publicado en el

Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.° 274 de 27 de noviembre de 2023.

En el Anexo | de lo convocatoria, respecto a la plaza reservada a discapacidad se establece: “Reserva
ploza discapacidad: | plaza (Reserva a personas con discapacidad fisica o sensorial, igual o superior al 33 %).
Deberd quedar esta circunstancia acredifada junio con la solicitud de participacién, mediante certificado oficial de la
discapacidad”. Se precisa aclaracién en este apartado, siendo necesario indicar en las solicitudes de participacion
la opcion de acceder por el turno de discapacidad, con declaracién expresa de las personas inferesadas de que
relnen el grado de discapacidad requerido, acreditado mediante certificado expedido al efecto por los érganos
competentes.

Por ofra parte, en el mismo Anexo se indica: ‘NOTA: las personas que accedan por el tumo de
discapacidad, en caso de necesitar adeptacidn para lo realizacién de los ejercicios, deberdn solicitarlo en el plozo
de 10 dias siguientes a la publicacién de la lista definitiva de personas admitidas y exclvidas, donde se publicard,
ademds, lo fecha del primer ejercicio.” Se considera necesario puntualizar la forma de inclusion de las personas de
esfe furno a la relacién de personas aprobadas y a la bolsa de trabajo, por lo que se infroduce el siguiente texto:

- Con el fin de avanzar en el propésito de conseguir la igualdad de oportunidades, en el supuesto de que
alguna de las personas aspirantes con discapacidad que se haya presentado por el cupo de reserva de personas
con discapacidad superase los ejercicios correspondientes, pero no obtuviera plaza y su puntuacion fuera superior a
la obtenida por ofras personas aspirantes del sistema de acceso general, serd incluida por su orden de puntuacién
en el sistema de acceso general.

- Las pruebas selectivas tendrdn idéntico contenido para todas las personas aspirantes, independientemente
del turno por el que se opte, sin perjuicio de las adaptaciones que se precisen. Durante el procedimiento selectivo se
dard un fratamiento diferenciado a los dos turnos, en lo que se refiere a las relaciones de personas admitidas, los
llomamientos a los ejercicios vy la relacién de personas aprobadas. No obstante, al finalizar el proceso, se elaborard

una relacién Gnica en la que se incluirén todas las personas candidatas que hayan superado todas las pruebas
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selectivas, ordenadas por la puntuacién fofal obtenida, con independencia del tumo por el que hayan participado.
Dicha relacién serd la determinante para la peticion y la adjudicacién de destinos, asi como para el orden en la
bolsa de frabaijo.

Por fanto, y conforme a las afribuciones que la legislacion de Régimen Local oforgan a esta Alcaldia, vengo

en RESOLVER:

PRIMERO: Madificar el Anexo | de las bases para la seleccién de 11 plazas de Auxiliares Administrativos/as,
personal funcionario de Administracion General, grupo C, subgrupo C2, que en la actualidad existe en la plantilla
de esfe Ayunfamiento, correspondiente a la Oferta de Empleo Piblico del afio 2023, reservandose una plaza dl
turmno de discapacidad, quedando como se indica a continuacion:

ANEXOI
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Denominacién de la plaza: AUXILUARES ADMINISTRATIVOS/AS

Escala, Subescala, Clase y Categoria | Administracion General, Subescala Administrativa, Clase Auxiliar

Grupo de clasificacién: C2
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N° de plazas: 11 (pudiendo ampliarse hasta 14 si la O.E.P. de 2024 se aprueba
antes de la finalizacién del plazo de solicitudes)

igual o superior al 33 %). Deberd quedar esta circunstancia
acreditada  junto con la  solicitud de  participacion,  mediante
certificado oficial de la discapacidad.

- Serd necesario indicar en las solicitudes de participacion la opcién
de acceder por el tumno de discapacidad, con declaracion expresa
de los personas inferesadas de que retnen el grado de discapacidad
requerido, acreditado mediante certificado expedido al efecto por los
érganos competentes.

CVE: BOP-SE-2023-286030

Reserva plaza discapacidad: - 1 plaza (Reserva a personas con discapacidad fisica o sensorial,

O.EP; 2023 .
N

&

Sistema de Seleccién: Oposicion Libre 2
(]

Qo

Titulacién exigida: Educacién Secundaria Obligatoria o equivalente £
2

Derechos de examen: 15,00 Euros g
3

Calendario de seleccién: Primer semestre 2024 8
o

o

‘O

Bolsa de trabaijo: Se constituird bolsa de trabajo conforme a la base décimo sexta de =
esta convocatoria ©

&

z

FASE DE OPOSICION

Primer ejercicio (fesf): Eliminatorio.

El primer ejercicio consistird en un test de 100 preguntas, mds las de reserva que determine el Tribunal, con
fres respuestas alternativas, de las cuales sélo una serd la correcta, relacionadas con las materias contenidas en el
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femario de la convocatoria (temario comin y especifico), para cuya realizacién las personas aspirantes dispondrén
de 90 minufos.

las preguntas contestadas erréneamente se penalizardn con una respuesta correcta por cada fres erréneas,
o su parte proporcional, no puntuando las respuestas en blanco.

Este ejercicio se calificard de O o 10 puntos, debiendo obtener los aspirantes un minimo de 5 punfos para
superarlo.

Segundo ejercicio (préctico): Eliminatorio.

Consistird en la realizacion de un test préctico o tedrico/préctico con 50 preguntas referentes al temario
especifico de la convocatoria, durante un tiempo méximo de 60 minutos, relacionado con las funciones a
desempefiar en el puesto de trabajo y que pongan de manifiesto las aptitudes y capacidad profesional de las
personas aspirantes
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Este ejercicio se calificaré de O a 10 puntos, debiendo obtener los aspirantes un minimo de 5 punfos para

superarlo.
o]
la cdlificacion final de la fase de oposicion se obtendré hallando la media de las puntuaciones obtenidas en g
cada uno de los ejercicios de que se compone esfa fase. ©
c
En caso de empate en la puntuacién final, se resolverd atendiendo a los siguientes criterios, que se aplicarén o
en el orden establecido de persistir los empates:
a) Mayor puntuacién obtenida en el primer ejercicio de la fase de oposicién.
o
™
o
((o]
. . . . [e¢)
c) Mayor nimero de respuestas acertadas en el segundo ejercicio. N
&
d) Mayor nimero de respuestas acertadas en las preguntas del primer ejercicio relativas a la materia especifica. N
L
e) En caso de seguir manteniéndose el empate se resolverd a favor del sexo mas subrepresentado en la plaza a
de que se frate en la plantila del Excmo. Ayuntamiento de Utrera. 2
i
>
o

NOTA:

- las personas que accedan por el tumo de discapacidad, en caso de necesitar adaptacién para la
realizacion de los ejercicios, deberdn solicitarlo en el plazo de 10 dias siguientes a la  publicacion de la lista
definitiva de personas admitidas y excluidas, donde se publicard, ademds, la fecha del primer ejercicio.

- Con el fin de avanzar en el propésito de conseguir la igualdad de oportunidades, en el supuesto de que
alguna de las personas aspirantes con discapacidad que se haya presentado por el cupo de reserva de personas
con discapacidad superase los ejercicios correspondientes, pero no obtuviera plaza y su puntuacién fuera superior a
la obtenida por ofras personas aspirantes del sistema de acceso general, serd incluida por su orden de puntuacién
en el sislema de acceso general.

- Las pruebas selectivas tendran idéntico confenido para todas las personas aspirantes, independientemente
del tumo por el que se opte, sin perjuicio de las adaptaciones que se precisen. Durante el procedimiento selectivo se
dard un fratamiento diferenciado a los dos turnos, en lo que se refiere a las relaciones de personas admitidas, los
llamamientos a los ejercicios y la relacién de personas aprobadas. No obstante, al finalizar el proceso, se elaboraréd
una relacién dnica en la que se incluirdn todas las personas candidatas que hayan superado todas las pruebas
selectivas, ordenadas por la puntuacion fotal obtenida, con independencia del tumno por el que hayan participado.
Dicha relacién serd la determinante para la peticidn y la adjudicacién de destinos, asi como para el orden en la
bolsa de trabajo.

b) Mayor nimero de respuestas acertadas en el primer ejercicio.
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Tema 1.- La Consfitucion Espaiiola de 1978: estructura. Principios generales. Los derechos y deberes fundamentales.
Sus garantias.

Tema 2.- la Administracion Publica en la Constitucion Espariola. Tipologia de los entes publicos territoriales: la
Administracion del Estado, Autonémica y local. Llas Comunidades Auténomas. Los Estatutos de Autonomia. Especial
referencia al Esfafuto de Atonomia de Andalucia.

Tema 3.- las formas de actividad de las Entidades Locales: policia, fomento y servicio publico. La intervencién
administrativa local en la actividad privada: licencias y autorizaciones administrativas.

Tema 4.- El Régimen Llocal Espafol. Principios constfitucionales y regulacion juridica de la Administracion Local:
Entidades que la integran.

Tema 5.- Sometimiento de la Administracién a la ley y al Derecho. Fuentes del Derecho Publico. Jerarquia normativa.
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Tema 6.- la Hacienda Local. Clasificacién de los recursos. Ordenanzas fiscales.

Tema 7.- ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Poblica y Buen Gobiemo:
derecho de acceso a la informacién publica y concepto de informacion publica. Solicitud, tramitacion y acceso
parcial. Solicitud de acceso a la informacion. Publicidad activa de informacién institucional, organizativa y de
planificacion.

Tema 8.- ley Orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres: objeto de la Ley
y éambito de aplicacion. Criterios generales de actuacién de los Poderes Publicos segun la ley 3,/2007. Concepto y
confenido de los planes de igualdad de las empresas. Acoso sexual y acoso por razén de sexo. Publicidad
institucional e imagen publica no sexista.
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TEMARIO ESPECIFICO

Tema 9.- El acto administrativo. Concepto, elementos, clases y requisitos. Eficacia y validez de los actos
administrativos. La nulidad y la anulabilidad. Recursos administrativos.

Tema 10.- Concepto de personas interesadas. Pluralidad de personas interesadas. Derechos de las personas en sus
relaciones con las Administraciones Publicas. Derecho y obligacién de relacionarse electronicamente con las
Administraciones  Publicas. lengua de los procedimientos. El Registro Eelectrénico. Archivo de  documentos.
Comunicaciones y nofificaciones.

CVE: BOP-SE-2023-286030

Tema 11.- El procedimienfo administrativo comin: iniciacién, ordenacién, instruccion y ferminacion. La obligacion de
resolver: el silencio administrativo.

Tema 12.- El Municipio: Concepto y elementos. Organizacién municipal. Competencias.
Tema 13.- La Provincia en el Régimen Local. Organizacién y competencias
Tema 14.- Ordenanzas y reglamentos de las Entidades Locales. Procedimiento de elaboracion y aprobacion.

Tema 15.- Tipos de contratos del Sector Piblico. Elementos del contrato. Preparacion de los contratos. Clases de
expedientes de contfratacion.

Tema 16.- El personal al servicio de la Administracion Local. El personal funcionario publico: clases, seleccion,
situaciones administrativas.

N° 286 - miércoles 13 de diciembre de 2023

Tema 17.- Derechos y deberes del personal de las Administraciones Piblicas. El régimen de provisién de puestos de
trabajo. Régimen de incompatibilidad y régimen disciplinario.

Tema 18.- El Presupuesto General de las Entidades locales. Elaboracion y aprobacion. Ejecucién del presupuesto de
gastos: fases.

Tema 19.- Herramientas ofimdticas de Codigo Abierto (LibreOffice): Writer, el procesador de textos; Cale, la hoja
de cdleulos; Impress, el editor de presentaciones; Base, base de datos e interfaz con ofras baes de datos.

Tema 20.- la Sede Elecirénica. Porfal de Internef. Sistemas de identificacion de las Administraciones Publicas.
Actuacion administrativa automatizada. Sistemas de firma para la actuacién administrativa automatizada.
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SEGUNDO: Publicar la presente resolucion en el Bolefin Oficial de la Provincia de Sevilla y tablén de
anuncios municipal.

Contra la presente resolucidn, que pone fin a la via adminisirativa, puede interponer
alfernativamente recurso de reposicion potestativo, en el plozo de un mes a contar desde e/
dia siguiente a la publicacion de este anuncio, ante el mismo Sigano que los hubiera
dictado, de conformidad con los articulos 123 y 124 de lo ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Fublicas, o
recurso - confencioso-administrativo, anfe el drgano  correspondiente de o Jurisdiccion
ConfenciosoAdminisirativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a contfar desde el dia
siguiente a la publicacidn de este anuncio, de conformidad con el arficulo 46 de o ley
291998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion ConfenciosoAdministrativa. Si se oplara por
interponer el recurso de reposicion pofestativo, no podrd inferponer recurso confencioso-
administrativo  hasta que aquél sea resvello expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio.

No obstante, podrd inferponer cualquier ofro recurso que estime pertinente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente notfificacion.- LA

SECRETARIA GENERAL.-- Fdo.: JUAN BORREGO LOPEZ -
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