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EXTRACTO DEL ACTA'Y ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL EN LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA
13 DE ENERO DE 2023.

ORDEN DEL DIA

Punto 1. - APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE
FECHA 09 DE ENERO DE 2023.

PUNTO 2.-PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
RIENESTAR SOCIAL RELATIVA A "CUENTA JUSTIFICATIVA EXPEDIENTE
DE  SUBVENCION NOMINATIVA N2 2021/073921000036,
CONCEDIDA A A ENTIDAD GRUPO DE  ANIMACION
SOCIOCULTURAL  LOS  OSOS, CON CIF:  (G41848367".
APROBACION.

PUNTO 3.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCAIDIA DEL AREA
RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A “SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
SOUCITADOS POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE URRANISMO DE
SEIS EMPLEADOS PUBLICOS (SUBGRUPO AT}, CON DESTINO A ‘LA
EMISSON DE  INFORMES ~ JURIDICOS Y TECNICOS
ADMINISTRATIVOS, ASI COMO PROPUESTAS DE RESOLUCION,
CON EL OBJETIVO DE REDUCIR ENTRE UN 20% Y UN 30% EL
NUMERO DE EXPEDIENTES PENDIENTES RELATIVOS A LICENCIAS DE
OBRAS, ASIMILADOS A FUERA DE ORDENACION. PROYECTOS DE
ACTUACION Y CEDUIAS E INFORMES  URBANISTICOS”,
CONSISTENTE EN UN TOTAL DE 220 HORAS.” APROBACION.

Punto 4. - ASUNTOS URGENTES.

Punto 4.1°. - PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
RECURSOS HUMANQOS, RELATIVA A “SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
SOLICITADOS POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TESORERIA DE
TRES EMPLEADOS PUBLICOS (SUBGRUPO C2), CON DESTINO A
"TAREAS ENCAMINADAS AL CIERRE DE [A CONTABILDAD DEL
FJERCICIO 2022 Y LQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE DICHO

Pagina 1 de 13

g o 2 C

) | se puede comprobar con el cdigo JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 16/01/2023

€ | 07E70029273600G5D0I12K3J4W6 serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracion Hora: 07:23
N

" len https://sede.utrera.org

La autenticidad de este documento b b DOCUMENTO: 20232697014
JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS-ALCALDIA PRESIDENCIA - 15/01/2023 Fecha: 16/01/2023

Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 16/01/2023 07:24:39

©
3
=
=
™
b4
o
S)
[a]
0
Q
S
=)
@
I
~
o
o
I
o
o
~
w
~
S)
Y
0
O




QRMAD G

EERCICIO", CONSISTENTE EN  UN  TOTAL DE 84HORAS”
APROBACION.

Declarada abierta la Sesion por el Sr. Alcalde-Presidente, por la
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL se procedié a conocer los asuntos del
Orden del Dia.

PUNTO 1.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA
DE FECHA 09 DE ENERO DE 2023.

Dando cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 110 del
Reglamento Orgdnico v de la Transparencia Publica del Excmo.
Avyuntamiento de Utrera, de 23 de noviembre de 2017, por el Sr.
Presidente, se pregunta a los presentes si desean realizar alguna
observacién al borrador del Acta de la Sesién Ordinaria de fecha 09

de enero de 2023.

No plantedndose observacion alguna, por unanimidad de los
miembros presentes, se aprueba el Acta de la Sesién Ordinaria de

fecha 09 de enero de 2023.

PUNTO 2.-PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
BIENESTAR SOCIAL, RELATIVA A “CUENTA JUSTIFICATIVA EXPEDIENTE
DE SUBVENCION NOMINATIVA N.° 2021/073921000036,
CONCEDIDA A A ENTIDAD GRUPO DE ANIMACION
SOCIOCULTURAL LOS OSOS, CON CIF: G41848367".
APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

"D° Carmen Violeta Ferndndez Terrino, como Teniente de Alcalde del
Area de Bienestar Social del Excmo. Ayunfamiento de Utrera, en
relacién con los expedientes tramitados en la Oficina de Juventud, para
justificar  las  subvenciones NOMINATIVAS PARA EL EJERCICIO
2021 concedida a la enfidad ASOCIACION GAS [OS OSOS.
PROYECTO PROGRAMA DE SENDERISMO, MULTIAVENTURA Y
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Visto que las Bases Requladoras establecen que, una vez formulada la
cuenta justificativa de subvencién, la presentacion de la Propuesta de
Acuerdo de aprobacién de Cuentas Justificativas serd ante la Junta de
Gobierno Llocal.

Visto el Informe de Don Manuel Vazquez Boza, Responsable de
actividades Juveniles del Excmo. Ayuntamiento de Utrera de fecha 05
de abril de 2022 que literalmente dice:

Manvel Vézquez Boza, Coordinador de Juventud del. Ayuntamiento de Utrera,
INFORMA QUE:

1°- la Asociacion Grupo de Animacién Sociocultural “los Osos” con C.1.F. n.:
G41848367 ha presentado modelo 4 de cuenta justificativa de la
subvencién recibida para el proyecio “Programa de Actividades en la
Naturaleza (Senderismo, Multiaventura 'y Turismo Joven) correspondiente al
ejercicio 2021, segun las Bases Reguladoras y Convocatoria de la Concesidn
de Subvenciones previstas Nominativamente,

2° Asi mismo acompara facturas originales que rednen los requisifos exigidos
en cuanto a la subvencién concedida.

3% Que andlizada la documentacion aportada por dicha  Entidad  se
comprueba o redlizacién de las actividades en la forma 'y plazos
establecidos, considerdndose justificado el presupuesto de la subvencidn por
importe de 8.000,00 € (ocho mil euros) sequn la siguiente cuenta Justificativar:
Numero de Expediente : 2021 073921000036

Beneficiario: * Grupo de Animacién Sociocultural los Osos

CIf: G41848367

Denominacion — del  Proyecto. PROGRAMA  DE - ACTIVIDADES  EN LA
NATURALEZA (SENDERISMO, MULTIAVENTURA Y TURISMO JOVEN)”

Fecha de presentacién de cuenta Justificativa: 30 de marzo de 2022
Presenfacién de documentos requeridos. Si

Importe concedido. 8.000,00 €

Presupuesto Aceptado: 16.020, 14€

Importe Justificado: 18.482,58 €

En su consecuencia, vengo en proponer la adopcion del siguiente ACUERDO:
PRIMERO.-  Aprobar la  Cuenfa  Justificativa, — enfendiendo  debidamente
justificada el siguiente expediente de subvencién:

Nimero de Expediente : 2021 073921000036

Beneficiario: * Grupo de Animacién Sociocultural los Osos

CIF: G41848367

Denominacion — del  Proyecto. PROGRAMA  DE - ACTIVIDADES  EN LA
NATURALEZA (SENDERISMO, MULTIAVENTURA Y TURISMO JOVEN)”

Fecha de presentacién de cuenfa Justificativa: 30 de marzo de 2022
Presentacién de documentos requeridos: Si

Importe concedido. 8.000,00 €

Presupuesto Aceptado: 16.020, 14€

Pagina 3 de 13

©
3
=
)
™
b4
o
S
[a]
0
Q
S
=)
@
g
~
o
=3}
I
=}
<}
~
w
~
o
>
0
O

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FE(‘,HA DOCUMENTO: 20232697014
90 - JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS-ALCALDIA PRESIDENCIA - 15/01/2023 Fecha: 16/01/2023
% | se puede comprobar con el codigo v JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 16/01/2023 o -

& 2| 07E70029273600G5D012K3J4W6 serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracion Hora: 07:23

> Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 16/01/2023 07:24:39

en https://sede.utrera.org




Importe Justificado: 18.482,58 €

SEGUNDO.- Dar cventa a la Intervencion de Fondos.

TERCERO.-  Notificar el Acverdo al/los interesado/s, a los efectos
correspondientes.  CUARTO.- Dar traslado del  presente acverdo a o
Delegacién Municipal de Juventud, con la finalidad de continuar con la
tramitacion del expediente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. El
COORDINADOR DE JUVENTUD.- fdo.: Manuel Vézquez Boza.

Visto el informe FAVORABLE SIN SALVEDADES de Diaa Marta Bausé
Crespo, Interventora del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, de fecha
02/12/2022, a la justificacion de la Subvencion Nominativa del
Fiercicio 2021 de la  ASOCIACION GRUPO DE ANIMACION
SOCIOCULTURAL LOS OSOS.

En consecuencia, vengo a proponer en virtud de las competfencias
atribuidas por Decreto de Alcaldio-Presidencia n.° 5804,/2021, de 28
de octubre, a la  Junta de Gobierno local la adopcion del siguiente
ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar la Cuenta Justificativa, entendiendo debidamente
justiicado el siguiente  expediente de Subvencién Nominativa de
Juventud, en el Ejercicio 2021

Nomero de Expediente : 2021 073921000036

Beneficiario: * Grupo de Animacién Sociocultural los Osos

CIF: G4184836/

Denominacion — del  Proyecto. PROGRAMA  DE - ACTIVIDADES  EN LA
NATURALEZA (SENDERISMO, MULTIAVENTURA Y TURISMO JOVEN)”

Fecha de presentacién de cuenta Justificativa: 30 de marzo de 2022
Presentacion de documentos requeridos: Si

Importe concedido: 8.000,00 €

Presupuesto Aceptado: 16.020, 14€

Importe Justificado: 18.482,58 €

SEGUNDOQO: Notificar el Acuerdo a los/as interesados/as a los efectos
correspondientes.

TERCERO: Dar traslado de la presente Resolucién a las Oficinas de
Servicios Generales de Planificacion e Intervencion vy Tesoreria, asf
como a la Oficina de Juventud a los efectos de dar por finalizado el
citado expediente.

Es todo cuanto fengo el deber de proponer. En Utrera, a la fecha
indicada en el pie de la fima del presente documento.- LA 7°

TENIENTE DE ALCAIDE DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL- Fdo.:

Carmen Violeta Fernandez Terrino.”
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Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Llocal por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 3.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA
RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A“SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
SOLICITADOS POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE URBANISMO DE
SEIS EMPLEADOS PUBLICOS (SUBGRUPO A1), CON DESTINO A “IA
EMISION ~ DE  INFORMES ~ JURIDICOS Y TECNICOS-
ADMINISTRATIVOS, ASI COMO PROPUESTAS DE RESOLUCION,
CON El OBFTVO DE REDUCIR ENTRE UN 20% Y UN 30% Fl
NUMERO DE EXPEDIENTES PENDIENTES RELATIVOS A LICENCIAS DE
OBRAS, ASMILADOS A FUERA DE ORDENACION, PROYECTOS DF
ACTUACION Y CEDUIAS E INFORMES URBANISTICOS”,
CONSISTENTE EN UN TOTAL DE 220 HORAS.” APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

“PROPUESTA DE LA OCTAVA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
RECURSOS HUMANCQOS.

Visto el Acuerdo de la Junta de Gobiemno local de fecha veintiséis de
abril de dos mil doce donde se aprueba las INSTRUCCIONES para la
autorizacién de servicios extraordinarios por parte del personal que
infegran las distintas delegaciones y dependencias municipales, donde
se dispone: "PRIMERO. Con cardcter general no se autorizan servicios
extraordinarios o frabajos fuera de la jomada ordinaria en todas las
delegaciones a excepcion del Cuerpo de la Policia local y del Servicio de
Extincién de Incendos.

SEGUNDO. Cuando se estime y justifique la necesidad urgente e inaplazable
en algin servicio de realizar frabajos fuera de la jomada habitual, se
formugrd con la antelacién suficiente de al menos siete dias hébiles, una
solicitud suscrita por el Delegado competente y por el empleado puiblico
responsable de la unidad que incluird una memoria que dard respuesta, al

menos, a las siguienfes cuestiones:

Justificacién razonada de la imposibilidad de realizar los trabajos dentro de Ila
jornada habitual por los empleados de la unidad y,/0 la imposibilidad de otra
unidad a colaborar en la prestacién de dichos servicios.

Justificacién razonada de la imposibilidad de acudir a ofras férmulas para lo
cobertura de dichos trabajos y que por fanto deben ser realizados por los
trabajadores municipales fuera de su jornada ordinaria.

Pagina 5 de 13

o o <

~| s€ puede comprobar con el cdigo JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 16/01/2023

. 2| 07E70029273600G5D012K3J4W6 serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Hora: 07:23
N

& len https://sede.utrera.org

La autenticidad de este documento b b DOCUMENTO: 20232697014
JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS-ALCALDIA PRESIDENCIA - 15/01/2023 Fecha: 16/01/2023

Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 16/01/2023 07:24:39

©
3
=
)
™
b4
o
S)
[a]
0
Q
S
=)
@
I
~
o
o
I
o
o
~
w
~
S)
>
[
O




Valoracién econdmica del importe del servicio a prestar, indicando el nimero
de horas fofales que se estima pueden ser precisas para realizar del servicio.
En el supuesto de proponer la compensacion de dichos servicios mediante
descanso, se deberd indicar la quincena en la que se van a disfrutar esos
permisos, si es autorizada su realizacion y la expresa justificacion de no
afectar a la prestacién ordinaria de los servicios de la unidad el aumento de
permisos del rabajador/es
Indicacion de los empleados que van a ser requeridos para la prestacién del
servicio, senalando los criterios de seleccién, y su idoneidad para desemperiar
dichas fareas en base a su puesto de trabajo.
TERCERO. la Delegacién de Recursos Humanos estudiard la  propuesta
planteada por la Delegacion compefente y previo los informes oportunos,
auforizarg o denegard la  solicitud formulada.  Si- llegada Ia f/eOc/m de
realizacién del servicio no ha sido concedida la autorizacién, mediante
Decrefo de Alcaldia, se considerard no autorizada la prestacion del servicio.
CUARTO. Una vez concedida la auforizacion y realizado el servicio se
presentard ante la Delegacion de Recursos Humanos un cuadrante con las
horas realizadas y los partes individuales por trabajador, que deberd ajustarse
a la autorizacién concedida. Todo ello en el plazo improrrogable de 20 dlias
naturales a contar desde el dia siguiente a la finalizacion de los servicios
restados.
QUINTO. Respecto al personal del Cuerpo de la Folicia local o del Servicio
de Extincién de Incendios, se realizarg una programacion mensval de los
servicios  exfraordinarios  previstos  durante el siguienfe  mes.  Dicha
programacién deberd ser autorizada por la Delegacion de Recursos Humanos,
mediante resolucién de Alcaldia. En dicha programacion se incluird una
memoria suscrita por el Delegado competente y el Jefe de la Policia local o
Capataz Bombero, respectivamente, en las que se justificardn el nimero total
de horas mdximo por el que se solicita la autorizacién. la Delegacion de
Recursos Humanos auforizard un mdximo de horas mensuales a prestar el
servicio, salvo casos de emergencia urgente que deberdn ser comunicadas de
forma inmediata a la Delegacién de Recursos Humanos, sin perjuicio de su
posterior memoria justificativa.
Finalizado el mes de prestacién de los servicios se formulard anfe o
Delegacién de Recursos Humanos el cuadrante de horas realizados y los
partes individuales por cada  funcionario, ajusidndose a la autorizacién
concedida’”.

Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno
local de fecha doce de septiembre de dos mil trece se modifica la
instruccion fercera del acuerdo anfes mencionado, de tfal forma que se
le da la siguiente redaccién: “Por parte de la Delegacion de Recursos
Humanos se estudiard la memoria planteada por la Delegacién competente y
previo los informes oportunos, se elevard propuesta a la Junta de Gobiemno
local para su autorizacién o en su caso denegacion. Si llegada la fecha
prevista de realizacion del servicio no ha sido concedida la autorizacion
mediante Acuverdo de la Junta de Gobieno local, se considerard no
auforizada la prestacién del servicio”.
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Asimismo, por Acuerdo de la Junta de Gobiemo Local de veintidos de
julio de dos mil dieciséis se adiciona un punto Sexto que sefiala: “£n el
supuesto de urgencia y necesidad acreditada, se autorizarén por la Junta de
Gobierno local el abono de los servicios extraordinarios efectuados en el
trimestre siguiente a su realizacién. Para la acredifacion de la urgencia y
necesidad serd necesario un informe emitido por el empleado publico
responsable de la Unidad o Departamento con el visto bueno del Teniente
Alcalde o Delegado compefente en el que se justifique la imposibilidad de
prestar dichos servicios a fravés de ofras férmulas, la imposibilidad de lo
previsién de los mismos por haber surgido de forma inesperada y que en
definitiva la prestacién de dichos servicios tenga como finalidad prevenir o
reparar siniestros, darios extraordinarios y urgentes o garantizar la buena
prestacion de los servicios piblicos. Quedan excluidos de la aplicacion de
esta instruccion sexta el Cuerpo de la Policia local y el Servicio de Extincidn
de Incendios por su cardcler de cuerpos de seguridad y emergencia. Dicho
informe deberd justificar la eleccién de los empleados que prestaron el
servicio, debiendo presentarse el informe junto con los partes en el plazo
improrrogable de cinco dias hdbiles desde el inicio del suceso que ocasiond
la prestacién”.

Considerando el Informe emitido con fecha 11 de enero de 2023, por
el Departamento de Servicios Generales de Recursos Humanos vy que
consta en el presente expediente, asi como la Providencia de esta
Tenencia de Alcaldia.

Teniendo en cuenfa la Memoria presentada  por la  Unidad
Administrativa de Urbanismo, por la que solicita autorizacion previa
para la realizacion de un total de 220 horas fuera de la jornada
habitual, de un conjunto de seis empleados publicos (Subgrupo AT)
adscritos a dicha Unidad Administrativa, y por un fotal méximo de
/.398,60 euros.

En consecuencia, PROPONGO A A JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:
PRIMERO. Autorizar previamente los servicios extraordinarios solicitados
por la Unidad Administrativa de Urbanismo, conforme a la memoria
presentada con destino a “la Emisién de informes juridicos y Técnicos-
administrativos, asi como Propuestas de Resolucién, con el objetivo de
reducir entre un 20% v un 30% el nimero de expedientes pendientes
relativos a licencias de obras, asimilados a fuera de ordenacion,
proyectos de actuacion v cédulas e informes urbanisticos”, consistente
en un total de 220 horas fuera de la jornada habitual, en dias no
senalados de eventos v hasta un méximo total de 7.398,60 euros, de
un conjunfo de seis empleados publicos (Subgrupo A1), propuestos por
la Unidad Administrativa de Urbanismo, que serdn prestadas los dias

16, 17, 18, 19, 23, 24, 25 y 26 de enero de 2023, los dias 13,
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14,15, 16, 20, 21, 22 y 23 de febrero de 2023, y los dias 1, 2, 6
y 7 de marzo de 2023, con el siguiente desglose:
T | | |
enero 16 17 18 19
(1) Arquitecio 15:30h-19:30h (1) Técnico | 16:00h-  [(1) Arquitecto | 15:30h- | (1)  Técnico | 16:00h-
Superior : 7 | Superior 20:00h. | Superior 19:30h. | Superior 20:00h.
AN, [1) Arquitecto | 15:30h- 16:30h- [ (1) Arquitecto | 15:30h-
(ITAG  16:30h20:30h. | 5 o™ | 19:30h,  |[11TAG 20-30h. | Superior | 19:30h.
A0 15:30h- | (1) Arquitecto | 16:00h-
(ITAG — 1115:30m19:30h. 17TAG 19:30h. | Superior | 20:00h.
23 24 25 26
(1) Arquitecto 15:30h-19:30h (1) Técnico | 16:00h- [(1) Arquitecto| 15:30h- | (1)  Técnico| 16:00h-
Superior : | Superior 20:00h. | Superior 19:30h. | Superior 20:00h.
AALAA. (1) Arquitecto | 15:30h- 16:30h- | (1) Arquitecto | 15:30h-
(1TAG 16:30h-20:30h. Superior 19:30h. (11TAG 20:30h. | Superior 19:30h.
AALTO. 15:30h- | (1) Arquitecto | 16:00h-
(1) TAG 15:30h-19:30h. (1) TAG 19:30h. | Superior 20-00h.
TOTAL ENERO: 88 HORAS Y 2.959,44 EURCS.
febrero 13 14 15 16
(1) Arquitecto 15:30h-19:30h (1) Técnico|16:00h- |(1) Arquitecto| 15:30h- | (1] Técnico | 16:00h-
Superior : 7 | Superior 20:00h. | Superior 19:30h. | Superior 20:00h.
(A, [1) Arquitecto | 15:30h- 16:30h- | (1) Arquitecto | 15:30h-
(1TAG 16:30420:30h. Superior 19:30h. (11TAG 20:30h. | Superior 19:30h.
Ao 15:30h- [ (1) Arquitecto | 16:00h-
TAG  |15:30h19:30h. 1TAG 19:30h. | Superior | 20:00h.
20 21 22 23
(1) Arquitecto 15:30h-19:30h (1) Técnico | 16:00h-  [(1) Arquitecto | 15:30h- | (1)  Técnico | 16:00h-
Superior : 7 | Superior 20:00h. | Superior 19:30h. | Superior 20:00h.
AN, [1) Arquitecto | 15:30h- 16:30h- [ (1) Arquitecto | 15:30h-
(ITAG  16:30h20:30h. | 5 o™ | 19:30h.  |11TAG 20:30h. | Superior | 19:30h.
Ao 15:30h- | (1) Arquitecto | 16:00h-
(TAG  |15:3019:30h. 17AG 19:30h. | Superior | 20:00h.
TOTAL FEBRERO: 88 HORAS Y 2.959,44 EUROCS.
marzo 1 5
(1) Arquitecto | 15:30h- | (1)  Técnico | 16:00h-
Superior 19:30h. | Superior 20:00h.
16:30h- | (1) Arquitecto | 15:30h-
(1TAG 20:30h. | Superior | 19-30h.
15:30h- | (1) Arquitecto | 16:00h-
(1TAG 19:30h. |Superior | 20:00h.
6 7
(1) Arquitecio a0 (1) Técnico | 16:00h-
Superior 15:30f19:30h. Superior 20:00h.
AALAA. [1) Arquitecto | 15:30h-
(T) TAG 16:30h-20:30h. Superior 10-30h.
(T) TAG 15:30h-19:30h.
TOTAL MARZO: 44 HORAS Y 1.479,72 EUROS
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SEGUNDO. Se abonarén los partes con cargo a la aplicacién
presupuestaria 11.9200.15100, o la que se establezca como
equivalente en el Presupuesto 2023.

TERCERO - Dar fraslado de la presente propuesta una vez aprobada, a
las Unidades Administrativas de Secretaria General e Intervencion, asf
como a la Oficina de Gestién de Personal, a los efectos oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente
documento. la Octava Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos
Humanos.- Fdo.: José Vicente Llorca Tinoco.”

Analizada la propuesta, la Junta de Gobiemo local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anferiormente franscrita.

PUNTO 4.- ASUNTOS URGENTES.

Por la Alcaldia-Presidencia, se propone como asunto urgente el
siguiente asunto *Punto 4.1°. - Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del
Area de Recursos Humanos, relativa a “Servicios Exiraordinarios
solicitados por la Unidad Administrativa de Tesoreria de tres empleados
pUblicos (subgrupo c2), con destino a “Tareas encaminadas al cierre de
la contabilidad del ejercicio 2022 v liquidacién del presupuesto de
dicho ejercicio”, consistente en un total de 84 horas.” Aprobacion.

la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus asistentes, lo
que supone la mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros, de
acverdo con el art. 83 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Enfidades locales, acuerda
incluir el citado punfo como asunto urgente.

PUNTO 4.1°. - PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA
DE RECURSOS  HUMANOS,  REIATVA A “SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS SOLUCITADOS POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
DE TESORERIA DE TRES EMPLEADOS PUBLICOS (SUBGRUPO C2),
CON DESTINO A “TAREAS ENCAMINADAS AL CIERRE DE (A
CONTABILDAD DEL EJERCICIO 2022 Y  LQUIDACION DEL
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PRESUPUESTO DE DICHO EJERCICIO”, CONSISTENTE EN UN TOTAL
DE 84HORAS.” APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

“PROPUESTA DE LA OCTAVA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
RECURSOS HUMANOS --

Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno local de fecha veintfiséis de
abril de dos mil doce donde se aprueba las INSTRUCCIONES para la
autorizacién de servicios extraordinarios por parte del personal que
integran las distintas delegaciones y dependencias municipales, donde
se dispone: "PRIMERO. Con cardcter general no se autorizan servicios
extraordinarios o frabajos fuera de la jorada ordinaria en fodas las
delegaciones a excepcion del Cuerpo de la Policia local y del Servicio
de Extincién de Incendios.

SEGUNDO. Cuando se estime y justifique la necesidad urgente e
inaplazable en algin servicio de realizar rabajos fuera de la jornada
habitual, se formularé con la antelacién suficiente de al menos siete dias
habiles, una solicitud suscrita por el Delegado compefente y por el
empleado publico responsable de la unidad que incluiré una memoria
que dard respuesta, al menos, a las siguientes cuestiones:

Justificacion razonada de la imposibilidad de realizar los frabajos dentro
de la jomada habitual por los empleados de la unidad y/o0 la
imposibilidad de otra unidad a colaborar en la prestacién de dichos
Servicios.

Justificacion razonada de la imposibilidad de acudir a oiras férmulas
para la cobertura de dichos trabajos y que por tanto deben ser
realizados por los trabajadores  municipales fuera de su  jornada
ordinaria.

Valoracién econdémica del importe del servicio a prestar, indicando el
nimero de horas fofales que se estima pueden ser precisas para realizar
del servicio.

En el supuesto de proponer la compensacion de dichos servicios
mediante descanso, se deberd indicar la quincena en la que se van a
disfrutar esos permisos, si es autorizada su realizacién y la expresa
justificacién de no afectar a la prestacién ordinaria de los servicios de la
unidad el aumento de permisos del trabajador/es

Indicacion de los empleados que van a ser requeridos para la
prestacion del servicio, senalando los criterios de seleccidn, y su
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idoneidad para desempenar dichas tareas en base a su puesto de
trabajo.

TERCERO. la Delegacion de Recursos Humanos estudiard la propuesta
planteada  por la  Delegacion compefente 'y previo los informes
oportunos, auforizard o denegard la solicitud formulada. Si llegada Ia
fecha de realizacién del servicio no ha sido concedida la autorizacion,
mediante Decreto de Alcaldia, se considerard no autorizada la
prestacion del servicio.

CUARTO. Una vez concedida la auforizacién y realizado el servicio se
presentard ante la Delegacién de Recursos Humanos un cuadrante con
las horas realizadas 'y los partes individuales por trabajador, que
deberd ajustarse a la autorizacién concedida. Todo ello en el plazo
improrrogable de 20 dias naturales a confar desde el dia siguiente a la
finalizacién de los servicios prestados.

QUINTO. Respecto al personal del Cuerpo de la Policia local o del
Servicio de Extincién de Incendios, se realizaré una programacién
mensual de los servicios exfraordinarios previsios durante el siguiente
mes. Dicha programacion deberd ser auforizada por la Delegacion de
Recursos Humanos, mediante resolucién de Alcaldia. En  dicha
programacién se incluird una memoria suscrita por el Delegado
competente y el Jefe de la Policia local o Capataz Bombero,
respectivamente, en las que se justificardn el nimero total de horas
maximo por el que se solicita la autorizacién. la Delegacién de
Recursos Humanos autorizard un méximo de horas mensuales a prestar
el servicio, salvo casos de emergencia urgente que deberdn ser
comunicadas de forma inmediata a la Delegacién de Recursos
Humanos, sin perjuicio de su posterior memoria justificativa.

Finalizado el mes de prestacion de los servicios se formulard ante Ia
Delegacion de Recursos Humanos el cuadrante de horas realizados y
los partes individuales por cada funcionario, ajusidndose a la
autorizacion concedida’”.

Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno
local de fecha doce de septiembre de dos mil trece se modifica la
instruccion fercera del acuerdo anfes mencionado, de tfal forma que se
le da la siguiente redaccion: “Por parte de la Delegacion de Recursos
Humanos se estudiard la  memoria planteada por la  Delegacion
competente y previo los informes oporfunos, se elevard propuesta a la
Junta de Gobierno local para su autorizacién o en su caso denegacion.
Si llegada la fecha prevista de realizacién del servicio no ha sido
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concedida la autorizacién mediante Acuverdo de la Junta de Gobierno
local, se considerard no autorizada la prestacion del servicio”.
Asimismo, por Acuerdo de la Junta de Gobiemo local de veintidos de
julio de dos mil dieciséis se adiciona un punto Sexto que seiala: “En ef
supuesto de urgencia y necesidad acreditada, se auforizarén por la
Junta de Gobiermno local el abono de los servicios extraordinarios
efectuados en el trimestre siguiente a su realizacién. Para la acreditacién
de la urgencia y necesidad serd necesario un informe emitido por el
empleado publico responsable de la Unidad o Departamento con el
visto bueno del Teniente Alcalde o Delegado compefente en el que se
justifique la imposibilidad de prestar dichos servicios a través de ofras
férmulas, la imposibilidad de la previsién de los mismos por haber
surgido de forma inesperada y que en definitiva la prestacion de dichos
servicios fenga como finalidad prevenir o reparar siniestros, daros
extraordinarios 'y urgentes o garantizar la buena prestacion de los
servicios publicos.  Quedan excluidos de la aplicacion de esta
instruccion sexta el Cuerpo de la Policia local y el Servicio de Extincidn
de Incendlios por su cardcter de cuerpos de seguridad y emergencia.
Dicho informe deberd justificar la eleccion de los empleados que
prestaron el servicio, debiendo presentarse el informe junfo con los
partes en el plazo improrrogable de cinco dias hdbiles desde el inicio
del suceso que ocasiond la prestacion”.

Considerando el Informe emitido con fecha 12 de enero de 2023, por
el Departamento de Servicios Generales de Recursos Humanos vy que
consta en el presente expediente, asi como la Providencia de esta
Tenencia de Alcaldia que subsana lo informado.

Teniendo en cuenta la Memoria presentada por la  Unidad
Administrativa de Tesoreria, por la que solicita autorizacién previa para
la realizaciéon de un total de 84 horas fuera de la jornada habitual, de
un conjunto de tres empleadas puiblicas (Subgrupo C2) adscritas a
dicha Unidad Administrativa, y por un total méximo de 2.109,24 euros.
En consecuencia, PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:
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PRIMERO. Autorizar previamente los servicios extraordinarios solicitados
por la Unidad Administrativa de Tesoreria, conforme a la memoria
presentada con destino a la realizacion: “Tareas encaminadas al cierre
de la contabilidad del ejercicio 2022 y por consiguiente, a la
liquidacién del presupuesto de dicho ejercicio, lo que, a su vez
permifird el reconocimiento extrajudicial de créditos y el pago de dichos
reconocimientos a los proveedores’, consistente en un fotal de 84 horas
fuera de la jornada habitual, en dias no sefialados de eventos y hasta
un maximo fotal de 2.109,24 euros, de un conjuntfo de tres empleadas
publicas (Subgrupo C2), propuestas por la Unidad Administrativa de
Tesoreria, que serdn prestadas conforme al siguiente cuadrante:

17-01-2023 |Tres auxiliares administrativos (C2)  [De 16:00h hasta 20:00h 12 horas
18-01-2023 |Tres auxiliares administrativos (C2)  |De 16:00h hasta 20:00h 12 horas
19-01-2023 |[Tres auxiliares administrativos (C2)  |De 16:00h hasta 20:00h 12 horas
24-01-2023 | Tres auxiliares administrativos (C2)  |De 16:00h hasta 20:00h 12 horas
2501-2023 |[Tres auxiliares administrativos (C2) |De 16:00h hasta 20:00h 12 horas

26-01-2023 |[Tres auxiliares administrativos (C2)  |De 16:00h hasta 20:00h 12 horas
31-01-2023 |Tres auxiliares administrativos (C2)  |De 16:00h hasta 20:00h 12 horas
TOTALES | 2.109,24 euros 84 horas

SEGUNDO. Se abonardn los partes con cargo a la aplicacién
presupuestaria 11.9200.15100, o lo que se esfablezca como
equivalente en el Presupuesto 2023.

TERCERO .- Dar fraslado de la presente propuesta una vez aprobada, a
las Unidades Administrativas de Secretaria General e Intervencién, asf
como a la Oficina de Gestién de Personal, a los efectos oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente
documento. la Octava Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos
Humanos.- Fdo.: José Vicente Llorca Tinoco.”

Analizada lo propuesta, la Junta de Gobierno local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anferiormente franscrita.

En Utrera, a la fecha indicada ol pie de firma del presente documento -
LA ALCALDIA-PRESIDENCIA - FDO.: JOSE MARIA VILLALOBOS RAMCS .-
LA SECRETARIA GENERAL. - FDO.: JUAN BORREGO LOPEZ -
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