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EXTRACTO DEL ACTA Y ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL EN LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA
25 DE BOVIEMBRE DE 2022.

ORDEN DEL DIA

Punto 1. - APROBACION ACTA ANTERIOR DE LA SESION ORDINARIA
DE FECHA 18-11-2022.

Punto 2. - PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCAIDIA DEL AREA DE
BIENESTAR  SOCIAL, RELATIVA A “CUENTA JUSTIFICATIVA  DEL
EXPEDIENTE. N.° 2021/073921000020, EJERCICIO 2021 DE
SUBVENCION  NOMINATIVA, CONCEDIDA A A ENTIDAD
ASOCIACION  ANIMAVIVA ~ CON  CIF:  G91207860".
APROBACION.

Punto 3. - PROPUESTA DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA, RELATIVA A
"RELACION JUSTIFICATIVA DE GASTOS N.° 199, POR IMPORTE TOTAL
DE Q6.577,52€". APROBACION.

Punto 4. - ASUNTOS URGENTES.

PUNTO 4.1°. - PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ANLCALDIA
DEL AREA DE INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y VIVIENDA,
RELATIVA- A “PROYECTO BASICO Y DE EJECUCION N.° EXPTE.
OP29,/21 DE CONSERVACION Y RESTAURACION FACHADA DE LA
CASA SURGA UTRERA (SEVILLA)".  APROBACION.

PUNTO 4.2°. - PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL
AREA DE RECURSOS HUMANQOS, RELATIVA A "EXCEPCIONALIDAD
CONTRATACION  PEONES PROYECTO MEJORA  DE  ESPACIOS
PRODUCTIVOS Y DE FORMACION CON COLECTIVOS CON
DIFICULTAD DE INSERCION LABORAL, LINEA 5, PLAN REACTIVACION
ECONOMICA Y SOCIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA 2020-2021
(PLAN CONTIGO)". APROBACION.
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QRMAD G

Declarada abierta la Sesién por el Sr. Alcalde-Presidente, por la
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL se procedié a conocer los asuntos del
Orden del Dia.

PUNTO 1.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA
DE FECHA 18 DE NOVIEMBRE DE 2022.

Dando cumplimiento a lo dispuesto por el arficulo 110 del
Reglamento Orgdnico v de la Transparencia Publica del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera, de 23 de noviembre de 2017, por el Sr.
Presidente, se pregunta a los presentes si desean realizar alguna
observacion al borrador del Acta de la Sesién Ordinaria de fecha 18

de noviembre de 2022.

No plantedndose observacién alguna, por unanimidad de los
miembros presentes, se aprueba el Acta de la Sesién Ordinaria de

fecha 18 de noviembre de 2022.

PUNTO 2.-PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
BIENESTAR SOCIAL, RELATIVA A “CUENTA JUSTIFICATIVA DEL
EXPEDIENTE. N.° 2021,/073921000020, EJERCICIO 2021 DE
SUBVENCION NOMINATIVA, CONCEDIDA A LA ENTIDAD
ASOCIACION  ANIMAVVA  CON  CIF.  G91207860".
APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DEL BIENESTAR
SOCIAL REIATVA A A JUSTIFICACION DE SUBVENCION
NOMINATIVAS CONCEDIDA, EN EL EJERCICIO 2.021.
EDUCACION.- ASOCIACION ANIMAVIVA. PROYECTO: REEDUCAR Y
ESTIMULAR

Visto el Informe de DAa. M.® Dolores Pérez Ortiz Técnico Medio del
Departamento de Servicios Educativos del Excmo. Ayuntamiento de
Utrera de fecha 30 de Marzo de 2022 que literalmente dice:
‘INFORME — PROPUESTA  DE jUST/F/CAC/O/\/ DE  SUBVENCIONES
NOMINATIVAS CONCEDIDAS , EN L EJFRCICIO 2.021. EDUCACION.-
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Daa. M.° Dolores Pérez Ortiz, como  Técnico Medio de la Oficina de
Educacién del Ayuntamiento de Utera, en relacién con el expediente
tramitado en la Delegacion Municipal de Servicios Educativos para justificar la
solicitud presentada por la Entidad ASOCIACION ANIMAVIVA, con CIF
G91207860 'y domicilio en C/ Angel Gonzdlez de la Pefia, 2 de Utrera, en
la cual pide una subvencién por importe de 1.100,00 € [ mil cien euros )
para el desarrollo  del proyecto Trabajando Juntos por nuestro cole 2020
2021.

INFORMA:

Primero: que por parte de los interesados se han presentado documentos que
acreditan los siguientes extremos.

1. Memoria justificativa de actividades realizadas en el 2021.

2. Facturas originales que rednen los requisitos exigidos en cuanto a la

subvencién concedida.
Sequndo: que analizada la documentacién aportada por dicha Entidad se
comprueba la realizacién de actividades en la forma v plazos establecidos,
considerandose justificado el presupuesto de la subvencién por importe de
1.100,00 € [ mil cien euros ) segun la siguiente cuenta justificativa:
Nimero de Expediente . 2021 073921000020
Beneficiario: ASOCIACION ANIMAVIVA
CIF: G@1207860
Denominacién del Proyecto: REEDUCAR Y ESTIMULAR
Fecha de presentacién de cuenfa Justificativa: 16,/03,/2022
Presentacién de documentos requeridos: si
Importe concedido: 1.100,00 €
Presupuesto Aceptado: 1.100,00 €
Presupuesto Justificado: 1. 100,00 €
En consecuencia, vengo a proponer la adopcidn del siguiente ACUERDO:
PRIMERO: Aprobar la Cuenta Justificativa, entendiendo debidamente justificado
el siquiente expediente de Subvencién Nominativa de Educacidn, en el
Ejercicio 2021 :

Beneficiario: ASOCIACION ANIMAVIVA

CIF: GQ1207860

Denominacién del Proyecto: REEDUCAR Y ESTIMULAR

Expediente: 2021 073921000020

Fecha presentacién Cuenta Justificativa: 16,/03,/2022

Presentacién de documentos requeridos. S/

Importe concedido: 1.100 ,00 €

Presupuesto aceptado: 1.100,00 €

Importe justificado: 1.100,00 €
SEGUNDQO: Notificar el Acverdo a los/as interesados/as a los efectos
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TERCERO: Dar cuenta a la Oficina de Servicios Generales de Intervencion.
Es todo cuanto tengo el deber de proponer "
Visto el informe FAVORABLE SIN SALVEDADES de Dia Marta Bausd
Crespo, Inferventora del Excmo. Avyuntamiento de Utrera, de fecha
13/09/2022, a la justificacién de la Subvencion Nominativa del
Eiercicio 2021 de la ASOCIACION ANIMAVIVA
En consecuencia, vengo a proponer a la Junta de Gobierno local la
adopcién del siguiente ACUERDO:
PRIMERO: Aprobar la Cuenta Justificativa, entendiendo debidamente
justificado el siguiente expediente de Subvencién Nominativa de
Educacion, en el Ejercicio 2021

Numero de Expediente : 2021 073921000020

Reneficiario: ASOCIACION ANIMAVIVA

CIF: G91207860

Denominacion del Proyecto: REEDUCAR Y ESTIMULAR

Fecha de presentacién de cuenta Justificativa: 16,/03,/2022

Presentacion de documentos requeridos: si

Importe concedido: 1.100,00 €

Presupuesto Aceptado: 1.100 ,00 €

Presupuesto Justificado: 1.100,00 €
SEGUNDOQO: Notificar el Acuerdo a los/as interesados/as a los efectos
correspondientes.
TERCERO: Dar cuenta a la Oficina de Servicios Generales de
Intervencion.
Es todo cuanto tengo el deber de proponer
En Utrera, a la fecha indicada en el pie de la firma del presente
documento.- LA 7° TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE BIENESTAR
SOCIAL.-- Fdo.: Carmen Violeta Fernandez Terrino.”

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno local por
unanimidod de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente franscrita.

PUNTO 3.-PROPUESTA DE [A ALCALDIA-PRESIDENCIA, RELATIVA A
“RELACION JUSTIFICATIVA DE GASTOS N.° 199, POR IMPORTE TOTAL
DE 96.577,52€". APROBACION.
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Por el Secretario General, se dio exposicién a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE ALCALDIA PRESIDENCIA

Vista la relacién de justificantes correspondientes a  obras,
servicios y/o suministros realizados en el ejercicio 2022 cuyos gastos
fueron  debidamente  autorizados vy comprometidos, vy  que
individualmente superan el importe de 18.149,99 euros previsto en la
Resoluciéon de Alcaldia Presidencia 2021 /00976, de 17 de febrero.

Considerando que en cumplimiento del arficulo 59 del Real
Decreto 500/90, ha quedado debidamente acreditada la realizacion
de la prestacién v, en consecuencia, el derecho del acreedor de
conformidad con los acuerdos que en su dia autorizaron vy
comprometieron el gasto mediante la conformidad de los documentos
por el técnico correspondiente, segin establece la Base n°® 12°.2 de
Eiecucién del Presupuesto de 2022.

Visto el Informe de Intervencién de fecha 23/11/2022 v en
vitud de lo previsto en la Resolucién de Alcaldia Presidencia
2021/00976, de 17 de febrero sobre nombramiento de miembros de
Junta de Gobierno Local y régimen de sesiones, esta ALCALDIA propone
a la Junta de Gobierno Local.

Primero. Aprobar la relacion de justificantes n.°199 v reconocer
las obligaciones que se derivan con cargo a las aplicaciones
presupuestarias del Presupuesto  de 2022 vy por los importes que se

indican:
N. DE[N. FACTURA PROVEEDOR CONCEPTO IMPORTE
REGISTRO
66006758/22 5602021213 A28672038 Servicio de limpieza 33.344,61 €
SERVEO de dependencias
SERVICIOS municipales. Mes de
AUXILUARES octubre. Exp
55/2011
AD22000340/22
61 9201 22700
66006726/22 120238312064 |A28506038 Llimpieza de 63.232,91 €
MITIE FACILLITIES | instalaciones
SERVICES municipales expte 27-
2009 mes de octubre
AD 2022 22000341
61 9201 22700
TOTAL 96.577,52 €

Segundo. Dar traslado al Departamento de Contabilidad y
Fiscalizacion a los efectos oportunos.
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En Utrera, a la firma indicada en el pie de firma del presente
documento.- El Alcalde-Presidente -Fdo.: Jose Maria Villalobos Ramos.”

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno local por
unanimidod de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente franscrita.

Punto 4. - ASUNTOS URGENTES.

Por el Sr. Alcalde-Presidente, se propone como asunto urgente el
siguiente asunto *Punto 4.1°. - Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del
Area de Infraestructuras, Urbanismo v Vivienda, relativa a “Proyecto
Bésico y de Ejecucién N.° Expte. OP29/21 de Conservacion y
Restauracion fachada de la Casa Surga Utrera Sevilla)”. Aprobacion.

Lla Junta de Gobierno local, por unanimidad de sus asistentes, lo
que supone la mayoria absoluta del ndmero legal de sus miembros, de
acverdo con el art. 83 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento v Régimen Juridico de las Entidades locales, acuerda
incluir el citado punto como asunto urgente.

PUNTO 4.1°. - PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL
AREA DE INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y VIVIENDA, RELATIVA A
“PROYECTO BASICO Y DE EJECUCION N.° EXPTE. OP29/21 DE
CONSERVACION Y RESTAURACION FACHADA DE LA CASA SURGA
UTRERA (SEVILLA)". APROBACION.

Por el Sr. Secretario General, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

“PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y VIVIENDA

Visto el expediente incoado para la aprobacién del Proyecto de
"Obras Complementarias ol Proyecto Bésico y de Ejecucion de
Conservacién y Restauraciéon de la Fachada de la Casa Surga. Utrera
(Sevilla)" redactado por la Arquitecta Técnica Municipal Dia. Olga
Barreda Rosendo, de fecha @ junio de 2021, el cual incluye el Estudio
de Gestion de Residuos y Estudio Basico de Seguridad y Salud, con
supervisado municipal nimero 026-22-R00 de fecha 24 de Noviembre
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de 2022, cuyo presupuesto base de licitacion asciende a la cantidad
de NOVENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO
EURCS (99.398,00 € €).

Vista  Resolucién de la Delegada  Territorial  de  Fomento,
Infraestructuras, Ordenacion del Territorio, Cultura y Pafrimonio Histérico
de la Junta de Andalucia, de fecha 1 de diciembre de 2021 por la que
resuelve autorizar el Proyecto de OBRAS COMPLEMENTARIAS Al
PROYECTO BASICO Y DE EJECUCION DE CONSERVACION Y
RESTAURACION DE FACHADA DE LA CASA SURGA EN UTRERA
sin visar, por considerarla muy complefa en su andlisis, correcta en su
diagndstico, y adecuada en su ampliocion de propuestas  de
conservaciéon y restauraciéon, segin acuerdo de la Comisién Provincial
de Patrimonio Histérico en sesién celebrada el 17/11/2021.

Vista la Refencién de Créditos de la Intervencion de Fondos de
fecha 28 de Octubre de 2022, con nimero de operacion: 2022
22018437 para la  ejecucién  del Proyecto de  "OBRAS
COMPLEMENTARIAS AL PROYECTO BASICO Y DE EJECUCION DE
CONSERVACION Y RESTAURACION DE LA FACHADA DE LA CASA
SURGA. UTRERA (SEVILLA)", por imporfe fotal de 99.398,00 € con
cargo a la aplicacion presupuestaria 72.3300.62263 “INVERSION
EN LA CASA SURGA "

Visto informe de supervision Favorable emitido por  por el
Arquitecto Municipal D. Jaime Carballo Barazal, de fecha de 24 de
Noviembre de 2022

Visto  Informe  TécnicoUrbanistico  favorable  emitido  por el
Arquitecto Municipal D. Jaime Carballo Barazal de 24 de Noviembre
de 2022, en el que se concluye “A fenor de lo indicado, y a juicio del
técnico que suscribe, las actuaciones consistentes en las  Obras
Complementarias al Proyecto de Conservacion y Restauracion de la Fachada
de la “Casa Surga”, sita en la Avda. M° Auxiliadora n® @, de Utrera (Sevilla),
de referencia catastral 3490001TG5139S0001PU, con clasificaciéon de
suelo urbano consolidado v calificacion uso de  equipamiento  S.I.PS.
(Servicios de Interés Publico v Sociall, del sistema general de equipamientos,
sequn el Proyecto redactado por la Arquitecta Técnica Municipal Dia. Olga
Barreda Rosendo, de fecha junio de 2021 (Expte. Obras OP29-21), con
supervisado municipal nimero 026-22-R00 de fecha 24 de Noviembre de
2022, son compatibles con las determinaciones que marcan las Normas
Urbanisticas del Plan General de Ordenacién Urbana, adecudndose a la
ordenacion ferritorial y urbanistica vigente.”

Visto Informe Juridico favorable emitido por la Técnico de
Administracion General, D°. Susana lillo Pérez, de fecha 24 de
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Noviembre de 2022 en el que se concluye ‘Examinada la normativa
aplicable, la documentacién que consta en el expediente vy el informe técnico
emitido, a juicio del funcionario que suscribe el presente, desde el punio de
vista juridico, se informan FAVORABLEMENTE las actuaciones consistentes en
las Obras Complementarias al Proyecio de Conservacion y Restauracion de la
Fachada de la “Casa Surga’, sita en la Avda. M® Auxiliadora n° @, de Utrera
(Sevilla) — de referencia  catastral  3490001TG5139S0001PU,  con
clasificacion de svelo urbano consolidado v calificacién uso de equipamiento
S.LPS. [(Servicios de Interés Piblico y Sociall, del sistema general de
equipamientos, segun el Proyecto redactado por la  Arquitecta  Técnica
Municipal Dia. Olga Barreda Rosendo, de fecha junio de 2021, (Expfe.
Obras OP29-21), con supervisado municipal nimero 026-22-R00, de fecha
24 de noviembre de 2022, son compatibles con las determinaciones que
marcan las Normas Urbanisticas del Plan General de Ordenacién Urbana,
adecudndose a la ordenacion ferritorial y urbanistica vigente.”

Teniendo en cuenta que la competencia atribuida a esta Alcaldia
por el art. 21.2. o] de la ley 7/ /1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen local, ha sido delegada en la Junta de Gobierno
local, por D.A. 2021/00976, 17 de febrero de 2021, para la
aprobacion de proyectos de obra por importe igual o superior a
48.400€ previstos en el presupuesto.

En su consecuencia, vengo a proponer a la Junta de Gobiemo
local de este Excmo. Ayuntamiento la adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO .- Aprobar el Proyecto de “"Obras Complementarias al
Proyecto Basico y de Ejecucion de Conservacién y Restauracion de la
Fachada de la Casa Surga. Utrera (Sevilla)” redactado por la Arquitecta
Técnica Municipal Dia. Olga Barreda Rosendo, de fecha @ junio de
2021, el cual incluye el Estudio de Gestién de Residuos v Estudio
Bésico de Seguridad y Salud, con supervisado municipal nimero 026-
22-R0O0 de fecha 24 de Noviembre de 2022, cuyo presupuesto base
de licitaciéon asciende a la cantidad de NOVENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO EUROS (99.398,00 € €.

SEGUNDQO .- Nombrar como Director de las obras, asi como
Director de Ejecucién y Coordinador de Seguridad y Salud a D. Juan
Jos¢ Delgado Dominguez, Arquitecto Técnico colegiado nimero
21000909 del Colegio Oficial de Aparejadores y Arquitectos Técnicos
de Huelva.

TERCERO - Ejecutar las obras mediante contratacion administrativa,
de conformidad con la ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contrafos
del Sector Piblico, por la que se fransponen al ordenamiento juridico
espariol las Directivas del Parlamento  Europeo vy del Consejo
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2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,

CUARTO .- Una vez efectuado el replanteo previo de la citada
obra, procédase al inicio del expediente de contratacion
correspondiente, debiendo constituir el adjudicatario  una fianza o
garantia financiera equivalente por importe de 862.74 € para lo
correcta gestién de los residuos mixtos, con carécter previo al inicio de
las obras.

QUINTO.- Dar fraslado de la presente resolucion a la direccién
facultativa, Secrefaria General, Contratacion e Intervencion Municipal, a
los efectos oportunos.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente
documento. LA TENIENTE DE ALCAIDE, DELEGADA DEL AREA DE
INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y OBRAS NUEVAS.- Fdo.: Llanos Lépez
Ruiz (DA 29/06/21)."

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Llocal por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la
propuesta anteriormente transcrita.

Por el Sr. Alcalde-Presidente, se propone como asunfo urgente el
siguiente asunto *Punto 4.2°. - Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del
Area de Recursos Humanos, relativa a "Excepcionalidad contratacién
peones Proyecto Mejora de Espacios Productivos v de Formacién con
colectivos con dificultad de Insercién Laboral, Linea 5, Plan Reactivacion

Econémica v Social de la Provincia de Sevilla 2020-2021 (Plan
Contigo)'. Aprobacién.

la Junta de Gobierno local, por unanimidad de sus asistentes, lo
que supone la mayoria absoluta del ndmero legal de sus miembros, de
acverdo con el art. 83 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento v Régimen Juridico de las Entidades locales, acuerda
incluir el citado punfo como asunto urgente.

PUNTO 4.2°-PROPUESTA DE LA TENENCIA ALCALDIA DEL AREA DE
RECURSOS  HUMANOS, REIATVA A "EXCEPCIONALIDAD
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CONTRATACION PEONES PROYECTO MEJORA DE ESPACIOS
PRODUCTIVOS Y DE FORMACION CON COLECTIVOS CON
DIFICULTAD DE INSERCION LABORAL, LINEA 5, PLAN REACTIVACION
ECONOMICA Y SOCIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA 2020-2021
[PLAN CONTIGO)". APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente propuesta:

"PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA OCTAVA TENENCIA DE
ALCALDIA.

Por parte de la Unidad Administrativa de Servicios Sociales se ha
solicitado con fecha @ de Mayo de 2022: “Por el presente se solicita
que se se recabe financiacién y se inicie el procedimiento para la
confratacién de aquellas personas que, habiendo sido beneficiarias del
PPES 2021 no llegaron a ser contratadas por periodo de 3 meses fal
como preveian las Bases del Ayunfamiento que regulaban, habiéndoles
restado para ese periodo mds de 1 semana”.

Considerando el Informe emitido por el Técnico de Administracion
Ceneral del Area de Recursos, con fecha 30 de junio de 2022, que
literalmente dice:

"Se informa lo siguiente en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
172.1 del Real Decreto 2568-1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de organizacién, funcionamiento y régimen juridico de
las Entidades locales.

Con fecha @ de Mayo de 2022 se presenta nota inferior por parte de
la Unidad Administrativa de Servicios Sociales que serala “Por el presente se
solicita que se se recabe financiacion y se inicie el procedimiento para la
contratacion de aquellas personas que, habiendo sido beneficiarias del PPES
2021 no llegaron a ser confratadas por periodo de 3 meses tal como
preveian las Bases del Ayuntamiento que requlaban, habiéndoles restado para
ese periodo mds de 1 semana”.

Con fecha 7 de Mayo de 202 por Acverdo de Junta de Gobierno
local se aprveban la EXCEPCIONALIDAD Y BASES PPES, PROGRAMA
PREVENCION DE [A EXCIUSION SOCIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA
2021. la base segunda dispone BASE SEGUNDA. NUMERO DF
CONTRATACIONES. El ndmero fotal de contrataciones mdxima a realizar serd
de 231 por un periodo 90 dias a jorada completa. Todos los contratos serdn
con la categoria de PEON/A.

Los hitos del procedimiento son los siguientes:

].- Acverdo Junta de Gobierno local de 14 de Mayo de 2021 que

modifica las bases aprobadas en relacion al periodo de cémputo de los

<
=
-
2
<
-
o
fos)
n
>
)
I
S
=3
>
~
<
iy
~
IN]
o
=1
@
i}
~
<)
>
[9]
O

en https://sede.utrera.org

Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 25/11/2022 13:11:00

ngresos.
Pagina 10 de 19
«@«MAD, | La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20222620025
SRR o - JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS-ALCALDIA PRESIDENCIA - 25/11/2022 Fecha: 25/11/2022
.7 “2 7| S& puede comprobar con el codigo JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 25/11/2022 :
m =| 07E60027EA7900H8M5B5L4U1T4 serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Hora: 13:09
N




2.- Acverdo Junta de Gobierno local de 4 de Junio de 2021 que
infroduce una disposicion adlicional para los supuestos de incomparecencia o
ilocalizacién de las personas sorfeadas.

3.- Decreto de 2 de Julio de 2021 nimero 2021,/03874 de
contratacion de 11 peones por 90 dias.

4.- Acverdo Junta de Gobierno local de 30 de Julio de 2021 por la
que se amplia el programa hasta 31 de Marzo de 2022.

5.- Decrefo de 23 de Agosto de 2021 nimero 2021,/04453 de
confratacién de 22 peones por 90 dias.

6.- Decreto de 24 de Septiembre de 2021 nimero 2021,/05152 de
confratacién de 18 peones por 90 dias.

/.- Decreto de 27 de Octubre de 2021 nimero 2021,/05789 de
confratacién de 35 peones por 0 dias.

8.- Decreto de 19 de Noviembre de 2021 nimero 2021,/06320 de
confratacién de 24 peones por 90 dias.

Q.- Decreto de 29 de Diciembre de 2021 numero 2021,/07181 de
confratacién de 29 peones por 88 dias.

10.- Decreto de 19 de Enero de 2022 nimero 2022,/025/7 de
contratacién de 24 peones por /2 dias.

11.- Decreto de 4 de Febrero de 2022 nimero 2022/0456 de
confratacién de 33 peones por 53 dlias.

12.- Decreto de 14 de Febrero de 2022 nimero 2022,/0456 de
contratacion de 33 peones por 53 dias.

13.- Decreto de 21 de Febrero de 2022 nimero 2022,/0829 de
contratacion de 4 peones por 39 dias.

14.- Decreto de 3 de Marzo de 2022 nimero 2022/1300 de
contratacion de 12 peones por 28 dias.

15.- Decreto de 10 de Marzo de 2022 nimero 2022/1475 de
confratacién de / peones por 22 dias.

16.- Decreto de 15 de Marzo de 2022 nimero 2022/1546 de
confratacién de / peones por 1.7 dias.

Como consecuencia de las confrataciones anteriormente indicadas, y
partiendo del minimo de 90 dias, resultarian un fotal de Q1 personas que han
sido contratadas por periodo inferior. Por lo fanto, para llevar a cabo o
solicitado por la Unidad Administrativa de Servicios Sociales, habria que
realizar la contrataciéon laboral temporal equivalente a 23 dias de contrato
para 24 personas, 37 dias de contrato para 33 personas, 44 dias de
confrato para @ personas, 62 dias de contrato para 12 personas y 68 dias
de contrato para 13 personas. Es decir, un total de 234 dias de contrato para
Q] personas.

Se ha calculado el coste de contratar a dichas personas hasta el
mdximo de 90 dias en un total de 302.582 93 euros de los cuales
230.022,26 euros son de salario y 72.560,67 euros son de seguridad
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social. A fal fin se ha preparado una modificacién presupuestaria que estd
pendliente de la aprobacidn del inicio del expediente por la Junta de Gobierno
local.

Respecto al régimen juridico de la contratacion, procede informar lo
siguiente:

Primero.- la exposicién de motivos del RDley 32,2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia de la
estabilidad en el empleo y la transformacion del mercado de frabajo, en el
particular relativo a la confratacién femporal, sefiala que: “A pesar de las
sucesivas modificaciones que ha experimentado la  legislacion  laboral
espariola, el marco institucional no ha sido caopaz de abordar de manera
eficaz el problema de la excesiva tasa de temporalidad, que se sitia de
manera sistemdtica muy por encima de la media europea. El recurso a lo
contratacién temporal injustificada es una prdctica muy arraigada en nuestras
relaciones laborales y generalizada por seciores, que genera ineficiencia e
inestabilidad econémica, ademds de una precariedad social inaceptable”.

FPor ello, se marca como objetivo declarado la “lucha” contra esa
excesiva temporalidad o que lleva a la reforma del art. 15 del RDleg
272015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el fexio refundido de la
ley del Estatuto de los Trabajadores -£T/15-, de tal forma que solo podrd
celebrarse el contrato de trabajo de duracién determinada por circunstancias
de la produccion o por sustitucion de persona trabajadora. Para que se
entienda que concurre causa justificada de temporalidad serd necesario que
se especifique con precisién, en el confrato, la causa habiliante de la
contratacioén temporal, las circunstancias concrefas que la justifican 'y su
conexion con la duracién prevista.

Elart. 15.2 ET/ 15 establece al respecto que: "A efectos de lo previsto
en este articulo, se entenderd por circunstancias de la produccién el
incremento ocasional e imprevisible de la actividad y las oscilaciones, que aun
tratdndose de la actividad normal de o empresa, generan un desajuste
temporal entre el empleo estable disponible y el que se requiere, siempre que
no respondan a los supuestos incluidos en el arficulo 16.1. Entre las
oscilaciones a que se refiere el pdrrafo anferior se enfenderdn incluidas
aquellas que derivan de las vacaciones anuales. ..

lgualmente, las empresas podrdn formalizar contratos por circunstancias
de la produccién para atender situaciones ocasionales, previsibles y que
tengan una duracién reducida y delimitada en los términos previstos en este
pdrrafo. Las empresas solo podran utilizar este contrato un mdximo de noventa
dias en el ano natural, independientemente de las personas trabajadoras que
sean necesarias para afender en cada uno de dichos dias las concretas
situaciones, que deberdn estar debidamente identificadas en el confrato. Esfos
noventa dias no podrdn ser utilizados de manera continvada...”.
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Asi pues, conforme a lo dispuesto anteriormente, podemos concluir que
las contrataciones solicitadas por la Unidad Administrativa de  Servicios
Sociales, no pueden encuadrarse en ninguno de los modelos de contratacién
laboral temporal previstos en el articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores, al
no frafarse de circunstancias de la produccion imprevisibles, y superar el fotal
de dias de contrato, el mdximo permitido para circunstancias de la produccién
ocasionales y previsibles.

Segundo.- la Disposicién Final Sequnda del Real Decretoley 32,2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia
de la estabilidad en el empleo y la transformacién del mercado de trabajo
incorporé en el Real Decreto legislativo 3,/2015, de 23 de octubre, por el
que se aprueba el fexio refundido de la ley de Empleo una nueva Disposicidn
Adicional novena en la que se requla el régimen de los denominados
contratos vinculados a programas de activacion para el empleo.

En el mismo sentido, el arficulo 37.1.€) de la ley de Empleo establece
que en el disefio y ejecucidn de las politicas activas de empleo ha de estar
presente "la adecuacion a las caracteristicas del ferritorio, feniendo en cuenta
el mercado de frabajo y las peculiaridades locales y sectoriales”.

De conformidad con la Constitucién Espariola, con los Estatufos de
Autonomia y con la ley 7/ 1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen local, ademds de la propia ley de Empleo, los Servicios Piblico de
Empleo de las Comunidades Auténomas, en ejecucién de los servicios y
programas de politicas activas de empleo, podrdn establecer los mecanismos
de colaboracién oportunos con las entidades locales.

Por su parte, el Real Decreto 818,/2021, de 28 de septiembre, por el
que se regulan los programas comunes de activacion para el empleo del
Sistema Nacional de Empleo, en su Disposicion adicional duodécima regula
la participacion de las entidades locales en los programas de las politicas
activas de empleo en los siguientes términos:

“1.- las entidades locales podran participar en los programas comunes
o propios de las politicas activas de empleo, en el marco de las convocatorias
de subvenciones o instrumentos andlogos realizados por los servicios piblicos
de empleo, autondmicas o estafales.

2.- Para que desarrollen sus propios programas de politicas activas de
empleo se requerird, en todo caso, informe previo y favorable del servicio
publico de empleo correspondiente, en el marco de lo dispuesto en el artficulo
74 de la ley 7/85, de 2 de abril, requladora de las Bases de Régimen
local”.

Jodo esto de conformidad con lo dispuesto en la NOTA INFORMATIVA
SOBRE [A UTIIZACION  DEL - CONTRATO  FARA LA MEJORA DE LA
OCUPABILIDAD Y LA INSERCION [ABORAL EN EL MARCO DE [OS
PROGRAMAS DE ACTIVACION PARA EL EMPLEO DESARROLLADOS POR LAS
ENTIDADES [OCALES del Servicio Piblico de Empleo Estatal.
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For ello, tal como se ha seralado, el contrato de mejora de la
ocupabilidad y la insercidn laboral se considera directamente aplicable por las
entidades locales cuando estos contratos se suscriban en el marco de
programas de fomenfo de empleo o mecanismos de colaboracién de los
servicios publicos de empleo dirigidos a las entidades locales y subsumible en
las politicas activas de empleo, tal como se definen en el articulo 36 del texio
refundido de la ley de Empleo, fanfo si estdn financiados con los fondos
distribuidos segun los criterios aprobados por la Conferencia Sectorial de
Empleo y Asuntos laborales como con fondos propios de las Comunidades
Auténomas.

Por lo que respecta a la ulilizacién del contrato de mejora de o
ocupabilidad y la insercion laboral en el supuesto de programas o bolsas de
empleo propios de las entidades locales, tanto Diputaciones Provinciales como
Ayuntamientos, desarrollados a propia iniciativa y responsabilidad, y con sus
propios recursos, ello requeriria asimismo su consideracion como programas
de fomento de empleo subsumibles en las politicas activas de empleo.

Fara ello seria conveniente la coordinacion por las Comunidades
Auténomas, en fanto las entidades locales pueden infervenir en el ejercicio de
estas compefencias que no les son propias para el fomento de politicas activas
de empleo, mediante la planificacién coordinada y ejecucién de actuaciones
de estimulo de desarrollo local, y con el objefivo dltimo de favorecer el
crecimiento econémico de su ferritorio y de fijar poblacién, debiéndose
realizar en los términos previstos por la legislacion autondmica 'y estatal
aplicables.

El articulo 25 de la ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen local (LRBRL) no contempla como competencia propia las
politicas de empleo ni de fomento del empleo por lo que nos encontramos
ante una competencia distinta de las propias y de las delegadas que solo
puede ejercerse por las Entidades locales cuando concurran los requisitos del
articulo /.4 de la LRBRL. Por tanto, la ejecucion de planes de empleo solo
podria llevarse a cabo a fravés de la delegacion, con la oportuna dofacion o,
como es el caso, asumiéndola voluntariamente a través del expediente y con
los informes de sostenibilidad financiera y de no ejecucion simulidnea del
articulo /.4 de la citada ley 7/ 1985, de 2 de abril.

A esfos efecios, debemos fener en cuenta lo dispuesto en el articulo 3,
del Decretoley /2014, de 20 de mayo, por el que se establecen medidas
urgentes para la aplicacion de la ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
racionalizacién y sostenibilidad de la Administracion local, el cudl establece
en relacién con la documentacién que acomparia a la solicitud de los informes
para el ejercicio por parte de las entidades locales de competencias distintas
de las propias y de las atribuidas por delegacién, lo siguiente:

“l. Para la valoracién de la inexistencia de duplicidades o de
ejecucion simultdnea del mismo servicio piblico deberd presentarse junito a la
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solicitud ante el érgano competente por razdn de la materia, una memoria
suscrifa por la persona fitular de la presidencia de la entidad local en la que
se defallen los siguientes aspectos:

a) las caracteristicas del servicio o de la actividad publica de que se
frafe.

b) El alcance de los prestaciones que se generardn a favor de la
civdadania.

c) En el caso de que se pretenda el ejercicio de actividades de fomento
medliante la concesién de subvenciones, se deberdn concretar los objetivos y
efectos que se prefenden con su aplicacién, el plazo necesario para su
consecucién, los costes previsibles y sus fuentes de financiacion”.

lercero.- la ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuesios
Generales del Estado para el ario 2022, en su articulo 20 dispone: “Cuatro.
No se podid confratar personal femporal, ni realizar nombramienfos de
personal estatutario femporal 'y de funcionarios interinos excepio en casos
excepcionales 'y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables”. la
concrecion de estas necesidades viene fijada por las bases de ejecucion del
Presupuesto 2021 prorrogado, vy las aprobadas inicialmente para 2022, que
establece entre las excepciones la contratacion de personal siempre que
tengan la consideracion de prioritarios y entre ellos estarian “servicios sociales
y ofras politicas sociales”.

Cuarto.- Respecto a la seleccion del personal, el régimen juridico del
personal seleccionado para el programa contra la exclusién social, genera
una confrontacién con el articulo 91.2 de la ley de Bases de Régimen local,
dado que no se garantizan de los principios constitucionales de igualdad,
mérito y capacidad, asi como el de publicidad. Sin embargo dado gque se
procedia al cumplimiento de unas bases reqguladoras de ofra Administracién,
se enfendia que con la adhesién a dicho programa podrian enfenderse por
cumplidos dichos principios.

Quuinto.- Conclusiones:

1.- las contrataciones solicitadas por la Unidad Administrativa de
Servicios Sociales, no pueden encuadrarse en ninguno de los modelos de
contratacién laboral temporal previstos en el arficulo 15 del Estatuto de los
Trabajadores, al no tratarse de circunstancias de la produccidn imprevisibles, y
superar el fotal de dias de contrato, el mdximo permitido para circunstancias
de la produccién ocasionales y previsibles.

2.- En el caso que nos ocupa se podria utilizar el contrato de mejora de
la ocupabilidad y la insercion laboral, previsto en la Disposicion Adicional 9%,
del fexto refundido de la ley de Empleo, aprobado por el Real Decreto
legislativo 3/2015, de 23 de octubre, en el supuesto de programas o bolsas
de empleo propios de las entidades locales, desarrollados a propia iniciativa
y responsabilidad, y con sus propios recursos, ello requeriria su consideracion
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como programas de fomento de empleo subsumibles en las politicas activas
de empleo.

3.- El articulo 25 de la ley 7/ 1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen local (LRBRL) no contempla como compefencia propia las
politicas de empleo ni de fomento del empleo por lo que nos encontramos
ante una compefencia distinta de las propias y de las delegadas que solo
puede ejercerse por las Entidades locales cuando concurran los requisitos del
articulo /.4 de la LRBRL. Por tanto, la ejecucion de planes de empleo solo
podria llevarse a cabo a fravés de la delegacion, con la oportuna dofacion o,
como es el caso, asumiéndola voluntariamente a través del expediente y con
los informes de sostenibilidad financiera y de no ejecucién simulidnea del
articulo /.4 de la citada ley 7/ 1985, de 2 de abril.

4.- Para la valoracion de la inexistencia de duplicidades o de ejecucién
simulidnea del mismo servicio publico deberd presentarse junto a la solicitud
ante el érgano competente por razén de la materia, una memoria suscrita por
la persona titular de la presidencia de lo entidad local en la que se detallen
los siguientes aspectos:

al las caracteristicas del servicio o de la actividad piblica de que se
frafte.

b) El alcance de las prestaciones que se generarén a favor de la
civdadania.

Es lo que tengo el honor de informar. En Utrera a la fecha indicada en
el pie de firma del presente documento. El Técnico de Administracion General
del Area de Recursos Humanos.- Fdo. Oscar Rodriguez Serrand'.

No obstante y teniendo en cuenta que por Acuerdo de Pleno de
29 de Septiembre de 2022 se acuerda aprobar el Proyecto de
Adecuacion y Mejora de Acerados en Poligono Industrial “El Torno”.
Utrera (Sevilla)”, (Segunda Convocatoria Programa de Empleo y Apoyo
Empresarial (PEAE), “Plan Contigo”), expte. OP52/22, redactado por el
Arquitecto Municipal D. Jaime Carballo Barazal, de fecha septiembre
de 2022, el cual incluye el Estudio de Gestion de Residuos, con
supervisado municipal n® 022-22-R00 de fecha 22 de septiembre de
2022, cuyo presupuesto base de licitaciéon asciende a la cantidad de
616.662,48 €, IVA incluido, con propuesta definitiva de concesion de
subvencién en la Primera Convocatoria del Programa de Programa de
Empleo y Apoyo Empresarial, promovido por la Diputacion de Sevilla,
segun Resolucion n® 4703/2021, de la Diputada Delegada del Area
de Concertacién de la Diputacién Provincial de Sevilla, de fecha 17 de
agosto de 2021, que contempla un importe de mano de obra por
importe de euros desglosado en 174.082,28 euros para personal
cualificado y 302.582,93 para personal no cudlificado.

Pagina 16 de 19

<
=
=
2
S
—
]
o]
[rs)
>
o
I
S
=}
>
~
<
w
~
o
=}
=}
©
w
~
o
>
[9]
O

La autenticidad de este documento EIRMANTE - EECHA DOCUMENTO: 20222620025
) - JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS-ALCALDIA PRESIDENCIA - 25/11/2022 Fecha: 25/11/2022
SH) 7| se puede comprobar con el codigo JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 25/11/2022 :
07E60027FA7900H8M5B5L4ULT4 serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0OU=Secretaria General de Administracién Hora: 13:09

Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 25/11/2022 13:11:00

en https://sede.utrera.org




JOO W'/%A en https://sede.utrera.org

Considerando que por Decreto 2022/5040 de 28 de
Septiembre y por Decreto 2022/5250 de 7 de Octubre de 2022 se
resuelve la contratacion de un fofal de catorce Oficiales Primera
Albariles para la  ejecucion del proyecto de obras “Adecuacion y
Mejoras de Acerados en Poligono Industrial El Torno”, incluido en la
linea de actuacion: “MEJORAS DE ESPACIOS PRODUCTIVOS Y DE
FORMACION CON COLECTIVOS CON DIFICULTAD DE INSERCION
LABORAL", LINEA 5 DEL PROGRAMA DE EMPLEO Y APOYO
EMPRESARIAL, DENTRO DEL PLAN DE REACTIVACION ECONOMICA
Y SOCIAL DE [A PROVINCIA DE SEVILA 2020-2021 (PLAN
CONTIGO), se precisa mano de obra no cudlificada para la correcta
ejecucion de dicho proyecto.

Existiendo personal disponible con la categoria de Pedn, cuya
seleccion procede del Acuerdo de Junta de Gobiemno de siete de mayo
de dos mil veintiuno donde se aprueba la excepcionalidad para
contrafar al equivalente a 231 personas de Q0 dias. Dichas personas
han sido seleccionadas, pero no han podido completar el compromiso
de contrataciéon de Q0 dias.

Consta informe favorable de la Intervencién de Fondos de fecha
25 de Noviembre de 2022 a la formulacién de la peticién de crédito
realizada por esta Unidad de Recursos Humanos de fecha 24 de
Noviembre de 2022, tras la aprobacion  de  modificacion
presupuestaria para dotar de crédito al expediente aprobado mediante
Decreto nimero 2022,/06390, de fecha 24 de noviembre de 2022

Por todo ello SE PROPONE A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:
PRIMERO. Aprobar la  declaracion  de  excepcionalidad  de  la
contratacion laboral temporal con la categoria de PEON/A con destino
a la ejecuciéon del proyecto de obras “Adecuacion y Mejoras de
Acerados en Poligono Industrial El Torno”, incluido en la linea de
actuacion:  “MEJORAS  DE  ESPACIOS  PRODUCTIVOS Y DE
FORMACION CON COLECTIVOS CON DIFICULTAD DE INSERCION
LABORAL", LINEA 5 DEL PROGRAMA DE EMPLEO Y APOYO
EMPRESARIAL, DENTRO DEL PLAN DE REACTIVACION ECONOMICA
Y SOCIAL DE A PROVINCIA DE SEVILA 2020-2021 (PLAN
CONTIGQO), hasta un periodo méximo de 234 dias de contrato para
@1 personas..

la contratacién laboral temporal serd como méximo equivalente a
23 dias de confrato para 24 personas, 37 dias de contrato para 33
personas, 44 dias de contrato para @ personas, 62 dias de confrato
para 12 personas y 68 dias de confrato para 13 personas, —se
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realizaré mediante contrato temporal por circunstancias de produccion
a fiempo completo (402), siendo las circunstancias concretas la
ejecucion de dicho proyecto lo que supone un incremento ocasional de
la actividad y genera un desajuste temporal entre el empleo estable
disponible el que se requiere.

SEGUNDO. El coste total de la contratacién del personal propuesto en
el punto anterior asciende a 302.582,93 euros de los cuales
230.022,26 euros son de salario y 72.560,67 euros son de
seguridad social, de los que existe crédito favorable para la
contrataciéon por importe hasta final del ejercicio de 173.954,96 € en
la aplicacién 52 2310 13100 vy aplicacién 12 9200 16000 de
costes de seguridad social por importe de 55.665,59 euros

TERCERO. Asumir el compromiso de dotacién presupuestaria en el
Presupuesto 2023, por importe de 56.067,30 € en concepto de
salario en la aplicacion 52 2310 13100 vy por importe de
16.895,08 € en la aplicacion 12.9200.16000 para afrontar el gasto
en el ejercicio 2023.

CUARTO. las personas seleccionadas para la contratacién serdn las
procedentes de las Actas de la Comisién Técnica en sus distinfos
expedientes valorados, constituida conforme al punto 8° de las Bases y
Convocatoria del Programa de Prevencion de la Exclusion Social 2021,
de la Diputacion Provincial de Sevilla, incluido en el Plan Provincial de
Reactivacion econdmica y social 2020/2021, Plan Contigo, vy a las
contrataciones efectuadas por siguientes Decretos:

Decreto de 19 de Enero de 2022 nimero 2022/0257 de
contratacién de 24 peones por /2 dias.

Decreto de 4 de Febrero de 2022 nimero 2022/0456 de
contrataciéon de 33 peones por 53 dias.

Decreto de 14 de Febrero de 2022 nimero 2022/0456 de
contrataciéon de 33 peones por 53 dias.

Decreto de 21 de Febrero de 2022 nimero 2022/0829 de
contratacion de 4 peones por 39 dias.

Decreto de 3 de Marzo de 2022 nimero 2022/ 1300 de contratacion
de 12 peones por 28 dias.

Decreto de 10 de Marzo de 2022 nimero 2022/1475 de
contratacién de 7 peones por 22 dias.

Decreto de 15 de Marzo de 2022 nimero 2022/1546 de
contratacién de 7 peones por 17 dias,

todas las personas hasta complefar el tiempo méximo e importe fijado
en los punfos anteriores.
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En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente

escrito. LA OCTAVA TENENCIA DE ALCALDIA. Fdo. José Vicente Llorca

Tinoco.”

Analizada la  propuesta,

lo Junta de Gobiemo Llocal por

unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la
propuesta anferiormente franscrita.

En Utrera, a la fecha indicada al pie de firma del presente documento -
LA ALCAU’)|A-PRES|DENC|A.- FDO.: JOSE MARIA ’V|L|.ALOBOS RAMOS - LA
SECRETARIA GENERAL.- FDO.: JUAN BORREGO LOPEZ.
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