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EXTRACTO DEL ACTA Y ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL EN LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA
26 DE AGOSTO DE 2022.

ORDEN DEL DIA

Punto 1. - APROBACION ACTA ANTERIOR SESION ORDINARIA DE
FECHA 19-08-2022.

Punto 2. - PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCAIDIA DEL ARFA DE
INFRAESTRUCTURAS,  URBANISMO Y VIVIENDA,  RELATIVA A
"PROYECTO BASICO Y DE EJECUCION “RETIRADA Y GESTION DE
RESIDUOS INCONTROLADOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION
Y NIVELACION TOPOGRAFICA DE LOS TERRENOS AFECTADOS EN
FL SISTEMA GENERAL "VISTALEGRE” Y ENTORNO DE UTRERA".
APROBACION.

Punto 3. - PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "EXCEPCIONALIDAD DE LA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL A JORNADA COMPLETA DE
SIETE INTEGRANTES DEL ALUMNADO DEL CURSO DE FPE
COMTO110 ATENCION AL CLENTE, CONSUMIDOR O USUARIO,
EXPEDIENTE N.° 98/2020/1/0090, CON LA CATEGORIA DE
ADMINISTRATIVO, GRUPO C, SUBGRUPO C1, POR UN PERIODO DE
TIEMPO DE SEIS MESES”. APROBACION.

Punto 4. - PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCAIDIA DEL AREA DE
RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A “EXCEPCIONALDAD DE (A
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL A JORNADA COMPLETA DE
SIFTE INTEGRANTES DEL ALUMNADO DEL CURSO DE FPE ADG0208
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA RELACION CON EL CLENTE,
EXPEDIENTE N.° 98/2020/1/0091, CON A CATEGORIA DE
AUXILAR  ADMINISTRATIVO, GRUPO C, SURGRUPO C2 COMO
PERSONAL LABORAL CONTRATADO, POR UN PERIODO DE TIEMPO
DE SEIS MESES”. APROBACION.
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Punto 5. - PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "EXCEPCIONALDAD DE LA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL A JORNADA PARCIAL DEL 50%
DE UN TOTAL DE SIETE INTEGRANTES DEL ALUMNADO DEL CURSO
DE FPE SCBRO109 DINAMIZACION COMUNITARIA, CON LA
CATEGORIA DE ANIMADOR SOCIO-CULTURAL GRUPO C SUBGRUPO
Cl POR UN PERIODO DE NUEVE MESES, EXPEDIENTE N.°
98,/2020/1,/0088". APROBACION.

Punto 6. - PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A “EXCEPCIONALDAD DE A
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL A JORNADA PARCIAL DEL 50%
DE UN TOTAL DE SIETE INTEGRANTES DEL ALUMNADO DEL CURSO
DE FPE HOTO108 PROMOCION TURISTICA LOCAL E INFORMACION
AL VISITANTE, CON LA CATEGORIA DE PROMOTOR/A TURISTICO
GRUPO C SUBGRUPO C1 POR UN PERIODO DE NUEVE MESES,
EXPEDIENTE N.° 98 /2020/1,/0089". APROBACION.

Punto 7. - PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
MEDIO AMBIENTE, CAMBIO CLIMATICO Y SALURRIDAD PUBLICA,
RELATIVA A “PLAN DE INSPECCIONES SANITARIAS FERIA DE UTRERA
ANO 2022, EN MATERIA DE PROTECCION DE A SALUBRIDAD
PUBLICA”. APROBACION.

Punto 8. - ASUNTOS URGENTES.

Declarada abierta la Sesién por el Sr. Alcalde-Presidente, por la
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL se procedié a conocer los asuntos del
Orden del Dia.

PUNTO 1.-APROBACION ACTA ANTERIOR SESION ORDINARIA DE
FECHA 19-08-2022.

Dando cumplimiento a lo dispuesto por el arficulo 110 del
Reglamento Orgdnico y de la Transparencia Publica del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera, de 23 de noviembre de 2017, por el Sr.
Presidente, se pregunta a los presentes si desean realizar alguna
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observacion al borrador del Acta de la Sesion Ordinaria de fecha 19

de agosto de 2022.

No plantedndose observacién alguna, por unanimidad de los
miembros presentes, se aprueba el Acta de la Sesién Ordinaria de

fecha 19 de agosto de 2022.

PUNTO 2.-PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y VIVIENDA, RELATIVA A
“PROYECTO BASICO Y DE EJECUCION “RETIRADA Y GESTION DE
RESIDUOS INCONTROLADOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION
Y NIVELACION TOPOGRAFICA DE LOS TERRENOS AFECTADOS EN
EL SISTEMA GENERAL "VISTALEGRE” Y ENTORNO DE UTRERA”.
APROBACION.

Por la Alcaldia-Presidencia Accidental, se dio exposicion a la
siguiente propuesta:

"PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y VIVIENDA.

Visto el expediente incoado para la aprobacion del Proyecto
Bésico y de Ejecuciéon “Refirada y gestiéon de residuos incontrolados de
consfrucciéon 'y demolicion y nivelacién fopogréfica de los terrenos
afectados en el sistema general “Vistalegre” y entorno de Utrera”,
redactado por el Arquitecto Municipal D. Miguel Angel Moreno
Carranza, de fecha 9@ de agosto de 2022, el cual incluye el Estudio de
Cestion de Residuos y Estudio Bésico de Seguridad y Salud, cuyo
presupuesto base de licitacion asciende a la cantidad de CIENTO
CINCUENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO
EUROS CON SETENTA Y NUEVE CENTIMOS (157.964,74 €).

Vista la Refencién de Créditos de la Infervenciéon de Fondos de
fecha 11 de Agosto de 2022, con nimero de operacion: 2022
22013244 para la ejecucion del Proyecto Basico y de Ejecucion
"RETIRADA Y GESTION DE  RESIDUOS INCONTROIADOS DE
CONSTRUCCION 'Y DEMOLICION 'Y NIVELACION TOPOGRAFICA
DE [OS TERRENOS AFECIADOS EN EL  SISTEMA  GENERAL
"VISTALEGRE” Y ENTORNO DE UIRERA.", por importe total de
157.964,74 € con cargo a la aplicacién  presupuestaria
72.1621.61001 “"Obras de Sellado y Restauracién Ambiental”.
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Visto Informe  TécnicoUrbanistico  favorable emitido por el
Arquitecto Municipal D. Vicente lanos Siso, de fecha 19 de agosto de
2022, en el que se concluye "Por lo expuesto, desde el punto de vista
urbanistico, se informan favorablemente las actuaciones  de ‘Refirada y
gestion de residuos incontrolados de construccién y demolicién y nivelacidn
fopogrdfica de los terrenos afectados en el sistema general “Vistalegre” y
entorno de Utrera (Sevilla)’, formados por las parcelas 3 y Y003 del poligono
21, de  referencias  catastrales  41095A021000030000AX vy
41095A021090030000AZ, respectivamente, con clasificacién de  suelo
urbano consolidado 'y calificacion de equipamiento deportivo, del sistema
general de equipamientos, segin FProyecto redactado por el Arquitecto
Municipal D. Miguel Angel Moreno Carranza, de fecha agosto de 2022,
(Expte OP55-22) siendo compatibles con las determinaciones que marcan las
Normas Urbanisticas del Plan General de Ordenacion Urbana, adecudndose
a la ordenacion ferritorial y urbanistica vigente. ”

Visto Informe Juridico favorable emitido por el Técnico de
Administracion General, D. Ignacio Pérez Ramos, de fecha 19 de
agosto de 2022 en el que se concluye ‘Examinada la normativa
aplicable, la documentacién que consta en el expediente vy el informe técnico
emitido, a juicio del funcionario que suscribe el presente, desde el punto de
vista juridico, se informan FAVORABLEMENTE las actuaciones de “Retirada y
gestién de residuos incontrolados de construcciéon v demolicion v nivelacion
topografica de los terrenos afectados en el sistema general “Vistalegre” v
enftorno de Utrera (Sevilla)”, formados por las parcelas 3 v Q003 del poligono

21, de referencias  catastrales  41095A021000030000AX v
41095A021090030000AZ, respectivamente, con clasificacion de  suelo
urbano consolidado v calificacién de equipamiento deportivo, del sistema
general de equipamientos, segin Proyecto redactado por el Arquitecto
Municipal D. Miguel Angel Moreno Carranza, de fecha agosto de 2022,
(Expte OP55-22), siendo compatibles con las determinaciones que marcan las
Normas Urbanisticas del Plan General de Ordenacion Urbana, adecudndose
a la ordenacion ferritorial y urbanistica vigente. ”

Teniendo en cuenta que la competencia atribuida a esta Alcaldia
por el art. 21.2. o] de la ley //1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen local, ha sido delegada en la Junta de Gobierno
local, por D.A. 2021/00976, 17 de febrero de 2021, para la
aprobacion de proyectos de obra por importe igual o superior a
48.400€ previstos en el presupuesto.

En su consecuencia, vengo a proponer a la Junta de Gobierno
local de este Excmo. Ayuntamiento la adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO .- Aprobar el Proyecto Bésico y de Ejecucién “Refirada

y gestién de residuos incontrolados de construccion y demolicion y
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nivelacién fopogrdfica de los terrenos afectados en el sistema general
"Vistalegre” y entorno de Utrera”, redactado por el Arquitecto Municipal
D. Miguel Angel Moreno Carranza, de fecha 9 de agosto de 2022, el
cual incluye el Estudio de Gestion de Residuos y Estudio Basico de
Seguridad vy Salud, cuyo presupuesto base de licitacion asciende a la
canfidad de CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS
SESENTA Y CUATRO EUROS CON SETENTA Y NUEVE CENTIMOS
(157.964,74 €

, SEGUNDO.- Nombrar como Director de las obras a D. Miguel
Angel Moreno Carranza, Arquitecto Municipal, asi como Director de
Ejecucion y Coordinador de Seguridad y Salud a D. Luis Antonio Luna
Aspiazu, Arquitecto Técnico Municipal.

TERCERO.-  Ejecutar las obras mediante  contratacion
administrativa, de conformidad con la ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Confratos del Sector Piblico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014.

CUARTO - Una vez efectuado el replanteo previo de la citada
obra, procédase al inicio del expediente de confratacion
correspondiente, debiendo constituir el adjudicatario  una fianza o
garantia financiera equivalente por importe de 67.426,11 € para la
correcta gestion de los residuos mixtos, con cardcter previo al inicio de
las obras.

QUINTO.- Dar traslado de la presente resolucién a la direccion
facultativa, Secrefaria General, Confratacién e Infervencién Municipal, a
los efectos oportunos.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente

documento. LA ALCALDESA ACCIDENTAL. FIRMADO: M°. CARMEN
CABRA CARMONA.”

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Llocal por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 3.-PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "EXCEPCIONALDAD DE LA
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CONTRATACION LABORAL TEMPORAL A JORNADA COMPLETA DE
SIETE INTEGRANTES DEL ALUMNADO DEL CURSO DE FPE
COMTO110 ATENCION AL CLENTE, CONSUMIDOR O USUARIO,
EXPEDIENTE N.° 98/2020/1/0090, CON LA CATEGORIA DE
ADMINISTRATIVO, GRUPO C, SURGRUPO C1, POR UN PERIODO DE
TIEMPO DE SEIS MESES”. APROBACION.

Por la Alcaldia-Presidencia Accidental, se dio exposicién a la
siguiente propuesta:

"PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA OCTAVA
TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS.
Por parte del Departamento de Servicios Generales de Recursos
Humanos se ha incoado expediente 032921000037 para la
declaracion de la excepcionalidad de la contratacién laboral temporal
de personal para atender el compromiso de confratacion asumido por
este Ayunfamiento en la accién formativa de Formacion Profesional
oara el Empleo COMTO110 ATENCION AL CLENTE, CONSUMIDOR
O USUARIO [nimero de expediente 98,/2020/1/0090) .

Consta Informe de la Direccidon Técnica de Recursos Humanos,
de fecha 12 de Agosto de 2022, que literalmente dice: “Se informa lo
siguiente en cumplimiento de lo dispuesto en el arficulo 172.1 del Real
Decrefo 2568-1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de organizacién, funcionamiento 'y régimen juridico de las
Entidades locales.

El Presupuesto para 2022, aprobado definitivamente el dia 30 de
junio de 2022 y publicado en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla n.°
155 de 7 de julio de 2022, requla bases de ejecucion 16 5 la forma de
confratacién de personal.

En consecuencia procede evacuar informe sobre las siguienfes cuatro
cuestiones:

Primera: Acreditar la urgencia o necesidad de la contratacion.

Sequnda: legalidad de la contratacién en base a la normativa
aplicable.

lercera: financiacion.

Cuarta: Seleccion.

PRIMERO.- la urgencia o necesidad de la contratacion  viene
deferminada a la vista de la Nota Interior remitida por la Oficina de
Reactivacién Econdmica y Empleo, de fecha 20 de julio de 2022, mediante
la cual comunica que habiendo finalizado los cuatro cursos de FPE 2020
impartidos en el Centro de Estudios Olivareros, se precisa que se lleven a
cabo los compromisos de conftratacion adquiridos por este  Excmo.
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Ayuntamiento, conforme a lo dispuesto en el Anexo lll, de la Resolucion de
fecha 29 de diciembre de 2020, de la Direccién General de Formacion
Profesional para el empleo de la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo
Auténomo de la Junta de Andalucia, por la que se resuelve la concesidon de
subvenciones en régimen de concurrencia compelitiva en materia  de
formacion  profesional para el empleo en la modalidad de programas
formativos con compromiso de contratacidn dirigidos a personas trabajadoras
desempleadas para 2020.

Asi pues, conforme a lo indicado en el citado Anexo Ill, en relacién
con la accién formativa:  "COMITOITO ATENCION Al  CLIENTE,
CONSUMIDOR O USUARIO (ndmero de expediente 98,2020,/1/0090)", se
solicita por la Oficina de Reactivacion Econdmica y Empleo, que se lleva a
cabo la contratacion laboral temporal de siete alumnos, con la categoria de
Administrativo, grupo C, subgrupo C1, a jornada complefa y por un periodo
de 6 meses cada uno.

SEGUNDO.- la ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el ario 2022, en su articulo 20 dispone: "Cuatro.
No se podid confratar personal femporal, ni realizar nombramienfos de
personal estatutario femporal 'y de funcionarios interinos excepio en casos
excepcionales 'y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables”. la
concrecion de estas necesidades viene fijada por las bases de ejecucion del
Presupuesto 2022, que establece entre otras excepciones, la contratacion del
personal derivada de la ejecucidn de programas subvencionados en mds de
un cincuenta por cientfo.

TERCERO.- En este sentido, la programacion formulada por la Oficina
de Reactivacion Econdmica y Empleo supone la contratacion de 3,56 meses
con cargo al Presupuesto 2022 (en dicho presupuesto estaba  inicialmente
previsto & meses) y el resto hasta los 6 meses (es decir 2,44 meses) serdn con
cargo al Presupuesto 2023, en el que deberd asumirse el compromiso de
consignacion y se adjunta RC a futuro para su mejor sequimiento y confrol.

Se adjunta propuesta de gasto suscrita por la Octava lenencia de
Alcaldia del Area de Recursos Humanos para 2022.

En relacion al coste total, conforme a lo establecido en el Convenio
Colectivo para el personal laboral del Excmo. Ayuntamiento de Utrera,
asciende a la cantidad de 86.696,75 euros, comprendiendo 65.979,41]
euvros al sveldo, y 20.717,34 euros a seguridad social.

En cuanto a la financiacién de los costes de sveldo y seguridad social,
se propone que se redlice la confratacién con cargo a las aplicaciones
presupuestarias  siguientes: 03.2411. 13100 (salario) vy 11.9200.16000
(Sequridad Social) respectivamente.

CUARTO.- Respecto a la seleccién de los alumnos a contratar, y
conforme a lo indicado por la Oficina de Reactivacién Econdmica y Empleo,
se ha realizado en funcién a los notas obtenidas, tanto en la formacién tedrica
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como en las précticas del curso.

Asi pues, la seleccion cumple los criterios serialados en el arficulo
Q1.2 de laley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
local, que establece: ‘la seleccién de todo el personal, sea funcionario o
laboral debe realizarse de acuverdo con la oferta de empleo piblico, mediante
convocatoria publica y a fravés del sistema de concurso, oposicion o
concurso- oposicion libre en los que se garanticen, en fodo caso, los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad”.

Por todo ello se INFORMA FAVORABLEMENITE la contratacién laboral
temporal de siete alumnos, con la categoria de Administrativo, grupo C,
subgrupo C1, a jornada completa y por un periodo de 6 meses, a los efectos
de cumplir con el compromiso de confratacién adquirido por el Ayuntamiento
de Ulrera, conforme a lo dispuesto en Anexo lll, de la Resolucién de fecha 29
de diciembre de 2020, de la Direccion General de Formacion Profesional
para el empleo de la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo
de la Junta de Andalucia, por la que se resuvelve la concesion de subvenciones
en régimen de concurrencia competitiva en materia de formacién profesional
para el empleo en la modalidad de programas formativos con compromiso de

contratacién dirigidos a personas trabajadoras desempleadas para 2020, en
relacién con el programa formativo: “COMTOT 10 ATENCION Al CLIENTE,

CONSUMIDOR O USUARIO [ndmero de expediente 98,2020,1/0090)",
siempre y cuando exista informe favorable de la Infervencion, v la Junta de
Gobierno local aprvebe la  excepcionalidad de la  contratacion  por
considerarse priorifaria.

Con fecha 18 de Agosto de 2022 se informa favorablemente
por la Intervencién el crédito con cargo a las aplicaciones
presupuestarias: 03.2411.13100  Remuneraciones  PERSONAL
LABORAL CONTRATADO FOMENTO DE EMPLEO y 03.2411.16000
Seguridad Social.

Por todo lo expuesto anteriormente, vengo a  PROPONER A LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO - Aprobar la  excepcionalidad de la  contratacion
laboral temporal a jornada completa, de un total de SIETE integrantes
del alumnado del curso de FPE COMTO 110 ATENCION AL CLENTE,
CONSUMIDOR O USUARIO  (nimero  de  expediente
98/2020/1/0090) conforme al orden de prelacién fijodo por la
Oficina de Reactivacién Econémica y Empleo en funcion a los notas
obtenidas, fanfo en la formacion tedrica como en las précticas del
curso, con la categoria de ADMINISTRATIVO Grupo C Subgrupo C1
como personal laboral contratado por un periodo de SEIS MESES  con
cargo a las  aplicaciones  presupuestarias:  03.2411.13100

Remuneraciones PERSONAL LABORAL CONTRATADO FOMENTO DE
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EMPLEO y 03.2411.16000 Seguridad Social.

SEGUNDO.  Asumir el compromiso de  consignacién
presupuestaria en el Presupuesto 2023 del importe correspondiente al
gasto previsto para los meses de la relacion laboral en el ejercicio
2023 valorados en 26.831,63 euros de salario y 8.425,05 euros de
seguridad social.

TERCERO.- Dar traslado de la presente propuesta, una vez
aprobada, a las  Oficinas de Reactivacién Econémica y Empleo,
Secrefaria General y de Servicios Generales de Recursos Humanos, a
los efectos oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente
oropuesta. Lla Ocfava Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos
Humanos. Fdo. José Vicente Llorca Tinoco.”

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno local por
unanimidod de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente franscrita.

PUNTO 4.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A “EXCEPCIONALIDAD DE LA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL A JORNADA COMPLETA DE
SIETE INTEGRANTES DEL ALUMNADO DEL CURSO DE FPE ADG0208
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA RELACION CON EL CLENTE,
EXPEDIENTE N.° 98/2020/1/0091, CON A CATEGORIA DE
AUXILAR ADMINISTRATIVO, GRUPO C, SUBGRUPO C2 COMO
PERSONAL LABORAL CONTRATADO, POR UN PERIODO DE TIEMPO
DE SEIS MESES”. APROBACION.

Por la Alcaldia-Presidencia Accidental, se dio exposicion a la
siguiente propuesta:

"PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA OCTAVA

TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS.
Por parte del Departamento de Servicios Generales de Recursos
Humanos se ha incoado expediente 032921000034 para la
declaracién de la excepcionalidad de la contratacion laboral temporal
de personal para atender el compromiso de contfrataciéon asumido por
este Ayuntamiento en la accién formativa de Formacion Profesional
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para el Empleo  ADG0208 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA
RELACION  CON  EL  CUENTE  (nimero  de  expediente
98/2020/1/0091)

Consta Informe de la Direccidon Técnica de Recursos Humanos,
de fecha 12 de Agosto de 2022, que literalmente dice: “Se informa lo
siguiente en cumplimiento de lo dispuesto en el arficulo 172.1 del Real
Decrefo 2568-1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de organizacién, funcionamiento 'y régimen juridico de las
Entidades locales.

El Presupuesto para 2022, aprobado definitivamente el dia 30 de
junio de 2022 y publicado en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla n.°
155 de 7 de julio de 2022, requla bases de ejecucion 16 5 la forma de
confratacién de personal.

En consecuencia procede evacuar informe sobre las siguienfes cuatro
cuestiones:

Primera: Acreditar la urgencia o necesidad de la contratacion.

Segunda: legalidad de la contratacién en base a la normativa
aplicable.

lercera. Financiacion.

Cuarta: Seleccion.

PRIMERO.- la urgencia o necesidad de la contratacion  viene
deferminada a la vista de la Nota Interior remitida por la Oficina de
Reactivacién Econdmica y Empleo, de fecha 20 de julio de 2022, mediante
la cual comunica que habiendo finalizado los cuatro cursos de FPE 2020
impartidos en el Centro de Estudios Olivareros, se precisa que se lleven a
cabo los compromisos de confratacion adquiridos por este  Excmo.
Ayuntamiento, conforme a lo dispuesto en el Anexo lll, de la Resolucion de
fecha 29 de diciembre de 2020, de la Direccion General de Formacion
Profesional para el empleo de la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo
Auténomo de la Junta de Andalucia, por la que se resuelve la concesidon de
subvenciones en régimen de concurrencia compelitiva en materia  de
formacion  profesional para el empleo en la modalidad de programas
formativos con compromiso de contratacion dirigidos a personas trabajadoras
desempleadas para 2020.

Asi pues, conforme a lo indicado en el citado Anexo lll, en relacién
con la accidn formativa: "ADGO208 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA
RELACION CON EL CLENTE (némero de expediente 98,/2020,/1/0091)",
se solicita por la Oficina de Reactivacién Econémica y Empleo, que se lleva a
cabo la contratacion laboral temporal de siete alumnos, con la categoria de
Auxiliar Administrativo, grupo C, subgrupo C2, a jormada completa y por un
periodo de 6 meses cada uno.

SEGUNDO.- la ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el ario 2022, en su articulo 20 dispone: "Cuatro.
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No se podrd contratar personal temporal, ni realizar nombramientos de
personal estatutario femporal v de funcionarios interinos excepto en casos
excepcionales 'y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables”. la
concrecion de estas necesidades viene fijada por las bases de ejecucion del
Presupuesto 2022, que establece entre ofras excepciones, la contratacién del
personal derivada de la ejecucion de programas subvencionados en mds de
un cincuenta por cienfo.

TERCERO..- En este sentido, la programacién formulada por la Oficina
de Reactivacion Econdmica y Empleo supone la contratacién de 3,56 meses
con cargo al Presupuesto 2022 [en dicho presupuesto estaba  inicialmente
previsto & meses) y el resto hasta los 6 meses (es decir 2,44 meses) serén con
cargo al Presupuesto 2023, en el que deberd asumirse el compromiso de
consignacion y se adjunta RC a futuro para su mejor sequimiento y confrol.

Se adjunta propuesta de gasto suscrita por la Octava Tenencia de
Alcaldia del Area de Recursos Humanos para 2022.

En relacién al coste total, conforme a lo establecido en el Convenio
Colectivo para el personal laboral del Excmo. Ayuntamiento de Utrera,
asciende a la cantidad de 86.696,75 euros, comprendiendo 65.979,41
euros al sveldo, y 20.717,34 euros a sequridad social.

En cuanto a la financiacién de los costes de sveldo y seguridad social,
se propone que se redlice la contratacién con cargo a las aplicaciones
presupuestarias  siguientes: 03.2411. 13100 (salario) vy 11.9200. 16000
(Sequridad Social) respectivamente.

CUARTO.- Respecto a la seleccion de los alumnos a confratar, y
conforme a lo indicado por la Oficina de Reactivacion Econdmica y Empleo,
se ha realizado en funcién a los notas obtenidas, tanto en la formacion tedrica
como en las prdcticas del curso.

Asi pues, la seleccion cumple los criterios serialados en el articulo
Q1.2 delaley 7/ 1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
local, que establece: “la seleccién de todo el personal, sea funcionario o
laboral debe realizarse de acuerdo con la oferta de empleo publico, mediante
convocatoria publica y a fravés del sistema de concurso, oposicion o
concurso- oposicion libre en los que se garanticen, en todo caso, los principios
constitucionales de iqualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad”,

For todo ello se INFORMA FAVORABLEMENIE la contratacién laboral
temporal de siete alumnos, con la categoria de Auxiliar Administrativo, grupo
C, subgrupo C2, a jornada completa y por un periodo de & meses, a los
efectos de cumplir con el compromiso de contratacion adquirido por el
Ayuntamiento de Utrera, conforme a lo dispuesto en Anexo lll, de la Resolucion
de fecha 29 de diciembre de 2020, de la Direccién General de Formacién
Profesional para el empleo de la Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo
Auténomo de la Junta de Andalucia, por la que se resuelve la concesidn de
subvenciones en régimen de concurrencia compelitiva en materia  de
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formacidn profesional para el empleo en la modalidad de  programas
formativos con compromiso de coniratacién dirigidos a personas trabajadoras
desempleadas para 2020, en relacion con el programa  formativo:
"ADG0O208 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA RELACION CON £l
CLIENTE (ndmero de expediente 98,/2020,/1/0091)", siempre y cuando
exista informe favorable de la Intervencion, y la Junta de Gobierno local
apruebe la excepcionalidad de la contratacidn por considerarse prioritaria”

Con fecha 18 de Agosto de 2022 se informa favorablemente
por la Intervencién el crédito con cargo a las aplicaciones
presupuestarias: 03.2411.13100  Remuneraciones  PERSONAL
LABORAL CONTRATADO FOMENTO DE EMPLEO y 03.2411.16000
Seguridad Social.

Por todo lo expuesto anteriormente, vengo a  PROPONER A A
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO .- Aprobar la  excepcionalidad de la confrafacion
laboral temporal a jornada completa, de un total de SIETE infegrantes

del alumnado del curso de FPE  ADG0208  ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS EN LA RELACION CON EL CLENTE (ndmero de
expediente 98,/2020/1/0091) conforme al orden de prelacién fijado
por la Oficina de Reactivacién Econdmica y Empleo en funcién a los
nofas obtenidas, tanfo en la formacién tedrica como en las précticas del
curso, con la cafegoria de AUXIUAR ADMINISTRATVO Grupo C
Subgrupo C2 como personal laboral contratado por un periodo de SEIS
MESES con cargo a las aplicaciones presupuestarias: 03.2411.13100
Remuneraciones PERSONAL LABORAL CONTRATADO FOMENTO DE
EMPLEO y 03.2411.16000 Seguridad Social.

SEGUNDO.  Asumir el compromiso de  consignacién
presupuestaria en el Presupuesto 2023 del importe correspondiente al
gasto previsto para los meses de la relacion laboral en el ejercicio
2023 valorados en 26.831,63 euros de salario y 8.425,05 euros de
seguridad social.

TERCERO- Dar traslado de la presente propuesta, una vez
aprobada, a los  Oficinas de Reactivacién Econémica y Empleo,
Secrefaria General y de Servicios Generales de Recursos Humanos, a
los efectos oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente
propuesta. la Octava Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos
Humanos. Fdo. José Vicente Llorca Tinoco.”
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Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Llocal por
unanimidod de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 5.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "“EXCEPCIONALDAD DE LA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL A JORNADA PARCIAL DEL 50%
DE UN TOTAL DE SIETE INTEGRANTES DEL ALUMNADO DEL CURSO
DE FPE SCBO109 DINAMIZACION COMUNITARIA, CON A
CATEGORIA DE ANIMADOR SOCIO-CULTURAL GRUPO C SUBGRUPO
C1 POR UN PERIODO DE NUEVE MESES, EXPEDIENTE N.°
98,/2020/1,/0088". APROBACION.

Por la Alcaldia-Presidencia Accidental, se dio exposicién a la
siguiente propuesta:

"PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA OCTAVA
TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS.

Por parte del Departamento de Servicios Generales de Recursos
Humanos se ha incoado expediente 032921000036 para la
declaracion de la excepcionalidad de la contratacién laboral temporal
de personal para atender el compromiso de confratacion asumido por
este Ayuntamiento en la accién formativa de Formacion Profesional
para el Empleo SSCBO109 DINAMIZACION COMUNITARIA (ndmero
de expediente 98,/2020/1/0088)

Consta Informe de la Direccidon Técnica de Recursos Humanos,
de fecha 12 de Agosto de 2022, que literalmente dice: “Se informa lo
siguiente en cumplimiento de lo dispuesto en el arficulo 172.1 del Real
Decreto 2568-1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de organizacién, funcionamiento 'y régimen juridico de las
Entidades locales.

El Presupuesto para 2022, aprobado definitivamente el dia 30 de
junio de 2022 y publicado en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla n.°
155 de 7 de julio de 2022, requla bases de ejecucion 16 5 la forma de
confratacién de personal.

En consecuencia procede evacuar informe sobre las siguienfes cuatro
cuestiones:

Primera: Acreditar la urgencia o necesidad de la confratacion.

Segunda: legalidad de la contratacién en base a la normativa
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lercera: financiacion.

Cuarta: Seleccion.

PRIMERO.- la urgencia o necesidad de la contratacion viene
determinada a la vista de la Nofa Inferior remitida por la Oficina de
Reactivacién Econémica y Empleo, de fecha 20 de julio de 2022, mediante
la cual comunica que habiendo finalizado los cuatro cursos de FPE 2020
impartidos en el Centro de Estudios Olivareros, se precisa que se lleven a
cabo los compromisos de contratacion adquiridos por este  Excmo.
Ayuntamiento, conforme a lo dispuesto en el Anexo lll, de la Resolucién de
fecha 29 de diciembre de 2020, de la Direccion General de Formacion
Profesional para el empleo de la Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo
Auvtdnomo de la Junia de Andalucia, por la que se resvelve la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia compelitiva en materia  de
formacidn  profesional para el empleo en la modalidad de  programas
formativos con compromiso de coniratacién dirigidos a personas trabajadoras
desempleadas para 2020.

Asi pues, conforme a lo indicado en el citado Anexo Ill, en relacién
con la accion formativa: “SSCBO109 DINAMIZACION  COMUNITARIA
[nimero de expediente 98,2020,/1/0088)", se solicita por la Oficina de
Reactivacion Econémica y Empleo, que se lleva a cabo la contratacion laboral
temporal de siefe alumnos, con la categoria de Animador Socio Cultural,
grupo C, subgrupo C1, a jornada parcial (50%) v por un periodo de @ meses
cada uno.

SEGUNDO.- la ley 22,2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2022, en su articulo 20 dispone: “Cuatro.
No se podrd contratar personal temporal, ni realizar nombramientos de
personal estatutario femporal 'y de funcionarios interinos excepio en casos
excepcionales 'y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables”. la
concrecidn de estas necesidades viene fijada por las bases de ejecucion del
Presupuesto 2022, que establece entre otras excepciones, la contratacién del
personal derivada de la ejecucion de programas subvencionados en mds de
un cincuenta por cienfo.

TERCERO.- En relacién al coste total, conforme a lo establecido en el
Convenio Colectivo para el personal laboral del Excmo. Ayuntamiento de
Urera, asciende a la cantidad de /71.367,38 euros, comprendiendo
54.313,28 euros al sveldo, y 17.054, 10 euros a sequridad social.

En cuanto a la financiacién de los costes de sveldo y seguridad social,
se propone que se redlice la confratacién con cargo a las aplicaciones
presupuestarias  siguientes: 03.2411. 13100 (salario) vy 11.9200. 16000
(Sequridad Social) respectivamente.

En este sentido, la programacion formulada por la Oficina de
Reactivacién Econémica y Empleo supone la contratacion de 3,56 meses con
cargo al Presupuesto 2022 (en dicho presupuesto estaba inicialmente previsto
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4,5 meses) y el resto hasta los 9 meses [es decir 5,44 meses) serdn con cargo
al Presupuvesio 2023, en el que deberd asumirse el compromiso de
consignacion y se adjunta RC a futuro para su mejor sequimiento y control.

Se adjunta propuesta de gasto suscrita por la Octava lenencia de
Alcaldia del Area de Recursos Humanos para 2022

CUARTO.- Respecto a la seleccion de los alumnos a confratar, y
conforme a lo indicado por la Oficina de Reactivacién Econdmica y Empleo,
se ha realizado en funcién a los notas obtenidas, tanto en la formacién tedrica
como en las prdcticas del curso.

Asi pues, la seleccion cumple los criterios serialados en el articulo
Q1.2 dela ley 7/ 1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
local, que establece: “la seleccién de todo el personal, sea funcionario o
laboral debe realizarse de acuverdo con la oferta de empleo publico, mediante
convocatoria publica y a fravés del sistema de concurso, oposicion o
concurso- oposicion libre en los que se garanticen, en todo caso, los principios
constitucionales de iqualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad”,

For todo ello se INFORMA FAVORABLEMENIE la contratacion laboral
temporal de siefe alumnos, con la categoria de Animador Socio Cultural,
grupo C, subgrupo C1, a jornada parcial (50%) y por un periodo de @ meses,
a los efectos de cumplir con el compromiso de contratacién adquirido por el
Ayuntamiento de Utrera, conforme a lo dispuesto en Anexo lll, de la Resolucion
de fecha 29 de diciembre de 2020, de la Direccion General de Formacién
Profesional para el empleo de la Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo
Auténomo de la Junta de Andalucia, por la que se resuelve la concesidon de
subvenciones en régimen de concurrencia compelitiva en materia  de
formacion  profesional para el empleo en la modalidad de programas
formativos con compromiso de contratacidn dirigidos a personas trabajadoras
desempleadas para 2020, en relacién con el programa  formativo:
"SSCBO109  DINAMIZACION  COMUNITARIA  [némero  de  expediente
98,/2020/1/0088)", siempre y cuando exista informe favorable de Ia
Infervencion, vy la Junta de Gobierno local apruebe la excepcionalidad de la
conltratacion por considerarse prioritaria.”

Con fecha 18 de Agosto de 2022 se informa favorablemente
por la Intervencién el crédito con cargo a las aplicaciones
presupuestarias: ~ 03.2411.13100  Remuneraciones ~ PERSONAL
LABORAL CONTRATADO FOMENTO DE EMPLEO vy 03.2411.16000
Seguridad Social.

Por todo lo expuesto anteriormente, vengo a PROPONER A LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO .- Aprobar la  excepcionalidad de la contfrafacion
laboral temporal a jornada parcial del 50%, de un total de SIETE
integrantes del alumnado del curso de FPE SCBO109 DINAMIZACION
COMUNITARIA (ntmero de expediente 98,/2020/1/0088) conforme
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al orden de prelacion fijado por la Oficina de Reactivacion Econdmica
y Empleo en funcién a los notas obtenidas, tanto en la formacion tedrica
como en las practicas del curso, con la categoria de ANIMADOR
SOCIO-CULTURAL Grupo C Subgrupo C1 como personal laboral
contrafado por un perfodo de NUEVE MESES  con cargo a las
aplicaciones  presupuestarias:  03.2411.13100  Remuneraciones
PERSONAL [ABORAL CONTRATADO FOMENTO DE EMPLEO vy
03.2411.16000 Seguridad Social.

SEGUNDO.  Asumir el compromiso de  consignacién
presupuestaria en el Presupuesto 2023 del importe correspondiente al
gasto previsto para los meses de la relacion laboral en el ejercicio
2023 valorados en 32.829,26 euros de salario y 10.308,26 euros
de seguridad social.

TERCERO.- Dar traslado de la presente propuesta, una vez
aprobada, a las Oficinas de Reactivacion Econdmica vy Empleo,
Secretaria General y de Servicios Generales de Recursos Humanos, a
los efectos oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente
propuesta. la Octava Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos
Humanos. Fdo. José Vicente llorca Tinoco.”

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno Llocal por
unanimidod de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 6.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
RECURSOS HUMANGQOS, RELATIVA A “EXCEPCIONALDAD DE LA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL A JORNADA PARCIAL DEL 50%
DE UN TOTAL DE SIETE INTEGRANTES DEL ALUMNADO DEL CURSO
DE FPE HOTO108 PROMOCION TURISTICA LOCAL E INFORMACION
AL VISITANTE, CON LA CATEGORIA DE PROMOTOR/A TURISTICO
GRUPO C SUBGRUPO C1 POR UN PERIODO DE NUEVE MESES,
EXPEDIENTE N.° 98,/2020/1,/0089". APROBACION.

Por la Alcaldia-Presidencia Accidental, se dio exposicién a la
siguiente propuesta:
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"PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA OCTAVA
TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS.

Por parte del Departamento de Servicios Generales de Recursos
Humanos se ha incoado expediente 032921000035 para la
declaracién de la excepcionalidad de la contratacion laboral temporal
de personal para atender el compromiso de confratacion asumido por
este Ayuntamiento en la accién formativa de Formacion Profesional
para el Empleo HOTOT108 PROMOCION TURISTICA LOCAL E
INFORMACION AL VISITANTE  [ndmero  de  expediente
98,/2020/1/0089)

Consta Informe de la Direccidon Técnica de Recursos Humanos,
de fecha 12 de Agosto de 2022, que literalmente dice: “Se informa lo
siguiente en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 172.1 del Real
Decrefo 2568-1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamenio de organizacién, funcionamiento 'y régimen juridico de las
Entidades locales.

El Presupuesto para 2022, aprobado definitivamente el dia 30 de
junio de 2022 y publicado en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla n.°
155 de 7 de julio de 2022, requla bases de ejecucion 16 5 la forma de
confratacién de personal.

En consecuencia procede evacuar informe sobre las siguientes cuatro
cuestiones:

Primera: Acreditar la urgencia o necesidad de la confratacion.

Segunda: legalidad de la contratacién en base a la normativa
aplicable.

lercera: financiacion.

Cuarta: Seleccion.

PRIMERO.- la urgencia o necesidad de la confratacion viene
determinada a la vista de la Nofa Inferior remitida por lo Oficina de
Reactivacion Econdmica y Empleo, de fecha 20 de julio de 2022, mediante
la cual comunica que habiendo finalizado los cuatro cursos de FPE 2020
impartidos en el Centro de Estudios Olivareros, se precisa que se lleven a
cabo los compromisos de contratacion adquiridos por este  Excmo.
Ayuntamiento, conforme a lo dispuesto en el Anexo lll, de lo Resolucion de
fecha 29 de diciembre de 2020, de la Direccion General de Formacién
Profesional para el empleo de la Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo
Auténomo de la Junta de Andalucia, por la que se resuelve la concesidn de
subvenciones en régimen de concurrencia compelitiva en materia  de
formacidn profesional para el empleo en la modalidad de  programas
formativos con compromiso de coniratacion dirigidos a personas trabajadoras
desempleadas para 2020.

Asi pues, conforme a lo indicado en el citado Anexo lll, en relacion

con la accién formativa: "HOTO108 PROMOCION TURISTICA [OCAL E
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INFORMACION Al VISITANTE (ndmero de expediente 98,/2020/1/0089),
se solicita por la Oficina de Reactivacién Econémica y Empleo, que se lleva a
cabo la contratacion laboral temporal de siete alumnos, con la categoria de
Promotor Turistico, grupo C, subgrupo C1, a jornada parcial (50%) v por un
periodo de @ meses cada uno.

SEGUNDO.- la ley 22/2021], de 28 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el ario 2022, en su arficulo 20 dispone: “Cuatro.
No se podrd contratar personal temporal, ni realizar nombramientos de
personal estatutario femporal v de funcionarios interinos excepto en casos
excepcionales 'y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables”. la
concrecion de estas necesidades viene fijada por las bases de ejecucion del
Presupuesto 2022, que establece entre ofras excepciones, la contratacién del
personal derivada de la ejecucion de programas subvencionados en mds de
un cincuenta por cienfo.

TERCERO.- En relacién al coste total, conforme a lo establecido en el
Convenio Colectivo para el personal laboral del Excmo. Ayuntamiento de
Urera, asciende a la cantidad de 71.367,38 euros, comprendiendo
54.313,28 euros al sveldo, vy 17.054, 10 euros a sequridad social.

En cuanto a la financiacion de los costes de sveldo y seguridad social,
se propone que se redlice la confratacién con cargo a las aplicaciones
presupuestarias  siguientes: 03.2411. 13100 (salario) vy 11.9200. 16000
(Sequridad Social) respectivamente.

En este sentido, la programacion formulada por la Oficina de
Reactivacion Econémica y Empleo supone la contratacion de 3,56 meses con
cargo al Presupuesto 2022 (en dicho presupuesto estaba inicialmente previsto
4,5 meses) y el resto hasta los 9 meses [es decir 5,44 meses) serdn con cargo
al Presupvesto 2023, en el que deberd asumirse el compromiso de
consignacion y se adjunta RC a futuro para su mejor sequimiento y confrol.

Se adjunta propuesta de gasto suscrita por la Octava lenencia de
Alcaldia del Area de Recursos Humanos para 2022.

CUARTO.- Respecto a la seleccion de los alumnos a contratar; y
conforme a lo indicado por la Oficina de Reactivacién Econdmica y Empleo,
se ha realizado en funcién a los notas obtenidas, tanto en la formacion tedrica
como en las prdcticas del curso.

Asi pues, la seleccion cumple los criterios serialados en el arficulo
Q1.2 de laley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
local, que establece: ‘la seleccién de todo el personal, sea funcionario o
laboral debe realizarse de acuverdo con la oferta de empleo publico, mediante
convocatoria publica y a fravés del sistema de concurso, oposicion o
concurso- oposicion libre en los que se garanticen, en todo caso, los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad”.

For todo ello se INFORMA FAVORABLEMENITE la contratacién laboral
temporal de siete alumnos, con la categoria de Promofor Turistico, grupo C,
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subgrupo C1, a jorada parcial (50%) v por un periodo de 9 meses, a los
efectos de cumplir con el compromiso de contratacién adquirido por el
Ayuntamiento de Utrera, conforme a lo dispuesto en Anexo lll, de la Resolucion
de fecha 29 de diciembre de 2020, de la Direccion General de Formacién
Profesional para el empleo de la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo
Auténomo de la Junta de Andalucia, por la que se resuelve la concesidon de
subvenciones en régimen de concurrencia compelitiva en materia  de
formacién  profesional para el empleo en la modalidad de programas
formativos con compromiso de contratacién dirigidos a personas frabajadoras
desempleadas para 2020, en relacion con el programa  formativo:
HOTO108 PROMOCION  TURISTICA LOCAL E  INFORMACION Al
VISITANTE (ndmero de expediente 98,/2020,/1/0089)", siempre y cuando
exista informe favorable de la Intervencion, y la Junta de Gobierno local
apruebe la excepcionalidad de la contratacion por considerarse prioritaria.

Con fecha 18 de Agosto de 2022 se informa favorablemente
por la Intervencién el crédito con cargo a las aplicaciones
presupuestarias: ~ 03.2411.13100  Remuneraciones ~ PERSONAL
LABORAL CONTRATADO FOMENTO DE EMPLEO y 03.2411.16000
Seguridad Social.

Por todo lo expuesto anteriormente, vengo a PROPONER A LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO - Aprobar la excepcionalidad de la contratacién
laboral temporal a jornada parcial del 50%, de un total de SIETE
integrantes del alumnado del curso de FPE HOTOT108 PROMOCION
TURISTICA LOCAL E INFORMACION AL VISITANTE (nimero de
expediente 98,/2020/1/0089) conforme al orden de prelacién fijado
por la Oficina de Reactivacion Econdmica y Empleo en funcién a los
notas obtenidas, tanto en la formacion tedrica como en las practicas del
curso, con la categoria de PROMOTOR/A TURISTICO Grupo C
Subgrupo C1 como personal laboral contratado por un periodo de
NUEVE MESES  con cargo a las aplicaciones presupuestarias:
03.2411.13100 Remuneraciones PERSONAL LABORAL
CONTRATADO FOMENTO DE EMPLEO y 03.2411.16000 Seguridad
Social.

SEGUNDO. Asumir el compromiso de consignacién
presupuestaria en el Presupuesto 2023 del importe correspondiente al
gasfo previsto para los meses de la relacién laboral en el ejercicio
2023 valorados en 32.829,26 euros de salario y 10.308,26 euros
de seguridad social.

TERCERO.- Dar traslado de la presente propuesta, una vez
aprobada, a las  Oficinas de Reactivacién Econémica y Empleo,
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Secretaria General y de Servicios Generales de Recursos Humanos, a
los efectos oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente
oropuesta. la Octava Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos
Humanos. Fdo. José Vicente Llorca Tinoco.”

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la
propuesta anteriormente franscrita.

PUNTO 7 .-PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
MEDIO AMBIENTE, CAMBIO CLMATICO Y SALUBRIDAD PUBLICA,
RELATIVA A “PLAN DE INSPECCIONES SANITARIAS FERIA DE UTRERA
ANO 2022, EN MATERIA DE PROTECCION DE LA SALUBRIDAD
PUBLICA”. APROBACION.

Por la Alcaldia-Presidencia Accidental, se dio exposicién a la
siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA SEGUNDA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
MEDIO AMBIENTE, CAMBIO CLMATICO Y SALUBRIDAD PUBLICA.

D°. MARIA JOSE RUIZ TAGUA, como Segunda Teniente de
Alcalde del Area de Medio Ambiente, Cambio Climatico y Salubridad
Péblica del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, en relacion con la
organizacion del servicio de inspeccion de solares y parcelas urbanas,
de este Ayuntamiento, en ejercicio de las compefencias que le
corresponden en materia de proteccion de la salubridad piblica.

|.- En relacion con las inspecciones sanitarias con motivo de la Feria y
Fiestas de Ntra. Sra. de Consolacion de Utrera del afio 2022, se ha emitido
propuesta de Plan de Inspecciones Sanitaria para la Feria de Utrera 2022 por
la Oficina de Salubridad Piblica de esta Delegacion.

Con este Plan se pretende velar por el cumplimiento de la normativa
vigente en materia sanitaria y de consumo, como medida de salvaguarda de
la salud publica en el evento a celebrar, de acuerdo a las competencias.

A la vista del Plan de Inspeccién Basado en el Riesgo de los
Establecimientos Alimentarios de Andalucia (2020- 2023), versién 29.03.21,
emitido por la Consejeria de Salud y Consumo de la Junta de Andalucia,
excluye de su dmbito (apartado 7.1) a los catering sin insfalaciones (estas
empresas  sélo  son inspeccionadas cuando en ellas  concurran  los
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circunstancias puntuales recogidas en tal Plan) v a aquellos establecimientos
de venta al por menor que no dispongan de unas insfalaciones fijas; se hace
necesario proponer este plan para dar cobertura inspectora, en la medida de
lo posible, a fal evento, de forma planificada y coordinada, de acuerdo a los
recursos humanos con los que cuenta esta Ayto, y a la colaboracion externa
solicitada al Area de Gestion Sanitaria Sur de Sevilla.

Il.- En virtud de las que este Ayto. tiene atribuidas en el art. 25.2
apartado i) Ferias, abastos, mercados, lonjas y comercio ambulante,
apartado j) Proteccién de la salubridad piblica, de la ley 7 /1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen local, v en el art. 9.13 sobre
promocion, defensa y profeccion de la salud poblica, v en el art. 9.15 sobre
ordenacion, planificacion y gestion de la defensa y proteccién de personas
usuarias y consumidoras, de la ley 5/2010, de 11 de junio, de autonomia
local de Andalucia, por la Oficina de Salubridad Péblica, Consumo y
Sanidad Animal, se propone el Plan de Inspecciones, cuya aprobacién
permita a los servicios técnicos la realizacion de las inspecciones a
realizar en cumplimiento de las competencias indicadas.

ll.- En este Plan se atiende al cumplimiento del Reglamento (UE)
625/ 2017 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 15 de marzo, relativo
a los confroles y ofras actividades oficiales realizados para garantizar la
aplicacién de la legislacion sobre alimentos v piensos, y de las normas sobre
salud y bienestar de los animales, sanidad vegetal y productos fitosanitarios, el
cual establece en su articulo 12 que los controles oficiales realizados por las
autoridades  competentes  se llevardn o cabo de conformidad con
procedimientos documentados, los cuales contendrdn instrucciones para el
personal que los ejecute, y en su arficulo 13 establece que las autoridades
competentes elaborardn registros escritos de los controles oficiales que lleven a
cabo.

Asi mismo, se fiene en cuenta que

V.- Para la mejor realizacion de estas actuaciones asi como para
la salvaguarda de los derechos de la ciudadania, y en cumplimiento de
la normativa de transparencia aplicable, debe darse publicidad a este
plan, una vez aprobado, en el Portal de Transparencia de este
Ayuntamiento.

En consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobiemno
Local la adopcién del siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar el PLAN DE INSPECCIONES SANITARIAS
FERIA- UTRERA ANO 2022 para la organizacion del servicio de
inspeccién de sanitaria de este Ayuntamiento en la Feria de Utrera, en
ejercicio de las competencias que le corresponden en materia de
protecciéon de la salubridad publica, que se refleja en el Anexo de este
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SEGUNDO: Publicar el plan, una vez aprobado, para su
publicidad, en el Portal de Transparencia de este Ayuntamiento, y

TERCERQ.- Dar fraslado a los servicios de la Oficina Técnica de
Salubridad Publica, Consumo y Sanidad Animal, al drea de Festejos v a
la Policia Local.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente
documento - LA SEGUNDA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
MEDIO AMBIENTE, CAMBIO CLMATICO Y SALUBRIDAD PUBLICA -
Maria José Ruiz Tagua.

ANEXO )
"PLAN DE INSPECCIONES SANITARIAS FERIA UTRERA ANO 2022"
la necesidad de establecer este Plan de Inspeccién cumple un
friple objetivo:

1° Velar por el cumplimiento de la normativa vigente en materia
sanitaria y de consumo, como medida de salvaguarda de la salud
publica en el evento a celebrar, de acuerdo a las compefencias que
este Ayto. tiene afribuidas en el art. 25.2 apartado i) Ferias, abastos,
mercados, lonjas y comercio ambulante, y apartado | Profeccion de la
salubridad publica, de la ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen local, v en el art. 9.13 sobre promocién,
defensa y proteccién de la salud poblica, y en el art. 9.15 sobre
ordenacién, planificaciéon 'y gestion de la defensa vy protecciéon de
personas usuarias y consumidoras, de la ley 5/2010, de 11 de junio,
de autonomia local de Andalucia.

2° Dado que el Plan de Inspeccion Basado en el Riesgo de los
Establecimientos Alimentarios de Andalucia (2020- 2023), version
29.03.21, emitido por la Consejeria de Salud y Consumo de la Junta
de Andalucia, excluye de su ambito (opartado 7.1) a los catering sin
instalaciones (estas empresas sélo son inspeccionadas cuando en ellas
concurran los circunstancias  puntuales recogidas en tal Plan) y a
aquellos esfablecimientos de venta al por menor que no dispongan de
unas instalaciones fijas, se hace necesario proponer este plan para dar
cobertura inspectora, en la medida de lo posible, a tal evento, de forma
planificada y coordinada, de acuerdo a los recursos humanos con los
que cuenta esta Ayto, y a la colaboracién externa solicitada al Area de
Gestion Sanitaria Sur de Sevilla.

3° Dar cumplimiento al Reglamento (UE) 625/ 2017 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 15 de marzo, relativo a los
controles y ofras actividades oficiales realizados para garantizar la
aplicacion de la legislacion sobre alimentos v piensos, vy de las normas
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sobre salud y bienestar de los animales, sanidad vegetal y productos
fitosanitarios, el cual establece en su articulo 12 que los controles
oficiales realizados por las autoridades competentes se llevarén a cabo
de conformidad con procedimientos documentados, los cuales
contendrdn instrucciones para el personal que los ejecute, y en su
arficulo 13 establece que las autoridades competentes elaborardn
registros escritos de los controles oficiales que lleven a cabo, debiendo
confener:

a) Una descripcion de la finalidad de los controles oficiales;

b) Los métodos de control aplicados;

c) El resultado de los controles oficiales,

d) En su caso, las medidas que las autoridades competentes
exijan que adopte el operador de que se trate como resultado de sus
confroles oficiales.

Por todo lo anferiormente expuesto, se emite la siguiente
propuesta de Plan de Inspeccion:

"PLAN DE INSPECCION FERIA DE UTRERA ANO 2022"

PRIMERO. Dada la gran afluencia de personas que, durante la
Feria y Fiestas de Nira. Sra. del Consolacion de Utrera, se produce
cada afo en las casefas y puestos portdtiles instalados en el recinto
ferial, se hace necesario controlar las condiciones de los mismos, tanto
en el d&mbito de la seguridad alimentaria como en el de la salud
ambiental, con el objeto de proteger, en la medida de lo posible, la
salud de tales consumidores.

SEGUNDO. El presente Plan estd sujeto a lo dispuesfo en:

- laley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

- la ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia local de
Andalucia.

- laley 14/1986, de 25 de abiril, General de Sanidad.

- laley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia.

- laley 16/2011, de 23 de diciembre, de Salud Piblica
de Andalucia.

- la ley 13/2003, de 17 de diciembre, de Defensa vy
Proteccion de los Consumidores y Usuarios de Andalucia.

- Real Decreto 1945/1983, de 22 de junio, por el que se
regulan las infracciones y sanciones en materia de defensa del
consumidor y de la produccion agro-alimentaria.

- El Reglamento (UE) 625/2017 del Parlamento Europeo v

del Consejo, de 15 de marzo, relativo a los controles y ofras
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actividades oficiales realizados para garantizar la aplicacion de la
legislaciéon sobre alimentos y piensos, y de las normas sobre salud y
bienestar de los animales, sanidad vegetal y productos fitosanitarios.

TERCERO. En cada una de las inspecciones que se realice, en el
dmbito de la seguridad alimentaria, se comprobard el cumplimiento de
los puntos fundamentales que sean de aplicacion de la siguiente
normativa:

- Reglamento 178/2002 del Parlamento Europeo vy del
Consejo, de 28 de enero, por el que se establecen los principios vy los
requisitos generales de la legislacion alimentaria, se crea la EFSA y se
fijan procedimientos relativos a la seguridad alimentaria.

- Reglamento 852/2004 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 29 de abril, relativo a la higiene de los productos
alimenticios.

- Reglamento 853/2004 del Parlamento Europeo vy del
Consejo, de 29 de abril, por el que se establecen normas especificas
de higiene de los alimentos de origen animal.

- Reglamento 1935/2004 del Parlamento Europeo vy del
Consejo, de 27 de octubre, sobre los materiales y objetos destinados a
entrar en contacto con alimentos y por el que se derogan las directivas
80/590/CEEy 89/109/CEE

- Reglamento 1169/2011 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 25 de octubre, sobre la informacion alimentaria facilitada
al consumidor.

- R.D. 126/2015, de 27 de febrero, por el que se aprueba
la norma general relativa a la informacién alimentaria de los alimentos
que se presenten sin envasar para la venta al consumidor final y a las
colectividades, de los envasados en los lugares de venta a peticion del
comprador, y de los envasados por los fitulares del comercio al por
menor.

- R.D. 1420/2006, de 1 de diciembre, sobre prevencién
de la parasitosis por anisakis en productos de la pesca suministrados
por esfablecimientos que sirven comida a los consumidores finales o a
colectividades.

- RD. 3484/2000, de 29 de diciembre, por el que se
establecen las normas de higiene para la elaboracion, distribucion y
comercio de comidas preparadas.

- Real Decreto 1254/1991, de 2 de agosto, por el que se
dictan normas para la preparacion, y conservacion de la mayonesa de
elaboracion propia y ofros alimentos de consumo inmediato en los que
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figure el huevo como ingrediente.

- Real Decreto 1086,/2020, de @ de diciembre, por el que
se regulan v flexibilizan determinadas condiciones de aplicacién de las
disposiciones de la Union Europea en materia de higiene de la
produccién y  comercializacion de los productos  alimenticios v se
regulan actividades excluidas de su dmbito de aplicacion.

- la Ordenanza Municipal reguladora de la Feria y Fiestas
de Nira. Sra. de Consolacién de Utrera, cuya Gltima modificacion fue
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 135, de 14
de junio de 2010.

- Decreto 61/2012, de 13 de marzo, por el que se regula
el procedimiento de la autorizacién sanitaria de funcionamiento vy la
comunicaciéon  previa de inicio de actividad de las empresas 'y
establecimientos alimentarios y se crea el Registro Sanitario de Empresas
y Establecimientos  Alimentarios de Andalucia. Modificado  por el
Decreto 158/2016 vy por el art. 57 del Decretoley 26/2021, de 14
de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacion
administrativa y mejora de la calidad regulatoria para la reactivacion
economica en Andalucia.

En relacién a la inscripcion en el registro sanitario de la
actividad alimentaria que se desarrolle en las casetas se comprobaré
que cumple con alguna de las opciones siguientes:

1) Si lo casefa contrata un servicio de catering, se comprobard
que dicho operador econémico estd inscrito en el Registro General
Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos (RGSEAA), en alguna de
las siguientes actividades:

- Cat./ act. 102. Fabricacién, elaboracién o transformacion de
comidas preparadas para colectividades.

- Cat/ act. 627. Empresas de restauracion sin instalaciones
propias de elaboracion.

2) Si lo cosefa no confrata un servicio de catering, se
comprobard que estd inscrita como establecimiento no permanente con
actividad de restauracion colectiva en el Registro Sanitario de Empresas
y Establecimientos Alimentarios de Andalucia (RSEEAA).

En el édmbito de la salud ambiental, cuando sean de aplicacién,
se comprobard el cumplimiento de los siguientes aspectos normativos en
cada una de las inspecciones que se realice:

- Si lo caseta dispone de equipos de enfriamiento
evaporativo que pulvericen agua como climatizador, se velard por el

cumplimiento del Real Decreto 865/2003, de 4 de julio, por el que se
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establecen los criterios higiénicosanitarios para la prevencion y control
de la legionelosis, comprobdndose la existencia de un registro de
operaciones de mantenimiento, que incluya entre ofros: revision,
limpieza y desinfeccion del equipo previa a su uso, con biocidas
autorizados, con una periodicidad minima de un afio; o bien,
Certificado de limpieza y desinfeccién (Anexo Il del RD 865/2003):
con vigencia méxima de 1 afo, y realizado por una empresa inscrita en
el ROESBA. En ambos casos, tales operaciones deberdan haber sido
realizadas por personal formado, cualificado y acreditado legalmente.

- En cada caseta se comprobard que hay colocado en lugar
visible, donde resulte legible a la entrada de las mismas, sefializaciones
que anuncien la prohibicién del consumo de tabaco, segin lo dispuesto
en el art. 4 del Decreto 150/2006, de 25 de julio, por el que se
desarrolla la ley 28,/2005, de 26 de diciembre, de medidas sanitarias
frente al tabaquismo y reguladora de la venta, el suministro, el consumo
y la publicidad de los productos del tabaco en materia de sefalizacion
y zonas habilitadas para fumar.

CUARTO. las inspecciones se llevarén a cabo entre el dia 29
de agosto de 2022 vy el dia 11 del mismo mes, pudiendo realizarse en
cualquier momento del dia sin previo aviso. las inspecciones de las
casefas se realizardn en sentido decreciente en funcion de los siguientes
criterios de priorizacién:

1.- Casetas que abren en los dias previos y durante la Feria
2022, casefa municipal, casefas con incoacién de expediente
sancionador en la Feria de 2019, casetas inspeccionadas por el Ayto.
de Utrera con dictamen de deficiencias graves en la Feria de 2019,
casetas no censadas en la Feria de 2019 (sin antecedentes de
inspeccion), casefas sin anfecedentes de inspeccién desde 2017 y
casefas priorizadas en la Feria de 2019 vy finalmente no
inspeccionadas.

2.- Casetas con més de un incumplimiento no subsanado en la
Feria de 2018 y que no fueron priorizadas en la Feria de 2019.

Con los criterios de priorizacion anteriores, se pretende aunar
criterios objefivos basados en el riesgo junto con el objetivo de haber
realizado al menos, una inspeccién, en todas las casetas censadas en
un periodo maximo de tres ferias consecutivas.

QUINTO. los establecimientos que pueden ser objefo de
inspeccién serdn las casefas instaladas en el recinto ferial, los puestos
portétiles de bebida y comida répida, los puestos portétiles que vendan
productos que puedan resultar perjudiciales para la salud, asi como los

Pagina 26 de 31

CSV: 07E60025E47A00N9LOL5L2E7T8

2% | se puede comprobar con el codigo ANTONIO BOCANEGRA BOHORQUEZ-SECRETARIA GENERAL ACCTAL.- - 26/08/2022

La autenticidad de este documento b b DOCUMENTO: 20222483322
MARIA CARMEN CABRA CARMONA-ALCALDIA-PRESIDENCIA ACCTAL. - 26/08/2022 Fecha: 26/08/2022

serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Hora: 11:52
07E60025E47A0ONSLOLSL2E7TS Digital,0=Secretaria de Estado de Funcion Publica,C=ES - 26/08/2022 11:53:26

en https://sede.utrera.org

Pagina 26 de 31




vehiculos que trasporten cualquier tipo de alimento o producto para el
consumo que puedan resultar igualmente perjudiciales para la salud.

SEXTO. El  art. 12 del Reglamento (UE) 625/2017 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 15 de marzo de 2017 relativo a
los controles y ofras actividades oficiales realizados para garantizar la
aplicacion de la legislacién sobre alimentos v piensos, v de las normas
sobre salud y bienestar de los animales, sanidad vegetal vy productos
fitosanitarios, establece que los controles oficiales realizados por las
autoridades competentes se llevardn a cabo mediante procedimientos
documentados los cuales contendran instrucciones para el personal que
los ejecute

Con el objefo de dar respuesta a esta necesidad que tiene el
Servicio de Inspeccion de la Oficina de Salubridad Piblica, Consumo vy
Sanidad Animal de este Ayuntamiento, se adjunta a este Plan una Hoja
de Control Oficial Restauracion Colectiva. Dicha hoja de control, v si
procede el acta de inspeccion, se emitirdn por friplicado (1 original vy
dos auto copiativas) haciendo entrega de una de las copias dl
operador econémico inspeccionado, en cumplimiento del art. 13.2 del
citado Reglamento 625/2017.

De acuerdo al art. 14 del mismo Reglamento 625,/2017, los
métodos y técnicas para los controles oficiales podrén comprender lo
siguiente, segin proceda:

a) El examen de los controles establecidos por los operadores y
los resultados obtenidos.

b) La inspeccién de:

- Equipos, instalaciones y medios de transporte.

- Alimentos listos para el consumo, materias primas, ingredientes
y cualquier ofro producto utilizado en la preparacién y en la fabricacion
de tales alimentos.

- Llos productos y los procesos de limpieza y mantenimiento.

- la trozabilidad, efiquetado, presentacion,  publicidad vy
materiales de envase pertinentes incluidos los destinados a entrar en
contacto con los alimentos.

c) los controles de las condiciones de higiene de los locales de
los operadores.

d) la evaluacién de los procedimientos de practicas correctas de
higiene, y de los basados en los principios de andlisis de riesgos vy
puntos de control criticos [APPCC].

e] El examen de documentos, registros de trazabilidad y ofros
registros que puedan ser perfinentes para evaluar el cumplimiento de las
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normas que le sea de aplicacion.

f) Las entrevistas con los operadores y con su personal.

g) lo comprobacién de mediciones llevadas a cabo por el
operador econdmico y ofros resultados de ensayos.

h) Toma de muestras y ensayos.

i) Cualquier ofra actividod requerida para detectar casos de
incumplimientos.

En concreto, la Hoja de Control Oficial Restauracién Colectiva
recoge los siguientes apartados bdsicos:

e Motivo de la inspeccién.

Tipo de inspeccién: 19 visita o visita de seguimiento.
Nomero.

Datos de identificacion del sitio.

Datos de identificacién del fitular de la actividad.

e Datos de identificacion de la persona que comparece en la
inspeccion en calidad de responsable del establecimiento.

e Confroles efectuados: aspectos verificados en los dmbitos
de la Seguridad Alimentaria y de la Salud Ambiental, su resultado, vy
observaciones aclaratorias en cada uno de ellos.

e Dictamen de la inspeccion: resultado global de los controles
efectuados.

e N°de Acfa: para aquellos dictmenes de inspeccién en los
que sea necesario levantar Acta de Inspeccion.

e Informe.

e lugary fecha.

e Firma con identificacion de los integrantes del Servicio de
Inspeccion.

e Firma del/de la compareciente.

Para la cumplimentacién de esta Hoja de Control Oficial, por
parte del Servicio de Inspeccién de la Oficina de Salubridad Publica,
Consumo vy Sanidad Animal, se tendrédn en cuenta las siguientes
instrucciones:

1) Se rellenard por friplicado (1 original y 2 auto copiativas), al
menos, una Hoja de Control Oficial por cada sitio inspeccionado. Para
aquellos sitios donde exista mds de un responsable de los ftems
controlados, se rellenaré tantas Hojas de Control como responsables
existan.

2) El motivo de la inspeccion queda justificado mediante este
Plan de Inspeccion Feria 2022.

3) En las celdas destinadas a la “verificacién” de cada uno de
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los controles realizados “in situ” o de los registros y archivos del
establecimiento, fanto en el dmbito de la Seguridad Alimentaria como
de la Salud Ambiental, se reflejard:

- la letra "B" (Bien o correcto).

- la letra "M" (Mal o incorrecto).

- los lefras “NV” (No verificable: aspecto que no puede ser
verificado en el momento de la visital.

- las lefras "NP” [No procede: aspecto que claramente no
corresponde con el establecimiento o inspeccionar o no es
responsabilidad del fitular inspeccionado).

Una vez detalladas todas las comprobaciones realizadas en la
Hoja de Control con su correspondiente dictamen individual, a través de
la columna de verificacién, vy si procede, realizando las observaciones
en cada uno de los flems confrolados, y emitiendo informe al respecto,
el Servicio de Inspeccién realizaré un valoracién global que expresard
la situacién sanitaria del establecimiento teniendo en cuenta el conjunto
de incumplimientos o irregularidades halladas durante la inspeccién y la
propia actividad alimentaria del mismo.

El dictamen global expresado en la Hoja de Control Oficial
podrd ser:

e Sin deficiencias.

e Con simples irregularidades: cuando se defecten ligeras o
puntuales desviaciones en el cumplimiento de la normativa objeto de la
inspeccién  siempre que no tengan implicaciones ni directa  ni
indirectamente en la seguridad de los productos o de los subproductos,
no pudiendo catalogarse como incumplimientos. Serdn reflejadas
Unicamente en la Hoja de Control Oficial, y no se realizaré visita de
seguimiento.

e Con incumplimientos leves: cuando se  defecten
incumplimientos que no influyan, o es probable que no influyan,
directamente sobre la seguridad del producto o de los subproductos vy
no dé lugar a riesgos con implicaciones en la salud piblica. Serdn
reflejados Unicamente en la Hoja de Control Oficial, asi como una
descripcion, de forma genérica y resumida, de las medidas correctoras
necesarias y del plazo propuesto por el inferesado  para su correccién.
Dicho plazo deberd ser coherente con la duracién de la feria. Asi
mismo, se dejard constancia que una vez sean adoptadas tales
medidas, y antes de que finalice el plazo comprometido, deberdn
acredifarse, medianfe pruebas gréficas o documentacién oportuna, a
fravés del registro electrénico general de entrada del Ayto. de Utrera, vy
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de forma excepcional a través de la direccién de correo electronico de
su Oficina de Salubridad Piblica, Consumo y Sanidad  Animal
(sanidadyconsumo@utrera.org).

No obstante, cuando haya dudas sobre si las medidas
adopfadas son suficientes para considerar que se ha resfitvido la
legalidad o bien directamente no se aporte prueba alguna que asi lo
acredite, se realizaré visita de seguimiento por parte del Servicio de
Inspeccién para verificar la implantacién de las medidas correctoras
oportunas, y en todo caso, se emitird informe definitivo.

e Con incumplimientos graves: cuando se defecten
incumplimientos que influyan, o es probable que influyan, directamente
sobre la seguridad del producto o de los subproductos vy pueda dar
lugar a riesgos con implicaciones en la salud publica, conllevando una
propuesta de sancion.

Ademds de cumplimentar la Hoja de Control Oficial, la cual
recogerd el dictamen global, los incumplimientos serd recogidos en
acta, y se elaborard un informe de valoraciéon con referencia a la
normativa vigente de aplicacién, siendo todos los documentos remitidos
a la Oficina de Servicios Generales del Area de Medio Ambiente,
Cambio Climético y Salubridad Publica del Ayuntamiento de Utrera con
propuesta de incoacién de expediente sancionador.

En el Acta, para restituir la legalidad, se indicard la necesidad
de subsanar las deficiencias detectadas de forma inmediata. Se
propone el siguiente texto: “con independencia de los efecios que se
puedan derivar de las incumplimientos reflejados en el presente Acta, se
requiere al interesado para que proceda a la subsanacién de los
mismos de forma inmediafa, lo que serd comprobado por el Confrol
Oficial”. Ademds, se le informard ol compareciente de su derecho a
manifestar lo que estime oportuno. Se podrd complementar con ofros
documentos, por ejemplo, fotos.

e  Con riesgo inminente/extraordinario para la salud: Cuando
defecten situaciones que directa o indirectamente puedan suponer un
riesgo inminente y extraordinario para lo salud se adoptarén las
medidas cautelares necesarias, siguiendo lo dispuesto en la ley
2/1998 de Salud de Andalucia (art. 21 al 23).

Considerando el corfo lapso en el que se desarrolla la Feria, vy
de los recursos humanos limitados de los que dispone el Servicio de
Inspeccion de la Oficina de Salubridad Publica, Consumo y Sanidad
Animal, se podran priorizar las visitas de seguimiento, realizando en
primer lugar aquellas que en la primera inspeccion tuvieron un dictamen

Pagina 30 de 31

CSV: 07E60025E47A00N9LOL5L2E7T8

2% | se puede comprobar con el codigo ANTONIO BOCANEGRA BOHORQUEZ-SECRETARIA GENERAL ACCTAL.- - 26/08/2022

La autenticidad de este documento b b DOCUMENTO: 20222483322
MARIA CARMEN CABRA CARMONA-ALCALDIA-PRESIDENCIA ACCTAL. - 26/08/2022 Fecha: 26/08/2022

serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Hora: 11:52
07E60025E47A0ONSLOLSL2E7TS Digital,0=Secretaria de Estado de Funcion Publica,C=ES - 26/08/2022 11:53:26

en https://sede.utrera.org

Pagina 30 de 31




global con incumplimientos graves, y en segundo lugar, las que tuvieron
como dictamen global con incumplimientos leves

En dichas visitas de seguimiento, no serd necesario verificar
todos los ftems de la Hoja de Control Oficial, sino que se comprobarén
aquellos aspectos marcados como “M" en la Hoja de Control Oficial
de la primera visita, de forma que se pueda verificar la subsanacién de
los incumplimientos detectados en la misma, o en su caso, aquellos
aspectos que fueron marcados como NV.

Se debera realizar un nuevo dictamen global del establecimiento
en base a los aspectos higiénico- sanitarios verificados. la forma de
proceder en cuanto a la necesidad de levantar Acta en las visitas de
seguimiento serd la siguiente: tanto en dictémenes de inspeccién con
deficiencias leves como con graves se levantard Acta de Inspeccion.

Ademds, se elaborard, en todo caso, un informe de valoracion
con referencia a la normativa vigente de aplicacién, siendo todos los
documentos remitidos (Hoja de Control Oficial, Acta de Inspeccién e
informe de valoracién) a la Oficina de Servicios Generales del Area de
Medio Ambiente, Cambio Climdtico y Salubridad  Publica  del
Ayuntamiento de Utrera con propuesta de incoacién de expediente
sancionador.

SEPTIMO. los sujefos inspeccionados deberdn  prestar
colaboracion y aportar cuanta informacién se requiera por parte de los
servicios de inspeccién, considerdndose una  infraccién el
incumplimiento de dicho deber, que dard lugar ol corespondiente
procedimiento sancionador.”

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 8.- ASUNTOS URGENTES.
- No hubo.

En Utrera, a la fecha indicada al pie de firma del presente
documento.- LA ALCALDIAPRESIDENCIA ACCIDENTAL- FDO.: MARIA DEL
CARMEN CABRA CARMONA - LA SECRETARIA GENERAL ACCIDENTAL.-
FDO.: ANTONIO BOCANEGRA BOHORQUEZ.
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