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EXTRACTO DEL ACTA Y ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL EN LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA
18 DE MARZO DE 2022.

ORDEN DEL DIA

Punto 1. - APROBACION ACTA ANTERIOR SESION ORDINARIA DE
FECHA 11-03-2022.

Punto 2. - PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
RECURSOS  HUMANOS,  RELATIVA A "CONVENIO  DE
COLABORACION ENTRE EL IES “JOSE MARIA INFANTES" Y EL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA, PARA LA REALZACION DE
PRACTICAS DEL ALUMNADO DE (CFGS, GUIA, INFORMACION Y
ASISTENCIA TURISTICA)". APROBACION.

Punto 3. - PROPUESTA DF LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
RECURSOS  HUMANOS,  REIATVA A "CONVENIO  DE
COLABORACION EDUCATIVA ENTRE EL |.E.S. "FEDERICO MAYOR
ZARAGOZA" DE SEVILA Y EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA
PARA A REALZACION DE PRACTICAS DEL ALUMNO D. RAFAEL
ALVAREZ MARTINEZ PERTENECIENTE AL CICLO FORMATIVO,/CURSO
DE ESPECIALIZACION 2° DE FPI.G.M. [EMERGENCIAS SANITARIAS)".
APROBACION.

Punto 4. - PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
RECURSOSHUMANOS, RELATVA A "CONVENIO  DE
COLABORACION EDUCATIVA ENTRE EL I.ES. “RUIZ GIJON" DE
UTRERA Y EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS DEL ALUMNADO, DE FORMACION
PROFESIONAL INICIAL DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS Y REDES
PERTENECIENTES AL CICIO  FORMATIVO/CURSO  DE
ESPECIALIZACION 2° DE FPI.G.M. (SISTEMAS
MICROINFORMATICOS Y REDESAL". APROBRACION.

Pagina 1 de 9

~
[a)
I
w
o
o
©
|
N
Jes)
=
%]
=]
=]
®
<
[a)
<
N
o
o
=)
o
w
~
o
>
[
6]

0, |Laautenticidad de este documento FIRMANTE - FE(‘,HA DOCUMENTO: 20222272531

\ﬁy,; - JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS-ALCALDIA PRESIDENCIA - 18/03/2022 .

o m"a 7| se puede comprobar con el cédigo v JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 18/03/2022 - [|Fechar18/03/2022

F € 2| 07E60022AD1300S9B2L8R2E2D1 serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracion Hora: 11:51

B} g\@‘\ > Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 18/03/2022 11:52:07
05 ®

R~
T uat |en httpsi//sede.utrera.org




Punto 5. - PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE DE
HUMANIDADES, = RELATIVA A "PROGRAMA ~ PLATEA  2022-23".
RENOVACION. APROBACION.

Punto 6. - ASUNTOS URGENTES.

Declarada abierta la Sesién por el Sr. Alcalde-Presidente, por la
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL se procedié a conocer los asuntos del
Orden del Dia.

PUNTO 1.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA
DE FECHA 11 DE MARZO DE 2022.

Dando cumplimiento a lo dispuesto por el arficulo 110 del
Reglamento Orgdnico v de la Transparencia Publica del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera, de 23 de noviembre de 2017, por el Sr.
Presidente, se pregunta a los presentes si desean realizar alguna

observacion al borrador del Acta de la Sesiéon Ordinaria de fecha 11
de marzo de 2022.

No plantedndose observacién alguna, por unanimidad de los
miembros presentes, se aprueba el Acta de la Sesién Ordinaria de

fecha 11 de marzo de 2022.

PUNTO 2.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
RECURSOS HUMANOS, REIATVA A “CONVENIO  DE
COLABORACION ENTRE EL IES “JOSE MARIA INFANTES" Y EL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA, PARA LA REALZACION DE
PRACTICAS DEL ALUMNADO DE (CFGS, GUIA, INFORMACION Y
ASISTENCIA TURISTICA)". APROBACION.

Por el Sr. Secretario General, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

"PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA OCTAVA
TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS.
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Por parte del 1.E.S. Jos¢ M.° Infantes de Utrera, se remite
Acuerdo de Colaboracién de Formacién en Centros de Trabajo de tres
alumnos, pertenecientes al Ciclo Formativo/Curso de especializacion 2°
FPI.G.S. (Guia, Informacion y Asistencias Turisticas) en el curso escolar
2021/2022, del citado centro docente.

la finalidad de las citadas practicas es la de posibilitar al
alumnado, perteneciente a la Formacion Profesional Inicial de Guia,
Informacién vy Asistencias Turisticas, realizar la fase de formacion en
centros de frabajo en esfe Excmo. Ayuntamiento de Utrera, ol objeto de
conseguir una mejor cualificacién a través de la realizacion de las
citadas prdcticas.

Por parte del centro se propone la realizacién de las précticas a
D° Ana Seda Cortés, D°. Patricia Dominguez Jiménez y D. Daniel
Andrés Carballar Sanchez. Desde la Unidad Administrativa de Recursos
Humanos, se considera conveniente debido a su importancia, la de
establecer lineas de Colaboracion que puedan mejorar la cualificacion
profesional de los Alumnos de los Centros de Formacién Profesional
mediante la realizacién de practicas en este Excmo. Ayuntamiento.

Por todo ello es por lo que presento la siguiente PROPUESTA a la
Junta de Gobierno Local:

Primero: Aprobar la suscripcién del Acuerdo de Colaboracion
educativa entre el LLE.S. Jos¢ M.° Infantes de Utrera y el Excmo.
Ayuntamiento de Utrera, cuya finalidad es posibilitar a los alumnos D°.
Ana Seda Cortés, D°. Patricia Dominguez Jiménez y D. Daniel Andrés
Carballar  Sénchez, pertenecientes al Ciclo  Formativo/Curso  de
especializacion 2° FPLG.S. (Guia, Informacién y Asistencias Turisticas),
en el curso escolar 2021/2022 de ese Centro de Formacién
Profesional a realizar la fase de formacién en este Excmo. Ayuntamiento,
al objefo de conseguir una mejor cudlificacion a través de la realizacion
de las citadas précticas.

Segundo: las citadas Précticas se realizaran en el Departamento
de Turismo, Fiestas Mayores y Promocién de la Civdad, del
Ayuntamiento  de Utrera, actuando como Tutor de las mismas el
Responsable del citado Departamento, D. Alfonso Jiménez Ballesteros.

Tercero: Autorizar al Sr. Alcalde-Presidente a la suscripcion del
Acuerdo de Colaboracién Formativa entre el 1.E.S. José M.? Infantes de
Utrera y el Excmo. Ayuntamiento de Utrera.

Cuarto: Dar traslado del presente acuerdo, ol 1.E.S. Jos¢ M.°
Infantes de Utrera, asi como a las Oficinas de Servicios Generales de
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Recursos Humanos, y de Seleccion y Formacion de Personal, para la
continuacién del expediente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente
oropuesta. la Octava Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos
Humanos.- Fdo. José Vicente llorca Tinoco.”

Analizada la propuesta, la Junta de Gobiermno local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente franscrita.

PUNTO 3.-PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
RECURSOS HUMANOS, REIATVA A “CONVENIO  DE
COLARORACION EDUCATIVA ENTRE EL I.E.S. “FEDERICO MAYOR
ZARAGOZA" DE SEVILLA Y EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA
PARA LA REALUZACION DE PRACTICAS DEL ALUMNO D. RAFAEL
ALVAREZ MARTINEZ PERTENECIENTE AL CICLO FORMATIVO,/CURSO
DE ESPECIALZACION 2° DE FP1.G.M. [EMERGENCIAS SANITARIAS)".
APROBACION.

Por el Sr. Secretario General, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

"PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA OCTAVA
TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS.
Por parte del 1.E.S. Federico Mayor Zaragoza de Sevilla, se
remite Acuerdo de Colaboracién de Formacion en Centros de Trabajo
de un oalumno, perteneciente al Ciclo Formativo/Curso  de
especializacion 2° de FPI.G.M. (Emergencias Sanitarias) en el curso
escolar 2021 /2022, del citado centro docente.
la finalidad de los citadas practicas es la de posibilitar al
alumnado, perteneciente o la  Formacién  Profesional  Inicial  de
Emergencias Sanitarias, realizar la fase de formacion en centros de
frabajo en esfe Excmo. Ayuntamiento de Utrera, al objefo de conseguir
una mejor cudlificacién a través de la realizacion de los citadas
practicas.
Por parte del centro se propone la realizacién de las practicas o
D. Rofael Alvarez Martinez. Desde la Unidad Administrativa de Recursos
Humanos, se considera conveniente debido a su imporfancia, la de
establecer lineas de Colaboracion que puedan mejorar la cualificacion
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profesional de los Alumnos de los Centros de Formacién Profesional
mediante la realizacion de précticas en este Excmo. Ayuntamiento.

Por todo ello es por lo que presento la siguiente PROPUESTA a la
Junta de Gobierno Local:

Primero: Aprobar la suscripcion del Acuerdo de Colaboracion
educativa enfre el |.E.S. Federico Mayor Zaragoza de Sevilla y el
Excmo. Ayuntamiento de Utrera, cuya finalidad es posibilitar al alumno
D. Rafael Alvarez Martinez perteneciente al Ciclo Formativo/Curso de
especializacién 2° de FPL.G.M. (Emergencias Sanitarias), en el curso
escolar 2021/2022 de ese Centro de Formacién Profesional a realizar
la fase de formacion en este Excmo. Ayuntamiento, al objeto de
conseguir una mejor cualificacién a través de la realizacion de las
citadas prdcticas.

Segundo: las citadas Précticas se realizaran en la Oficina de
Emergencias, Bomberos y Proteccion Civil del Ayuntamiento de Utrera,
actuando como Tutor de las mismas el Responsable de la citada
Oficina, D. Juan Diego Carmona Luque.

Tercero: Autorizar al Sr. Alcalde-Presidente a la suscripcion del
Acuerdo de Colaboracion Formativa entre el |.E.S. Federico Mayor
Zaragoza de Sevilla y el Excmo. Ayuntamiento de Utrera.

Cuarto: Dar traslado del presente acuerdo, al I.E.S. Federico
Mayor Zaragoza de Sevilla, asi como a las Oficinas de Servicios
Generales de Recursos Humanos, y de Seleccion y Formacion de
Personal, para la continuacion del expediente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de lo presente
propuesta. la Octava Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos
Humanos.- Fdo. José Vicente llorca Tinoco.”

Analizada la propuesta, la Junta de Gobiermno local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 4.-PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
RECURSOSHUMANOS, RELATVA A “CONVENIO  DE
COLABORACION EDUCATIVA ENTRE EL ILE.S. "RUIZ G|JON" DE
UTRERA Y EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS DEL ALUMNADO, DE FORMACION
PROFESIONAL INICIAL DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS Y REDES
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PERTENECIENTES Al CICLO FORMATIVO/CURSO DE
ESPECIALZACION 2° DE FPLG.M. (SISTEMAS
MICROINFORMATICOS Y REDESAL”. APROBACION.

Por el Sr. Secretario General, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

"PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA OCTAVA
TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS.

Por parte del I.E.S. Ruiz Gijén de Utrera, se remite Acuerdo de
Colaboracién de Formacion en Centros de Trabajo de dos alumnos,
pertenecientes al Ciclo Formativo/Curso de especializacion 2° de
FPI.G.M. (Sistemas Microinformdticos y Redes) en el curso escolar
2021/2022, del citado centro docente.

la finclidod de las citadas précticas es la de posibilitar al
alumnado, perteneciente a la Formacién Profesional Inicial de Sistemas
Microinformdticos y Redes, realizar la fase de formaciéon en centros de
frabajo en este Excmo. Ayuntamiento de Utrera, al objeto de conseguir
una mejor cudlificacién a través de la redlizacién de las citadas
practicas.

Por parte del centro se propone la realizacién de las précticas a
D. Jests Gémez Garcia y D. Julio Romero Doblado. Desde la Unidad
Administrativa de Recursos Humanos, se considera conveniente debido
a su importancia, la de establecer lineas de Colaboracion que puedan
mejorar la cualificacion profesional de los Alumnos de los Centros de
Formacién Profesional mediante la realizacién de précticas en este
Excmo. Ayuntamiento.

Por todo ello es por lo que presento la siguiente PROPUESTA a la
Junta de Gobierno local:

Primero: Aprobar la suscripcion del Acuerdo de Colaboracién
educativa entre el I.E.S. Ruiz Gijén de Utrera y el Excmo. Ayuntamiento
de Utrera, cuya finalidad es posibilitar a los alumnos D. Jests Gomez
Garcia y D. Julio Romero Doblado perfenecientes al Ciclo
Formativo/Curso  de especializaciéon  2° de FPL.G.M. (Sistemas
Microinformdticos y Redes), en el curso escolar 2021/2022 de ese
Centro de Formacién Profesional a realizar la fase de formacion en este
Excmo. Ayuntamiento, al objefo de conseguir una mejor cualificacion a
fravés de la realizacion de las citadas précticas.

Segundo: las citadas Précticas se realizaran en el Departamento
de Nuevas Tecnologias vy Transparencia del Ayuntamiento de Utrera,
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actuando como Tutor de las mismas el Responsable del citado
Departamento, D. Juan Luis Martinez Paredes.

Tercero: Autorizar al Sr. Alcalde-Presidente a la suscripcion del
Acuerdo de Colaboracién Formativa entre el 1.E.S. Ruiz Gijon de Utrera
y el Excmo. Ayuntamiento de Utrera.

Cuarto: Dar fraslado del presente acuerdo, al I.E.S. Ruiz Gijén
de Utrera, asi como a las Oficinas de Servicios Generales de Recursos
Humanos, y de Seleccién y Formacion de  Personal, para o
continuacién del expediente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente
oropuesta. la Ocfava Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos
Humanos.- Fdo. José Vicente Llorca Tinoco.”

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno local por
unanimidod de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la
propuesta anteriormente franscrita.

PUNTO 5.-PUNTO 5.-PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL
AREA DE DE HUMANIDADES, RELATIVA A “PROGRAMA PLATEA 2022-
23". RENOVACION. APROBACION.

Por el Sr. Secretario General, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

"PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
HUMANIDADES.

El Departamento de Cultura del Ayuntamiento de  Utrera
considera que la renovacién al Programa Platea 2022-23 contribuye a
garantizar a los ciudadanos una oferta artistica diversa y de calidad,
reactiva la programacién de espectéeulos de artes escénicas, amplia la
oferta arfistica de calidad, lo que contribuye a impulsar la creacién
espaniola y la diversidad de géneros artisticos v facilita la creaciéon v el
sostenimiento de hdbitos culturales entre los diferentes piblicos. Ademds,
la renovacién al Programa Platea 2022-23 fomenta la gestiéon auto-
sostenida de los feafros piblicos locales y refuerza la profesionalizacion
y especializacion de los gestores culturales 'y programadores

=
[a)
N
w
N
o
©
—
I
Q
o
9]
=]
=]
®
b=l
[a]
<
N
N
o
=]
©
w
~
=]
<
%]
6]

municipales.
Pagina 7 de 9

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20222272531
A o JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS-ALCALDIA PRESIDENCIA - 18/03/2022 Fecha: 18/03/2022
, | se puede comprobar con el cédigo JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 18/03/2022 '
{ serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Hora: 11:51
§ 57| 07E60022AD1300S9B2L 8R2E2D1 Digital,0=Secretaria de Estado de Funcion Publica,C=ES - 18/03/2022 11:52:07

en https://sede.utrera.org




Consta  Informe suscrifo por el Técnico Responsable de
Actividades Culturales, Rafael Arciniega Vela, de fecha, 14 de marzo
de 2022, que literalmente dice: "PRIMERO.- Que la finalidad del
programa es impulsar la programacién conjunta de compariias de arfes
escénicas por las enfidades locales y el INAEM para reactivar y
enriquecer su programacion cultural.- SEGUNDO.- Que el INAEM
asumirg la diferencia entre el ingreso por taquilla y el caché
presupuestado por la compariia, siempre y cuando se cumplan las
condiciones detalladas en el Programa Platea con el objefivo de
incentivar la contratacion de espectdculos.- TERCERO.- Que la Entidad
local deberd acreditar mediante certificado de la Intervencién local,
que se encuentra al corrienfe en el pago de todas las obligaciones
contraidas por la programacién de espectdculos de artes escénicas y
musicales desde cuyo vencimiento hayan ftranscurrido mds de  seis
meses.- CUARTO.- Que dicho certificado deberd hacerse constar en el
modelo  recogido en la  pdgina web de PIATEA para  su
cumplimentacién, archivo e impresion.- QUINTO.- Que, segin consta
en esta Delegacién de Cultura, el Ayuntamiento de Ulrera no mantiene
deudas con empresas o entidades de arfes escénicas y musicales,
derivadas de contratos artisticos de los confemplados en los articulos
25.1.1 1181y 131.3, de la ley 972017, de Contratos del Sector
Publico y de cuyo vencimiento hayan transcurrido mds de seis meses
respecto al dia de la fecha.- Asimismo, se informa que la venfa de
enfradas en el espacio escénico Teatro Municipal “Enrique de Ia
Cuadra” de Utrera estd exenta de IVA, conforme al articulo 20. Uno.
14 ¢) de la ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el
Valor Anadido.-  SEXTO.-  Se adjunta al presente informe modelo de
cerfificado de Intervencién con los datos recogidos en la web del
Programa Platea 2022-23 v adaptado al Ayuntamienio de Utrera para
que, en su caso, pueda ser firmado por la Sra. Interventora, como
requisito  indispensable para  tramitar  documento de  renovacion.-
SEPTIMO.- Por dltimo, también se adjunta modelo de renovacion al
Programa Platea 202223 y sus anexos.”

Por lo que en base a la anterior exposicion de motivos SOLICITA,
a la Junta de Gobiemo local, la aprobacion si procede, de los
siguientes acuerdos:

PRIMERO .- Solicitar la renovacion al Programa Platea 2022-23.

SEGUNDO.- Facultar al Sr. Alcalde para la firma del documento
de renovacién de entidades locales a las normas de funcionamiento de

Platea 2022-23 v sus anexos.
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TERCERO.- Dar cuenta a la Intervencion de Fondos de la
aceptacién de la renovacion, en el supuesto de que esta se produzca.

CUARTO.- Dar traslado del presente acuerdo a la Oficina de
Cultura con la finalidad de continuar con la tramitacion del expediente,
asi como para su puesta en funcionamiento, difusion y organizacion, en
caso de ser admitida la renovacion.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de este
documento. Fdo.: M.? del Carmen Cabra Carmona.- Primera Teniente

de Alcalde del Area de Humanidades.”

Analizada la propuesta, la Junta de Gobiemno local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 6.- ASUNTOS URGENTES.
No hubo.

En Utrera, a la fecha indicada al pie de firma del presente
documento.- LA ALCALDIAPRESIDENCIA.- FDO.: JOSE MARIA VILALOBOS
RAMOS - LA SECRETARIA GENERAL.- FDO.: JUAN BORREGO LOPEZ.

CSV: 07E60022AD1300S9B2L8R2E2D1
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