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7 de marzo
11,00 horas / Retranmision online

Encuentro virtual.
Maternidad y Empoderamiento

La maternidad como oportunidad
de transformacion.

Imparte

Mariela Diaz Doner.

Psicologay Madre.

Asociacion de mujeres Cuidame.



8 DE MARZO

12,00 horas / Puerta del Ayuntamiento

(Plaza de Gibaxa).

Lectura Comunicado 8 de Marzo.
Representantes Consejo Local de La Mujer




8 DE MARZO

13,00 horas / Retrasmision Online

Entrega Reconocimientos Logros
Deportivos 2021

El deporte constituye en la Asociacion de
Mujeres por el Deporte “Las Pioneras” una
vocaciony una aficion compartida por todas sus
socias. En consecuencia de esto han querido
destacar el esfuerzo y logro deportivo de esta
deportista utrerana en su corta edad: Lola Matos
Peral

Taller Muevete en casa
Asociacion de Mujeres por el
Deporte «Las Pioneras»
Con el objetivo de promover
y potenciar la Salud
Integral de las mujeres,
la asociacion propone,
mediante dos videos, la
actividad fisica en casa, tanto
para mujeres que por circunstancias
actuales no pueden salir mucho de sus
hogares, como para mujeres que se
encuentran embarazadas:

Mayores en forma.

Ejercicios para mujeres embarazadas



9 DE MARZO

17,30 horas

Presentacion del videoclip

«| Believe | Can Fly».

Realizado por las Mujeres que forman parte del
Taller Terapéutico grupal.

Su objetivo principal es trabajar la sororidad y el
apoyo entre las mujeres.

12 DE MARZO

16,30 horas

Escape Room

Realizado por los chicos y chicas del proyecto
Kedamos con motivo del dia Internacional de la
Mujer. Desde el inicio de este Tallery alo largo
de este curso se han trabajado las diferencias
existentes en nuestra sociedad, por ser hombre
0 mujer, se han trabajado los estereotipos de
género sobretodo en el ambito de la educacion
Afectivo-Sexual.

Asociacion de Mujeres Santiago El Mayor



10 DE MARZO:

18,00 horas

Master Class

Flamencoterapia

En esta Master Class que se dara viaon line, se

abordaran conceptos basicos e importantes del
flamenco, centrandose principalmente en el bai-
le. En ella participaran de forma presencial parte
del alumnado del curso que se esta impartiendo.
En esta ocasion se quiere ofrecer esta nueva
técnica al resto de la ciudadania como muestra
de sus ventajas para liberarnos del estrés del dia
a diay ponernos en contacto con nuestro “yo”
interior.

Imparte: Triana Mancheno Montiel.

Personas destinatarias: ciudadania en general.



Ciclo Webinar
ESPACIO JOVEN

11 DE MARZO:
12,00 Horas

Retransmision Online

«El sexismo en las redes sociales»

Objetivos:Las denominadas “tecnologias de
relacion, informacion y comunicacion”(TRIC) han
supuesto en los ultimos anos una importante
transformacion en multitud de aspectos, tam-
bién enla forma en que la sociedad se expresa,
comunica, relaciona e interactua, ocupando el
mundo digital y las conexiones on line, un amplio
espacio en el que se desarrollan experiencias

personales. En esta webinar se trataran de des-
velar las diferentes formas en las que se mani-
fiesta el sexismo en este entorno, constituye un
elemento clave para visibilizar las desigualdades
de género, evitar su reproduccion y promover

la construccion de un entorno digital libre e
igualitario, que facilite el desarrollo de nuevas
feminidades y masculinidades y la promocion de
relaciones igualitarias y saludables.

Imparte: Francisco de la Corte Olano.
Psicologo especialista en violencia de género.

Personas destinatarias:
poblacion juvenil interesada.



12 DE MARZO:
12,00 Horas
«Los jovenesy la igualdad»

Objetivos: Cruz Roja busca favorecer la igualdad
de oportunidades entre hombres y mujeres en to-
dos sus &mbitos de intervencién como; la educa-
cion, lainclusién o el empleo, para promover que
la perspectiva de género esté presente en todas
las actuaciones que lleva a cabo.

La desigualdad de genero estéa en la base de la
discriminacion que sufren las mujeres por el
mero hecho de serlo y se manifiesta de multiples
formas: precariedad laboral, brecha salarial y de
pensiones, falta de oportunidades o vulneracio-
nes de derechos, como las agresiones sexuales o
la violencia de genero. La desigualdad de género
provoca mayores niveles de pobrezay exclusion
social: el 70% de las personas atendidas por la
organizacion humanitaria son mujeres

Personas destinatarias:

poblacion juvenil interesada.

Programa:

11:00 Presentacion del CRJ.
El voluntariado de Juventud en
Cruz Roja.

11:15: Presentacion de la Unidad de
Igualdad y Género.
Jara k. Flores Rubio
Responsable Provincial Programas Mujeres
en Dificultad Social.
Responsable Provincial Servicio Atenpro
Sevilla
Cruz Roja Espanola en Sevilla

11:45: Mesa redonda.
Participantes: jovenes voluntarias.

12:15: Dudas y consultas.



23 DE MARZO:

12,00 Horas

Retransmision Online

“El Legado De Las Mujeres”:

Objetivos:En el compromiso de dar un paso
firme en la defensa de la igualdad entre mujeres
y hombres, abordaremos mediante esta webinar,
aspectos basicos relacionados por un lado, con
el legado plural de las mujeres, cuyas aportacio-
nes, realizadas en diferentes momentos y con-
textos, y desde muy distintas disciplinas, han
resultado fundamentales para avanzar en la eli-
minacion de discriminacionesy enla promocion
de laigualdad. Por otra parte, se trataran cues-
tiones referidas al camino ya iniciado del trabajo
por las nuevas masculinidades, elemento funda-
mental para la verdadera transformacion social
que requiere una sociedad justay equitativa en
la que la que la igualdad entre unasy otros sea

unlogroynounretoy ladiversidad se considere
fuente de riquezay no de discriminacion.

Imparte: Francisco de la Corte Olano.
Psicologo especialista en violencia de género.

Personas destinatarias: poblacion juvenil inte-
resada.



Ciclo Webinar
ELLAS NOS CUENTAN

16 DE MARZO:

11,00 Horas.

Emprender en femenino

Objetivos: Facilitar alas emprendedoras el cami-
no del emprendimiento y ayudar a empresarias a
ver las situaciones dificiles como oportunidades
de cambio.

Entendemos que el camino del emprendimiento,
especialmente para las mujeres puede ser dificil,
con la primera ponencia queremos facilitar ese
paso. Por otro lado, en la situacion actual, muchas
empresas han tenido que parar su actividad, pero
también vemos como cada diay dependiendo de
la actitud y las habilidades de cada uno existen
negocios que cambian, se reinventan y toman una
direccién encaminada de nuevo al éxito empre-
sarial, queremos que las empresarias en la mesa
redonda nos den su vision del cambio.

Personas destinatarias: Empresariasy empren-
dedoras de toda la comarca.

Programa:
11:00 Presentacion

11:15: Emprender hoy en femenino.
Isabel Pena Pérez.
Técnica CADE Utrera

11:45: Mesa redonda.
Las empresarias nos cuentan
Empresarias participantes:
Fresno Asesores, La Mosca
y Marisa Gonzalez Eventosy
Comunicacion.

12:15: Dudas y consultas.



22 DE MARZO:

17,00 horas.
«Las mayores también contamos»

Objetivos:

Poner en valor el papel de la mujer mayor en
nuestra sociedad, fomentar el papel de las per-
sonas mayores como fuente de conocimiento,
experienciay valores, dejando atras estereoti-
pos negativos asociados al envejecimiento. Mos-
trar experiencias concretas de mujeres mayores
de Utrera que se han reinventado en positivo
tras diferentes experiencias estresantes (enfer-
medades, pérdidas, etc.)y que son ejemplo de
empoderamiento y superacion.

Personas destinatarias: Ciudadania en general.

Programa:
17:00: Presentacion.

17:15: Un nuevo modelo de
mujeres mayores
Ester Bernal.
Psicologa experta en Gerontologia
Social de la Fundacion Dona Maria.
Responsable talleresy atencion psi-
coldgica del programa de Mayores del
Ayuntamiento de Utrera.

17:30: Mesa redonda:
Exposicion y testimonio de 3
mujeres participantes
del programa de mayores del
Ayuntamiento de Utrera.

18:00: Dudas y consultas.



18 DE MARZO:
1M horas.
MESA JURIDICA
«Elimpacto de género en la
normativa local»
Objetivos:
Las normas no son neutras, y por ello, debemos
insistir en que la nueva produccion normativa de
la Administracion Publica, como garante del man-
dato constitucional de la no discriminacién por
razon de sexo, contemple de forma reglamentaria
este enfoque y su evaluacion.

Se propone esta mesa como ins-
trumento de sensibilizacion

y formacion, que propor-
cione las pautasy orien-
taciones béasicas sobre
el procedimiento parala

elaboracion de norma-
tiva(Leyes, Decretos,

Ordenes, Reglamentos)

con impacto de género

positivo en la igualdad
de oportunidades

y resultados
entre mujeresy
hombres.

Personas destinatarias: Personal Técnicoy

Politico de Ayuntamiento de Utrera. Ciudadania
interesada.

Programa:

11:00: Presentacion.
Modera: Mercedes Mena Galvez.
TAC Ayuntamiento de Utrera.

11:15: Los Procedimientos Administrati-
vos con Perspectiva de Género.

Juan Borrego Lo6pez.

Secretario General Ayuntamiento

de Utrera.

11:30: Género y Urbanismo.
Maria Eugenia Pariente Cornejo.

Asesora Juridica Urbanismo Ayunta-
miento de Utrera.

11:45: La Igualdad en el Acceso y Pro-
mocion en el Empleo Publico.
José Luis Lopez.
Director Recursos Humanos del Ayun-
tamiento de Utrera.



12:00: Los Presupuestos Publicos con
Perspectiva de Género.

Irene Corrales Moreno.

Direccién Técnica Area de Economia y

Hacienda.

12:15: Planes de Igualdad y Protocolo de
actuacion frente al coso Laboraly al
Acoso por razon de sexo en el ambito
de la Administracion.
Beatriz Alvarez Velasco.
Asesora Juridica Secretaria.

12:15: Dudas y consultas.



25 DE MARZO:
17,00 horas.

Retransmision Online

«Circulo de formacion feminista»

Objetivos: Esta propuesta nace de lainquietud
de las mujeres de las asociaciones de mujeres
de Utrera por saber, conocery debatir sobre
feminismo. Este proyecto pretende hacer un
trabajo potente de empoderamiento a dos ni-
veles fundamentales: Individual y colectivo. Por
lo que las acciones que se promuevan desde las
asociaciones empoderaran a las socias tanto

a nivel individual como a nivel de cada entidad,
ya que son las que van a abanderar la lucha por
la transformacion social hacia laigualdad enla
localidad, y a su vez las acciones iran dirigidas
también al resto de las vecinas de la localidad.
No solo se pretende abrir puertas sino también
derribar murosy construir nuevos caminos de
encuentro, dentro y fuera de las asociaciones.

Personas destinatarias:. Ciudadania interesada.

Programa:

El Circulo de Formacion Feminista constara de 4
formaciones de 3 horas cada una con periodici-
dad mensual.

19 DE ABRIL de 17a20 h.
Conceptos basicos para entender el feminismo.

19 DE ABRIL de 17a 20 h.
La Sororidad y el empoderamiento, la unica
alternativa de futuro para las mujeres.

24 DE MAYODE 17a 20 h.
Las Olas del Feminismo. Una primera aproxima-
cion al movimiento feminista I.

28 DE JUNIO de 17a 20 h.
Las Olas del Feminismo. Una primera aproxima-
cion al movimiento feministalll.

Imparte: Mar Romero Alba.



EDUCATIVA

8 DE MARZO:
10,00 horas.

Salon de pleno en conexidén con los
centros educativos participantes.

«Compromiso Escolar
porla lgualdad»

La adopcion del compromiso por laigualdad, ac-
tividad intercentro, permite al alumnado revisar
sus actividades cotidianas desde la perspectiva
de género, dialogar y consensuar propositos de
mejora que les lleve a modificar sus relaciones,
sus comportamientos (en el patio, en los juegos
que practica, en las invitaciones y regalos de
cumpleanos, en los disfraces, en las redes socia-
les, etc..), sus actitudes...



MARZ0 2021:

Concurso Tik-Tok.

"lgualando Utrera".

El objetivo principal de este concurso es fa-

vorecer el desarrollo creativo y el analisis de

las circunstancias sociales sobre la igualdad

de género mediante una herramientaque ala
juventud le es muy familiar, el Tik-Tok, enfocan-
do la utilizacién de esta red social como medio
para concienciarse sobre laimportancia de una
sociedad en igualdad.

Participantes: Podran participar en el concurso
el alumnado de Educacion Secundaria Obligato-
ria, Bachillerato o Ciclos Formativos que curse
sus estudios en la localidad de Utreray sus pe-
danias durante el curso escolar 2020/2021, con
la autorizacion de un representante legal mayor
de edad (progenitor o tutor legal) en los casos de
menores de edad.

Solicitudes: El plazo de presentacion de las
solicitudes, junto con la documentacion exigida,
sera de 30 dias habiles a partir de la publicacion
del extracto de las bases en el Boletin Oficial de
la Provincia de Sevilla realizado a través de la
Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS)
y en el Tablon de Anuncios Municipal.

| concurso de cuentos e ilustraciones
«Erase una vez utrera en igualdad»

El objetivo principal es sensibilizar a los/las
ninos/as de nuestra localidad sobre la importan-
ciade unaeducacion igualitariay contribuir ala
creacion de un futuro mas justo e igualitario en
el que no existan los estereotipos de géneroy el
que hombres y mujeres tengan igualdad real de
oportunidades.

Participantes: podran participar en el concurso
elalumnado de Educacién Primaria que curse
sus estudios en la localidad de Utreray sus pe-
danias durante el curso escolar 2020/2021, con
la autorizacién de un representante legal mayor
de edad (progenitor o tutor legal).

Solicitudes: El plazo de presentacion de las
solicitudes, junto con la documentacion exigida,
sera de 30 dias habiles a partir de la publicacion
del extracto de las bases en el Boletin Oficial de
la Provincia de Sevilla realizado a traveés de la
Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS)
y en el Tablon de Anuncios Municipal.






ACTIVIDADES

Las inscripciones a todos los
talleres y actividades se realizardn
a través del siguiente enlace
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Clik aqui para inscribirte



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeXMyS9c0j1NtflT98d0tG8Lohf-hBQbBeZvm1-nq28imcDNg/viewform
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