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ACTA DE A SESION ’ORD|NAR|A CELEBRADA POR JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL DEL DIA 19 DE MARZO DE 2021.

En la Ciudad de UTRERA y en el SALON DE COMISIONES de este
Excmo. Ayunfamiento, siendo las 09:00 HORAS DEL DIA 19 DE
MARZO DE 2021, bajo la Presidencia de su Alcaldia Presidencia,
DON JOSE MARIA VILALOBOS RAMOS (Presencial), ol objeto de
celebrar la SESION ORDINARIA, en PRIMERA CONVOCATORIA, se
relnen los miembros de la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, para lo cual
han sido debidamente citados y con la asistencia de los siguientes
Capitulares:

CABRA CARMONA MARIA DEL CARMEN. (Presencial).
DOBLADO LARA JOSE MANUEL. (Presencial).

RUIZ TAGUA MARIA JOSE. (Telematical.

VILLALBA JIMENEZ ANTONIO. (Presencial).

LOPEZ RUIZ LLANOS. (Telemdtical).

SUAREZ SERRANO MARIA DEL CARMEN (Presencial).
FERNANDEZ TERRINO CARMEN VIOLETA (Presenciall.

Asistidos del Secretario General, DON JUAN BORREGO LOPEZ, y de
la Interventora, DONA MARTA BAUSA CRESPO.

Asisten como invitados los Sres./as. Concejales:

ROMERO LOPEZ MANUEL (Presencial) (Telemdatical).
AYALA HIDALGO ROCIO (Presencial) (Telemdtical.
LIRIA CAMPON DANIEL (Presencial) (Telemdatical).
LARA PEREZ ISABEL MARIA (Presencial) (Telemdtical).

No asisten y justifican su ausencia:
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DE LA TORRE LINARES LUIS.

OBSERVACIONES: Por razones de urgencia en el Punto 7°.- Asuntos
Urgentes, se incluyen los asuntos siguientes como Punto 7.1 - Propuesta
de la Alcaldio-Presidencia, relaativa a “Relacion justificantes de gastos
nimero 032, por importe de 61.731,73.- euros”. Aprobacién.- Punto
7.2.- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Economia,
Hacienda vy Empleo, relativa o  “Acverdo  colaboracién — entre
Ayuntamiento de Utrera y LE.S. “"Jos¢ Maria Infantes”, para la
realizacién de practicas de alumnado, perteneciente al ciclo formativo
2° F.PLG.S. Inf. Y Asist. Turisticas”. Aprobacién.- Punto 7.3 - Propuesta
de la Tenencia de Alcaldia del Area de Economia, Hacienda y Empleo,
relativa a “Excepcionalidad para la contratacion de doce personasl,
procedentes del “Taller de Empleo Abate Marchena”. Aprobacion.

ORDEN DEL DIA

Punto 1. - APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE
FECHA 12 DE MARZO DE 2021.

Punto 2. - PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
FCONOMIA, HACIENDA Y  EMPLEO, RELATVA A
"EXCEPCIONALDAD NOMBRAMIENTO FUNCIONARIO  INTERINO
DE INGENIERIA INDUSTRIAL, PARA EL DEPARTAMENTO TECNICO DE
URBANISMO". APROBACION.

Punto 3. - PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
FCONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO, RELATVA A
"EXCEPCIONALDAD NOMBRAMIENTO FUNCIONARIO INTERINO
DE INGENIERIA AGRONOMA, PARA EL DEPARTAMENTO TECNICO
DE MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CUMATICO". APROBACION.,

Punto 4. - PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO, RELATIVA A "CONVENIO
COLABORACION ENTRE AYUNTAMIENTO DE UTRERA Y IES "JOSE
MARIA INFANTES”, PARA A REALZACION DE PRACTICAS DE
ALUMNADO, PERTENECIENTE AL CICLO FORMATIVO 2° F.P.B,
(AGROJARDINERIA, Y COMPOSICIONES FLORALES)". APROBACION.
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Punfo 5. - PROPUESTA DE LA ALCALDIAPRESIDENCIA, RELATIVA A
"RELACION JUSTIFICANTES DE GASTOS N° 030, POR IMPORTE DE
90.983,29 €" APROBACION.

Punto 6. - PROPUESTA DE LA CONCEJALA, DELEGADO DE CULTURA,
RELATIVA A "RENOVACION  PROGRAMA  PLATEA 2021-2022".
APROBACION.

Punto /. - ASUNTOS URGENTES.

Punto 7. 1. - PROPUESTA DE LA ALCALD]A—PRESIDENCIA, RELATIVA A
'‘RELACION  JUSTIFICANTES DE  GASTOS NUMERO 032, POR
IMPORTE DE 61.731,73.- EUROS" APROBACION.,

Punto 7.2. - PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
FCONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO, RELATIVA A "ACUERDO
COLABORACION ENTRE AYUNTAMIENTO DE UTRERA Y 1.E.S. "JOSE
MARIA INFANTES”, PARA A REALZACION DE PRACTICAS DE
ALUMNADO, PERTENECIENTE AL CICLO FORMATIVO 2° FPI.G.S.
GUIA, INF. Y ASIST. TURISTICAS”. APROBACION.

Punto 7.3. - PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
FECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO, RELATVA A
"EXCEPCIONALDAD  PARA |A  CONTRATACION DE  DOCE
PERSONAS, PROCEDENTES DEL “TALER DE EMPLEO ABATE
MARCHENA". APROBACION.

Declarada abierta la Sesién por el Sr. Alcalde-Presidente, por la
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL se procedid a conocer los asuntos del
Orden del Dia.

PUNTO 1.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE
FECHA 12 DE MARZO DE 2021.
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Dando cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 110 del
Reglamento Orgdnico y de la Transparencia Piblica del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera, de 23 de noviembre de 2017, por el Sr.
Alcalde-Presidente, se pregunta a los presentes si desean realizar alguna
observacion al borrador del Acta de la Sesién Ordinaria de fecha 12

de Marzo de 2021.

No plantedndose observacion alguna, por unanimidad de los
miembros presentes, se aprueba el Acta de la Sesién Ordinaria de

fecha 12 de Marzo de 2021.

PUNTO 2.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
FCONOMIA, HACIEENDA Y  EMPIEO,  REIATVA A
"EXCEPCIONALDAD NOMBRAMIENTO FUNCIONARIO INTERINO
DE INGENIERIA INDUSTRIAL, PARA EL DEPARTAMENTO TECNICO DE
URBANISMO". APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente
propuesta:

“PROPUESTA DE LA SEPTIMA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO.

Por parte del Servicio de Recursos Humanos se ha incoado
expediente 032920000063  para la  declaracion  de  la
excepcionalidad del nombramiento en interinidad de un puesto de
Ingenieria Industrial para la Unidad Administrativa de Urbanismo.

Consta Informe de la Direccién Técnica de Recursos Humanos de
15 de Diciembre de 2020 “Se informa lo siguiente en cumplimiento de lo
dispuesto en el arficulo 172.1 del Real Decreto 2568-1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprveba el Reglamenio de organizacion,
funcionamienio y régimen juridico de las Entidades locales.

Fl Presupuesto para 2020, gprobado definifivamente por acuverdo de
Pleno de 21 de Enero de 2020 y publicado en el Boletin Oficial de la
provincia de Sevillo del dia 28 de Fnero de 2020 dispone en sus bases de
ejecucion 16 5: Durante el ario 2020 no se procederd a la contratacion de
personal temporal, ni-al nombramiento de personal estatutario femporal o de
funcionarios interinos salvo en casos excepcionales y para cubrir necesidades
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vrgentes e inaplazables que se restingirdn a Jos sectores, funciones y
cafegorias profesionales que se consideren prioritarios o que afecten al
funcionamienfo de los servicios publicos esenciales. A los efecios del citado
arficulo tiene la consideracion de priorifaria la confratacion de personal gue
afecte a Programas subvencionados por ofras Administraciones que incidan en
la prestacidn de servicios publicos, y que subvencionen mds del cincuenta de
la actividad, asi como la relacionada con los servicios de atencién al
ciudadano, nuvevas tecnologias, cultura, educacion, promocicn del deporte,
obras e infraestucturas, poblados, cementerio, reqularizacion vy disciplina
urbanistica y control v lucha contra el fraude fiscal, gestion presupuestaria y
contabilidad y servicios sociales y olras politicas sociales, recursos humanos y
fomento de empleo, asi como parques y jardines. Dado su cardcler
excepcional, la contratacion de personal temporal y de tuncionario inferino
requerird o framitacion del correspondlienfe expediente que ponga de
manifiesto la existencia de necesidades urgentes e inaplazables que la
Justifiquen, siendo necesaria en fodo caso la aprobacién del mismo por
Acverdo de lo Junta de Gobiemo local. Excepcionalmente en aquellos
supuvestos acredljfados en los que concurran  sifuaciones prolongadas de
incapacidad, permiso o cualquier olra circunstancia de indole similar que se
estime en una ausencia superior a tres meses, la Delegacion que manfenga
dichas circunstancias, deberd presentar una memoria justificativa.

Dicha memoria deberd contener una justificacion razonada de la
sitvacion de ausencia, del volumen y cargas de rabajo del departamento que
motiven un excepcional nombramiento como funcionario inferino o contrafto
laboral inferino de sustitucidn, del rabajo que realizaba el puesto a sustituir y
lo imposibilidad de gestionar dichas tareas con los medios existentes. Dicha
memoria serd suscrita por el responsable del Area o Departamento y por el
Delegado  compefente v deberd  acreditar  fehacientemente  dlichas
necesidades. Si el drea de Recursos Humanos bien de oficio o a instancia del
drea compefente, considera que se frata de una contratacion prioritaria segun
el punio anferior de esta base, tamitard la Intervencion la comespondiente
propuesta de gasto, adjjuntando informe del fécnico si es procedente la
contratacion propuesta, con valoracién econdmica aproximada del crédito
necesario fanto para retribuciones como para Sequridad Social.

Se estd pendiente de la gprobacidn de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto 2021 aunque no se prevén cambios en esta maferia.

En consecvencia procede evacuar informe sobre cuatro cuestiones.
Frimera: Acredlitar la uigencia o necesidad de la contratacion
Segunda: legalidad de la contratacion en base a la normativa aplicable.
lercera: Financiacion.

Cuarta: Seleccion.
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PRIMERA. -

la urgencia o necesidad de la contratacion viene manifestada por la
existencia de una plaza vacante de INGENIERIA INDUSTRIAL previstas en el
Presupuesto General de la Corporacion.

SEGUNDA.-

las bases de ejecucion establecieron las excepciones para o
contratacion  femporal anfes  mencionadas.  Entre  ellas el personal de
reqularizacion y dlisciplina vrbanistica.

TERCERA. -

En relacion ol cosfe, se prevé la incorporacion de personal funcionario
en inferinidad mientras dure el proceso selectivo, no estando ain fijado el
momento en el que cesarian pasa proceder a los nombramienios de
funcionario de carrera. £n todo caso dicho hecho, de producirse durante e/
ejercicio no afectaria ol crédito presupuestario ya que el coste seria como
maximo idéntico al solicitado. En consecuencia el coste coincide con lo
presupuestado para 2021 ([considerando el incremento del O, 9% que estd
pendienfe de la promulgacion de la ley de Fresupuestos Generales del
FEstado). El coste por puesto y aplicacion es el siguiente:

12.9200.16000 11249 .76.€.

J1.1500.712000 14572,68.-€.

J1.1500.. 12009 3027,84.-€.

J1.1500..12100 9174,48.-€.

J1.1500..12101 16.998 52 €.

TOTAL SALARIO: 43773,52.-€.

JOTAL S SOCIAL: 11249 .76.-€

JOTAL: 55023,28.-€.

Con cargo a la plaza presupuvestaria 1. 113 INGENIERIA INDUSTRIAL
Dado que a lo fecha de emision de este informe no estd gprobado ni
inicialmente el Presupuesto 2021, y en relacion al Presupuesto 2020 que serd
prorrogado se indica que las cuantias reseriadas son inferiores a las indicadas
en el mismo, aprobado por Acverdo de Fleno de 21 de Fnero de 2020 y gue
en ese documenio era la plaza presupuestaria_003091 Vacante Ingeniero
Industrial.

CUARTA.-

Respecto a la seleccion, consta que por Decreto de 14 de Febrero de
2020 se constituye la bolsa de Ingenieria Industrial. Lo seleccion cumpliria los
criferios senalados en el articulo 1.2 de la ley de Bases de Régimen local
que dice: “la seleccidn de todo el personal, sea funcionario o laboral debe
realizarse de acverdo con la oferta de empleo publico, mediante convocatoria
publica y a fravés del sistema de concurso, oposicidn o concurso- oposicion
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libre en los que se garanticen, en todo caso, los principios constitucionales de
jgualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad.”

Con fecha 2 de Marzo de 2021, se informa favorablemente por
la Intervencién el crédito con cargo a las aplicaciones presupuestarias
/1-1510-12000 /1-1510-12100 /1-1510-12101 /1-1510-12009
y 61-9200-16000.

Por todo lo expuesto anteriormente, vengo a  PROPONER A A
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO: Aprobar la excepcionalidad para el nombramiento
como personal funcionario interino de la categoria  INGENIERIA
INDUSTRIAL hasta la cobertura definitiva de la ploza o hasta la
finalizacion de las razones de necesidad y urgencia para cubrir dichas
plazas conforme dispone el art. 10 del Real Decreto legislativo
5/2015, de 30 de octubre, donde se aprueba el Texto Refundido del
Estatuto Bdsico del Empleado Piblico,con destino al Departamento
Técnico de Urbanismo.

SEGUNDOQ: la persona que sea nombrada como funcionariado
en inferinidad serd seleccionada de la bolsa de inferinidades temporales
de Ingenieria Industrial aprobada por Decreto de 14 de Febrero de
2020.

TERCERQO: Estas interinidades seran financiadas con cargo a las
aplicaciones presupuestarias 7 1-1510-12000 71-1510 -12100 71-
1510-12101 71-1510-12009 y 61-9200-16000 o sus equivalentes
una vez se apruebe el Presupuesto General de la Corporacion para
2021.

CUARTO: Dar traslado de la presente propuesta, una vez
aprobada, a las Unidades Administrativas de  Secrefaria General,
Infervencién General y al Departamento de Servicios Generales de
Recursos Humanos y al de Gestion de Personal.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente
oropuesta. La Séptima Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda,
Economia y Empleo. Fdo.: Maria del Carmen Sudrez Serrano”.

Ancalizada la propuesta, la Junta de Gobierno Llocal por
unanimidad de los miembros presentes, acuerda: APROBAR la
propuesta anteriormente transcrita.
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PUNTO 3.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
ECONOMIA, HACEENDA Y  EMPLEO,  REIATIVA A
“EXCEPCIONALDAD NOMBRAMIENTO FUNCIONARIO INTERINO
DE INGENIERIA AGRONOMA, PARA EL DEPARTAMENTO TECNICO
DE MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLMATICO". APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

“PROPUESTA DE LA SEPTIMA TENENCIA DE ALCALDIA DEL ARFA DE
ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO.

Por parte del Servicio de Recursos Humanos se ha incoado
expediente 032920000061  para  la  declaracion  de  la
excepcionalidad del nombramiento en inferinidod de un puesto de
Ingenieria  Agrénoma  para la Unidad Administrativa de  Medio
Ambiente, Cambio Climdtico y Salubridad Publica.

Consfa Informe de la Direccién Técnica de Recursos Humanos de
15 de Diciembre de 2020 “Se informa lo siguiente en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 172.1 del Real Decrefo 2568-1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de organizacion,
funcionamiento y régimen juridico de las Entidades locales.

Fl Presuypuesto para 2020, aprobado definifivamente por acverdo de
Pleno de 21 de fnero de 2020 y publicado en el Boletin Oficial de la
provincia de Sevilla del dia 28 de EFnero de 2020 dispone en sus bases de
ejecucion 16 5: Durante el ario 2020 no se procederd a la confratacion de
personal femporal, ni al nombramiento de personal estatutario femporal o de
funcionarios inferinos salvo en casos excepcionales y para cubrir necesidades
vrgentes e inaplazables que se restingirdn a los sectores, funciones y
calegorias profesionales que se consideren prioritarios o que afecten al
funcionamienio de los servicios publicos esenciales. A los efecios del citado
articulo tiene la consideracion de priorifaria la confratacion de personal gue
afecte a Programas subvencionados por ofras Administraciones que incidan en
la prestacidn de servicios publicos, y que subvencionen mds del cincuenta de
la actividad, asi como la relacionada con los servicios de atencidn al
civdadano, nuvevas fecnologias, cultura, educacion, promocion del deporte,
obras e infraestucturas, poblados, cementerio, reqularizacion vy disciplina
urbanistica y control y lucha contra el fraude fiscal, gestion presupuestaria y
contabilidad y servicios sociales y ofras politicas sociales, recursos humanos y
fomento de empleo, asi como parques y jardines. Dado su cardcler
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excepcional, la contratacién de personal temporal y de funcionario inferino
requerird o framitacidon del correspondiente expediente gue ponga de
manifiesto la existencia de necesidades urgentes e inaplazables que la
Justifiquen, siendo necesaria en fodo caso la gprobacion del mismo por
Acverdo de la Junta de Gobiemo local FExcepcionalmente en aquellos
supuvestos acredljfados en los que concurran  situaciones prolongadas de
incapacidad, permiso o cualquier olra circunstancia de indole similar que se
esfime en una ausencia superior a fres meses, la Delegacion que mantenga
dichas circunstancias, deberd presentar una memoria justificativa.

Dicha memoria deberd contener una justificacion razonada de la
sitvacion de ausencia, del volumen y cargas de rabajo del departamento que
motiven un excepcional nombramiento como funcionario inferino o confralo
laboral inferino de sustitucion, del rabajo que realizaba el puesto a sustituir y
lo imposibilidad de gestionar dichas tareas con los medios existentes. Dicha
memoria serd suscrita por el responsable del Area o Departamento v por el
Delegado  competente v  deberd  acredifar  fehacientemente  dichas
necesidades. Si el drea de Recursos Humanos bien de oficio o a instancia de/
drea compefente, considera que se frata de una contratacion prioritaria segun
el punto anferior de esta base, tramitard la Intervencion la correspondiente
propuesta de gasto, adjjuntando informe del fécnico si es procedente la
contratacion propuesta, con valoracién econdmica gproximada del crédito
necesario fanto para refribuciones como para Sequridad Social.

Se estd pendiente de la gprobacidn de los Bases de Ejecucion del
Presypuesto 2021 aunque no se prevén cambios en esta materia.

Fn consecvencia procede evacuar informe sobre cuatro cuestiones:
Primera: Acredlitar la vigencia o necesidad de la contratacion
Sequnda: legalidad de la contratacidn en base a la normativa aplicable.
lercera. Financiacion.

Cuarta: Seleccion.
PRIMERA. -

la urgencia o necesidad de la contratacidn viene manifestada por la
existencia de una plaza vacante de INGENIERIA AGRONOMA previstas en
el Presupuesto General de la Corporacion
SEGUNDO. -

las bases de ejecucion establecieron las excepciones para o
contratacion temporal antes mencionadas. Entre ellas el personal de parques y
Jardines
TERCERO. -

Fn relacion al cosfe, se prevé la incorporacion de personal funcionario
en inferinidad mientras dure el proceso selectivo, no estando adn fjado el
momento en el que cesarian pasa proceder a los nombramientos de
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funcionario de carrera. Fn todo caso dicho hecho, de producirse durante e/
ejercicio no afectaria al crédlifo presupuestario ya que el coste seria como
maximo  idéntico al solicitadlo. En consecuencia el coste coincide con lo
presupuvestado para 2021 (considerando el incremento del O, 9% que estd
pendiente de la promulgacion de la ley de Presupuestos Generales del
Estado). El coste por puesto y aplicacion es el siguiente:

12.9200.16000 ]1249,.76.-€.

41.1720.12000 14572,68.-€.

4].1720.12009 3027,84.-€

4].1720.12100 Q1.74,48.-€.

41.1720.1210] 16.998,52 €.

TOTAL SAIARIO: 43773 52.-€.

JOTAL S.SOCIAL: 11249 76.-€.

JOTAL: 5502328 €.

Con cago a lo plaza presupvestaria  1.111  INGENIERO
AGRONOMO

Dado que a lo fecha de emision de este informe no estd gprobado ni
inicialmente el Presupuesto 2021, y en relacion al Presupuesto 2020 que serd
prorrogado se indica que las cuantias resefiadas son inferiores a las indicadas
en el mismo, aprobado por Acverdo de Pleno de 21 de Enero de 2020 y que
en ese documenio era la plaza presupvestaria_00] 163 Vacante Ingeniero
Agrénomo Nveva Creacion.
CUARTO -

Respecio a la seleccion, consta que por Decreto de 26 de Febrero de
2020 se constitvye la bolsa de Ingenieria Agronoma. la seleccion cumpliria
los criterios senalados en el articulo 91.2 de la ley de Bases de Régimen local
que dice: “la seleccion de fodo el personal, sea funcionario o laboral debe
realizarse de acuverdo con lo oferta de empleo publico, mediante convocatoria
publica y a fravés del sistema de concurso, oposicion o concurso- oposicion
libre en los que se garanticen, en todo caso, los principios constitucionales de
jgualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad”

Con fecha 2 de Marzo de 2021, se informa favorablemente por

la Intervencion el crédito con cargo a las aplicaciones presupuestarias

41-1720-12000 41-1720 -12100 411720-12101 41-1720-12009
y 61-9200-16000

Por todo lo expuesto anteriormente, vengo a  PROPONER A LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERQ.: Aprobar la excepcionalidad para el nombramiento
como personal funcionario interino de la categoria  INGENIERIA

AGRONOMA hasta la cobertura definiiva de la plaza o hasta la
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QRMAD G

finalizacion de las razones de necesidad y urgencia para cubrir dichas
plazas conforme dispone el art. 10 del Real Decreto legislativo
5/2015, de 30 de octubre, donde se aprueba el Texto Refundido del
Estatuto Basico del Empleado Piblico,con destino al Departamento
Técnico de Medio Ambiente y Cambio Climdtico.

SEGUNDO: la persona que sea nombrada como funcionariado
en inferinidad serd seleccionada de la bolsa de inferinidades temporales
de Ingenieria Agronoma aprobada por Decreto de 26 de Febrero de
2020.

TERCERQO: Estas interinidades seran financiadas con cargo a las
aplicaciones  presupuestarias  41-1720-12000 41-1720 -12100
411720-12101  41-1720-12009 vy 61-9200-16000 o  sus
equivalentes una vez se apruebe el Presupuesto General de la
Corporacion para 2021.

CUARTO: Dar traslado de la presente propuesta, una vez
aprobada, a las Unidades Administrativas de Secretaria General,
Infervencién General 'y al Departamento de Servicios Generales de
Recursos Humanos y al de Gestion de Personal.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente
oropuesta. la Séptima Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda,
Economia y Empleo. Fdo.: Maria del Carmen Sudrez Serrano”.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobiemno Llocal por
unanimidad de los miembros presentes, acuerda: APROBAR la
propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 4.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO, RELATIVA A “CONVENIO
COLABORACION ENTRE AYUNTAMIENTO DE UTRERA Y IES “JOSE
MARIA INFANTES”, PARA LA REALZACION DE PRACTICAS DE
ALUMNADO, PERTENECIENTE AL CICLO FORMATIVO 2° F.P.B,
(AGROJARDINERIA, Y COMPOSICIONES FLORALES)”. APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente
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“PROPUESTA DE LA SEPTIMA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO.

Por parte del Cenfro docente IES Jos¢é M° Infantes se remite
Acuverdo de Colaboracion de Formacién en Cenfros de Trabajo de
cuatro alumnos, pertenecientes al Ciclo Formativo de 2° F.P.B. de
Agrojardineria y Composiciones Florales del citado Centro docente.

la finalidad de las citadas practicas es la de posibilitar al
alumnado, perteneciente al Ciclo Formativo de Agrojardineria vy
Composiciones Florales de este Cenfro de Formacién  Profesional,
realizar la fase de formacion en centros de trabajo en esfe Excmo.
Ayuntamiento de Utrera, al objeto de conseguir una mejor cualificacion
a través de la realizacién de las citadas précticas.

Por parte del centro se propone la realizacion de las précticas a
D. Antonio Cortés Ramirez, D. José Cristébal Montero Casado, D. Pablo
Montes Quinfana y D® Noelia Carretero Tenorio.Desde la Unidad
Administrativa de Recursos Humanos, se considera conveniente debido
a su importancia, la de establecer lineas de Colaboracién que puedan
mejorar la cualificacion profesional de los Alumnos de los Centros de
Formacién Profesional mediante la realizacion de précticas en este
Excmo. Ayuntamiento.

Por todo ello es por lo que presento la siguiente PROPUESTA A LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO: La firma del Acuerdo de Colaboracion educativa entre el
Cenfro docente IES José M? Infantes de Utrera y el Excmo. Ayuntamiento
de Utrera, cuya finalidad es posibilitar al alumnado perteneciente al
Ciclo Formativo de 2° F.P.B. de Agrojardineria y Composiciones
Florales de ese Centro de Formacion Profesional  siguientes: D. Anfonio
Cortés Ramirez, D. José Cristébal Montero Casado, D. Pablo Montes
Quintana y D? Noelia Carrefero Tenorio, realizar la fase de formacién
en este Excmo. Ayuntamiento, al objeto de conseguir una mejor
cudlificacion a través de la realizacion de las citadas practicas.

SEGUNDOQ: las citadas Practicas se realizardn en el Departamento
Técnico de Medio Ambiente y Cambio Climdtico del Ayuntamiento de
Utrera, actuando como Tutor de las mismas el Empleado D. Joaquin
Saez Gémez, como Encargado de Jardineria del Ayuntamiento de
Utrera o en su defecto el Técnico de Medio Ambiente D. Fernando
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TERCERO: Facultar al Sr. Alcalde-Presidente a firmar el Acuerdo de
Colaboracion Formativa entre el Centro docente IES José M? Infantes vy
el Excmo. Ayuntamiento de Utrera.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma.- la Séptima
Tenencia de Alcaldia. Fdo.: Maria del Carmen Sudrez Serrano”.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobiemno local por
unanimidad de los miembros presentes, acuerda: APROBAR la
propuesta anteriormente franscrita.

PUNTO 5.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA, RELATIVA A
"'RELACION  JUSTIFICANTES DE GASTOS NUMERO 030, POR
IMPORTE DE 90.983,29.- EUROS". APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

“PROPUESTA DE LA ALCALDIA PRESIDENCIA.

Vista la relacién de justificantes  correspondientes a  obras,
servicios o suministros realizados en el ejercicio 2021 cuyos gastos
fueron  debidamente  autorizados y  comprometfidos, 'y que
individualmente superan el importe de 18.149,99 euros previsto en la
Resolucién de Alcaldia Presidencia 4107/2019, de 19 de junio.

Considerando que en cumplimiento del arficulo 59 del Redl
Decreto 500/90, ha quedado debidamente acreditada la realizacion
de la prestacion y, en consecuencia, el derecho del acreedor de
conformidad con los acuerdos que en su dia auforizaron 'y
comprometieron el gasto mediante la conformidad de los documentos
por el técnico corespondiente, segin establece la Base n° 12°.2 de
Ejecucién del Presupuesto de 2021 prorrogado 2020.

Visto el Informe de Intervencion de fecha 17/03/2021, v en
vitud de lo previsto en la Resolucion de Alcaldia Presidencia
4107/2019 de 19 de junio sobre nombramiento de miembros de
Junta de Gobiemno local y régimen de sesiones, esta ALCALDIA

PROPONE A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

Pagina 13 de 29

o]
N
]
@
<
~
Eel
i
o
>
N
>
=]
S
N
¥}
[Te]
©
o
=
o
=]
re]
w
~
=]
>
%]
6]

«MAD, | La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20211803561
o ',\‘»% )0 . JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS-ALCALDIA PRESIDENCIA - 19/03/2021 .
= fm"é 2| 3¢ Puede comprobar con el codigo v JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 19/03/2021 . [|Fechar1d/03/2021
e € > 07E5001B852900K1C1S0A4T5CL serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracion Hora: 11:55
/J L %53 Digital,0=Secretaria de Estado de Funcion Pablica,C=ES - 19/03/2021 11:56:08
o “v:/ﬁ en https://sede.utrera.org
" Pagina 13 de 29




PRIMERO: Aprobar la relacién de justificantes n.° 30 y reconocer
las obligaciones que se derivan con cargo a las aplicaciones

presupuestarias

82-3330-6230012

(AD  2021-22002/43)

del

Presupuesto vigente de 2021 prorrogado 2020 vy por los importes que

se indican:
N. DE N.FACTURA PROVEEDOR CONCEPTO IMPORTE
REGISTRO
21/66001026 103621 B29744570 Suministro, instalacién, | 90.983,29 €
RUYBESA implantacién y puesfa en
GLOBAL marcha de un sisfema de
TECHNOILOGIES | sonido para el Teatro
S.L Municipal Enrique de la
Cuadra, expediente
SU40,/2020
TOTAL ?0.983,29 €
SEGUNDOQ: Dar traslado a la Intervencion municipal a los efectos
oporfunos.

En Utrera, a la firma indicada en el pie de firma del presente
documento.- El Alcalde-Presidente.- Fdo.: Jose Maria Villalobos Ramos”.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobiemno Llocal por
unanimidad de los miembros presentes, acuerda: APROBAR la
propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 6.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE CULTURA,
RELATVA A “RENOVACION PROGRAMA PLATEA 2021-2022".
APROBACION.

Por el Secrefario General, se dio exposicion a la siguiente
propuesta:

"PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE CULTURA

EXPONE:

Que desde la Delegacién de Cultura del Ayuntamiento de Utrera
se considera que la renovacion al Programa Platea 2021-22 contribuye
a garantizar a los ciudadanos una oferta artistica diversa y de calidad,
reactiva la programacién de espectaculos de artes escénicas, amplia la
oferta arfistica de calidad, lo que contribuye a impulsar la creacién
espariola y la diversidad de géneros artisticos vy facilita la creacion vy el
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sostenimiento de hdbitos culturales entre los diferentes publicos. Ademds,
la renovacion al Programa Platea 2021-22 fomenta la gestion auto-
sosfenida de los feafros piblicos locales vy refuerza la profesionalizacion
y especializacion de los gestores culturales 'y programadores
municipales.

Consta Informe suscrito por el Técnico Responsable de Actividades
Culturales, Rafael Arciniega Vela, de fecha, 9 de marzo de 2021, que
literalmente dice: PRIMIERO.- Las crisis econdmica y sanitaria han provocado
un problema de optimizacion de las inversiones realizadas en los
equijpamientos culturales municipales. Ademds cada vez se hace mds inviable
la contratacidn directa de las compariias por los Ayuntamientos mediante
caché, por ello, en diistintos foros se vienen planteando diversas 1drmulas para
infentar cambiar esta dindmica, entre las que se encuentra la creacion y
forfalecimiento de redes de programacion e intercambio.- £n base al anferior
argumento, el INAEM ha wello a poner en marcha PIATEA 202722,
Programa  Estatal de Circulacion de Espectdculos de Arfes Escénicas en
Fspacios de las Entidades locales, formalizado mediante la firma de un
profocolo de colaboracicn entre el INAEM v la FEMP.-- la finalided de/
Programa es impulsar la programacidn conjunta de compariias de arfes
escénicas por las entidades locales y el INAEM para reactivar y enriquecer su
programacion cultural, mediante una minimizacion del riesgo para ambas
partes. las entidades locales no pueden asumir el coste de los cachés a tanto
alzado y, a su vez, las compariias ven demasiado riesgo en ir a un porcentaje
de lo recaudacion de ftaquilla por la incertidumbre que suponen las
recaudaciones en el confexto que alravesamos, crisis econdmica y sanitaria.-
Para minimizar los riesgos de ambas parfes, fanio los de las entidades locales
como los de la compariias de artes escénicas, el INAEM asumird la dliferencia
entre el ingreso por faquillo y el caché presupuestado por la comparia,
siempre y cuando se cumplan las condliciones defalladtas en el Frograma
Platea. Por consiguiente, fanto los ayuntamientos adheridos a Platea como las
compariias verdn rebajadas las barreras que actualmente desincentivan lo
contratacion.- SEGUNDO.- Analizados los requisifos exigidos para poder
adherirse al Programa Flatea 2021-22, al ser los mismos que los de la pasada
edicion, salvo en lo relativo al periodo de programacicn de especidculos, que
se extenderd del 16 de septiembre de 2021 al 15 de mayo de 2022, por lo
que consideramos que el Teatro Municjpal “Enrique de la Cuadra” redne fodos
los requisitos, que pasamos a describir vy defallar las Srmulas bdsicas de
funcionamiento del Programa..-]. Fl espacio escénico deberd contar, como
minimo, con las siguientes condliciones fécnicas..- Aforo de 250 localidades.-
40 canales de dimmer.- Potencia de 40 Kw.- Escenario de 6 x 6 x & metos
de altura.- Flan de autoprofeccion.- Camara negra complefa.- Sonido. sistema
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de amplificacién adecuvado a la sala (P. A. mds dos monitores)- Plancha para
el vestuario.- Camerinos para 6 personas.- 2. la Entidad local compromefe lo
disponibilidad de los siguientes recursos humanos con que deberd confar el
espacio escénico durante los procesos de moniaje, desarrollo de la funcicn y
desmontaje..- 1 oficial de maquinaria.- 1 oficial de electricidad.- 1 oficial de
audiovisual- 1 sastre.- 1 portero.- Fersonal de sala segin normativa de
autoprofeccion.- 1 taquillero.- Personal de limpieza.- Asimismo, la Entidad local
se compromefe a designar una persona permanente como inferlocutor fécnico. -
3. Haber programado al menos 20 represeniaciones anuales de arfes
escénicas y musicales con cardcter profesional en los dos arios
inmedliatamente anferiores, en cualquier espacio o evenfo de la Fntidad local,
sin fener en cventa el ejercicio 2020.- 4. la Entidad local garantiza juridica y
presupuestariomente que esid en condliciones de liquidar las recaudaciones de
taquilla en un plazo mdximo de 5 dias hdbiles, abonando el 80% de dicha
recaudacion a la compariia en un plazo mdximo de 30 dias naturales (de
acverdo con lo dispuesio en la ley 15,2010, de 5 de julio, de modificacion
de la ley 3,/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales), una vez
descontados los porcentajes cormrespondientes al Impuesto sobre el Valor
Anadido (IVA) en su caso, a los derechos de autor y a la comision por venta
de entradas online [incluyendo la parte del IVA correspondiente en estos dos
dltimos casos). El resto de la recaudacion se liquidardg como sigue..-15% para
la propia Entidad local en compensacion por sus gastos.- 5% para INAEM. -
£n caso de gue la cuantia abonada por la Entidad local a la compariia, en
conceplo de liquidacion de faquilla, sea inferior al caché pactado, el INAEM
pagard a la empresa o comparia la cantidad restante hasta completarlo, por
un importe maximo jgual a la menor de las siguientes cantidades: el 65 por
cienfo del caché pactado & 12.000 euros [IVA incluido).- Si el total percibido
por la compariia sigue siendo inferior al caché pactado, la Fntidad local
realizard una aportacion suplementaria hasta completarlo, por un imporfe
maximo [qual al 18 por ciento del caché pactado.- Fn cada vna de las
funciones, se garantizardn los siguientes precios medios minimos efectivos de
las localidades (IVA incluido):.- Arfes escénicas para la infancia y la juventud:
al menos 6 euros.- -Circo: al menos 9 euros.- Danza.: al menos 10 euros.- -
Teatro: al menos 12 euvros.- 5. la propuesta de programacion deberd
contemplar entre 4y 10 funciones de arfes escénicas (featro, danza y circo),
de grupos y comparias procedentes de al menos fes Comunidades
Auténomas o Ciudades con Fstatuto de Auvfonomia distintas de la propia [dos
Comunidades en el caso de espacios sitvados en los Comunidades
Auvtdnomas  Insulares, Ceuta o Melila).- £l proyecio deberd respetar los
siguienfes — porcentajes minimos en cuanto al nimero de  funciones
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[redondeando  hacia abajo)- -Circo: Una si se programan un fotal de 6
funciones.- Arfes escénicas para la infancia y la juventud: Una si se programan
un fofal de 5 funciones y ofra mds si se alcanzan las 9 funciones
programadas.- Danza.: Una si se programan un fotal de 4 funciones y olra
mds si se alcanzan las 9 funciones programadas.- Adicionalmente, y con
cardcter opcional, la  Fnfidad local podrd  proponer una  funcidn  de
especidculo de calle o para espacios no convencionales siempre que se
realice una propuesta de programacidn de 7 o mads funciones [sin contar esta
funcidn adlicional). En este dltimo caso, el INAEM asumird el 65 % del caché
(hasta 12.000 euvros IVA incluido).- Al menos el 80 % de los espectdculos
incluidos en la  programacion  presenfada al proyecto PLATEA  deberdn
pertenecer al catdlogo elaborado por el comité asesor convocado al efecio
por el INAEM. Fl limite serc de una funcién por cada comparia, especidculo
y entidad local, con un mdximo de 12 funciones por especticulo en el
conjunto del Programa PLATEA, ninguna de las cuales podrd haber percibido
subvencion del INAEM ni de cualguier olra Administracidn a través de circuitos
o ayudas a gira.- la propuesta de programacion se valorard conforme a los
siguientes criterios..- Calidad arfistica.- Diversidad de géneros artisticos, con
especial afencién a la danza, los artes escénicas para la infancia y o
Juventud, el featro cldsico y el circo.- Incorporacion de nuevos lenguajes
escénicos.- Auvtoria espariola.- Diversidad ferritorial en términos geogrdficos y
culturales.-  Incorporacion  de  medidas vy actividodes  pedagdgicas, de
accesibilidad vy de inclusion social.- Creacion vy desarollo de  piblicos
medliante acciones concrefas de publicidad, promocicn y ditusion de las
represenfaciones por parte de la entidad local.- la propuesta de programacion
se  acompariard  del  comespondiente  presupuesto,  que  incluird
necesariamente:.- Memoria de gastos de publicidad y técnicos que asumird la
entidad Jocal en las tunciones incluidas en el proyecto de programacion.-
Precio de las entradas.- Condliciones de contratacion de las compariias
incluidas en el proyecto de programacion.- El INAEM podrd proponer a lo
entidad local lo modiificacion de cualquiera de los aspectos de la propuesia
de programacion para posibilitar su aceptacion.- Ademds de la propuesta
para PIATEA, la Entidad local deberd  presentar o folalidad de o
programacion profesional de artes escénicas y musicales previsia para el
espacio escénico en el siguiente aro, que serd valorada en su conjunto
conforme a los criterios serialados, aunque sin necesidad de cumplir los
requisitos - minimos mds arriba establecidos.- 6. la Fntidad local deberd
acredlifar, mediante certificado del Intervenfor local, que se encuentra ol
corriente en el pago de fodas las obligaciones contraidas por la programacion
de especidculos de arfes escénicas y musicales desde cuyo vencimiento hayan
franscurrido mds de sefis meses.- la Entidad local se obliga a insertar el
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logotipo  oficial del INAEM-PLATEA, como coorganizador, en fodas las
acciones de difusion y publicidad de todas las funciones confenidas en el
proyecio de programacion infegrado en PIATEA v a informar al INAEM sobre
las posibles rvedas de prensa y actividades de promocion de las funciones. A
su vez, el INAEM publicard en su pdgina web el mapa de espacios escénicos
adheridos al Programa v los correspondientes proyectos de programacion
aprobados.- /. Si las representaciones no se celebran por causa imputable a
la Entidad local, ésta abonard al INAEM, en caso de que haya formalizado
el correspondiente contrato con la compariia, la fotalidad del importe del
caché por la funcidn no realizada.- 8. la Fntidad local se obliga a remitir af
INAEM toda la informacion concemiente a taquilla, nimero de espectadores,
recaudacion y liquidacion, efc., correspondientes a cada representacion.- 9.
El INAEM se reserva la posibilidad de efectuar inspecciones aleatorias para
verificar el cumplimiento por parte de la Entidad local de los requisitos
enunciados en los punios primero y sequndo de este documento de adhesion
as/ como para controlar los datos reales de publico y recavdacion.- 10. E/
incumplimiento por parte de la Entidad local de los requisitos consignados en
esfe documento de adhesion supondrd la pérdida del derecho a participar en
el Programa.- TERCERO.- Podemos afirmar que el Teatro Municjpal redne los
requisifos  fécnicos y de programacion exigidos en el Frograma Flatea.-
CUARTO.- For todo lo anferior, afirmamos que seria inferesante y beneficioso
que el Ayuntamiento de Utrera solicitara la adhesion al Programa Platea, como
demuestran los resultados obtenidos desde su primera edlicion.- QUINTO.- Se
adjunta af presente informe modelo de renovacion al Programa Flatea 2021
22y sus anexos”.

Por lo que en base a la anterior exposicion de motivos SOLICITA,
a la Junta de Gobierno local, la aprobacién si procede, de los
siguientes ACUERDOS:

PRIMERQ: Solicitar la renovacién al Programa Platea 2021-22.

SEGUNDO: Facultar al Sr. Alcalde para la firma del documento
de renovacién de entidades locales a las normas de funcionamiento de
Platea 2021-22 vy sus anexos.

TERCERO: Dar cuenta a lo Intervencion de Fondos de la
aceptacion de la renovacion, en el supuesto de que esta se produzca.

CUARTO: Dar fraslado del presente acuerdo a la Oficina de
Cultura con la finalidad de confinuar con la tramitacion del expediente,
asi como para su puesta en funcionamiento, difusion y organizacién, en
caso de ser admitida la renovacion.
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Fn Utrera a lo fecha indicada en el pie de firma del presente
documento.- EL CONCEJAL DELEGADO DE CULTURA.- Fdo.: José
Montoro Pizarro”.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno local por
unanimidad de los miembros presentes, acuerda: APROBAR la
propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 7 -ASUNTOS URGENTES.

Por la Alcaldio-Presidencia, se propone como asunto urgente el
siguiente asunto Punto 7.1.- Propuesta de la Alcaldia-Presidencia,

reloativa a "Relacién justificantes de gastos nimero 032, por importe de
61.731,73.- euros”. Aprobacion.

la Junta de Gobiemo Local, por unanimidad de sus asistentes, lo
que supone la mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros, de
acverdo con el art. 83 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Enfidades locales, acuerda
incluir el citado punto como asunto urgente.

PUNTO 7.1.- PROPUESTA DE LA ALCALDTA—PRESI[I)ENCIA, RELATIVA A
“RELACION  JUSTIFICANTES DE GASTOS NUMERO 032, POR
IMPORTE DE 61.731,73.-EUROS". APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

“PROPUESTA DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA.

Vista la relacién de justificantes correspondientes o obras,
servicios o suministros realizados en el ejercicio 2021, cuyos gastos
fueron  debidamente  autorizados y  comprometidos, 'y que
individualmente superan el importe de 18.149,99 euros previsto en la

Resolucion de Alealdia Presidencia 4107/2019, de 19 de junio.
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Considerando que en cumplimiento del arficulo 59 del Redl
Decreto 500/90, ha quedado debidamente acreditada la realizacion
de la prestacion y, en consecuencia, el derecho del acreedor de
conformidad con los acuerdos que en su dia autorizaron 'y
comprometieron el gasto mediante la conformidad de los documentos
por el técnico correspondiente, segin establece la Base n° 12°.2 de
Fiecucion del Presupuesto de 2021 prorrogado 2020.

Visto el Informe de Intervencion de fecha 17/03/2021, v en
vitud de lo previso en la Resolucion de Alcaldia Presidencia
4107/2019 de 19 de junio sobre nombramiento de miembros de
Junta de Gobiemo local y régimen de sesiones, esta ALCALDIA
PROPONE A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO: Aprobar la relacién de justificantes n.° 32 y reconocer
las  obligaciones que se derivan con cargo a los aplicaciones
presupuestarias  21-4411-48999  (AD  2021-22001443)  del
Presupuesto vigente de 2021 prorrogado 2020 y por los importes que

se indican:

NUMEERO DE | NUMERO PROVEEDOR CONCEPTO IMPORTE
REGISTRO FACTURA
21/6600141 | 250007 | B87493912 Servicio  fransporte  piblico | 61.731,73 €
7 TRANS colectivo de la ciudad de
RAINBOW S.L. | Utrera. Periodo del O1 al 28 de
febrero 2021 ambos incluidos.

Expediente SV94,/2018.
TOTAL 61.731,73 €

SEGUNDOQ: Dar traslado a la Intervencion municipal a los efectos
oportunos.

En Utrera, a la firma indicada en el pie de firma del presente
documento.- El Alcalde-Presidente.- Fdo.: Jose Maria Villalobos Ramos”.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobiemno local por
unanimidad de los miembros presentes, acuerda: APROBAR la
propuesta anteriormente transcrita.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Economia, Hacienda vy
Empleo, se propone como asunto urgente el siguiente asunto Punto 7.2.
- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Economia,
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Hacienda vy Empleo, relativa a  “Acverdo  colaboracién — entre
Ayuntamiento de Utrera y LE.S. “Jos¢ Maria Infantes”, para la

realizacién de practicas de alumnado, perteneciente al ciclo formativo
2°F.P1.G.S. Inf. Y Asist. Turisticas”. Aprobacién.

la Junta de Gobiemno Llocal, por unanimidad de sus asistentes, lo
que supone la mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros, de
acverdo con el art. 83 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Enfidades locales, acuerda
incluir el citado punto como asunto urgente.

PUNTO 7.2.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA
DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO, RELATIVA A “ACUERDO
COLABORACION ENTRE AYUNTAMIENTO DE UTRERA Y I.E.S. “JOSE
MARIA INFANTES”, PARA LA REALZACION DE PRACTICAS DE
ALUMNADO, PERTENECIENTE AL CICLO FORMATIVO 2° FP.I.G.S.
GUIA, INF. Y ASIST. TURISTICAS”. APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente
propuesta:

“PROPUESTA DE LA SEPTIMA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO.

Por parte del Centro docente IES Jos¢é M° Infantes se remite
Acuerdo de Colaboracion de Formacién en Cenfros de Trabajo de
cuatro alumnos, pertenecientes al Ciclo Formativo de 2° F.P.1.G.S.(Guiq,
Inf.y Asist. Turisticas) del citado Centro docente.

la finalidad de las citadas practicas es la de posibilitar al
alumnado, perteneciente al Formacion Profesional Inicial de Grado
Superior de Guia informacién y asistencia turistica de ese Centro de
Formacién Profesional, realizar la fase de formaciéon en centros de
frabajo en este Excmo. Ayuntamiento de Utrera, al objeto de conseguir
una mejor cualificacién a través de la realizacién de las citadas
prdcticas.

Por parte del centro se propone la realizacion de las précticas a
D° Raquel Ginés Navas, D° Nuria Maria Jiménez Casado, D Sonia
Patricia Pedrafita Zuazo y D* Maria Consuelo Saavedra Martinez.
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Desde la Unidad Administrativa de Recursos Humanos, se considera
conveniente debido a su importancia, la de establecer lineas de
Colaboracion que puedan mejorar la cualificacion profesional de los
Alumnos de los Centros de Formacién  Profesional  mediante  la
realizacién de précticas en este Excmo. Ayuntamiento.

Por todo ello es por lo que presento la siguiente PROPUESTA A LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO: la firma del Acuerdo de Colaboracion educativa entre el
Centro docente IES José M? Infantes de Utrera y el Excmo. Ayuntamiento
de Utrera, cuya finalidod es posibilitar al alumnado perteneciente al
Ciclo Formativo de 2° de F.P1.G.S. (Guia, Inf.y Asist.Turisticas) de ese
Centro de Formacion Profesional siguientes: D Raquel Ginés Navas, D°
Nuria Maria Jiménez Casado, D® Sonia Pafricia Pedrafita Zuazo y D°
Maria Consuelo Saavedra Martinez |, realizar la fase de formacién en
este Excmo. Ayuntamiento, al objeto de conseguir una mejor
cualificacién a fravés de la realizacion de las citadas practicas.

SEGUNDOQ: las citadas Practicas se realizarén en el Departamento
de Turismo, Fiestas Mayores y Promocién de la Civdad  del
Ayuntamiento de Utrera, actuando como Tutor de las mismas el
Empleado D. Alfonso Jiménez Ballesteros, Técnico Medio del citado
Departamento.

TERCERO: Facultar al Sr. Alcalde-Presidente a firmar el Acuerdo de
Colaboracion Formativa entre el Centro docente IES José M? Infantes y
el Excmo. Ayuntamiento de Utrera.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma.- la Séptima
Tenencia de Alcaldia. Fdo.: Maria del Carmen Suérez Serrano”.

Analizada la  propuesta, lo Junta de Gobiemno local por
unanimidad de los miembros presentes, acuerda: APROBAR la
propuesta anteriormente transcrita.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Economia, Hacienda vy
Empleo, se propone como asunto urgente el siguiente asunto Punto 7.3 -
Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Economia, Hacienda
y Empleo, relativa a “Excepcionalidad para la contratacion de doce
personasl, procedentes  del “Taller de Empleo Abate Marchena”.
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Aprobacion.

la Junta de Gobiemo Local, por unanimidad de sus asistentes, lo
que supone la mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros, de
acverdo con el art. 83 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Enfidades locales, acuerda
incluir el citado punto como asunto urgente.

PUNTO 7.3.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA
DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO, RELATVA A
"EXCEPCIONALDAD PARA LA CONTRATACION DE DOCE
PERSONAS, PROCEDENTES “TALFR DE EMPIFO  ABATE
MARCHENA". APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicién a la siguiente
propuesta:

“PROPUESTA DE LA SEPTIMA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO.

Por parte del Servicio de Recursos Humanos se ha incoado

expediente 032920000015, para la  declaracién  de o

excepcionalidad de la confratacion de personal para la contratacion de
las doce personas procedentes del Taller de Empleo Abate Marchena.
Consta Informe de la Direccién Técnica de Recursos Humanos de

solicitud de crédito de fecha 30 de Noviembre de 2020, modificado

por informe de fecha 17 de Marzo de 2021 que literalmente dice: “Se
informa lo siguiente en cumplimiento de lo dispuesto en el arficulo 172.1 de/
Real Decreto 2568-1986, de 28 de noviembre, por el que se gprueba el
Reglamento de organizacidn, funcionamiento y régimen juridico de las
Entidades locales.

Fl Presupuesto para 2020, gprobado definitivamente por acverdo de
Pleno de 21 de Fnero de 2020 y publicado en el Boletin Oficial de la
provincia de Sevilla del dia 28 de Fnero de 2020 del dispone en sus bases
de ejecucion 16 5: Durante el aro 2020 no se procederd a la contratacion
de personal temporal, ni al nombramiento de personal estatutario femporal o
de funcionarios inferinos salvo en casos excepcionales 'y para  cubrir
necesidades uigentes e inaplazables que se restringirdn a los seciores,
funciones y categorias profesionales que se consideren priorifarios o que
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afecten al funcionamiento de los servicios publicos esenciales. A los efectos del
citado articulo tiene la consideracion de prioritaria la contratacion de personal
que afecle a Frogramas subvencionados por ofras Adminisiraciones que
incidan en la prestacion de servicios piblicos, y que subvencionen mds del
cincventa de la actividad. asi como la relacionada con los servicios de
afencidn al civdadano, nuevas fecnologias, culura, educacion, promocidn del
deporfe, obras e infraestruciuras, poblados, cemenferio, regularizacion y
disciplina urbanistica y control v Jucha contra el fraude fiscal  gestion
presupuestaria vy contabilidad v servicios sociales y ofras polfticas sociales,
recursos humanos y fomenio de empleo, asi como parques y jardines. Dado su
cardcter excepcional, la contratacion de personal femporal v de funcionario
interino requerird la ramitacion del correspondiente expediente que ponga de
manifiesto la existencia de necesidades urgentes e inaplazables que la
Justifiquen, siendo necesaria en fodo caso la gprobacion del mismo por
Acverdo de la Junta de Gobiemo local Fxcepcionalmente en aquellos
supuvestos acredijfados en los que concurran  sitvaciones prolongadas de
incapacidad, permiso o cualquier olra circunstancia de indole similar que se
estime en una ausencia superior a fres meses, la Delegacion que manfenga
dichas circunstancias, deberd presentar una memoria justificativa.

Dicha memoria deberd contener una justificacion razonada de la
sitvacion de ausencia, del volumen y cargas de rabajo del departamento que
motiven un excepcional nombramiento como funcionario inferino o confrato
laboral inferino de sustitucion, del rabajo que realizaba el puesto a sustitvir y
lo imposibilidad de gestionar dichas tareas con los medios existentes. Dicha
memoria serd suscrita por el responsable del Area o Departamento y por el
Delegado  competente v  deberd  acredifar  fehacientemente  dichas
necesidades. Si el drea de Recursos Humanos bien de oficio o a instancia de/
drea compefente, considera que se frata de una contratacion prioritaria segun
el punto anferior de esta base, tramitard o Intervencion la correspondiente
propuesta de gasto, adjjuntando informe del fécnico si es procedente la
confratacion propuesta, con valoracion econdmica aproximada del crédifo
necesario fanto para refribuciones como para Sequridad Social.

Fn consecvencia procede evacuar informe sobre fres cuestiones:
Frimera: Acredlitar la uigencia o necesidad de la contratacion
Segunda: legalidad de la contratacion en base a la normativa aplicable.
Tercera: Financiacion del gasto.

FPRIMERA. -

la urgencia o necesidad de la contratacion viene manifestada por lo
necesidad manifestada por parte del Departamento de Impulso Fcondmico y
Fmpleo, dentro del dmbito de sus competencias y con el fin de dar respuesia
al acverdo de la Junta de Gobiemo local, de este Excmo. Ayuntamienio,
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celebrada el dia 23 de noviembre de 201/, en Sesion Fxtraordinaria y
Urgente, el cual adopfd, entro otros el siguiente acuerdo.

PUNTO Zo.- [EXPTE. 661,2017).- FROPUESTA DF (A TENIENTE DF
AICAIDE DEI  AREA DF  RECURSOS HUMANOS Y  DESARROLO
ESTRATEGICO, RELATIVA A “REFORMULACION SOLICITUD PARTICIPACION
EN CONVOCATORIA Y APROBACION DE PROYECTOS PRESENTADOS A
SUBVENCIONES PARA INCENTIVAR LA REALIZACION DE ESCUELAS TALLER
Y TAIERES DE EMPLEO, CONFORME A O PREVISTO EN LA ORDEN DEF [A
CONSEIERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO DE 2 DE JUNIO DE
2016, POR [A QUE SE REGUIAN [OS PROGRAMAS DE ESCUELAS TALLER,
CASAS DE OFICIOS, TALLERES DE EMPIEO Y UNIDADES DE PROMOCION
Y DESARROILO EN LA JUNTA DE ANDALUCIA Y SE ESTABLECEN IAS BASES
REGUIADORAS PARA 1A CONCESION DE AYUDAS EN REGIMEN DF
CONCURRENCIA COMPETITIVA A DICHOS PROGRAMAS” APROBACION.

Fn el punto SEXTO de dicha propuesta se establece "Asumir el
compromiso de contratacion de 50 meses en cada proyecto, sumando un fofal
de 150 meses, a la finalizacion del periodo formativo.

Dicha contratacion laboral podrd ser a fravés de la suscripcion de
convenio con entidad de naturaleza privada y relacionada con el sector de
actividad del proyecio ejecutado y en caso de ser insuficiente a fravés del
propio Ayuntamiento. Fn este sequndo caso se establecerd un periodo mdximo
de 12 meses de contatacidn. la contralacion se efectvard en base a las
puntuaciones y valoraciones obfenidas durante el periodo objelo de lo
subvencion.

Al objeto de dar cumplimiento al punto SEXTO del Acverdo adoptado
por la Junta de Gobiemo local, se solicita a Doria Maria José Amador
Meanzano, docente y tutora del contrato para la formacion y el aprendizaje de/
alumnado trabajador del proyecto TAILER DE EMPLEO ABATE MARCHENA,
con nimero de expediente 41,/2017/ET/0054, Informe de Valoracion a
efectos de realizar una propuesta de implementacion del compromiso de
confratacion adquirido.

Fl resulfado de dicho Informe de Valoracidn, por orden de prelacion de
mayor a menor puntuacion, oblenida en base a: 1) las calificaciones
obfenidas por el alvmnado frabajador en la realizacion de la accidn formativa
conducente a certificado de  profesionalidad  [HOTIO108) PROMOCION
TURISTICA E INFORMACION Al VISITANTE v 2JFl trabajo efectivamente
desemperado en el Departamento de Turismo, Fiestas Mayores y Promocidn
de la Ciudad de este Ayuntamiento, ol amparo del contrato para la formacion
y el gprendlizaje, es:

1. lazara Mali Vega Enamorado.

2. lliana Garmnica leyva.
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3. Maria Victoria Cobo Villardn.

4. Maria Victoria Quesada Guillén.

5. Maria José Ruiz Pérez.

6. Sandra Zambrano Murioz.

/. Man vel Méndez lara.

8. Maria Amparo Marchena Dominguez.

@ Ana Maria Ojeda Gonzdlez.

/0. Joseta Soto Sudrez.

/1. José luis lara Peldez.

12. Marta Carmona Ruiz.

£n base a los resultados del Informe de Valoracién, a las necesidlades
propias de lo Delegacion de Turismo, Fiesta Mayores vy Promocion de lo
Civdad del Excmo. Ayuntamiento de Utrera vy para dar cumplimiento a los
compromisos adquiridos con la aceptacion de la TALLER DE FMPLEO ABATE
MARCHENA, suponiendo el incumplimiento del mismo la minoracidn del
imporfe subvencionable en proporcion al nimero de alvmnos cuya insercion
no se haya realizado y, suponiendo un reinfegro fotal, en el caso de que e/
porcentaje de incumplimiento del compromiso correspondiente sea superior af
70 %, se establece la siguiente PROPUESTA DE CONTRATACION

PRIMIERO. las condiciones en la contratacion son las siguiente:
- la fofalidad de los alumnos se contratardn a jornada complera.
- la duracidn de fodos los contratos serdn de cuatro [4) meses y cinco [5) dlias.
- Relacion de alumnos seguin el orden establecido en el Informe de Valoracion
y lasnecesidades propias de la Delegacion de Turismo, Fiesta Mayores y
Promocion de la Civdad:
Alvmno/a D.N.I. Tipo Fecha Prevista Inicio
lazara Malv Vega Enamorado  COMPLETA Antes del 10 de Septiembre de
2020.
liana Gamica leyva COMPFLETA Anfes del 10 de Septiembre de 2020
Maria Victoria Cobo Villarcgn  COMPFLETA  Antes del 10 de Septiembre de
2020
Maria Victoria Quesada Guillén COMPLETA  Antes del 10 de Septiembre de
2020,
Maria José Ruiz Pérez COMPLETA Antes del 10 de Septiembre de 2020
Sandra Zambrano Muioz  COMPLETA  Anfes del 10 de Septiembre de
2020,
Manuvel Méndez lara COMPLETA Antes del 10 de Septiembre de 2020
Maria  Amparo Marchena Dominguez COMPIETA — Antes del 10 de

n
N
o
Septiembre de 2020. i
Ve . 7 . L
Ana Maria Ojeda Gonzdlez COMPLETA  Antes del 10 de Septiembre de g
>
2020
2
S
8
i
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Joseta Soto Sudrez COMPLETA Antes del 10 de Septiembre de 2020.
José Luis lara Peldez COMPLETA Antes del 10 de Septiembre de 2020.
Marta Carmona Ruiz COMPFLETA Antes del 10 de Septiembre de 2020.

SEGUNDO. la ley 11,2020, de 30 de diciembre, de Fresupuestos
Generales del Estado para el ario 2021 en su arficulo 19 dispone.: "Cuatro.
No se podrd confratar personal femporal, ni realizar nombramientos de
personal estatutario temporal vy de funcionarios interinos exceplo en casos
excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables. la
concrecion de esfas necesidades viene fijada por las bases de ejecucion del
Presupuesto 2020 prorrogado. Fn ese caso se incardina fanto en programas
subvencionados en mds del 50%, aunque estas contrataciones no lo sean,
pero vienen motivada de un expediente de subvencion, como en fomenio del
empleo como en culura y fiestas mayores, por lo que se justifica su
excepcionalidad.

Respecto al coste, de conformidad con el Convenio Colectivo
actualmente vigente, se va a proceder a la contratacion con la categoria de
Pecn Primera, dado que en cierfo modo es una continuacion del periodo de
aprendizaje con un importe salarial mensval de 1.354,5] euros y un coste de
sequridad social de 428,77 euros, es decir por cada contrato y mes un coste
total de 1.783 28 euros.

TERCERO. Fl personal objefo de este contrato, han sido seleccionados
conforme a las bases del programa del Taller Fmpleo Abate Marchena y serd
para la folalidad de alumnos que ya tuvieron su contrato para la formacién y
aprendlizaje. Es de gplicacion el articulo 1.2 de la ley de Bases de Régimen
local gue dlice: “la seleccion de todo el personal, sea funcionario o laboral
debe realizarse de acverdo con la oferta de empleo publico, mediante
convocatoria piblica y a havés del sistema de concurso, oposicion o
concurso- oposicion libre en los que se garanticen, en fodo caso, los principios
constitucionales de [gualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad.”
Dada la configuracién de un programa de complemento del periodo de
aprendlizaje y en fanfo es en cumplimiento del compromiso asumido por este
Ayuntamiento, no se manifiesta disconformidad juridica a la contratacion
loboral aunque  estrictamente no cumpla el articulo  citado, dadas  las
especiales caracteristicas del programa formativo y de empleo al gue estuvo
acogida el Taller de Empleo al haber accedido a havés de una seleccion
realizada por olra Administracion.

CUARTO. Fn el borrador de Presupuesto 2021 figurardn imporfes para
afender el coste fotal del programa por importe de 89. 163,96 € desglosado
en 6772558 € de salario y 21.438,38 de sequridad social. Por su parte
en el presupuesto prorrogado 2021 existe la aplicacion 33.2412. 13100 con

un crédito inicial de 62.133,55. Con cargo a esa misma agplicacion se
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financian los contratos del personal del la Escuela Taller Utrera TECH que han
generado los siguientes cosfes:

5.687. 75 euros en el mes de Fnero de 202].

5.137 30 euvros en el mes de Febrero de 202].

Se ha previsto para Marzo de 202] un coste de 5.687,75.- evros y
para Abril de 2021, fecha de finalizacion del contralo se prevé un cosfe de
unos /. 356,8.- euros.

Fn consecvencia el coste fotal del programa Ukera TECH es de
23.869.67 euros, por lo que dado que el presupuesto prorogado cuenta con
62.133,55 euros, por lo que se podria afrontar el coste de un fofal de
38.263 88 euros que dividido entre el coste de 1.354,51 euros serian un
fotal de 28 meses. Respecto a la seguridad social, el coste previsto en Utrera
Tech es de unos 8. 100 euros, restando por fanto un fotal de 12. 155,54 de
un fotal de 20.255,54. Con dicho resto podrian afronfarse los 28 meses, al
resular un importe de 12.005,56 euros.

Por todo ello SE SOLICITA CREDITO con cargo a dichas partidas y se
INFORMA ~ FAVORABLEMENTE  Ja  contratacion  de DOCE  OPERARIOS
procedentes del TAUER DF EMPLEO ABATE MARCHENA con destino a la
Unidad Administrativa de Turismo, Fiestas Mayores vy Promocion de la Ciudad
y cuando la Junta de Gobiemo local aprvebe la excepcionalidad de su
nombramiento y por un periodo fotal de VEINTIOCHO MESES a repartir en
periodos de DOS MESES v 10 dias”.

Con fecha 18 de Marzo de 2021 se informa favorablemente por
la Infervencién de Fondos el crédito solicitado con cargo a las
aplicaciones 33-2412-13100 y12-9200-16000

Por todo lo expuesto anteriormente, vengo a PROPONER A (A
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO: Aprobar la excepcionalidad de la contratacion de las
DOCE personas procedentes del Taller de Empleo Abate Marchena
propuestos por el Departamento de Impulso Econdmico y Empleo para
su incorporacion como Operarios al Departamento de Turismo, Fiestas
Mayores y promocién de la ciudad  dentro de la fase de cumplimiento
de los compromisos adquiridos con la aceptacion de la subvencién y
aprobado por Acuerdo de Junta de Gobierno local de 23 de
Noviembre de 2017 durante un periodo de confratacion de DOS
MESES vy DIEZ dios hasta tofalizar 28 meses prorrogables hasta la
totalidad de 50 meses, entre todos los seleccionados, una vez se
obtenga el crédito presupuestario que soporte la segunda fase de la
confratacion.
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SEGUNDO: Dar traslado de la presente propuesta, una vez
aprobada, a las Unidades Administrativas de Secretaria General,
Infervencién General y al Departamento de Servicios Generales de
Recursos Humanos a los efectos oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente
propuesta. Lla Séptima Tenencia de Alcaldia. Fdo.: Maria del Carmen
Sudrez Serrano”.

Analizada la  propuesta, la Junta de Gobiemno local por
unanimidad de los miembros presentes, acuerda: APROBAR la
propuesta anteriormente franscrita.

Y no habiendo més asuntos que tratar, siendo las 9:48 horas, en
el lugar y fecha al principio indicado, la Presidencia levanté la sesién,
extendiéndose por mi, el Secretario General, la presente acla,
firmandose este acto por el Sr. Alcalde-Presidente, conmigo, que de
todo ello doy fedA ALCAIDIA-PRESIDENCIA FDO.JOSE MARIA
VILALOBOS RAMOS.- A SECRETARIA GENERAL- FDO.: JUAN
BORREGO LOPEZ -
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