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BASES REGULADORAS DE A CONVOCATORIA DE BECAS PARA PARTICIPAR EN
ITINERARIOS DE PROMOCION  SOCIOLABORAL PARA MUIERES EN RIESGO DE
EXCLUSION SOCIAL POR CAUSAS DE GENERO Y VICTIMAS DE VIOLENCIA
MACHISTA QUE HAN VISTO AGRAVADA SU SITUACION POR LA PANDEMIA DEL
COVI19.

El objeto de la convocatoria es la de mejorar el bienestar y calidad de vida de las mujeres
afendidas en el Cenfro Municipal de Informacion a la Mujer, especialmente aquellas més
desfavorecidos que se estén viendo afectados por los efectos de una situacion
socioeconémica  deficitario, agravada por la crisis sanitaria del COVI19.  Somos
conscienfes de que esta crisis tiene efecfos negativos para todas las frabajadoras y
frabajadores, pero sabemos que tiene una incidencia especial en las mujeres, tal y como
se estd poniendo de manifiesto diariamente.

El Real Decretoley 12/2020, de 31 de marzo, de medidas urgentes en materia de
profeccién y asistencia a las victimas de violencia de género, publicado en el BOE n° 91,
de miércoles 1 de abril de 2020, el articulo 8, determina que:

"las comunidades auidnomas y las enfidades locales podrdn destinar los fondos que les
correspondan del Facto de Estado contra la Violencia de Género a poner en marcha
fodos los proyectos o programas preventivos y asistenciales que se recogen en este Real
Decretoley, asi como cualquier oo que, en el confexio del estado de alarma, fenga
como finalidad garantizar la prevencion, profeccion y la afencion frenfe a fodas las formas
de violencias contra las mujeres.”

Mediante concesién directa, de conformidad con lo establecido en el art. 22.2.C de la
ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones. Por medio de la presente
se establecen las bases que regulan v ordenan el sistema de propuesta de Becas para
participar en ltinerarios de Promocién Sociolaboral para Mujeres en Riesgo de Exclusién
Social por Causas de Género y Victimas de violencia Machista, que han visto agravada
su situaciéon por la pandemia del covi-19.

Estas Bases prefenden la aplicacion de los principios de justicia y solidaridad social, junto
a los de igualdad, mérito y capacidad.
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las personas a valorar deberan presentar un documento Anexo lll, debidamente firmado,
por el que autoricen al ayuntamiento de Utrera a recabar informacion y obtener dafos de
las distintas administraciones piblicas y organismos oficiales.

El' Ayunfamiento se reserva el derecho a solicitar informes o documentacion adicional a la
presentada por la solicitante para acreditar, en caso de ser necesario, las situaciones
alegadas. Para ello se requerird a las personas inferesadas para que en el plazo maximo
de 5 dias subsane la faltla o acomparie los documentos preceptivos, con indicacion de
que si asi no lo hiciera se le tendrd por desistida en su peticién, previa resolucién por el
érgano competente.

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA. |

> Facilitar recursos a personas atendidas por el Centro Municipal de Informacién
a la Mujer a fin de evitar situaciones de exclusién social.

» Mejorar situaciones de exclusion social mediante intervenciones en el dmbito
comunitario.

> Dotar a las mujeres con dificuliades sociales, y con personas a su cargo de
esfrategias  personales y técnicas econdmicas adaptadas para conseguir los
recursos socioecondmicos necesarios.

» Incrementar las posibilidades de incorporacion en el mercado laboral a mujeres
en situacién de riesgo o proclives a desembocar en situaciones de exclusién
social, con cardcter preferente victimas de violencia de género, con objefo de
contribuir a paliar el problema de desempleo de las mujeres.

2.- REGIMEN JURIDICO.

la concesién de las ayudas se regird por lo previsto en las presentes Bases Generales
Reguladoras y en las siguientes normas:

® ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

® Reglamento General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887,/20006, de
21 de julio.

* ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
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e Arficulos 189.2 y 214.2 del Real Decrefo legislativo 2,/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprobé el Texto Refundido de la ley Reguladora de las Haciendas locales.

e ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Piblicas.

® Presupuesto municipal del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, ejercicio 2020.

e El Real Decretoley 12/2020, de 31 de marzo, de medidas urgentes en materia de
proteccién y asistencia a las victimas de violencia de género,

3.- FINANCIACION.

3.1.- El montante de las becas asciende a 60.000 euros, que se concederdn con cargo a
la aplicacién presupuestaria 51 2320 48817 habilitada al efecto para el afio 2021, a
cargo de la RC con n°® de operacion 2020 28000044.

3.2.- El tofal de las becas concedidas dentro de esta convocatoria no podré superar los
créditos que se encuentren consignados para esta finalidad en el presupuesto para el afio
2021. no siendo incompatibles con cualquier ofra ayuda o subvencion concedida o
solicitada al Ayuntamiento para el mismo concepto.

4 - EXCLUSION Y COMPATIBILIDADES.

las Becas establecidas en estas bases son compatibles con las que pudieran, otorgar ofros
organismos.

5.- SOLUCITANTES.

5.1.- Podran solicitar las becas establecidas en esta convocatoria, cualquier mujer que se
encuentre en seguimiento en el “PROGRAMA PARA MUJERES EN RIESGO DE EXCLUSION
SOCIAL POR CAUSAS DE GENERO Y VICTIMAS DE VIOLENCIA MACHISTA", previo
informe técnico de derivacion de los profesionales del CMIM de Utrera, como que se
encuenfran inscrifas y dadas de alia en el SIAM (Sistema de Informacién de Atencién a las
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Muieres, del Instituto Andaluz de la Mujer), que no hayan participado en anteriores
convocatorias y estén en seguimiento, desde 01/01/2020, hasta la fecha de
publicacién de las presentes bases.

6.-DOTACION Y PERFILES - |

40 Becas de 500 € mensuales durante fres meses [con la deduccién fiscal
correspondiente, si procede) para mujeres  participantes en ifinerarios formativos
personalizados de inclusion social de fres meses de duracién, organizados por la
Delegacion de Politicas de Igualdad, dentro de la Atencién Social individualizada en el
Cenfro Municipal de Informacion a la Mujer con el objeto de acercar los recursos locales
a la ciudadania con especial vulnerabilidad social.

[ 7.- CONDICIONES DE PARTICIPACION. |

7.1. Reunir los requisitos contemplados en el apartados 8 de la presente convocatoria.

7.2. Parficipar en los itinerarios de insercién sociolaboral compuestos de acciones
individuales y grupales de Informacién, orientacién, asesoramiento, acompaiiamiento y
seguimiento a la insercién adaptados a cada persona participante, favoreciendo su
potencial:

El' proyecfo formativo responderd a la modalidad semipresencial. Se formaran cuatro
grupos de 10 participantes cada uno, en ellos se realizardn los itinerarios formativos
propuestos, ésfos ifinerarios pueden variar un poco en los contenidos vy la duracién, con la
intencion de adaptarse y volverse lo mas acorde posible a las capacidades y habilidades
adquiridas  previamente por las beneficiarias, conocimientos que incorporan, como
experiencia o apfitudes previas. El itinerario formativo consta de:

1.- 240 horas de asistencia tedricopracticas de lunes a jueves de 5 horas de duracién,
que serdn obligatorias, y estardn distribuidas en dos sesiones semanales presenciales
tedricas y dos practicas, complementadas en la plataforma online con las tutorias
individuales y la realizacién, cumplimentacién y entrega de tareas y frabaijos.
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Se atenderd en todo momento al nimero de asistentes permitido por las autoridades
sanitarias, contando con el espacio y las medidas higiénico-sanitarias recomendadas por
las autoridades en el momento:

PROGRAMA FORMATIVO:

Modulo I:

Apoyo al Empoderamiento individual y reconstruccién de la imagen personal, 10 horas de
duracién.

Médulo I:

Género y Salud, 5 horas de duracion.

Médulo il:

Apoyo para la reinsercién laboral, 5 horas de duracion.

Médulo IV:

Disefio e implementacion de acciones formativas para el empleo adoptadas a las mujeres
participantes y dirigidas hacia perfiles profesionales con posibilidades de insercién,
divididas en 3 talleres:

Medios de Comunicacién y redes sociales

Servicios a la Comunidad

Comercio y Marketing digital.

30 horas de duracioén.

Médulo V:

El telefrabajo vy la proteccion de datos. 20 horas de duracién

Médulo VI:

Competencias basicas para la busqueda de empleo mediante el manejo de las TICS y
dindmicas sobre gestion del cambio vy flexibilidad. 25 horas de duracion.

Médulo VII:

Competencias avanzadas para el desarrollo personal y profesional en las que se trabajara
su identidad digital y marca profesional y las nuevas tendencias y herramientas en la
bisqueda de empleo. 25 horas de duracion.

Médulo VII:

Infermediacién laboral. Informacion focos de interés. Précticas en Instituciones y empresas.
120 horas de duracion.
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Ademas de las sesiones previstas en el centro, de forma presencial, para la imparticién de
los médulos, la tutora estard a disposicion de las participantes para la realizacién de
futorias on line o presenciales segin la necesidad de los mismas.

Todo lo programado puede sufrir algunos cambios en funcién de la madurez de las
parficipantes y el grado de conocimiento de las mismas.

7.3. Participar ademds en las tutorias individualizadas y/o grupales de 10 horas
aproximadas de duracién, de seguimiento y asesoramiento sobre el itinerario propuesto.
7.4. la asistencia es obligatoria. Tres faltas no justificadas en el programa conllevard la
expulsién del mismo y la correspondiente pérdida de los derechos economicos .

7.5. Se dard a conocer a las parficipantes sus derechos y obligaciones, cuyo
incumplimiento serd objefo de sancion econdmica o expulsién definitiva del mismo.

7.6. Cualquier modificacion de la condiciones iniciales exigidas en la presente
convocatoria, serd objeto de la pérdida de la condicion de beneficiarios de las mismas.

8.- REQUISITOS DE ACCESO - |

> Encontrarse en seguimiento por el “PROGRAMA PARA MUJERES EN RIESGO
DE EXCLUSION SOCIAL POR CAUSAS DE GENERO Y VICTIMAS DE
VIOLENCIA MACHISTA “.  Para ello, las/os técnicas/os de dicha drea
municipal informarén que las mujeres solicitantes retnen los requisitos de la
convocatoria, mediante INFORME-PROPUESTA ESPECIFICO DEL CENTRO
MUNICIPAL DE INFORMACION A [A MUJER DEL AYUNTAMIENTO DE
UTRERA. (dicho informe ANEXO IV, tendré carécter infemo y se adjuntard al
expediente junto al resto de la documentacion solicitada, con el objeto de
preservar la identidad de las solicitantes).

» Encontrarse inscrita como demandante de empleo en el SAE, en el momento de
publicacion de las presentes bases.

> Encontrarse empadronada en el Municipio de Utrera, en el momento de la
pubicacion de las presentes bases.

9.- DOCUMENTACION A APORTAR POR A SOLICITANTE. |
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DOCUMENTACION:

las  mujeres que rednan los requisitos deberén presentar solicitud  debidamente
cumplimentada adjuntando la siguiente documentacién:
- Anexo |. Solicitud debidamente cumplimentada
- Anexo lI: Declaracién responsable de no estar incurso en ninguna de las
circunstancias que prohiban tener la condicion de beneficiario y no tener deudas
fributarias y no tributarias con el Ayuntamiento de Utrera.
- Anexo lll: autorizacién al ayuntamiento de Utrera a recabar informacién y obtener
datos de las distintas administraciones piblicas y organismos oficiales.
- Documentacién acreditativa:
- Fofocopia del D.NL.I. en vigor.
- libro de Familia.
- Certificado empadronamiento.
- Declaracién de discapacidad del interesado o de algin miembro de lo familia.
(Certificado Oficial).
- Documento acreditativo de familia monoporental.
- Fofocopia de la Tarjeta de Demandante de empleo (SAE).

10.- CRITERIOS DE BAREMACION: Segin Informe Técnico del CMIM en el que se

valorardn las siguientes situaciones.

> Tendran prioridad en orden de prelacion aquellas mujeres que acrediten las
siguientes circunstancias:

1. Mujeres con Ordenes de Proteccién en vigor, dictada en el dmbito de un
procedimiento de Violencia de Género. 5 PTOS.

2. Familias en situacién de monoparentabilidad,  perfenecientes @ unidades
familiares en las que convivan hijos menores, estudiantes en ciclos formativos o
estudios universitarios, o personas dependientes a su cargo:

> Mujeres con 1 hijo exclusivamente a su cargo. 1 PTO.
> Mujeres con 2 hijos exclusivamente a su cargo. 1,5 PTOS.
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> Mujeres con al menos 3 hijos exclusivamente a su cargo. 2 PTOS.

> Unidades familiares en las que convivan jovenes que fengan dificuliades
econdmicas para confinuar sus estudios universitarios o ciclos formativos de grado
medio o superior. 1 PTO.

> Unidades familiares con una o varias personas dependientes a cargo.1 PTO.

> Mujer o algin miembro de la unidad familiar tiene una discapacidad reconocida
igual o superior al 33%. 1 PTO.

> Mujer o algin miembro de la unidad familiar tiene una discapacidad reconocida

igual o superior al 65%. 1,5 PTOS.

3. Otras circunstancias que acrediten el riesgo de exclusion social de la interesada.

2 PTOS.

| 11.- PUBLICIDAD.

las presentes Bases se publicaran en el Tablon de Anuncios del Excmo. Ayuntamiento de

Utrera, en la pdgina web municipal www.utrera.org y en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones.

| 12.- PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD Y CONCESION.

12.1 - FORMA DE INICIO.

la solicitud dirigida a la Delegacion de Politicas de Igualdad, se presentard a instancia de
la persona inferesada en:.

a) De forma electrénica, o través de la Sede Electrénica del Excmo.Ayuntamiento de
Utrera, alojada en la web del Excmo. Ayuntamiento de Utrera (www.utrera.org.

b) En los lugares o por los medios previstos en el articulo 16.4 de la ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Piblicas.
Dicha solicitud, junfo con las instrucciones y los anexos pertinentes se podran obtener a
fravés de la web del Ayuntamiento de Utrera (www.utrera.org)
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| 13 - PLAZO DE PRESENTACION. |

13. 1 - El plazo de presentacion de las solicitudes seré de 10 dias hdbiles a
confar a partir de la publicacion de las presentes bases en el Boletin Oficial
de la Provincia de Sevilla, realizado a través la BDNS ( Base de Datos
Nacional de Subvenciones ), y en le portal web del Ayuntamiento de Utrera
"Www.utrera.org.

13. 2 - Instruccion y resolucién del procedimiento.

Corresponderd la instruccion de la solicitud a la Delegacion de Politicas de Igualdad, la
cual a través del personal técnico responsable, y personal que se adscriba a la resolucién
del procedimiento, formulard la propuesta provisional de resolucion a la Junta de Gobierno
local tras realizar los frémites pertinentes. La resolucion provisional se notificard a través de
nofificacién personal a lo persona inferesada y se concederd un plazo de 5 dias hdbiles
para presentar alegaciones.

Una vez atendidas todas las alegaciones, se emitird una propuesta de resolucion
definitiva. En el caso de no presentarse ninguna alegacion la propuesta provisional
quedard elevada a definitiva.

El plazo méximo en el que debe notificarse la resolucién expresa serd de 45 dias habiles
a partir del dltimo dia de plazo de entrega de la convocatoria.

144USTIFICACION Y PAGO. |

De conformidad con lo establecido en el Articulo 30.7 de la ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (BOE n° 276, 18 de noviembre de 2003) la
concesion de las Becas para participar en ltinerarios de Promocién Sociolaboral, que se
convocan siguiendo estas bases, no requerird ofra justificacion que la acreditacién previa
a la concesién de que la solicitante redne los requisitos establecidos en estas bases.

El pago de la subvencién se realizard mediante transferencia bancaria en la cuenta
bancaria presentada por la persona beneficiaria, que se solicitard en el momento de ser
admitida.

| 15.- REINTEGRO - |
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA
Cédigo de Entidad DIR-3: 101410956 —

== Ayuntamiento C.L.F. :P4109500A
o n-@'ﬁ_ﬁ_ﬁ' U.I.rera Domicilio: Plaza de Gibaxa, 1 — Cédigo Postal: 41710
Oficina de Politicas de Igualdad. 61021

DIR-3: LAOOOQ689
Tfno.: 955865786 — Fax: 955865785
Correo Electrénico: Igualdad@utrera.org

El 6rgano concedente serd el competfente para exigir de las beneficiarias el reintegro de
subvenciones mediante la resolucién del procedimiento regulado de la LGS (ley General
de subvenciones), cuando aprecie la existencia de alguno de los supuestos de reintegro
de cantidades percibidas establecidos en el art. 37 de la ley.

El plazo méximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento de reinfegro serd
de doce meses desde la fecha del acuerdo de iniciacién.

Prescribird o los cuafro afios el derecho de la Administracién a reconocer o liquidar el
reinfegro, computdndose segin lo establecido en el art. 39 de la ley.

16.- SANCIONES - |

Constituyen infracciones adminisfrativas en materia de subvenciones las acciones y
omisiones fipificadas en la ley General de Subvenciones y seran sancionables incluso a
fitulo de simple negligencia.

Se atenderdn en cuanto a fipificacion y procedimiento a lo previsto en el fitulo IV de la
citada ley.

Disposicién final.-

las presentes bases entrardn en vigor una vez aprobado su contenido por el Pleno de la
Corporacién y publicadas en la Base de datos Nacional de Subvenciones.

En Utrera, a fecha indicada a pie de firma del presente documento. LA TECNICA DE IGUALDAD.
Fdo.: Concepcién Tagua Carretero.
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