0

== oamb———=Ayyntamiento
I‘? l‘?l l L L y
oon non Utrera

ACTA DE A SESION ORDINARIA CELEBRADA POR JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL DEL DIA 20 DE NOVIEMBRE DE 2020.

En la Ciudad de UTRERA y en el SALON DE COMISIONES de este
Excmo. Ayuntomiento, siendo los 09:00 horas del dia 20 de
noviembre de 2020, bajo la Presidencia de su Alcaldia Presidencia,

Don JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS (presencial), al objeto de
celebrar de modo semipresencial la Sesién ORDINARIA, en PRIMERA
CONVOCATORIA, se retnen los miembros de la JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL, para lo cual han sido debidamente citados vy con

la asistencia de los siguientes Capitulares:

CABRA CARMONA MARIA CARMEN (presencial)
DOBLADO LARA JOSE MANUEL (presenciall

RUIZ TAGUA M. JOSE (presencial)

DE LA TORRE LINARES LUIS (presencial)

SUAREZ SERRANO M. CARMEN (presencial
FERNANDEZ TERRINO CARMEN VIOLETA [presenciall
LOPEZ RUIZ LLANOS |telematico)

Asistidos del Secretario General, Don JUAN BORREGO LOPEZ, y de la
Interventora, Dofia MARTA BAUSA CRESPO.

*No asisten y justifican su ausencia:
VILLALBA JIMENEZ ANTONIO.

Por razones de urgencia en el Punto 6°.- Asuntos Urgentes, se incluye un
asunfo como Punto 6.1°- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del
Area de Economia y Hacienda, relativa a "Subvencion para la
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Implementacion de cuatro Programas  Formativos  (Activando  Utreral)
Formacion y Trabajo Auténomo”. Aprobacion.

ORDEN DEL DIA

Punto 1.- APROBACION ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 13 DE
NOVIEMBRE DE 2020.

Punto 2.- PROPUESTA DE A TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
BIENESTAR SOCIAL, RELATIVA A "CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA Y EL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE UTRERA. PROGRAMA DEL AULA DE LA EXPERIENCIA EN UTRERA
(CURSO 2019/20). APROBACION.

Punto 3.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
HUMANIDADES, RELATIVA A "BASES CONCURSOS BELENES,
FSCAPARATES Y FACHADAS Y BALCONES NAVIDENOS 2020.
APROBACION.

Punto 4.- PROPUESTA DE LA CONSEJERIA, DELEGADO DE RECURSOS
HUMANOS, RELATIVA A "EXCEPCIONALIDAD PERSONAL PLAN
EXTRAORDINARIO CONTRA LA EXCIUSION SOCIAL DE LA
PROVINCIA DE SEVILLA 2020". APROBACION.

Punto 5.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
FCONOMIA Y HACIENDA, RELATIVA A "SUBVENCION REGIMEN
CONCURRENCIA COMPETITIVA PARA EL PROGRAMA DE ACCIONES
EXPERIMENTALES ~ DEL  SERVICIO  ANDALUZ DE  EMPLEO,
CONVOCADAS MEDIANTE RESOLUCION DE 15 DE OCTUBRE DE
2020". APROBACION.

Punto 6.- ASUNTOS URGENTES.

Punto 6.1.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
ECONOMIA, HACIENDA, REIATIVA A "SUBVENCION PARA LA
IMPLEMENTACION  DE  CUATRO  PROGRAMAS  FORMATIVOS
(ACTIVANDO UTRERA) FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO',
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APROBRACION.

Punto 7.- DACION DE CUENTA INFORMACION PERIODICA AREAS
DE GOBIERNO MUNICIPAL.

Declarada abierta la Sesion por el Sr. Alcalde-Presidente, por la
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL se procedid a conocer los asuntos del
Orden del Dia.

PUNTO 1.- APROBACION ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 13
DE NOVIEMBRE DE 2020.

Dando cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 110 del
Reglamento Orgdnico y de la Transparencia Publica del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera, de 23 de noviembre de 201/, por el Sr.
Presidente, se pregunta a los presentes si desean realizar alguna

observaciéon al borrador del Acta de la Sesién Ordinaria de fecha 13
de noviembre de 2020.

No plantedndose observacién alguna, por unanimidad de los
miembros presentes, se aprueba el Acta de la Sesion Ordinaria de

fecha 13 de noviembre de 2020.

PUNTO 2.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
BIENESTAR SOCIAL, RELATIVA A "CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILA Y EL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE UTRERA (PROGRAMA DEL AULA DE LA EXPERIENCIA EN UTRERA
CURSO 2019/20). APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Bienestar Social, se dio
exposicién a la siguiente propuesta:

"PROPUESTA DE LA 8° TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE
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BIENESTAR SOCIAL.

En relaciéon al Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento
de Utrera y la Universidad de Sevilla para el desarrollo de actividades
relativas al "Programa Provincial del Aulo de la Experiencia” en la
ciudad de Utrera para el curso académico 2019-20.

Visto informe del técnico de la Delegacion de  Servicios

Educativos que, literalmente, dice: “Dora Isabel Cabrera Carro, como
Técnico Medlio de la Oficina del Mayor de la Delegacién de Foliticas
Sociales del Ayuntamienio de Ulrera, en relacion a la firma del Convenio de
Colaboracion entre el Ayuntamiento de Utera v la Universidad de Sevilla
para el desarrollo de actividades relativas al "Programa Provincial del Avla de
la Experiencia”en la civdad de Urera.

INFORMA.

Primero: que con fecha de 20 de Julio de 2020 y nimero de registro
2020,22886, two entada en este Ayuntamiento el convenio de
Colaboracion relativo ol Curso Académico 207 9-2020.

Segundo: que la Constitucion Espariola en su arficulo 50 recoge, entre
ofros principios, que los poderes publicos promoverdn el bienestar de las
personas mayores mediante un sistema de servicios sociales que atenderdn sus
problemas especificos de salud, vivienda, cultura y ocio.

Tercero: que fanto la Universidad de Sevilla como el Ayuntamiento de
Utrera son conscienfes de la necesidad de facilitar el acercamiento de las
personas mayores a programas de formacion que, especialmente diserados
para ellos, incidan en su plena infegracion en la vida social y cultural de su
enforno, procurdndoles de esta forma un mejor aprovechamiento del tiempo
libre y un mayor bienestar.

Cuarfo: que el Programa del Avla de lo Experiencia desarrollado en
Utrera por la Universidad de Sevilla y el Ayuntamiento de Utrera, esta dlirigido
a personas mayores de 55 arios, con unos objetivos, confenidos, metodologia
y actividades apropiadas para promover en ellos la utilizacidn de la Ciencia y
la Cultura como vehiculo idéneo para mejorar la calidad de vida

Quinto: Durante el curso académico 2019/20 han formalizado matricula
en el Avla de la Experiencia de Utkera un folal de 96 personas, distribuyéndose
sequn el programa de lo Universidad de Sevilla en cuatro grupos (19 293° y
Formacion Continual. £l nimero de personas por grupo ha sido el siguiente:

CURSO NUMERO DE PERSONAS
1° AULA DE LA EXPERIENCIA 16
2° AULA DE LA EXPERIENCIA 14
3°AULA DE LA EXPERIENCIA 25
F.C AULA DE [A EXPERIENCIA 43
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Sexto: Fl presente curso, con una duracion prevista de 80 horas
lectivas por grupo, dio comienzo el dia 6 de Noviembre con la leccion
Inaugural “la Primera Vuelta of Mundo y la verdadera dimension global de o
Tierra. A partir de ahi hasta lo declaracion del Estado de Alarma el sébado
14 de marzo de 2020 (Real Decreto 463,2020) para la gestion de la
sitvacion de crisis sanitaria ocasionada por la Covid-19 se habian impartido
las siguientes horas lectivas:

CURSO HORAS WPARTIDAS
1° AULA DE LA EXPERIENCIA 62
2° AUIA DE LA EXPERIENCIA o4
3° AUIA DE LA EXPERIENCIA 60
F.C AULA DE [A EXPERIENCIA 60

Conformdndose por fanfo dichas horas como las lofales de la carga
lectiva del curso 2019,/2020.

Séotimo:  Que segin consta en las memorias anuvales de o
Programacion de Actividades destinadas o las personas mayores de esta
Delegacion, los convenios anteriormente suscritfos entre este Ayuntamienio y la
Universidad de Sevilla con respecto a los Cursos Académicos del Programa
provincial del Avla de la Experiencia en lo civdad de Utrera, han venido
desarrolléndose  sin  que haya existido  incumplimiento  alguno de  las
obligaciones suscrifas”

Visto el informe de Dia. Marta Bausd Crespo, Interventora del
Excmo. Ayuntamiento de Utrera, que literalmente dice: V' Vista Nora
Interior emitida por el Departamenio de Servicios Fducativos [Oficina del
Mayor) por la que se solicita a esia Infervencion de Fondos informe de
Fiscalizacion en relacion con el Convenio a suscribir con la Universidad de
Sevilla en materia de FPrograma Frovincial del Avla de la Experiencia, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 214y siguientes del Texto
Refundido de lo ley Reguladora de las Haciendas locales, en concordancia
con el articulo 2y siguientes del Real Decreto 424,17, de 28 de abril, asi
como el articulo 4 del Real Decreto 128/18, de 16 de marzo, se emite el
siguiente INFORME: legislacion aplicable con cardcter general @ Arficulos
213 y siguientes del Real Decrefo legislativo 2,2004, de 5 de marzo, por e/
que se gprveba el fexto refundido de la ley Reguladora de las Haciendas
locales. ® Real Decreto 500,190, por el que se aprueba el Reglamenio
Presupuestario. ® Real Decreto 424,201/, de 28 de abril, por el gue se
requla el régimen juridico del control inferno en las entidades del Sector
Piblico local. ® Bases de Fjecucion del Presupuesto de 2020. e Resolucion
de 2 de junio de 2008, de la Intervencion General de la Administracion del
Estado, por la que se publica el Acverdo del Consejo de Ministros de 30 de

mayo de 2008, por el que se da aplicacion a la previsidn de los articulos
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152 v 147 de lo ley General Presupuestaria, respecto al ejercicio de la
funcién interventora en régimen de requisitos bdsicos. legislacion especifica ®
ley 40,2015, de ] de octubre, de Régimen Juridico del Sector Fiblico. ® ley
/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico ([CSF). e ley
2,2002, de 11 de noviembre, de Gestion de Fmergencias en Andalucia. ®
ley 572010, de 11 de junio, de Auvtonomia local de Andalucia. PRIMERO-
Con fecha 21 de julio de 2020 se recibié expediente electidnico del
Departamenio de de Servicios Fducativos (Oficina del Mayor) solicitando de
esta Intervencidn informe de fiscalizacion sobre expediente de Convenio a
suscribir con la Universidad de Sevilla en materia de Programa Frovincial del
Auvla de la Experiencia, ol que se acomparia la siguiente documentacion: @
Solicitvd de la Universidad de Sevilla de 20 de julio de 2020. e Informe
fécnico de Técnico Medlio de Oficina del Mayor de fecha 29 de junio de
2020 |justificativo de la actuacidn. ® Memoria econdmica justificativa del
convenio para la anvalidad 2019,2020 de fecha 12 de junio de 2020. e
Informe  fécnico sobre la propuesta de Convenio de fecha 21 de julio de
2020. e Borrador de convenio a suscribir con la Universidad de Sevilla en
materia de Programa Frovincial del Avla de la Experiencia. SEGUNDO-. la
requlacion de los convenios se recoge fundamenialmente en el Titulo
Preliminar, Capitulo VI, arficulos 47 a 53 de la ley 40,2015, de ] de
octubre. TERCERO-. Sobre los aspecios comprobados, se informa lo siguiente:
A) Con cardcter general: Fl convenio tene efectos juridicos para las partes
firmantes. £/ convenio supone una mera declaracion de infenciones, frafdndose
por fanto de un Protocolo General de Actuacion. Se tata de un convenio
interadministrativo. El convenio instrumenta una delegacion de compefencias
en el Ayuntamiento en el marco de la [RBRL FEl convenio instrumenta una
subvencidn en los términos y en el marco de lo previsto en la ley 38,2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones. No supone cesion de
litularidad  de compefencias. Incluye la utilizacion de medios, servicios y
recursos de otra Administracion Piblica, organismo piblico o entidad de
derecho publico vinculado o dependiente, para el ejercicio de compeftencias
propias o delegadas. No supone prestaciones propias de la [CSP. No se trata
de una encomienda de gestion ni de una terminacion convencional. Se
dispone de la competencia que fundamenta la actvacion del Ayuntamiento. B)
Sobre el contenido del convenio: Se define el objeto del convenio. Se definen
las actuaciones a realizar por cada parte, obligaciones y compromisos y su
distribucion femporal por anvalidades. Se concrefan las consecvencias en
caso de incumplimiento. Se establece un mecanismo de vigilancia,
sequimiento y control de la ejecucidn del convenio. Se concreta el plazo de
duracidn del convenio, y no supera los 4 arios. Se preven prérogas expresas,
que no superan en fofal los 4 arios. C) Sobre el confenido del expediente: Se
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acomparia memoria justificativa sobre la necesidad y oportunidad, su impacio
econdmico, el cardcter no contractual de la actividad en cuestion, asi como el
cumplimiento de lo previsio en la [RISP. Consta informe juridico en el
expediente. D) En  mafteria  especificamente  econdmicofinanciera:  las
aportaciones financieras de las partes no son superiores a los gastos derivados
del convenio. los compromisos derivados de la ejecucion del convenio se
ajustan a la legislacion presupuestaria del Ayuniamiento y a la legislacion de
estabilidad y sostenibinilidad financiera. Segin la memoria justificativa el
convenio contribuye a mejorar la eficiencia de la gestion piblica, facilifar la
utilizacién conjunta de medios y servicios piblicos y a la realizacion de
actividades de utilidad piblica. Fl gasto es de cardcter plurianual. Fl gasto
correspondiente a cada aio queda supeditado a la  deferminacion y
aprobacion en cada ario de vida del convenio. Existe crédifo adecuado y
suficiente en la aplicacion presupuestaria: 51.2333.22696 del Presupuesto
de 2020, a cuyo efecio se ha registrado refencion de crédito n.° operacion:
2020 22012350, por importe total de 11.919,91 evros.  £n cuanto a los
gastos adlicionales que pudieran derivarse de lo previsto en la Estipulacion
Novena.2, deberd tramitarse con cardcter previo la correspondiente propuesta
de gasto que garantice la existencia de crédito, y la autorizacion y
adjudicacion del gasto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 174
del Real Decreto legislativo 2,/2004, de 5 de marzo, por el que se gprobd e/
Texto Refundido de la ley Reguladora de las Haciendas locales, el coste que
origine, en este caso la aprobacion del gasto, no excede del nimero de
anvalidades establecido en el gpartado 3 de dicho arficulo y siendo de
aplicacion el limite porcentual de imputacion de gasto por anualidades de
acverdo con este mismo apartado y con el 2.e del mismo arficulo, no es
posible determinar en el ejercicio actual el cumplimiento de dichos limites,
pues el gasto que deba asumir el Ayuntamiento en cada anvalidad estd
supediitado al gasto real que se produzca y la aprobacidn expresa de Adenda
para cada ejercicio, por lo que se puede concluir que se respefan las
limitaciones recogidas en el articulo 174 del TRIRHI. De conformidad con o
requlado en el arficulo 174.1 de la mencionada ley, la autorizacion o
realizacion de los gastos de cardcter plurianual se subordinard al crédito que
para cada ejercicio auloricen los respectivos presupuvestos. CUARTO- En
relacion al cumplimiento del principio de eficiencia en la asignacidn y
utilizacion de los recursos pdblicos, principio recogido en el arficulo / de lo
ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abri, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad  Financiera, los presenfes  justificantes de gastos deberdn
contener, en relacion a los gastos y,/0 ingresos presentes y,/o fuluros que se
produzean o pudieran producirse, una valoracion de sus repercusiones y
efectos, y supeditarse de forma estricia al cumplimiento de las exigencias de
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los  principios de estabilidad  presupuvestaria y  sosfenibilidad  financiera.
lgualmente, dicha norma incluye no sdlo el control de lo deuvda publica
financiera, sino fambién el confrol de la deuda comercial. Se entiende que
existe sostenibilidad de la deuda comercial cuvando el periodo medio de pago
a los proveedores no supere el plozo mdximo previsto en la normativa sobre
morosidad. Se advierte que actualmente el periodo medio de pago a los
proveedores del Ayuntamiento de Utrera supera el mcximo previsto en dicha
normativa en los meses de mayo y junio de 2020, dos dlimos meses que han
sido informados al Ministerio de Hacienda a través de la Oficina Virtval de
Coordinacion Financiera con las Entidades locales. Conforme a los crédifos
iniciales del presupuesto 2020, resulla una cifra de  GASTOS NO
FINANCIEROS de 44.918. 175,11 €, y de INGRESOS NO FINANCIEROS,
de 4554932568 € que con los ajustes confenidos en el Informe de
Estabilidad Presupuestaria de 21,171,201, representa una CAPACIDAD DF
FINANCIACION por importe de 122.051,88 €. Con posterioridad a la
aprobacion del presupuesto, se han aprobado y contabilizado los expedientes
de modificacion de crédlito por incorporacion de remanentes ndmero n°
011,/2020/1R/001, n° 019/2020/1R/ 002, n° 020,2020/1R/ 003, n°
021,2020/1R/004, n° 023,2020/I1R/ 005, n° 024,2020/1R/ 006, n°
025,/2020/1R/ 007, n® 029/2020/1R/008, n°® 030,2020/I1R/009. n°
031,/2020/1R/010, n° 032,/2020/1R/ 011, n® 035,/2020/1R/ 012, n°
043,2020/1R/013 vy n.° 062/2020/1R/ 014 mds los expedientes de
crédiifos extraordinarios n° 001,2020,/CE/001, 041,2020,/CE/002,
057,/2020,/CE/004, 058,2020/CF/005 v 059,/2020,/CF/006, de
suplementos de crédito n° 002,2020,/5C/001, 053,2020,/5C/003,
054,/2020,5C/004, 056,/2020,5C/ 005, 066,/2020,5C/ 006, de
transterencias de crédito n® 003,2020,/TC,/ 001, n° 01/,/2020/TC/ 010,
n.° 060,/2020/TC/18, 063,/2020/TC/019,  064,2020,/TC/020,
065/2020/TC/021,  067,/2020/TC/022  069/2020,/TC/023,
72,2020/TC/24 y de generacion de crédito n® 004,2020,GC,/001, n°
005,/2020,GC,/002, n° 009,/2020,/GC,/004, n° 026,2020,GC,/005
n®  036/2020,GC/007 — n°  037/2020/GC/008 — n°

/

038,2020,GC/009, n’ 039/2020,GC/0]1, n°
040,2020,GC/0] 1, n° 042,/2020,GC/0]12, n°
045,2020,GC/013, n° 061,2020,GC/01¢9, n°

068,/2020,GC,/020, n° 070,/2020,GC/02]1, n°071,2020,/,GC/ 022
que supusieron una alferacion de o situacion aludida en cuanio ol
cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria, en el sentido de gue
provocaron una NECESIDAD DE ANANCIACION de 26.067.3.45 63 €
No obstante, debe advertirse en cuanto a la evolucién de la estabilidad como
consecuencia de las modificaciones presupuestarias aprobadas en 2020, gue
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esta Intervencion informa sobre los datos disponibles sin que se haya podido
contrastar lo adecuacion de las incorporaciones realizadas con el Remanente
de Tesoreria para Gastos con Financiacion Alectada que resulfe de la
Liguidacion del ejercicio 2019, pendiente de aprobar. las incorporaciones de
remanentes de crédlifo aprobadas en 2020, que ascienden a 9.575.292, 12
€ han supuesto un incremento de las previsiones en el capitulo 8° de Ingresos
por importe de 8.793.141,06 € y estin financiadas por desviaciones
positivas de financiacidn y compromisos de ingreso de proyecios de gasfo con
financiacidn afectada que forman parte del remanente de fesoreria para
gastos con financiacion afeciada de la liquidacion del presupuesto del
ejercicio 2019, siendo el resumen el siguiente. ® Incorporaciones de
remanentes folales:. 2.575.292 12 € e Financiadas por desviaciones de
financiacion [capitulo 8- 8.793. 141,06 €. ® Financiadas por compromisos
de ingresos: 782. 151,06 €. Fl desglose de los recursos afectados es el
siguiente: o  fPiéstamos: 3222 .85/6 € e Subvenciones
finalistas:.6.352.506,26 €. £n conclusidn, el desequilibrio que se produce en
el presupuesto vigente estd motivado por la dotacidn 'y financiacion de
crédifos financiados por recursos afectados de  ejercicios anferiores, de
incorporacion obligatoria conforme al art. 47.5 del RD 500,/1990, v no se
frata de un desequilibrio de financiacidn imputable a o ejecucion de
previsiones de ingreso y de crédlifos de gastos del presupuesto del ejercicio
corriente. No obstante, debe advertirse en cuanto a la evolucién de la
estabilidad  como  consecvencia de las modificaciones  presupuesiarias
aprobadas en 2020, que esta Infervencidn informa sobre los datos disponibles
sin que se haya podido contastar la adecvacion de las incorporaciones
realizadas con el Remanente de Tesoreria para Gastos con Financiacion
Afectada que resulle de la liquidacicn del ejercicio 2019, pendliente de
aprobar. For fodo lo anferiormente expuesto, se informa favorablemente o
propuesta de Convenio a suscribir con la Universidad de Sevilla en materia de
Programa  Provincial del Auvla de la Experiencia para el curso escolar
2019/2020. Y para que conste y surta los efectos oportunos emifo el
presenfe informe, en Ukera a la fecha indicada en el pie de firma. la
Interventora. Fdo.. Doria Marta Bausd Crespo.”

Visto el convenio remitido por la Universidad de Sevilla y que se
franscribe de forma liretal a confinuacion:

“CONVENIO DE COIABORACION ENTRE £l EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA Y
LA UNIVERSIDAD DF SEVILLA PARA El DESARROILO DE ACTIVIDADES RELATIVAS Al "PROGRAMA
PROVINCIAL DEL AULA DE [A EXPERIENCIA” EN LA CIUDAD DE UTRERA

En Sevilla, en la fecha indicada en la firma.

REUNIDOS

De vna parte, D. Jose Maria Villalobos Ramos, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuniamiento
Ukrera.
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Y de onra, el Sr. D. Miguel Angel Castro Amoyo, Rector Magnifico de la Universidad de
Sevilla.

Ambos infervienen en funcidn de los respectivos cargos que han quedado expresados y en
el ejercicio de las facultades que a cada uno les estdn conferidas reconociéndose recjprocamente
plena capacidad para obligarse con el cardcter con que infervienen, y a fal fin

EXPONEN

PRMERO.-Que Ia Constitucion Espariola en su arficulo 50 recoge, enire ofros principios,
gue los poderes publicos promoverdn el bienesiar de las personas mayores mediante un sistema de
servicios sociales que atenderdn sus problemas especificos de salud, vivienda, cultura y ocio.

SEGUNDO.-Que el Estatuto de Avtonomia de Andalucia prevé, como uno de los objetivos
prioritarios que deben inspirar el ejercicio de sus poderes, el acceso de fodos los andaluces a una
educacidn permanente y de calidad que les permitan su realizacién personal y social fart. 10.3.2°
E.A.) Asimismo confiere a la Comunidad Auvténoma competencia exclusiva en materia de servicios
sociales (art. 61 E.A.), cultura (art. 68 F.A.), derechos de los mayores fart. 19 F.A.) v la participacion
de los mayores en la vida social, educativa y cultural de la comunidad (art. 37.3 F.A.).

TERCERO.£n el dmbito municipal la competencia en estas materias se requla en la ley
/1985 de 2 de abril regulodora de los bases de Régimen local con las modlificaciones
introducidas tras la promulgacion de la ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y
sostenibilidad de lo Adminisiracidn local.

CUARTO . -Dichas normas se completan, en el dmbito de la  Comunidad Auvténoma de
Andalucia, con el Decreto ley 72014, de 20 de mayo, por el que se establecen las medidas
vrgentes para la gplicacion de la citada ley 2772013, asi como informes emitidos por la Direccion
Ceneral de Administracidn local de la entonces Consejeria de Adminisiracién local v Relaciones
Institucionales.

QUINTO.+£n el nvevo arficulo 25 de la citada ley Reguladora de las Bases del Régimen
local, como competencias propias de las entidades locales, en los férminos que la legislacién del
Estado y de las Comunidades Autdnomas defermine, en materias relacionadas con el presenfe
convenio, gparecen:

e/ Fvalvacién e informacidn de situaciones de necesidad social y a la atencidn inmediata a
personas en sifuacion o riesgo de exclusién social.

/) Promocidn del deporfe e instalaciones deportivas y ocupacidn del iempo libre.
m) Promocidn de la cultura y equipamientos culturales.

SEXTO. - Que ambas Instituciones son conscientes de Jla necesidod de facilitar el
acercamiento de las personas mayores a programas de formacion, que especialmente disefiados para
ellos, incidan en su plena integracion en la vida social y cultural de su enfomo, procurdndoles de esta
forma un mejor gprovechamiento del tiempo libre y un mayor bienesiar.

SEPTMO.- Que la Universidad de Sevilla esié desarrollando el Programa del Avla de la
Experiencia, dirigido a personas mayores de 50 arios, con unos objetivos, confenidos, metodologia y
actividades apropiadas, para promover en ellos la ulilizacion de la Ciencia y la Cullura como
vehiculo idéneo para mejorar la calidad de vide.

OCTAVO.-  Que, en base a las anferiores consideraciones, y siguiendo la normativa
general de aplicacién a los convenios que se especifica en los articulos 47 y siguientes de la ley
40,2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, ambas partes acverdan firmar e/
presente convenio, con arreglo a las siguientes

ESTIPUIACIONES

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO

£l objeto del presente Convenio es el articular la colaboracion del Ayuntamiento de Utrera,
a avés del Area de Bienestar Social (Unidad Administrativa de Fducacion e lgualdad) de ese
Ayuntamiento, con la Universidad de Sevilla, para el desarrollo de las actividades enmarcadas dentro
del "Programa Provincial del Avla de lo Experiencia’, durante el curso académico, que se extfiende
desde el ] de sepliembre de cada ario al 31 de agosto del ario siguiente, con cardcter general.

SEGUNDA: DESTINATARIOS
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£] Programa Frovincial del Avla de la Experiencia se dlirigird a mujeres y hombres mayores
de 50 arios, con fitulacidén universitaria o no, que no estén maticulados en cursos o asignaturas de
cualquier Faculiad o Escuela Universitaria.

TERCERA: FINES Y CONTENIDOS

£l presente Convenio persigue con el desarrollo del Frograma Frovincial del Avla de la
Experiencia la consecucion de los siguientes fines:

1. Propiciar el acceso de las mujeres y los hombres a los bienes culturales, a fin de
mejorar su calidad de vida y fomentar el empleo creativo del ocio.
2. Facilifar un espacio de debate cullural, social y cientifico que posibilite que los

mayores puedan desarrollar permanentemente sus capacidades infelectuales, siendo una fuente de
enriquecimiento progresivo en el dmbito personal y social que despierta una activd de preparacion
constante y facilitando, asimismo, la capacidad para responder a las diversas situaciones de la vida.

3. Abrir lo Universidad a los mayores para que se enriguezcan con la seculor
aporfacion de saber de la Institucion Universitaria.
4. Ofrecer un marco idéneo, pleno de espiritv de convivencia, para propiciar unas

relaciones infergeneracionales que dinamicen la parficipacidn social.

£l Programa Provincial del Auvla de la Experiencia estard infegrado por un conjunio de
cursos programados por la Universidad de Sevilla, cuya deferminacion se efectuard en el seno de lo
Comisidn de Seguimiento constitvida en el presente Convenio.

CUARTA: PROGRAMACION Y EIECUCION

las actuaciones que integren el contenido del Programa Frovincial del Avla de la
Experiencia serdn programadas y ejeculadas por la Universidad de Sevilla.

QUINTA: SEDE Y DURACION DF [OS CURSOS

los cursos se desarrollardn en Urera. la duracidn efectiva de estos cursos abarcard el
periodo comprendido entre Jos meses de octubre a junio del ario siguiente, el primero de ellos serd de
octubre 2019 a junio 2020.

SEXTA: ACREDITACIONES

Al t8rmino de los cursos 1 2% 3° o Formacién Continva se entregardn al alumnado
Acredlitaciones firmadas por la Sra. Vicerreciora de Ordenacién Académica, por el Sr. Director del
Auvla de lo Experiencia y por el Coordinador/a de la sede del Programa Provincial del Avla de la
Experiencia en Utrera, acredlitando su asistencia.

Al finalizar el ciclo completo de los cursos 15 29 3% serd oforgado por el Reclor de o
Universidad de Sevilla un dijploma que acrediitard los estudlios cursados. Este djploma no podrd en
ningdn caso facultar para el ejercicio profesional, ni servir a efectos de convalidacion.

SEPTIMA: AINANCIACION Y PAGO

Para la realizacién de las actividades del presente Convenio, el Area/Delegacién de
Bienestar Social (Unidad Administrativa de Fducacion e lgualdad)] del Ayuntamiento de Urera se
compromefe a agportar la cantidad establecida en la adenda correspondiente @ cada curso
financioda con cargo a la gplicacion presupuesiaria que necesariamente se indicard en éllo,
correspondiente al Presupuesto de Gastos del ejercicio corriente. Para el presente curso 2019,/2020
se gportard la cantidad de 11.919,91 € (Once mil novecientos dliecinveve euros con noventa y un
céntimos) correspondliente a la aplicacion presupuestaria 51 2333 22696 del Presupuesto de 2020.

£l pago se redlizard en la C/C de lo  Universidad de  Sevilla:
ES60/49/2588/71,/2114197826, en el plazo de un mes tas la firma del Convenio, o en su
caso, de la adenda al mismo correspondiente a la anvalidad corriente del curso académico de que
se tate, si bien con posterioridad la Universidad de Sevilla realizard la justificacion de los gasios, en
un plazo de dos meses a confar desde la finalizacidn del plozo de ejecucion de lo actividad.

los ingresos realizados en concepto de Matricula por los alumnos vy alvmnas del Programa
Provincial del Avla de la Experiencia con sede en Utrera para cada curso podrdn modificarse al alza
o a la bagja la cantidad que debe gportar el Ayuniamiento de la localidad.

la continvidad en el Programa Provincial del Avla de la Experiencia de la Universidad de
Sevilla de los sede Utrera en el curso académico siquiente a o firma del Convenio de referencia, se
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verd condicionada con estar al corriente en el pago por parfe del Excmo. Ayuniamiento de Ulrera del
importe recogido en esta estipulacion.

OCTAVA: JUSTIFICACION DE LA FINANCIACION DE LA SUBVENCION

la Universidad de Sevilla justificard de forma fehaciente en el plazo de dos meses desde la
finalizacion del plazo de ejecucion de la actividad, el destino de las cantidades recibidas en la forma
establecida en el ar. 75 del Reglamento del procedimiento para lo concesién de subvenciones
publicas aprobado por RD 887,/2006 de 21 de julio, por el procedimiento de cuenta justificativa
simplificada comprensiva de la siguiente documeniacidn:

Memoria final de actvacién donde se detallen las materias impartidas, seqin el drea de
conocimiento o bloque femdticos, especificando el profesorado encargado de su imparticidn, su
fipologia docente y nimero de horas impartidas.

-Una relacidn clasificada de los gastos de la actividad con identificacion del acreedor y del
documento, su importe, fecha de emision, y en su caso, fecha de pago.

la documentacidn justificativa se presentard por medios felemdticos.

NOVENA: OBLIGACIONES DE [AS PARTES

FPara el cumplimiento del objeto del presente Convenio las parfes firmantes asumen los
slguientes compromisos.

-For parte de la Universidad de Sevilla:

. Floboracién de vn ProgramaModelo que se facilita ol Coordinador local del
Programa Provincial en Utrera para que éste elabore uno especifico de su localidad.

. Control y sequimiento de dicho Frograma.

. Gesticn econdmica y adminisirativa de las actuaciones previsias.

. la Universidad de Sevilla dotard ol Aula de la Experiencia de los recursos bdsicos

necesarios de cardcter docenfe y de gestion y relacion con el Ayuntamiento, para el correcio
desarrollo de las actividades programadas, para lo cual podid suscribir acverdos de colaboracion y
financiacidn con ofras Instituciones, piblicas y privadas.

. la Universidad, a solicitvd de lo sede, facilitard el Profesorado Docente e
Investigador para que pueda impartir los contenidos del programa académico que oferfe la sede de
Utrera

-Por parte del Ayuntamiento de Utrera:

1. Puesta a disposicion del Avla de la Experiencia de su propia infraestuctura para
facilitar la organizacién de actividades en las mejores condliciones posibles.

2. Presentacién de la documentacion requerida por la secrefaria del Auvla de o
Experiencia.

3. Informacién continvada sobre el desarrollo de las actividades objeto del presente
convenio, remitiendo una Memoria global que permita la evalvacion de las actuaciones realizadas.

4. Al mismo tiempo se encargard del Kdmite de puesta en funcionamiento y

consolidacion del Avla de la Experiencia durante el Curso Académico 2019,/ 20.

DECIMA: REGIMEN DE MODIFICACION DEL CONVENIO

Toda alferacidn de las condiciones fenidas en cuenta para o firma del presente Convenio y
en lodo caso, la obfencion concurrenfe de subvenciones o ayudas oloigadas por olas
Adminisiraciones o Enfes Piblicos o Frivados, nacionales o infernacionales aplicadas especificamente
a los mismos fines previstos en el citado Convenio podrd dar lugar a la modificacién de las cldusulas
del mismo. En cualquier caso, se exigird el acverdo de las partes.

UNDECIMA: COMISION TECNICA DE SEGUMIENTO

Para el sequimiento de las actividades objeto del presente Convenio, se crea una Comision
Técnica formada por, al menos, dos representantes de la Universidad de Sevilla y dos representantes
del Ayuntomienio de Utrera.

Esta comisidn, en reuniones cualrimestales, conocerd el grado de ejecucion de las
actividades y del Convenio, evalvard sus resulfados e infroducird las medidas correctoras de las
dificultades o problemas que en su realizacion pudlieran surgir. Asimismo, resolverd, en su caso, los
problemas dle inferpretacién que en e/ cumplimiento del Convenio puedan presentarse.

DUODECIMA: DIFUSION Y PUBLICIDAD.
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Ambas parfes colaborardn, con arreglo a los medlios de que disponen, en la difusidn de los
Programas  Universitarios objefo de este Convenio entre las personas o colechivos pofencialmente
inferesados en el mismo.

DECMOTERCERA: VIGENCIA, PRORROGA Y RESOLUCION.

£l presente Convenio fendrd vigencia desde la fecha de suscripcién del mismo y fendrd una
duracién de cuatro arios, siendo susceplible de prérroga, y en su caso extincion, en los férminos
establecidos en el articulo 49 h), 2 de lo ley 40,2015, de | de octubre de Régimen Juridico del
Sector Poblico. la resolucion del presente Convenio se producird en los supuestos previsios en el
articvlo 51 de esa misma ley.

Durante la vigencia inicial del Convenio, y en su caso de su prérroga, se suscribird cada
arfo una adenda, en la que establecerdn las cantidades y,/o condliciones particulares del curso
académico.

Y en prueba de conformidad y comprometiéndose las partes a su mds exacto cumplimiento,
firman el presente Convenio, por dyplicado

POR LA UNIVERSIDAD DE SEVIILA POR EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
UTRERA
Fdlo.: Don Miguel Angel Castro Fdo.: Don Jose Maria Villalobos Ramos”
Arroyo

En su consecuencia, vengo en proponer:

Primero:  Aprobar el Convenio de Colaboracion entre el
Excelentisimo Ayuntamiento de Utrera vy la Universidad de Sevilla para el
desarrollo de actividades relativas al “Programa Provincial del Aula de
la Experiencia” en la ciudad de Utrera para el curso escolar 2019-20

Segundo: Autorizar el gasto total de 11.919,91 € (Once mil
novecientos  diecinueve euros con novenfa y un  cénfimos]
correspondiente a la aplicacién presupuestaria 51 2333 22696 RC
2020 22012350, correspondiente al Presupuesto de Gastos del
ejercicio 2020 vy estipulada en la cldusula séptima del citado convenio

Tercero: Ordenar el abono de dicho importe a favor de la
Universidad de Sevilla.

Cuarto: Facultar al Sr. Alcalde-Presidente, D. Jose M® Villalobos
Ramos, la firma del Convenio de Colaboracién para el curso escolar
201920 del "Programa Provincial del Aula de la Experiencia” en la
Ciudad de Utrera entre este Ayuntamiento y la Universidad de Sevilla

Quinto: Dar fraslado del presente acuerdo a la Oficina del
Mayor , con la finalidad de continuar con la tramitacion del expediente
y suscripcién del Convenio de Colaboracién.

Y para que asi conste, en Utrera, a la fecha indicada en el pie

de firma del presente documento.- LA 8% TENIENTE DE ALCALDE DEL
AREA DE BIENESTAR SOCIAL- Fdo.: DONA CARMEN VIOLETA

FERNANDEZ TERRINO."
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Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente franscrita.

PUNTO 3.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
HUMANIDADES, RELATIVA A "BASES CONCURSOS BELENES,
ESCAPARATES Y FACHADAS Y BALCONES NAVIDENOS 2020".
APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Humanidades, se dio
exposicién a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA 1° TENIENTE
DE ALCALDE, DELEGADA DEL AREA DE HUMANIDADES DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE UTRERA

Con mofivo de las proximas fiestas navideiias, desde la
delegacion municipal de Turismo, Fiestas Mayores y Promocion de la
Ciudad, se trabaja en realizar un programa de actividades que ayude
a disfrutar de dichas fiestas en las circunstancias actuales. Para ello
hemos disefiado sendos concursos de Belenes,de Escaparates y de
Fachadas y Bolcones Navidefios, con el fin de promocionar las
manifestaciones culiurales de arraigo y tradicién popular asi como
incentivar y acrecentar los afractivos  del comercio local y la
parficipaciéon ciudadana. Pretendemos incentivar la tradicion popular
del montaje de belenes asi como la visita de zonas comerciales donde
poder disfrutar de escaparates mds vistosos y creativos que en afios
anferiores, asi como el engalanamiento de casas con mofivo de la
Navidad.

Con el concurso de belenes se pretende promocionar la
parficipaciéon de entidades vy vecinos que contindan con la tradicion
andaluza, mostrando sus belenes con motivo de las fiestas, ya que
defrés de esfta creacién de arte existe una forma diferente de vivir la
navidad asi como una contribucion ciudadana de la que podemos
disfrutar todos, vecinos y visitantes

Con el concurso de escaparates se pretende promocionar la
participacion de los comerciantes en la decoracién y ormamentacion de
sus escaparates con mofivo de las fiestas, ya que defras de esfa
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ornamentacién existe una forma diferente de vivir la navidad asi como
una confribucién de los comerciantes a la mejora estética de las ofertas
comerciales de la que podemos disfrutar todos,vecinos y visitantes.

Con el concurso de balcones y fachadas se prefende
promocionar la participacion de los vecinos en la decoracién y
ornamentacion de sus balcones y fachadas con motivo de las fiestas, ya
que detras de esta ornamentacion existe una forma diferente de vivir la
navidad asi como una confribucién ciudadana a la mejora estética de
las calles y edificios del municipio de la que podemos disfrutar todos,
vecinos y visitantes.

Consta documento de Retencién de Crédito, de fecha 09 de
Noviembre de 2020, suscrito por la Interventora  de Fondos del
Ayuntamiento de Utrera por importe de cinco mil ochocientos euros
(5,800 €), partida presupuestaria 81 3380 48996  "PREMIOS,
CONCURSOS DE BELENES, ESCAPARATES, BALCONES Y
FACHADAS NAVIDENAS."

Consfa Informe Juridico suscrito por la Técnico de Administracion
General (TAG) del Area de Humanidades D° Consolacién Sanchez
Ortiz con fecha 12 de Noviembre del 2020, que literalmente
concluye: .../ ...PRIMERO: Se informan favorables las Bases de Belenes,
suscritas por el Técnico de Turismo, Fiestas Mayores y Fromocion de o
civdad, de fecha 12/11,/2020 SEGUNDO: Dése taslado del presente
informe, y del expediente completo, a la Infervencin Municipal, solicitando a
su vez informe de fiscalizacion, de acverdo con el articulo 9,4 d)) de la ley

38,2003 de 1/ de noviembre, General de Subvenciones.”

Consta Informe Juridico suscrito por la Técnico de Administracién
General (TAG) del Area de Humanidades D° Consolacién Sénchez
Ortiz con fecha 12 de Noviembre del 2020, que literalmente
concluye: ”.../...PRMERO: Se informan favorables las Bases del Concurso de
Escaparates, suscritas por el Técnico de Turismo, Fiestas Mayores v Promocion
de la civdad, de fecha 12/11,2020.SFGUNDQO: Dése traslado del presente
informe, y del expedliente completo, a la Intervencidn Municipal, solicitando a

su vez informe de fiscalizacidn, de acverdo con el arficulo 9,4d) de la ley
38,2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.”

Consta Informe Juridico suscrito por la Técnico de Administracién
General (TAG) del Area de Humanidades D° Consolacién Sénchez
Ortiz con fecha 12 de Noviembre del 2020, que literalmente
concluye:".../... PRIMERO: Se informan favorables las Bases del Concurso de

Fachadas y Balcones, suscritas por el Técnico de Turismo, Fiestas Mayores y

Pagina 15 de 42

La autenticidad de este documento EIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20201647432

se puede comprobar con el cédigo
07E40019234800T2B1Z1B9J3ES
en https://sede.utrera.org

JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS-ALCALDIA PRESIDENCIA - 20/11/2020
JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 20/11/2020
serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién
Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 20/11/2020 10:59:52

Fecha: 20/11/2020
Hora: 10:59




Promocién de la ciudad. de fecha 12/11,/2020.SFGUNDO: Dése traslado
del presente informe, y del expediente complefo, a la Infervencion Municipal,

solicitando a su vez informe de fiscalizacion, de acverdo con el articulo 9,4 )
de la ley 38,2003 de 1/ de noviembre, General de Subvenciones.”

Consta Informe de  Fiscalizacién  favorable, emitido por  la
Inferventora D® Marta Basau Crespo con fecha 12 de Noviembre, para
la propuestas de aprobacién de las bases del Concurso de Belenes.

Consta Informe de  Fiscalizacién  favorable, emitido por  la
Inferventora D? Marta Basau Crespo con fecha 12 de Noviembre, para
la propuesta de aprobacién de las bases de los Concurso de
Escaparates Navidefios.

Consta Informe de  Fiscalizacién  favorable, emitido por  la
Inferventora D® Marta Basau Crespo con fecha 13 de Noviembre ,para
la propuesta de aprobacion de las bases del Concurso Fachadas y
Balcones Navidefios.

Por lo que en base a la anterior exposicion de motivos SOLICITA,
a la Junta de Gobiemo local, la aprobacién si procede, de los
siguientes acuerdos:

Primero.— Aprobar las Bases reguladoras para la concesién de premios
a los participantes en los CONCURSOS DE BELENES,ESCAPARATES Y
FACHADAS Y BALCONES NAVIDENOS 2020 que tengan por objefo
lo establecido en las bases, que se adjuntan como Anexos: Anexo I:
Concurso de Belenes, Anexo Il: Concurso Escaparates Navidefios y
Anexo ll: Concurso Fachadas y Balcones Navidefios.

Segundo.— Aprobar la Convocatoria piblica para la concesion de
premios a los participantes en los CONCURSOS DE BELENES |, DE
ESCAPARATES Y DE FACHADAS Y BALCONES NAVIDENOS 2020,
abriendo el plazo de presentacion de solicitudes desde el 23 de
Noviembre hasta el dia 4 de diciembre.

Tercero.- Publicar las presentes bases en el Tablén de anuncios del
Ayuntamiento, y en los sitios pUblicos de costumbre, asi como dar
fraslado de las mismas a las distintas Asociaciones y Entidades y en la
pégina web del ayuntamiento de Utrera "www.utrera.org'".

Cuarto.- Autorizar el gasto por un importe total de 5.800 euros, en
concepto de imporfe maximo destinado a premios con cargo de la

partida 81 3380 48996 del presupuesto del ejercicio 2020.
ANEXO /
BASES DEL CONCURSO DE BELENES
I MODALIDAD DEL CONCURSO BELENES DE ENTIDADES
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1.- Parficipantes:

Podlrén participar todas aquellas entidades inscritas en el regisiro municipal de enfidades civdadanas y
aquellas ofras de cardcter religioso o mercantil cuyas sedes o emplazamiento del belén se  ubiquen
dentro del nicleo urbano principal de la civdad de Utrera.

2.- Inscripciones:

Todos los inferesados en participar deberdn presentar inscripcion en el SAC de lunes a
viermes desde el 23 de Noviembre hasta e dia 4 de diciembre en la sede electonica del
Ayuniamiento [hijps./ /' www.utrera.org,/ sede-elecironica,/), con el fin de garantizar la consiancia de
la presentacién dentro del plazo y el orden de presentacion de las solicitudes.

Conforme a la inscripcion se podrd realizar una visita fécnica al emplazamiento donde se
instalard el nacimiento para confirmar el cumplimiento de acceso directo desde la calle, eliminacicn
de barreras arquitecidnicas, accesibilidad, capacidad de aforo del espacio para la visita y acrediitar
por parte del inferesado la declaracién responsable del cumplimiento de las medidas ant-COVID. De
no cumplirse algunas de estas obligaciones podrd denegarse la inscripcion.

3.- Jurado:

£l jurado estard compuesto por la Delegada de Fiestas Mayores o persona en quien delegue
en calidad de FPresidente, tres personas nombradas por la delegacion de Fiestas Mayores y el
Secretario General del Ayuntamiento o persona en quien delegue, que hard las funciones de
Secretario, este dlfimo con voz Y sin voio.

- Cada miembro del Jurado puntuard a fodos los participantes, oforgdndole una valoracion
entre Oy 5 puntos en funcién de la creacidn artistica, originalidad del montaje, cumplimiento de las
dimensiones minimas, reciclado de maferiales, efectos especiales, iluminacion y aquellos ofros
aspecios que sean dignos de destacar.

- la suma de los punios olorgados por todos los miembros del Jurado serd la puntuacion
definitiva. £n caso de empate se resolverd con el volo de calidad del Presidente.

- £/ jurado realizara la visita a cada participante sin previo aviso y deniro de los dias y
horarios establecidos de obligada apertura por el inferesado en su solicitud.

- £l Jurado podird declarar desierfo cualquiera de los premios.

- £ fallo del jurado serd ingpelable.

£l acto de entrega de los premios, lugar y hora serd establecido por el jurado una vez
aeliberado el concurso comunicéndoselo a los interesados y publicdndose en la tablén de anuncios
del Ayuntamienio y en los medlios de comunicacidn municjpales.

4.- Fremios:
Se concederdn los siguientes premios:
Cafegoria de entidades:
1° premio: 600 €
2° premio. 300 €
3° premio: 200 €

.- 5 menciones de 100 € cada uno de los cinco belenes mejor clasificados y que no hayan
obrenido premio.

5.- Desarrollo del concurso:

. Todos los participantes inscrifos deberdn cumplir con un horario minimo de 3 horas de
apertura af pdblico, los dias 12, 13, 19, 20, 26 y 27 de dliciembre,

o £] belén deberd estar instalado en un espacio cubierto con acceso direcio desde la calle, sin
barreras arquitecidnicas o con elementos que las salven y con una superficie libre suficiente para
acoger a un grupo minimo de 3 visitantes, minimo & m?

. la superficie del belén seré como minimo de 1,20 m x 0,80 m.

6.- Normas finales:

1) Cualquiera de los premios mencionados puede quedar desierfo por decision del jurado.

2) Para aguellas cuestiones que no estén previstas en las presentes bases el jurado declarard en
suspension el concurso, en fanio no se pronuncie sobre las mismas la Junta de Gobierno local.

3) Podié anularse la inscripcion a aquel participantes que no cumpla con el horario o o

accesibiflidad del espacio.
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4) la inscripcidn supondrd la conformidad con las presentes bases.
W MODALDAD DEL CONCURSO ONHINE BELENES DE PARTICULARES
1.- Farticipantes:
Podirén participar todas aquellas personas empadronadas y con domicilio en el fermino municipal de
Utrera.
2.~ Inscripciones:

Todos los inferesados en participar deberdn presentar inscripcion en el SAC de lunes a
viemes desde el 23 de Noviembre hasta el dia 4 de diciembre en la sede electdnica del
Ayuntamiento (hips.// www.utrera.org,/ sede-electronica,/), con el fin de garantizar la constancia de
la presentacion dentro del plazo y el orden de presentacicn de las solicitudes.

Cadla participante serd identificado con un nimero con el que participe.

3.- Jurado:

£l jurado estard compuesto por la Delegada de Fiestas Mayores o persona en quien delegue
en calidad de FPresidente, tres personas nombradas por la delegacion de Fiestas Mayores y el
Secrefario General del Ayuntamiento o persona en quien delegue, que hard las funciones de
Secretario, este dlimo con voz Y sin voio.

- Cada miembro del Jurado puntuard a fodos los participantes, oforgdndole vna valoracion
entre Oy 5 puntos en funcién de la creacidn artistica, originalidad del montaje, cumplimiento de las
dimensiones minimas, reciclado de maferiales, efectos especiales, iluminacion y aquellos ofros
aspecios que sean dignos de destacar.

- la suma de los punios olorgados por todos los miembros del Jurado serd la puntuacion
definitiva. En caso de empate se resolverd con el voto de calidad del Presidente.

- £/ jurado realizara la visita a cada participante sin previo aviso y dentro de los dias y
horarios establecidos de obligada apertura por el inferesado en su solicitud.

- £l Jurado podird declarar desierfo cualquiera de los premios.

- £ fallo del jurado serd ingpelable.

£l acto de entrega de los premios, lugar y hora serd establecido por el jurado una vez
aeliberado el concurso comunicéndoselo a los interesados y publicdndose en la tablén de anuncios
del Ayuntamiento y en los medios de comunicacion municipales.

4.- Fremios:
Se concederdn los siguientes premios:
Cafegoria de entidades:
1° premio: 250 €
2° premio. 200 €
3°premio: 150 €

-4 menciones de 100 € cada uno de los cuatros belenes con mayor nimeros de likes.

5.~ Desarrollo del concurso:

o los participantes inscritos deberdn enviar un video con calidad, de vn minuto mdximo de
duracién en el que pueda verse un plano general del belén y aquellos detalles significativos.

. £l video deberd ser enviado al email turismo@utrera.org, o al feléfono 638 71 47 04
estando ademds obligado a comunicar el envio al email de turismo.

. £l belén deberd estar instalado en un espacio inferior y con una superficie de al menos 0770
mx050m

. Fl video serd subido por el Ayuntamiento al perfil municipal de youtube donde los usuarios

podién votar déndole “likes” a los belenes mds populares

6.- Normas finales:

1.- Cualguiera de los premios mencionados puede quedar desierto por decisién del jurado, menos los
cuatro premios a los videos con mads likes.

2.- Para aquellas cuestiones que no estén previstas en las presentes bases el jurado declarard en
suspension el concurso, en fanio no se pronuncie sobre las mismas la Junta de Gobierno local.

3.- Podid anularse la inscripcion a aquel participantes que no cumpla con los estdndares bdsicos de
calidad, espacio y temdtica del concurso.

4.-a inscripcidn supondrd la conformidad con las presenfes bases.
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ANEXO I/
BASES DEL CONCURSO DE ESCAPARATES
1.- Farticipantes:

Podlrén  participar todos los comerciantes de la localidad cuyo establecimiento  fenga
escaparate y se encuentre en el termino municjpal de Utrera.
2.~ Inscripciones:

Todos los inferesados en participar deberdn presentar inscripcion en el SAC de lunes a
viemes desde el 23 de Noviembre hasta el dia 4 de diciembre en la sede elecidnica del
Ayuntamiento (hips.// www.utrera.org,/ sede-electronica/), con el fin de garantizar la constancia de
la presentacion dentro del plazo y el orden de preseniacion de las solicitudes.

Para optar ol premio especial de escaparate por ser socio de una Asociacion de
Comerciantes deberd acrediitarlo en el momenio de la inscripcion.

3.- Jurado:

£l jurado estard compuesto por  la Delegada de  Fiestas Mayores o persona en quien
delegue en calidad de Fresidente, fres personas nombradas por la delegacion de  Fiesias Mayores y
el Secretario General del Ayuntamienio o persona en quien deleque, que hard las funciones de
Secrefario, este dltimo sin voz ni volo. Actuardn afendliendo los siguientes criterios.

- Cada miembro del Jurado puntuard a todos los participantes, oforgdndole vna valoracién
entre O y 5 punfos en funcidn de la creacion artistica, originalidad del montaje, reciclado de
materiales, iluminacion y aquellos ofros aspecios que sean dignos de desfacar.

- la suma de los puntos otorgados por todos los miembros del Jurado serd la puntuacion
definitiva. En caso de empate se resolverd con el voto de calidad del Presidente.

- Fl jurado realizara la visita a cada escaparate en diferentes horarios y sin previo aviso enire
los dlias del 11 al 30 de diciembre.

1. £l Jurado podid declarar desierto cualquiera de los premios.
2. £l fallo del jurado serd inapelable.

£l acto de entrega de los premios, lugar y hora serd establecido por el jurado una vez
aeliberado el concurso comunicéndoselo a los interesados y publicdndose en la tablén de anuncios
del Ayuntamiento y en los medios de comunicacion municjpales.

4.- Fremios:

Se concederdn los siguientes:

1° premio. 300 €

2° premio. 250 €

3° premio: 200 €

Fremio Escaparate Asoc. Comerciantes: 150 €

.- 9 menciones de 100 € cada una, a los nueve establecimientos mejor clasificados y que no
hayan obfenido premio.

5.- Desarrollo del concurso:

£l jurado recorrerd los diferentes escaparates inscritos en el concurso, produciéndose dicho
recorrido en fres dias distintos y a diferenfes horarios.
.- Normas finales

< Cualquiera de los premios mencionados puede quedar desierfo por decision del jurado.
< Para aquellas cuestiones que no estén previsias en las presentes bases el jurado declarard en
suspension el concurso, en fanto no se pronuncie sobre las mismas la Junta de Gobierno local
< la inscripcion supondrd la conformidad con las presentes bases.
ANEXO I

BASES DEI CONCURSO DE FACHADAS Y BAICONES
1.- Farticipantes:

Podlré participar en el concurso cualquier persona mayor de edad propietario o arrendatario
de vivienda unifamiliar o plurifomiliares con bajo mds dos planias como mdximo, con o sin balcon,
que redna las condiciones para ser decorada de manera permanente, sin que ello suponga un peligro
para la infegridad de los mismos ni- de los viandantes, y se encuentre en el casco vrbano de Utrera.
2.- Inscripciones:
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Todos los inferesados en participar deberdn presentar inscripcion en el SAC de lunes a
viemes desde el 23 de Noviembre hasta el dia 4 de diciembre en la sede elecidnica del
Ayuntamiento [hijps.//‘www.utrera.org,/ sede-elecironica,/), con el fin de garantizar la constancia de
la presentacién dentro del plazo y el orden de presentacion de las solicitudes. Fn la que debe
seralarse, modalidad.: Balcdn o fachada, nombre y documento de identidad del participante,
direccién del balcén y,/o ventana, n° de reléfono y direccién de correo elecidnico si dispone de ello.

Se facilitard un distintivo a cada participante que deberd ser exhibido en un lugar visible en
fodos los balcones y,/o ventanas que participen.

3.- Jurado:

£l jurado estard compuesto por  la Delegada de  Fiestas Mayores o persona en quien
delegue en calidad de Fresidente, fres personas nombradas por la delegacion de  Fiesias Mayores y
el Secretario General del Ayuntamienio o persona en quien delegue, que hard las funciones de
Secretario, este dltimo sin voz ni voto. Actuardn atendiendo los siguientes criferios:

- Cada miembro del Jurado puntuard a todos los participantes, oforgdndole vna valoracién
entre O y 5 punfos en funcidn de la creacidn artistica, originalidad del montaje, reciclado de
materiales, iluminacion y aquellos ofros aspectos que sean dignos de destacar.

- la suma de los punios olorgados por todos los miembros del Jurado serd lo puntuacicn
definitiva. Fn caso de empate se resolverd con el voto de calidad del Presidente.

- Fl jurado realizard lo visita a cade fachada o balcén en diferentes horarios y sin previo
aviso entre los dias del 19 ol 30 de diciembre
1. H Jurado podic declarar desierfo cualquiera de los premios.

2. £l fallo del jurado serd inapelable.

£l acto de entrega de los premios, lugar y hora serd establecido por el jurado una vez
aeliberado el concurso comunicéndoselo a los interesados y publicdndose en la tablén de anuncios
del Ayuntamienio y en los medlios de comunicacidn municjpales.

4.- Premios:

Se concederdn los siguientes:
1° premio Fachadas: 300 € 1° premio balcones: 200 €
2° premio Fachadas: 250 € 2° premio balcones: 150 €
3° premio Fachadas: 200 € 3° premio balcones: 100 €

Tres accésit entre ftodos lo participantes de 65 € cada uno, para aquellos fres primeros participantes
inscritos que no hayan obtenido premios.
5.- Desarrollo del concurso:

los balcones y,/o ventanas podidn empezar a omamentarse cuando los propiefarios o
arrendatarios lo deseen, y deberdn permanecer asi durante fodas las Navidades, hasta el dia 7 de
enero de 202].

los elementos ulilizados para la ormamentacion de balcones v,/ o ventanas se dejan a libre
eleccion de los vecinos, pero siempre respefando los viales, aceras y entradas a viviendas de ofros
vecinos, cumpliendo con las medidas de sequridad pertinentes (deberdn estar perfectamente anclados
aquellos elementos usados, colgados o colocados sobre cualquier eshructura que pudiera precipitarse
por efecio del viento v otros agentes, sin que su ubicacién ponga en riesgo la sequridad, haciéndose
responsable la persona inscrita en el concurso de cualquier accidente originado por la caida de algin
elemento o parte de este a la via piblica.
6.- Normas finales:

1. Cualquiera de los premios mencionados puede quedar desierfo por decision del jurado.

2. Para aguellas cuestiones que no estén previstas en las presentes bases el jurado declarard en
suspension el concurso, en fanio no se pronuncie sobre las mismas la Junta de Gobierno local.

3. £l Ayuniamiento se reserva el derecho de utilizar el nombre, primer apellido y lo imagen de

los balcones y,/0 ventanas parficipantes en el concurso para reproducirlos y ufilizarlos en cualquier
actividad publipromocional.

4. la inscripcion suypondré la conformidad con las presentes bases. ”
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Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la
propuesta anteriormente franscrita.

PUNTO 4.- PROPUESTA DE LA CONSEJERIA, DELEGADO DE
RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "EXCEPCIONALIDAD PERSONAL
PLAN EXTRAORDINARIO CONTRA LA EXCLUSION SOCIAL DE |A
PROVINCIA DE SEVILLA 2020". APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA CONCEJALIA, DELEGADA DE RECURSOS
HUMANOS.

Por parte del Servicio de Recursos Humanos se ha incoado
expediente n.° 2020 032920000047 para la contratacion de
personal laboral temporal del programa  extraordinario  para  la
prevencion de la exclusién social.

Es de aplicacion la ley 6/2018 de 3 de julio de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2018, establece en su art. 19.Dos:
"No se podrd proceder a la contratacion de personal temporal, asi como af
nombramiento de personal estatutario temporal y de funcionarios inferinos
exceplo en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgenfes e
ingplozables.” .

Teniendo en cuenta los bases de ejecucion del Presupuesto
municipal 2020, aprobado definitivamente por Acuerdo de Pleno de
21 de Enero de 2020 en cuyo texto se establecen los sectores,
funciones y categorias profesionales que se consideran prioritarios o que
afectan al funcionamiento de los servicios piblicos esenciales, a efectos
de  nombramientos y  confrafaciones,  figurando  aquellos
excepcionalmente en los que concurran circunstancias como las que
proceden en este caso.

Emitido informe de crédito de la Direccién Técnica de Recursos
Humanos por el que sefiala con fecha 10 de Noviembre de 2020 “Se
informa lo siguiente en cumplimiento de lo dispuesto en el arficulo 172.1 de/

Real Decreto 2568-1986, de 28 de noviembre, por el que se gprueba el
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Reglomento de organizacién, funcionamiento 'y régimen juridico de las
Entidades locales.

Con fecha 18 de Septiembre de 2020 se dicta Resolucion nimero
4364,2020 por parte de la Excma. Dijputacidn Provincial de Sevilla por la
que se qgpruveba la concesion parcial de  subvenciones del programa
extraordinario para la prevencion de exclusion social, en funcicn de las Bases
aprobadas por el Pleno de la Diputacion de Sevilla en la sesion extraordinaria
celebrada el 14 de agosto de 2020 y publicado extracto en el Boletin Oficial
de la Provincia de Sevilla de fecha 19 de Agosto de 2020,

] Presupuesto para 2020, aprobado definifivamente por acuverdo de
Pleno de 21 de Enero de 2020 y publicado en el Boletin Oficial de la
provincia de Sevilla del dia 28 de Fnero de 2020 dispone en sus bases de
ejecucion 16 5: Durante el ario 2020 no se procederd a la contratacion de
personal temporal, ni-al nombramiento de personal estatutario femporal o de
funcionarios interinos salvo en casos excepcionales y para cubrir necesidades
vrgentes e inaplazables que se reskingirdn a los seclores, funciones y
calegorias profesionales que se consideren prioritarios o que afecten al
funcionamienio de los servicios publicos esenciales. A los efectos del citado
arficulo tiene la consideracion de prioritaria la contratacion de personal que
afecte a Frogramas subvencionados por ofras Administraciones que incidan en
lo prestacion de servicios publicos, y que subvencionen mds del cincuenta de
lo actividad, asi como lo relacionada con los servicios de atencién al
cludadano, nuvevas fecnologias, cultura, educacion, promocion del deporte,
obras e infraestucturas, poblados, cementerio, reqularizacion vy disciplina
urbanistica y control v lucha contra el fraude fiscal, gestion presupuestaria y
contabilidad y servicios sociales y ofras politicas sociales, recursos humanos y
fomento de empleo, asi como parques y jardines. Dado su cardcler
excepcional, la contatacion de personal temporal v de funcionario interino
requerird o framitacidon del correspondiente expediente gue ponga de
manifiesto la existencia de necesidades urgentes e inaplazables que la
Justifiquen, siendo necesaria en fodo caso la gprobacion del mismo por
Acverdo de la Junta de Gobiemo local FExcepcionalmente en aquellos
supuvestos acredijfados en los que concurran  situaciones prolongadas de
incapacidad, permiso o cualquier olra circunstancia de indole similar que se
estime en una ausencia superior a fres meses, la Delegacion que manfenga
dichas circunstancias, deberd presentar una memoria justificativa.

Dicha memoria deberd contener una justificacion razonada de la
sitvacion de ausencia, del volumen y cargas de rabajo del departamento que
motiven un excepcional nombramiento como funcionario inferino o confralo
laboral inferino de sustitucion, del rabajo que realizaba el puesto a sustituir y
lo imposibilidad de gestionar dichas tareas con los medios existentes. Dicha
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memoria serd suscrita por el responsable del Area o Departamento v por el
Delegado  competente y  deberd  acredifar  fehacientemente  dichas
necesidades. Si el drea de Recursos Humanos bien de oficio o a instancia de/
drea compelente, considera que se frata de una contratacion prioritaria sequn
el punto anferior de esta base, tramitard o Intervencion la correspondiente
propuesta de gasto, adjjuntando informe del fécnico si es procedente la
contratacion propuesta, con valoracion econdmica aproximada del crédlfo
necesario fanto para refribuciones como para Sequridad Social.

En consecvencia procede evacuar informe sobre dos cuestiones:
Frimera: Acredlitar la uigencia o necesidad de la contratacion
Sequnda: legalidad de la contratacidn en base a la normativa aplicable.
lercera: Financiacion
PRIMERA. -

la urgencia o necesidad de la confratacion viene manifestada por la
subvencion otorgada a esfe Ayuntamiento por la Resolucidn citada que consta
en el expediente elecidnico junio con el informe emitido por el que suscribe
con fecha 8 de Octubre de 2020 con ocasidn de la generacidn de crédifo y
propuesta de modificacidn presupuestaria.

En consecvencia el fotal del programa asciende a 418.746,93 euros
que supone entre el coste de 1.390,00 euros subvencionado un fofal de
307,25 meses, es decir hasta un méximo ftotal de 100 contratos de 90 dlias y
un resto de 38 dias o su equivalente en confrafos inferiores. Dado que la
Diputacion  Provincial aporfa  340.444,66 euros, la diferencia debe ser
aportada por este Ayuntamiento, ascendiendo a /8.302,27 euvros. Sin
embargo dado que el coste es superior a lo subvencionado, el importe de
aportacion municipal es adn superior, dado que el coste fotal es de 1. 145,45
euvros de salario y 384,66 euros de sequridad social

For lo fanfo el desglose es el siguiente.

Conceplo | Importe foral Subvencionado Cofinanciacién | Imputado a 2020 | Imputado a
(73,8533%) (26, 1467%) 20271

SUEIDO 345.088,92 € | 25485957 € 0022935 € | 30.948,6/ € 5028068 €

SEGURIDA | 115.885,24 € | §5.585,09 € 30.300,15 € 10.39295 € 19.907,20 €

D SOCIAL

TOTAL 460.974,16 € | 340.444,66 € 120.529,50 € | 4].341,62 € /9 187,88 €

Dado que se ha previsto la incorporacion del personal para el dia 1 de
Diciembre de 2020, el imporfe imputado de cofinanciacion a 2020 seria del
34,30% del proyecto, es decir 41.341,62 euros, de los cuales restando
para 2021 el importe de /9. 187,88 euros, que figurard en el presupuesio
municipal para 2021
SEGUNDO.-

las bases de ejecucion establecieron las excepciones para o
confratacion femporal antes mencionadas. Entre ellas el personal de servicios
sociales y los programas subvencionados en mds de un 50%.
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Fn relacion al coste y de conformidad al Convenio Colectivo se ha
calculado el puesto de rabajo de Pedn Ordinario (en agplicacion del Salario
Minimo Inferprofesional) por imporfe de
1.530, 11 euvros ([1.145,45 euvros de salario y 384,66 euros de segquridad
sociall incluido indemnizacién fin de contrato. Es decir un total de 1.554,8/.
Conforme al punto 8° de la Resolucion “Fl importe imputable a la subvencidn
provincial por cada contrato incluido en el programa no superard, incluyendo
las cotizaciones a la Seguridad Social, los 1.390,00 euvros en cémpuio
mensual (30 dias a jornada completa), o su equivalente proporcional en caso
de contratos con diferente jornada y de diferente duracion al mes. Asimismo,
se imputard a o aporfacidn  municipal el exceso de  financiacion
correspondiente a dichas contrataciones, respecto al limite indicado en este
apartado.”

la duracidn del Programa segun el punto 8° de la Resolucidn “Todos los
contratos deberdn esfar finalizados una vez tanscurridos & meses desde la
fecha de aprobacion de la Resolucion de concesion de las subvenciones, no
siendo subvencionables, bajo ningdn conceplo, los dias de contrato que
superen la citada fecha’. la Resolucién es de fecha 18 de Septiembre de
2020. Por ello se ha planificado el proyecto de coniatacion desde 1 de
Diciembre de 2020 a 28 de febrero de 2021 dejando como margen de
maniobra los dias de Marzo de 2021 en los que finaliza el periodo de
subvencion.

IERCERO. Financiacion.

Una vez framitada la modificacion presupuestaria planteada por esfe
Servicio y unida la subvencién concedida por la Excma. Djputacion Provincial
se ha creado el proyecto de gasto 0000018,2020 y con cargo a las
aplicaciones 52 2310 14183 de salario y 52 2310 16079 de seguridad
social

En consecvencia SE INFORMA FAVORABLEMENITE la contratacion por
un periodo fotal de 225,80 meses, es decir hasta un mdximo fotal de 100
contratos de 90 dlias y un resto de 38 dlias o su equivalente en contratos
inferiores con la categoria de PEON, con tareas a desarrollar que fendrdn
especial incidencia en hrabajos de indole comunitario y prioritariamente en
actvaciones encaminadas a la prevencion del contagio por COVIDI? en
edlificios y espacios publicos y aquellas ofras actividades complementarias que
fengan como finalidad la disminucicn del riesgo de confagio dentro del
Programa Extraordinario para la Prevencion de la Exclusion Social por el que
se conceden subvenciones en régimen de concurrencia no compelifiva a
municipios y entidades locales autdnomas de la provincia de Sevilla debiendo
la Junta de Gobiemo local aprobar la excepcionalidad de la contratacion aof
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considlerar priorifaria la misma, previo informe favorable de crédito conforme a
la Base 16° de las Bases de Ejecucion del Presupuesto Municijpal.

Por parte de la Intervenciéon de Fondos se ha informado con
fecha 18 de Noviembre de 2020 que Existe consignacidn Presupuestaria
adecvada y suficiente, para el gasto comespondiente a 2020. Proviene de
Modiificaciones Presupuestarias mediante Generacion de Crédlifos n. expre
071,/2020/GC/022  por importe de 340.444,46 v mediante
Transterencia 072,2020,/TC/024, se fansfiere crédito por 41.341,62 €,
imporfe que corresponde a la aportacion Municipal a subvencion del ejercicio
2020 . Fl crédito necesario para soporfar el gasto de la propuesta de
confratacion correspondliente al ario 2021, queda somefida a la condicion
suspensiva de existencia de crédito adecuvado y suficiente por imporfe de
/9.187,88 € como aportacion Municipal a la subvencion recibida de o
Excma.  Djputacion  FProvincial de  Sevilla  resolucion  n.° 4364,2020,
cofinanciacion del Programa Extraordinario para la prevencion de exclusion
social de fecha 18,/09,/2020, gue conforma el proyecio de gastos 2020 -
0000018, vna vez aprobado y entrada en vigor el Presupuesto Municjpal
2021. El presente informe se pronuncia exclusivamente sobre la existencia de
crédifo adecvado y suficiente hasta 31,/12,/2020. Condlicionado para
existencia de crédlifos adecuvados y suficientes para 2021

Considerando la necesidad de articular una serie de normas de
gestién del programa y declarar la excepcionalidad de la contratacion,
elevo la siguiente propuesta a la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO .- Asumir el compromiso de ejecucion del Programa
Extraordinario para la Prevencion de la Exclusion Social de la Provincia
de Sevilla 2020, aceptando expresamente la subvencién propuesta de
340.444,66 euros asumiendo la cofinanciaciéon de 78.302,27 euros
sobre un toftal del programa de 418.746,93 euros, destinédndolo
integramente a la contratacién de personal.

SEGUNDO. Asumir el coste total del programa calculado en
460.974.16 € € como consecuencia de la determinacién de las
categorias profesionales de los destinatarios vy la fijaciéon del salario
minimo interprofesional vy su cotizacién no cubiertas en su totalidad por
la subvencién oforgada por la Excma. Diputacion Provincial. Para este
fin se acuerda adoptar el compromiso de dotar consignacién
presupuestaria en el Presupuesto Municipal de 2021, por importe de
79.187,88 €, en concepto de Aportacién Municipal a la subvencién
recibida de la Excma. Diputacion Provincial de Sevilla resolucion n.°
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4364/2020, cofinanciaciéon del Programa  Extraordinario para  la
prevencion de exclusion social de fecha 18,/09,/2020

TERCERO. Aprobar las normas de funcionamiento, seleccion y
duracién de este programa nombrando responsable del programa al
titular del puesto de Direccién Técnica de Servicios Sociales D. José
Maria Barrera Caborias y a la Unidad Administrativa de  Servicios
Sociales. Por parte de dicha Unidad se coordinard con el resto de
unidades administrativas implicadas vy se procederd a la justificacién del
programa que antes del 1 de Junio de 2021.

NORMA PRIMERA.- El presente Programa para la prevencion de la
exclusién social tiene la consideraciéon de recurso de los Servicios Sociales,
con el fin de mejorar el bienestar y la calidad de vida de los vecinos de
Utrera, especialmente aquellos mas desfavorecidos que siguen  sufriendo
problemas de desempleo y precariedad econémica a consecuencia de la
crisis econdmica y financiera. Tendran prioridad aquellas personas que se
encuentren en una situacién de riesgo de exclusion social agravada por la
situaciéon generada por la pandemia de COVIDH9.

NORMA SEGUNDA - los beneficiarios de este recurso deben ser
usuarios de cualquier. programa gestionado por la Unidad de Administrativa
de Servicios Sociales o la Unidad Administrativa de Politicas de Igualdad
desde ol menos el 1 de Mayo de 2020.El informe social que emita el
trabajador/a social municipal, deberd comprobar y hacer constar que el
interesado/a cumple con todos los requisitos socioecondmicos exigidos en los
apartados 4° y 5° de las Bases de la Diputacién. A partir de los citados
informes  sociales, se constituird una Comisién Técnica que emifird una
valoraciéon de acuerdo a criterios objefivos 'y propondrd los  destinatarios
finales del Programa. Dicha propuesta, junto con los informes sociales de las
personas que se propongan como beneficiarias de esfe recurso, deberd
presentarse en el Departamento de Gestién de Personal con al menos 10 dias
de antelacion a la fecha prevista de inicio de los contratos de trabaio,
debiéndose contemplar la mdaxima equidad en las contrataciones entre
hombres y mujeres.

NORMA TERCERA.- las personas propuestas serdn contratadas a
tiempo completo bajo la modalidad de obra y servicio determinado (401)
acogido al Programa para la Prevencién de le Exclusion Social y por una
duracion de noventa dios cada uno, debiéndose de especificar en los
contratos las tareas a desarrollar que serdn definidas por la Concejolia de la
Unidad Administrativa de  Recursos Humanos.  Excepcionalmente podran
realizarse contratos de duracién inferior cuando sirvan para complementar
periodos de cofizacion que originen nuevos derechos de las personas
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contratadas y que se fendrén que justificar debidamente en el informe social. A
esfos efectos el nimero méximo exceptuado de contratacion se entenderd a
jornada completa y de duracion de Q0 dias.  Las incidencias que pudieran
producirse durante la ejecucion de estos contratos (renuncias, no localizacion
de candidatos...) podrdn suplirse haciendo uso de un listado de reservas, una
vez agofadas la lista de los candidatos inicialmente propuestos, mediante un
nuevo informe propuesta por parte de la Unidad Administrativa de los Servicios
Sociales. Los contratos iniciardn el dia 1 de Diciembre de 2020 con el fin de
finalizar los Q0 dias el dia 28 de Febrero de 2021. En aquellos supuestos de
minoracion de gastos por enfermedad, renuncias asi como del contrato inferior
a 90 dias previstos, por la Unidad de Servicios Sociales se coordinard junto
con las Unidades de Recursos Humanos e Infervencion para la contratacion de
las personas o personas que se permita agotar la subvencion durante el mes
de Enero de 2021.

NORMA  CUARTA.-  Especialmente, tendran  prioridad  aquellas
unidades familiares que no hayan tenido durante 2019 un contrato de trabajo
correspondiente al Programa de Urgencia Social Municipal.

NORMA QUINTA - la Unidad Administrativa de Servicios Sociales
presenfard, junfo con el informe-propuesta y relacion de personas
beneficiarias, en el Departamento de Gestién de Personal el  preceptivo
informe social de cada beneficiario, asi como la documentacion necesaria
para poder formalizarse los contratos de trabajo (fofocopia del D.N.I./NIE,
Cuenta Bancaria, nimero de la Seguridod Social, ficha de alia en la
empresa). las personas propuestas serén localizadas a través de llamada
telefénica en dos ocasiones en momentos distinfos. En caso de no ser
localizado se enviard un mensaje anunciando la propuesta de contratacion vy
dando un plazo de 24 horas para confirmar su disponibilidad a trabajar. A
estos efectos, en la ficha remitida por la Unidad Administrativa de Servicios
Sociales a al Departamento de Recursos Humanos serd necesario indicar, al
menos, un teléfono mévil de contacto. En caso de modificar el mismo, deberd
comunicarse por el interesado a través del Registro General. Si a pesar de las
llamadas y mensaje la persona seleccionada no contacta con la Unidad
Administrativa de Recursos Humanos, decaerd su derecho a ser contratado,
pasando al primer reserva que corresponda

NORMA SEXTA .- El Departamento de Gestién de Personal serd el
encargado de gestionar las contrataciones  del personal contratado para
este Programa, siendo los Departamentos y Unidades Administrativas
de destino las encargadas de gestionar las tareas previamente
asignadas, las cuales tendrdn especial incidencia en trabajos de indole
social.
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NORMA  SEPTIMA - Los Servicios Sociales Comunitarios deberdn
realizar un seguimienfo durante la presfacion del recurso a fin de asegurarse
del cumplimento de las obligaciones establecidas, a cuyo efecto el trabajador
social informante o designado por la Unidad, en su caso, deberd comprobar
las finalidades del programa, especialmente en supuestos de incomparencia al
puesto de trabaijo.

También se redlizard una evaluacién posterior para comprobar el
grado de efectividad del recurso concedido que se incorporard al SIUSS
cédigo de demanda 5030110 v el cédigo de recurso aplicado 401021,

Para la justificacién de este Programa ante la Diputacion Provincial de
Sevilla los  Servicios Sociales Municipales, como Unidad Administrativa
proponente de los destinatarios de este recurso, recabard de las distintas
Unidades Administrativas municipales toda la informacion 'y documentacion
que precisen, teniendo prioridad dicha peticién.

CUARTO.- Aprobar la excepcionalidad para contratar  al
equivalente a 100 personas de Q0 dias y uno de 38 dias asigndndole
a los candidatos las tareas propuestas y tfeniendo en cuenta la
financiacion establecida en las bases fijadas por la  Diputacién
Provincial de Sevilla para este Programa, siendo de aplicaciéon lo
dispuesto en la disposicion adicional undécima del Convenio Colectivo
para el personal laboral del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, todos con
la categoria de PEON.

QUINTO.- Aprobar la excepcionalidad para proceder a una
nueva confratacién laboral temporal en aquellos supuestos donde las
personas, ya confratadas con cargo a este Programa, cuando por
causas no imputables al Ayuntamiento de Utrera, cesen con anterioridad
a la fecha de finalizacién prevista inicialmente para su contrato de
frabaijo.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente
propuesta El Concejal de la Unidod Administrativa de Recursos
Humanos. Fdo. Manuel Romero Lopez.”

Analizada la propuesta, la Junta de Gobierno local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente franscrita.

PUNTO 5.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
ECONOMIA Y HACIENDA, RELATIVA A "SUBVENCION REGIMEN
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CONCURRENCIA COMPETITIVA PARA EL PROGRAMA DE ACCIONES
EXPERIMENTALES DEL  SERVICIO  ANDAIUZ DE  EMPLEQ,
CONVOCADAS MEDIANTE RESOLUCION DE 15 DE OCTUBRRE DE
2020". APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Economia y Hacienda,
se dio cuenta de la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA SEPTIMA TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE
ECONOMIA Y HACIENDA.

D°. M.% Carmen Sudrez Serrano, Séptima Teniente de Alcalde
del Area de Economia y Hacienda del Excmo. Ayunfamiento de Utrera,
en relacién con la Aceptacion y Reformulacion de la subvencion
oforgada a este Ayuntamiento en la Propuesta Provisional de Resolucién
del Servicio Andaluz de Empleo por la que se propone la concesion de
subvenciones para el programa de  Acciones  Experimentales
convocados mediante la Resolucién de 15 de octubre de 2020,
dispone:

VISTO informe de fecha 18 de noviembre de 2020, emitido por
el Técnico Medio de departamento de Impulso Econémico y Empleo del
Excmo. Ayuntamiento de Utrera, que literalmente dice:

‘Con fecha de 30,/ 10,2020, en sesidn ordinaria celebrada por la
Junta de Gobierno local, se ap/rueba, en el Punto 7 del Orden del dia, la
PROPUESTA  DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA - RELATIVA A "SOLICITUD
SUBVENCION EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA PARA £l
PROGRAMA DE ACCIONES EXPERMENTALES. ' APROBACION.

las lineas bdsicas de la subvencidn solicitada para o ejecucion del
"Programa ACCEX UTRERA 2020°, son las siguienfes:

1. Personas usuarias a afender: 100 personas.

2. Compromiso de insercion: 41%

3. N°de personas a inserfar: 41 personas.

4. Duracion del programa: 12 meses.
En relacion a la memoria econdmica, es la siguiente:

CONCEPIO MPORTE
A. COSTES SAIARIALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL 127.268,88 €
B. GASTOS DE VIAJE Y ESTANCIA DF PERSONAL TECNICO 4.000,00 €
C. GASTOS DE VIAJE DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS 4.000,00 €
D. GASTOS DE FORMACION DIRIGIDA A LOS PARTICIPANTES 50431,12 €
£. POLIZAS DE SEGURO PARA [AS PRACTICAS OCUPACIONALES Y (A
FORMACION 3.000,00 €
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F. GASTOS GENERALES, MATERIALES Y TECNICOS 31.500,00 €
1. Gastos de ejecucién de material técnico y de oficina 3.000,00 €
2. Gastos generales

a. Arrendamiento de edlificios, mobiliario, enseres y equijpos informdticos 10.000,00 €
b. Adecuacidn y Mantenimiento de las instalaciones 10.000 00 €
c. Gaslos corrientes 1.000,00 €
d. Publicidad, ditusién y publicaciones previamente autorizadas 2.000,00 €
e. Bienes consumibles no amortizables 1.500 00 €
£ Seguros de Responsabilidad Civil de las personas beneficiarias del programa 2.000,00 €
g. Gastos de Audiitoria por la comprobacién de las certificaciones de gasto 2.000,00 €
TOTAL AYUDA SOLICITADA PARA LAS ACCIONES 220.200,00 €

Con fecha de 13/11,/2020. conforme a lo establecido en los
arficulos 16 y 17 de lo Orden de 20 de diciembre de 2019, por la
que se aprveban las bases reguladoras fipo y los formularios fipo para
la concesidn de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva
de la Administracion de la Junta de Andalucia, se publica en la WEB
del Servicio Andalvz de Empleo la PROPUESTA PROVISIONAL DE
RESOLUCION DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO POR LA QUE SF
FPROPONE IA  CONCESION  DF  SUBVENCIONES — PARA  Fl
PROGRAMA  DE - ACCIONES — EXPERIMENTALES  CONVOCADOS
MEDIANTE LA RESOLUCION DF 15 DE OCTUBRE DE 2020,

En el PROPONE PRIMERO de la citada Propuesta Provisional se
establece: Aprobar la relacién  provisional de enfidades que han
obtenido la  puntuacién  suficiente  para tener la condicion  de
beneficiarias provisionales, por orden de puntuacién e indicando el

importe de la subvencién oforgable, conforme a lo dispuesto en el
arficulo 16.4 de la Orden de 20 de marzo de 2013, identificadas en

el Anexo |, resultando la solicitud presentada por el Excmo.
Ayuntamiento de Utrera como sigue:
ORE PUNTUACIO | IMPORTE
N EXPEDIENTE CF ENTIDAD N SUBVENCION
OBTENIDA | OTORGABIE
SC/AEC/0078,20 | PAT09300 | AYUNTAMIENTO DE
18 o g g 3815 | 15480000€

Asimismo, las condliciones y compromisos de ejecucion de la actividad
a desarrollar por las entidades que tenen la condicidn de beneficiarias
provisionales se detallan en los Anexo Il estableciendo para lo solicitud
presentada por el Excmo. Ayuntamiento de Ulrera las que siguen:

5. Personas usvarias a atender: /0 personas.
6. % Compromiso de insercion: 41%
7. N° de personas a inserfar: 29 personas.
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8. Duracidn del programa: 12 meses. (Desde el 28/12,/2020 al

27/12,2027)
DESGLOSE PRESUPUESTARIO:
CONCEPIO MPORTE
A. COSTES SAIARIALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL 89.470,00 €
B. GASTOS DE VIAJE Y ESTANCIA DE PERSONAL TECNICO 281200 €
C. GASTOS DE VIAJE DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS 281200 €
D. GASTOS DE FORMACION DIRIGIDA A LOS PARTICIPANTES 35.453,00 €
3 /DOZ/ZA\SDE SEGURO PARA LAS PRACTICAS OCUPACIONALES Y LA
FORMACION 210700 €
F. GASTOS GENERALES, MATERIALES Y TECNICOS 22.146,00 €
1. Gastos de ejecucidn de material tcnico y de oficina 2.]108,00 €
2. Gaslos generales 20.038,00 €
COSTE TOTAL 154.800,00 €
COFINANCIACION 000 €
TOTAL AYUDA SOLICITADA PARA LAS ACCIONES 154.800,00 €

DATOS REIATIVOS A LA FINANCIACION:
. Importes solicitados: 220. 200,00 €
. Ayuda concedida: 154.800,00 €
. Forcentaje presupuesto aprobado. /0,30 %
J Importes insertados.: 3.500,00 €
. Importes atendlidos. 1.300,00 €

Con fecha de 13/11,/2020 conforme a lo establecido en los
articvlos 16 y 17 de lo Orden de 20 de diciembre de 2019, por la que se
aprveban las bases reguladoras tpo y los formularios fipo para la concesion
de subvenciones en régimen de concurrencia compelitiva de la Administracion
de lo Junta de Andalucia, se publica en lo WEB del Servicio Andalvz de
Empleo la REFORMULA CION Y REQUERIMIENTO DE DOCUMENTACION,
A LAS ENTIDADES QUE HAN RESULTADO BENEFICIARIAS PROVISIONALES
Y SUPIENTES EN LA PROPUESTA PROVISIONAL DF  RESOLUCION,
CONCEDIENDOSE UN PIAZO DF 10 DIAS PARA QUE, UTILIZANDO Fl
FORMULARIOANEXO 1|, PUEDAN ALEGAR,/REFORMUIAR Y PRESENTAR LA
DOCUMENTACION REQUERIDA, para que las entidades  beneficiaras
provisionales puedan.

e Alegar lo que estimen pertinente, frdmite de audiencia.

e Reformular su solicitud, siempre que el importe de la subvencidn
de la propuesta de la resolucion provisional sea inferior al que figura en la
solicitud, en orden a ejecufar los compromisos y condliciones de la subvencicn
oforgable.

o Comunicar su aceplacion a la subvencion propuesta. la
propuesta de resolucion se fendrd por aceptada. 1. Cuando se proponga la
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concesién de la subvencién por un importe inferior al solicitado, al franscurrir e/
plazo para reformular sin que las entidades beneficiarias provisionales o
suplentes comuniquen su desistimiento. 2. Cuando se proponga la concesion
en los importes solicitados sin que se comunique el desistimiento por las
entidades beneficiarias provisionales.

Es infencidn de este Ayuntamiento REFORMULAR SU SOLICITUD aof ser
el importe de la subvencion de la propuesta de la resolucion provisional
inferior al solicitado, en orden a ejecuiar los compromisos y condiciones de la
subvencion oforgable, en los términos que siguen.

DESGLOSE PRESUPUESTARIO:

CONCEPTO IMPORTE

A. COSTES SALARIALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL 9545166 €
B. GASTOS DE VIAJE Y ESTANCIA DE PERSONAL TECNICO 3.000,00 €
C. GASTOS DE VIAJE DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS 3.000,00 €
D. GASTOS DE FORMACION DIRIGIDA A LOS PARTICIPANTES 21.348 34 €
E. POLIZAS DE SEGURO PARA LAS PRACTICAS OCUPACIONAIES Y IA £ 00000 €

FORMACION ’
F. GASTOS GENERALES, MATERIALES Y TECNICOS 30.000,00 €
1. Gastos de ejecucién de material técnico y de oficina 3.000,00 €
2. Gaslos generales 27.000,00 €
COSTE TOTAL 154.800,00 €
COANANCIACION 0,00 €
TOTAL AYUDA SOLICITADA PARA IAS ACCIONES 154.800,00 €

£n consecuencia, este funcionario INFORME FAVORABLEMENTE:

PRIMERO. - la Acepiacion de la subvencidn olorgada o esfe
Ayuntamiento en la Propuesta Provisional de Resolucidn del Servicio Andaluz
de Empleo por la que se propone la concesion de subvenciones para el
programa de Acciones Experimentales convocados mediante la Resolucion de
15 de octubre de 2020, por importe de 154.800,00 € [CIENTO
CINCUENTA Y CUATRO Ml OCHOCIENTOS EUROS), en los términos que

siguen.
9. Personas usvarias a atender: /0 personas.
10. % Compromiso de insercion: 41%

11.  N°de personas a insertar: 29 personas.

12.  Duracidn del programa. 12 meses. [Desde e 28/12,/2020 af
27/12/2021)

13.  Importes solicitados. 220.200,00 €

14, Ayuda concedida: 154.800,00 €

15.  Porcenfaje presupuesto aprobado. /0,30 %

16.  I/mportes inserfados. 3.500,00 €
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17.  Importes atendidos. 1.300,00 €

SEGUNDO. - la Reformulacion el desglose presupuesiario al ser e/
importe de la subvencicn de la propuesta de la resolucidn provisional inferior
al solicitado, en orden a ejecutar los compromisos y condiciones de lo

subvencion oforgable, en los términos que siguen.
DESGLOSE PRESUPUESTARIO:

CONCEPTO IMPORTE

A. COSTES SALARIALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL 95.451,66 €
B. GASTOS DE VIAJE Y ESTANCIA DE PERSONAL TECNICO 3.00000 €
C. GASTOS DE VIAJE DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS 3.000,00 €
D. GASTOS DE FORMACION DIRIGIDA A LOS PARTICIPANTES 21.348,34 €
E. POLIZAS DE SEGURO PARA LAS PRACTICAS OCUPACIONAIES Y IA 2 000,00 €

FORMACION /
F. GASTOS GENERALES, MATERIALES Y TECNICOS 30.000,00 €
1. Gastos de ejecucidn de material técnico y de oficina 3.000,00 €
2. Gastos generales 27.000,00 €
COSTE TOTAL 154.800,00 €
COFINANCIACION 0,00 €
TOTAL AYUDA SOIICITADA PARA LAS ACCIONES 154.800,00 €

En Urera, a lo fecha indicada en el pie de firma del presente
documenio. Fl TECNICO MEDIO DEL DEPARTAMENTO  DE  IMPULSO
FCONOMICO Y EMPIEO. - Fdlo.: Don Antonio Jesis Nirez Ojeda. ”

En consecuencia, PROPONGO:

PRIMERO.— Aceptar la subvencion otorgada a este Ayuntamiento
en la Propuesta Provisional de Resolucién del Servicio Andaluz de
Empleo por la que se propone la concesion de subvenciones para el
programa de Acciones Experimentales convocados  mediante  la
Resolucion de 15 de octubre de 2020, por importe de 154.800,00 €
(CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS EURQS), en
los términos que siguen:

18.  Personas usuarias a atender: 70 personas.

19. % Compromiso de insercién: 41%

20.  N°de personas a insertar: 29 personas.

21, Duraciéon del programa: 12 meses. (Desde el 28/12/2020 dl
27/12/2021)

22.  Importes solicitados: 220.200,00 €

23.  Ayuda concedida: 154.800,00 €

24.  Porcentaje presupuesto aprobado: 70,30 %

25.  Importes insertados: 3.500,00 €

26.  Importes atendidos: 1.300,00 €
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SEGUNDO. - Reformular el desglose presupuestario al ser el
imporfe de la subvencion de la propuesta de la resoluciéon provisional
inferior al solicitado, en orden a ejecutar los compromisos y condiciones
de la subvencién otorgable, en los términos que siguen:

DESGLOSE PRESUPUESTARIO:

CONCEPTO IMPORTE

A. COSTES SALARIALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL 05.451,66 €
B. GASTOS DE VIAJE Y ESTANCIA DE PERSONAL TECNICO 3.000,00 €
C. GASTOS DE VIAJE DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS 3.000,00 €
D. GASTOS DE FORMACION DIRIGIDA A LOS PARTICIPANTES 21.348,34 €
E. POLIZAS DE SEGURO PARA LAS PRACTICAS OCUPACIONALES VY LA 5 00000 €

FORMACION '
F. GASTOS GENERALES, MATERIALES Y TECNICOS 30.000,00 €
1. Gastos de ejecucién de material técnico y de oficina 3.000,00 €
2. Gastos generales 27.000,00 €
COSTE TOTAL 154.800,00 €
COFINANCIACION 0,00 €
TOTAL AYUDA SOLICITADA PARA LAS ACCIONES 154.800,00 €

TERCERO. — Exceptuar la confratacién de tres Orientadores
laborales grupo A, Subgrupo A2 durante un méximo de doce meses,
de tal forma que la totalidad de los costes salariales, seguridad social e
indemnizacion sean el importe subvencionado, fijados en una cuantia
maxima 31.817,22 euros por afio, por la Orden de 20 de marzo de
2013, por la que se establecen las bases reguladoras en régimen de
concurrencia competitiva de las subvenciones concedidas en el marco
de los de los Programas de Orienfacion Profesional, Acompaiamiento a
la Insercion, Experiencias Profesionales para el Empleo vy Acciones
Experimentales, regulados en el Decrefo 85/2003 de 1 de abiil, por el
que se establecen los Programas para la Insercion Laboral de la Junta
de Andalucia. (BOJA nim. 67, de @ de abril de 2013).

CUARTO. — Dar traslado a la oficina de Infervencién asi como al
Departamento de Impulso Econdmico y Empleo al objeto de continuar el
expediente, reformular las partidas presupuestarias asignadas y aceptar
la subvencién propuesta mediante la aplicacion informdtica habilitada
al efecto.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente
escrifo. LA SEPTIMA TENENCIA DE ALCAIDIA Y DELEGADA DE
FCONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO. Fdo. Dofia Maria del Carmen

Sudrez Serrano.”
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QRMAD G

Analizada la propuesta, la Junta de Gobiemno local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente franscrita.

PUNTO 6.- ASUNTOS URGENTES.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Economia y Hacienda,
se propone como asunto urgente el siguiente asunto *Punto 6.1°.-
Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Economia vy
Hacienda, relativa a "Subvencién para la Implementacién de cuatro
Programas  Formativos  (Activando  Utrera)  Formacién  y  Trabajo
Auténomo”. Aprobacion.

la Junta de Gobiemno local, por unanimidad de sus asistentes, lo
que supone la mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros, de
acverdo con el art. 83 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades locales, acuerda
incluir el citado punto como asunto urgente.

PUNTO 6.1.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA
DE ECONOMIA Y HACIENDA, REIATIVA A "SUBVENCION PARA A
IMPLEMENTACION  DE  CUATRO PROGRAMAS  FORMATIVOS
(ACTIVANDO UTRERA] FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO'.
APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Economia y Hacienda, se dio
cuenta de la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA SEPTIMA TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE
ECONOMIA Y HACIENDA.

D° M.® Carmen Sudrez Serrano, Séptima Teniente de Alcalde
del Area de Economia y Hacienda del Excmo. Ayuntamiento de Utrera,
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en relacion con la ACEPTACION de la subvencion oforgada a esfe
Ayuntamiento en la Propuesta provisional de Resolucion de la Direccion
General de Formacién Profesional para el Empleo por la que se
propone la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva para el desarrollo de programas formativos con compromiso
de confratacion dirigida a personas trabajadoras desempleadas en el
marco del sistema de Formacion Profesional para el Empleo para
2020, dispone:

VISTO informe de fecha 19 de noviembre de 2020, emitido por
el Técnico Medio de departamento de Impulso Econémico y Empleo del
Excmo. Ayuntamiento de Utrera, que literalmente dice:

"PRIMERO.- Que en BOJA n° 243, de 19 de diciembre de 2079, se
publica la Orden de 13 de diciembre de 2019, por la que se gprueban las
bases requladoras para la concesion de subvenciones piblicas, en régimen de
concurrencia competitiva, para el desarrollo de programas formativos con
compromiso de coniratacion dirigidos a personas trabajadoras desempleadas,
en el marco del sistema de Formacion Profesional para el Fmpleo. Fsta Orden
tiene por objeto la gprobacion de las bases requladoras para la concesion de
subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva cuya finalidad
es el desarrollo de programas formativos de formacidn profesional para e/
empleo  dirigidos a  personas  trabajadoras  desempleadas que  incluyan
compromiso de confratacion, requlados en el arficulo 11.2 de lo ley
30,2015, de @ de septiembre, por la que se requla el Sistema de Formacicn
Profesional para el Empleo en el dmbito laboral, y en los arficulos 24.2.¢) vy
28 del Real Decreto 694,201, de 3 de julio, que la desarrolla. FEl
compromiso de contratacion se establecerd sobre un porcentaje del fotal de
personas frabajadoras desempleadas formadas, que no podrd ser inferior al
40% de las mismas. A los efecios de lo previsto en las presenfes bases
requladoras, se enfenderd por personas trabajadoras desempleadas formadas
aquel alumnado que haya finalizado la correspondliente formacién con la
calificacion final de ‘apto,/a" SEGUNDO.- Que en BOJA n° 180, de 16 de
septiembre de 2020, se publica la Resolucidn de 9 de septiembre de 2020,
de la Direccion General de Formacidn Profesional para el Empleo, por la gue
se convocan las subvenciones pdblicas previstas en la Orden de 13 de
diciembre de 2019, por la que se gprueban las bases requladoras para la
concesion de subvenciones publicas, en régimen de concurrencia compelitiva,
para el desarrollo de programas formativos con compromiso de confratacion
en modalidad presencial, dlirigidos a personas rabajadoras desempleadas, en
el marco del sistema de Formacidn Frofesional para el Empleo. Esta Resolucion
establece que la actividad formativa subvencionada debe ser necesaria para
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el eficaz desemperio de los puestos de tabajo a cubrir. Asi, la formacion
fendré por objeto cubrir las necesidades formativas de las empresas o
entidades contratantes, por lo que deberd existir vinculacion entre la formacion
impartida y la contratacion comprometida. TERCERO.- Que segin lo dispuesto
en el Resvelve Séptimo de la citada Resolucion, podrdn participar en lo
presenfe convocaloria y resulfar empresas o enfidades beneficiarias de esia
subvencion las empresas o entidades de formacion acreditadas y,/o inscritas,
a lo fecha de publicacién de la presente convocatoria, en el registo de
centros y entidades de formacién profesional para el empleo de dmbito estaial
o autondmico que corresponda, respecio de las especialidades formativas
programadas, conforme a lo previsto en el arficulo 15 de la ley 30,2015,
de @ de septiembre, que adquieran el compromiso de contratacion para si
mismas © mediante la suscripcion de acuverdos o convenios con las
correspondlientes  empresas o entidades que vayan a efectvar dicha
contratacion. CUARTO.- Que e Excmo. Ayuntamiento de Utrera es entidad de
formacion acrediiada v,/ 0 inscrita en el Registo de Cenfros y Entidades
Colaboradoras en materia de Formacidn Profesional para el Empleo de o
Consejeria de Fmpleo, Formacion y Trabajo Autdnomo de la Junta de
Andalucia con N° de centro 101744 en CENTRO FPE EDUCATIVO [OS
OIVAREROS, en ¢/ San Diego de Alcald. 41710. Urera (Sevilla). QUINTO.-
Que este Ayuntamiento ftiene la intencion de participar en la presente
convocaltoria de subvencicn en calidad de enfidad de formacién acredlitada
y/0 inscrita, adquiriendo el compromiso de contatacion  para  si
misma...[...)...NOVENO.- Con fecha de 06/11,/2020 conforme a lo
previsio en el gpartado 19 del Cuadro Resumen de las Bases Reguladoras de
subvenciones aprobado por Orden de 13 de diciembre de 2019, por la gue
se establecen las bases requladoras para la concesion de subvenciones
publicas, en régimen de concurrencia competifiva, para el desarrollo de
programas formafivos con compromiso de contratacion dlirigida a personas
frabajadoras desempleadas en el marco del sistema de Formacion Profesional
para el Empleo y al resvelve décimo séptimo de la Resolucion de @ de
septiembre de 2020, de la Direccion General de Formacion Profesional para
el Empleo, por la que se convocan subvenciones piblicas, en la modalidad de
programas formativos con compromiso de contratacion dirigidos a personas
frabajadoras desempleadas para el aio 2020, de las previstas en la Orden
de 13 de diciembre de 2019, procede a publicar la Propuesta provisional de
Resolucion de la Direccion General de Formacion FProfesional para el Empleo
por la gue se propone la concesidn de subvenciones en régimen de
concurrencia compelitiva para el desarrollo de programas formativos con
compromiso de contratacion dirigida a personas trabajadoras desempleadas
en el marco del sistema de Formacion Profesional para el Empleo de
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formacién  profesional para el empleo para 2020. Fn dicha Propuesta
provisional de Resolucion se propone en su ANEXO Il "Relacion de entidades
beneficiarias provisionales, suplentes y desestimadas’, la relacion de entidades
solicitantes que obtienen la condlicidn de entidades beneficiarias provisionales
con los datos de la puntuacion fotal obfenida y la cuantia de la subvencion
oforgable, y concediendo un plazo de diez dias, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion de la propuesta provisional, a las empresas o
entidades beneficiarias provisionales para que, ufilizando el formulario de/
Anexo Il "Alegaciones, aceptacion y presentacion de documentacion” de la
Resolucion de @ de septiembre de 2020 de convocatoria, pvedan comunicar
su aceplacion a la subvencidn propuesta vy gporfar la  documentacion
acredlifativa de los datos que hayan consignado en la solicitud, resulfado las
solicitudes  presentadas por el Excmo. Ayuntamiento de Utera...[...)...En
consecuencia, este funcionario INFORMA FAVORABLEMENTE: PRMERO.- [a
Aceplacion de la subvencion establecida en la Fropuesta provisional de
Resolucion de la Direccion General de Formacicn Profesional para el Empleo
por la que se propone la concesion de subvenciones en régimen de
concurrencia compelitiva para el desarrollo de programas formativos con
compromiso de contratacion dirigida a personas trabajadoras desempleadas
en el marco del sistema de Formacidn Profesional para el Empleo de
formacidn profesional para el empleo para 2020 para el Ayuntamiento de
Urrera [Anexo IV “Propuesta de subvencidn olorgable a las entidades
beneficiarias provisionales % suplentes por programa
formativo’)...[...)... SEGUNDQO.- Dar taslado a lo Alcaldia asi como al
Servicio de Recursos Humanos a los efectos de la valoracion responsable del
compromiso de confratacion anferiormente detallado por cada programa. £n
Urera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. Fl
TECNICO MEDIO DEL DEPARTAMENTO DE IMPULSO ECONOMICO Y
EMPLEO. - Fdo.: Don Antonio Jesds Nurez Ojeda.”

VISTA nofa interior de fecha 29 de octubre emitida por la
Direccién Técnica de Recursos Humanos (Técnico Administracién
General, donde se establecen las estimaciones sobre los costes para los
compromisos de contratacién del programa ACTIVANDO UTRERA para
los afios 2021, 2022 y 2023 y que literalmente dice:

"Fn relacién al coste aplicando de forma andloga a lo que se aplicé
en los empleados procedentes de Escuela Taller el coste era de 1.314,44
euvros y un coste de sequridad social de 43245 euros (aplicando o
sequridad social del personal de oficina, es decir por cada contrato y mes un
coste total de 1.446,89 euros a jornada completa. En consecuvencia sequn lo

previsidn manifesiada por la nota interior, el coste seria el siguiente: ANO
202]: 48.912 92 euvros. ANO 2022 141].195 22 evros ANO 2023:

Pagina 38 de 42

EIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20201647432
) - JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS-ALCALDIA PRESIDENCIA - 20/11/2020 Fecha: 20/11/2020
2, | se puede comprobar con el codigo JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 20/11/2020 :
serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Hora: 10:59
07240019234800T2B1Z1BOJ3ES Digital,0=Secretaria de Estado de Funcion Publica,C=ES - 20/11/2020 10:59:52

La autenticidad de este documento

en https://sede.utrera.org




1048 1,34 euros. Estas cifras serdn minimo, dado que de una parte hay
prevista si se gprveba la ley de Presupuestos del Estado, un incremento del
0, 9% de las retribuciones de los empleados publicos y de ofra una probable
subida del salario minimo inferprofesional podria incrementar de forma notable
el coste.Direccion Técnica de Recursos Humanos (Técnico Administracion
General), Fdo. Jdon osé Luis [6pez Rodriguez.”

Por todo lo expuesto, tengo a bien

PROPONER:

PRIMERO.- la ratificacion por la Junta de Gobierno local del
DECRETO N° 202004783  “DECRETO  AVOCACION  DE
COMPETENCIAS DE A JUNTA DE GOBIERNO LOCAL PARA
SOLCITAR A LA CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO
AUTONOMO  SUBVENCION  PARA LA IMPLEMENTACION  DE
CUATRO PROGRAMAS FORMATIVOS "ACTIVANDO UTRERA”,

SEGUNDO.- ACEPTAR la subvencién establecida en  la
Propuesta provisional de Resolucién de la Direccion General de
Formacién  Profesional para el Empleo por la que se propone la
concesién de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva
para el desarrollo de programas formativos con compromiso de
contratacién dirigida a personas  trabajadoras desempleadas en el
marco del sistema de Formacion Profesional para el Empleo de
formacién profesional para el empleo para 2020 (Resolucién de @ de

septiembre de 2020 (BOJA 180) de la Direccién General de Formacién

Profesional para el Empleo:
ENTIDAD

98/2020/1/ | N2

BENEFICIARA AYUNTAMIENTO DE UTRERA NIF | P4109500A | N.° EXPEDIENTE 0090 ORDEN 23
SUBVENCION BENEFICIA
OTORGABLE 50.400,00 € | RIA | X SUPLENTE PUNTUACION TOTAL 37,1667
N° DE EDICIONES
RELACION DE ACCIONES FORMATIVAS QUE CONFORMAN EL PROGRAMA FORMATIVO DENOMINADO: ACC.FORM. 1
Denominaci | CP/PF/ | Niv NP NP Presupuest Localida
Orden Cédigo . Hor | Alumna Denominacién Centro Formacién N° Registro Propuesta de concesién
én MF el as do o gasto d
COMTO11
O -
ATENCIO
N AL 50.400,0 | CENTRO FPE EDUCATIVO LOS .
1 COMTO110 CLENTE, MF 3 460 15 o€ OLVAREROS 41/101744 UTRERA Beneficiaria
CONSUMI
DOR O
USUARIO
PRESUPUESTO DE GASTO GLOBAL DEL PROGRAMA FORMATIVO COMPROMISO DE CONTRATACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
COSTES DIRECTOS EMPRESAS CONTRATANTE NIF
A. Refribuciones personal formador inferno y externo 20.200,00 € AYUNTAMIENTO DE UTRERA P4109500A
B(3)+C(4)+D(5)+E(6)+F(7)+G(8)+H(Q)+I[TO)+J(1 1) 29.070,00 € | N° Contratos Tipo y Duracién
Total costes directos 49.270,00 €
CONTRATACION. TEMPORAL A JORNADA COMPLETA DE
COSTES INDIRECTOS 7 DURACION IGUAL O SUPERIOR A & MESES
K(12)+L(13)+M(14) 1.130,00 €
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Total costes indirectos 1.130,00 € % Contratacién Puntéa Confratacién Equilibrada
PRESUPUESTO TOTAL DE LA PROGRAMACION 50.400,00 € 46,67 Sl
ENTIDAD o 98/2020/1/ | N.°
BENEFICIARIA AYUNTAMIENTO DE UTRERA NIF P4109500A | N.° EXPEDIENTE 0001 ORDEN 24
SUBVENCION BENEFICIA
OTORGABLE 81.600,00 € | RIA | X SUPLENTE PUNTUACION TOTAL 37,1667
. N° DE EDICIONES
RELACION DE ACCIONES FORMATIVAS QUE CONFORMAN EL PROGRAMA FORMATIVO DENOMINADO: ACC.FORM ]
P SN Ny '
Orden Cédigo PenEnlzes || @/t || N Hor | Alumna eSS Denominacién Centro Formacién N° Registro lezldte Propuesta de concesién
n MF el s do o gasto d
ADGG0208
ACTIVIDADES
ADMINISTRA 81.600, CENTRO FPE EDUCATIVO LOS -
1 ADGG0208 TIVAS EN LA MF 2 | 800 15 00 € OLVAREROS 41/101744 | UTRERA Beneficiaria
RELACION
CON EL
CLENTE
PRESUPUESTO DE GASTO GLOBAL DEL PROGRAMA FORMATIVO COMPROMISO DE CONTRATACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
COSTES DIRECTOS EMPRESAS CONTRATANTE NIF
A. Retribuciones personal formador inferno y externo 32.640,00 € AYUNTAMIENTO DE UTRERA P4109500A
B(3)+C(4)+D(5)+E(6)+F(7)+G(8)+H(Q)+I(TO)+J(1 1) 41.584,00 € | N° Contratos Tipo y Duracién
Total costes directos 74.224,00 €
CONTRATACION. TEMPORAL A JORNADA COMPLETA DE
COSTES INDIRECTOS 7 DURACION IGUAL O SUPERIOR A 6 MESES
K(12)+L(13)+M(14) 7.376,00 €
Tofal costes indirectos 7.376,00 € % Contratacién Puntéa Contratacién Equilibrada
PRESUPUESTO TOTAL DE LA PROGRAMACION 81.600,00 € 46,67 S|
ENTIDAD o 98/2020/1/ | N.°
BENEFICIARIA AYUNTAMIENTO DE UTRERA NIF P4109500A | N.° EXPEDIENTE 0088 ORDEN 26
SUBVENCION BENEFICIA
OTORGABLE 58.800,00 € | RIA | X SUPLENTE PUNTUACION TOTAL 35,0667
N° DE EDICIONES
RELACION DE ACCIONES FORMATIVAS QUE CONFORMAN EL PROGRAMA FORMATIVO DENOMINADO: ACC.FORM 1
—_— N Ne '
Orden Cédigo Deno!v1 Lol || @GR || W Hor | Alumna ESrE] Denominacién Centro Formacién N° Registro eelcs Propuesta de concesién
én MF el o do o gasto
SSCBO109 -
DINAMIZAC
1 SSCBO109 ION MF 3 | 610 15 585%0'0 CENTRO;F[&/E?ER%)ASTWO 1G5 41/101744 | UTRERA Beneficiaria
COMUNITA
RIA
PRESUPUESTO DE GASTO GLOBAL DEL PROGRAMA FORMATIVO COMPROMISO DE CONTRATACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
COSTES DIRECTOS EMPRESAS CONTRATANTE NIF
A. Refribuciones personal formador inferno y externo 23.520,00 € AYUNTAMIENTO DE UTRERA P4109500A
B(3)+C(4)+D(5)+E(6)+F(7)+G(8)+H(Q)+I(TO)+J(1 1) 33.612,00 € | N° Confratos Tipo y Duracién
Total costes directos 57.132,00 €
CONTRATACION TEMPORAL A JORNADA PARCIAL DE DURACION
COSTES INDIRECTOS 7 IGUAL O SUPERIOR A @ MESES
KIT2)+L(13)+M(14) 1.668,00 €
Total costes indirectos 1.668,00 € % Confratacién Puntéa Contratacién Equilibrada
PRESUPUESTO TOTAL DE LA PROGRAMACION 58.800,00 46,67 Sl
ENTIDAD o 98/2020/1/ | N.°
BENEFICIARIA AYUNTAMIENTO DE UTRERA NIF P4109500A | N.° EXPEDIENTE 0089 ORDEN 27
SUBVENCION BENEFICIA
OTORGABLE 68.400,00 € | RIA | X SUPLENTE PUNTUACION TOTAL 35,0667
. N° DE EDICIONES
RELACION DE ACCIONES FORMATIVAS QUE CONFORMAN EL PROGRAMA FORMATIVO DENOMINADO: ACC.FORM 1
A i N° N° i
Orden Cédigo Deno}mlnam S (| N Hor | Alumna A=) Denominacién Centro Formacién N° Registro lezellie Propuesta de concesién
én MF el as do o gasio d
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HOTIO108 -
PROMOCI
ON
TURISTICA 68.400,0 CENTRO FPE EDUCATIVO LOS S
1 HOTIO108 OCALE MF 3 690 15 o€ OLVAREROS 41/101744 UTRERA Beneficiaria
INFORMAC
ION AL
VISITANTE
PRESUPUESTO DE GASTO GLOBAL DEL PROGRAMA FORMATIVO COMPROMISO DE CONTRATACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
COSITES DIRECTOS EMPRESAS CONTRATANTE NIF
A. Refribuciones personal formador inferno y externo 27.360,00 € AYUNTAMIENTO DE UTRERA P4109500A
B(3]+C[4}+D(5)+E(6}+F(7)+C(8)+H()+(10)+(1 1) 39.680,00 € N° Confratos Tipo y Duracién
Total costes directos 67.040,00 €
CONTRATACION TEMPORAL A JORNADA PARCIAL DE DURACION
COSTES INDRECTOS 4 IGUAL O SUPERIOR A @ MESES
KIT2)+L(13)+M(14) 1.360,00 €
Total costes indirectos 1.360,00 € % Confratacién Puntda Contratacién Equilibrada
PRESUPUESTO TOTAL DE LA PROGRAMACION 68.400,00 € 46,67 S

TERCERO.- Asumir el compromiso de dotar presupuestariamente
las aplicaciones presupuestarias correspondientes en los presupuestos
Municipales de 2021, 2022 y 2023 con la finalidad de contratar al
personal detallado por cada uno de los programas formativos.

CUARTO.- Dar traslado de los presentes acuerdos al
Departamento de Impulso  Econémico y Empleo asi como a la
Intervencién  Municipal ol objeto de continuar el correspondiente
expediente y aceptar la subvencién propuesta mediante la aplicacion
informdtica habilitada al efecto.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente

escrifo. LA SEPTIMA TENENCIA DE ALCAIDIA Y DELEGADA DE
ECONOMIA Y HACIENDA. Fdo. Dofia Maria del Carmen Sudrez

Serrano.”

Ancdlizada la propuesta, la Junta de Gobierno local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente franscrita.

PUNTO 7.- DACION DE CUENTA INFORMACION PERIODICA AREAS
DE GOBIERNO MUNICIPAL

No hubo.
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Y no habiendo mds asuntos que tratar, siendo las 09,25 horas,
en el lugar y fecha al principio indicado, la Presidencia levanté la
sesion, extendiéndose por mi, el Secrefario General, la presente acta,
firmandose este acto por el Sr. Alcalde-Presidente, conmigo, que de
todo ello doy fe.- LA ALCALDIAPRESIDENCIA - Fdo.: DON JOSE MARIA
VILALOBOS RAMOS.- LA SECRETARIA GENERAL.- Fdo.: DON JUAN
BORREGO LOPEZ -
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