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ACTA DE TA SESION ;5!?[5 NARIA CETEBRADA POR JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL DEL DIA 05 DE JUNIO DE 2020.

En lo Ciudad de UTRERA v en el SALON DE COMISIONES de
este Excmo. Ayuntamiento, siendo las 09:00 horas del dia 05 de junio
de 2020, bajo la Presidencia de su Alcalde-Presidente, Don JOSE
MARIA  VILALOBOS RAMOS, al objeto de celebrar la  Sesion
ORDINARIA, en PRIMERA CONVOCATORIA, se retnen los miembros
de la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, para lo cual han sido

debidamente citados y con la asistencia de los siguientes Capitulares:

CABRA CARMONA MARIA CARMEN (telemdtical
DOBIADO LARA JOSE MANUEL (presencial)

RUIZ TAGUA M. JOSE (telemética)

VILLALBA JIMENEZ ANTONIO (telematical

LOPEZ RUIZ LLANOS  (telematical

DE LA TORRE LUNARES LUIS (telemética)

SUAREZ SERRANO M. CARMEN (presenciall
FERNANDEZ TERRINO CARMEN VIOLETA {telematica)

Asistidos del Secretario General, Don BORREGO LOPEZ JUAN, y de la
Interventora, Doria BAUSA CRESPO MARTA.

* Asisten como invitados los Sres/as. Concejales:

ROMERO LOPEZ MANUEL (presencial)
LIRIA CAMPON DANIEL (presenciall
AYALA HIDALGO ROCIO (telemétical
LARA PEREZ ISAREL MARIA (telemétical
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OBSERVACIONES: *Por razones de urgencia en el Punto 5°.- Asuntos
Urgentes, se incluye un punto como Punto 5.1.- PROPUESTA DE LA
TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE URBANISMO Y VIVIENDA,
RELATIVA A "MODELOS DE REGIMEN INTERNO (AREA DE
URBANISMO).". APROBACION.

ORDEN DEL DIA
Punto 1.- APROBACION ACTA ANTERIOR

Punto 2.- PROPUESTA DE LA CONCEJAUA DELEGADA DE RECURSOS
HUMANOS, RELATIVA A "EXCEPCIONALDAD  DE LA
CONTRATACION  DE  PERSONAL  FUNCIONARIO CON LA
CATEGORIA DE INGENIERIA SUPERIOR,GRUPO A, SUBGRUPO Al".
APROBACION.

Punto 3.- PROPUESTA DE LA CONCEJAUA DELEGADA DE RECURSOS
HUMANOS, RELATIVA "EXCEPCIONALIDAD CONTRATACION  DE
PERSONAL FUNCIONARIO CON A CATEGORIA DE INGENIERIA
TECNICA GRUPO A, SUBGRUPO A2". APROBACION.

Punto 4.- PROPUESTA DE LA CONCEJAUA DELEGADA DE RECURSOS
HUMANOS, RELATIVA "EXCEPCIONALIDAD CONTRATACION  DE
SEIS PERSONAS CON DIPLOMATURA O GRADO EN TRABAJO
SOCIAL CON EL FIN DE REFUERZO DE LOS SERVICIOS SOCIALES
COMUNITARIOS, PARA HACER FRENTE AL IMPACTO ECONOMICO
Y SOCIAL DEL COVID-19". APROBACION.

Punto 5.- ASUNTOS URGENTES

Punto 5.1.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
URBANISMO Y VIVIENDA, RELATIVA- A "MODELOS DE REGIMEN
INTERNO (AREA DE URBANISMO).". APROBACION.

Punto 6.- DAR CUENTA DEL DECRETO DE ALCALDIA PRESIDENCIA, N°
2639/2020, DE FECHA 03/06/2020, RELATIVO A "AVOCACION
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EN LA ALCALDIA PRESIDENCIA DE LAS COMPETENCIAS DE LA JUNTA
DE GOBIERNO LOCAL, PARA SUPUESTOS DE TRAMITACION DE
EMERGENCIA DERIVADOS DEL COVID-19".

Declarada abierta la Sesién por el Sr. Alcalde-Presidente, por la
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL se procedid a conocer los asuntos del
Orden del Dia.

PUNTO 1.- APROBACION ACTA ANTERIOR

Dando cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 110 del
Reglamento Orgdnico y de la Transparencia Piblica del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera, de 23 de noviembre de 2017, por el Sr.
Presidente, se pregunta a los presentes si desean realizar alguna
observacion al borrador del Acta de la Sesion Ordinaria de fecha 13

de marzo de 2020.

No plantedndose observacion alguna, por unanimidad de los
miembros presentes, se aprueba el Acta de la Sesion Ordinaria de

fecha 13 de marzo de 2020.

PUNTO 2. PROPUESTA DE LA CONCEJALA DELEGADA DE
RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "EXCEPCIONALDAD DE LA
CONTRATACION  DE PERSONAL FUNCIONARIO CON LA
CATEGORIA DE INGENIERIA SUPERIOR,GRUPO A, SUBGRUPO AT1".
APROBACION.

Por el Sr. Romero lopez, Concejal Delegado de Recursos
Humanos, se dio exposicion a la siguiente propuesta:

"PROPUESTA DE LA CONCEJALA DELEGADA DE RECURSOS
HUMANOS

Por parte del Servicio de Recursos Humanos se ha incoado
expediente para el nombramiento de inferinidad de Ingenieria Industrial
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oara el Area de Urbanismo y Vivienda.

Es de aplicacion la ley 6/2018 de 3 de julio de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2018, establece en su art. 19.Dos:
"No se podra proceder a la contratacion de personal temporal, asi
como al nombramiento de personal estatutario  femporal y  de
funcionarios inferinos exceplo en casos excepcionales y para cubrir
necesidades urgentes e inaplazables.” .

Teniendo en cuenta las bases de ejecucion del Presupuesto
municipal 2019, donde se establecen los sectores, funciones y
categorias profesionales que se consideran prioritarios o que afectan al
funcionamiento de los servicios publicos esenciales, a efectos de
nombramientos y contrataciones, figurando aquellos excepcionalmente
en los que concurran circunstancias como las que proceden en este
caso, asi como el Presupuesto 2020 aprobado definitivamente
mediante Acuerdo de Pleno de 21 de Enero de 2020

Emitido informe favorable la Direccion Técnica de Recursos
Humanos para la confratacion de ¢ de Marzo de 2020 e informe
favorable de 26 de Marzo de 2020 sobre la forma de seleccion del
personal que va a procederse al nombramiento una vez aprobada la
excepcionalidad.

Por parte de la Intervencion General se ha informado la existencia
de consignacion presupuestaria, aplicaciones /1.1500.12000 (sueldo
base A1) 71.1500.12100 (complemento destino) 71.1500.12101
(complemento especifico] 71.1500.12009 (Otras R. Bdésicas (paga
extra)) 12.9200.16000 Seguridad Social y nimero de operacién
2019- 22002829

En consecuencia PROPONGO A [A JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL.

PRIMERO .- Aprobar la excepcionalidad del nombramiento  como
personal funcionario con la categoria de INGENIERIA SUPERIOR
INDUSTRIAL, GRUPO A Subgrupo Al en interinidad en aplicacién del
Articulo 10.1.d) del Estatuto Basico del Empleado Piblico, aprobado
por Real Decreto legislativo 5/2015) por un periodo de SEIS meses

para el siguiente destino

AREA /-URBANISMO Y VIVIENDA
UNIDAD ADMINISTRATIVA 7/ T-URBANISMO Y VIVIENDA
DEPARTAMENTO 7/ 102-TECNICO DE URBANISMO
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SEGUNDO. la persona propuesta seréd nombrada de la Bolsa de
Ingenieria Superior creada por Decreto de 13 de Diciembre de 2020 vy
cuyo Baremo definitivo ha sido aprobado por Decreto 2020/01534
de 11 de Marzo de 2020.
TERCERO .- Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a
las  Unidades Administrativas de  Secretaria  General, Intervencién
General y al Departamento de Gestién de Personal

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente
propuesta. El Concejal Delegodo de la Unidad Administrativa de
Recursos Humanos. Fdo. Manuel Romero Lépez.”

Analizada la propuesta, la Junta de Gobiemno local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente franscrita.

PUNTO 3.- PROPUESTA DE LA CONCEJALA DELEGADA DE
RECURSOS HUMANOS, RELATIVA "EXCEPCIONALIDAD
CONTRATACION DE PERSONAL FUNCIONARIO CON |A
CATEGORIA DE INGENIERIA TECNICA GRUPO A, SUBGRUPO A2".
APROBACION.

Por el Sr. Romero Llépez, Concejal Delegado de Recursos
Humanos, se dio exposicion a la siguiente propuesta:

"PROPUESTA DE LA CONCEJALUA DELEGADA DE RECURSOS
HUMANOS

Por parte del Servicio de Recursos Humanos se ha incoado
expediente para el nombramiento de interinidad de Ingenieria Técnica
oara el Area de Infraestructuras

Es de aplicacion la ley 6/2018 de 3 de julio de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2018, establece en su art. 19.Dos:
"No se podrd proceder a la contratacion de personal femporal, asi
como al nombramiento de personal estatutario  femporal y  de
funcionarios interinos exceplo en casos excepcionales y para cubrir
necesidades vrgentes e ingplazables.”.
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Teniendo en cuenta las bases de ejecucion del Presupuesto
municipal 2019, donde se establecen los sectores, funciones y
categorias profesionales que se consideran prioritarios o que afectan al
funcionamiento de los servicios publicos esenciales, a efectos de
nombramientos y contrataciones, figurando aquellos excepcionalmente
en los que concurran circunstancias como las que proceden en este
caso, asi como el Presupuesto 2020 aprobado definitivamente
mediante Acuerdo de Pleno de 21 de Enero de 2020

Emitido informe favorable la Direccion Técnica de Recursos
Humanos para la confrafacion de 5 de Febrero de 2020 e informe
favorable de 26 de Marzo de 2020 sobre la forma de seleccion del
personal que va a procederse al nombramiento una vez aprobada la
excepcionalidad.

Por parte de la Intervencion General se ha informado la existencia
de consignacion presupuestaria, aplicaciones 61.1530.12001 (sueldo
base A2) 61.1530.12100 (complemento destino) 61.1530.12101
(complemento especifico] ©1.1530.12009 (Otras R. Bdsicas (paga
extra)) 12.9200.16000 Seguridad Social y nimero de operacién
2019- 22002756

En consecuencia PROPONGO A [A JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL.

PRIMERO .- Aprobar la  excepcionalidad del nombramiento  como
personal funcionario con la categoria de INGENIERIA TECNICA
INDUSTRIAL, GRUPO A Subgrupo A2 en interinidad en aplicacién del
Arficulo 10.1.d) del Estatuto Basico del Empleado Piblico, aprobado
por Real Decreto legislativo 5/2015) por un periodo de SEIS meses

para el siguiente destino

AREA OINFRAESTRUCTURAS
UNIDAD ADMINISTRATIVA O 1-INFRAESTRUCTURAS
DEPARTAMENTO 61 12-OBRAS PUBLICAS

SEGUNDO. la persona propuesta seréd nombrada de la Bolsa de
Ingenieria Técnica creada por Decreto de 13 de Diciembre de 2020.
TERCERO - Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a
las  Unidades Administrativas de  Secretaria  General, Intervencién
Ceneral y al Departamento de Gestién de Personal

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente
propuesta. El Concejol Delegado de la Unidad Administrativa de
Recursos Humanos. Fdo. Manuel Romero Lépez.”
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Analizada la propuesta, la Junta de Gobiemo local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente franscrita.

PUNTO 4.- PROPUESTA DE LA CONCEJALA DELEGADA DE
RECURSOS HUMANGQOS, RELATIVA "EXCEPCIONALIDAD
CONTRATACION DE SEIS PERSONAS CON DIPLOMATURA O
GRADO EN TRABAJO SOCIAL CON EL FIN DE REFUERZO DE LOS
SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS, PARA HACER FRENTE AL
IMPACTO ECONOMICO Y SOCIAL DEL COVID-19". APROBACION.

Por el Sr. Romero lopez, Concejal Delegado de Recursos
Humanos, se dio exposicion a la siguiente propuesta:

"PROPUESTA DE |A CONCEJALA DELEGADA DE RECURSOS
HUMANOS

Por parte del Servicio de Recursos Humanos se ha incoado
expediente para la confratacién de personal laboral temporal con el fin
de reforzar los Servicios Sociales Comunitarios en base a la Orden de
la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién de la Junta
de Andalucia de 18 de abril de 2020, por la que se establecen las
cantidades a percibir por las Entidades locales para la financiacién de
las prestaciones bdsicas de servicios sociales correspondientes al Fondo
Social Extraordinario regulado en el RDL 8,/2020, de 17 de marzo, de
medidas urgentes extraordinarias  para  hacer frente al impacto
econémico y social del COVID-19

Es de aplicacion la ley 6/2018 de 3 de julio de Presupuestos
Cenerales del Estado para el afio 2018, establece en su art. 19.Dos:
"No se podrd proceder a la contratacion de personal temporal, asi
como al nombramiento de personal estatutario femporal y  de
funcionarios inferinos exceplo en casos excepcionales y para cubrir
necesidades vrgentes e inaplazables.”.

Teniendo en cuenta las bases de ejecucién del Presupuesto
municipal 2020, donde se establecen los sectores, funciones vy
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categorias profesionales que se consideran prioritarios o que afectan al
funcionamiento de los servicios publicos esenciales, a efectos de
nombramientos y confrafaciones, figurando aquellos excepcionalmente
en los que concurran circunstancias como las que proceden en este
Caso.

Emitido informe favorable la Direccion Técnica de este Area para
la confratacién de 4 de mayo de 2020 e informe favorable de 1 de
junio de 2020 sobre la forma de seleccion del personal que va a
procederse a la confratacién una vez aprobada la excepcionalidad por
parte de la Junta de Gobiemo local.

Por parte de la Intervencion de Fondos, con fecha 1 de junio de
2020, se ha informado la existencia de consignacién presupuestaria,
aplicaciones 52-2310-14177 (salario) y 52-2310-16072 (Seguridad
Social] para el proyecto 2020-0000008 y nimero de propuesta
20/2020 por un importe total de 120.000%€.

En consecuencia PROPONGO A [A JUNTA DE GOBIERNO

LOCAL.
PRIMERO .- Aprobar la excepcionalidad para la confratacién de 6
personas con la DIPLOMATURA o GRADO en TRABAJO SOCIAL con el
fin de refuerzo de los Servicios Sociales Comunitarios en base a la
Orden de la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién
de la Junta de Andalucia de 18 de abril de 2020, por la que se
establecen las cantidades a percibir por las Entidades locales para la
financiacion de las  prestaciones  basicas  de  servicios  sociales
correspondientes al Fondo Social Extraordinario regulado en el RDL
8,/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias para
hacer frente al impacto econémico vy social del COVID-19, hasta agotar
el importe de la subvencion recibida para dicho fin por importe de
120.000 euros (con un maximo de 37 meses) con destino a

AREA 5- BIENESTAR SOCIAL

UNIDAD ADMINISTRATIVA 52-SERVICIOS SOCIALES

SERVICIOS 52 1-SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS
DEPARTAMENTO 5213-SERVICIOS GENERALES

SEGUNDO. las personas a contratar serén seleccionadas de la Bolsa
de Trabajodores  Sociales, convocada  por  Decreto  nimero

2019/07702 de 27 de Noviembre de 2019 y en base al baremo
provisional aprobado por Decreto de 5 de Mayo de 2020 (Decreto
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2020/02139).
TERCERO .- Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a
las  Unidades Administrativas de  Secretaria General, Infervencién
Ceneral y al Departamento de Gestién de Personal

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente
propuesta. El Delegado de Recursos Humanos. Fdo. Manuel Romero
Llopez.”

Analizada la propuesta, la Junta de Gobiemno local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente franscrita.

PUNTO 5.- ASUNTOS URGENTES

Por la Sra. llanos lopez, se propone como asunto urgente el
siguiente asunfo PUNTO 5.1.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCAIDIA DEL AREA DE URBANISMO Y VIVIENDA, RELATIVA A
'MODELOS DE REGIMEN INTERNO (AREA DE URBANISMO).".
APROBACION.

la Junta de Gobiemo Local, por unanimidad de sus asistentes, lo
que supone la mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros, de
acverdo con el art. 83 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Enfidades locales, acuerda
incluir el citado punto como asunto urgente.

PUNTO 5.1.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DFEL AREA
DE URBANISMO Y VIVIENDA, RELATIVA A "MODELOS DE REGIMEN
INTERNO (AREA DE URBANISMO).". APROBACION.

Por la Sra. Lanos lépez, Teniente de Alcalde del Area de
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Urbanismo y Vivienda, se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA QUINTA TENIENTE DE ALCAIDE DEL AREA DE
URBANISMO Y VIVIENDA

Con motivo de la publicacién y entrada en vigor del Decreforley
2/2020, de @ de marzo, de Mejora y Simplificacién para el Fomento
de la Actividad Productiva de Andalucia, por el que se susfituyen
parcialmente las licencias urbanisticas por declaraciones responsables o
comunicaciones previas, se hace necesario la aprobacion de modelos
normalizados que faciliten al ciudadano su conocimiento para la
framitacion ante la Administracion Local.
Se adjunta copia de los siguientes modelos, a la presente propuesta:
1. Comunicacién Previa.
2 Declaracion responsable para ejecucion de obras de escasa
entidad constructiva y sencillez técnica sin infervencién de técnico v sin
proyecto (articulo 169bis. 1.a) .
3, Declaracion responsable para ejecuciéon de obras de escasa
enfidad constructiva y sencillez técnica con intervencion de técnico vy sin
proyecto (articulo 169bis. 1.a).
4, Declaracion responsable para ejecuciéon de obras sin alterar
edificabilidad, ocupacién, n° de viviendas o altura en suelo urbano
consolidado con proyecto (articulo 169bis. 1. b).

5. Declaraciéon  responsable  de  ocupacion o utilizacién  de
edificaciones existentes (articulo 16%bis. 1.c).
6. Declaracion responsable de ocupacién vy utilizacién de nuevas

obras de edificacién terminadas conforme a licencia o declaracion
responsable (articulo 169bis. 1. d).

Por la presente, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local
la adopcion del siguiente ACUERDO:

PRIMERO .- Aprobar los siguientes modelos de régimen interno:
7. Comunicacion Previa.[articulo 169bis. 5)
8. Declaracion responsable para ejecucion de obras de escasa
enfidad constructiva y sencillez técnica sin infervencién de técnico v sin
proyecto (articulo 169bis. 1.a) .
9 Declaracion responsable para ejecucion de obras de escasa
enfidad constructiva y sencillez tcnica con intervencion de técnico vy sin
proyecto (articulo 169bis. 1.a).
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10. Declaracion responsable para ejecucion de obras sin alterar
edificabilidad, ocupacion, n® de viviendas o altura en suelo urbano
consolidado con proyecto (arficulo 169bis. 1. b).

1. Declaracion  responsable  de  ocupaciéon o utilizaciéon  de
edificaciones existentes (arficulo 169bis. 1.c).
12. Declaraciéon responsable de ocupacion y utilizacién de nuevas

obras de edificacién terminadas conforme a licencia o declaracién
responsable (arficulo 169bis. 1. d).

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente
documento.”

Analizada la  propuesta, la Junta de Gobiemno local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR o

propuesta anteriormente franscrita.

PUNTO 6.- DAR CUENTA DEL DECRETO DE ALCALDIA PRESIDENCIA,
N° 2639/2020, DE FECHA 03/06/2020, RELATVO A
'"AVOCACION EN A ALCAIDIA  PRESIDENCIA DE LAS
COMPETENCIAS DE A JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, PARA
SUPUESTOS DE TRAMITACION DE EMERGENCIA DERIVADOS DEL
COVID-19".

Por el Sr. Secretario General se dio lectura al siguiente decreto:

“DFCRETO DF AICAIDIA-PRESIDENCIA
£l pasado 14 de marzo, el Consejo de Ministros acordd declarar el estado de
alarma, en virtud del Real Decreto 463,2020, de 14 de marzo, con motivo
de la crisis sanitaria originada por la pandemia del COVID-19, modificado
por Real Decreto 465, 2020.

FPosteriormente, con fecha 12 y 17 de marzo, se aprveban el Real
Decretoley 7/2020, por el que se adoptan medidas urgentes para responder
al impacto econdmico del COVID-19. entre cuyos objetivos estd establecer
mediidas para lo gestion eficiente de las Administraciones Piblicas, asi como e/
Real Decretoley 8,/2020, de medidas uigentes extraordinarias para hacer
frente al impacto econdmico y social del COVID-19.
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Con fecha 27 de marzo se aprveba el Real Decretoley 9,/2020, por
el que se adoptan medidas complementarias, en el dmbifo laboral, para paliar
los efectos derivados del COVID-19.

la Disposicion final sequnda de esta disposicion modiifica el articulo 16
del Real Decretoley /2020, reformado a su vez por la Disposicion final
sexta del Real Decretoley 8,/2020, de 1/ de marzo, dando una nueva
redaccion al mismo, siendo de aplicacion el arficulo 120 de la ley /2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

las normas frascritas contienen una inequivoca declaracion sobre o
aplicacion a fodos los contratos piblicos, incluidos los del Ayuntamiento de
Urera, que fengan por objefo afender las necesidades derivadas de la
profeccion de las personas y olras medidas adoptadas por el Consejo de
Ministros para hacer frente al COVID-19 de la denominada tramitacion de
emergencia confenida en el arficulo 120 de la ley 972017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Piblico, por la que se fansponen ol
ordenamiento juridico espariol las Directivas del Parlamento Furopeo y del
Consejo 2014,/23/UF y 2014,24,/UF, de 26 de febrero de 2014 (ICSF).

A su vez, la ejecucion del Flan para la tansicion hacia la nuveva
normalidad, aprobado por el Consejo de Ministros en fecha 28 de abril de
2.020, exige que las Administraciones Piblicas acometan con celeridad las
reformas y adapiaciones organizativas y fecnoldgicas para que la prioridad
que supone la profeccion de la salud de las empleadas y empleados publicos,
su incorporacion gradual v la atencidn al piblico preferentemente felemdtica,
conlleven la emergente realizacidn de las contrataciones necesarias para que
antes del levantamiento del Estado de Alarma se de cumplimiento:

a/ Priorizacidn de frabajo no presencial. Se priorizard la prestacion del
frabajo en modalidades no presenciales, respetando los  principios de
corresponsabilidad e gualdad de hato, hasta alcanzar la fase de la nveva
normalidad. las modalidades de trabajo no presenciales podrdn, puntval o
pericdicamente, compatibilizarse con modalidades presenciales de prestacion
del servicio para facilifar la incorporacidn gradual, mediante turnos, de las
empleadas y empleados publicos. Se deberd priorizar la prestacion de
frabajo en modalidades no presenciales para las empleadas y empleados
publicos perfenecientes a los colectivos definidos por el Ministerio de Sanidad
como grupos wulnerables para la COVID-19 v para las empleadas y
empleados piblicos con personas menores o mayores dependientes a su
cargo, o afectados por el cierre de colegios o de mayores.

b) No incorporacion al rabajo. No podrdn incororarse al frabajo los
empleados y empleadas publicos mientras se encuentren en alguna de las
siguientes circunstancias: incapacidad temporal por la COVID- 19, fener o
haber fenido sintomaftologia reciente relacionada con la COVID-19, haber
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estado en confacio estrecho con personas afectadas por esta enfermedad, las
empleadas y empleados publicos perfenecientes a los colectivos definidos en
cada momento por el Ministerio de Sanidad como grupos vulnerables para la
COVID-19 no se incomorardn en las fases O y | Para una incorporacion en
fases posteriores serd preciso que el servicio de prevencion de riesgos
laborales evalie su presencia.

¢/ Criterios de asignacion de modalidades de habajo. Fara una
adecuada organizacion del fabajo se fendrdn en cuenta los siguientes
factores: naturaleza de las funciones a desarrollar, ubicacion geogrdfica en e/
ferritorio, ubicacion en el centro de trabajo ya sea en despachos individuales,
compartidos o zonas abierfas, debiendo garantizarse la distancia de 2 mefros
entre los puestos de trabajo ocupados para hacer efectiva la incorporacion, e/
grado de accesibilidad del centro de tabgjo para las personas con
discapacidad y la necesidad de uso de gplicaciones informdticas o cualquier
ofro tipo de herramientas no disponibles a dlistancia.

d) Afencicn ol puiblico. En los servicios de atencion al piblico se
priorizard la afencion felefdnica v felemdtica. Para el caso de atencion
presencial serd precisa la cita previa y se limitard el aforo. Deberdn adopiarse
las medidas necesarias para minimizar los posibles riesgos para la salud.

e/ Flexibilizacién horaria. la flexibilizacion de la jormada laboral serd de
aplicacion al personal al servicio de la Administracion General del Estadb,
con la finalidad de evitar al mdximo cualguier riesgo para la salvd de los
empleados y empleadas publicas. Cada departamenio deberd autorizar la
flexibilizacion horaria correspondliente a cada caso, con independencia de la
modalidad de prestacion de servicios, recomenddndose el uso de fSrmulas de
Jjornada continvada.

For todo ello, vista la evolucion y desarrollo de la crisis sanitaria en la
que estamos inmersos, y ante la necesidad de agilizar la actividad municipal
en la medida de lo posible, RESUELVO:

PRMERO:  Avocar en lo Alcaldia Fresidencia las compefencias
conferidas a la Junia de Gobiemo local recogidas en el aparfado Segundo
punto 1.1.2 y 1.1.3 del Decreto de Alcaldia nom. 202002377 de 18 de
mayo, en los supuestos de tramitacion de emergencia derivada del COVID-19
v en cumplimiento del Plan para la Transicion hacia vna Nveva Normalidad
que establece los principales pardmetros e instrumentos para la adaptacion del
conjunto de lo sociedad a la nueva normalidad, con las mdximas garantias de
sequridad, tras la crisis provocada por el COVID-19, fodo ello de conformidad
con la nveva redaccion del articulo 16 del Real Decreto 7/ 2020 de 20 de
marzo en el que se recoge que ‘la adopcicn de cualquier fipo de medida
directa o indlirecta por parfe de las entidades del sector piblico para hacer
frente al COVID-19 justificard la necesidad de actuar de manera inmediara,
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siendo de aplicacion el arficulo 120 de la ley /2017, de & de noviembre,
de Contratos del Sector Piblico”

SEGUNDQO: [a presente Resolucidn surtirc efectos desde el dia de la
fecha de su firma, hasta la finalizacidn del Fstado de Alarma aprobado por e/
Gobierno de la Nacion y sus posibles prémogas.

TERCERO: Lo dlispuesto en la presente Resolucion serd de aplicacion a
los contratos necesarios para hacer frenfe a la situacidn objefo del estado de
Alarma, cuya framitacion se hubiere iniciado con anterioridad a su entrada en
Vigor.

CUARTO: Dar haslado de lo presente resolucion para su conocimiento
a los interesados y a todas los Areas, Departamentos y  Unidades
Administrativas afectadas.”

la Junta de Gobierno Llocal se da por enterada de la Resolucién
anteriormente tfranscrita.

Y no habiendo mdés asuntos que tratar, siendo las 09:30 horas,
en el lugar y fecha al principio indicado, la Presidencia levanté la
sesion, extendiéndose por mi, el Secretario General, la presente acta,
firmandose este acto por el Sr. Alcalde-Presidente, conmigo, que de
todo ello doy fe- LA ALCALDIA-PRESIDENCIA- Fdo.: VILALOBOS
RAMOS JOSE MARIA- LA SECRETARIA GENERAL.- Fdo.: BORREGO
LOPEZ JUAN -
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