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nnn@nnn Utrera s
ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL DEL DIA 19 DE JUNIO DE 2020.

En la Ciudad de UTRERA vy en el SALON DE COMISIONES de este
Excmo. Ayuntamiento, siendo las 09:00 horas del dia 19 de junio de
2020, bajo la Presidencia de su Alcaldia Presidencia, Don JOSE
MARIA  VILALOBOS RAMOS, al objeto de celebrar la  Sesion
ORDINARIA, en PRIMERA CONVOCATORIA, se retnen los miembros
de la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, para lo cual han sido

debidamente citados y con la asistencia de los siguientes Capitulares:

CABRA CARMONA MARIA CARMEN ((telemdtical
DOBLADO LARA JOSE MANUEL (presencial)

RUIZ TAGUA M. JOSE ((telemdétical

VILLALBA JIMENEZ ANTONIO (presencial)

LOPEZ RUIZ LLANOS (presencial)

DE [A TORRE LUNARES LUIS ({telemdtical

SUAREZ SERRANO M. CARMEN (presenciall
FERNANDEZ TERRINO CARMEN VIOLETA ((telemdtical

Asistidos del Secrefario General, Don  JUANBORREGO LOPEZ vy de la
Interventora, Doia MARTA BAUSA CRESPO.

Asisten como invitados los Sres./as. Concejales:
ROMERO LOPEZ MANUEL (presencial)

AYALA HIDALGO ROCIO ((telematical

LIRIA CAMPON DANIEL ((telemdtica)

LARA PEREZ ISABEL MARIA ((telemdtical
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* OBSERVACIONES: *Por razones de urgencia en el Punto 3°.- Asuntos
Urgentes, se incluye los siguientes puntos como Punto 3.1. - PROPUESTA
DE LA CONCEJALA DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS, RELATIVA
A LA EXCEPCIONALDAD DE LA CONTRATACION DE TRECE
ALUMNOS DE LA ESCUELA TALLER UTRERA SIGLO XXI' PARA SU
INCORPORACION  COMO  OPERARIOS A LOS  DISTINTOS
SERVICIOS MUNICIPALES". APROBACION. - Punto 3.2.- PROPUESTA
DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE RECURSOS HUMANQOS, RELATIVA
A LA EXCEPCIONALDAD PARA LA CONTRATACION LABORAL
TEMPORAL, DURANTE UN PIAZO DE TRES MESES CON LA
CATEGORIA DE PERSONAL LUMPIEZA CON DESTINO A PINZON.
APROBACION.- Punto 3.3. - PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE ECONOMIA Y HACIENDA, RELATIVA A
'RETIRADA DE A OFERTA PRESENTADA POR FERRETERIA RAFA, S.L.
EXPTE. SU36/2019. SUMINISTRO DE MATERIALES Y DE SERVICIOS
PARA [AS OBRAS DEL PFOEA 2019 DE UTRERA (SEVILLA)".
APROBACION.

ORDEN DEL DIA

Punto 1.- APROBACION ACTA ANTERIOR SESION ORDINARIA DE
FECHA 12-06-2020.

Punto 2.- PROPUESTA DE LA CONCEJALA DELEGADA DE SERVICIOS
SOCIALES, RELATIVA A "MODIFICACION BASES REGULADORAS DE
LAS  PRESTACIONES ECONOMICAS MUNICIPALES  PARA LA
ATENCION DE [AS NECESIDADES SOCIALES". APROBACION.

Punto 3.- ASUNTOS URGENTES

Punto 3.1.- PROPUESTA DE LA CONCEJALA DELEGADA DE
RECURSOS HUMANQOS, RELATIVA A "LA EXCEPCIONALDAD DE LA
CONTRATACION DE TRECE ALUMNOS DE A ESCUELA TALLER
UTRERA SIGLO XXI PARA SU INCORPORACION COMO OPERARIOS
A LOS DISTINTOS SERVICIOS MUNICIPALES". APROBACION.
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Punto  3.2.- PROPUESTA DE A CONCEJAUA DELEGADA DE
RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "LA EXCEPCIONALIDAD PARA LA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL, DURANTE UN PLAZO DE
TRES MESES CON LA CATEGORIA DE PERSONAL LMPIEZA CON
DESTINO A PINZON." APROBACION.

Punto 3.3.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
ECONOMIA Y HACIENDA, RELATIVA A 'RETIRADA DE LA OFERTA
PRESENTADA POR FERRETERIA RAFA, S.L. EXPTE. SU36,/20109.
SUMINISTRO DE MATERIALES Y DE SERVICIOS PARA LAS OBRAS DEL
PFOEA 2019 DE UTRERA (SEVILLA)". APROBACION.

Punto 4.- DACION DE CUENTA INFORMACION PERIODICA AREAS
DE GOBIERNO MUNICIPAL.

Punto 4.1.- DACION DE CUENTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
U.A.33.

Declarada abierta la Sesién por el Sr. Alcalde-Presidente, por la
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL se procedié a conocer los asuntos del
Orden del Dia.

PUNTO 1.- APROBACION ACTA ANTERIOR SESION ORDINARIA DE
FECHA 12-06-2020.

Dando cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 110 del
Reglamento Orgdnico y de la Transparencia Publica del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera, de 23 de noviembre de 2017, por el Sr.
Presidente, se pregunta a los presentes si desean realizar alguna

observacién al borrador del Acta de la Sesién Ordinaria de fecha 12
de junio de 2020.

No plantedndose observacion alguna, por unanimidad de los
miembros presentes, se aprueba el Acta de la Sesion Ordinaria de

fecha 12 de junio de 2020.
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PUNTO 2.- PROPUESTA DE |A CONCEJALA DELEGADA DE
SERVICIOS SOCIALES, RELATIVA A  "MODIFICACION  BASES
REGULADORAS DE  LAS  PRESTACIONES  ECONOMICAS
MUNICIPALES PARA A ATENCION DE LAS NECESIDADES
SOCIALES". APROBACION.

Por la Sra. Ayala Hidalgo, ConcejalDelegada de  Servicios
Sociales, se dio exposicion a la sisguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA CONCEJAL-DELEGADA DE SERVICIOS SOCIALES
Con fecha 14 de marzo de 2020 se publicod en el Boletin Oficial del
Estado el Real Decreto 463,/2020,de 14 de marzo, por el que se
declara el estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis
sanitaria ocasionada por el COVID-19 (modificado por el Real Decreto
465/2020, de 17 de marzo), en virtud del cual se han tomado una
serie de medidas de  contencién de cardcter extraordinario y de
servicios esenciales de la Administracién. Posteriormente, ha sido
prorrogado en varias ocasiones por el Gobierno, en funcién de la
evolucién sanifaria.

A esfas alturas, no cabe duda de que la actual situacién por la
pandemia ha agravado las circunstancias de aquellas personas que ya
se encontraban en una situacién vulnerable.

Una de las medidas generales que se tomaron fue el confinamiento en
los domicilios de las familias, asi como la suspensién de las actividades
escolares y exiraescolares, que ha obligado a los menores a
permanecer en sus domicilios durante varios meses, teniendo que
soporfar situaciones de estrés, aislamiento y pérdida de contacto con
sus iguales en los entornos habituales.

Conscientes este Ayuntamiento de esta situacién y considerando el gran
nimero de nifos en situacién de vulnerabilidad, riesgo o con
necesidades, existentes en nuestra ciudad, se plantea la necesidad de
modificar las bases reguladoras de las prestaciones econdmicas
municipales para la atencién de necesidades sociales, para incluir una
ayuda que permita desconectar a estos menores, relacionarse con ofros
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nifios y puedan realizar actividades ludicas y recreativas propias de su
edad.

Visto el informe de la Educadora Social del Equipo de Tratamiento
Familiar, D® Maria José Carrefio Béez que literalmente dice: “/a sitvacion
actval a la que nos enfrenfamos nos ha afeclado a foda la sociedad en
general, sin embargo, el colectivo de familias que se encueniran en una
sitvacion de vulnerabilidad o riesgo de exclusion social se han visto adn mds
afectadas por las consecuencias de esia pandemia.
la crisis sanifaria, y como consecvencia de ella, el confinamiento en los
domicilios han provocado un empobrecimiento de muchas de las familias,
sitvaciones de mucho estrés, aislamiento y desconexion de los menores con sus
enfornos colidianos. £n el caso de los menores en riesgo, han visto
mermadas sus relaciones con parfe de los elementos de profeccion de su
enforno, cémo puede ser las escuelas, las asociaciones donde realizan
actividades extraescolares, empresas que realizan ferapia en el caso de los
menores con discapacidad...
los centros escolares, asociaciones y empresas que realizan funciones
educativas y lidicas, en el caso de los menores de familias en situacion de
winerabilidod o riesgo de exclusion social, realizan funciones de proteccion y
de compensacion de desigualdades entre los menores, estas desiguales estdn
derivadas de factores sociales, culturales y econdmicos.
For ofro lado, existe ofra dificuliad que se les presentan a estas familias, v es
que con la puesta en marcha de los distintos planes de empleo por parte del
ayunfamiento, a muchas de ellas, les resulta muy dificil conciliar el cuidado de
sus hijos con el desemperio de un empleo.
£n base a fodo lo expuesto con anterioridad, de cara al periodo estival, es
latente la necesidad de facilitar el acceso a las escuelas de verano, a los
menores de las familias mds vulnerables”
En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobiemno Local la
adopcion del siguiente ACUERDO:
PRIMERO: Aprobar aiadir a las Bases reguladoras de las prestaciones
economicas municipales para la atencién de necesidades sociales
aprobadas por acuverdo de la Junta de Gobiemno local en Sesién
Ordinaria Celebrada el dia 18 de noviembre, una disposicién
adicional con el siguiente tenor literal:

"DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA
Se establece una ayuda en especie para los menores de 16 arios de edad,
de las familias vsuarias de los Servicios Sociales Comunitarios, Faujpo de
Tratamiento  Familiar, asi como ofros menores que se encueniren por sus
circunstancias familiares en algunos de los programas enmarcados dentro de
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la Unidad Administrativa de Servicios Sociales, la Unidad Administrativa de
Foliticas de lgualdad y,/o en sitvacion o riesgo de exclusion social y se
incluyen también a los menores del CAIT.

Esta ayuda serd concedida a propuesta de los trabajadores y educadores
sociales para aquellas familias que cumplan con los requisitos exigidos en las
bases requladoras y serd consistente en sufragar al menor, el bono quincenal o
mensual del campamenio de verano o de ofras actividades de ocio y tiempo
libre.

£l coste del bono se liquidard directamente con la empresa, entidad o
colectivo con las que previamente se concierfen

Estas ayudas quedardn sujetas a la disponibilidad presupvestaria”
SEGUNDO: Dar cuenfa a los Servicios Sociales Municipales a la
Infervencion de Fondos v a la Tesoreria Municipal.

TERCERO: Del presente acuerdo se dard traslado al Departamento de
Servicios Sociales, a los efectos de continuar la tramitacion
reglamentaria del expediente.

En Utrera en la fecha indicada en el pie de fima del presente

documento. LA CONCEJALDELEGADA DE SERVICIOS SOCIALES. Fdo.:
Rocio Ayala Hidalgo”.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobiemno local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente franscrita.

PUNTO 3.- ASUNTOS URGENTES

Por el Sr. Romero lopez, Concejal Delegado de Recursos
Humanos, se propone como asunto urgente el siguiente asunto PUNTO
3.1.- PROPUESTA DE IA CONCEJALIA DELEGADA DE RECURSOS
HUMANOS, REIATVA A "A EXCEPCIONALDAD DE |A
CONTRATACION DE TRECE ALUMNOS DE A ESCUEIA TALER
UTRERA SIGLO XXI PARA SU INCORPORACION COMO OPERARIOS
A LOS DISTINTOS SERVICIOS MUNICIPALES". APROBACION.

la Junta de Gobierno local, por unanimidad de sus asistentes, lo
que supone la mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros, de
acverdo con el art. 83 del Reglamento de Organizacion,
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Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades locales, acuerda
incluir el citado punto como asunto urgente.

PUNTO 3.1.- PROPUESTA DE A CONCEJALA DELEGADA DE
RECURSOS HUMANOS, RELATIVA A "LA EXCEPCIONALDAD DE LA
CONTRATACION DE TRECE ALUMNOS DE A ESCUELA TALLER
UTRERA SIGLO XXI PARA SU INCORPORACION COMO OPERARIOS
A LOS DISTINTOS SERVICIOS MUNICIPALES". APROBACION.

Por el Sr. Romero Lépez, Concejal Delegado de Recursos
Humanos, se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA CONCEJALADELEGADA DE RECURSOS
HUMANOS A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Por parte del Servicio de Recursos Humanos se ha incoado expediente
la contratacién de personal procedente de la Escuela Taller Siglo XXl a
solicitud del Departamento de Impulso Econémico y Empleo y como
continuacion de la subvencion otorgada por la Consejeria competente
en materia de empleo de la Junta de Andalucia y como parte de los
compromisos asumidos por este Ayunfamiento en el proceso competitivo
de la subvencién.
Es de oplicaciéon la ley 6/2018 de 3 de julio de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2018, establece en su art. 19.Dos:
"No se podra proceder a la contratacion de personal temporal, asi
como al nombramiento de personal estatutario  femporal y  de
funcionarios inferinos exceplo en casos excepcionales y para cubrir
necesidades urgentes e inaplazables’.
Teniendo en cuenta las bases de ejecucién del Presupuesto municipal
2020, donde se establecen los sectores, funciones y categorias
profesionales que se consideran prioritarios o que afectan al
funcionamiento de los servicios publicos esenciales, a efectos de
nombramientos y contrataciones, figurando aquellos excepcionalmente
en los que concurran circunstancias como las que proceden en este
Caso.
Consfa informe favorable para la soliciud de crédito de la Direcciéon
Técnica de Recursos Humanos de fecha 29 de Mayo de 2020

modificado con fecha 18 de Junio de 2020 que literalmente sefiala “Se
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informa lo siguiente en cumplimiento de lo dispuesto en el arficulo 172.1 de/
Real Decreto 2568-1986, de 28 de noviembre, por el que se aprveba el
Reglomento de organizacién, funcionamiento 'y régimen juridico de las
Entidades locales.

Es de gplicacion la ley 6,/2018, de 3 de Julio, de Presupuestos Generales del
Estado para el ario 2018, cuyo arficulo 19 Dos dice. "No se podrd proceder
a lo contratacion de personal femporal, asi como al nombramiento de
personal estatutario temporal y de funcionarios inferinos exceplo en casos
excepcionales y para cubrir necesidades vrgentes e ingplazables.”

£l Presupuesto para 2020, aprobado definitivamente por acuverdo de Pleno de
2] de Fnero de 2020, pendiente de publicacion en el Boletin Oficial de la
provincia de Sevilla del dispone en sus bases de ejecucion 165 5: Durante e/
ario 2020 no se procederd a la contatacion de personal femporal, ni af
nombramiento de personal esfatutario temporal o de funcionarios inferinos
salo en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgenfes e
ingplazables que se restringirdn a los sectores, funciones y categorias
profesionales que se consideren prioritarios o que afecten al funcionamiento de
los servicios publicos esenciales. A los efectos del citado arficulo tiene la
consideracion de prioritaria o confratacion de personal que afecle a
Programas  subvencionados por ofras Administraciones que incidan en la
prestacion de servicios publicos, y que subvencionen mds del cincuenta de lo
actividad. asi como la relacionada con los servicios de atencién al civdadano,
nuevas fecnologias, cultura, educacidn, promocion del deporfe, obras e
infraestructuras, poblados, cementerio, regularizacion y disciplina urbanistica y
control y lucha contra el fraude fiscal, gestion presupuvestaria y coniabilidad y
servicios sociales y ofras politicas sociales, recursos humanos y fomento de
empleo, asi como parques y jardines. Dado su cardcter excepcional, la
coniratacién de personal femporal y de funcionario inferino requerir la
framitacion del cormespondiente expedienfe gue ponga de manifiesto o
existencia de necesidades uvigentes e inaplazables que la justifiquen, siendo
necesaria en todo caso la gprobacidn del mismo por Acverdo de la Junia de
Gobierno local. Excepcionalmente en aquellos supuestos acredlitados en los
que concurran situaciones prolongadas de incapacidad, permiso o cualquier
ofra circunstancia de indole similar que se estime en una ausencia superior a
fres meses, la Delegacion que mantenga dichas circunstancias, deberd
presentar una memoria justificativa.

Dicha memoria deberd confener una justificacion razonada de la sitvacion de
ausencia, del volvmen y cargas de frabajo del departamento que motiven un
excepcional nombramiento como  funcionario inferino o contrato  laboral
inferino de sustitucidn, del frabajo que realizaba el puesto a sustituir v la
imposibilidad de gestionar dichas fareas con los medios existentes. Dicha
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memoria serd suscrita por el responsable del Area o Departamento v por el
Delegado  competente v deberd  acredifar  fehacientemente  dichas
necesidades. Si el drea de Recursos Humanos bien de oficio o a instancia del
drea compefente, considera que se frata de una contratacion prioritaria segun
el punto anferior de esta base, tramitard o Intervencion la correspondiente
propuesta de gasto, adjjuntando informe del fécnico si es procedente la
contratacion propuesta, con valoracién econdmica aproximada del crédifo
necesario fanto para refribuciones como para Sequridad Social.

£n consecvencia procede evacuar informe sobre dos cuestiones:

Frimera: Acredlitar la vigencia o necesidad de la contratacion

Segunda: legalidad de la contratacidn en base a la normativa aplicable.
FPRIMERA. -

la urgencia o necesidad de la confratacion viene manifestada por o
necesidad manifesiada por parte del Por parte del Departamento de Impulso
Econdmico y Empleo, dentro del dmbito de sus competencias y con el fin de
dar respuesta al acverdo de o Junta de Gobiemo local de este
Excmo. Ayuntamiento, celebrada el dia 23 de noviembre de 2017, en Sesion
Extraordinaria vy Urgente, el cual adopid, entro ofros el siguiente acverdo:
PUNTO 2o.- [EXPTE. 661,2017).- PROPUESTA DE (A TENIENTE DF
AICAIDE  DEI  AREA DF  RECURSOS HUMANOS Y  DESARROLO
ESTRATEGICO, RELATIVA A “REFORMULACION SOLICITUD PARTICIPACION
EN CONVOCATORIA Y APROBACION DE PROYECTOS PRESENTADOS A
SUBVENCIONES PARA INCENTIVAR LA REALIZACION DE ESCUFIAS TALLER
Y TALLERES DF FMPIEO, CONFORME A O PREVISTO EN LA ORDEN DE LA
CONSEIERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO DE 2 DE JUNIO DE
2016, POR LA QUE SE REGUIAN [OS PROGRAMAS DE ESCUELAS TALLER,
CASAS DE OFICIOS, TALLERES DE EMPLEO Y UNIDADES DE PROMOCION
Y DESARROLLO EN LA JUNTA DE ANDALUCIA Y SE ESTABLECEN LAS BASES
REGUIADORAS PARA LA CONCESION DE AYUDAS EN REGIMEN DF
CONCURRENCIA COMPETITIVA A DICHOS PROGRAMAS” APROBACION.
£n el punto SEXTO de dicha propuesta se establece “Asumir el compromiso de
contratacion de 50 meses en cada proyecto, sumando un total de 150 meses,
a la finalizacién del periodo formativo. Dicha contratacion laboral podrd ser a
fravés de la suscripcion de convenio con entidad de naturaleza privada y
relacionada con el sector de actividad del proyecto ejecutado y en caso de
ser insuficiente a tavés del propio Ayuntamienfo. £n este sequndo caso se
establecerd un periodo mdximo de 12 meses de confratacion. la contratacion
se efectvard en base a las puntuaciones y valoraciones oblenidas durante e/
periodo objelo de la subvencion.

Al objeto de dar cumplimiento al punto SEXTO del Acverdo adoptado por la

Junta de Gobierno local, se solicita a Doria Fva Barriga Calleja, docente y
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tulora del contrato para la formacion y el qprendizaje del alumnado frabajador
del proyecto FSCUFLA TAILER UTRERA XX, con nimero de expediente
41,/2017/FT/0034, Informe de Valoracién a efectos de realizar vna
propuesta de implementacion del compromiso de contratacion adquirido.

F/ resultado de dicho Informe de Valoracion, por orden de prelacion de mayor
a menor puntvacién, oblenida en base a: 1) las calificaciones obtenidas por
el alvmnado trabajador en la realizacién de la accién formativa conducente a
certiticado de profesionalidad (ADGGO208) ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS EN LA RELACION CON El CLIENTE y 2) F kabajo
efectivamente desemperiado en las distintas Areas de este Ayuntamiento al
amparo del conirato para la formacidn y el aprendizaje, es:

1. Miguel Polvillo Bulnes.

2. Ana Maria Jiménez Valero.

3. Francisco Javier Rincon Zaya.

4. Consolacion Férez Alé.

5. Consolacion Gémez Dorante.

6. Natalia Barros Pardliflo.

/. Maria del Mar Escalona Jiménez.

8. Macarena Femnia Debé.

Q. Miriam Montoya Rodriaguez.

10. Alejandro Mesa Garcia.

/1. lucia Ponce Femndndez.

/2. Desiré Granado Benitez.

13. Raul Campanario Cézar.

£n base a los resulfados del Informe de Valoracicn, a las necesidades propias
de los diiferentes Departamentos del Excmo. Ayuntamiento de Ulrera y para dar
cumplimiento a los compromisos adquiridos con la acepracion de lo FSCUELA
TALLER UTRERA XX, suponiendo el imcumplimiento del mismo la minoracion del
importe subvencionable en proporcion al nimero de alumnos cuya insercion
no se haya realizado y, suponiendo un reintegro fofal, en el caso de que el
porcentaje de incumplimiento del compromiso correspondiente sea superior af
70 %, se establece o siguiente PROPUESTA DE CONTRATACION
PRIMERO.- las condliciones en la confratacion son las siguiente:

- la fofalidad de los alumnos se contratardn a jornada complera.

- la duracidn de todos los contratos serd de fres [3) meses y veinte y cinco (25)
dias.

- Relacion de alumnos segun el orden establecido en el Informe de Valoracion
y las necesidades propias los diferentes Departamentos del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera
Dicha propuesta de fecha 26 de Febrero de 2020 con una programacion de
fecha de inicio de Marzo de 2020, no pudo ser informada por la
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acumulacion de expedientes que framita el que suscribe hasta la fecha, lo gue
haya motivado la aparicion de circunstancias fundamentales que han alferado
la planificacidn inicial. la pandemia originada por el covid-19 y el estado de
alarma decretado por el Gobiermno de Esparia lo han motivado. Por ese mismo
hecho, se solicitd una nveva planificacion ol Deparfamenio de  Impulso
Fcondmico y Empleo que con fecha 2] de Mayo de 2020 siendo idéntica,
sélo modificando Jas fechas de incorporacion que ahora se indican entre
mayo y junio de 2020.

SEGUNDO.- las bases de ejecucidn establecieron las excepciones para la
contratacion femporal antes mencionadas. En ese caso se incardina fanto en
programas subvencionados en mds del 50%, aunque estas conirataciones no
lo sean, pero vienen mofivada de un expediente de subvencidn, como en
fomento del empleo como en cultura, por lo que se justifica su
excepcionalidad.

Respecio al coste, de conformidad con el Convenio Colectivo actualmente
vigenfe, se va a proceder a la contratacion con la categoria de Fedn Frimera,
dado gue en cierfo modo es una continuacion del periodo de aprendizaje con
un importe salarial mensval de 1.314 euros y un coste de sequridad social de
480,29 euros, es decir por cada contrato y mes un coste fofal de 1..794, 29
evros. Dado que son 50 meses a jomada completa, el fofal de coste es de
89714,50 euros, desglosado en 65.700 euros de salario y 24.014,50
euros de sequridad social.

TERCERO. - FINANCIACION.,

£n lo gplicacion presupuestaria existe un fofal de 62. 133,55 euros de salario
y 20.255,54 euros de sequridad social. Con el fin de incrementar el saldo de
la aplicacién se informa que de Enero a Mayo existen una serie de economias
para dotar dicha aplicacion.

En consecvencia SE INFORMA FAVORABIEMENTE Ja contratacion hasta
fotalizar 50 meses de los alumnos de la Escuela Taller TAULER UTRERA XX
como FPecn Frimera por un periodo de 3 meses y 25 dias al personal
propuesto por el Departamento de Impulso Fcondmico y Empleo, siempre y
cuando la Junta de Gobiemo local aprvebe la excepcionalidad de lo
confratacion.

Consta propuesta nominal del Departamento de Impulso Econdmico vy
Empleo con los alumnos de la Escuela Taller Utrera S. XXI propuestos
para esta fase de confratacion con la duracién del contrato de 3 meses
y 25 dias para cada uno de los propuestos, transcrita en el informe de
Recursos Humanos.

Con fecha 1 de Junio de 2020 por razones de extraordinaria urgencia
(articulo 21.1.m) LBRL) se produjo el alta laboral de cuatro de los
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propuestos en cumplimiento de la Orden de Alcaldia de 31 de Mayo
de 2020.

Con fecha 18 de Junio de 2020 por parte de la Intervencién de Fondos
se ha informado exclusivamente sobre la existencia de crédito
adecuado vy suficiente sin que suponga una fiscalizacion favorable sobre
la cuatro contrataciones efectuadas con cargo total a las aplicaciones
33-2412-13100 (salario) y 12-9200-16000 (Seguridad Social) vy
nimero de propuesta 24,/2020 por un importe fotal de 120.000€.

En consecuencia PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:
PRIMERO: Aprobar la excepcionalidad de la contratacion de los TRECE
alumnos de la Escuela Taller Utrera Siglo XXI propuestos por el
Departamento de Impulso Econémico y Empleo para su incorporacion
como Operarios a los distinfos servicios municipales dentro de la fase
de cumplimiento de los compromisos adquiridos con la aceptacién de la
subvencién y aprobado por Acuerdo de Junta de Gobiemno Llocal de 23
de Noviembre de 2017 durante un periodo de contratacion de Tres
Meses y Veinticinco dias para cada persona propuesta.

SEGUNDOQ:La declaracién de excepcionalidad respecto a los operarios
contratados por Orden de Alcaldia de 31 de Mayo de 2020 tendré
efectos retroactivos con fecha de efectos de 1 de Junio de 2020.
TERCERQO: Dar fraslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a
las  Unidades Administrativas de  Secretaria  General, Intervencién
General y a la Oficina de Gestién de Personal.

Fn Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente
propuesta. El Delegado de Recursos Humanos. Fdo. Manuel Romero
Lopez”.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobiemno local por
unanimidad de los  miembros presentes, ACUERDA:APROBAR la

propuesta anteriormente franscrita.

Por el Sr. Romero Llépez, Concejal Delegado de Recursos
Humanos, se propone como asunfo urgente el siguienfe asunto PUNTO

3.2.- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE RECURSOS
HUMANOS, REIATIVA A "LA EXCEPCIONALDAD PARA LA

Pagina 12 de 22

La autenticidad de este documento EIRMANTE - EECHA DOCUMENTO: 20201449897
9 L JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS-/—\LCALDiA PRESIDENCIA - 22/06/2020 Fecha: 22/06/2020
o ¢ D o|S€ puede comprobar con el c6digo JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 22/06/2020 :
L B 5| 07E400161FA900NOVIEOJOBILE serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,OU=Secretaria General de Administracion Hora: 11:47

| en https://sede.utrera.org

Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 22/06/2020 11:50:31

Pagina 12 de 22




QRMADG
Q2 1"@*}"
£ fiageh) o
i E
B L AN
JIN

CONTRATACION LABORAL TEMPORAL, DURANTE UN PILAZO DE
TRES MESES CON A CATEGORIA DE PERSONAL LMPIEZA CON
DESTINO A PINZON." APROBACION.

la Junta de Gobierno local, por unanimidad de sus asistentes, lo
que supone la mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros, de
acverdo con el art. 83 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades locales, acuerda
incluir el citado punto como asunto urgente.

PUNTO 3.2 PROPUESTA DE LA CONCEJALA DELEGADA DE
RECURSOS HUMANGQOS, RELATIVA A "LA EXCEPCIONALIDAD PARA LA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL, DURANTE UN PLAZO DE
TRES MESES CON A CATEGORIA DE PERSONAL LIMPIEZA CON
DESTINO A PINZON." APROBACION.

Por el Sr. Romero Lépez, Concejal Delegado de Recursos
Humanos, se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA CONCEJALADELEGADA DE RECURSOS
HUMANOS

Por parte del Servicio de Recursos Humanos se ha incoado expediente
n.° 2020 032920000022 para la contratacién de personal laboral
temporal durante tres con la categoria de personal de limpieza para la
pedania de Pinzon,

Es de aplicacién la ley 6/2018 de 3 de julio de Presupuestos
Cenerales del Estado para el afio 2018, establece en su art. 19.Dos:
"No se podrd proceder a la confratacién de personal femporal, asi
como al nombramiento de personal esfatutario temporal 'y de
funcionarios inferinos excepfo en casos excepcionales y para cubrir
necesidades urgentes e inaplazables”.

Teniendo en cuenta las bases de ejecucion del Presupuesto municipal
2020, aprobado definitivamente por Acuerdo de Pleno de 21 de Enero
de 2020 en cuyo texio se establecen los sectores, funciones vy
categorias profesionales que se consideran prioritarios o que afectan al
funcionamiento de los servicios publicos esenciales, a efectos de
nombramientos y confrafaciones, figurando aquellos excepcionalmente

Pagina 13 de 22

La autenticidad de este documento B DOCUMENTO: 20201449897
- JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS-ALCALDIA PRESIDENCIA - 22/06/2020 Fecha: 22/06/2020
se puede comprobar con el codigo JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 22/06/2020 :
serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,OU=Secretaria General de Administracion Hora: 11:47
07E400161FA900NOVIEQJOBILE Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 22/06/2020 11:50:31

en https://sede.utrera.org




en los que concurran circunstancias como las que proceden en este
Ccaso.

Emitido informe favorable la Direccién Técnica de este Area para la
confrafacién de fecha 18 de mayo de 2020 que dice: “Se informa lo
siguiente en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 172.] del Real
Decreto 2568-1986, de 28 de noviembre, por el que se gprueba el
Reglamento de organizacion, funcionamiento y régimen juridico de  las
Entidades locales.

£l Presupuesto para 2020, aprobado definitivamente por acverdo de Pleno de
2] de Enero de 2020 y publicado en el Boletin Oficial de la provincia de
Sevilla del dia 28 de Fnero de 2020 dispone en sus bases de ejecucion 16°
5. Durante el aio 2020 no se procederd a la contratacion de personal
femporal, ni- al nombramienio de personal estatutario  femporal o de
tuncionarios inferinos salvo en casos excepcionales y para cubrir necesidades
vrgentes e inaplazables que se reskingirdn a los seclores, funciones y
calegorias profesionales que se consideren prioritarios o que afecten al
tuncionamiento de los servicios publicos esenciales. A los efectos del citado
arficulo tiene la consideracion de prioritaria la contratacion de personal que
afecte a Programas subvencionados por ofras Administraciones que incidan en
la prestacion de servicios publicos, y que subvencionen mds del cincuenta de
la actividad, asi como la relacionada con los servicios de atencién al
cludadano, nuevas fecnologias, cultura, educacidn, promocion del deporte,
obras e infraestucturas, poblados, cementerio, reqularizacion vy disciplina
urbanistica y control y lucha contra el fraude fiscal, gestion presupuestaria y
contabilidad y servicios sociales y ofras politicas sociales, recursos humanos y
fomenio de empleo, asi como parques y jardines. Dado su cardcler
excepcional, la contratacion de personal temporal y de tuncionario inferino
requerird o framifacidon del correspondiente expediente gue ponga de
manifiesto la existencia de necesidades urgentes e inaplazables que la
Justifiquen, siendo necesaria en fodo caso la aprobacién del mismo por
Acverdo de la Junta de Gobiemo local Fxcepcionalmente en aquellos
supuvestos acredljfados en los que concurran  sifuaciones prolongadas de
incapacidad, permiso o cualquier olra circunstancia de indole similar que se
estime en una ausencia superior a fres meses, la Delegacion que manfenga
dichas circunstancias, deberd presentar una memoria justificativa.

Dicha memoria deberd confener una justificacion razonada de la sitvacion de
ausencia, del volumen y cargas de rabajo del departamento que motiven un
excepcional nombramiento como funcionario inferino o contrato  laboral
inferino de sustitucion, del tabajo que realizaba el puesto a sustitvir y lo
imposibilidad de gestionar dichas fareas con los medios existentes. Dicha
memoria serd suscrita por el responsable del Area o Departamento v por el
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Delegado  competente v  deberd  acredifar  fehacientemente  dichas
necesidades. Si el drea de Recursos Humanos bien de oficio o a instancia de/
drea compefente, considera que se frata de una contratacion prioritaria segun
el punto anferior de esta base, tamitard la Intervencion la correspondiente
propuesta de gasto, adjjuntando informe del fécnico si es procedente la
confratacion propuesta, con valoracion econdmica aproximada del crédito
necesario fanto para refribuciones como para Sequridad Social.

£n consecvencia procede evacuar informe sobre dos cuestiones:

Primera. Acredlifar la urgencia o necesidad de la contratacion

Segunda: legalidad de la contratacion en base a la normativa aplicable.

£n consecvencia procede evacuar informe sobre dos cuestiones:

Frimera: Acredlitar la urgencia o necesidad de la contratacion

Sequnda: legalidad de la contratacidn en base a la normativa aplicable.
PRIMERA. -

la urgencia o necesidad de la confratacion viene manifesiada por la
necesidad de cobertura del puesto de Limpiadora existente en el poblado de
Pinzén. la funcionaria fitular de la plaza se encuventra en sitvacion de
incapacidad. Con fecha 24 de Enero de 2020 lo Junia de Gobiemno local
aprobd la excepcionalidad de la contratacion de personal limpieza para
Pinzén durante 3 meses, siendo contratada D° Maria Curado Diaz desde el
10 de Febrero de 2020 hasta 9@ de Mayo de 2020. Habiendo finalizado
dicho contrato y siguiendo la necesidad, dado que no se prevé una pronia
incorporacion de la fitular, asi lo ha recordado la Delegada del Alcalde en el
poblado.

SEGUNDO.-

las bases de ejecucion establecieron las excepciones para la contratacion
femporal anfes mencionadas. Entre ellas el personal de poblados.

En relacion al coste y conforme a las retribuciones fjadas en el Convenio
Colectivo se calcula en un cosfe de salario de 1.292,96 euros y de seguridad
social de 448,66 euros mensuales, que para el periodo inicial que prefende
cubrirse el contrato de 3 meses harian un fotal de 3.878,88 euros de salario y
[.345,98 euvros de sequridad social, es decir 5.224,86 euros. Este importe
puede financiarse con cargo a la economia generada en el expediente
04,2020 [Auvxiliar Biblioteca) que ha culminado en la propuesta 01,2020,
que informada en dicha expediente habia generado una economia de
Q61340 euros de salario y 3.656,90 euvros de los que se dispuso cantidad
idéntica a la solicitada en este informe para el expediente anterior de limpieza
para Pinzon.

£n consecvencia SE INFORMA FAVORABLEMENTE fa contratacion por un
periodo fotal de 3 meses de lo categoria de PERSONAL DE IMPIEZA para ef
poblado de Pinzén y cuando la Junta de Gobierno local asi lo aprvebe por
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considerar prioritaria o contratacion.” y el informe de la Oficina de
Cestion de Personal de fecha 17 de junio de 2020 que dice: “ Por parte
de este Director Técnico con fecha 18 de mayo de 2020 ya se informd lo
vrgencia o necesidad de la contratacion de un contrato de personal de
limpieza, asi como la legalidad del mismo en base a la normativa aplicable.
Es de aplicacion la ley 6,/2018 de 3 de Julio de Presupuestos Generales del
Fstado para 2018 que serala en su arficulo 19.2: "No se podrd proceder a
la contratacion de personal temporal, asi como al nombramiento de personal
estatutario temporal y de funcionarios interinos exceplo en casos excepcionales
v para cubrir necesidades uigentes e ingplazables.” A los efectos del citado
articulo las Bases de Ejecucion del Presupuesto 2020 regulan las excepciones
fal y como se ha informado en el informe de crédifo.

For parte de la Infervencicn General con fecha 15 de junio de 2020 se ha
informado la existencia de consignacion presupuestaria, aplicaciones 1 1-
Q200-13100 12-9200-16000.

Respecio a la persona a nombrar, hay que fener en cuenia acogiéndose a la
excepcion del arficulo 46 del Convenio Colectivo se ha tramitado una oferfa
genérica al Servicio Andaluz de Empleo, aprobada por Decrefo de 18 de
mayo de 2020.

£n consecvencia la persona seleccionada conforme a dicha seleccion
cumpliria los criterios senalados en el arficulo 91.2 de o ley de Bases de
Régimen local que dice. "la seleccidn de fodo el personal, sea funcionario o
laboral debe realizarse de acverdo con la oferta de empleo publico, mediante
convocaloria piblica y a havés del sistema de concurso, oposicion o
concurso- oposicion libre en los que se garanticen, en fodo caso, los principios
constitucionales de [gualdad, mérifo y capacidad, asi como el de
publicidad.”, enfendido dicho articulo en conexidn con el Convenio Colectivo
y considerando la temporalidad de la contratacion como una cuestion puntual.
las retribuciones serdn las fijadas en el Convenio Colectivo para el personal
del Grypo E [Agrupaciones Profesionales).

£n consecvencia SE INFORMA FAVORABLEMENTE una contratacion con la
categoria de PERSONAL DE IMPIEZA durante 3 meses siempre y cuando lo
Junta de Gobiemo local asi lo gpruebe por considerar prioritaria su
nombramiento, siendo seleccionada de la Oferta genérica al Servicio Andaluz
de Empleo tamitada conforme al arficulo 46 del Convenio Colectivo’,
acredlifando la urgencia o necesidad de la contratacion y la legalidad de o
misma, en base a la normativa aplicable sobre la forma de seleccion del
personal que va a procederse a la conkatacion una vez gprobada o
excepcionalidad por parfe de la_Junta de Gobiermno local.

Por parte de la Intervencién de Fondos se ha informado con fecha 15
de junio de 2020 se ha informado la existencia de consignacion
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presupuestaria, aplicaciones 11-9200-13100 12-9200-16000 con
nimero de operacion RRHH 2020 2920000022.

En consecuencia PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:
PRIMERO: Aprobar la excepcionalidad para la confratacién  laboral
temporal, por considerarse prioritaria durante un plazo de TRES MESES
con la categoria de PERSONAL UMPIEZA Grupo E con destino a
PINZON.

SEGUNDQ: la persona a confrafar serd seleccionada de la Oferfa
Cenérica  solicitada  al ~ Servicio  Andaluz  de  Empleo  n.°
01/2020/10018 y aprobada por Decreto de fecha 18 de mayo de
2020.

TERCERO: Dar fraslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a
las Unidades Administrativas de Secretaria General y al Departamento
de Gestién de Personal.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de la presente
propuesta. El Delegado de Recursos Humanos. Fdo. Manuel Romero
Llopez.

Analizada la propuesta, la Junta de Gobiemo local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la

propuesta anteriormente franscrita.

Por la Sra. Sudrez Serrano, Séptima Teniente de Alcalde del Area
de Economia y Hacienda, se propone como asunto urgente el siguiente
asunfo PUNTO 3.3.- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DEL
AREA DE ECONOMIA Y HACIENDA, RELATIVA A 'RETIRADA DE LA
OFERTA  PRESENTADA POR  FERRETERIA RAFA, S.L.  EXPTE.
SU36/2019. SUMINISTRO DE MATERIALES Y DE SERVICIOS PARA
LAS OBRAS DEL PFOEA 2019 DE UTRERA (SEVILLA)". APROBACION.

la Junta de Gobierno Llocal, por unanimidad de sus asistentes, lo
que supone la mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros, de
acverdo con el art. 83 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Enfidades locales, acuerda
incluir el citado punto como asunto urgente.
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MEN
QOMENT,

PUNTO 3.3.- PROPUESTA DE A TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA
DE ECONOMIA Y HACIENDA, RELATIVA A "RETIRADA DE LA OFERTA
PRESENTADA POR FERRETERIA RAFA, S.L. EXPTE. SU36,/2019.
SUMINISTRO DE MATERIALES Y DE SERVICIOS PARA LAS OBRAS DEL
PFOEA 2019 DE UTRERA (SEVILLA)". APROBACION.

Por la Sra. Sudrez Serrano, Séptima Teniente de Alcalde del Area
de Economia y Hacienda, se dio exposicion a la siguiente propuestar:

“PROPUESTA DE LA SEPTIMA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE

ECONOMIA Y HACIENDA
Visto escrito presentado por FERRETERIA RAFA, S.L., CIF B91176990,
en relacion a la adjudicacion del lote 11 “fontaneria” del expediente de

contratacion para el suministro de materiales y de servicios para las
obras del PFOEA 2019 de Urera (Sevilla), expediente SU36,/2019
efectuada por el érgano de confratacion en fecha 14 de febrero de
2020.

Visto informe emitido en fecha 12 de junio de 2020 por la Técnico
Superior Economista del Departamento de Contratacién Administrativa,
que literalmente dice: ".../INFORME. Por acverdo adoptado por la Junta de
Gobierno local de este Fxcmo. Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el
dia 14 de febrero de 2020, se adjudica o FERRETERIA RAFA, S.L, CIF
BR1176990, el lofe 11 ‘fontaneria” del expediente de contratacion para e/
suministro de materiales y de servicios para las obras del PFOEA 20179 de
Urera (Sevilla), expediente SU36,2019, por un importe mdximo folal de
10.286,35 €, IVA excluido, a los precios unitarios oferfados, acverdo gue le
tue notificado mediante nofificacion realizada electrdnicamente a hravés de la
Plataforma de Contratacion del Sector Publico a las 15:46 horas del dia 17
de febrero de 2020.

Transcurridos los quince dias hdbiles desde la remision de lo notificacion de lo
adjudicacion a los licitadores, se envia al contatista  documento  de
formalizacidn de la adjjudicacion efectvada, dia 11 de marzo de 2020, en
respuesta a la cual se recibe, en la misma fecha, en el Departamento de
Contratacion Administrativa, escrifo firmado por D. Ratael Amodeo Ferndndez,
en nombre y representacion de FERRETERIA RAFA, S.L., que literalmente dice:
“..en relacion al anuncio de adjjudicacion del lote 11 expt: SU36,/2079
“suministro de materiales y servicios para las obras del PFFOEA 2019
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Expone:

los articulos Tub. Polietileno bd PEAO PN'10 DN=50mm AENOR (fila 23) vy
Tub. Polietileno bd PEAO PN'10 DN=25mm AENCR (fila 24, estén muy por
debajo del costo si se frata de polietileno alimentario, el que hemos prefendido
presupuvesiar es el polietileno agricola, ftras conversacidn con fonfaneria
Maqueda SCA y habiéndose puesto en confacto con el responsable del
conirato, confirma que hay un error en el precio y que iban a coregirlo, a
fecha de hoy no fenemos noficias de dicha correccion.

Solicita:

la actualizacion de los precios de dicho material”

Tras lo manitestado por el licitador en el escrito, se procede a comprobar si a
fravés del servicio de pregunias vy respuestas que la  Plalaforma  de
Contratacion del Sector Piblico pone a disposicion de los usuarios, para que
se puedan aclarar dudas que se plantean durante el proceso de licitacion
mediante la realizacidn directa de preguntas al drgano de contratacion o
ravés de la Flataforma, no se ha solicitado ningin fpo de informacidn o
aclaracién en relacion ol lote 11 “fontaneria”, no teniéndose conocimiento en
el Departamento de Contratacion Adminisirativa de que la consulta se haya
hecho por otra via.

Con posferioridad a esfe escrifo vy habiéndose comunicado desde el
Departamento de Contratacion Administrativa, previa conversacion mantenida
con el Técnico redactor del Pliego de Prescripciones Técnicas, que de acuerdo
con el citado pliego los materiales que han de suministrar son los exigidos en
el mismo y a los precios oferfados y adjudicados, con fecha 29 de abril de
2020 se presenta a tavés del registro electronico general, ndm. registro
2020/11911, solicitvd genérica firmada por el Sr. Amodeo Ferndndez, en
representacion de FERRETERIA RAFA, S.L., comunicando la renuncia ol lote 117
adjjudicadb.

lo dnico que prevé la ley 972017 de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Piblico, por la que se ransponen al ordenamiento juridico espariol las
Directivas  del  Parlamento  Furopeo vy del  Consejo 2014,/23/UF vy
2014,24/UF, de 26 de febrero de 2014 [ICSF a estos efectos es lo
dispvesto en el articulo 153.4 que establece que “Cuando por causas
impuiables al adjudicatario no se hubiese formalizado el confrato dentro de/
plazo indicado se le exigird el importe del 3 por ciento del presupuesto base
de licitacidn, IVA exclvido, en concepio de penalidad, que se hard efectivo en
primer lugar contra la garantia definitiva, si se hubiera constituido, sin perjvicio
de o establecido en lo letra b) del apartado 2 del articulo /1"

Penalizacion que también viene recogida en la cldusula 16 del Pliego de
Cléusulas Administrativas Particulares, rector del contrafo.
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No se confempla en la ley ninguna consecuencia mds que esa incautacion de
la garantia asi como declarar la prohibicion de contratar de la empresa con
este Ayuntamiento en base al citado arficulo/]1.2.5).

£ articulo 150.2 de lo citada ley establece que cuando el licitador ha retirado
su oferfa, se le penalizard con el 3 por ciento del presupuesto base de
licitacion, IVA excluido , y se procederd a recabar la misma documentacion
al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las
ofertas.

Nos encontramos en el presente supuesto con una laguna legal pues el
preceplo  analizado se sitia en un momenfto temporal anferior a lo
adjjudicacidn del contrato, mientras que en este caso nos encontramos con
que ya exisle un adjjudicatario y la cuestion que surge es si se podria hacer
una inferprefacion analdgica que diera la misma solucidn al caso que nos
ocupa que la contempla para el supuesto expresamente previsto en el articulo
150 de lo [CSP. Al respecto, podemos hacer nuestra lo solucion aportada por
la Junta Consultiva de Contratacién Administrativa en su Informe 28,11, de /
de junio de 2012, reiferéndose en su anferior informe 51,12, de 1 de marzo
de 2012, dispone que “Esta Junta Consultiva entiende que procederia dicha
aplicacion analdgica en el caso de incumplimiento del plazo de formalizacion
por el adjudicatario, debiéndose enfender en ese caso que ésfe dltimo ha
refirado su oferta. Fsta conclusion se alcanza fras gpreciarse identidad de
razén entre el supuvesto de hecho de no aporfacion de la documentacion
Justificativa v de la garantia definitiva dentro del plazo por parte del licitador y
el sypvesto de hecho de no formalizacién del contrato en plazo por causa
imputable al adjudicatario. Tras la solucicn que el legislador le da al primer
supuesto  late el derecho del licitador siguiente [en o lista de oferfas
clasificadas) a convertirse en adjudicatario. El principio de no causar perjuicio
a los derechos de ferceros justifica la solucidn de entender que el licitador ha
refirado su oferfa. la regla que confempla dicho principio resulta aplicable al
supuvesto de hecho de no formalizacion del contrato por causa imputable aof
adjjudicatario, dado que el siguiente licitador en la lista en este momenito del
ffer procedimental continia a la expectativa de resultar adjudicatario en
defeclo del primer adjudicatario. For todo ello procede o aplicacion
analdgica ya referida”

£n base a fodo lo dicho y a los precepios legales referidos, procederia por e/
Organo de Contratacién la adopcion del siguiente Acverdo :

].-Dar por refirada la oferta presentada por FERRETERIA RAFA, S.L., CIF
B 176990, al lofe 11 del expediente de contratacidn para el suministro de
materiales y de servicios para las obras del PFOFA 2019 de Urrera (Sevilla),
expediente SU36,2019, al renunciar a su formalizacion por desacverdo con
deferminados precios.
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2.~ Imponer a lo citada empresa  una penalizacion del 3 por cienfo del
presupuesio base de licitacion, IVA excluido, que se hard efectivo en primer
lugar contra la garantia definitiva.

3.- Instruir el expediente para la declaracion de prohibicion de contratar con
este Ayuntamiento, en base a lo fijado en el arficulo 7'1.2.b): Haber dejado
de formalizar el contrato, que ha sido adjudicado a su favor, en los plazos
previstos en el arficulo 153 por causa imputable al adjudicatario.

4.- Recabar lo misma documentacion al licitador siguiente, por el orden en gue
hayan quedado clasificadas las oferfas.”

Vista la Disposicién Adicional Segunda, apartado primero, de la ley de
Contratos  del ~ Sector  Publico, la  competencia para  contratar
corresponde al Alcalde, no obstante ésta se encuentra delegada en la
Junta de Gobiemo Local por Decrefo de Alcaldia de fecha 18 de mayo
de 2020.

Por todo ello y en base a los fundamentos expuestos en el informe
técnico franscrito, vengo en proponer a la Junta de Gobiemo local la
adopcién del siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Dar por retirada la oferta presentada por FERRETERIA RAFA,
S.L., CIF B91176990, al lote 11 “fontaneria” del expediente de
contratacion suministro de materiales y de servicios para las obras del
PFOFA 2079 de Urera [Sevilla), expediente SU36,2079. al renunciar
a su formalizacién por desacuerdo con determinados precios.
SEGUNDO: Imponer a la citada empresa una penalizacion por importe
de 308,59 €, correspondiente al 3 por ciento del presupuesto base de
licitacion, IVA excluido, que se hard efectiva en primer lugar contra la
garantia definitiva depositada por el licitador mediante aval de la
entidad BANCO SANTANDER por importe de 514,32 €, inscrito en el
registro  especial de avales con el nimero 0049-4308-53-
2110000108.

TERCERQO: Instruir el expediente para la declaracién de prohibicién de
confrafar con esfe Ayunfomiento en base a lo fijodo en el arficulo
71.2.b): haber dejado de formalizar el contrato que ha sido
adjudicado a su favor, en los plazos previstos en el articulo 153 por
causa imputable al adjudicatario.

CUARTO: Recabar la misma documentacién al licitador siguiente, por el
orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera a lo fecha indicada en el pie de firma del presente

NEN
OMENT,

n
documento”.
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Analizada la propuesta, la Junta de Gobiemo local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR o

propuesta anteriormente franscrita.

PUNTO 4.- DACION DE CUENTA INFORMACION PERIODICA AREAS
DE GORIFRNO MUNICIPAL

Por el Sr. Alcalde se propone, conforme al articulo 86 del
Reglamento Organico y de la Transparencia Piblica del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera, dejar sobre la mesa la dacién de cuenta.

Y no habiendo més asuntos que trafar, siendo las 09:30 horas,
en el lugar y fecha al principio indicado, la Presidencia levanté la
sesion, extendiéndose por mi, el Secretario General, la presente acta,
firmandose este acto por el Sr. Alcalde-Presidente, conmigo, que de

iodo ello doy fe- LA AICAIDIAPRESIDENCIA. Fdo.: JOSE MARIA
VILALOBOS RAMOS.- A SECRETARIA GENERAL- Fdo.: JUAN
BORREGO LOPEZ -
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