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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
FORMACION PARA LA IMPARTICION DE CURSOS Y TALLERES INCLUIDOS EN LA
OFERTA FORMATIVA DEL CURSO 2012/13 DE LA DELEGACION DE CULTURA DEL
AYUNTAMIENTO DE UTRERA.

La Delegacién de Cultura del Ayuntamiento de Utrera, de conformidad con las
necesidades de la poblacion en el marco de las actividades de ocio y formacion
alternativa no reglada, ha venido estableciendo unas lineas de actuacidon encaminadas
a facilitar la participacion de la ciudadania en programas que permitan aproximar
conocimientos y experiencias de aprendizaje en areas diversas, como pueden ser,
entre otras, idiomas, manualidades, imagen, nuevas tecnologias y expresion corporal y
artistica.

Para la participacion de la ciudadania en dichas actividades se ha tenido en
cuenta los diferentes grupos de edad, pretendiendo fomentar aptitudes que
favorezcan el acercamiento a una base tedrico-practica que permita la aproximacion a
conocimientos diversos dirigidos a un uso saludable del tiempo de ocio y, al mismo
tiempo, se constituya en un estimulo para facilitar los conocimientos en otros ambitos
educativos.

Por todo ello, la Delegacion de Cultura pretende dar respuesta a las demandas
ciudadanas a través de un contrato que garantice la participacion en las actividades
solicitadas con caracter general por la poblacion de Utrera, maximizando recursos,
aplicando criterios de eficiencia y dotando de calidad a las actividades previstas.

1.- OBJETO DEL CONTRATO.-

El presente pliego tiene por objeto la contratacion del servicio de formacion
para la imparticién de cursos incluidos en la oferta formativa del curso 2012/13 de la
Delegacion de Cultura del Ayuntamiento de Utrera.

La prestacion del servicio de formacién para la imparticion de cursos se
extendera de noviembre de 2012 al 31 de mayo de 2013, con un total de 4.020 horas,
conforme a la siguiente distribucion:

% 4

AULAS N2 HORAS N DE GRUPOS TOTAL HORAS
MAXIMOS
ARTES PLASTICAS 90 6 540
CERAMICA 90 4 360
INGLES 60 10 600
FRANCES 60 2 120
ALEMAN 60 1 60
CHINO MANDARIN 60 1 60
DANZA INICIACION Y 60 8 480
ADANZA ADULTOS

DANZA 90 8 720
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GUITARRA FLAMENCA a0 6 540
FOTOGRAFIA 90 6 540
4.020

Con el presente contrato se pretenden cubrir las necesidades de organizacion e
imparticion de los cursos que constituyen la oferta anual de formacidn no reglada

tanto de escolares como de personas adultas para el curso 2012/13 de la Delegacién
de Cultura del Ayuntamiento de Utrera.

2.- DURACION DEL CONTRATO.-
El inicio del contrato se realizara a partir de la fecha de formalizacion del mismo,
iniciandose la actividad el dia 5 de noviembre de 2012 y concluyendo el dia 7 de junio

de 2013, ambos inclusive, dejando a salvo los periodos de inactividad del contrato que
se adecuaran al ritmo del curso escolar,

3.- EJECUCION DEL CONTRATO.-
3.1.- CONDICIONES DETALLADAS DE EJECUCION.
Los servicios contratados comprenderan:
a) La realizacion de la actividad docente.
b} La elaboracion de la programaciéon y los materiales didacticos
correspondientes y el desarrollo de |as actividades previstas.
t) El control de asistencia semanal del alumnado a fin de permitir solventar la
causas de las ausencias, asi como, para poder entregar a final de curso acta de
certificacion de asistencia y los correspondientes diplomas.
d) Las reuniones de coordinacion que se establezcan.
e) La evaluacion. En el plazo de 10 dias, a contar desde la finalizacion de cada
trimestre, -salvo el Gltimo, en gue se presentara antes de la finalizacion del
plazo de ejecucion del contrato-, debera presentar a la Delegacién de Cultura
un informe de cada uno de los cursos realizados.
f] La elaboracion de una memoria final del curso y del desarrollo de las
actividades complementarias realizadas y su presentacién a la Delegacion de
Cultura antes de la finalizacion del plazo de ejecucion del contrato.
g} La realizacion durante el curso académico de dos encuestas de satisfaccion
entre los usuarios. Una de ellas, necesariamente debera realizarla al final del
curso.
3.2.- CONDICIONES ESPECIFICAS DE LAS ACTIVIDADES.
a) Actividades formativas concretas a desarrollar y duracién de cada una de
ellas: ver Anexo | de este Pliego.
b) La distribucion de aulas, fechas y horarios concretos en que se desarrollaran
los servicios objeto del contrato se fijaran al inicio del curso por la Delegacion de
Cultura del Ayuntamiento de Utrera y seran comunicados por la Administracién
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contratante al adjudicatario en el momento en que los mismos sean fijados de acuerdo
con las necesidades del servicio publico.

c) Todas las actividades contaran con nimero de grupos maximos, asi como
cada grupo contard con un numero minimo y maximo de participantes, seglin se
determina a continuacion:

AULAS N@ DE Ne MAXIMO DE Ne MINIMO DE
GRUPOS ALUMNOS POR ALUMNOS POR
MAXIMOS GRUPO GRUPO
ARTES PLASTICAS 6 18 14
CERAMICA 4 12 9
INGLES 10 16 12
FRANCES 2 16 12
ALEMAN 1 16 12
CHINO MANDARIN 1 16 12
DANZA INICIACION Y 8 20 15
ADANZA ADULTOS
DANZA 8 20 15
GUITARRA FLAMENCA 7] 18 14
FOTOGRAFIA 6 10 7

d) El equipamiento necesario para la realizacion de los cursos o talleres sera a
cargo de la empresa adjudicataria del contrato, sin perjuicio de gue puedan ser
utilizados los medios existentes en las instalaciones donde se presta la actividad. A tal
efecto, se realizara un inventario de los bienes existentes en las instalaciones objeto
del contrato por parte de quien vaya a ser responsable o supervisor de los trabajos.
Este inventario deberda ser firmado por la Delegacion de Cultura y la empresa
adjudicataria en el plazo de 1 mes, a contar desde la fecha de formalizacion del
contrato,

Ademads, la empresa adjudicataria debera preparar las aulas para la correcta
prestacion de la actividad. Ademas, debera aportar los materiales necesarios para la
realizacion de los cursos, tanto fungibles como inventariables, salvo el material de uso
individual del alumno que correra a cargo de éste. Se le entregara al alumno una lista
con el material que debe aportar para el curso en que se ha inscrito.

e) El adjudicatario se compromete a mantener en perfecto estado de
conservacion el mobiliario y material proporcionado por el Ayuntamiento de Utrera
para la prestacion del servicio objeto de contratacién, con responsabilidad plena por
toda pérdida, hurto, robo, deterioro, destruccion o inutilizacion, siendo de su cuenta y
riesgo el reponer mobiliario y/o material destinado al objeto del contrato
inmediatamente cuando se inutilice, deteriore o menoscabe por el mal uso, dolo o
mala fe, por otro de idéntica calidad, marca y rendimiento. Siendo de su exclusiva
responsabilidad y cuenta el pago del importe a que asclenda la reposicion. El material
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repuesto deberd ser aprobado previamente por la Delegacion de Cultura del
Ayuntamiento de Utrera.

f) A la finalizacion del contrato, el mobiliario y material sera devuelto por el
adjudicatario, al menos, en las mismas condiciones en que los recibio. En caso
contrario, su reparacion sera con cargo a la empresa.

g} La empresa adjudicataria debera informar a la Delegacion de Cultura del
Ayuntamiento de Utrera de cuantas incidencias o circunstancias se produzcan o se
determinen, tanto en relacion con el alumnado como con las instalaciones, mobiliario
y materiales. Ademas, debera presentar un parte mensual donde se recojan todas las
incidencias y actividades realizadas durante el mes.

3.3.- REGIMEN DEL PERSONAL QUE PRESTA EL SERVICIO DE FORMACION.

a) Vinculacion juridica del personal al adjudicatario.

El personal necesario para la prestacion normal del servicio, asi como otro que
podra tomar transitoriamente para determinados casos, sera contratado por el
adjudicatario, siendo de su cuenta el pago de todas las obligaciones derivadas de estos
contratos. Este personal no tendrd derecho alguno frente al Ayuntamiento de Utrera,
ya que dependera unica y exclusivamente del adjudicatario, quien ostentara todos los
derechos y obligaciones en su calidad de empleador respecto del citado personal, con
arreglo a la legislacion laboral y social vigente y a la que en lo sucesivo se pueda
promulgar. En ningun caso podra resultar responsable el Ayuntamiento de Utrera de
las situaciones, discrepancias u obligaciones que se originen entre el adjudicatario y
sus trabajadores, aun cuando los despidos o las medidas que se adopten sean como
consecuencia directa o indirecta del incumplimiento o interpretacion del contrato
correspondiente.

En caso de enfermedad, sanciones de la entidad, baja del personal, vacaciones
reglamentarias y otras causas andlogas, las plazas deberdan ser cubiertas
inmediatamente a costa del adjudicatario, de forma que se mantenga de manera
permanente el nimero de trabajadores en presencia fisica expresados en su oferta.

En el supuesto de huelga laboral que afecte a la gestion del servicio objeto de
contratacion, el adjudicatario vendra obligado a requerimiento del Ayuntamiento de
Utrera y en el plazo y forma que éste indique, a ofrecer las soluciones que garanticen
los servicios minimos imprescindibles que determine la autoridad gubernativa. Si en el
plazo y forma sefialados, el adjudicatario no ofreciera dichas soluciones o no las llevara
a la practica, el propio Ayuntamiento de Utrera podra realizar los contratos que estime
precisos, que seran por cuenta del adjudicatario, deduciéndose de su facturacion el
importe de los referidos contratos. A todos los efectos, la responsabilidad que se
derive de tales trabajos contratados a terceros serd del adjudicatario.

Como ya se ha expresado, sera de exclusiva cuenta del adjudicatario la
retribucion del personal que emplee en la prestacion del servicio objeto de
contratacion. En este sentido, el adjudicatario se compromete a retribuirles
adecuadamente, asumiendo de forma directa, y en ningun caso trasladable al
Ayuntamiento de Utrera, el coste de cualquier mejora en las condiciones de trabajo o
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en las retribuciones de dicho personal, tanto si dicha mejora ha sido consecuencia de
convenios colectivos, pactos o acuerdos de cualquier indole, como si obedecen a
cualquier otra circunstancia.

El adjudicatario queda obligado a que todo personal que utilice en los trabajos
objeto de este contrato quede dado de alta en la Seguridad Social asi como a cumplir
estrictamente, respecto de dicho personal, toda la legislacion laboral vigente y toda
aguella que en lo sucesivo pudiera promulgarse. EI Ayuntamiento de Utrera podra
realizar cuantos controles considere oportuno. lgualmente, cuantos tributos u
obligaciones fiscales pudieran derivarse de dicho personal, seran por cuenta del
adjudicatario.

El adjudicatario sera responsable ante la jurisdiccion de lo social de los
accidentes que pudieran sobrevenir a su personal por el desempefio de sus funciones
en la Casa de Cultura de Utrera, y con tal caracter comparecera ante la mutua de
accidentes de trabajo. En este sentido, el adjudicatario dotara a su personal de todos
los medios de seguridad necesarios, obligandose a cumplir con cuantas disposiciones
le sean aplicables en cuanto a higiene y seguridad en el trabajo.

La situacion del personal contratado por el adjudicatario, una vez llegado al
termino del contrato dependera de lo que al efecto establece la normativa vigente.

Las relaciones laborales del adjudicatario con su personal deberan estar regidas
por la legalidad vigente y/o por el convenio colectivo aplicable al sector.

b) Gestion del personal.-

e La entidad adjudicataria facilitard, a través del interlocutor designado por la
entidad, al 6rgano de contratacidn y al Técnico Responsable de Actividades
Culturales del Ayuntamiento de Utrera, relacion del personal que vaya a prestar
sus servicios en la Casa de Cultura. El personal destinado a estos servicios sera
fijo para el servicio a prestar y cualquier cambio programado por necesidades
del personal destinado a estos servicios, asi como, cualquier alta o baja del
personal adscrito al servicio, debera ser comunicado con 24 horas de
antelacion al organo de contratacion y al Técnico Responsable de Actividades
Culturales del Ayuntamiento de Utrera, o el mismo dia, en caso de tratarse de
imprevistos.

= Toda sustitucion sera cubierta de forma inmediata por otro personal conocedor
del servicio a prestar, para lo cual |a entidad adjudicataria dispondra de un
nimero de suplentes, con la formacién exigida para la prestacion del servicio.

» Cuando a criterio del organo de contratacion se considere necesaria la
sustitucion del personal destinado a estos servicios, se lo comunicard a la
entidad adjudicataria en exposiciéon razonada para que proceda a la sustitucion
requerida. Recibida por escrito dicha peticion, la entidad adjudicataria debera
realizar, en un plazo no superior a veinticuatro horas, la sustitucion solicitada,
sin gue esta circunstancia implique gasto adicional alguno para el
Ayuntamiento de Utrera. Todo ello sin perjuicio de las acciones legales que
pudieran seguirse de la actuacion de la persona sustituida.
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e El licitador especificara de forma detallada en su oferta el nimero total de
trabajadores que pondra a disposicion del servicio, que ha de ser la adecuada
para mantener un optimo nivel de calidad en el servicio objeto de contratacian.

c) Categorias del personal

Responsable del servicio

El adjudicatario podra adscribir al servicio un responsable que, vinculado juridico-
laboralmente con él, sera el encargado de coordinar y supervisar el buen
funcionamiento del mismo.

Ejercera las siguientes funciones:

Supervisar las tareas del profesorado, garantizando que el inicio del servicio
se realiza en el horario aprobado y con asistencia de todo el personal
adscrito al mismo.

Recoger las quejas y sugerencias que directamente le transmitan los
alumnos y/o los padres o tutores usuarios del servicio y gestionarlas ante la
Delegacion de Cultura del Ayuntamiento de Utrera,

Transmitir las incidencias que surjan durante la prestacion del servicio
relativas al acceso de alumnos que no hayan solicitado previamente su
utilizacion o cualquier otra incidencia que afecte al adecuado
funcionamiento del servicio.

Mantener reuniones periddicas con el Técnico Responsable de Actividades
Culturales del Ayuntamiento de Utrera, profesores y familias de los
usuarios.

Interlocucion directa con la Delegacién de Cultura del Ayuntamiento de
Utrera para todos los aspectos relativos al funcionamiento del servicio.

Profesorado
El adjudicatario contratard a tantos profesores como sean necesarios para atender
al alumnado, debiendo contar al menaos con |a siguiente titulacion:

Rodrigo Caro, 3 - 41710 Utrera - teléfono: 955 86 (9 31 - fax: 955 86 20 56 e-mail cultura@utrera org- www.utrera.org

e |diomas: Estar en posesion del Titulo de Diplomado en Magisterio o
equivalente, especialidad en la lengua impartida; Titulo de Licenciado en
Traduccion e Interpretacion en la lengua impartida; Titulo de Licenciado
en Filologia en la lengua impartida; Titulo que acredite haber concluido
el Ciclo Elemental en la Escuela Oficial de Idiomas, especialidad en la
lengua impartida, o Titulo de Diplomado en la lengua impartida por el
Instituto de Idiomas, en estos dos Ultimos casos debera acompanarse a
la titulacién el Titulo de Bachiller Superior o equivalente, Licenciados o
graduados en diferentes materias que estén en posesion del nivel B2 de
la lengua impartida.

e Artes Plasticas, Ceramica y Fotografia: Estar en posesion del Titulo de
Graduado en Artes Plasticas y Oficios Artisticos o del Titulo de
Licenciado o Graduado en Bellas Artes, o bien, cualquier equivalencia a
un Modulo de Grado Superior en algunas de las artes impartidas.
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e Danza: Estar en posesion del Titulo de Grade Medie de Danza o
Titulacion que acredite la completa superacion de Estudios Oficiales de
Danza anteriores a la implantacion de la Ley 1/1990, expedidos por los
conservatorios de musica, conservatorios de danza y las escuelas de arte
dramatico y danza, o bien, del Titulo Superior en Danza.

e Guitarra Flamenca: Estar en posesion del Titulo de Grado Medio de
Guitarra, Titulo de Grado Superior de flamenco, opcién guitarra
flamenca, o bien, haber impartido al menos tres cursos de guitarra
flamenca en cualquiera de las Administraciones Piblicas.

El profesorado desarrollara las siguientes funciones:

Rodrigo Caro, 3 - 41710 Utrera - teléfono: 955 86 (19 31 - fax: 955 86 20 56 e-mail cultura@utrera.org- www utrera.org

Realizar preparativos del servicio, vigilancia y atencion educativa que
necesiten los alumnos, especialmente, |a de los menores en funcion de su
edad, realizar las actividades socioeducativas programadas, y ordenar el
aula donde preste el servicio.

Tener plena responsabilidad del control, seguridad (con riguroso control de
los factores de riesgo) y organizacion de los alumnos a su cargo, asi como
de la evaluacion de cada curso o taller,

Disponer del uso de las instalaciones de la Casa de la Cultura para el
desarrollo de su actividad, coordinandose el uso equilibrado con otros
profesionales que también utilicen las instalaciones.

Velar por el cumplimiento de los horarios fijados.

Participar en el buen funcionamiento y conservacion de las instalaciones,
asi como de los materiales o documentos adscritos al servicio.

Informar a los usuarios del desarrollo de las actividades culturales y demas
elementos del servicio.

Responsabilizarse de la organizacion de los medios, instrumentales y
materiales a su cargo.

Supervisar el correcto estado de las instalaciones y demas elementos que
afecten a las clases y contribuir a subsanar carencias o fallos, en la medida
de sus posibilidades, para el correcto desarrollo de la actividad.

Velar para cumplir y hacer cumplir las normas de seguridad y de
comportamiento dictadas para el uso de las distintas instalaciones.

Los profesores y monitores mantendran una actitud activa y profesional en
las clases, motivando en todo momento a los alumnos.

Transmitir al Técnico Responsable de Actividades Culturales del
Ayuntamiento de Utrera las incidencias que surjan durante la prestacion del
servicio relativas al comportamiento del alumnado, el acceso de alumnos
no autorizados y en general cualguier incidencia que afecte al adecuado
funcionamiento del aula.

Rellenar un parte diario de control de asistencia de los propios profesores
donde se expresen los dias y los horarios de entrada y salida.
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- Cumplimentar hojas de control de asistencia diaria de los alumnos, que
deberan presentar semanalmente al Técnico Responsable de Actividades
Culturales.

Y todas aquellas que no estando especificadas, se enmarquen como
funciones propias del puesto de trabajo.

4.- ANULACION DE ACTIVIDADES FORMATIVAS Y REDUCCION DE HORAS LECTIVAS.-
La Delegacion de Cultura del Ayuntamiento de Utrera se reserva el derecho a
anular actividades formativas y/o grupos para los que no haya suficiente alumnado o
por otra razon objetiva, reduciéndose entonces el numero de horas de contratacion
correspondientes,
5i la duracion del contrato fuese inferior a |a inicialmente prevista, se reducira
el nimero de horas del contrato.

5.- DOCUMENTACION MINIMA A INCLUIR EN LA PROPUESTA TECNICA.-
5.1.- PROGRAMA DE TRABAJO EN EL QUE SE CONTEMPLE, AL MENOS, LOS
SIGUIENTES ASPECTOS:

* Memoria justificativa del método y los medios con los que se pretende dar
cumplimiento al servicio exigido, asi como su seguimiento y control.

e Programa de actividades y de tiempo libre a desarrollar.

e Memoria de presentacién de la entidad que contenga referencias técnicas con
servicios analogos al contratado que haya prestado, metodologia de trabajo,
sistema de formacion del personal y cuantos datos estime necesarios aportar
que permitan un mejor conocimiento de la empresa.

5.2.- RELACION DEL PERSONAL DESTINADO A LA PRESTACION DEL SERVICIO EN EL

QUE COMPRENDERA:
« Compromiso de adscripcion del nimero total de trabajadores que pondra a
disposician del Ayuntamiento de Utrera.
¢ Procedimiento de sustitucion de profesionales asignados en caso de ausencia o
incidencia, asi como, listado de profesionales disponibles para cubrir
sustituciones y la titulacion y curriculo profesional completo de los suplentes.
5.3.- PROPUESTA DE UN SISTEMA DE CONTROL DE CALIDAD E INSPECCION DEL
PERSONAL DURANTE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

5.4.- PODRA INCLUIR LAS MEJORAS del servicio a realizar respecto de los minimos
establecidos en las prescripciones técnicas, sin que puedan incrementar el precio
ofertado por la empresa licitadora.

6.- CRITERIOS DE ADJUDICACION, BAREMOS DE VALORACION Y PROCEDIMIENTO DE
VALORACION

Las ofertas se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:
6.1.- Oferta econdmica: de 0 a 50 puntos.
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La maxima puntuacion correspondera a la oferta econémica mas baja de las
admitidas y 0 puntos a la oferta economica que coincida con el presupuesto de
licitacion. Las restantes ofertas econdmicas obtendran valoraciones proporcionales.

En principio se consideraran ofertas anormales o desproporcionadas:

a) Cuando concurriendo uno o dos licitadores su oferta econdmica sea
inferior al presupuesto base de licitacion en mas de diez unidades porcentuales,
b) Cuando concurriendo tres o mas licitadores la oferta economica sea
inferior en mas de cinco unidades porcentuales a la media aritmética de las

ofertas econdmicas validas. (media x 0,95).

No se tendran en cuenta para el calculo de la media aritmética las ofertas que
superen el 10% de baja del presupuesto de licitacion.

6.2.- Mejoras: de 0 a 25 puntos

Mejora por aportacion de material al servicio de las Aulas. Deberan ser

presentadas y valoradas economicamente.

- Material didactico, constituido por el material fungible y su reposicion
durante la vigencia del contrato.

Por cada 1€ aula/trimestre 0,1 puntos con un maximo de 10 puntos.

- Equipamiento didactico, constituide por el equipamiento necesario para el
desarrollo de actividades, quedando los mismaos a disposicion de la Casa de
Cultura de Utrera.

Por cada 1€ aula/trimestre 0,2 puntos con un maximo de 15 puntaos.

6.3.- Proyecto-memoria: de 0 a 25 puntos.

A) Procedimiento de sustitucion de profesionales asignados en caso de

ausencia y sistema de control de presencia de los profesores. De 0 a 10

puntos.

Se valorara en este apartado:

- Existencia de protocolo establecido para casos de sustitucion. De 0 a 4
puntos.

o Descripcion exhaustiva del protocolo para casos de sustitucion. Maximo
4 puntos.

o Descripcion general (no exhaustiva) del protocolo de sustitucion.
Maximo 2 puntos.

o No describe el protocolo de sustitucion. 0 puntos.

- Existencia de bolsa de sustitucién de profesionales, asi como los tiempoas
de respuesta ante incidencias y garantia de funcionamiento del servicio
ante imprevistos. De 0 a 6 puntos.

o Propone maxima cobertura mediante bolsa de sustitucion con un
tiempo de respuesta inmediata para garantizar el servicio ante
imprevistos. Maximo 6 puntos
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@ Propone cobertura mediante bolsa de sustitucion en un tiempo de
respuesta entre 1 y 3 dias para garantizar el servicio ante imprevistos.
Maximo 3 puntos.

o No propone bolsa de sustitucién para garantizar el servicio ante
imprevistos. 0 puntos.

B) Organizacion del servicio. De 0 a 15 puntos.
5e valoraran en este apartado:
- Método y medios afectos al servicio. De 0 a 10 puntos.

o Propuesta adecuada de organizacion del servicio con metodologia y
medios. Maximo 5 puntos.

o Propuesta poco adecuada de organizacion del servicio, Maximo 2,5
puntos.

o No hace propuesta. 0 puntos.

Programa de actividades complementarias dirigidas a las caracteristicas

del servicio de las Aulas. De 0 a 5 puntos.

o Propuesta adecuada de actividades educativas y lidicas. Maximo 5
puntos.

o Propuesta poco detallada de actividades. Maximo 2,5 puntos.

o No hace propuesta. 0 puntos.

ANEXO |

1.- LA CASA DE CULTURA COMO EQUIPAMIENTO CULTURAL.-

La Casa de Cultura es un centro de proximidad publico, dependiente del
Ayuntamiento de Utrera, abierto a la ciudadania, donde se promueven, programan y
realizan actividades de caracter sociocultural.

La Casa de Cultura esta abierta al publico en un horario amplio, de 8,30 ha15h
y de 16,30 h a 21,30 h,, de lunes a viernes, con el fin de facilitar el acceso al mayor
numero de ciudadanos.

Es un lugar de difusién cultural, de esparcimiento e informacién, donde se
recogen y realizan iniciativas culturales, y donde se desarrollan actividades formativas.
En definitiva, constituye un lugar de expresion, iniciacion y desarrollo de "lenguajes
creativos'.

Desde su puesta en funcionamiento, en 1990, estd concebida como un
equipamiento cultural de proximidad, como un lugar donde se llevan a cabo
actividades de formacion, exhibicion y produccion de "lenguajes creativos”.

2.- FORMACION EN LA CASA DE CULTURA.-

Prescindiendo de las actividades y espacios donde se desarrollan las funciones
de exhibicion y produccién, por el objeto de este informe, hemos de centrarnos en la
faceta formativa encuadrada en la Casa de Cultura. En concreto, nos referimos a las
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Aulas Permanentes, que vienen funcionando de modo continuado desde 1985, si bien,
con el paso del tiempo, se ha ido ampliando progresivamente esta oferta formativa.

La Delegacion de Cultura comenzd a organizar las Aulas de Artes Plésticas,
Inglés y Fotografia, posteriormente, en 1987, se amplid con el Aula de Danza, en 1990
con Ceramica y en 2003 con Guitarra Flamenca.

Desde la fecha de implantacion de cada una de las Aulas, se ha venido
ofertando esta propuesta formativa hasta la actualidad.

La Delegacion de Cultura informa sobre todos los aspectos relativos a las
actividades, a los usuarios, asi como la colaboracion con los mismos, a fin de poner a
su disposicion los elementos basicos para facilitar su acceso a la participacion en dichas
actividades.

Ademads, son funciones del personal administrativo de la Delegacion de Cultura
de Utrera, entre otras, las siguientes:

- Llevar a cabo el proceso de inscripcion de los alumnos en las actividades
programadas, conforme al calendario que se establezca.

- Elaboracion y publicacién de las listas de alumnos, resultantes de los procesos
de seleccion para la participacion de los usuarios en las actividades.

- Gestionar las altas, bajas o modificaciones de la situacion de cada alumno,
surgidas como consecuencia de su participacion en el programa de actividades de
Cursos y Aulas de la Casa de la Cultura de Utrera.

- Recopilar y distribuir la documentacion necesaria, tanto a profesores como a
alumnaos, relativa al servicio publico de Cursos y Aulas de la Casa de la Cultura de
Utrera.

- Organizacion del archivo de datos y documentacion resultante de los procesos
administrativos necesarios para el correcto funcionamiento del servicio publico y
custodia del mismo.

- Procesamiento informatico de los datos resultantes de |los procesos de gestion
administrativa de la participacion de los alumnos en el programa de Cursos y Aulas de
la Casa de la Cultura de Utrera.

- Gestion de los procesos de cobranza e incidencias, en su caso, de las cuotas
resultantes de la participacidn de los usuarios en el programa de Cursos y Aulas de la
Casa de |a Cultura de Utrera.

- Elaboracion de listados de alumnos participantes.

- Gestion de listas de espera.

- Custodiar la informacion de conformidad con lo establecido en la Ley de
Proteccidn de Datos, a los efectos de establecer, eficientemente, la garantia de cuanta
informacion puede ser generada.

2.1.- OBJETIVOS GENERALES.

Sin perjuicio de concretar los objetivos especificos de cada uno de los
programas, se enumera una serie de objetivos generales de este espacio cultural:

- Propiciar una sensibilizacion hacia la cultura.
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- Favorecer el acceso de los ciudadanos a determinados "lenguajes creativos”

para facilitarles su realizacién personal y social.

- Fomentar la actividad individual y lograr una participacion colectiva.

- Evitar el aislamiento de |a cultura.

- Introducir la cultura en los medios de comunicacién locales.

- Apoyar a las personas y colectivos que demuestren un mayor compromiso con

las manifestaciones culturales.

- Facilitar las condiciones adecuadas para la creacion y el consumo cultural.

- Apoyar las manifestaciones culturales mas enraizadas en nuestra poblacion.

- Velar, proteger, realzar y facilitar el conocimiento del patrimonio, tanto el

tangible como el intangible.

- Desarrollar las manifestaciones culturales en todas sus facetas.

2.2.- CARACTERISTICAS COMUNES A LAS AULAS PERMANENTES.

Establecidos estos objetivos generales, vamos a hacer mencion a una serie de
caracteristicas comunes a todas |as aulas formativas de la Casa de Cultura.

1.- Las aulas permanentes que se vienen desarrollando estan dirigidas a un
numero importante de la poblacion utrerana, ya que solo, por razones puramente
pedagodgicas, las edades para acceder a ellas estan limitadas.

2.- Las aulas se desarrollan con cardcter continuo, coincidiendo su duracién con
el afio académico, comenzando a mediados del mes de octubre y finalizando el ultimo
dia del mes de mayo.

3.- Las aulas estan orientadas a la promocion individual de los usuarios,
encaminando su tiempo libre a actividades creativas.

4.- Las clases vienen siendo impartidas por especialistas en las materias
programadas.

5.- Las clases tienen lugar los dias lectivos, de lunes a viernes, entre las 16,45
horas y las 21,15 horas, siguiendo el calendario escolar aprobado para nuestro
municipio.

6.- Los interesados en asistir a las aulas se matricularan durante el mes de
septiembre.

7.- Las personas matriculadas contribuyen econdmicamente, abonando una
cantidad en concepto de matricula, asi como, un importe mensual, establecido en la
Ordenanza Fiscal Municipal n2 28.

8.- Tras el periodo de inscripcion de alumnos y una vez que la Delegacion de
Cultura conoce el nimero de alumnos matriculados y sus edades, se realiza la
distribucion en grupos, para lo que se viene utilizando dos criterios: la edad y el del
nivel de conocimiento o destreza.

9.- Una vez conocidos los grupos, se procede a la confeccion de los horarios,
para lo que se tiene en consideracion la edad de los integrantes de cada grupo -los mas
pequefios a primera hora- y los espacios disponibles.
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10.- La Casa de Cultura cuenta con un aula para fotografia, dos aulas para
danza, cinco aulas polivalentes, un aula para guitarra flamenca, un aula para artes
plasticas y un aula para ceramica.

11.- Tomando como base el horario establecido, se fija la contratacidn del
profesarado por el nimero de horas docentes semanales de cada uno de ellos.

3.- CAMPANA DE DIVULGACION E INFORMACION.-

Para la captacion del alumnado se realiza una campana de divulgacion e
infarmacion sobre las distintas Aulas Permanentes que se desarrollan en la Casa de
Cultura, siguiendo distintas estrategias:

- Disefio, edicion y distribucion de un cartel informativo sobre las Aulas de la
Casa de Cultura.

- Anuncic publicitario en los distintos medios de comunicacién local escritos.

- Envio para su publicacién de nota de prensa dirigida a todos los medios de

comunicacion locales, junto a entrevistas realizada en los mismos al concejal de

Cultura.

- Disefo, edicion y publicacion de hoja informativa sobre las Aulas.

- Envio de carta personalizada a los alumnos inscritos en afios anteriores

informandoles del desarrollo del nuevo curso.

4.- AULAS FORMATIVAS CURSO 2012/2013.-

4.1.- AULA DE INGLES.- Mdximo 10 grupos.

Disponemos de dos aulas polivalentes, que por las mafianas pueden ser
utilizadas con otras actividades. Cuentan con la infraestructura adecuada para impartir
esta modalidad docente: mesas, sillas, pizarra y equipo audiovisual,

La edad minima para acceder esta establecida en los 6 afos y la edad maxima
se establece en los 12 afios, es decir, puede asistir el alumnado escolarizado desde 12y
62 de Primaria. De esta forma, los usuarios estan agrupados por un maximo de 16
alumnas, distribuidos en un maximo de seis niveles de conocimiento del idioma.

Cada grupo recibira dos horas semanales de clase.

Paralelamente al desarrolio del curso académico se realizaran actividades que
repercutan en el enriquecimiento cultural de los estudios que siguen.

Los objetivos que se persiguen con este Aula son los que siguen:

- Promover el conocimiento de la cultura, costumbres y modo de vida de los
paises de habla inglesa.

- Inculcar en el alumnado la importancia que tiene el aprendizaje de otras
lenguas.

- Fomentar la creatividad y la capacidad de razonamiento.

- Ampliar y completar los conocimientos adquiridos por el alumnado en el
medio escolar, de forma amena, aprovechando su tiempo de ocio.

4.2.- AULA DE FRANCES.- Maximo 2 grupos.
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Disponemos de un aula polivalente, que por las mananas puede ser utilizada
con otras actividades. Cuenta con la infraestructura adecuada para impartir esta
modalidad docente: mesas, sillas, pizarra y equipo audiovisual.

Este Aula esta dirigida al alumnado escolarizado en ESO. De esta forma, los
usuarios estan agrupados por un maximo de 16 alumnos, distribuidos en dos niveles
de conocimiento del idioma: Iniciacion (escolarizados en 12 y 22 de ESO) y Medio
{escolarizados en 32 y 42 de ESO).

Cada grupo recibira dos horas semanales de clase.

Paralelamente al desarrollo del curso académico se realizaran actividades que
repercutan en el enriquecimiento cultural de los estudios que siguen.

Los objetivos que se persiguen con este Aula son los que siguen:

- Promover el conocimiento de la cultura, costumbres y modo de vida de los
paises de habla francesa.

- Inculcar en el alumnado la importancia que tiene el aprendizaje de otras
lenguas.

- Fomentar la creatividad y la capacidad de razonamiento.

- Ampliar y completar los conocimientos adquiridos por el alumnado en el
medio escolar, de forma amena, aprovechando su tiempo de ocio.

4.3.- AULA DE ALEMAN.- Méximo un grupo.

Disponemos de un aula polivalente, que por las mafianas puede ser utilizada
con otras actividades, Cuenta con la infraestructura adecuada para impartir esta
modalidad docente: mesas, sillas, pizarra y equipo audiovisual.

Este Aula esta dirigida a los mayores de edad que se acerquen por vez primera
al conocimiento de esta lengua. De esta forma, los usuarios estan agrupados en un
solo grupo (Iniciacion) con un maximo de 16 alumnos,

El grupo recibird dos horas semanales de clase.

Paralelamente al desarrollo del curso académico se realizaran actividades que
repercutan en el enriquecimiento cultural de los estudios que siguen.

Los objetivos que se persiguen con este Aula son los que siguen:

- Promover el conocimiento de la cultura, costumbres y modo de vida de los
paises germanos.

- Inculcar en el alumnado la importancia que tiene el aprendizaje de otras
lenguas.

- Fomentar la creatividad y la capacidad de razonamiento.

- Iniciar en el alumnado el conocimiento del aleman de forma amena,
aprovechando su tiempo de ocio.

4.4.- AULA DE CHINO MANDARIN.- Maximo un grupo

Disponemos de un aula polivalente, que por las mafanas puede ser utilizada
con otras actividades, Cuenta con la infraestructura adecuada para impartir esta
modalidad docente: mesas, sillas, pizarra y equipo audiovisual.

Bl
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Este Aula esta dirigida a los mayores de edad que se acerquen por vez primera
al conocimiento de esta lengua. De esta forma, los usuarios estan agrupados en un
solo grupo (Iniciacion) con un maximo de 16 alumnos.

El grupo recibira dos horas semanales de clase.

Paralelamente al desarrollo del curso académico se realizardn actividades que
repercutan en el enriguecimiento cultural de los estudios que siguen.

Los objetivos que se persiguen con este Aula son los que siguen:

- Promover el conocimiento de la cultura, costumbres y modo de vida de China.

- Inculcar en el alumnado la importancia que tiene el aprendizaje de otras
lenguas.

- Fomentar la creatividad y la capacidad de razonamiento.

- Iniciar en el alumnado en el conocimiento de la lengua china de forma amena,
aprovechando su tiempo de ocio.

4.5.- AULA DE ARTES PLASTICAS.- Maximo 6 grupos

Esta ubicada en el atico de la Casa de Cultura. Posee una iluminacién natural
adecuada. Dispone de 18 caballetes de estudio, térculo de grabado, diverso material
artistico y taquillas comunes para el alumnado.

Esta Aula esta dirigida a las personas que deseen adquirir conocimientos
basicos que les permitan expresarse artisticamente, siempre que tengan una edad
igual o superior a los 8 afios cumplidos en el afio natural de la matriculacién. De esta
forma, los usuarios se definen en dos grandes grupos, menores y adultos. Los grupos
estan integrados por un maximo de 18 alumnos.

Cada grupo recibira tres horas semanales de clase.

Se imparten dos materias basicas complementarias entre si: Dibujo y Pintura.
Estas materias deberdn ser afrontadas no solo desde el punto de vista técnico
(témpera, oleo, collage, grabado, pastel, acuarela, acrilico o técnicas mixtas), sino que
también se abordara el conocimiento histarico del arte para favorecer su comprension.

Se utilizara una metodologia amena e individualizada, acompafada de
experiencias y trabajos colectivos. Como colofén del curso escolar, se deberd organizar
una exposicion con los trabajos realizados.

Este curso estara dirigido a quienes deseen acercarse a la expresion plastica y
eligen el dibujo y las variadas técnicas pictdricas, como practica personal. En este curso
se adquiriran habilidades artesanales, se fomentard y desarrollara la capacidad visual y
se conocerdn los instrumentos de lectura necesarios para comprender el significado de
una obra visual.

Se tratara de desarrollar, a partir de las actividades plasticas propuestas la
capacidad de expresion y comprension del lenguaje visual y conocer el manejo del
concepto de color, sin dejar de lado la composicion, textura y espacio, entre otros.

Se ahondara en el claroscuro, la perspectiva, la compaosicion y la percepcion del
color, Cada alumno pondra en practica o experimentara materiales y técnicas en un
ambiente de creatividad estimulador para el conjunto del alumnado.
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Ademas, este curso esta dirigido a personas que deseen un acercamiento
tedrico y practico a los elementos basicos de la pintura (compaosicién, linea, color,
perspectiva, luz, etc.) y a las diferentes técnicas aplicadas a dichos conceptos vy estilos
artisticos. Se trata de hacer un recorrido paralelo entre técnica e historia a través de
las manifestaciones estéticas de nuestra civilizacion.

Los objetivos especificos que se persiguen con esta Aula son:

- Fomentar |a expresion artistica mediante distintos lenguajes.

- Formar culturalmente a los ciudadanos.

- Dirigir el tiempo libre de los usuarios hacia actividades creativas.

- Incentivar trabajos individuales y colectivos.

- Fomentar una actitud emisora, sin olvidar el fomentar el consumao cultural.

4.6.- AULA DE CERAMICA.- Mdximo 4 grupos.

Esta ubicada en el dtico de la Casa de Cultura. Dispone de 12 puestos de
trabajo, dos tornos, horno de coccion de alta temperatura, horno de raki, diverso
material ceramico y taquillas comunes para el alumnado.

Esta Aula esta dirigida a las personas que deseen adquirir unos conocimientos
basicos que les permita expresarse con la ceramica, siempre que tengan una edad
igual o superior a los 16 afios cumplidos en el afio natural de la matriculacion, ya que
la utilizacion habitual de productos quimicos y el fuego no lo hace aconsejable para
menares. De esta forma, los usuarios se definen en un solo grupo, adultos, distribuido
en niveles dependiendo del conocimiento, la destreza y de la capacidad de percepcion
artistica del individuo. Dichos grupos estaran integrados por un maximo de 12
alumnos.,

Cada grupo recibira tres horas semanales de clase.

Se deberan impartir diferentes técnicas ceramicas: cuerda seca, sobre bafio o
engobes coloreados. Estas técnicas se deberdn afrontar también desde el
conocimiento historico para favarecer su comprension y evolucion.

Curso dirigido a aguellas personas interesadas en obtener los conocimientos
tedricos y practicos necesarios para iniciarse en las técnicas basicas de manipulacion
de la arcilla, realizando una serie de formas y objetos ligados a las técnicas mas usuales
que se practican en este oficio.

La empresa licitadora debera presentar tres opciones como minimo de
especialidades a realizar dentro de la disciplina de ceramica.

Niveles:

Iniciacion:

Teoria basica de construccion, secado y coccidn.
Texturas sobre arcilla y decoracién de piezas.
Técnicas de elaboracion manual de piezas.

Pasos basicos de trabajo en serie en torno eléctrico.
Procesos decorativos sobre baldosas.

Medio:

Tecnicas de elaboracion manual de piezas.
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Fusidn de técnicas en una sola pieza.
Vidriado de piezas

Técnicas decorativas: sobre-bafio, bajo-bafio y cuerda seca.

Avanzado:

Creacion de recetas.

Creatividad de disefios.

Pastas cerdmicas.

Piezas de bulto redondo y ahuecado.

Composicion, texturas y relieves.

Se utilizara una metodologia amena e individualizada, acompafiada de
experiencias y trabajos colectivos.

Como colofén del curso escolar, se organiza una exposicién con los trabajos
realizados.

Los objetivos especificos que se persiguen con esta Aula son:

- Fomentar la expresion artistica mediante distintas técnicas ceramicas,

- Formar culturalmente a los ciudadanos.

- Dirigir el tiempo libre de los usuarios hacia actividades creativas.

- Incentivar trabajos individuales y colectivos.

- Fomentar una actitud emisora, sin olvidar el consumo cultural,

4.7.- AULA DE DANZA.- Maximo 16 grupos.

Disponemos de dos aulas que cuentan con |a infraestructura adecuada para
impartir esta modalidad docente: espejo, tarima de madera, equipo de musica,
vestuarios y barras de ejercicios.

La capacidad de estos espacios oscila entre 12 y 20 personas.

Con este Aula tratamos de ofrecer formas de expresion que faciliten la entrada
al mundo de la creacion y convertir la danza clasica espafiola en una manifestacion
popular. El objetivo general es fomentar el gusto por la danza entre la poblacian,
particularmente entre la infantil.

Este Aula se divide en dos grandes grupos:

1.- DANZA INICIACION Y ADULTOS.- Méximo 8 grupos de los 16 grupos totales
Cada grupo recibird dos horas semanales de clase, el grupo 7 afios de edad (Iniciacion)
v el de personas adultas.

Por tanto, Danza Iniciacion estard integrado por personas con 7 afios de edad
cumplidos en el afio correspondiente a la iniciacion del curso, mientras que el grupo
de adultos estara integrado por mayores de 18 afios.

De esta forma, los usuarios se definen en dos grandes grupos, menores con 7
afios y adultos.

Nivel de iniciacion (7 afios). Maximo 2 grupos: Posturas, posiciones vy
ejercicios.

Niveles de adultos. Maximo 6 grupos:

Elemental: Calentamiento, ejercicios y sevillanas.

Medio: Sevillanas, rumbas, tangos, alegrias y pasos basicos bulerias.

ntidades locakes 014 10858 CIF Pa100500A
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En este curso se tomara contacto con la danza de forma tedrica y practica; esto
permitira una participacion activa asi como el desarrollo de la imaginacion v la
capacidad de creacion, con el objetivo de desarrollar las capacidades creativas y la
espontaneidad corporal. La musica y la danza son una herramienta movilizadora de
diversas emociones, de forma tal que puede ser utilizada como instrumento facilitador
de la intencionalidad comunicativa, la socializacion y la estructuracion de la
personalidad.

2.- DANZA GENERAL.- Maximo 8 grupos de 16 grupos totales

Estos grupos recibiran tres horas semanales de clases.

Este curso esta indicado para personas que quieran tomar contacto con el
mundo de la danza en general, que tengan mas de 7 afios de edad y menos de 18, En
esta Aula se profundizard en el conocimiento de la danza clasica espafiola y el
flamenco de forma tedrica y practica aplicando para ello métodos actuales.

Niveles

Elemental: 8 y 9 anos

Danza: Ejercicios,

Escuela Bolera: Fandangos s. XVIII.

Clasico Espaiiol: Baile de Luis Alonso,

Folclore: Sardana.

Flamenco: Tangos y tanguillos,

Medio: 10 y 11 afios

Danza: Ejercicios.

Escuela Bolera: Malaguenas, Olé de la Curra y bolero liso.
Clasico Espanol: Sevilla, de Albéniz; Bolero de puerta tierra, de Albéniz y
Vida breve, de Falla.

Folclore: Mufeira, verdiales

Flamenco: Tientos-tangos y guajiras

Avanzado: A partir de 12 afios

Danza: Ejercicios

Escuela Bolera: Las siete sevillanas

Clasico Espaniol: Cordoba, de Albéniz; Goyescas

Folclore: Jota aragonesa

Flamenco: Seguiriyas y bulerias

Paralelamente al desarrollo del curso académico se realizan actividades que
repercuten en el enriquecimiento cultural de los estudios gue siguen, se llevara a cabo
una muestra fin de curso en el Teatro Municipal.

Con todo ello, se pretenden alcanzar los siguientes objetivos:

- Promocionar y fomentar |a danza clasica espanola y el flamenco.

- Ofrecer actividades que fomenten el conocimiento y divulgacion de la danza.

- Elevar el nivel en el conocimiento y divulgacion de la danza.

- Ofrecer los primeros pasos para acceder a los Conservatorios de Danza.
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- Dar respuesta a las nuevas tendencias culturales, de las que la danza es una

manifestacion importante.

4.8.- AULA DE GUITARRA FLAMENCA.- Maximo 6 grupos

Dirigido a personas aficionadas a la musica que, dependiendo de su experiencia
en el aprendizaje de la guitarra flamenca, estén interesadas en el aprendizaje o
perfeccionamiento de dicho instrumento y la practica musical en grupo, las técnicas y
el lenguaje propio del flamenco.

Se trata de acercar el flamenco de una forma sencilla para poder conocer e
interpretar los palos mas sencillos.

Este Aula viene funcionando desde el afio 2005, Cuenta con la infraestructura
minima para impartir esta modalidad: sillas sin reposabrazos y equipo de
reproduccion. La capacidad de este espacio oscila en torno a las 18 personas.

Se ofrecen formas de expresion que faciliten la entrada al mundo de la creacion
y convertir esta manifestacion en un medio de conocimiento del flamenco, una de las
sefias de identidad cultural mas enraizada de nuestra localidad. El objetivo general es
fomentar el gusto por la guitarra flamenca entre la poblacidn, si bien, la edad minima
para acceder esta establecida en los 15 afos.

Cada grupo recibe tres horas semanales de clase.

Niveles:

Iniciacién: Introduccion, afinacién, compds %, posicion de las manos vy

ejercicios.

Elemental: Ejercicios, Villancico, Fandango de Huelva, Sevillanas

Medio: Ejercicios, Fandango natural, Tanguillo, Tientos-tangos y Rumbas.

Avanzado: Ejercicios, Solea, Zambra y Alegrias.

Superior: Seguiriya, Malaguena, Buleria...

Paralelamente al desarrollo del curso académico se realizan actividades
complementarias, llevandose a cabo una muestra fin de curso en el Teatro Municipal.

Con todo ello, se pretenden alcanzar los siguientes objetivos:

- Promocionar y fomentar el flamenco.

- Ofrecer actividades que fomenten el conocimiento y divulgacion de la guitarra
flamenca.

- Elevar el nivel en el conocimiento y divulgacion del flamenco y de la guitarra,
aplicada a esta manifestacion artistica.

- Ofrecer los primeros pasos para acceder a los estudios reglados de la guitarra
flamenca.

- Dar respuesta a un importante colectivo que demanda este tipo de
ensefianza, ya que no puede seguirse en otras instancias en nuestra localidad.

4.9.- AULA DE FOTOGRAFIA DIGITAL.- Méximo 6 Erupos

Esta ubicada en la planta baja de la Casa de Cultura. Dispone de 10 puestos de
trabajo, con ordenador en red, programa informatico, scaner de negativos, dos
laboratorios fotograficos, tres ampliadoras, material técnico y taquillas comunes para
el alumnado.
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Esta Aula esta dirigida a las personas que deseen adquirir conocimientos
basicos para poder expresarse con la fotografia, siempre que tengan una edad igual o
superior a los 16 afios cumplidos en el afio natural de la matriculacion. De esta forma,
los usuarios se definen en un solo grupo, adultos, distribuido en niveles dependiendo
del conocimiento vy la destreza. Dichos grupos estdn integrados por un maximo de 10
alumnos.

Cada grupo recibira tres horas semanales de clase.

Se imparten dos niveles diferentes: nivel inicial, nivel avanzado.

En el nivel inicial se pretende que el alumno adquiera el perfecto conocimiento
y manejo de la camara fotografica. Posteriormente, se introduce en el mundo de la
fotografia digital y el aprendizaje de programas informaticos.

Curso dirigido a aquellas personas interesadas en conocer y manejar la cimara
fotografica digital asi como adquirir conocimientos sobre teoria de la imagen.

A lo largo del curso, el alumnado adquirird conocimientos sobre la cdmara y las
diferencias que existen entre el formato digital y el analdgico. Se estudiaran las
posibilidades de cada camara digital en cuanto a sus caracteristicas técnicas. Una vez
terminado el curso, se podra manejar la camara de fotografia aprovechando todas las
posibilidades que le ofrezca la misma, sera un primer paso para introducirse en el
mundo de |a fotografia digital.

En el nivel avanzado se profundiza en el manejo de programas informéticos
aplicados a la fotografia, asi como, en la manipulacién e impresién de copias digitales.

Este curso también estard dirigido a aquellas personas con conocimientos
previos en fotografia digital (que hayan realizado el curso de fotografia digital basico),
interesadas en ampliar los conocimientos de fotografia y mejorar el manejo de la
camara digital.

Se utilizard una metodologia individualizada, acompafiada de experiencias y
trabajos colectivos. Como colofén del curso escolar, se organizara una exposicién con
los trabajos realizados.

Los objetivos especificos que se persiguen con esta Aula son:

- Fomentar la expresion artistica mediante distintos lenguajes.

- Formar culturalmente a los ciudadanos.

- Dirigir el tiempo libre de los usuarios hacia actividades creativas.

- Incentivar trabajos individuales y colectivos.

- Fornentar una actitud emisora, sin olvidar el fomentar el consumo cultural.

- Difundir las nuevas tecnologias entre la ciudadania.

_~Utrgra, 31 de agosto de 2012.
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