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Excmo. Ayuntamiento

UTRERA

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL EL DiA 12 DE ABRIL DE 2019, EN SEGUNDA CONVOCATORIA EN EL
SALON DE COMISIONES.

En la Ciudad de Utrera, y en el SALON DE COMISIONES de este Excmo.
Ayuntamiento, siendo las 11,00 horas del dia 12 de abril de 2019, bajo la Presidencia de su
Alcalde-Presidente, Don José Maria Villalobos Ramos, al objeto de celebrar la Sesion
Ordinaria, en SEGUNDA CONVOCATORIA, se retinen los miembros de la JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL, para lo cual han sido debidamente citados y con la asistencia de los
siguientes Capitulares:

* Tenientes de Alcalde:

- D. FRANCISCO CAMPANARIO CALVENTE.

- D. JOSE VICENTE LLORCA TINOCO.

- D*. TAMARA CASAL HERMOSO.

- D*. MARIA JOSE RUIZ TAGUA.

- D*. MARIA DEL CARMEN SUAREZ SERRANO.
-D. VICTOR SANCHEZ PEREZ.

- D*. MARIA DEL CARMEN CABRA CARMONA.
-D. CARLOS GUIRAO PAYAN.

Asistidos del Secretario General, Don Juan Borrego Lopez y de la Interventora, Dofia
Dofia Irene Corrales Moreno

OBSERVACIONES: *Por razones de urgencias en el Punto 33.- Asuntos Urgentes,
se incluyen los siguientes asuntos como Punto 33°.1.- (Expte. 218/2019).- Propuesta de la
Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a
“Realizacion de un total de 255 horas y 8.294,53 euros como maximo para la realizacion de
servicios extraordinarias en la Semana Santa 2019”. Autorizacidon. Aprobacion. Punto 33°.2.-
(Expte. 219/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y
Desarrollo Estratégico, relativa a “Realizacion de Servicios Extraordinarios en el ejercicio
2016 y 2017”. Aprobacion.
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ORDEN DEL DiA

Punto 1°.- (Expte. 186/2019/2019).- Aprobacién del Acta de la Sesién Ordinaria de
fecha 5 de abril de 2019.

Punto 2°.- (Expte. 187/2019).- Propuesta de la Concejalia, Delegada de Educacion,
Juventud e Infancia y Servicios Sociales, relativa a “Cuenta justificativa del expediente N.°
SS13/2018 de subvencién concedido a la entidad Comunidad de “Madres Carmelitas de la
AO” Convento de la Purisima Concepcion de Utrera (Sevilla) con CIF: R4100023C”.
Aprobacion.

Punto 3°.- (Expte. 188/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Hacienda Publica y Transparencia, relativa a “Expte. N° 11/2018, cuenta justificativa del
pago a justificar concedido por Resolucion de Alcaldia de 06/04/2018, a Dofia Tamara Casal
Hermoso por importe de 275,28 €”. Aprobacion.

Punto 4°.- (Expte. 189/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Hacienda Publica y Transparencia, relativa a “Expte. N° 13/2018, cuenta justificativa del
pago a justificar concedido por Resolucion de Alcaldia de 13/06/18, a Don José Vicente
Llorca Tinoco por importe de 800,00 €”. Aprobacion.

Punto 5°- (Expte. 190/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Hacienda Publica y Transparencia, relativa a “Expte. N° 19/2018, cuenta justificativa del
pago a justificar concedido por Resolucion de Alcaldia de 18/09/2018, a Don Francisco
Campanario Calvente por importe de 800,00 €. Aprobacion.

Punto 6°.- (Expte. 191/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Hacienda Publica y Transparencia, relativa a “Expte. N° 23/2018, cuenta justificativa del
pago a justificar concedido por Resolucion de Alcaldia de 07/11/2018, a Don Juan Borrego
Lopez por importe de 14.235,00 €. Aprobacion.

Punto 7°.- (Expte. 192/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Hacienda Publica y Transparencia, relativa a “Liquidacion de la aportacion mensual del
Ayuntamiento en concepto de subvencion para la explotacion del “Servicio Publico de
Atencion Especializada a Personas Mayores en Situacion de Dependencia en la Unidad de

Estancia Diurna Centro “Nuestro Padre Jesus Nazareno” de Utrera”, correspondiente al mes
de abril de 2019, por importe de 16.616,48 €.””. Aprobacion.

Punto 8°.- (Expte. 193/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Acuerdo de Colaboracion educativa
entre el Centro docente “Virgen de Consolacion” y el Excmo. Ayuntamiento de Utrera, para
los alumnos Marius Nelu Sali y Antonio Jests Sierra Pozo, del Ciclo Formativo de
Formacion Profesional Basica, Automocion™. Aprobacion.
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Punto 9°.- (Expte. 194/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Acuerdo de Colaboracion educativa
entre el Centro docente Centro docente Virgen de Consolacion de Utrera y el Excmo.
Ayuntamiento de Utrera, cuya finalidad es posibilitar al alumno, Diego Segura Boza, del
Ciclo Formativo de Formacion Profesional Basica, Automocion”. Aprobacion.

Punto 10°.- (Expte. 195/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Prestacion de servicios fuera de la
jornada habitual, para la prestacion del servicio de bodas civiles con un maximo de 60 horas,
durante el ejercicio 2019”. Autorizacidén. Aprobacion.

Punto 11°.- (Expte. 196/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Realizacion de un total de 240 horas
fuera de la jornada habitual para la realizacion de los plenos en horario de tarde desde 1 de
Enero de 2019”. Autorizacion. Aprobacion.

Punto 12°.- (Expte. 197/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Realizacion de un total de 240 horas
fuera de la jornada habitual para la la remision de informacién, sobre las contrataciones
publicas formalizadas por este Excmo. Ayuntamiento, a la Cémara de Cuentas”.
Autorizacion. Aprobacion.

Punto 13°.- (Expte. 198/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Realizacion de un total de 330 horas
fuera de la jornada habitual para la realizacion de la actualizacion del Padrén de Habitantes
con efectos de 1 de Enero de 2019”. Autorizacion. Aprobacion.

Punto 14°.- (Expte. 199/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Realizacion de un total de 28 horas
fuera de la jornada habitual para la realizacion de servicios extraordinarios con motivo del
Concurso y Fiestas de Carnaval 2019 y la celebracion del Dia de Andalucia entre otros”.
Autorizacion. Aprobacion.

Punto 15°- (Expte. 200/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Realizacién de un total de 320 horas
fuera de la jornada habitual para la puesta en marcha e implantacién definitiva del programa
SWAL”. Autorizacion. Aprobacion
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Punto 16°.- (Expte. 201/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Realizacion de un total de 877 horas
fuera de la jornada habitual y una compensacion municipal para 34 Representantes de la
Administracion 'y 13 Colaboradores de Apoyo, para la realizacion de servicios
extraordinarios con motivo de las Elecciones Generales”. Aprobacion.

Punto 17°.- (Expte. 202/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Desarrollo Rural y Servicios Municipales, relativa a “Convenio de Colaboracién y concesion

de subvencion entre el Ayuntamiento de Utrera y Asociacion Hogar del Pensionista “Ntra.
Sra. De Las Veredas”, con CIF G-91593103”. Aprobacion.

Punto 18°.- (Expte. 203/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Humanidades, relativa a “Cuenta justificativa del expediente N° 37/2018 de subvencion
concedida a la entidad Asociacién Cultural Utrerana Ferroviaria “Acufer” con CIF: G-
90.254.772”. Aprobacion.

Punto 19°.- (Expte. 204/2019).- Propuesta de la Concejalia, Delegada de Educacion,
Juventud e Infancia y Servicios Sociales, relativa a “Cuenta justificativa del expediente N°
SS10/2018 de subvencion nominativa concedida a la entidad Asociacion de padres de nifios
con minusvalia “Acéptalos” con CIF: G-41778069”. Aprobacion.

Punto 20°.- (Expte. 205/2019).- Propuesta de la Concejalia, Delegada de Educacion,
Juventud e Infancia y Servicios Sociales, relativa a “Cuenta justificativa del expediente N°
SS12/2018 de subvencion concedida a la entidad Asociacion IESV Resurrexit Alleluis “El
Resucitado” con CIF: G-90068792”. Aprobacion.

Punto 21°.- (Expte. 206/2019).- Propuesta de la Concejalia, Delegada de Educacion,
Juventud e Infancia y Servicios Sociales, relativa a “Cuenta justificativa del expediente N.°

057/2018 de subvencion concedida a la entidad Asociacién de Fibromialgia y Fatiga Crénica
de Arco de la Villa,con CIF: G-91316059 . Aprobacion.

Punto 22°.- (Expte. 207/2019).- Propuesta de la Concejalia, Delegada de Educacion,
Juventud e Infancia y Servicios Sociales, relativa a “Cuenta justificativa del expediente N°
9310/2018 de subvencion Linea 12 concedida a la entidad Asociacion de padres de nifios con
minusvalia “Acéptalos” con CIF: G-41778069”. Aprobacion.

Punto 23°.- (Expte. 208/2019).- Propuesta de la Concejalia, Delegada de Educacion,
Juventud e Infancia y Servicios Sociales, relativa a “Cuenta justificativa del expediente N° L-

5-177/2018 de subvencion en régimen de concurrencia competitiva concedida a la entidad
Asociacion Juvenil “Aldaba” con CIF: G-41155995”. Aprobacion.
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Punto 24°.- (Expte. 209/2019).- Propuesta de la Concejalia, Delegada de Educacion,
Juventud e Infancia y Servicios Sociales, relativa a “Cuenta justificativa del expediente N° L-

5-177/2018 de subvencion nominativa concedida a la entidad Asociacion Juvenil “Aldaba”
con CIF: G-41155995.”. Aprobacion.

Punto 25°.- (Expte. 210/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Autorizacion de los Servicios
Extraordinarios de Bomberos y Policia Local y Proteccion Civil por un importe total de
10.308,84 € correspondientes al mes de abril de 2018 . Aprobacion.

Punto 26°.- (Expte. 211/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Hacienda Publica y Transparencia, relativa a “Expediente de Contratacion SU13-2019
“Suministro de materiales para Plan Empleo Municipal 2019 “Mejora Accesibilidad” de
Utrera (Sevilla)”. Aprobacion.

Punto 27°.- (Expte. 212/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Hacienda Publica y Transparencia, relativa a “Relacion justificativa de gastos nimero 2019-
051, por importe de 609.945,16 €. Aprobacion.

Punto 28°.- (Expte. 213/2019).- Propuesta de la Concejalia, Delegada de Educacion,
Juventud e Infancia y Servicios Sociales, relativa a “Adjudicar plaza en la Residencia REIFS
de Utrera a Dofia Aurelia Rivas Liria”. Aprobacion.

Punto 29°.- (Expte. 214/2019).- Propuesta de la Concejalia, Delegada de Educacion,
Juventud e Infancia y Servicios Sociales, relativa a “Adjudicar plaza en la Residencia REIFS
de Utrera a Don Jos¢ Calderdn Trujillo”. Aprobacion.

Punto 30°.- (Expte. 215/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Humanidades, relativa “Bases Reguladoras y Convocatoria para la participacion Comercial
en el “I Encuentro Utrera en Familia 2019 . Aprobacion.

Punto 31°.- (Expte. 216/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Humanidades, relativa “Cuenta justificativa del expediente N.° 30/2018 de subvencion
concedido a la entidad Asociacion de Campaneros de Utrera (ACAMU) con CIF: G-
91.185.082”. Aprobacion.

Punto 32°.- (Expte. 217/2019).- Propuesta de la Concejalia, Delegado de Obras y
Servicios Operativos, relativa a “Contrato menor de obras Expte. OP63/18 “Adecuacion de
Zonas de Juegos Infantiles sitas en Calle del Peine y en Plaza Gabriel Pérez, en el Poblado
de Pinzon. Utrera (Sevilla)”. Aprobacion.
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Punto 33°.- (Expte. 218/2019).- Asuntos Urgentes.

Punto 33°.1.- (Expte. 218/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area
de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Realizacion de un total de 255
horas y 8.294,53 euros como maximo para la realizacién de servicios extraordinarias en la
Semana Santa 2019”. Autorizacién. Aprobacion.

Punto 33°.2.- (Expte. 219/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area
de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Realizacion de Servicios
Extraordinarios en el ejercicio 2016 y 2017”. Aprobacion.

Declarada abierta la Sesion por el Sr. Alcalde-Presidente, por la Junta de Gobierno
Local se procedid a conocer los asuntos del Orden del Dia.

PUNTO 1°.- (EXPTE. 186/2019).- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
ORDINARIA DE FECHA 5 DE ABRIL DE 2019. APROBACION.

Dando cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 110 del Reglamento Organico y de
la Transparencia Publica del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, de 2 de febrero de 2016, por el
Sr. Presidente, se pregunta a los presentes si desean realizar alguna observacion al borrador
del Acta de la Sesion Ordinaria de fecha 5 de abril de 2019.

No plantedndose observacion alguna, por unanimidad de los miembros presentes, se
aprueba el Acta de la Sesion Ordinaria de fecha 5 de abril de 2019.

PUNTO 2°.- (EXPTE. 187/2019).- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA,
DELEGADA DE EDUCACION, JUVENTUD E INFANCIA Y SERVICIOS
SOCIALES, RELATIVA A “CUENTA JUSTIFICATIVA DEL EXPEDIENTE N.°
SS13/2018 DE SUBVENCION CONCEDIDO A LA ENTIDAD COMUNIDAD DE
“MADRES CARMELITAS DE LA AO” CONVENTO DE LA PURISIMA
CONCEPCION DE UTRERA (SEVILLA) CON CIF: R4100023C”. APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.
Donia Carmen Violeta Fernandez Terrino, como Concejal, Delegada de Educacion,
Juventud e Infancia y Servicios Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, en relacion con
el expediente tramitado en la Unidad Administrativa de Servicios Sociales para justificar la
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subvencion concedida a la Comunidad de Madres Carmelitas de la AO Convento de la
Purisima Concepcion de Utrera con C.LF: R4100023C, para el proyecto denominado
“Gastos de funcionamiento y mantenimiento 2018

Visto informe de la Técnico de Administracion General del Area de Bienestar Social
que literalmente dice: “Dosia Ana Belén Zabala Poley, Técnico de Administracion General del
Area de Bienestar Social del Ayuntamiento de Utrera, en relacion con el expediente tramitado en la
Unidad Administrativa de Servicios Sociales para justificar la subvencion concedida a la
Comunidad de “Madres Carmelitas de la AO” Convento de la Purisima Concepcion de Utrera con
C.LF.: R4100023C, por importe de CUATRO MIL EUROS (4.000,00.€) con cargo a la partida
presupuestaria A02 2310 48904, para el proyecto “Gastos de funcionamiento y mantenimiento
2018”, INFORMA:

Primero: Que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 23 de noviembre de
2018, en Sesion Ordinaria, Punto 13°, (Expte. 733/2018), se acordo la concesion de una subvencion
a la Comunidad de “Madres Carmelitas de la AO” Convento de la Purisima Concepcion de Utrera
con C.LF.: R4100023C.

Segundo: Que por parte de los interesados y con fecha 25 de febrero de 2019 con numero
de registro 8072/19 se han presentado documentos que acreditan los siguientes extremos:

1.Memoria justificativa de los gastos realizados en el aiio 2018.
2.Facturas originales que reunen los requisitos exigidos para justificar el importe de
la subvencion concedida.

Tercero: Que analizada la documentacion aportada por dicha Entidad se comprueba la
realizacion de gastos de funcionamiento en la forma y plazos establecidos, considerandose, por
tanto, justificado el presupuesto de la subvencion por importe de CUATRO MIL EUROS
(4.000,00.€), segun la siguiente Cuenta Justificativa:

Numero de Expediente:SS13/2018.

Beneficiario: Comunidad de “Madres Carmelitas de la AO”Convento de la Purisima
Concepcion de Utrera.

C.LF.: R4100023C.

Denominacion del Proyecto: Gastos de funcionamiento y mantenimiento 2018.

Fecha de presentacion de Cuenta Justificativa: 25 de febrero de 2019.

Presentacion de documentos requeridos: No requeridos.

Importe concedido: 4.000,00.-€

Presupuesto Aceptado: 4.000,00.-€

Importe Justificado: 6.199,83.-€

En Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente informe. La Técnico de
Administracion General del Area de Bienestar Social. Fdo: M“ Ana Belén Zabala Poley.

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcidn del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar la Cuenta Justificativa, entendiendo debidamente justificado el
siguiente expediente de subvencion:

Numero de Expediente:SS13/2018.

Beneficiario: Comunidad de “Madres Carmelitas de la AO” Convento de la Purisima

Concepcion de Utrera.
C.LLF.: R4100023C.
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Denominacion del Proyecto: Gastos de funcionamiento y mantenimiento 2018

Fecha de presentacion de Cuenta Justificativa: 25 de febrero de 2019.

Presentacion de documentos requeridos: No requeridos.

Importe concedido: 4.000,00.-€

Presupuesto Aceptado: 4.000,00.-€

Importe Justificado: 6.199,83.-€

SEGUNDO.- Dar cuenta a la Intervencion de Fondos y al Departamento de Servicios
Sociales, a fin de continuar con la tramitacion reglamentaria del expediente.

TERCERO.- Notificar el Acuerdo al interesado, indicandole los recursos legales
procedentes.

En Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. LA
CONCEJAL, DELEGADA DE EDUCACION, JUVENTUD E INFANCIA Y
SERVICIOS SOCIALES. Fdo.. DONA CARMEN VIOLETA FERNANDEZ
TERRINO.”

Analizada la propuesta de la Concejalia, Delegada de Educacién, Juventud e Infancia
y Servicios Sociales, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 3°.- (EXPTE. 188/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA,
RELATIVA A “EXPTE. N° 11/2018, CUENTA JUSTIFICATIVA DEL PAGO A
JUSTIFICAR CONCEDIDO POR RESOLUCION DE ALCALDIA DE 06/04/2018, A
DONA TAMARA CASAL HERMOSO POR IMPORTE DE 275,28 €. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y Transparencia, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA TENIENTE DE ALCALDE, DELEGADA DEL AREA DE
HACIENDA PUBLICA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

Visto que con fecha 21/05/2018 se ha recibido en esta Intervencion Cuenta
Justificativa del pago a justificar EXPTE:11/2018 concedido por Resolucion de Alcaldia de
06/04/2018, a DONA TAMARA CASAL HERMOSO por importe de 275,28 euros en concepto
“Gastos de Suministros de Repuestos de Maquinaria, Utillaje”. Los fondos fueron percibidos por
el habilitado el dia 09/04/2018.

Visto Informe de Intervencion con el siguiente tenor literal:

INFORME DE INTERVENCION

Se emite este informe de conformidad con lo establecido en el articulo 4.1 d) del Real
Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre de Régimen Juridico de los Funcionarios de la
Administracion Local con Habilitacion de Estatal que establece que: “La funcion de control y
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fiscalizacion interna de la gestion economico-financiera y presupuestaria comprende: La recepcion,
examen y censura de los justificantes de los mandamientos expedidos a justificar, reclamandolos a
su vencimiento”.

Se ha recibido en esta Intervencion cuenta justificativa del pago a justificar
EXPTE:11/2018 concedido por Resolucion de Alcaldia de 06/04/2018, a DONA TAMARA CASAL
HERMOSO por importe de 275,28 euros en concepto “Gastos de Suministros de Repuestos de
Magquinaria, Utillaje . Los fondos fueron percibidos por el habilitado el dia 09/04/2018.

Se cumple el plazo de 3 meses de presentacion de la Cuenta Justificativa desde que se
produjo la percepcion de los fondos. (Base 20.3).

Resultado de la Rendicion de Cuenta, segun cantidad total invertida:a).- El Gasto
asciende a 275,28 euros.

Se observa la siguiente irregularidad:

Primero: La factura de gastos que comprende la cuenta justificativa fue emitida 05/04/18,
siendo anterior a la fecha en que se expidio el mandamiento de pago el 09/04/18.

Considerandose los justificantes de gastos acreditativos para la justificacion de los fondos.

Se acredita fehacientemente el pago de la obligacion, aunque no acompana el justificante
de documento bancario (emision de talones nominativos) la factura que conforma la cuenta
Justificativa, si figura en ella “Pagada’.

Y para que conste y surta los efectos oportunos emito el presente informe, pasando a
formar parte del expediente tramitado al efecto, para su aprobacion por la Junta de Gobierno
Local en Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma.- LA INTERVENTORA GENERAL.-
Fdo.:Doria Irene Corrales Moreno.”

Considerando que la Base 20.4 G) establece que “Las cuentas justificativas de los
pagos realizados con este cardcter seran aprobadas por la Junta de Gobierno Local previo
informe de la Intervencion”.

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Tomar conocimiento de la irregularidad y deficiencia expuesta por la
Interventora en su Informe de fiscalizacion, entendiéndose aplicados los fondos para la
finalidad para la que fueron concedidos.

SEGUNDO: Aprobar la cuenta justificativa del pago a justificar concedido por
Resolucion de Alcaldia de 06/04/18, a DONA TAMARA CASAL HERMOSO por importe de
275,28 euros en concepto “Gastos de Suministros de Repuestos de Maquinaria, Utillaje”

TERCERO: Remitir Acuerdo a la Intervencion de Fondos del Ayuntamiento.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y
Transparencia, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.
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PUNTO 4°.- (EXPTE. 189/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA,
RELATIVA A “EXPTE. N° 13/2018, CUENTA JUSTIFICATIVA DEL PAGO A
JUSTIFICAR CONCEDIDO POR RESOLUCION DE ALCALDIA DE 13/06/18, A
DON JOSE VICENTE LLORCA TINOCO POR IMPORTE DE 800,00 €”.
APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y Transparencia, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA TENIENTE DE ALCALDE, DELEGADA DEL AREA DE
HACIENDA PUBLICA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

Visto que con fecha 10/09/2018 se ha recibido en esta Intervencion Cuenta
Justificativa del pago a justificar EXPTE:13/2018 concedido por Resolucion de Alcaldia de
13/06/18, a DON JOSE VICENTE LLORCA TINOCO por importe de 800,00 euros en
concepto “Gastos de Actividades Culturales y Deportivas (Feria Pinzon)”. Los fondos
fueron percibidos por el habilitado el dia 15/06/18.

Visto Informe de Intervencidn con el siguiente tenor literal:

INFORME DE INTERVENCION

Se emite este informe de conformidad con lo establecido en el articulo 4.1 d) del Real
Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre de Régimen Juridico de los Funcionarios de la
Administracion Local con Habilitacion de Estatal que establece que: “La funcion de control y
fiscalizacion interna de la gestion economico-financiera y presupuestaria comprende: La recepcion,
examen y censura de los justificantes de los mandamientos expedidos a justificar, reclamandolos a
su vencimiento”.

Se ha recibido en esta Intervencion cuenta justificativa del pago a justificar EXPTE:13/2018
concedido por Resolucion de Alcaldia de 13/06/18, a DON JOSE VICENTE LLORCA TINOCO
por importe de 800,00 euros en concepto “Gastos de Actividades Culturales y Deportivas (Feria de
Trajano)”. Los fondos fueron percibidos por el habilitado el dia 15/06/18.

Se cumple el plazo de 3 meses de presentacion de la Cuenta Justificativa desde que se
produjo la percepcion de los fondos. (Base 20.3).

Resultado de la Rendicion de Cuenta, segun cantidad total invertida:

a).- El Gasto asciende a 800,00 euros.

Todos los justificantes de gasto se emiten dentro de la fecha de justificacion de los fondos,
guardando las facturas presentadas similitud con la finalidad para la cual el mandamiento con
cardcter a justificar se expidio.

No se observan irregularidades y deficiencias.

Considerandose los justificantes de gastos acreditativos para la justificacion de los fondos.

Se acredita fehacientemente el pago de la obligacion, acompanian los justificantes de
documentos bancarios (emision de talones nominativos) las facturas que conforman la cuenta
Justificativa, si figura en todas ellas “Pagadas”.

Y para que conste y surta los efectos oportunos emito el presente informe, pasando a formar
parte del expediente tramitado al efecto, para su aprobacion por la Junta de Gobierno Local en
Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma.- LA INTERVENTORA GENERAL.- Fdo.: Doria Irene
Corrales Moreno.”
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Considerando que la Base 20.4 g) establece que “Las cuentas justificativas de los
pagos realizados con este cardcter seran aprobadas por la Junta de Gobierno Local previo
informe de la Intervencion.

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Tomar conocimiento de la irregularidad y deficiencia expuesta por la
Interventora en su Informe de fiscalizacion, entendiéndose aplicados los fondos para la
finalidad para la que fueron concedidos.

SEGUNDO: Aprobar la cuenta justificativa del pago a justificar concedido por
Resolucion de Alcaldia de 13/06/18, a DON JOSE VICENTE LLORCA TINOCO por
importe de 800,00 euros en concepto “Gastos de Actividades Culturales y Deportivas (Feria de
Trajano).

TERCERO: Remitir Acuerdo a la Intervencion de Fondos del Ayuntamiento.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y
Transparencia, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 5°- (EXPTE. 190/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA,
RELATIVA A “EXPTE. N° 19/2018, CUENTA JUSTIFICATIVA DEL PAGO A
JUSTIFICAR CONCEDIDO POR RESOLUCION DE ALCALDIA DE 18/09/2018, A
DON FRANCISCO CAMPANARIO CALVENTE POR IMPORTE DE 800,00 €.
APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y Transparencia, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA TENIENTE DE ALCALDE, DELEGADA DEL AREA DE
HACIENDA PUBLICA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

Visto que con fecha 27/12/2018 se ha recibido en esta Intervencion Cuenta
Justificativa del pago a justificar EXPTE:19/2018 concedido por Resolucion de Alcaldia de
18/09/2018, a DON FRANCISCO CAMPANARIO CALVENTE por importe de 800,00 euros en
concepto “Gastos de Productos Alimenticios”. Los fondos fueron percibidos por el habilitado el
dia 24/09/2018.

Visto Informe de Intervencién con el siguiente tenor literal:
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INFORME DE INTERVENCION

Se emite este informe de conformidad con lo establecido en el articulo 4.1 d) del Real
Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre de Régimen Juridico de los Funcionarios de la
Administracion Local con Habilitacion de Estatal que establece que:‘“La funcion de control y
fiscalizacion interna de la gestion economico-financiera y presupuestaria comprende: La recepcion,
examen y censura de los justificantes de los mandamientos expedidos a justificar, reclamandolos a
su vencimiento”.

Se ha recibido en esta Intervencion cuenta justificativa del pago a justificar
EXPTE:19/2018 concedido por Resolucion de Alcaldia de 18/09/18, a DON FRANCISCO
CAMPANARIO CALVENTE por importe de 800,00 euros en concepto “Gastos de Productos
Alimenticios”. Los fondos fueron percibidos por el habilitado el dia 24/09/2018.

Se cumple el plazo de 3 meses de presentacion de la Cuenta Justificativa desde que se
produjo la percepcion de los fondos. (Base 20.3).

Resultado de la Rendicion de Cuenta, segun cantidad total invertida:

a).- El Gasto asciende a 18,00 euros.

b).- Reintegro por la cuantia no invertida de 782,00 euros.

El justificante de gasto se emite dentro de la fecha de justificacion de los fondos,
guardando la factura presentada similitud con la finalidad para la cual el mandamiento con
cardcter a justificar se expidio.

No se observan irregularidades y deficiencias.

Considerandose el justificante de gasto acreditativo para la justificacion de los fondos.

Se acredita fehacientemente el pago de la obligacion, no acomparia el justificante de
documento bancario (emision de talones nominativos) la factura que conforma la cuenta
Justificativa, si figura en ella “Pagada’.

Y para que conste y surta los efectos oportunos emito el presente informe, pasando a
formar parte del expediente tramitado al efecto, para su aprobacion por la Junta de Gobierno
Local en Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma.- LA INTERVENTORA GENERAL.- Fdo.:
Doiia Irene Corrales Moreno.

Considerando que la Base 20.4 g) establece que “Las cuentas justificativas de los
pagos realizados con este cardcter seran aprobadas por la Junta de Gobierno Local previo
informe de la Intervencion”.

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Tomar conocimiento de la irregularidad y deficiencia expuesta por la
Interventora en su Informe de fiscalizacion, entendiéndose aplicados los fondos para la
finalidad para la que fueron concedidos.

SEGUNDO: Aprobar la cuenta justificativa del pago a justificar concedido por
Resolucion de Alcaldia de 18/09/18, a DON FRANCISCO CAMPANARIO CALVENTE por
importe de 800,00 euros en concepto “Gastos de Productos Alimenticios”

TERCERO: Remitir Acuerdo a la Intervencion de Fondos del Ayuntamiento.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.”
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Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y
Transparencia, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 6°.- (EXPTE. 191/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA,
RELATIVA A “EXPTE. N° 23/2018, CUENTA JUSTIFICATIVA DEL PAGO A
JUSTIFICAR CONCEDIDO POR RESOLUCION DE ALCALDiA DE 07/11/2018, A
DON JUAN BORREGO LOPEZ POR IMPORTE DE 14.235,00 €. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y Transparencia, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA TENIENTE DE ALCALDE, DELEGADA DEL AREA DE
HACIENDA PUBLICA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

Visto que con fecha 03/12/2018 se ha recibido en esta Intervencion Cuenta
Justificativa del pago a justificar EXPTE:23/2018 concedido por Resolucion de Alcaldia de
07/11/18, a DON JUAN BORREGO LOPEZ por importe de 14.235,00 euros en concepto “Gastos
derivados de Procesos Electorales”. Los fondos fueron percibidos por el habilitado el dia
21/11/2018.

Visto Informe de Intervencién con el siguiente tenor literal:

INFORME DE INTERVENCION

Se emite este informe de conformidad con lo establecido en el articulo 4.1 d) del Real
Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre de Régimen Juridico de los Funcionarios de la
Administracion Local con Habilitacion de Estatal que establece que: “La funcion de control y
fiscalizacion interna de la gestion econdmico-financiera y presupuestaria comprende: La recepcion,
examen y censura de los justificantes de los mandamientos expedidos a justificar, reclamandolos a
su vencimiento”.

Se ha recibido en esta Intervencion cuenta justificativa del pago a justificar EXPTE:23/2018
concedido por Resolucién de Alcaldia de 07/11/18 a DON JUAN BORREGO LOPEZ por importe
de 14.235,00 euros en concepto “Gastos derivados de Procesos Electorales”. Los fondos fueron
percibidos por el habilitado el dia 21/11/18.

Se cumple el plazo de 3 meses de presentacion de la Cuenta Justificativa desde que se
produjo la percepcion de los fondos. (Base 20.3).

Resultado de la Rendicion de Cuenta, segun cantidad total invertida:

a).- El Gasto asciende a 14.235,00 euros.

Todos los justificantes de gasto se emiten dentro de la fecha de justificacion de los fondos,
guardando las facturas presentadas similitud con la finalidad para la cual el mandamiento con
cardcter a justificar se expidio.

No se observan irregularidades y deficiencias.

Considerandose los justificantes de gastos acreditativos para la justificacion de los fondos.
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Se acredita fehacientemente el pago de la obligacion, aunque no acomparia el justificante
de documento bancario (emision de talones nominativos) la factura que conforma la cuenta
Justificativa, si figura en ella “Pagada’.

Y para que conste y surta los efectos oportunos emito el presente informe, pasando a formar
parte del expediente tramitado al efecto, para su aprobacion por la Junta de Gobierno Local en
Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma.- LA INTERVENTORA GENERAL.- Fdo.: Doria Irene
Corrales Moreno.

Considerando que la Base 20.4 G) establece que “Las cuentas justificativas de los
pagos realizados con este cardcter seran aprobadas por la Junta de Gobierno Local previo
informe de la Intervencion”.

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Tomar conocimiento de la irregularidad y deficiencia expuesta por la
Interventora en su Informe de fiscalizacion, entendiéndose aplicados los fondos para la
finalidad para la que fueron concedidos.

SEGUNDO: Aprobar la cuenta justificativa del pago a justificar concedido por
Resolucion de Alcaldia de 07/11/18, a DON JUAN BORREGO LOPEZ por importe de
14.235,00 euros en concepto “Gastos derivados de Procesos Electorales ”.

TERCERO: Remitir Acuerdo a la Intervencion de Fondos del Ayuntamiento.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y
Transparencia, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 7°- (EXPTE. 192/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA,
RELATIVA A “LIQUIDACION DE LA APORTACION MENSUAL DEL
AYUNTAMIENTO EN CONCEPTO DE SUBVENCION PARA LA EXPLOTACION
DEL “SERVICIO PUBLICO DE ATENCION ESPECIALIZADA A PERSONAS
MAYORES EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN LA UNIDAD DE ESTANCIA
DIURNA CENTRO “NUESTRO PADRE JESUS NAZARENO” DE UTRERA”,
CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE 2019, POR IMPORTE DE 16.616,48
€.”. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y Transparencia, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:
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“PROPUESTA DE LA 5 TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA
DEL AREA DE HACIENDA PUBLICA

A la vista del justificante de gasto que se presentan para su aprobacion, conocido,
asimismo, el informe de Intervencion que consta en el expediente del dia de la fecha que se
adjunta a la presente, rubricado y sellado por la Interventora General de Fondos, de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en su
Reglamento Presupuestario, aprobado por Real Decreto 500/90.

Visto informe de la Interventora General que, literalmente, dice:”Informe de
Intervencion. Asunto: Visto que con fecha 9 de Abril de 2019 se presentan en Intervencion de
Fondos informes del Director Téecnico de Servicios Sociales contabilizando la liquidacion de la
aportacion mensual que el Ayuntamiento tiene que sufragar a Servicios Asistenciales Centralizados
(C.LF B91645804) en concepto de Subvencion para la explotacion del Centro del Alzheimer c/
Molares, cuya finalidad es el mantenimiento del equilibrio economico financiero del servicio de
atencion especializada a personas mayores en situacion de dependencia en la U.E.D Utrera.-
Considerando que en Pleno de la Corporacion de fecha 13 de Junio de 2013 se aprobo la
Modificacion del contrato para la “Concesion del servicio de atencion especializada a personas
mayores en situacion de dependencia en la Unidad de Estancia Diurna”, por el que se acordaba
que el Ayuntamiento debia financiar un minimo de 25 plazas del centro para el mantenimiento de la
viabilidad econdomica del servicio.- Teniendo en cuenta que existe crédito adecuado y suficiente en
la aplicacion $61.2333.48983 para atender a los pagos del periodo de ABRIL de 2019, sirviendo
de base la cuantia resefiada en el informe mensual de Servicios Sociales.- Considerando que la
competencia para la autorizacion, disposicion y reconocimiento de obligaciones por cuantia
superior a 12.020,24 euros le corresponde a la Junta de Gobierno Local en virtud de Reglamento
de Organizacion del Gobierno Municipal dictado el 20 de Junio de 2011.- Visto el informe de
Intervencion que consta en el expediente del dia de la fecha que se adjunta a la presente, rubricado
y sellado por la Interventora de Fondos, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales y en su Reglamento Presupuestario, aprobado por Real Decreto 500/90),
con esta fecha vengo a RESOLVER: Primero.- Autorizar y disponer el gasto por importe de
16.616,48 euros y ordenar su reconocimiento con cargo a la partida S61.2333.48983 del
Presupuesto Municipal vigente, y asimismo se hacen constar: Concesion servicio publico de
atencion especializada a personas mayores en situacion de dependencia en la Unidad de Estancia
Diurna “NTRO. PADRE JESUS NAZARENO?™ del Ayto. de Utrera Mes de ABRIL de 2019 por
importe de 16.616,48 euros.- Segundo.- Que con cargo a las Partidas que han quedado expresadas,
se elaboren por parte de los Servicios de Intervencion los Documentos Contables de
Reconocimiento de Obligacion.- Tercero.- Que los documentos de reconocimientos de obligacion se
pasen a los Servicios de Tesoreria para que se abonen de acuerdo con la normativa local aplicable
vy con las disponibilidades de Tesoreria de la Corporacion. Autorizado el pago fraccionado de
aquellos documentos de pagos que no puedan ser pagados en su totalidad.- Cuarto.- Que a los
Jjustificantes de gastos registrados en este Departamento de mi cargo, relacionados en Decreto de
Alcaldia de esta misma fecha, se adjunta informe de esta Intervencion de Fondos, a los efectos
establecidos en los articulos 213 y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. En
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Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. LA INTERVENTORA
GENERAL.- IRENE CORRALES MORENO”.

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar el gasto de la liquidacion de la Unidad de Estancias Diurna
“Ntro Padre Jesus Nazareno” del mes de ABRIL de 2019, cuyo importe asciende a 16.616,48
€ y autorizar, disponer y ordenar su reconocimiento con cargo a la partida S61.2333.48983
del Presupuesto Municipal vigente.

SEGUNDO: Que con cargo a las Partidas que han quedado expresadas, se elaboren
por parte de los Servicios de Intervencion los Documentos Contables de Reconocimiento de
Obligacion.

TERCERO: Que los documentos de reconocimientos de obligacion se pasen a los
Servicios de Tesoreria para que se abonen de acuerdo con la normativa local aplicable y con
las disponibilidades de Tesoreria de la Corporacion. Autorizado el pago fraccionado de
aquellos documentos de pagos que no puedan ser pagados en su totalidad.

CUARTO: Dar traslado a la oficina de Fiscalizacion y Contabilidad (51101) a los
efectos de continuar con la tramitacion del expediente.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento, Fdo.: la
Quinta Teniente de Alcalde Delegada del Area de Hacienda Publica y Transparencia.-
TAMARA CASAL HERMOSO.”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y
Transparencia, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 8°.- (EXPTE. 193/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
ESTRATEGICO, RELATIVA A “ACUERDO DE COLABORACION EDUCATIVA
ENTRE EL CENTRO DOCENTE “VIRGEN DE CONSOLACION” Y EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE UTRERA, PARA LOS ALUMNOS MARIUS NELU SALI Y
ANTONIO JESUS SIERRA POZO, DEL CICLO FORMATIVO DE FORMACION
PROFESIONAL BASICA, AUTOMOCION”. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico,
se dio exposicion a la siguiente propuesta:
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“PROPUESTA DE LA TENIENTE ALCALDE DEL AREA DE RECURSOS
HUMANOS Y DESARROLLO ESTRATEGICO.

Por parte del Centro docente IES Virgen de Consolacién se solicita la realizacion de
Précticas de Empresa de Alumnos de Formacion Profesional Basica de la Familia Profesional
de Automocidn del citado Centro docente.

La finalidad de las citadas practicas es la de posibilitar al alumnado de Formacion
Profesional Basica de la Familia Profesional de Automocion de este Centro de Formacion
Profesional, realizar la fase de formacion en centros de trabajo en este Excmo. Ayuntamiento
de Utrera, al objeto de conseguir una mejor cualificacion a través de la realizacion de las
citadas practicas.

Desde la Delegacion de Recursos Humanos, se considera conveniente debido a su
importancia, la de establecer lineas de Colaboracion que puedan mejorar la cualificacion
profesional de los Alumnos de los Centros de Formacion Profesional mediante la realizacion
de practicas en este Excmo. Ayuntamiento.

Por todo ello es por lo que presento la siguiente PROPUESTA a la Junta de
Gobierno Local:

Primero: La firma del Acuerdo de Colaboracion para la realizacion de la fase de
formacion practica en centros de trabajo, entre el Centro docente Virgen de Consolacion de
Utrera y el Excmo. Ayuntamiento de Utrera, cuya finalidad es posibilitar a los alumnos,
Marius Nelu Sali y Antonio Jests Sierra Pozo, del Ciclo Formativo de Formacion Profesional
Basica, Automocion, la realizacion del modulo profesional de formacion en centros de
trabajo y conseguir de esta manera una mejor cualificacion a través del conocimiento directo
del ambiente real de trabajo. Actuando como Tutor de las mismas el empleado D. Juan M.
Rodriguez Apresa, como Encargado de Mecanica del Ayuntamiento de Utrera.

Segundo: Facultar al Sr. Alcalde-Presidente a firmar el Acuerdo de Colaboracion
Formativa entre el Centro docente IES Virgen de Consolaciéon y el Excmo. Ayuntamiento de
Utrera.

Tercero: Dar traslado del acuerdo, al Departamento de Recursos Humanos, a los
efectos de continuar la tramitacion del expediente.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma.- La 7 Teniente de Alcalde del Area
de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, D*. M* Carmen Suérez Serrano”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y
Desarrollo Estratégico, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros
presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.
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PUNTO 9°- (EXPTE. 194/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
ESTRATEGICO, RELATIVA A “ACUERDO DE COLABORACION EDUCATIVA
ENTRE EL CENTRO DOCENTE CENTRO DOCENTE VIRGEN DE
CONSOLACION DE UTRERA Y EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA,
CUYA FINALIDAD ES POSIBILITAR AL ALUMNO, DIEGO SEGURA BOZA, DEL
CICLO FORMATIVO DE FORMACION PROFESIONAL BASICA,
AUTOMOCION”. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico,
se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA TENIENTE ALCALDE DEL AREA DE RECURSOS
HUMANOS Y DESARROLLO ESTRATEGICO.

Por parte del Centro docente IES Virgen de Consolacion se solicita la realizacion de
Practicas de Empresa de un Alumno de Formacion Profesional Basica de la Familia
Profesional de Automocion del citado Centro docente.

La finalidad de las citadas précticas es la de posibilitar al alumnado de Formacion
Profesional Basica de la Familia Profesional de Automocion de este Centro de Formacion
Profesional, realizar la fase de formacion en centros de trabajo en este Excmo. Ayuntamiento
de Utrera, al objeto de conseguir una mejor cualificacion a través de la realizacion de las
citadas practicas.

Desde la Delegacion de Recursos Humanos, se considera conveniente debido a su
importancia, la de establecer lineas de Colaboracion que puedan mejorar la cualificacion
profesional de los Alumnos de los Centros de Formacion Profesional mediante la realizacion
de précticas en este Excmo. Ayuntamiento.

Por todo ello es por lo que presento la siguiente PROPUESTA a la Junta de
Gobierno Local:

Primero: La firma del Acuerdo de Colaboracidon para la realizacion de la fase de
formacion practica en centros de trabajo, entre el Centro docente Virgen de Consolacion de
Utrera y el Excmo. Ayuntamiento de Utrera, cuya finalidad es posibilitar al alumno, Diego
Segura Boza, del Ciclo Formativo de Formacién Profesional Basica, Automocion, la
realizacion del modulo profesional de formacion en centros de trabajo y conseguir de esta
manera una mejor cualificacion a través del conocimiento directo del ambiente real de
trabajo. Actuando como Tutor de las mismas el empleado D. Juan M. Rodriguez Apresa,
como Encargado de Mecénica del Ayuntamiento de Utrera.

Segundo: Facultar al Sr. Alcalde-Presidente a firmar el Acuerdo de Colaboracion
Formativa entre el Centro docente IES Virgen de Consolacion y el Excmo. Ayuntamiento de
Utrera.

Tercero: Dar traslado del acuerdo, al Departamento de Recursos Humanos, a los
efectos de continuar la tramitacion del expediente.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma.- La 7* Teniente de Alcalde del Area
de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, D*. M* Carmen Suarez Serrano”
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Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y
Desarrollo Estratégico, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros
presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 10°- (EXPTE. 195/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
ESTRATEGICO, RELATIVA A “PRESTACION DE SERVICIOS FUERA DE LA
JORNADA HABITUAL, PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE BODAS
CIVILES CON UN MAXIMO DE 60 HORAS, DURANTE EL EJERCICIO 2019”.
AUTORIZACION. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico,
se dio exposicidn a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA TENIENTE ALCALDE DEL AREA DE RECURSOS
HUMANOS Y DESARROLLO ESTRATEGICO.

Expte: A.P 1/2019

Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha veintiséis de abril de dos mil
doce donde se aprueba las INSTRUCCIONES para la autorizacion de servicios
extraordinarios por parte del personal que integran las distintas delegaciones y dependencias
municipales, donde se dispone: “PRIMERO. Con cardcter general no se autorizan servicios
extraordinarios o trabajos fuera de la jornada ordinaria en todas las delegaciones a excepcion del
Cuerpo de la Policia Local y del Servicio de Extincion de Incendios.

SEGUNDO. Cuando se estime y justifique la necesidad urgente e inaplazable en algun
servicio de realizar trabajos fuera de la jornada habitual, se formulara con la antelacion suficiente
de al menos siete dias hdbiles, una solicitud suscrita por el Delegado competente y por el empleado
publico responsable de la unidad que incluira una memoria que dara respuesta, al menos, a las
siguientes cuestiones:

Justificacion razonada de la imposibilidad de realizar los trabajos dentro de la jornada
habitual por los empleados de la unidad y/o la imposibilidad de otra unidad a colaborar en la
prestacion de dichos servicios.

Justificacion razonada de la imposibilidad de acudir a otras formulas para la cobertura de
dichos trabajos y que por tanto deben ser realizados por los trabajadores municipales fuera de su
jornada ordinaria.

Valoracion economica del importe del servicio a prestar, indicando el numero de horas
totales que se estima pueden ser precisas para realizar del servicio.
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En el supuesto de proponer la compensacion de dichos servicios mediante descanso, se
debera indicar la quincena en la que se van a disfrutar esos permisos, si es autorizada su
realizacion y la expresa justificacion de no afectar a la prestacion ordinaria de los servicios de la
unidad el aumento de permisos del trabajador/es

Indicacion de los empleados que van a ser requeridos para la prestacion del servicio,
serialando los criterios de seleccion, y su idoneidad para desempenar dichas tareas en base a su
puesto de trabajo. TERCERO. La Delegacion de Recursos Humanos estudiara la propuesta
planteada por la Delegacion competente y previo los informes oportunos, autorizara o denegard la
solicitud formulada. Si llegada la fecha de realizacion del servicio no ha sido concedida la
autorizacion, mediante Decreto de Alcaldia, se considerara no autorizada la prestacion del
servicio. CUARTO. Una vez concedida la autorizacion y realizado el servicio se presentara ante la
Delegacion de Recursos Humanos un cuadrante con las horas realizadas y los partes individuales
por trabajador, que deberda ajustarse a la autorizacion concedida. Todo ello en el plazo
improrrogable de 20 dias naturales a contar desde el dia siguiente a la finalizacion de los servicios
prestados. QUINTO. Respecto al personal del Cuerpo de la Policia Local o del Servicio de
Extincion de Incendios, se realizara una programacion mensual de los servicios extraordinarios
previstos durante el siguiente mes. Dicha programacion deberd ser autorizada por la Delegacion de
Recursos Humanos, mediante resolucion de Alcaldia. En dicha programacion se incluira una
memoria suscrita por el Delegado competente y el Jefe de la Policia Local o Capataz Bombero,
respectivamente, en las que se justificaran el numero total de horas maximo por el que se solicita la
autorizacion. La Delegacion de Recursos Humanos autorizard un mdximo de horas mensuales a
prestar el servicio, salvo casos de emergencia urgente que deberan ser comunicadas de forma
inmediata a la Delegacion de Recursos Humanos, sin perjuicio de su posterior memoria
Justificativa.

Finalizado el mes de prestacion de los servicios se formulara ante la Delegacion de
Recursos Humanos el cuadrante de horas realizados y los partes individuales por cada funcionario,
ajustandose a la autorizacion concedida.”.

Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha doce de
septiembre de dos mil trece se modifica la instruccion tercera del acuerdo antes mencionado, de tal
forma que se le da la siguiente redaccion: “Por parte de la Delegacion de Recursos Humanos se
estudiara la memoria planteada por la Delegacion competente y previo los informes oportunos, se
elevara propuesta a la Junta de Gobierno Local para su autorizacion o en su caso denegacion. Si
llegada la fecha prevista de realizacion del servicio no ha sido concedida la autorizacion mediante
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, se considerard no autorizada la prestacion del servicio”.

Asimismo por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de veintidos de julio de dos mil dieciséis
se adiciona un punto sexto que seniala “En el supuesto de urgencia y necesidad acreditada, se
autorizaran por la Junta de Gobierno Local el abono de los servicios extraordinarios efectuados en
el trimestre siguiente a su realizacion. Para la acreditacion de la urgencia y necesidad sera
necesario un informe emitido por el empleado publico responsable de la Unidad o Departamento
con el visto bueno del Teniente Alcalde o Delegado competente en el que se justifique la
imposibilidad de prestar dichos servicios a través de otras formulas, la imposibilidad de la
prevision de los mismos por haber surgido de forma inesperada y que en definitiva la prestacion de
dichos servicios tenga como finalidad prevenir o reparar siniestros, danos extraordinarios y
urgentes o garantizar la buena prestacion de los servicios publicos. Quedan excluidos de la
aplicacion de esta instruccion sexta el Cuerpo de la Policia Local y el Servicio de Extincion de
Incendios por su cardcter de cuerpos de seguridad y emergencia. Dicho informe debera justificar la
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eleccion de los empleados que prestaron el servicio, debiendo presentarse el informe junto con los
partes en el plazo improrrogable de cinco dias habiles desde el inicio del suceso que ocasiono la
prestacion.”

Considerando el Informe del Director Técnico de Recursos Humanos y Desarrollo
Estratégico, a la vista del contenido de la propuesta de la Unidad Administrativa de Alcaldia de que
seniala: “Visto el contenido de la propuesta de Alcaldia que aunque podria ser mas exhaustiva
formalmente la memoria se encuentra completa, dado que por la Teniente Alcalde se ha dictado
providencia calculando el maximo del gasto, por lo que no existe ningun inconveniente formal para
su tramitacion, debiendo ser la Junta de Gobierno Local la que valore la oportunidad o no de la
realizacion de los servicios extraordinarios fuera de la jornada habitual en esa Unidad por importe
total de 60 horas fuera de la jornada habitual traducidas en 1.506,00 euros .

Visto el informe de la Intervencion Municipal por la que informa que existe crédito
suficiente y adecuado, para la realizacion de los servicios extraordinarios con motivo de Bodas
Civiles P2019, en la partida R71.9200.15100 en el Presupuesto de gastos 2019 (Numero de
operacion 2019/22002846)

Con fecha 2 de Abril de 2019 se propone el nombramiento como suplente de funcionario
designado de otro empleado municipal.

Considerando la necesidad de autorizar la realizacion de estos servicios fuera de la jornada
habitual, al menos hasta que se dote la caracteristica de jornada especial a algiin puesto de trabajo al
que encomendarle dicha tarea.

PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO. Acceder a la peticion de la Unidad Administrativa de Alcaldia, autorizando la
prestacion de servicios fuera de la jornada habitual, para el buen funcionamiento de la prestacion del
servicio de bodas civiles, por importe maximo total de 1.506,00 euros y un total maximo de 60
horas, durante el ejercicio 2019.

SEGUNDO. Autorizar la prestacion del servicio al funcionario D. Manuel P. S., Auxiliar
Administrativo, asi como al funcionario D. Oscar R. S. en ausencia del anterior, con efectos del dia
1 de Enero de 2019.

TERCERO.- Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a la Secretaria
General, Intervencion General, Alcaldia y Recursos Humanos a los efectos oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. La Teniente
Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico. Fdo. Maria del Carmen Suarez
Serrano”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y
Desarrollo Estratégico, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros
presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.
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PUNTO 11°- (EXPTE. 196/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
ESTRATEGICO, RELATIVA A “REALIZACION DE UN TOTAL DE 240 HORAS
FUERA DE LA JORNADA HABITUAL PARA LA REALIZACION DE LOS PLENOS
EN HORARIO DE TARDE DESDE 1 DE ENERO DE 2019”. AUTORIZACION.
APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico,
se dio exposicidn a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA TENIENTE ALCALDE DEL AREA DE RECURSOS
HUMANOS Y DESARROLLO ESTRATEGICO

Expte: A.P.02/2019

Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha veintiséis de abril de dos mil
doce donde se aprueba las INSTRUCCIONES para la autorizaciéon de servicios
extraordinarios por parte del personal que integran las distintas delegaciones y dependencias
municipales, donde se dispone: “PRIMERQ. Con cardcter general no se autorizan servicios
extraordinarios o trabajos fuera de la jornada ordinaria en todas las delegaciones a excepcion del
Cuerpo de la Policia Local y del Servicio de Extincion de Incendios.

SEGUNDO. Cuando se estime y justifique la necesidad urgente e inaplazable en algun
servicio de realizar trabajos fuera de la jornada habitual, se formulara con la antelacion suficiente
de al menos siete dias hadbiles, una solicitud suscrita por el Delegado competente y por el empleado
publico responsable de la unidad que incluirda una memoria que dara respuesta, al menos, a las
siguientes cuestiones:

Justificacion razonada de la imposibilidad de realizar los trabajos dentro de la jornada
habitual por los empleados de la unidad y/o la imposibilidad de otra unidad a colaborar en la
prestacion de dichos servicios.

Justificacion razonada de la imposibilidad de acudir a otras formulas para la cobertura de
dichos trabajos y que por tanto deben ser realizados por los trabajadores municipales fuera de su
Jjornada ordinaria.

Valoracion economica del importe del servicio a prestar, indicando el numero de horas
totales que se estima pueden ser precisas para realizar del servicio.

En el supuesto de proponer la compensacion de dichos servicios mediante descanso, se
debera indicar la quincena en la que se van a disfrutar esos permisos, si es autorizada su
realizacion y la expresa justificacion de no afectar a la prestacion ordinaria de los servicios de la
unidad el aumento de permisos del trabajador/es

Indicacion de los empleados que van a ser requeridos para la prestacion del servicio,
senialando los criterios de seleccion, y su idoneidad para desempenar dichas tareas en base a su
puesto de trabajo. TERCERO. La Delegacion de Recursos Humanos estudiara la propuesta
planteada por la Delegacion competente y previo los informes oportunos, autorizara o denegard la
solicitud formulada. Si llegada la fecha de realizacion del servicio no ha sido concedida la
autorizacion, mediante Decreto de Alcaldia, se considerara no autorizada la prestacion del
servicio. CUARTO. Una vez concedida la autorizacion y realizado el servicio se presentara ante la
Delegacion de Recursos Humanos un cuadrante con las horas realizadas y los partes individuales
por trabajador, que debera ajustarse a la autorizacion concedida. Todo ello en el plazo
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improrrogable de 20 dias naturales a contar desde el dia siguiente a la finalizacion de los servicios
prestados. QUINTO. Respecto al personal del Cuerpo de la Policia Local o del Servicio de
Extincion de Incendios, se realizara una programacion mensual de los servicios extraordinarios
previstos durante el siguiente mes. Dicha programacion debera ser autorizada por la Delegacion de
Recursos Humanos, mediante resolucion de Alcaldia. En dicha programacion se incluirda una
memoria suscrita por el Delegado competente y el Jefe de la Policia Local o Capataz Bombero,
respectivamente, en las que se justificaran el numero total de horas mdximo por el que se solicita la
autorizacion. La Delegacion de Recursos Humanos autorizara un maximo de horas mensuales a
prestar el servicio, salvo casos de emergencia urgente que deberdn ser comunicadas de forma
inmediata a la Delegacion de Recursos Humanos, sin perjuicio de su posterior memoria
Justificativa.

Finalizado el mes de prestacion de los servicios se formulard ante la Delegacion de
Recursos Humanos el cuadrante de horas realizados y los partes individuales por cada funcionario,
ajustandose a la autorizacion concedida.”.

Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha doce de
septiembre de dos mil trece se modifica la instruccion tercera del acuerdo antes mencionado, de tal
forma que se le da la siguiente redaccion: “Por parte de la Delegacion de Recursos Humanos se
estudiara la memoria planteada por la Delegacion competente y previo los informes oportunos, se
elevara propuesta a la Junta de Gobierno Local para su autorizacion o en su caso denegacion. Si
llegada la fecha prevista de realizacion del servicio no ha sido concedida la autorizacion mediante
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, se considerard no autorizada la prestacion del servicio™.

Asimismo por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de veintidos de julio de dos mil dieciséis
se adiciona un punto sexto que seiiala “En el supuesto de urgencia y necesidad acreditada, se
autorizaran por la Junta de Gobierno Local el abono de los servicios extraordinarios efectuados en
el trimestre siguiente a su realizacion. Para la acreditacion de la urgencia y necesidad sera
necesario un informe emitido por el empleado publico responsable de la Unidad o Departamento
con el visto bueno del Teniente Alcalde o Delegado competente en el que se justifique la
imposibilidad de prestar dichos servicios a través de otras formulas, la imposibilidad de la
prevision de los mismos por haber surgido de forma inesperada y que en definitiva la prestacion de
dichos servicios tenga como finalidad prevenir o reparar siniestros, danos extraordinarios y
urgentes o garantizar la buena prestacion de los servicios publicos. Quedan excluidos de la
aplicacion de esta instruccion sexta el Cuerpo de la Policia Local y el Servicio de Extincion de
Incendios por su cardcter de cuerpos de seguridad y emergencia. Dicho informe deberd justificar la
eleccion de los empleados que prestaron el servicio, debiendo presentarse el informe junto con los
partes en el plazo improrrogable de cinco dias habiles desde el inicio del suceso que ocasiono la
prestacion.”

Con fecha 14 de Enero de 2019 presenta solicitud de autorizaciéon previa la Unidad
Administrativa de Secretaria General para la realizacion de servicios extraordinarios con
motivo de la celebracion de los plenos en horario vespertino

Visto el informe del Director Técnico del Area de Recursos Humanos y Desarrollo
Estratégico que senala: ”La memoria presentada por la Unidad responde a las exigencias de las
instrucciones aprobadas por la Junta de Gobierno Local por lo que procede solicitar crédito con
cargo a la partida R71.9200.15100 por importe de 4.578,80 euros.”

En consecuencia se solicita crédito con cargo a la partida de gratificaciones para poder
seguir la tramitacion del expediente.
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Visto el informe de la Intervencion Municipal por la que informa que existe crédito
suficiente y adecuado, para la realizacion de los servicios extraordinarios, en la partida
R71.9200.15100 en el Presupuesto de gastos 2019 (Numero de Operacion 2019 22002845).

Considerando dicha circunstancia.

PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO. Acceder a la peticion de la Unidad Administrativa de Secretaria General
autorizando la realizacion de un total de 240 horas fuera de la jornada habitual y un importe
de 4.578,80 euros para la realizacion de los plenos en horario de tarde desde 1 de Enero de
2019.

SEGUNDO. Autorizar el abono de la prestacion del servicio a los funcionarios D.
Juan B.L, D. Antonio B. B., D* Maria Dolores D. R., D. Antonio P. G., D. Ignacio S T. y un
funcionario de Informatica designado por el Departamento de Informatica.

TERCERO. Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a la Secretaria
General, Intervenciéon General, Unidad Administrativa de Secretaria General y Recursos
Humanos a los efectos oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. La Teniente
Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico. Fdo. Maria del Carmen
Suarez Serrano”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y
Desarrollo Estratégico, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros
presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 12°- (EXPTE. 197/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
ESTRATEGICO, RELATIVA A “REALIZACION DE UN TOTAL DE 240 HORAS
FUERA DE LA JORNADA HABITUAL PARA LA LA REMISION DE
INFORMACION, SOBRE LAS CONTRATACIONES PUBLICAS FORMALIZADAS
POR ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO, A LA CAMARA DE CUENTAS”.
AUTORIZACION. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico,
se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA TENIENTE ALCALDE DEL AREA DE RECURSOS
HUMANOS Y DESARROLLO ESTRATEGICO.
Expte: A.P.03/2019
Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha veintiséis de abril de dos mil doce
donde se aprueba las INSTRUCCIONES para la autorizacion de servicios extraordinarios por parte
del personal que integran las distintas delegaciones y dependencias municipales, donde se dispone:
“PRIMERQO. Con caracter general no se autorizan servicios extraordinarios o trabajos fuera de la
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jornada ordinaria en todas las delegaciones a excepcion del Cuerpo de la Policia Local y del
Servicio de Extincion de Incendios.

SEGUNDO. Cuando se estime y justifique la necesidad urgente e inaplazable en algun
servicio de realizar trabajos fuera de la jornada habitual, se formulara con la antelacion suficiente
de al menos siete dias habiles, una solicitud suscrita por el Delegado competente y por el empleado
publico responsable de la unidad que incluira una memoria que dara respuesta, al menos, a las
siguientes cuestiones:

Justificacion razonada de la imposibilidad de realizar los trabajos dentro de la jornada
habitual por los empleados de la unidad y/o la imposibilidad de otra unidad a colaborar en la
prestacion de dichos servicios.

Justificacion razonada de la imposibilidad de acudir a otras formulas para la cobertura de
dichos trabajos y que por tanto deben ser realizados por los trabajadores municipales fuera de su
jornada ordinaria.

Valoracion economica del importe del servicio a prestar, indicando el numero de horas
totales que se estima pueden ser precisas para realizar del servicio.

En el supuesto de proponer la compensacion de dichos servicios mediante descanso, se
debera indicar la quincena en la que se van a disfrutar esos permisos, si es autorizada su
realizacion y la expresa justificacion de no afectar a la prestacion ordinaria de los servicios de la
unidad el aumento de permisos del trabajador/es

Indicacion de los empleados que van a ser requeridos para la prestacion del servicio,
senialando los criterios de seleccion, y su idoneidad para desempeniar dichas tareas en base a su
puesto de trabajo. TERCERO. La Delegacion de Recursos Humanos estudiara la propuesta
planteada por la Delegacion competente y previo los informes oportunos, autorizarda o denegara la
solicitud formulada. Si llegada la fecha de realizacion del servicio no ha sido concedida la
autorizacion, mediante Decreto de Alcaldia, se considerara no autorizada la prestacion del
servicio. CUARTO. Una vez concedida la autorizacion y realizado el servicio se presentarad ante la
Delegacion de Recursos Humanos un cuadrante con las horas realizadas y los partes individuales
por trabajador, que deberd ajustarse a la autorizacion concedida. Todo ello en el plazo
improrrogable de 20 dias naturales a contar desde el dia siguiente a la finalizacion de los servicios
prestados. QUINTO. Respecto al personal del Cuerpo de la Policia Local o del Servicio de
Extincion de Incendios, se realizara una programacion mensual de los servicios extraordinarios
previstos durante el siguiente mes. Dicha programacion debera ser autorizada por la Delegacion de
Recursos Humanos, mediante resolucion de Alcaldia. En dicha programacion se incluira una
memoria suscrita por el Delegado competente y el Jefe de la Policia Local o Capataz Bombero,
respectivamente, en las que se justificaran el numero total de horas mdximo por el que se solicita la
autorizacion. La Delegacion de Recursos Humanos autorizara un mdximo de horas mensuales a
prestar el servicio, salvo casos de emergencia urgente que deberdn ser comunicadas de forma
inmediata a la Delegacion de Recursos Humanos, sin perjuicio de su posterior memoria
Jjustificativa.

Finalizado el mes de prestacion de los servicios se formulard ante la Delegacion de
Recursos Humanos el cuadrante de horas realizados y los partes individuales por cada funcionario,
ajustandose a la autorizacion concedida.”.

Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha doce de
septiembre de dos mil trece se modifica la instruccion tercera del acuerdo antes mencionado, de tal
forma que se le da la siguiente redaccion: “Por parte de la Delegacion de Recursos Humanos se
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estudiara la memoria planteada por la Delegacion competente y previo los informes oportunos, se
elevard propuesta a la Junta de Gobierno Local para su autorizacion o en su caso denegacion. Si
llegada la fecha prevista de realizacion del servicio no ha sido concedida la autorizacion mediante
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, se considerara no autorizada la prestacion del servicio ™.

Asimismo por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de veintidos de julio de dos mil dieciséis
se adiciona un punto sexto que seniala “En el supuesto de urgencia y necesidad acreditada, se
autorizaran por la Junta de Gobierno Local el abono de los servicios extraordinarios efectuados en
el trimestre siguiente a su realizacion. Para la acreditacion de la urgencia y necesidad sera
necesario un informe emitido por el empleado publico responsable de la Unidad o Departamento
con el visto bueno del Teniente Alcalde o Delegado competente en el que se justifique la
imposibilidad de prestar dichos servicios a través de otras formulas, la imposibilidad de la
prevision de los mismos por haber surgido de forma inesperada y que en definitiva la prestacion de
dichos servicios tenga como finalidad prevenir o reparar siniestros, dainos extraordinarios y
urgentes o garantizar la buena prestacion de los servicios publicos. Quedan excluidos de la
aplicacion de esta instruccion sexta el Cuerpo de la Policia Local y el Servicio de Extincion de
Incendios por su cardcter de cuerpos de seguridad y emergencia. Dicho informe deberd justificar la
eleccion de los empleados que prestaron el servicio, debiendo presentarse el informe junto con los
partes en el plazo improrrogable de cinco dias habiles desde el inicio del suceso que ocasiono la
prestacion.”

Con fecha 16 de Enero de 2019 presenta solicitud de autorizacion previa la Unidad
Administrativa de Intervencion para la realizacion de servicios extraordinarios con motivo de
la remision de informacidn, sobre las contrataciones publicas formalizadas por este Excmo.
Ayuntamiento, a la Camara de Cuenta.

Visto el informe del Director Técnico del Area de Recursos Humanos y Desarrollo
Estratégico que senala: ”La memoria presentada por la Unidad responde muy basicamente a las
exigencias de las instrucciones aprobadas por la Junta de Gobierno Local a excepcion del importe
de las horas que ha sido resuelto por Providencia de la Teniente Alcalde por lo que procede
solicitar crédito con cargo a la partida R71.9200.15100 por importe de 3.303,36 euros.”

En consecuencia se solicita crédito con cargo a la partida de gratificaciones para poder
seguir la tramitacion del expediente.

Visto el informe de la Intervencion Municipal por la que informa que existe crédito
suficiente y adecuado, para la realizacion de los servicios extraordinarios, en la partida
R71.9200.15100 en el Presupuesto de gastos 2019 (Numero de Operacién 2019 22002746).

Considerando dicha circunstancia.

PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO. Acceder a la peticion de la Unidad Administrativa de Intervencion
autorizando la realizacion de un total de 240 horas fuera de la jornada habitual y un importe
de 3.303,36 euros para la la remision de informacion, sobre las contrataciones publicas
formalizadas por este Excmo. Ayuntamiento, a la Camara de Cuentas.

SEGUNDO. Autorizar el abono de la prestaciéon del servicio a los funcionarios,
Gestores Administrativos y Auxiliares Administrativos, del Departamento que se designen
por la Técnico Superior Economista con efectos del dia 1 de Enero de 2019.

TERCERO. Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a la Secretaria
General, Intervencion General y Recursos Humanos a los efectos oportunos.
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En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. La Teniente
Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico. Fdo. Maria del Carmen
Suarez Serrano”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y
Desarrollo Estratégico, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros
presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 13°- (EXPTE. 198/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
ESTRATEGICO, RELATIVA A “REALIZACION DE UN TOTAL DE 330 HORAS
FUERA DE LA JORNADA HABITUAL PARA LA REALIZACION DE LA
ACTUALIZACION DEL PADRON DE HABITANTES CON EFECTOS DE 1 DE
ENERO DE 2019”. AUTORIZACION. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico,
se dio exposicidn a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA TENIENTE ALCALDE DEL AREA DE RECURSOS
HUMANOS Y DESARROLLO ESTRATEGICO.-

Expte: A.P.04/2019

Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha veintiséis de abril de dos mil doce
donde se aprueba las INSTRUCCIONES para la autorizacion de servicios extraordinarios por parte
del personal que integran las distintas delegaciones y dependencias municipales, donde se dispone:
“PRIMERQ. Con caracter general no se autorizan servicios extraordinarios o trabajos fuera de la
jornada ordinaria en todas las delegaciones a excepcion del Cuerpo de la Policia Local y del
Servicio de Extincion de Incendios.

SEGUNDO. Cuando se estime y justifique la necesidad urgente e inaplazable en algun
servicio de realizar trabajos fuera de la jornada habitual, se formulara con la antelacion suficiente
de al menos siete dias hadbiles, una solicitud suscrita por el Delegado competente y por el empleado
publico responsable de la unidad que incluira una memoria que dara respuesta, al menos, a las
siguientes cuestiones:

Justificacion razonada de la imposibilidad de realizar los trabajos dentro de la jornada
habitual por los empleados de la unidad y/o la imposibilidad de otra unidad a colaborar en la
prestacion de dichos servicios.

Justificacion razonada de la imposibilidad de acudir a otras formulas para la cobertura de
dichos trabajos y que por tanto deben ser realizados por los trabajadores municipales fuera de su
Jjornada ordinaria.

Valoracion economica del importe del servicio a prestar, indicando el numero de horas
totales que se estima pueden ser precisas para realizar del servicio.
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En el supuesto de proponer la compensacion de dichos servicios mediante descanso, se
debera indicar la quincena en la que se van a disfrutar esos permisos, si es autorizada su
realizacion y la expresa justificacion de no afectar a la prestacion ordinaria de los servicios de la
unidad el aumento de permisos del trabajador/es

Indicacion de los empleados que van a ser requeridos para la prestacion del servicio,
serialando los criterios de seleccion, y su idoneidad para desempenar dichas tareas en base a su
puesto de trabajo. TERCERO. La Delegacion de Recursos Humanos estudiara la propuesta
planteada por la Delegacion competente y previo los informes oportunos, autorizara o denegard la
solicitud formulada. Si llegada la fecha de realizacion del servicio no ha sido concedida la
autorizacion, mediante Decreto de Alcaldia, se considerara no autorizada la prestacion del
servicio. CUARTO. Una vez concedida la autorizacion y realizado el servicio se presentara ante la
Delegacion de Recursos Humanos un cuadrante con las horas realizadas y los partes individuales
por trabajador, que deberda ajustarse a la autorizacion concedida. Todo ello en el plazo
improrrogable de 20 dias naturales a contar desde el dia siguiente a la finalizacion de los servicios
prestados. QUINTO. Respecto al personal del Cuerpo de la Policia Local o del Servicio de
Extincion de Incendios, se realizara una programacion mensual de los servicios extraordinarios
previstos durante el siguiente mes. Dicha programacion deberd ser autorizada por la Delegacion de
Recursos Humanos, mediante resolucion de Alcaldia. En dicha programacion se incluira una
memoria suscrita por el Delegado competente y el Jefe de la Policia Local o Capataz Bombero,
respectivamente, en las que se justificaran el numero total de horas maximo por el que se solicita la
autorizacion. La Delegacion de Recursos Humanos autorizard un mdximo de horas mensuales a
prestar el servicio, salvo casos de emergencia urgente que deberan ser comunicadas de forma
inmediata a la Delegacion de Recursos Humanos, sin perjuicio de su posterior memoria
Justificativa.

Finalizado el mes de prestacion de los servicios se formulara ante la Delegacion de
Recursos Humanos el cuadrante de horas realizados y los partes individuales por cada funcionario,
ajustandose a la autorizacion concedida.”.

Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha doce de
septiembre de dos mil trece se modifica la instruccion tercera del acuerdo antes mencionado, de tal
forma que se le da la siguiente redaccion: “Por parte de la Delegacion de Recursos Humanos se
estudiara la memoria planteada por la Delegacion competente y previo los informes oportunos, se
elevara propuesta a la Junta de Gobierno Local para su autorizacion o en su caso denegacion. Si
llegada la fecha prevista de realizacion del servicio no ha sido concedida la autorizacion mediante
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, se considerard no autorizada la prestacion del servicio”.

Asimismo por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de veintidos de julio de dos mil dieciséis
se adiciona un punto sexto que seniala “En el supuesto de urgencia y necesidad acreditada, se
autorizaran por la Junta de Gobierno Local el abono de los servicios extraordinarios efectuados en
el trimestre siguiente a su realizacion. Para la acreditacion de la urgencia y necesidad sera
necesario un informe emitido por el empleado publico responsable de la Unidad o Departamento
con el visto bueno del Teniente Alcalde o Delegado competente en el que se justifique la
imposibilidad de prestar dichos servicios a través de otras formulas, la imposibilidad de la
prevision de los mismos por haber surgido de forma inesperada y que en definitiva la prestacion de
dichos servicios tenga como finalidad prevenir o reparar siniestros, danos extraordinarios y
urgentes o garantizar la buena prestacion de los servicios publicos. Quedan excluidos de la
aplicacion de esta instruccion sexta el Cuerpo de la Policia Local y el Servicio de Extincion de
Incendios por su cardcter de cuerpos de seguridad y emergencia. Dicho informe debera justificar la
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eleccion de los empleados que prestaron el servicio, debiendo presentarse el informe junto con los
partes en el plazo improrrogable de cinco dias habiles desde el inicio del suceso que ocasiono la
prestacion.”

Con fecha 31 de Enero de 2019 presenta solicitud de autorizaciéon previa la Unidad
Administrativa de Secretaria General para la realizacion de servicios extraordinarios con
motivo de la actualizacion del Padron de Habitantes.

Visto el informe del Director Técnico del Area de Recursos Humanos y Desarrollo
Estratégico que sefiala: ”La memoria presentada por la Unidad responde a las exigencias de las
instrucciones aprobadas por la Junta de Gobierno Local por lo que procede solicitar crédito con
cargo a la partida R71.9200.15100 por importe de 7.276,50 euros.”

En consecuencia se solicita crédito con cargo a la partida de gratificaciones para poder
seguir la tramitacion del expediente.

Visto el informe de la Intervencion Municipal por la que informa que existe crédito
suficiente y adecuado, para la realizacion de los servicios extraordinarios, en la partida
R71.9200.15100 en el Presupuesto de gastos 2019 (Numero de Operacion 2019 22002644).

Considerando dicha circunstancia.

PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO. Acceder a la peticion de la Unidad Administrativa de Secretaria General
autorizando la realizacidon de un total de 330 horas fuera de la jornada habitual y un importe
maximo de 7.276,50 euros para la realizacion de la actualizacion del Padron de Habitantes
con efectos de 1 de Enero de 2019.

SEGUNDO. Autorizar el abono de la prestacion del servicio a los funcionarios D
Ana G. N., D® Maria Isabel C. M. D* Maria José G. G., D. David R. G., D. Antonio B. G.

TERCERO. Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a la Secretaria
General, Intervencion General, Unidad Administrativa de Secretaria General y Recursos
Humanos a los efectos oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. La Teniente
Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico. Fdo. Maria del Carmen
Suarez Serrano”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y
Desarrollo Estratégico, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros
presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.
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PUNTO 14°- (EXPTE. 199/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
ESTRATEGICO, RELATIVA A “REALIZACION DE UN TOTAL DE 28 HORAS
FUERA DE LA JORNADA HABITUAL PARA LA REALIZACION DE SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS CON MOTIVO DEL CONCURSO Y FIESTAS DE
CARNAVAL 2019 Y LA CELEBRACION DEL DIA DE ANDALUCIA ENTRE
OTROS”. AUTORIZACION. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico,
se dio exposiciodn a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA TENIENTE ALCALDE DEL AREA DE RECURSOS
HUMANOS Y DESARROLLO ESTRATEGICO.-

Expte: A.P.05/2019

Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha veintiséis de abril de dos mil
doce donde se aprueba las INSTRUCCIONES para la autorizacion de servicios
extraordinarios por parte del personal que integran las distintas delegaciones y dependencias
municipales, donde se dispone: “PRIMERO. Con cardcter general no se autorizan servicios
extraordinarios o trabajos fuera de la jornada ordinaria en todas las delegaciones a excepcion del
Cuerpo de la Policia Local y del Servicio de Extincion de Incendios.

SEGUNDO. Cuando se estime y justifique la necesidad urgente e inaplazable en algun
servicio de realizar trabajos fuera de la jornada habitual, se formulara con la antelacion suficiente
de al menos siete dias habiles, una solicitud suscrita por el Delegado competente y por el empleado
publico responsable de la unidad que incluira una memoria que dard respuesta, al menos, a las
siguientes cuestiones:

Justificacion razonada de la imposibilidad de realizar los trabajos dentro de la jornada
habitual por los empleados de la unidad y/o la imposibilidad de otra unidad a colaborar en la
prestacion de dichos servicios.

Justificacion razonada de la imposibilidad de acudir a otras formulas para la cobertura de
dichos trabajos y que por tanto deben ser realizados por los trabajadores municipales fuera de su
jornada ordinaria.

Valoracion economica del importe del servicio a prestar, indicando el numero de horas
totales que se estima pueden ser precisas para realizar del servicio.

En el supuesto de proponer la compensacion de dichos servicios mediante descanso, se
debera indicar la quincena en la que se van a disfrutar esos permisos, si es autorizada su
realizacion y la expresa justificacion de no afectar a la prestacion ordinaria de los servicios de la
unidad el aumento de permisos del trabajador/es

Indicacion de los empleados que van a ser requeridos para la prestacion del servicio,
serialando los criterios de seleccion, y su idoneidad para desempenar dichas tareas en base a su
puesto de trabajo. TERCERO. La Delegacion de Recursos Humanos estudiara la propuesta
planteada por la Delegacion competente y previo los informes oportunos, autorizara o denegarda la
solicitud formulada. Si llegada la fecha de realizacion del servicio no ha sido concedida la
autorizacion, mediante Decreto de Alcaldia, se considerard no autorizada la prestacion del
servicio. CUARTO. Una vez concedida la autorizacion y realizado el servicio se presentara ante la
Delegacion de Recursos Humanos un cuadrante con las horas realizadas y los partes individuales
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por trabajador, que debera ajustarse a la autorizacion concedida. Todo ello en el plazo
improrrogable de 20 dias naturales a contar desde el dia siguiente a la finalizacion de los servicios
prestados. QUINTO. Respecto al personal del Cuerpo de la Policia Local o del Servicio de
Extincion de Incendios, se realizara una programacion mensual de los servicios extraordinarios
previstos durante el siguiente mes. Dicha programacion debera ser autorizada por la Delegacion de
Recursos Humanos, mediante resolucion de Alcaldia. En dicha programacion se incluira una
memoria suscrita por el Delegado competente y el Jefe de la Policia Local o Capataz Bombero,
respectivamente, en las que se justificaran el numero total de horas mdximo por el que se solicita la
autorizacion. La Delegacion de Recursos Humanos autorizara un maximo de horas mensuales a
prestar el servicio, salvo casos de emergencia urgente que deberdn ser comunicadas de forma
inmediata a la Delegacion de Recursos Humanos, sin perjuicio de su posterior memoria
Jjustificativa.

Finalizado el mes de prestacion de los servicios se formulara ante la Delegacion de
Recursos Humanos el cuadrante de horas realizados y los partes individuales por cada funcionario,
ajustandose a la autorizacion concedida.”.

Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha doce de
septiembre de dos mil trece se modifica la instruccion tercera del acuerdo antes mencionado, de tal
forma que se le da la siguiente redaccion: “Por parte de la Delegacion de Recursos Humanos se
estudiara la memoria planteada por la Delegacion competente y previo los informes oportunos, se
elevara propuesta a la Junta de Gobierno Local para su autorizacion o en su caso denegacion. Si
llegada la fecha prevista de realizacion del servicio no ha sido concedida la autorizacion mediante
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, se considerard no autorizada la prestacion del servicio”.

Asimismo por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de veintidos de julio de dos mil dieciséis
se adiciona un punto sexto que seiiala “En el supuesto de urgencia y necesidad acreditada, se
autorizaran por la Junta de Gobierno Local el abono de los servicios extraordinarios efectuados en
el trimestre siguiente a su realizacion. Para la acreditacion de la urgencia y necesidad serd
necesario un informe emitido por el empleado publico responsable de la Unidad o Departamento
con el visto bueno del Teniente Alcalde o Delegado competente en el que se justifique la
imposibilidad de prestar dichos servicios a través de otras formulas, la imposibilidad de la
prevision de los mismos por haber surgido de forma inesperada y que en definitiva la prestacion de
dichos servicios tenga como finalidad prevenir o reparar siniestros, daios extraordinarios y
urgentes o garantizar la buena prestacion de los servicios publicos. Quedan excluidos de la
aplicacion de esta instruccion sexta el Cuerpo de la Policia Local y el Servicio de Extincion de
Incendios por su cardcter de cuerpos de seguridad y emergencia. Dicho informe deberda justificar la
eleccion de los empleados que prestaron el servicio, debiendo presentarse el informe junto con los
partes en el plazo improrrogable de cinco dias habiles desde el inicio del suceso que ocasiono la
prestacion.”

Con fecha 1 de Febrero de 2019 presenta solicitud de autorizacion previa la Unidad
Administrativa de Turismo, Festejos y Comercio para la realizacion de servicios
extraordinarios con motivo del Concurso y Fiestas de Carnaval 2019 y la celebracion del Dia
de Andalucia, entre otros.

Visto el informe del Director Técnico del Area de Recursos Humanos y Desarrollo
Estratégico que sefiala: ”La memoria presentada por la Unidad responde a las exigencias de las
instrucciones aprobadas por la Junta de Gobierno Local por lo que procede solicitar crédito con
cargo a la partida R71.9200.15100 por importe de 712,96 euros.”
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En consecuencia se solicita crédito con cargo a la partida de gratificaciones para poder
seguir la tramitacion del expediente.

Visto el informe de la Intervencion Municipal por la que informa que existe crédito
suficiente y adecuado, para la realizacion de los servicios extraordinarios, en la partida
R71.9200.15100 en el Presupuesto de gastos 2019 (Numero de Operacion 2019 22002646).

Considerando dicha circunstancia.

PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO. Acceder a la peticion de la Unidad Administrativa de Turismo, Festejos
y comercio autorizando la realizacién de un total de 28 horas fuera de la jornada habitual y
un importe de 712,96 euros para la realizacion de servicios extraordinarios con motivo del
Concurso y Fiestas de Carnaval 2019 y la celebracion del Dia de Andalucia, entre otros.

SEGUNDO. Autorizar el abono de la prestacion de los servicios anteriormente
mencionado a los funcionarios D. Juan Antonio C. Z.y D. Eduardo H. P.

TERCERO. Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a la Secretaria
General, Intervencion General, Unidad Administrativa de Turismo, Festejos y Comercio asi
como a Recursos Humanos a los efectos oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. La Teniente
Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico. Fdo. Maria del Carmen
Suarez Serrano”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y
Desarrollo Estratégico, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros
presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 15°- (EXPTE. 200/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
ESTRATEGICO, RELATIVA A “REALIZACION DE UN TOTAL DE 320 HORAS
FUERA DE LA JORNADA HABITUAL PARA LA PUESTA EN MARCHA E
IMPLANTACION DEFINITIVA DEL PROGRAMA SWAL”. AUTORIZACION.
APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico,
se dio exposicidn a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA TENIENTE ALCALDE DEL AREA DE RECURSOS
HUMANOS Y DESARROLLO ESTRATEGICO.-
Expte: A.P.06/2019
Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha veintiséis de abril de dos mil
doce donde se aprueba las INSTRUCCIONES para la autorizacion de servicios
extraordinarios por parte del personal que integran las distintas delegaciones y dependencias
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municipales, donde se dispone: “PRIMERO. Con cardcter general no se autorizan servicios
extraordinarios o trabajos fuera de la jornada ordinaria en todas las delegaciones a excepcion del
Cuerpo de la Policia Local y del Servicio de Extincion de Incendios.

SEGUNDQO. Cuando se estime y justifique la necesidad urgente e inaplazable en algun
servicio de realizar trabajos fuera de la jornada habitual, se formulara con la antelacion suficiente
de al menos siete dias habiles, una solicitud suscrita por el Delegado competente y por el empleado
publico responsable de la unidad que incluira una memoria que dara respuesta, al menos, a las
siguientes cuestiones:

Justificacion razonada de la imposibilidad de realizar los trabajos dentro de la jornada
habitual por los empleados de la unidad y/o la imposibilidad de otra unidad a colaborar en la
prestacion de dichos servicios.

Justificacion razonada de la imposibilidad de acudir a otras formulas para la cobertura de
dichos trabajos y que por tanto deben ser realizados por los trabajadores municipales fuera de su
jornada ordinaria.

Valoracion economica del importe del servicio a prestar, indicando el numero de horas
totales que se estima pueden ser precisas para realizar del servicio.

En el supuesto de proponer la compensacion de dichos servicios mediante descanso, se
debera indicar la quincena en la que se van a disfrutar esos permisos, si es autorizada su
realizacion y la expresa justificacion de no afectar a la prestacion ordinaria de los servicios de la
unidad el aumento de permisos del trabajador/es

Indicacion de los empleados que van a ser requeridos para la prestacion del servicio,
sefialando los criterios de seleccion, y su idoneidad para desempenar dichas tareas en base a su
puesto de trabajo. TERCERO. La Delegacion de Recursos Humanos estudiara la propuesta
planteada por la Delegacion competente y previo los informes oportunos, autorizara o denegara la
solicitud formulada. Si llegada la fecha de realizacion del servicio no ha sido concedida la
autorizacion, mediante Decreto de Alcaldia, se considerarda no autorizada la prestacion del
servicio. CUARTO. Una vez concedida la autorizacion y realizado el servicio se presentara ante la
Delegacion de Recursos Humanos un cuadrante con las horas realizadas y los partes individuales
por trabajador, que debera ajustarse a la autorizacion concedida. Todo ello en el plazo
improrrogable de 20 dias naturales a contar desde el dia siguiente a la finalizacion de los servicios
prestados. QUINTO. Respecto al personal del Cuerpo de la Policia Local o del Servicio de
Extincion de Incendios, se realizara una programacion mensual de los servicios extraordinarios
previstos durante el siguiente mes. Dicha programacion debera ser autorizada por la Delegacion de
Recursos Humanos, mediante resolucion de Alcaldia. En dicha programacion se incluird una
memoria suscrita por el Delegado competente y el Jefe de la Policia Local o Capataz Bombero,
respectivamente, en las que se justificaran el numero total de horas mdaximo por el que se solicita la
autorizacion. La Delegacion de Recursos Humanos autorizara un maximo de horas mensuales a
prestar el servicio, salvo casos de emergencia urgente que deberdan ser comunicadas de forma
inmediata a la Delegacion de Recursos Humanos, sin perjuicio de su posterior memoria
Jjustificativa.

Finalizado el mes de prestacion de los servicios se formulara ante la Delegacion de
Recursos Humanos el cuadrante de horas realizados y los partes individuales por cada funcionario,

)

ajustandose a la autorizacion concedida.”.
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Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha doce de
septiembre de dos mil trece se modifica la instruccion tercera del acuerdo antes mencionado, de tal
forma que se le da la siguiente redaccion: “Por parte de la Delegacion de Recursos Humanos se
estudiara la memoria planteada por la Delegacion competente y previo los informes oportunos, se
elevara propuesta a la Junta de Gobierno Local para su autorizacion o en su caso denegacion. Si
llegada la fecha prevista de realizacion del servicio no ha sido concedida la autorizacion mediante
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, se considerara no autorizada la prestacion del servicio”.

Asimismo por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de veintidos de julio de dos mil dieciséis
se adiciona un punto sexto que seiiala “En el supuesto de urgencia y necesidad acreditada, se
autorizaran por la Junta de Gobierno Local el abono de los servicios extraordinarios efectuados en
el trimestre siguiente a su realizacion. Para la acreditacion de la urgencia y necesidad serd
necesario un informe emitido por el empleado publico responsable de la Unidad o Departamento
con el visto bueno del Teniente Alcalde o Delegado competente en el que se justifique la
imposibilidad de prestar dichos servicios a través de otras formulas, la imposibilidad de la
prevision de los mismos por haber surgido de forma inesperada y que en definitiva la prestacion de
dichos servicios tenga como finalidad prevenir o reparar siniestros, darnos extraordinarios y
urgentes o garantizar la buena prestacion de los servicios publicos. Quedan excluidos de la
aplicacion de esta instruccion sexta el Cuerpo de la Policia Local y el Servicio de Extincion de
Incendios por su cardcter de cuerpos de seguridad y emergencia. Dicho informe deberd justificar la
eleccion de los empleados que prestaron el servicio, debiendo presentarse el informe junto con los
partes en el plazo improrrogable de cinco dias habiles desde el inicio del suceso que ocasiono la
prestacion.”

Con fecha 18 de marzo de 2019 presenta solicitud de autorizacion previa la Unidad
Administrativa de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico para la realizacion de
servicios extraordinarios con motivo de la puesta en marcha e implantacién definitiva del
programa SWAL.

Visto el informe del Director Técnico del Area de Recursos Humanos y Desarrollo
Estratégico que senala: ”La memoria presentada por la Unidad responde a las exigencias de las
instrucciones aprobadas por la Junta de Gobierno Local por lo que procede solicitar crédito con
cargo a la partida R71.9200.15100 por importe de 8.115,20 euros.”

En consecuencia se solicita crédito con cargo a la partida de gratificaciones para poder
seguir la tramitacion del expediente.

Visto el informe de la Intervencidn Municipal por la que informa que existe crédito
suficiente y adecuado, para la realizacion de los servicios extraordinarios, en la partida
R71.9200.15100 en el Presupuesto de gastos 2019 (Numero de Operacion 2019 22003679).

Considerando dicha circunstancia.

PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO. Acceder a la peticion de la Unidad Administrativa de Recursos
Humanos y Desarrollo Estratégico autorizando la realizacién de un total de 320 horas fuera
de la jornada habitual y un importe de 8.115,20 euros para la puesta en marcha e
implantacion definitiva del programa SWAL.

SEGUNDO. Autorizar el abono de la prestacion del servicio a los funcionarios a
designar por la Unidad Administrativa dentro del limite fijado: D. José Luis L. R, D%
Carmen F. E, D* Sonia U R, D. Diego D. Ay D Silvia S. S.
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TERCERO. Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a la Secretaria
General, Intervencion General, Recursos Humanos a los efectos oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. La Teniente
Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico. Fdo. Maria del Carmen
Suarez Serrano”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y
Desarrollo Estratégico, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros
presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 16°- (EXPTE. 201/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
ESTRATEGICO, RELATIVA A “REALIZACION DE UN TOTAL DE 877 HORAS
FUERA DE LA JORNADA HABITUAL Y UNA COMPENSACION MUNICIPAL
PARA 34 REPRESENTANTES DE LA ADMINISTRACION Y 13
COLABORADORES DE APOYO, PARA LA REALIZACION DE SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS CON MOTIVO DE LAS ELECCIONES GENERALES”.
APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico,
se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA TENIENTE ALCALDE DEL AREA DE RECURSOS
HUMANOS Y DESARROLLO ESTRATEGICO.-

Expte: A.P.07/2019

Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha veintiséis de abril de dos mil
doce donde se aprueba las INSTRUCCIONES para la autorizacion de servicios
extraordinarios por parte del personal que integran las distintas delegaciones y dependencias
municipales, donde se dispone: “PRIMERO. Con cardcter general no se autorizan servicios
extraordinarios o trabajos fuera de la jornada ordinaria en todas las delegaciones a excepcion del
Cuerpo de la Policia Local y del Servicio de Extincion de Incendios.

SEGUNDO. Cuando se estime y justifique la necesidad urgente e inaplazable en algun
servicio de realizar trabajos fuera de la jornada habitual, se formulara con la antelacion suficiente
de al menos siete dias habiles, una solicitud suscrita por el Delegado competente y por el empleado
publico responsable de la unidad que incluira una memoria que dara respuesta, al menos, a las
siguientes cuestiones:

Justificacion razonada de la imposibilidad de realizar los trabajos dentro de la jornada
habitual por los empleados de la unidad y/o la imposibilidad de otra unidad a colaborar en la
prestacion de dichos servicios.
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Justificacion razonada de la imposibilidad de acudir a otras formulas para la cobertura de
dichos trabajos y que por tanto deben ser realizados por los trabajadores municipales fuera de su
Jjornada ordinaria.

Valoracion economica del importe del servicio a prestar, indicando el numero de horas
totales que se estima pueden ser precisas para realizar del servicio.

En el supuesto de proponer la compensacion de dichos servicios mediante descanso, se
debera indicar la quincena en la que se van a disfrutar esos permisos, si es autorizada su
realizacion y la expresa justificacion de no afectar a la prestacion ordinaria de los servicios de la
unidad el aumento de permisos del trabajador/es

Indicacion de los empleados que van a ser requeridos para la prestacion del servicio,
serialando los criterios de seleccion, y su idoneidad para desempenar dichas tareas en base a su
puesto de trabajo. TERCERO. La Delegacion de Recursos Humanos estudiara la propuesta
planteada por la Delegacion competente y previo los informes oportunos, autorizara o denegard la
solicitud formulada. Si llegada la fecha de realizacion del servicio no ha sido concedida la
autorizacion, mediante Decreto de Alcaldia, se considerara no autorizada la prestacion del
servicio. CUARTO. Una vez concedida la autorizacion y realizado el servicio se presentard ante la
Delegacion de Recursos Humanos un cuadrante con las horas realizadas y los partes individuales
por trabajador, que deberd ajustarse a la autorizacion concedida. Todo ello en el plazo
improrrogable de 20 dias naturales a contar desde el dia siguiente a la finalizacion de los servicios
prestados. QUINTO. Respecto al personal del Cuerpo de la Policia Local o del Servicio de
Extincion de Incendios, se realizara una programacion mensual de los servicios extraordinarios
previstos durante el siguiente mes. Dicha programacion deberd ser autorizada por la Delegacion de
Recursos Humanos, mediante resolucion de Alcaldia. En dicha programacion se incluird una
memoria suscrita por el Delegado competente y el Jefe de la Policia Local o Capataz Bombero,
respectivamente, en las que se justificardn el numero total de horas mdximo por el que se solicita la
autorizacion. La Delegacion de Recursos Humanos autorizard un mdximo de horas mensuales a
prestar el servicio, salvo casos de emergencia urgente que deberdn ser comunicadas de forma
inmediata a la Delegacion de Recursos Humanos, sin perjuicio de su posterior memoria
Justificativa.

Finalizado el mes de prestacion de los servicios se formulard ante la Delegacion de
Recursos Humanos el cuadrante de horas realizados y los partes individuales por cada funcionario,
ajustandose a la autorizacion concedida.”.

Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha doce de
septiembre de dos mil trece se modifica la instruccion tercera del acuerdo antes mencionado, de tal
forma que se le da la siguiente redaccion: “Por parte de la Delegacion de Recursos Humanos se
estudiara la memoria planteada por la Delegacion competente y previo los informes oportunos, se
elevard propuesta a la Junta de Gobierno Local para su autorizacion o en su caso denegacion. Si
llegada la fecha prevista de realizacion del servicio no ha sido concedida la autorizacion mediante
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, se considerard no autorizada la prestacion del servicio™”.

Asimismo por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de veintidos de julio de dos mil dieciséis
se adiciona un punto sexto que seiiala “En el supuesto de urgencia y necesidad acreditada, se
autorizaran por la Junta de Gobierno Local el abono de los servicios extraordinarios efectuados en
el trimestre siguiente a su realizacion. Para la acreditacion de la urgencia y necesidad serd
necesario un informe emitido por el empleado publico responsable de la Unidad o Departamento
con el visto bueno del Teniente Alcalde o Delegado competente en el que se justifique la
imposibilidad de prestar dichos servicios a través de otras formulas, la imposibilidad de la
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prevision de los mismos por haber surgido de forma inesperada y que en definitiva la prestacion de
dichos servicios tenga como finalidad prevenir o reparar siniestros, danos extraordinarios y
urgentes o garantizar la buena prestacion de los servicios publicos. Quedan excluidos de la
aplicacion de esta instruccion sexta el Cuerpo de la Policia Local y el Servicio de Extincion de
Incendios por su cardcter de cuerpos de seguridad y emergencia. Dicho informe deberd justificar la
eleccion de los empleados que prestaron el servicio, debiendo presentarse el informe junto con los
partes en el plazo improrrogable de cinco dias habiles desde el inicio del suceso que ocasiond la
prestacion.”

Con fecha 25 de marzo de 2019 presenta solicitud de autorizacion previa la Unidad
Administrativa de Secretaria General, para la realizacién de servicios extraordinarios con
motivo de las Elecciones Generales, tanto en su organizacion durante los dias previos como
durante la jornada electoral.

Visto el informe del Director Técnico del Area de Recursos Humanos y Desarrollo
Estratégico que sefiala: ”La memoria presentada por la Unidad responde a las exigencias de las
instrucciones aprobadas por la Junta de Gobierno Local por lo que procede solicitar crédito con
cargo a la partida R71.9200.15100 por importe de 23.308,66 euros.”

En consecuencia se solicita crédito con cargo a la partida de gratificaciones para poder
seguir la tramitacion del expediente.

Visto el informe de la Intervencion Municipal por la que informa que existe crédito
suficiente y adecuado, para la realizacion de los servicios extraordinarios, en la partida
R71.9200.15100 en el Presupuesto de gastos 2019 (Numero de Operacion 2019 22004647).

Considerando dicha circunstancia.

PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO. Acceder a la peticion de la Unidad Administrativa de Secretaria General
autorizando la realizacion de un total de 877 horas fuera de la jornada habitual y una
compensacion municipal para 34 Representantes de la Administracion y 13 Colaboradores de
Apoyo, por un importe maximo total de 23.308,66 euros para para la realizacion de servicios
extraordinarios con motivo de las Elecciones Generales, tanto en su organizacidon durante los
dias previos como durante la jornada electoral.

SEGUNDO. Autorizar el abono de la prestacion del servicio a los funcionarios o
empleados a designar por la Unidad Administrativa dentro del limite fijado.

TERCERO. Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a la Secretaria
General, Intervencion General, Recursos Humanos a los efectos oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. La Teniente
Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico. Fdo. Maria del Carmen
Suarez Serrano”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y
Desarrollo Estratégico, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros
presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.
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PUNTO 17°.- (EXPTE. 202/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE DESARROLLO RURAL Y SERVICIOS MUNICIPALES,
RELATIVA A “CONVENIO DE COLABORACION Y CONCESION DE
SUBVENCION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE UTRERA Y ASOCIACION
HOGAR DEL PENSIONISTA “NTRA. SRA. DE LAS VEREDAS”, CON CIF G-
91593103”. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Desarrollo Rural y Servicios Municipales, se
dio exposicion a la siguiente propuesta:

PROPUESTA DEL DELEGADO DE POLITICA TERRITORIAL

A la vista de la solicitud presentada por la Asociaciéon Hogar del Pensionista Nuestra
Senora de las Veredas, con registro de entrada de fecha 29/03/2019 y ntimero 14307en la cual
pide una subvencion por importe de 1200,00€ (mil doscientos euros) para actividades de la
asociacion durante el afio 2019

Visto informe de la técnico en Mayores del Excmo. Ayuntamiento de Utrera,
literalmente, dice:

“Doria Isabel Cabrera Carro, como Técnico Medio del Departamento de Politicas Sociales,
Programas y Servicios Educativos del Ayuntamiento de Utrera, en relacion con el expediente
tramitado en la Delegacion de Politicas Sociales para resolver la solicitud presentada por la
Entidad ASOCIACION HOGAR DL PENSIONISTA NTRA. SRA. DE LAS VEREDAS, con CIF
G91593103 y domicilio en C/ Castaniuela 1 de Guadalema de los Quintero (Utrera), en la cual pide
una subvencion por importe de 1200,00 € ( mil doscientos euros) para actividades de la asociacion
durante el ario 2019.

INFORMA:

Primero: que por parte de los interesados se han presentado documentos que acreditan los
siguientes extremos:

3.La Entidad solicitante no esta incursa en ninguna circunstancia que imposibilita la
obtencion de la condicion de beneficiario de subvenciones segun el articulo 13 de la Ley
38/2003 de 17 de Noviembre, General de Subvenciones, y en concreto se encuentra al
corriente en sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, segun declaracion
jurada del Presidente de la Asociacion

4.El CIF de la Entidad se encuentra en nuestro poder por anteriores tramites

S.Acreditacion de la representacion mediante escrito de la secretaria de la entidad, de la
representacion de Diia. Gloria Oliva Guzman como Presidenta de la Asociacion
6.Justificacion de que la entidad solicitante tiene entre sus fines, alguno o algunos
directamente relacionados con la actividad para la que se solicita subvencion, lo que
procede segun consta en sus estatutos que obran en nuestro poder

7.Que dicha entidad se encuentra inscrita en el Registro Municipal de Asociaciones con el
numero 225

8.Solicitud en modelo oficial con registro de entrada de fecha 29/03/2019 y numero 14307
9.Proyecto de actividades para el ario 2019.

Segundo: que la solicitud de subvencion que nos ocupa se considera de adjudicacion
directa por razones de interés social o economico o finalidad publica de acuerdo con lo establecido
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en la Base de Ejecucion del Presupuesto numero 15 y debido a que no procede promover
convocatoria publica por ser ésta la unica Asociacion creada con los fines de realizar actividades
destinadas a los mayores de Guadalema de los Quintero(Utrera)”

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:

Primero: Aprobar el Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Utrera y
ASOCIACION HOGAR DEL PENSIONISTA NTRA. SRA. DE LAS VEREDAS, con CIF
G91593103 para la realizacion del proyecto denominado: "Actividades 2019"

Segundo: Aprobar la concesidon de subvencion por un importe total de 1.200 euros a
la ASOCIACION HOGAR DEL PENSIONISTA NTRA. SRA. DE LAS VEREDAS, con
CIF G91593103 para colaborar en la financiacion de su programa de actividades, de
conformidad con lo dispuesto en la cldusula PRIMERA del Convenio de Colaboracion
referido en el dispositivo primero del presente acuerdo.

Tercero: Autorizar el gasto total de 1.200€ (mil doscientos euros) a favor de la
ASOCIACION HOGAR DEL PENSIONISTA NTRA. SRA. DE LAS VEREDAS con cargo
a la partida A02.2333.48972 RC 2019 22000121 del Presupuesto Municipal de 2.019.

Cuarto: Ordenar el abono, en concepto de anticipo, del 75 por 100 del importe de la
subvencion concedida a la ASOCIACION HOGAR DEL PENSIONISTA NTRA. SRA. DE
LAS VEREDAS. El abono del 25 por 100 restante a esta entidad se realizard una vez
finalizado el proyecto y previa presentacion de la memoria de ejecucion y conclusiones del
mismo, asi como de la justificacion de los gastos y pagos efectivamente realizados y demas
documentacion exigida en el Convenio de Colaboracion en su clausula SEGUNDA.

Quinto: Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para la firma del Convenio de
Colaboracion entre el Excmo. Ayuntamiento de Utrera y la  ASOCIACION HOGAR DEL
PENSIONISTA NTRA. SRA. DE LAS VEREDAS.

Sexto: Dar traslado del presente acuerdo a la Delegacion Municipal de Politicas
Sociales, con la finalidad de continuar con la tramitacion del expediente y suscripcion del
Convenio de Colaboracion.

En Utrera a fecha indicada en el pie de firma del presente informe. EL DELEGADO
DE POLITICA TERRITORIAL. FDO.- VICENTE LLORCA TINOCO”

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA Y LA ASOCIACION “HOGAR
DEL PENSIONISTA NUESTRA SENORA DE LAS VEREDAS” PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PARA EL
ANO 2019
REUNIDOS:

De una parte, don JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS, con D.N.L.: 75.434.368-A, en calidad de Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Utrera, con C.LF: P-4109500 -A, y domicilio en Utrera, Plaza de Gibaxa, 1, 41710, asistido por el Sr.
Secretario General de la Corporacion, don Juan Borrego Lopez, que da fe del acto.

Y de otra don Jose Pérez Garcia, con D.N.I. N° 31517985G, como Vicepresidente de la Asociacion “Hogar del
Pensionista Nuestra Sefiora de las Veredas”con C.I.F: G-91593103, con domicilio en Calle Castariuelas 1 de Guadalema de los
Quintero e inscrita en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas de Utrera con el n® 225

INTERVIENEN

Ambas partes comparecen en nombre y representacion del Excmo. Ayuntamiento de Utrera y la Asociacion “Hogar del
Pensionista Nuestra Sefiora de las Veredas” respectivamente, y de modo reciproco se reconocen legitimidad y capacidad juridica
para formalizar el presente convenio, a cuyo efecto,
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MANIFIESTAN

PRIMERA.- Que el Ayuntamiento de Utrera tiene atribuidas competencias en materia de ocupacion del tiempo libre y
atencion a las personas en riesgo de exclusion social, y ello en virtud de lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su art. 25.1 establece que “el Municipio, para la gestion de sus intereses, y en el
ambito de sus competencias, puede promover toda clase de actividades y prestar cuantos servicios publicos contribuyan a
satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal”, asi como en el art. 72 de la citada Ley, donde expone que
“las Corporaciones Locales favorecen el desarrollo de las asociaciones para la defensa de los intereses generales o sectoriales
de la vecindad, les facilitan la mas amplia informacion sobre sus actividades y, dentro de sus posibilidades, el uso de los medios
publicos y el acceso a las ayudas economicas para la realizacion de sus actividades e impulsan su participacion en la gestion de
la Corporacion”.

La Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en su art.86 establece que
las Administraciones Publicas podran celebrar convenios con personas de derecho privado, siempre que no sean contrarios al
ordenamiento juridico, ni versen sobre materias no susceptibles de transaccion y tengan por objeto satisfacer el interés publico
que tienen encomendado.

Asimismo, la Ley 6/1999 de 7 de julio, de Atencion y Proteccion a las Personas Mayores, determina en su art. 35 que
las diferentes Administraciones Publicas, realizardn actividades culturales y de empleo creativo del ocio dirigidas a las personas
mayores. Igualmente podran firmar acuerdos y establecer colaboraciones con otras entidades y organismos para tal fin.

SEGUNDA.- Que el Ayuntamiento de Utrera, como organo encargado de desarrollar la politica de atencion a las
personas mayores de 60 afios en el municipio de Utrera, pretende conseguir la mayor promocion de actividades en el ocio y el
tiempo libre hacia este colectivo, para lo cual considera preciso establecer una estrecha colaboracion con esta Entidad
ciudadana que participa en este proceso.

TERCERA.- Que la Asociacion “Hogar del Pensionista Nuestra Seriora de las Veredas” tiene como finalidad y
competencias, conforme a lo establecido en sus Estatutos:

1.- Culturales, recreativos , deportivos propios de la tercera edad

2.- Asesoramiento y asistencia a los socios dentro de sus posibilidades

3.- Las cuestiones administrativas y sociales que puedan afectarles a los socios de la misma

Y para su consecucion desarrollara las siguientes actividades:Recreativas, culturales

. Informativas
. Relaciones con centros semejantes
. Peticion de ayudas, subvenciones a organismos oficiales y particulares

CUARTA.- Para que este programa funcione, la Asociacion “Hogar del Pensionista Nuestra Sefiora de las Veredas”
aporta voluntarios que ponen en marcha un amplio programa de actividades de formativas y de ocio y tiempo libre.

Por otra parte, el Ayuntamiento colabora aportando la cantidad indicada del presupuesto municipal para ello.

QUINTA.- Que ambas partes son conscientes de la necesidad de aunar esfuerzos para dar respuesta al maximo nimero
de la poblacion objetivo, manifestando el Ayuntamiento su deseo de colaborar con la Asociacion “Hogar del Pensionista Nuestra
Seriora de las Veredas”, instrumentalizandose dicha colaboracion en un Convenio, segun lo establecido en el art. 28 de la Ley de
Subvenciones en relacion con el art. 65 del Reglamento que la desarrolla, ya que nos encontramos con una

Subvencion que se concede de forma directa en virtud de la posibilidad contemplada en la Ley de Subvenciones en su
art. 22.2 a).

Que segun lo establecido en el art.65.3 del Reglamento, el presente Convenio tiene cardcter de bases reguladoras de la
concesion de la subvencion a los efectos de lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones.

SEXTA.- La Asociacion “Hogar del Pensionista Nuestra Sefiora de las Veredas” acredita con anterioridad a dictarse la
propuesta de resolucion de concesion que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social.

Por tanto, en atencion a las consideraciones que preceden, las partes intervinientes en este acto, en virtud de la
representacion que ostentan, acuerdan suscribir el presente Convenio de Colaboracion que articulan a tenor de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO.-El objetivo del presente Convenio es el de establecer acuerdos de colaboracion entre el Excmo.
Ayuntamiento de Utrera y la Asociacion “Hogar del Pensionista Nuestra Seriora de las Veredas” para el desarrollo de
Actividades para el aiio 2019

Este programa tienen como objetivos fundamentales los siguientes:

L Fomentar la vejez activa y participativa

SEGUNDO.- La Asociacion “Hogar del Pensionista Nuestra Sefiora de las Veredas” cuenta con el personal necesario,
unido a la citada Asociacion, por medio de una relacion contractual o de cualquier otra indole, ya colabore directa o
indirectamente en la ejecucion del Programa objeto del presente Convenio, que dependerd solo y exclusivamente de la
Asociacion “Hogar del Pensionista Nuestra Sefiora de las Veredas”, a todos los efectos de derechos y obligaciones laborales, y
en ningun caso podrd existir vinculo de dependencia entre dicho personal y el Excmo. Ayuntamiento de Utrera,
comprometiéndose la Asociacion a:

a) Ejecutar las actividades con arreglo al programa presentado.

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20190866683

se puede comprobar con el cédigo JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS-ALCALD[A PRESIDENCIA - 12/04/2019 Fecha: 12/04/2019
JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 12/04/2019 .12

07E3000D397B00Z4WS3I3E2I3F3 serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,OU=Secretaria General de Administracién Hora: 13:39

en https://sede.utrera.org Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 12/04/2019 13:39:42

Pagina 40 de 89




b) Difundir la publicidad que al objeto se realice adoptando las medidas de difusion contenidas en el apartado 4 del
articulo 18 de la Ley General de Subvenciones, es decir, dar adecuada publicidad del cardcter publico de la financiacion de
programas, actividades, inversiones o actuaciones que son objeto de la subvencion.

¢) Aportar todos los medios materiales disponibles por parte de la Asociacion para el buen desarrollo de las
actividades que se lleven a cabo.

d) Abonar las facturas correspondientes a las actividades y servicios que se realicen para la preparacion del
programa.

e) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el organo concedente, asi como cualesquiera otras de
comprobacion y control financiero que puedan realizar los érganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios,
aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

f) Comunicar al organo concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos

que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en
todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

g) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demds documentos debidamente auditados en los
términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

h) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos y al correspondiente interés de demora en los supuestos contemplados
en el articulo 37 y 40 de la Ley General de Subvenciones.

J) Como beneficiaria de subvencion estara obligada a justificar ante el Ayuntamiento el 100% del coste total del
proyecto.

En el caso de haber solicitado el pago anticipado de la subvencion concedida, el abono de la cantidad correspondiente
al mismo se realizara sin justificacion previa por parte de las Entidades.

No obstante, para el abono del resto, es requisito indispensable la justificacion 100% del coste total de ejecucion del
proyecto en el plazo maximo de un mes desde la finalizacion de este convenio.

Si el proyecto contiene una subvencion solicitada a otra Administracion Publica, se justificara aportando copia de la
resolucion correspondiente.

La justificacion, se efectuard, conforme a lo establecido en el art. 30 de la Ley General de Subvenciones en relacion
con el art. 72 del Reglamento que desarrolla la mencionada Ley, a través de la correspondiente Cuenta Justificativa que
necesariamente habra de contener:

— Certificacion acreditativa de que los fondos recibidos del Excmo. Ayuntamiento de Utrera en concepto de
subvencion han sido aplicados en su totalidad a los fines que han motivado la concesion y que se han cumplido los requisitos y
condiciones que determinaron la concesion o disfrute de la misma, expedida por el beneficiario o su representante.

— Memoria final explicativa del Proyecto concertado, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos.

— Un ejemplar de cada uno de los estudios, programas, publicaciones, carteles y cuanta documentacion grdfica y
escrita haya sido generada como consecuencia de la actividad subvencionada. En tales ejemplares debera constar el patrocinio
del Area de Bienestar Social del Ayuntamiento de Utrera.

— Memoria economica justificativa del coste de las actividades realizadas que contendra:

1. Facturas originales, correctamente emitidas que justifiquen la aplicacion de los fondos otorgados.

2. Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del proveedor y del importe.

3. Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con indicacion del
importe y su procedencia.

— Los gastos de personal se justificaran mediante recibos de nominas firmadas por los perceptores y justificantes de
las cotizaciones a la Seguridad Social y de las retenciones a Hacienda.

k) Asimismo, la Entidad se responsabiliza de Mantener absoluta confidencialidad sobre los datos que pudiera conocer
con ocasién del desarrollo del presente convenio y, en su caso, conforme a las instrucciones del Area de Participacion
Ciudadana, Inmigracion y Cooperacion al Desarrollo y que no los aplicara o utilizara con fin distinto, ni los comunicard, ni
siquiera para su conservacion, a otras personas, en cumplimiento de la “Ley Orgadnica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Cardcter Personal”.

Ademas, deberd cumplir las medidas técnicas y organizativas estipuladas en la normativa de desarrollo de la ley y el
nuevo Real Decreto 1.720/2007, de 21 de diciembre, que establece el Reglamento de desarrollo de la LOPD, para el tratamiento
de los datos de cardcter personal de nivel basico, medio o alto segun corresponda.

En el caso de que la entidad, o cualquiera de sus miembros, destinen los datos a otra finalidad, los comunique o los
utilice incumpliendo las estipulaciones del presente convenio, serd responsable de las infracciones cometidas.
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La entidad, se obliga ademds a mantener el secreto profesional exigido por el articulo 10 de la LOPD, respecto de
cualquiera de los datos de cardcter personal a que tenga acceso con motivo de la realizacion del proyecto objeto del presente
convenio. Esta obligacion serd de aplicacion a todas las personas de la entidad que tengan acceso a dicho datos y subsistira
indefinidamente, una vez finalizada la vigencia del presente convenio.

TERCERO.- La Delegacion Municipal de Politicas Territoriales aportara 1200,00 € IVA incluido, estando excluidos
de la subvencion los gastos por adquisicion de material inventariable comprometiéndose el Ayuntamiento a :

a) Proporcionar los medios de que dispone para la realizacion del citado programa estableciendo el control necesario
que el mismo se lleve a cabo en los términos recogidos en este Convenio y se realicen cada una de las actividades propuestas.

b) Entregar a la Asociacion “Hogar del Pensionista Nuestra Sefiora de las Veredas” dicha subvencion que
corresponde a los servicios de organizacion y gestion de las actividades. Esta cantidad no tiene caracter de salario, dado que el
presente convenio no esta sujeto a la legislacion laboral, por lo que en la subvencion se entienden comprendidos todos los
conceptos gratificables que pudieran corresponder a la prestacion de los servicios que se acuerdan.

CUARTO.- Asimismo y de acuerdo con lo establecido en el art. 34.4 de la Ley 28/2003 General de Subvenciones, en
relacion con el art. 88 puntos 1 y 2 del Reglamento que la desarrolla: “podran realizarse pagos anticipados que supondran
entregas de fondos con cardcter previo a la justificacion, como financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones
inherentes a la subvencion”.

Dicho pago anticipado supondra la entrega de fondos con cardcter previo a la justificacion que podra alcanzar hasta
el 75% de la subvencion concedida. Cuando supere dicho porcentaje debera estar garantizado mediante Aval Bancario o Seguro
de Caucion por cantidad igual a la cantidad subvencionada.

El aval sera prestado por Bancos, Cajas de Ahorro, Cooperativas de crédito, establecimientos financieros de
crédito y sociedades de garantia reciproca autorizadas para operar en Espaiia; debera de ser solidario respecto al obligado
principal, con renuncia expresa al beneficio de exclusion y con compromiso de pago al primer requerimiento del Ayuntamiento de
Utrera y de duracion indefinida, permaneciendo vigente hasta que el propio Ayuntamiento declare la extincion de la obligacion
garantizada y la cancelacion del aval.

El contrato de seguro de caucion se celebrard con entidad aseguradora autorizada para operar en este ramo del
seguro en Espaiia y cumpla con los requisitos legales exigidos. La garantia se constituira en forma de certificado individual de
seguro, haciendo referencia expresa a que la falta de pago de la prima, sea unica, primera o siguientes, no dard derecho a
resolver el contrato, ni quedara extinguido, asumiendo al asegurador el compromiso de indemnizar al primer requerimiento del
Ayuntamiento de Utrera y estando en vigor hasta que el propio Ayuntamiento autorice su cancelacion o devolucion. Ambos
documentos deberan ser conformados por la Asesoria Juridica de este Ayuntamiento.

QUINTO.- La concesion de la presente subvencion es compatible con cualquier otro tipo de subvencion, ayuda, ingreso
o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Union Europea o de organismos internacionales. Se establece, no obstante, la incompatibilidad con cualquier otra subvencion
proveniente de otra Area o Departamento de este Ayuntamiento para el mismo proyecto.

SEXTO.- El presente Convenio entrard en vigor, a partir de su firma y finalizara el 31 de diciembre de 2.018, renovable
cada ario por acuerdo de ambas partes

SEPTIMO.- Serd causa de resolucion del presente Convenio las siguientes:

a) El incumplimiento, por alguna de las partes firmantes, de cualquiera de los acuerdos consignados en el presente
Convenio.

b) El mutuo acuerdo.

¢) La imposicion a la Entidad o a sus directivos de sancion administrativa, pena o medida de seguridad que deriven de
acciones y omisiones que se hubieren producido en el ambito de su actividad.

La incoacion de diligencias penales o administrativas relativas a acciones y omisiones realizadas por la Entidad o sus
directivos en el ambito de su actividades podra dar lugar a la suspension de la ejecucion del Convenio.

Tanto la resolucion del Convenio como la suspension del mismo por alguna de las causas contempladas en el presente
acuerdo, salvo el mutuo acuerdo, deberan acordarse previa audiencia de la Entidad.

Asimismo, subsistiran en cualquiera de los casos de resolucion os suspension las obligaciones relativas a la
Justificacion de los fondos percibidos y al procedimiento a tal efecto establecido.

OCTAVO.- En todo lo no previsto en el presente Convenio sera de aplicacion lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre General de Subvenciones y en el Reglamento que la desarrolla, aprobado por Real Decreto 887/2006 de 21 de julio.

NOVENO.- Cualquier cambio se supeditara al previo acuerdo entre las partes.

DECIMO.- Las cuestiones litigiosas que este Convenio pudiera suscitar deberdn resolverse de mutuo acuerdo entre las
partes. Caso de no producirse acuerdo, las partes se someten a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales de Utrera.

Y en prueba de conformidad a lo acordado en el presente Convenio, por ambas partes, se firma el mismo, por

triplicado y a un solo efecto, en Utreraa  de de dos mil diecinueve.
EL VICEPRESIDENTE DE LA ASOCIACION ALCALDE DE UTRERA
Jose Pérez Garcia José Maria Villalobos Ramos
SECRETARIO GENERAL

Juan Borrego Lopez.”
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Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Desarrollo Rural y
Servicios Municipales, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros
presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 18°.- (EXPTE. 203/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE HUMANIDADES, RELATIVA A “CUENTA
JUSTIFICATIVA DEL EXPEDIENTE N° 37/2018 DE SUBVENCION CONCEDIDA A
LA ENTIDAD ASOCIACION CULTURAL UTRERANA FERROVIARIA “4CUFER”
CON CIF: G-90.254.772”. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Humanidades, se dio exposicion a la
siguiente propuesta:

“PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA 2* TENIENTE DE
ALCALDE- DELEGADA DEL AREA DE HUMANIDADES DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE UTRERA,

DONA M? DEL CARMEN CABRA CARMONA, DELEGADA DE CULTURA,

TURISMO, FESTEJOS Y COMERCIO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA.
EXPONE

Visto Informe de la Técnico de Administracion General (TAG) del Area de
Humanidades, de fecha 6 de Marzo de 2019, por el que se formula informe de cuenta
justificativa de subvencion de concurrencia competitiva concedida a la Asociacién Cultural
Utrerana Ferroviaria ACUFER para el ejercicio 2018 que, literalmente dice: “INFORME DE
JUSTIFICACION--Consolacién Séanchez Ortiz, Técnico de Administracién General (TAG) del
Area de Humanidades de este Ayuntamiento, en relacion con el expediente tramitado en la
Delegacion de Cultura para resolver la subvencion nominativa a la Asociacion Cultural Utrerana
Ferroviaria ACUFER, para los gastos de funcionamiento de la Asociacion, segun el Plan anual de
actividades de 2018, informa de conformidad con lo dispuesto en la Base 15° apartado 17, del
Presupuesto municipal para el ejercicio 2018, en relacion con el art. 30 de la Ley General de
Subvenciones y con el art. 72 del Reglamento que desarrolla la mencionada Ley- Primero.- Que en
dicho expediente consta: - Certificacion del acuerdo de Junta de Gobierno Local en sesion
ordinaria celebrada el 27 de julio de 2018, por el que se concede subvencion nominativa a
ACUFER, con CIF G-90254772, para el desarrollo del programa de actividades 2018, por importe
de dos mil quinientos euros (2.500,00 €), con cargo a la partida presupuestaria A02 4320 48960,
del presupuesto municipal de 2018, RC 0041, numero de operacion 2018 22000100.- Convenio de
colaboracion entre el Excmo. Ayuntamiento de Utrera y La Asociacion Cultural Utrerana
Ferroviaria Acufer, firmado con fecha ,30 de julio de 2018.- Escritos de la entidad beneficiaria,
con registros de entrada num 6624, de fecha 14 de febrero de 2018 y num. 7548 de 21/02/2018,
presentando cuenta justificativa de la subvencion concedida, a la que adjunta relacion clasificada
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de gastos por importe de dos mil quinientos cinco euros y noventa y tres céntimos de euro (2.505,93
€). El proyecto aceptado consta de un total de 4 actividades, que asciende a un total de dos mil
quinientos euros (2.500,00 €).- Segundo.- Que de conformidad con lo establecido en la clausula
tercera del convenio de colaboracion suscrito con la entidad beneficiaria, en el articulo 189.2 del
R.D.L. 2/2004, en el articulo 30.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
en el articulo 72 del Reglamento de Subvenciones y en las Bases (n°l5) de Ejecucion del
Presupuesto 2018, el beneficiario ha presentado justificacion de la presente ayuda municipal con la
aportacion de copia compulsada y estampillada del total de las facturas que componen el estado de
gastos de la entidad, incluyéndose en la relacion clasificada aportada a qué actividad del proyecto
corresponde cada uno de dichos gastos. En el estampillado de cada factura consta que el 100 % de
su importe ha sido aplicado al proyecto subvencionado.- La Asociacion ACUFER pretende dar a
conocer la historia del ferrocarril y su importancia en la ciudad de Utrera. El proyecto
subvencionado denominado ‘“Desarrollo del Plan Anual de Actividades 2018 de la Asociacion
ACUFER, incluye 4 actividades, taller de Modelismo, dirigido principalmente a las familias que
deseen participar, Il Curso de Modelismo Ferroviario, dirigido a alumnos de 2°y 3° de Secundaria
del Colegio Sagrada Familia de Urgel, Il Exposicion de Modulos “La importancia del Ferrocarril
en las Comunicaciones” y III Concurso de Fotografia ferroviaria. La Asociacion ACUFER plasma
en la valoracion unos resultados positivos.- Los gastos aportados se corresponden con la
naturaleza de la actividad subvencionada, estando referidos a servicios de gestion administrativa,
seguro de responsabilidad civil y accidentes, encontrandose las respectivas polizas en el expediente,
ferreteria y suministros para montaje de exposicion, impresion y publicidad, que se corresponden
en su integridad con la actividad subvencionada, por importe de dos mil quinientos cinco euros y
noventa y tres céntimos de euro (2.505,93 €).- Los datos de la Asociacion que obran en el
expediente son los siguientes: - Beneficiario: Asociacion Cultural Utrerana Ferroviaria ACUFER -
C.LF. G-90.254.772 - Denominacion proyecto: ‘“Gastos de Funcionamiento 2018 - Fecha
presentacion Cuenta Justificativa: 21 de febrero de 2019 - Se presentan documentos requeridos. -
Importe concedido: 2.500, 00 € - Presupuesto aceptado: 2.500 € - Importe justificado: 2.505,93
€--- CONCLUSION — Primero: Considerando los datos y antecedentes expuestos, se entiende por
JUSTIFICADA la subvencion otorgada a la Asociacion Cultural Utrerana Ferroviaria ACUFER
para el ejercicio 2018. Lo que se informa, salvo superior o mejor criterio, para que surta a los
efectos oportunos.- Segundo: Dese traslado del presente informe y de la documentacion que obra
en el expediente, a la Intervencion Municipal del Ayuntamiento de Utrera, a los efectos de la
realizacion del preceptivo Informe de Fiscalizacion, previo a la aprobacion por la Junta de
Gobierno Local, tal y como se recoge en las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento
de Utrera n° 15.17.c).- En Utrera, en la fecha indicada en el pie de firma del presente informe,
Firmado.: Consolacién Sanchez Ortiz, La Técnico de Administracion General (TAG) del Area de
Humanidades."

Visto Informe de la Interventora General, de fecha 2 de abril de 2019, que
literalmente dice: “INFORME DE INTERVENCION- Se emite informe de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 214 del Real Decreto LEGISLATIVO 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora las Haciendas Locales, el articulo 4.1 del Real
Decreto 1174/1987, de Régimen Juridico de los Funcionarios de la Administracion Local con
Habilitacion de Caracter Nacional y el articulo 113.1°del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril , por el que se aprueba el Texto Refundido de Disposiciones Vigentes en materia de
Régimen Local.- Atendiendo a lo dispuesto en la Base 15 apartado 17c) del Presupuesto municipal
vigente para 2019 he de informar: ANTECEDENTES DE HECHO 1.- Consta en el

=24 |'se puede comprobar con el codigo JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS-ALCALDIA PRESIDENCIA - 12/04/2019 Fecha: 12/04/2019
E JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 12/04/2019

(o]
R@ N 07E3000D397B00Z4WS3I3E2I3F3 serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,OU=Secretaria General de Administracién Hora: 13:39
_

en https://sede.utrera.org Digital,O=Secretaria de Estado de Funcion Publica,C=ES - 12/04/2019 13:39:42

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20190866683




expediente certificacion del acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 27 de julio de 2018, por
el que se concede subvencion nominativa a la “ASOCIACION CULTURAL UTRERANA
FERROVIARIA ACUFER”, con CIF G-90254772, para el proyecto “GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO 2018”, por importe de 2.500 euros, con cargo a la partida presupuestaria
A02 4320 48960.- 2.- Mediante escritos con Registros de entrada num 6624 de fecha 14/02/19 y
7548 de 21/02/19 por la entidad beneficiaria se ha presentado cuenta justificativa de la subvencion
concedida en el aiio 2018, adjuntando al presente relacion clasificada de gastos por importe de
2.505,93 €, constando correctamente justificado el citado importe.- FUNDAMENTOS DE
DERECHO.- .- El articulo 30.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
(LGS) prescribe que la justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la
consecucion de los objetivos en el acto de concesion de la subvencion se documentara pudiendo
revestir la forma de cuenta justificativa del gasto realizado o acreditarse por modulos o mediante la
presentacion de estados contables. 2.- La rendicion de la cuenta justificativa constituye un acto
obligatorio del beneficiario en la que se deben incluir, bajo la responsabilidad del declarante, los
Justificantes de gasto o cualquier otro documento con validez juridica que permitan acreditar el
cumplimiento del objeto de la subvencion (articulo 30.2 LGS). Los gastos se acreditaran mediante
facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa (articulo 30.3 LGS). 3.- El organo concedente comprobara
la adecuada justificacion de la subvencion, asi como la realizacion de la actividad y el
cumplimiento de la finalidad que determinen su concesion (articulo 32 LGS). 4.- Segun dispone el
articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio que aprueba el Reglamento de la LGS,
establece el contenido de la cuenta justificativa en una memoria de actuacion justificativa del
cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion y una memoria
economica justificativa del coste de las actividades realizadas. 5.- Se presenta relacion clasificada
de gasto comprensiva de diversas facturas de suministro de bienes y prestacion de servicios, por
importe total de 2.505,93 € sobre las que cabe formular las siguientes consideraciones: - Las
facturas cumplen los requisitos formales establecidos en el RD 1619/2002, de 30 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de obligaciones de facturacion.- En las facturas aparece como
destinatario la Entidad beneficiaria.- El importe facturado supera la cuantia de la subvencion
concedida.- Consta en el expediente informe suscrito por la Técnico de Administracion General del
Area de Humanidades en el que se identifica el gasto contenido en las facturas con la finalidad de
la subvencion.- Consta presentada la memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la subvencion.- La documentacion justificativa ha sido
presentada por la entidad beneficiaria en el plazo que se indica en el convenio regulador de la
subvencion otorgada.6.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 214.2.d) del RDL 2/2004 de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, la funcion interventora tendra por objeto fiscalizar la aplicacion de las subvenciones. Y
para que conste y surta los efectos oportunos, emite el presente informe, en la fecha indicada en el
pie de firma.- La Interventora de Fondos.- Fdo.: Irene Corrales Moreno.-

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcién del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar la Cuenta Justificativa, entendiendo debidamente justificada el
siguiente expediente de subvencion:

-Beneficiario: Asociacion Cultural Utrerana Ferroviaria ACUFER
-C.LLF. G-90.254.772
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-Denominacion proyecto: “Gastos de Funcionamiento 2018
-Fecha presentacion Cuenta Justificativa: 21 de febrero de 2019
-Se presentan documentos requeridos.
-Importe concedido: 2.500, 00 €
-Presupuesto aceptado: 2.500 €
-Importe justificado: 2.505,93 €
SEGUNDO.- Dar cuenta a la Intervencion de Fondos.
TERCERO.- Notificar el acuerdo a la Asociacion Cultural Utrerana Ferroviaria
ACUFER, a los efectos correspondientes.
CUARTO.- Dar traslado del presente acuerdo al Departamento de Turismo,
Festejos y Comercio (2201), a los efectos de continuar con la tramitacion del expediente
En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente escrito.- LA
TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA DEL AREA DE HUMANIDADES- Fdo.: Maria
del Carmen Cabra Carmona.”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Humanidades, la Junta
de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR Ia
propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 19°.- (EXPTE. 204/2019).- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA,
DELEGADA DE EDUCACION, JUVENTUD E INFANCIA Y SERVICIOS
SOCIALES, RELATIVA A “CUENTA JUSTIFICATIVA DEL EXPEDIENTE N°
SS10/2018 DE SUBVENCION NOMINATIVA CONCEDIDA A LA ENTIDAD
ASOCIACION DE PADRES DE NINOS CON MINUSVALIA “ACEPTALOS” CON
CIF: G-41778069”. APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

Dofia Carmen Violeta Ferndndez Terrino, como Concejal Delegada de Educacion,
Juventud e Infancia y Servicios Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, en relacion con
el expediente tramitado en la Unidad Administrativa de Servicios Sociales para justificar la
subvencion concedida a la Asociacion de padres de niflos con minusvalia “Acéptalos” con
C.LFE: G41778069, con cargo a la partida presupuestaria A02 2310 48922, para el proyecto
denominado “Proyecto de atencion a nifios, nifias y jovenes con discapacidad.”

Visto informe de la Técnico de Administracién General del Area de Bienestar Social
que literalmente dice: “INFORME DE JUSTIFICACION DE SUBVENCION NOMINATIVA
DE LA ASOCIACION DE PADRES DE NINOS CON MINUSVALIA “ACEPTALOS”

Doria Ana Belén Zabala Poley, Técnico de Administracion General del Area de Bienestar
Social del Ayuntamiento de Utrera, en relacion con el expediente tramitado en la Unidad
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Administrativa de Servicios Sociales para justificar la subvencion concedida a la Asociacion de
padres de nifios con minusvalia “Acéptalos” con C.LF.:G41778069, por importe de NUEVE MIL
EUROS (9.000,00.€) con cargo a la partida presupuestaria A02 2310 48922, para el “Proyecto de
atencion a ninios, ninias y jovenes con discapacidad”, INFORMA:

Primero: Que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 8 de junio de 2018, en
Sesion Ordinaria, Punto 3° (Expte. 326/2018), se acordo la concesion de una subvencion a la
Asociacion de padres de nitios con minusvalia “Acéptalos’ con C.LF.:G41778069.

Segundo: Que por parte de los interesados y con fecha 19 de febrero de 2019 con numero
de registro 7096/19 y con fecha 22 de febrero de 2019 con numero de registro 7757/19 se han
presentado documentos que acreditan los siguientes extremos:

10.Memoria justificativa de los gastos realizados en el ario 2018.
11.Facturas originales que reunen los requisitos exigidos para justificar el importe
de la subvencion concedida.

Tercero: Que analizada la documentacion aportada por dicha Entidad se comprueba la
realizacion de gastos en la forma y plazos establecidos, considerdandose, por tanto, justificado el
presupuesto de la subvencion por importe de NUEVE MIL EUROS (9.000,00.€), segun la siguiente
Cuenta Justificativa:

Numero de Expediente: SS10/2018.

Beneficiario: Asociacion de padres de nifios con minusvalia “Acéptalos”.

C.LF: G41778069.

Denominacion del Proyecto: Proyecto de atencion a nifios, nifias y jovenes con
discapacidad.

Fecha de presentacion de Cuenta Justificativa: 19 de febrero de 2019, subsanadas el 22 de
febrero de 2019.

Presentacion de documentos requeridos: Si.

Importe concedido: 9.000,00.-€

Presupuesto Aceptado: 9.000,00.-€

Importe Justificado: 9.002,40.-€

En Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente informe. La Técnico de
Administracion General del Area de Bienestar Social. Fdo: Ana Belén Zabala Poley.

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcién del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar la Cuenta Justificativa, entendiendo debidamente justificado el
siguiente expediente de subvencion:

Numero de Expediente: SS10/2018.

Beneficiario: Asociacion de padres de nifios con minusvalia “Acéptalos”.

C.LF.: G417780609.

Denominacion del Proyecto: Proyecto de atencién a nifos, nifias y jovenes con
discapacidad.

Fecha de presentacion de Cuenta Justificativa: 19 de febrero de 2019, subsanadas el
22 de febrero de 2019.

Presentacion de documentos requeridos: Si.

Importe concedido: 9.000,00.-€

Presupuesto Aceptado: 9.000,00.-€
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Importe Justificado: 9.002,40.-€

SEGUNDO.- Dar cuenta a la Intervencion de Fondos y al Departamento de Servicios
Sociales, a fin de continuar con la tramitacion reglamentaria del expediente.

TERCERO.- Notificar el Acuerdo al interesado, indicandole los recursos legales
procedentes.

En Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. LA
CONCEJAL DELEGADA DE EDUCACION, JUVENTUD E INFANCIA Y
SERVICIOS SOCIALES. Fdo.. DONA CARMEN VIOLETA FERNANDEZ
TERRINO.”

Analizada la propuesta de la Concejalia, Delegada de Educacién, Juventud e Infancia
y Servicios Sociales, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 20°.- (EXPTE. 205/2019).- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA,
DELEGADA DE EDUCACION, JUVENTUD E INFANCIA Y SERVICIOS
SOCIALES, RELATIVA A “CUENTA JUSTIFICATIVA DEL EXPEDIENTE N°
SS12/2018 DE SUBVENCION CONCEDIDA A LA ENTIDAD ASOCIACION IESV
RESURREXIT ALLELUIS “EL RESUCITADO” CON CIF: G-90068792”.
APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Dofia Carmen Violeta Ferndndez Terrino, como Concejal Delegada de Educacion,
Juventud e Infancia y Servicios Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, en relacion con
el expediente tramitado en la Unidad Administrativa de Servicios Sociales para justificar la
subvencion concedida a la Asociacion IESV Resurrexit Alleluis “El Resucitado” con
C.LLF.:.G90068792 y domicilio en Plaza de la Constituciéon n°12, de Utrera(Sevilla), por
importe de DOCE MIL EUROS (12.000,00.-€) con cargo a la partida presupuestaria A02
2310 48950, para el proyecto denominado “Gastos de comedor social y ayuda a personas sin
recursos’”’.

Visto informe de los Servicios Técnicos de la Delegaciéon Municipal de Servicios
Sociales que literalmente dice: “INFORME DE JUSTIFICACION DE SUBVENCION
NOMINATIVA DE LA ASOCIACION IESV RESURREXIT ALLELUIS “EL RESUCITADO”

Doinia Ana Belén Zabala Poley, Técnico de Administracion General del Area de Bienestar
Social del Ayuntamiento de Utrera, en relacion con el expediente tramitado en la Unidad
Administrativa de Servicios Sociales para justificar la subvencion concedida a la Asociacion IESV
Resurrexit Alleluis “El Resucitado”, con C.I.F.: G90068792 y domicilio en Plaza de la Constitucion
n°l2, de Utrera, por importe de DOCE MIL EUROS (12.000,00.-€) con cargo a la partida
presupuestaria A02 2310 48950, para el proyecto “Gastos de comedor social y ayuda a personas
sin recursos”.
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INFORMA:

Primero: que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 21 de diciembre del
2018, en Sesion Ordinaria, se acordo la concesion de una subvencion a la Asociacion IESV
Resurrexit Alleluis “El Resucitado” por importe de DOCE MIL EUROS (12.000,00.-€) con cargo a
la partida presupuestaria A02 2310 48950, para el proyecto denominado “Gastos de comedor
social y ayuda a personas sin recursos.”

Segundo: que por parte de los interesados, con fecha 21 de febrero de 2019, con numero de
registro 7570, se han presentado documentos que acreditan los siguientes extremos:

12.Memoria justificativa de los gastos realizados en el afio 2018.
13.Facturas originales que reunen los requisitos exigidos en cuanto a la subvencion
concedida.

Tercero: que analizada la documentacion aportada por dicha Entidad se comprueba la
realizacion de gastos de funcionamiento en la forma y plazos establecidos, considerandose, por
tanto, justificado el presupuesto de la subvencion por importe de DOCE MIL EUROS (12.000,00.-
€), segun la siguiente Cuenta Justificativa:

Numero de Expediente: SS12/2018

Beneficiario: Asociacion IESV Resurrexit Alleluis “El Resucitado”.

C.LF:G90068792

Denominacion del Proyecto: Gastos de comedor social y ayuda a personas sin recursos.

Fecha de presentacion de Cuenta Justificativa: 21 de febrero de 2019.

Presentacion de documentos requeridos: No requeridos.

Importe concedido: 12.000,00.-€.

Presupuesto Aceptado:12.000,00.-€.

Importe Justificado:12.625,53.-€.

En Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente informe. La Técnico de
Administracion General del Area de Bienestar Social. Fdo: Ana Belén Zabala Poley.”

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar la Cuenta Justificativa, entendiendo debidamente justificado el
siguiente expediente de subvencion:

Numero de Expediente: SS12/2018.

Beneficiario: Asociacion IESV Resurrexit Alleluis “El Resucitado”.

C.LF.: G90068792 .

Denominacion del Proyecto: Gastos de comedor social y ayuda a personas sin
recursos.

Fecha de presentacion de Cuenta Justificativa: 21 de febrero de 2019.

Presentacion de documentos requeridos: No requeridos.

Importe concedido: 12.000,00.-€.

Presupuesto Aceptado: 12.000,00.-€.

Importe Justificado: 12.625,53.-€.

SEGUNDO.- Dar cuenta a la Intervencion de Fondos y al Departamento de Servicios
Sociales, a fin de continuar con la tramitacion reglamentaria del expediente.
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TERCERO.- Notificar el Acuerdo al interesado, indicandole los recursos legales
procedentes.

En Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. LA
CONCEJAL DE EDUCACION, JUVENTUD E INFANCIA Y SERVICIOS
SOCIALES. Fdo.: DONA CARMEN VIOLETA FERNANDEZ TERRINO.”

Analizada la propuesta de la Concejalia, Delegada de Educacion, Juventud e Infancia
y Servicios Sociales, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 21°.- (EXPTE. 206/2019).- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA,
DELEGADA DE EDUCACION, JUVENTUD E INFANCIA Y SERVICIOS
SOCIALES, RELATIVA A “CUENTA JUSTIFICATIVA DEL EXPEDIENTE N.°
057/2018 DE SUBVENCION CONCEDIDA A LA ENTIDAD ASOCIACION DE
FIBROMIALGIA Y FATIGA CRONICA DE ARCO DE LA VILLA,CON CIF: G-
91316059 ”. APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Dona Carmen Violeta Ferndndez Terrino, como Concejal de Educacion, Juventud e
Infancia y Servicios Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, en relacion con el
expediente tramitado en la Unidad Administrativa de Servicios Sociales para justificar la
solicitud presentada por la ASOCIACION DE FIBROMIALGIA Y FATIGA CRONICA DE
ARCO DE LA VILLA, con C.I.LF.: G91316059 y domicilio en Plaza de los Rios S/N, Centro
sociocultural La Fontanilla, cito Utrera(Sevilla), por importe de TRES MIL CUARENTA'Y
CINCO EUROS (3.045,00€) para la realizacion de actividades de la asociacion 2018.

Visto informe de la Técnico de Administracién General del Area de Bienestar Social
que literalmente dice: “INFORME DE JUSTIFICACION DE SUBVENCION EN
CONCURRENCIA COMPETITIVA DE LA LINEA 12.- SERVICIOS SOCIALES, DE LA
ASOCIACION DE FIBROMIALGIA Y FATIGA CRONICA ARCO DE LA VILLA. Doiia Ana Belén
Zabala Poley, Técnico de Administracion General del Area de Bienestar Social del Ayuntamiento de
Utrera, en relacion con el expediente tramitado en la Unidad Administrativa de Servicios Sociales
para justificar la solicitud presentada por la Asociacion de Fibromialgia y fatiga cronica Arco de la
Villa, con C.LF.: G91316059 y domicilio en Plaza de los rios S/N centro sociocultural La
Fontanilla, de Utrera(Sevilla), por importe de TRES MIL CUARENTA Y CINCO EUROS
(3.045,00€) para la realizacion de actividades de la asociacion 2018.

INFORMA:

Primero: que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de octubre de 2018,
punto 27°-1.- (EXPTE. 676/2018), se acordo la concesion de una subvencion a la Asociacion de
Fibromialgia y fatiga cronica Arco de la Villa, con C.ILF.: G91316059 por importe de TRES MIL
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CUARENTA Y CINCO EUROS (3.045,00€) para la realizacion de actividades de la asociacion
2018.
Segundo: que por parte de los interesados y con fecha 13 de febrero de 2019, con registro
de entrada numero 6412, se han presentado documentos que acreditan los siguientes extremos:
14.Memoria justificativa de los gastos realizados en el ario 2018.
15.Facturas originales que reunen los requisitos exigidos en cuanto a la subvencion
concedida.

Tercero: que analizada la documentacion aportada por dicha Entidad se comprueba la
realizacion de gastos en la forma y plazos establecidos, considerdndose, por tanto, justificado el
presupuesto de la subvencion por importe de TRES MIL CUARENTA Y CINCO EUROS
(3.045,00€) , segun la siguiente Cuenta Justificativa:

Numero de Expediente: 57/2018.

Beneficiario: Asociacion de Fibromialgia y fatiga cronica Arco de la Villa
C.LF.: G91316059.

Denominacion proyecto: Actividades de la asociacion 2018.

Fecha presentacion Cuenta Justificativa: 13 de febrero de 2019.
Presentacion de documentos requeridos: No requeridos.

Importe concedido: 3.045,00.-€

Presupuesto aceptado: 6.090,00.-€

Importe justificado: 7.137,54.-€.

En Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente informe. La Técnico de
Administracion General del Area de Bienestar Social. Fdo: Ana Belén Zabala Poley.”

Visto informe de fiscalizacién de la Intervencion municipal que dice literalmente:
....Se presenta relacion clasificada de gasto comprensiva de diversas facturas de suministro de
bienes y prestacion de servicios, por importe total de 7.137,54€ sobre las que cabe formular las
siguientes consideraciones:

-Las facturas cumplen los requisitos formales establecidos en el RD 1619/2002, de 30 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de obligaciones de facturacion.

- En las facturas aparece como destinatario la Asociacion beneficiaria.

-El importe facturado supera la cuantia de la subvencion concedida.

-Consta en el expediente informe suscrito por la Técnico de Administracion General del
Area de Bienestar Social en que el se identifique el gasto contenido en las facturas con la finalidad
de la subvencion.

-Consta presentad la memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la subvencion.

-La documentacion justificativa ha sido presentada por la entidad beneficiaria en el plazo
que se indica en las bases reguladoras de la subvencion otorgada.

6.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 214.2d) del RDL2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la
funcion interventora tendra por objeto fiscalizar la aplicacion de las subvenciones.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, emite el presente informe, en la fecha
indicada en el pie de firma del presente documento. La Interventora de Fondos. Fdo:- Irene
Corrales Moreno.-”
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En consecuencia, vengo a proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcién del
siguiente

ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar la Cuenta Justificativa, entendiendo debidamente justificado el
siguiente expediente de subvencion:

Numero de Expediente: 057/2018.

Beneficiario: Asociacion de Fibromialgia y fatiga cronica Arco de la Villa

C.LLF.: G91316059.

Denominacién del Proyecto: Actividades de la asociacion 2018.

Fecha de presentacion de cuenta Justificativa: 13 de febrero de 2019.

Presentacion de documentos requeridos: No requeridos.

Importe concedido: 3.045,00.-€

Presupuesto aceptado: 6.090,00.-€

Importe justificado: 7.137,54.-€.

SEGUNDO.- Dar cuenta a la Intervencion de Fondos y al Departamento de Servicios
Sociales a los efectos de continuar la tramitacion reglamentaria del expediente.

TERCERO.- Notificar el acuerdo al/los interesado/s, comunicandole los recursos
legales que procedan.

En Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. La
Concejal Delegada de Educacion, Juventud e Infancia y Servicios Sociales, Dofia Carmen
Violeta Fernandez Terrino.”

Analizada la propuesta de la Concejalia, Delegada de Educacion, Juventud e Infancia
y Servicios Sociales, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 22°.- (EXPTE. 207/2019).- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA,
DELEGADA DE EDUCACION, JUVENTUD E INFANCIA Y SERVICIOS
SOCIALES, RELATIVA A “CUENTA JUSTIFICATIVA DEL EXPEDIENTE N°
93/2018 DE SUBVENCION LINEA 12 CONCEDIDA A LA ENTIDAD ASOCIACION
DE PADRES DE NINOS CON MINUSVALIA “ACEPTALOS” CON CIF: G-
41778069”. APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicidn a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
Dofia Carmen Violeta Fernandez Terrino, como Concejal de Educacion, Juventud e
Infancia y Servicios Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, en relacién con el
expediente tramitado en la Unidad Administrativa de Servicios Sociales para justificar la
solicitud presentada por la Asociacion de padres de nifios con minusvalia “Acéptalos”, con
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C.LF.: G41778069 y domicilio en Avenida de Los Palacios n°38, de Utrera(Sevilla), por
importe de DIEZ MIL EUROS (10.000,00.-€) para la realizacion de rehabilitacion psicofisica
y apoyo a nifios, nifias y jovenes con discapacidad durante el afio 2018.

Visto informe de la Técnico de Administracion General del Area de Bienestar Social
que literalmente dice: “INFORME DE JUSTIFICACION DE SUBVENCION EN
CONCURRENCIA COMPETITIVA DE LA ASOCIACION DE PADRES DE NINOS CON
MINUSVALIA “ACEPTALOS” PARA EL ANO 2018. Doiia Ana Belén Zabala Poley, Técnico de
Administracién General del Area de Bienestar Social del Ayuntamiento de Utrera, en relacién con
el expediente tramitado en la Unidad Administrativa de Servicios Sociales para justificar la
solicitud presentada por la Asociacion de padres de nifios con minusvalia “Acéptalos”, con C.LF.:
G41778069 y domicilio en Avenida de Los Palacios n°38, de Utrera(Sevilla), por importe de DIEZ
MIL EUROS (10.000,00.-€) para la realizacion de rehabilitacion psicofisica y apoyo a nifios, nifias
v jovenes con discapacidad.

INFORMA:

Primero: que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de octubre de 2018,
punto 27°-1.- (EXPTE. 676/2018), se acordo la concesion de una subvencion a la Asociacion de
padres de nifios con minusvalia “Acéptalos” por importe de DIEZ MIL EUROS (10.000,00.-€) para
la realizacion de un Proyecto de rehabilitacion psicofisica y apoyo a nifios, nifias y jovenes con
discapacidad.

Segundo: que por parte de los interesados y con fecha 19 de febrero de 2019, con registro
de entrada numero 7101, con fecha 22 de febrero de 2019, con registro de entrada numero 7747 y
con fecha 5 de marzo de 2019, con registro de entrada numero 9442, se han presentado documentos
que acreditan los siguientes extremos:

16.Memoria justificativa de los gastos realizados en el ario 2018.
17.Facturas originales que reunen los requisitos exigidos en cuanto a la subvencion
concedida.

Tercero: que analizada la documentacion aportada por dicha Entidad se comprueba la
realizacion de gastos en la forma y plazos establecidos, considerdndose, por tanto, justificado el
presupuesto de la subvencion por importe de DIEZ MIL EUROS (10.000,00.-€), segun la siguiente
Cuenta Justificativa:

Numero de Expediente: 93/2018.

Beneficiario: Asociacion de padres de nifios con minusvalia “Acéptalos”™

C.LF.: G41778069.

Denominacion proyecto: Rehabilitacion psicofisica y apoyo a nifios, nifias y jovenes con
discapacidad.

Fecha presentacion Cuenta Justificativa: 19 de febrero de 2019, subsanada el 22 de
febrero de 2019 y 5 de marzo de 2019.

Presentacion de documentos requeridos: Si.

Importe concedido: 10.000,00.-€

Presupuesto aceptado: 16.048,00.-€

Importe justificado: 16.890,18.-€.

En Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente informe. La Técnico de
Administracion General del Area de Bienestar Social. Fdo: Ana Belén Zabala Poley.
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Visto informe de fiscalizacion de la Intervencién municipal que dice literalmente: “ ....Se
presenta relacion clasificada de gasto comprensiva de diversas facturas de suministro de bienes y
prestacion de servicios, por importe total de 16890,18 € sobre las que cabe formular las siguientes
consideraciones:

- Las facturas cumples los requisitos formales establecidos en el RD 1619/2002, de 30 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de obligaciones de facturacion.

- En las facturas aparece como destinatario la Asociacion beneficiaria.

-El importe facturado supera la cuantia de la subvencion concedida.

-Consta en el expediente informe suscrito por la Técnico de Administracion General del
Area de Bienestar Social en que el se identifique el gasto contenido en las facturas con la finalidad
de la subvencion.

-Consta presentada la memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la subvencion.

-La documentacion justificativa ha sido presentada por la entidad beneficiaria en el plazo
que se indica en las bases reguladoras de la subvencion otorgada.

6.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 214.2d) del RDL2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la
funcion interventora tendra por objeto fiscalizar la aplicacion de las subvenciones.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, emite el presente informe, en la fecha
indicada en el pie de firma del presente documento. La Interventora de Fondos. Fdo:- Irene
Corrales Moreno.-”

En consecuencia, vengo a proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente

ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar la Cuenta Justificativa, entendiendo debidamente justificado el
siguiente expediente de subvencion:

Numero de Expediente: 093/2018.

Beneficiario: Asociacion de padres de nifios con minusvalia “Acéptalos”.

C.LLF.: G417780609.

Denominacion del Proyecto: Rehabilitacion psicofisica y apoyo a nifios, nifias y
jovenes con discapacidad

Fecha de presentacion de cuenta Justificativa: 19 de febrero de 2019,subsanadas el
22 de febrero de 2019 y 5 de marzo de 2019.

Presentacion de documentos requeridos: Si.

Importe concedido: 10.000,00.-€

Presupuesto aceptado: 16.048,00.-€

Importe justificado: 16.890,18.-€.

SEGUNDO.- Dar cuenta a la Intervencion de Fondos y al Departamento de Servicios
Sociales a los efectos de continuar la tramitacion reglamentaria del expediente.

TERCERO.- Notificar el acuerdo al/los interesado/s, comunicandole los recursos
legales que procedan.

En Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. La
Concejal Delegada de Educacion, Juventud e Infancia y Servicios Sociales, Dofa
Carmen Violeta Fernandez Terrino.”
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Analizada la propuesta de la Concejalia, Delegada de Educacion, Juventud e Infancia
y Servicios Sociales, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 23°.- (EXPTE. 208/2019).- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA,
DELEGADA DE EDUCACION, JUVENTUD E INFANCIA Y SERVICIOS
SOCIALES, RELATIVA A “CUENTA JUSTIFICATIVA DEL EXPEDIENTE N° L-5-
177/2018 DE SUBVENCION EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA
CONCEDIDA A LA ENTIDAD ASOCIACION JUVENIL “ALDABA” CON CIF: G-
41155995.”. APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicidn a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA CONCEJAL DELEGADA DE EDUCACION, JUVENTUD E
INFANCIA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

Dna. Carmen Violeta Fernandez Terrino, como Concejal Delegada de Educacion,
Juventud e Infancia del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, en relacion con el expediente
tramitado en la Delegacion Municipal de Juventud para justificar la solicitud presentada por
LA ASOCIACION JUVENIL “ALDABA, con CIF G-41155995 y domicilio en C/ San Juan
Bosco, 13, en la cual pide una subvencion por importe de 4.000 € (cuatro mil euros ) para el
desarrollo del PROYECTO “EDUCACION EN EL TIEMPO LIBRE, FORMACION Y
OCIO 2018~

Visto Informe del Responsable de Actividades Juveniles que, literalmente dice:

INFORME DE JUSTIFICACION DE SUBVENCION EN REGIMEN DE CONCURRENCIA
COMPETITIVA A LA ASOCIACION JUVENIL “ALDABA” PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO “EDUCACION EN EL TIEMPO LIBRE, FORMACION Y OCIO 2018” D. Manuel
Vazquez Boza, como Responsable de Actividades Juveniles del Ayuntamiento de Utrera, en relacion
con el expediente tramitado en la Delegacion Municipal de Juventud para justificar la solicitud
presentada por la LA ASOCIACION JUVENIL “ALDABA” , con CIF G-41155995 y domicilio C/
San Juan Bosco, 13, en la cual pide una subvencion por importe de 4.000 € (cuatro mil euros) para
el desarrollo del PROYECTO “EDUCACION EN EL TIEMPO LIBRE, FORMACION Y OCIO
2018 INFORMA: Primero: que en la sesion ordinaria de fecha de 26 de octubre de 2018 de la
Junta de Gobierno Local, punto 27.1 (Expte. 676/2018), se acordo la concesion de subvencion a la
ASOCIACION JUVENIL “ALDABA” por importe de 4.000 € (cuatro mil euros) para el desarrollo
del PROYECTO “EDUCACION EN EL TIEMPO LIBRE, FORMACION Y OCIO 2018 Segundo:
que por parte de los interesados se han presentado documentos que acreditan los siguientes
extremos. 1.Memoria justificativa de actividades realizadas en el 2018 2.Facturas originales que
reunen los requisitos exigidos en cuanto a la subvencion concedida. Tercero: que analizada la
documentacion aportada por dicha Asociacion se comprueba la realizacion de las actividades en la
forma y plazos establecidos, considerandose, por tanto, justificado el presupuesto de la subvencion
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por importe de 4.000 € (cuatro mil euros), segun la siguiente cuenta Justificativa. Numero de
Expediente: L-5-177/2018. Beneficiario: ASOCIACION JUVENIL “ALDABA”. CIF: G-41155995.
Denominacion del Proyecto: PROYECTO “EDUCACION EN EL TIEMPO LIBRE, FORMACION Y
OCIO 2018”. Fecha de presentacion de cuenta Justificativa: 15 de marzo de 2019. Presentacion de
documentos requeridos: Si. Importe concedido: 4.000,00 €. Presupuesto Aceptado: 4.000,00 €.
Importe Justificado: 5.017,61 €. En Utrera, a fecha indicada en el pie de firma del presente
informe.- El Responsable de Actividades Juveniles.-Fdo.:Manuel Vazquez Boza.

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar la Cuenta Justificativa, entendiendo debidamente justificada el
siguiente expediente de subvencion:

Numero de Expediente: L-5-177/2018.

Beneficiario: ASOCIACION JUVENIL “ALDABA”.

CIF: G-41155995.

Denominacién del Proyecto: PROYECTO “EDUCACION EN EL TIEMPO LIBRE,
FORMACION Y OCIO 2018”.

Fecha de presentacion de cuenta Justificativa: 15 de marzo de 2019.

Presentacion de documentos requeridos: Si.

Importe concedido: 4.000,00 €.

Presupuesto Aceptado: 4.000,00 €.

Importe Justificado: 5.017,61 €.

SEGUNDO.- Dar cuenta a la Intervencion de Fondos.

TERCERO.- Notificar el Acuerdo al/los interesado/s, a los efectos correspondientes.

CUARTO.- Dar traslado a la Oficina de Juventud e Infancia, a los efectos de
continuar con la tramitacion del expediente.

Lo firma la Concejal Delegada de Educacion, Juventud e Infancia, Carmen Violeta
Fernandez Terrino, en Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.”

Analizada la propuesta de la Concejalia, Delegada de Educacion, Juventud e Infancia

y Servicios Sociales, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 24°.- (EXPTE. 209/2019).- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA,
DELEGADA DE EDUCACION, JUVENTUD E INFANCIA Y SERVICIOS
SOCIALES, RELATIVA A “CUENTA JUSTIFICATIVA DEL EXPEDIENTE N°
09/2018 DE SUBVENCION NOMINATIVA CONCEDIDA A LA ENTIDAD
ASOCIACION JUVENIL “4LDABA” CON CIF: G-41155995.”. APROBACION.

Por el Secretario Geneal, se dio exposicion a la siguiente propuesta:
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“PROPUESTA DE LA CONCEJAL DELEGADA DE EDUCACION, JUVENTUD E
INFANCIA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Diia. Carmen Violeta Ferndndez Terrino, como Concejal Delegada de Educacion,
Juventud e Infancia del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, en relacion con el expediente
tramitado en la Delegacion Municipal de Juventud para justificar la solicitud presentada por
LA ASOCIACION JUVENIL ALDABA”, con CIF: G-41155995 y domicilio en C/ San Juan
Bosco, 13, en la cual pide una subvencién por importe de 12.500,00 € (doce mil quinientos
euros ) para el desarrollo del PROGRAMA DE EDUCACION NO FORMAL PARA NINOS
Y NINAS CON RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL OBERTI ANO 2018

Visto Informe del Responsable de Actividades Juveniles que, literalmente dice:

INFORME DE JUSTIFICACION DE SUBVENCION NOMINATIVA A LA ASOCIACION
JUVENIL “ALDABA” PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EDUCACION NO
FORMAL PARA NINOS Y NINAS CON RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL “OBERTI”. ANO
2018 D. Manuel Vazquez Boza, como Responsable de Actividades Juveniles del Ayuntamiento de
Utrera, en relacion con el expediente tramitado en la Delegacion Municipal de Juventud para
Justificar la solicitud presentada por la ASOCIACION JUVENIL “ALDABA” , con CIF: G-
41155995 y domicilio en C/ San Juan Bosco, 13 en la cual pide una subvencion por importe de
12.500,00 € (doce mil quinientos euros) para el desarrollo del PROGRAMA DE EDUCACION NO
FORMAL PARA NINOS Y NINAS CON RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL “OBERTI". ANO 2018
INFORMA: Primero: que en la sesion ordinaria de fecha de 25 de mayo de 2018 de la Junta de
Gobierno Local, punto 2° (Expte. 285/2018), se acordo la concesion de subvencion a la
ASOCIACION JUVENIL “ALDABA” por importe de 12.500,00 € (doce mil quinientos euros) para
el desarrollo del .PROGRAMA DE EDUCACION NO FORMAL PARA NINOS Y NINAS CON
RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL “OBERTI”. ANO 2018 Segundo: que por parte de los
interesados se han presentado documentos que acreditan los siguientes extremos: [.Memoria
Justificativa de actividades realizadas en el 2018 2.Facturas originales que reunen los requisitos
exigidos en cuanto a la subvencion concedida. Tercero: que analizada la documentacion aportada
por dicha Asociacion se comprueba la realizacion de las actividades en la forma y plazos
establecidos, considerandose, por tanto, justificado el presupuesto de la subvencion por importe de
12.500,00 € (doce mil quinientos euros), segun la siguiente cuenta Justificativa. Numero de
Expediente:  285/2018 Beneficiario: ASOCIACION JUVENIL “ALDABA” CIF: G-41155995
Denominacion del Proyecto: PROGRAMA DE EDUCACION NO FORMAL PARA NINOS Y NINAS
CON RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL “OBERTI”. ANO 2018 Fecha de presentacién de cuenta
Justificativa: 19 de marzo de 2019 Presentacion de documentos requeridos: Si Importe concedido:
12.500,00 € Presupuesto Aceptado: 12.500,00 € Importe Justificado: 12.962,88 € En Utrera, a
fecha indicada en el pie de firma del presente informe.- El Responsable de Actividades Juveniles.-
Fdo.:Manuel Vazquez Boza.

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcién del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar la Cuenta Justificativa, entendiendo debidamente justificada el
siguiente expediente de subvencion:

Numero de Expediente: 09/2018

Beneficiario: ASOCIACION JUVENIL “ALDABA”

CIF: G-41155995
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Denominacién del Proyecto: PROGRAMA DE EDUCACION NO FORMAL PARA
NINOS Y NINAS CON RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL OBERTI ANO 2018

Fecha de presentacion de cuenta Justificativa: 19 de marzo de 2019

Presentacion de documentos requeridos: Si

Importe concedido: 12.500,00 €

Presupuesto Aceptado: 12.500,00 €

Importe Justificado: 12.962,88 €

SEGUNDO.- Dar cuenta a la Intervencion de Fondos.

TERCERO.- Notificar el Acuerdo al/los interesado/s, a los efectos correspondientes.

CUARTO.- Dar traslado a la Oficina de Juventud e Infancia, a los efectos de
continuar con la tramitacioén del expediente.

Lo firma la Concejal Delegada de Educacion, Juventud e Infancia, Carmen Violeta
Fernandez Terrino, en Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.”

Analizada la propuesta de la Concejalia, Delegada de Educacion, Juventud e Infancia
y Servicios Sociales, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 25°- (EXPTE. 210/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
ESTRATEGICO, RELATIVA A “AUTORIZACION DE LOS SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS DE BOMBEROS, POLICIA LOCAL Y CEMENTERIO POR
UN IMPORTE TOTAL DE 10.308,84 € CORRESPONDIENTES AL MES DE ABRIL
DE 2018 ”. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico,
se dio exposicidn a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA TENIENTE ALCALDE DEL AREA DE RECURSOS
HUMANOS Y DESARROLLO ESTRATEGICO.

Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha veintiséis de abril de dos mil
doce donde se aprueba las INSTRUCCIONES para la autorizaciéon de servicios
extraordinarios por parte del personal que integran las distintas delegaciones y dependencias
municipales, donde se dispone: “PRIMERO. Con cardcter general no se autorizan servicios
extraordinarios o trabajos fuera de la jornada ordinaria en todas las delegaciones a excepcion del
Cuerpo de la Policia Local y del Servicio de Extincion de Incendios.

SEGUNDO. Cuando se estime y justifique la necesidad urgente e inaplazable en algun
servicio de realizar trabajos fuera de la jornada habitual, se formulara con la antelacion suficiente
de al menos siete dias hadbiles, una solicitud suscrita por el Delegado competente y por el empleado
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publico responsable de la unidad que incluira una memoria que dara respuesta, al menos, a las
siguientes cuestiones:

Justificacion razonada de la imposibilidad de realizar los trabajos dentro de la jornada
habitual por los empleados de la unidad y/o la imposibilidad de otra unidad a colaborar en la
prestacion de dichos servicios.

Justificacion razonada de la imposibilidad de acudir a otras formulas para la cobertura de
dichos trabajos y que por tanto deben ser realizados por los trabajadores municipales fuera de su
jornada ordinaria.

Valoracion economica del importe del servicio a prestar, indicando el numero de horas
totales que se estima pueden ser precisas para realizar del servicio.

En el supuesto de proponer la compensacion de dichos servicios mediante descanso, se
debera indicar la quincena en la que se van a disfrutar esos permisos, si es autorizada su
realizacion y la expresa justificacion de no afectar a la prestacion ordinaria de los servicios de la
unidad el aumento de permisos del trabajador/es

Indicacion de los empleados que van a ser requeridos para la prestacion del servicio,
sefialando los criterios de seleccion, y su idoneidad para desempenar dichas tareas en base a su
puesto de trabajo. TERCERO. La Delegacion de Recursos Humanos estudiara la propuesta
planteada por la Delegacion competente y previo los informes oportunos, autorizara o denegara la
solicitud formulada. Si llegada la fecha de realizacion del servicio no ha sido concedida la
autorizacion, mediante Decreto de Alcaldia, se considerara no autorizada la prestacion del
servicio. CUARTO. Una vez concedida la autorizacion y realizado el servicio se presentara ante la
Delegacion de Recursos Humanos un cuadrante con las horas realizadas y los partes individuales
por trabajador, que debera ajustarse a la autorizacion concedida. Todo ello en el plazo
improrrogable de 20 dias naturales a contar desde el dia siguiente a la finalizacion de los servicios
prestados. QUINTO. Respecto al personal del Cuerpo de la Policia Local o del Servicio de
Extincion de Incendios, se realizard una programacion mensual de los servicios extraordinarios
previstos durante el siguiente mes. Dicha programacion deberd ser autorizada por la Delegacion de
Recursos Humanos, mediante resolucion de Alcaldia. En dicha programacion se incluira una
memoria suscrita por el Delegado competente y el Jefe de la Policia Local o Capataz Bombero,
respectivamente, en las que se justificaran el numero total de horas mdaximo por el que se solicita la
autorizacion. La Delegacion de Recursos Humanos autorizara un mdaximo de horas mensuales a
prestar el servicio, salvo casos de emergencia urgente que deberdan ser comunicadas de forma
inmediata a la Delegacion de Recursos Humanos, sin perjuicio de su posterior memoria
Justificativa.

Finalizado el mes de prestacion de los servicios se formulara ante la Delegacion de
Recursos Humanos el cuadrante de horas realizados y los partes individuales por cada funcionario,
ajustandose a la autorizacion concedida.”.

Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha doce de
septiembre de dos mil trece se modifica la instruccidn tercera del acuerdo antes mencionado, de tal
forma que se le da la siguiente redaccion: “Por parte de la Delegacion de Recursos Humanos se
estudiara la memoria planteada por la Delegacion competente y previo los informes oportunos, se
elevara propuesta a la Junta de Gobierno Local para su autorizacion o en su caso denegacion. Si
llegada la fecha prevista de realizacion del servicio no ha sido concedida la autorizacion mediante
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, se considerara no autorizada la prestacion del servicio”.

1< | se puede comprobar con el codigo JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS-ALCALDIA PRESIDENCIA - 12/04/2019 Fecha: 12/04/2019

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20190866683

JUAN BORREGO LOPEZ-SECRETARIA GENERAL - 12/04/2019
1| 07E3000D397B00Z4W3I3E2J3F3 serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,OU=Secretaria General de Administracion
en https://sede.utrera.org Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 12/04/2019 13:39:42

Hora: 13:39

Pagina 59 de 89




Asimismo, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de veintidés de julio de dos mil
dieciséis se adiciona un punto Sexto que seiala: “En el supuesto de urgencia y necesidad
acreditada, se autorizaran por la Junta de Gobierno Local el abono de los servicios extraordinarios
efectuados en el trimestre siguiente a su realizacion. Para la acreditacion de la urgencia y
necesidad serd necesario un informe emitido por el empleado publico responsable de la Unidad o
Departamento con el visto bueno del Teniente Alcalde o Delegado competente en el que se justifique
la imposibilidad de prestar dichos servicios a través de otras formulas, la imposibilidad de la
prevision de los mismos por haber surgido de forma inesperada y que en definitiva la prestacion de
dichos servicios tenga como finalidad prevenir o reparar siniestros, dainos extraordinarios y
urgentes o garantizar la buena prestacion de los servicios publicos. Quedan excluidos de la
aplicacion de esta instruccion sexta el Cuerpo de la Policia Local y el Servicio de Extincion de
Incendios por su cardcter de cuerpos de seguridad y emergencia. Dicho informe deberd justificar la
eleccion de los empleados que prestaron el servicio, debiendo presentarse el informe junto con los
partes en el plazo improrrogable de cinco dias habiles desde el inicio del suceso que ocasiond la
prestacion.”.

Visto que mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha diecinueve de
octubre de dos mil dieciocho se aprueba en su punto cuarto lo siguiente: “Exceptuar del
régimen de autorizacion previa de los servicios prestados fuera de la jornada habitual por el
personal adscrito a la Oficina de Cementerio resefiados en el punto segundo hasta un maximo
de 480 horas anuales para el ejercicio 2018 y 480 horas anuales para el ejercicio 2019 con
efectos del 1 de Enero de 2018, debiendo contemplarse en la negociacion del Convenio
Colectivo formulas incluidas en el calendario laboral con objeto de la disminucidn de dichos
servicios fuera de la jornada habitual.”.

Visto informe favorable sobre la existencia de crédito disponible emitido por la
Intervencion Municipal por importe de 10.308,84€ n° de Operacion 2019 22005186 de fecha
8 de abril de 2019.

Visto informe de la Tesoreria Municipal sobre la existencia de disponibilidad
financiera de fecha 9 de abril de 2019 por importe 10.308,84 €.

Vistos los partes por los servicios extraordinarios ordinarios realizados en el mes de
abril de 2018 por importe de 4.24.20 €, presentados en la Delegacion de Recursos Humanos
y Desarrollo Estratégico por el Departamento de Policia Local de la Delegacion de la Unidad
de Seguridad Ciudadana.

Vistos los partes de servicios extraordinarios realizados en el mes de abril ordinarios
de 2018 por importe de 5.037,97 €, presentados en la Delegacion de Recursos Humanos y
Desarrollo Estratégico por la Oficina de Emergencia, Bomberos y Proteccion Civil de la
Delegacion de la Unidad de Seguridad Ciudadana.

Vistos los partes de servicios extraordinarios realizados en el mes de abril ordinarios
de 2018 por importe de 343,72 €, presentados en la Delegacion de Recursos Humanos y
Desarrollo Estratégico por la Oficina de Cementerio de la Unidad Administrativa de

Desarrollo Rural y Urbanidad.
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS ORDINARIOS ABRIL 2018

POLICIA LOCAL
HEE()Q3()H* 205,44
HRHT()55%* 410,88
HkH]()55%* 271,59
*EX()664%* 110,25
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*HK0210%* 193,04

AT 3] G 205,44
Hok()] 4G HH 271,59
R CYRL 205,44
HAT | 43Rk 110,25
AT STHR 193,04
A (T THH 205,44
k537 205,44
AT 6545 205,44
ARG HH 205,44
HHH()] 9]k 205,44
A 5D SHk 66,15
A3 3HH 205,44
Hok | O 205,44
HHE (4] Ok 205,44
k357 R 205,44
kG343 R 205,44
RO HH 205,44
TOTAL: 4.502.95
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS EN ORDINARIOS ABRIL 2018
BOMBEROS
()] G 90,28
HHAG)TGHH 95,99
HEH(DGHH 437,06
AT G4 HH 528,40
AT 4] ok 95,99
AT SRk 277,00
Rk TR R 208,32
AT 37 YR 521,10
AT THH 384,15
#HKQOGAHE 320,08
%30 118,04
AT SRk 209,83
ARG S KK 254,50
3540,74
HHRDD | JHH 88,20
HHAG] 3 410,85
Rk ] D4RH 220,50
k] 65 142,17
(D5 H* 454,95
ARG Rk 46,18
HHAGRETHH 134,38
1497,23
TOTAL: 5037,97
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS EN ABRIL 2018
PERSONAL CEMENTERIO
QTG 66,92
66,92
ok 505 73,16
HHH( 53Rk 137,49
AT G4 RH 66,15
276,80
TOTAL: 343,72

En consecuencia PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:
PRIMERO. Autorizar los servicios extraordinarios ordinarios realizados en el mes
de abril de 2018, que ha presentado la oficina de Emergencia, Bomberos y Proteccion Civil,
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asi como los servicios extraordinarios ordinarios realizados en el mes de abril de 2018
presentado por el Departamento de Policia Local de la Delegacion de la Unidad de Seguridad
Ciudadana y también los servicios extraordinarios ordinarios realizados en el mes de abril de
2018 presentados por la oficina de cementerio de la Unidad Administrativa de Desarrollo
Rural y Urbanidad, todo ello por un importe total de 10.308,84 € curos, segtn la siguiente

relacion:

*EX()Q3(** 205,44
HEKT()55%* 410,88
dkk ] ()55%* 271,59
HHk()6H4%** 110,25
*H%k(0Q]0%* 193,04
ol ic S ookl 205,44
HHk()]48%* 271,59
HH%kIQT Ik 205,44
FHET |43 % 110,25
FHARTD 5T HE 193,04
HH%T ()7 ** 42420
FHE()TRTH* 205,44
HHk 5T | ok 205,44
HHkT G54% % 205,44
H*HEDARF** 205,44
F*H%K()] 9 ** 205,44
FHk§DI 5k 66,15
FHED()3J** 205,44
kK] QRYH* 205,44
*Hk()4]9%* 205,44
Hkk 57k 205,44
HHk(343%% 205,44
*HEQHRJH* 205,44
TOTAL: 4927,15
HAK()T ] 8% 90,28
HHEQDTRH* 95,99
FHEK()DH9** 437,06
FHEI G4 * 528,40
dHkI 4] %k 95,99
FAKI5D4H* 277,00
HHkI (5% 208,32
Hk 3T )k 521,10
*HET()T ] ** 384,15
FH%kRQHY** 320,08
FHEIRQ ** 118,04
HAkKITISH 209,83
FERKQYRG5H* 254,50
TOTAL: 3540,74
HkkDD 3k 88,20
HHEQ]3(** 410,85
HHkG]24%* 220,50
RG] G5HE 142,17
FHE()(25%** 454,95
FHERS54%* 46,18
HFEERROTH* 134,38
149723

TOTAL: 5037,97
FHEQGTGHH 66,92

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS ORDINARIOS ABRIL 2018
POLICIA LOCAL

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS ORDINARIOS ABRIL 2018
BOMBEROS

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS ORDINARIOS ABRIL 2018
PERSONAL CEMENTERIO
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66,92

***5058%* 73,16

***(0533%* 137,49

*HXL364%* 66,15

276,80

TOTAL: 343,72
SEGUNDO. Abonar los servicios extraordinarios ordinarios realizados en el mes de
abril de 2018, relacionados en el punto primero, en la ndmina del mes de abril de 2019, a
todos aquellos empleados que se encuentren en servicio activo durante dicho mes, salvo que
algun funcionario, funcionario interino, personal laboral fijo y laboral interino inicie algin
proceso de Incapacidad Temporal en cuyo caso le seran abonados una vez finalizado dicho
proceso y siempre que las retribuciones que perciba el empleado se encuentren dentro del
importe maximo cotizable. Para aquellos empleados que causen baja como funcionarios,
funcionarios interinos, personal laboral fijo y laboral interino del Excmo. Ayuntamiento de
Utrera, dichos servicios extraordinarios le seran abonados mediante ndmina complementaria.

Operacion contable n® 2019 22005186 de fecha 8 de abril de 2019.

TERCERO. Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a la
Intervencion General, Unidad Administrativa de Recursos Humanos a los efectos oportunos.
En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. La Teniente Alcalde
del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico. Fdo. Maria del Carmen Suirez
Serrano.”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y
Desarrollo Estratégico, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros
presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 26°.- (EXPTE. 211/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA,
RELATIVA A “EXPEDIENTE DE CONTRATACION SU13-2019 “SUMINISTRO DE
MATERIALES PARA PLAN EMPLEO MUNICIPAL 2019 “MEJORA
ACCESIBILIDAD” DE UTRERA (SEVILLA)”. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Ptblica y Transparencia, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:
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“PROPUESTA DE LA QUINTA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA

Vista Providencia de Alcaldia de fecha 22 de marzo de 2019 por la que se inicia el
expediente para la contratacion del “SUMINISTRO DE MATERIALES PARA PLAN
EMPLEO MUNICIPAL 2019 ‘MEJORA ACCESIBILIDAD’, DE UTRERA (SEVILLA)”,
integrado por 8 lotes.

Visto expediente de contratacion sefialado con el numero SU13/2019, instruido para
la contratacion del referido suministro, compuesto por:

1.- Pliego de Prescripciones Técnicas.

2.- Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, con todos sus Anexos.

3.- Informe juridico relativo al procedimiento de contratacion, de fecha 8 de abril de
2019.

4.- Informe de la Intervencion Municipal sobre la existencia de crédito adecuado y
suficiente de fecha 8 de abril de 2019.

Dada la caracteristica y el valor del contrato procede acudir al procedimiento abierto
simplificado de conformidad con lo establecido en el articulo 159 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 326 de la Ley de Contratos del Sector Publico,
se requiere la constitucion de la Mesa de Contratacion con la composicién que se establece
en el apartado séptimo de la disposicion adicional segunda. A estos efectos y en base a la
citada disposicion el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 12 de
julio de 2018, aprueba la Mesa de Contratacion Permanente con las funciones que le asigna
el articulo 326 de la citada norma, la cual ha sido publicada en la Plataforma de Contratacion
del Sector Publico el 27 de julio de 2018.

Vista la Disposicion Adicional Segunda, apartado primero, de la Ley de Contratos del
Sector Publico, la competencia para contratar corresponde al Alcalde, no obstante ésta se
encuentra delegada en la Junta de Gobierno Local por Decreto de Alcaldia de fecha 20 de
noviembre de 2015.

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar el expediente de contratacion para el “suministro de materiales
para Plan Empleo Municipal 2019 ‘Mejora Accesibilidad’, de Utrera (Sevilla)”, los Pliegos
de Prescripciones Técnicas y de Clausulas Administrativas Particulares con todos sus anexos,
asi como el inicio del procedimiento de adjudicaciéon mediante procedimiento abierto
simplificado y tramitacion ordinaria, y con una duracion desde su formalizacion hasta el 31
de de diciembre de 2019, sin posibilidad de prorrogas.

SEGUNDO: Fijar como presupuesto maximo de licitacion la cantidad de
CUARENTA MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN EUROS CON CINCUENTA Y SEIS
CENTIMOS (40.541,56 €) IVA excluido, mediante el sistema de precios unitarios,
atendiendo al numero de unidades a suministrar de cada uno de los productos objeto del
presente expediente, siendo el importe, IVA excluido, de cada uno de los lotes los siguientes:
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Lote 1: Aridos 4.732,00 €
Lote 2: Aglomerantes 4.583,12 €
Lote 3: Hormigones 2.550,00 €
Lote 4: Quimicos 691,88 €
Lote 5: Soleria y prefabricados 10.283,75 €
Lote 6: Herramientas 11.307,67 €
Lote 7: Materiales auxiliares 2.566,15 €
Lote 8: Materiales seguridad y salud 3.826,99 €

TERCERO: Autorizar el gasto por importe de CUARENTA Y NUEVE MIL
CINCUENTA Y CINCO EUROS CON VEINTINUEVE CENTIMOS (49.055,29 €) IVA
incluido, con cargo a la aplicacion presupuestaria R71.2412,22100, del estado de gastos del
Presupuesto Municipal vigente, (operacion contable fase A 2019.22005890).

CUARTO: Encomendar a la Técnico Superior Economista del Departamento de
Contrataciéon Administrativa el requerimiento de la documentaciéon necesaria para la
adjudicacion a las empresas licitadoras.

QUINTO: Proceder a la publicacion de la convocatoria de licitacion en el el Perfil del
Contratante.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y
Transparencia, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 27°.- (EXPTE. 212/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA,
RELATIVA A “RELACION JUSTIFICATIVA DE GASTOS NUMERO 2019-051, POR
IMPORTE DE 609.945,16 €°. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Ptblica y Transparencia, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA 5 TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA DEL AREA
DE HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA.

A la vista de la relacion de justificantes que se presentan para su aprobacion,
conocido, asimismo, el informe de Intervencion que consta en el expediente del dia de la
fecha que se adjunta a la presente, rubricado y sellado por la Interventora de Fondos, de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
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que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en su
Reglamento Presupuestario, aprobado por Real Decreto 500/90.

Visto informe de la Interventora Municipal que, literalmente, dice: “Informe de
Intervencion.

Asunto: Relacion de Justificantes de Gastos numero 2019 000051. La funcionaria que
suscribe, de conformidad con lo establecido en los articulos 213 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, emite el siguiente INFORME: Primero.- Que existe consignacion
suficiente y adecuada en el Presupuesto Municipal vigente para la autorizacion, compromiso y
reconocimiento de los gastos derivados de los documentos incluidos en la relacion mencionada.
Segundo.- Que los créditos presupuestarios son los adecuados a las obligaciones de contenido
economico que se derivan de las facturas intervenidas, correspondiendo la competencia para
ordenar el gasto al Alcalde —Presidente de acuerdo con lo estipulado en los articulos 186 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y 62.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que
se aprueba el Reglamento Presupuestario, debiéndose acomodar dicha ordenacion al Plan de
Disposicion de Fondos establecido en la Regla 18 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto.
Tercero.- Que a los justificantes de gastos registrados en este Departamento de mi cargo,
relacionados en Decreto de Alcaldia de esta misma fecha, se adjunta informe de esta Intervencion
de Fondos, a los efectos establecidos en los articulos 213 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales. En Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. LA
INTERVENTORA MUNICIPAL. Fdo: Irene Corrales Moreno™

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar la relaciéon de justificantes de gastos cuyos datos a
continuacion se expresan y ordenar su reconocimiento con cargo a las partidas del
presupuesto del ejercicio vigente, que asimismo se hacen constar:

2019 66001382 04/03/19 B41367681 EXPLOTACIONES MISIONES, S.L.U. 288.650.49 €

Texto: S. FRA. NUM. FV0319-000001 DE FECHA 04/03/19 CERTIF. 1° TRABAJOS
REALIZADOS EN CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LA RED
VIARIA (ASFALTADO I) EN UTRERA. (EXPTE. OB84/18)

Aplicacion: 042.1530.60147 PROYECTO: 2018 0000014 Importe: 288.650,49 €
2019 66001942 03/04/19 A28146447 ABONOS ORGANICOS SEVILLA, S.A. 49.702,38 €
Texto: S. FRA. NUM. A2019/A/164 DE FECHA 03/04/19 TRATAMIENTO DE R.S.U. S/
CONVENIO DEL 22/10/12 MANC.ALCORES-AYTO. DE UTRERA
Aplicacion: 041.1622.22650 Importe: 49.702,38 €
2019 66001943 03/04/19 B14200562 CONSTRUCCIONES OLMO CECILIA, S.L. 87.816,85 €
Texto: S. FRA. NUM. EMIT-23 DE FECHA 03/04/19 CERTIF. 7 MES MARZO 2019
CASA SURGA UTRERA
Aplicacion: 042.3300.6220003 AD: 2019 22000855 PROYECTO: 2017 1030002 Importe: 87.816,85 €
2019 66002003 02/04/19 B91880112 DER PROYECTOS Y OBRAS, S.L. 12.767,51 €
Texto: S. FRA. NUM. EMIT-18 DE FECHA 02/04/19 1* CERTIF. SUSTITUCION DEL
CERRAMIENTO EXISTENTE ENTRE CARRETERA DE LOS PALACIOS Y C/
SANTA MARIA
Aplicacion: 042.1710.62113 PROYECTO: 2017 1030002 AD: 2019 22000852 Importe: 12.767,51 €
2019 66002007 31/03/19 A28672038 FERROSER SERVICIOS AUXILIARES, S.A. 32.631,21 €
Texto: S. FRA. NUM. 5602015760 DE FECHA 31/03/19 SERVICIO DE LIMPIEZA DE

DIVERSAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES MES MARZO 2019 (EXPTE.

B
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Aplicacion: 041.9200.22700 Importe: 32.631,21 €
2019 66002010 31/03/19 A80241789 FERROVIAL SERVICIOS, S.A. 48.587,56 €
Texto: S. FRA. NUM. 5600184256 DE FECHA 31/03/19 SERVICIO DE AUXILIARES

DE SERVICIO PARA INSTALACIONES MUNICIPALES Y ACTIVIDADES
ORGANIZADAS POR EL EXCMO AYTO. UTRERA (EXPTE. SV82/17) MES

MARZO 2019
Aplicacion: G12.9200.22721 AD: 2019 22000894 Importe: 48.587,56 €
2019 66002017 31/03/19 A28506038 INTERSERVE FACILITIES SERVICES 63.23291 €
Texto: S. FRA. NUM. 2019-831692 DE FECHA 31/03/19 SERVICIO DE LIMPIEZA DE
DIVERSOS COLEGIOS (EXPTE. 27/2009) MES MARZO 2019
Aplicacion: 041.9200.22700 Importe: 63.232,91 €
2019 66002027 31/03/19 A41187675 SANTAGADEA GESTION AOSSA, S.A. 13.476,25 €
Texto: S. FRA. NUM. 19-196 DE FECHA 31/03/19 GESTION INTEGRAL DE LA

PISCINA  MUNICIPAL CUBIERTA SITUADA EN ZONA DEPORTIVA
VISTALEGRE Y PISCINA MUNICIPAL DESCUBIERTA SITUADA EN EL

PARQUE DE CONSOLACION
Aplicacion: H23.3420.48984 AD: 2019 22001121 Importe: 13.476,25 €
2019 66002097 01/04/19 B81125551 OPERA 2001, S.L. 13.080,00 €
Texto: S. FRA. NUM. 2019-50 DE FECHA 01/04/19 100% TAQUILLA RECAUDADA

POR LA REPRESENTACION DE LA OBRA MADAME BUTTERFLY EN EL
TEATRO MUNICIPAL ENRIQUE DE LA CUADRA EL DIA 15/03/19

Aplicacion: H21.3300.22783 PROYECTO:2019 0000007 RC: 2019 22003126 Importe: 13.080,00 €
Total Bruto: Total Total .V.A.: Total Liquido:
Descuento:
511.614,38 € 0,00 98.330,78 € 609.945,16 €

SEGUNDO: Que con cargo a las Partidas que han quedado expresadas, se elaboren
por parte de los Servicios de Intervencion los Documentos Contables de Reconocimiento de
Obligacion con cargo al ejercicio 2019.

TERCERO: Que los documentos de reconocimientos de obligacion se pasen a los
Servicios de Tesoreria para que se abonen de acuerdo con la normativa local aplicable y con
las disponibilidades de Tesoreria de la Corporacién. Autorizado el pago fraccionado de
aquellos documentos de pago que no puedan ser pagados en su totalidad.

CUARTO: Dar traslado a la oficina de Fiscalizacién y Contabilidad 51101 a los
efectos de continuar con la tramitacion del expediente.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer, en Utrera a la fecha indicada en el pie de
firma del presente documento, a la Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de
Utrera. La 5* Teniente de Alcalde Delegada del Area de Hacienda Publica y Transparencia.
Fdo:Tamara Casal Hermoso.”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y
Transparencia, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.
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PUNTO 28°.- (EXPTE. 213/2019).-PROPUESTA DE LA CONCEJALIA,
DELEGADA DE EDUCACION, JUVENTUD E INFANCIA Y SERVICIOS
SOCIALES, RELATIVA A “ADJUDICAR PLAZA EN LA RESIDENCIA REIFS DE
UTRERA A DONA AURELIA RIVAS LIRIA”. APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA PARA LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL SOBRE LA
ADJUDICACION DE PLAZA EN LA RESIDENCIA REIFS DE UTRERA.

Visto el informe técnico de la Trabajadora Social de los Servicios Sociales
Municipales, Dofia Consolacion Palacios Sandoval en relacion con el expediente tramitado
en la Delegacion Municipal de Servicios Sociales para resolver la concesion de una plaza de
residencia a Dofia Aurelia Rivas Liria en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera en el que
se informa FAVORABLEMENTE y que obra en el expediente

En su consecuencia vengo a proponer a la Junta de Gobierno Local:

Primero: Adjudicar a Dona Aurelia Rivas Liria, una plaza de residencia en la
Residencia para Mayores REIFS de Utrera de conformidad con el contrato firmado el siete
de octubre de dos mil dos.

Segundo: Dar cuenta a los Servicios Sociales Municipales, a los efectos de continuar
con la tramitacidn reglamentaria del expediente.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera, en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. LA
CONCEJAL DELEGADA DE EDUCACION, JUVENTUD E INFANCIA Y SERVICIOS
SOCIALES. Fdo.: Doiia Carmen Violeta Fernandez Terrino.”

Analizada la propuesta de la Concejalia, Delegada de Educacion, Juventud e Infancia
y Servicios Sociales, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita..

PUNTO 29°.- (EXPTE. 214/2019).- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA,
DELEGADA DE EDUCACION, JUVENTUD E INFANCIA Y SERVICIOS
SOCIALES, RELATIVA A “ADJUDICAR PLAZA EN LA RESIDENCIA REIFS DE
UTRERA A DON JOSE CALDERON TRUJILLO”. APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA PARA LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL SOBRE LA
ADJUDICACION DE PLAZA EN LA RESIDENCIA REIFS DE UTRERA.
Visto el informe técnico de la Trabajadora Social de los Servicios Sociales
Municipales, Donia Loreto Lopez Carmona en relacion con el expediente tramitado en la
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Delegacion Municipal de Servicios Sociales para resolver la concesion de una plaza de
residencia a Don Jos¢ Calderdn Trujillo en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera en el que
se informa FAVORABLEMENTE y que obra en el expediente

En su consecuencia vengo a proponer a la Junta de Gobierno Local:

Primero: Adjudicar a Don José¢ Calderon Trujillo, una plaza de residencia en la
Residencia para Mayores REIFS de Utrera de conformidad con el contrato firmado el siete
de octubre de dos mil dos.

Segundo: Dar cuenta a los Servicios Sociales Municipales, a los efectos de continuar
con la tramitacion reglamentaria del expediente.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera, en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. LA
CONCEJAL DELEGADA DE EDUCACION, JUVENTUD E INFANCIA Y SERVICIOS
SOCIALES. Fdo.: Dofia Carmen Violeta Fernandez Terrino.”

Analizada la propuesta de la Concejalia, Delegada de Educacion, Juventud e Infancia
y Servicios Sociales, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 30°.- (EXPTE. 215/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE HUMANIDADES, RELATIVA “BASES
REGULADORAS Y CONVOCATORIA PARA LA PARTICIPACION COMERCIAL
EN EL “I ENCUENTRO UTRERA EN FAMILIA 2019” . APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Humanidades, se dio exposiciéon a la
siguiente propuesta:

“PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA 2* TENIENTE
DE ALCALDE- DELEGADA DEL AREA DE HUMANIDADES DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE UTRERA.
DONA M® CARMEN CABRA CARMONA, DELEGADA DE CULTURA,
TURISMO, FESTEJOS Y COMERCIO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA.
EXPONE
El Ayuntamiento de Utrera organiza el I Encuentro Utrera en familia 2019 con Ia
motivacion de crear un evento formativo, comercial y ludico que se dirija al segmento de
jovenes familias, madres y padres, que encuentren en Utrera un foro donde compartir
experiencias e inquietudes.
Esta jornada esta pensada para celebrarse el 11 de mayo en el parque de Consolacion
junto a la denominada “Ciudad de los Nifios”. Ademas de talleres, charlas, juegos,
conferencias y presentaciones se prevé establecer una zona comercial con marcas y
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establecimientos especializados en las necesidades de los recién nacidos, empresas
relacionadas con la maternidad, los nifios y el mundo de la puericultura.

El I Encuentro Utrera en familia 2019, es una actividad complementaria contemplada
en el expediente de contrato menor que tramita La delegacion de Turismo, Festejos y
Comercio 29/2019 “Jornadas en Familia”, que cuenta con documento RC aprobado con
fecha 21/03/19, por importe de 5.948,36 €, n° operacion 2019 22002511, y,por tanto, no
genera ningun tipo de gasto adicional al ayuntamiento ni a los participantes.

Consta Informe Juridico, suscrito por la Técnico de Administracion General (TAG)
del Area de Humanidades, de fecha 9 de abril de 2019.

Por lo que en base a la anterior exposicion de motivos SOLICITA, a la Junta de
Gobierno Local, la aprobacion si procede, de los siguientes acuerdos:

Primero.—Aprobar las Bases reguladoras para la participacion Comercial en el 1
ENCUENTRO UTRERA EN FAMILIA 2019. que tengan por objeto lo establecido en las
bases, que se adjuntan como Anexo.

Segundo.— Aprobar la Convocatoria publica para la participacion Comercial en el 1
ENCUENTRO UTRERA EN FAMILIA 2019, abriendo el plazo de presentacion de
solicitudes desde el desde el dia 22 al 30 de abril de 2019, en el SAC del Ayuntamiento, en
horario de 8:30 a 18:30 h. seglin solicitud genérica, que podran recoger en el mismo SAC

Tercero.- Publicar las presentes bases en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento, y
en los sitios publicos de costumbre, asi como dar traslado de las mismas a las distintas
Asociaciones y Entidades y en la pagina web del ayuntamiento de Utrera "www.utrera.org".

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de este documento. Fdo.: M. Carmen
Cabra Carmona, Segunda Teniente de Alcalde, Concejal-Delegada del Area de Humanidades.

“ANEXO I
BASES REGULADORAS PARA LA PARTICIPACION COMERCIAL EN EL I ENCUENTRO UTRERA EN
FAMILIA 2019.

1.- Participantes:

Podran participar las marcas y establecimientos especializados en las necesidades de los recién nacidos, empresas
relacionadas con la maternidad, los nifios y el mundo de la puericultura, interesados en promocionar sus productos o servicios.

2.- Inscripciones:

Todos los interesados en participar deberan presentar inscripcion en el SAC de lunes a viernes, desde el dia 22 al 30 de
abril de 2019, en horario de 8:30 a 18:30 h. segun solicitud genérica, que podran recoger en el mismo SAC del Ayuntamiento de
Utrera, sito en Plaza de Gibaxa n° 1. Con el fin de garantizar la constancia de la presentacion dentro del plazo y el orden de
presentacion de las solicitudes, al no disponer la Delegacion de Turismo, Festejos y Comercio de Registro de entrada, las
solicitudes deberdn presentarse en el registro de entrada del Ayuntamiento de Utrera, sito en Plaza de Gibaxa n° 1, o mediante los
medios de presentacion recogidos en el articulo 16.4 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin
de las Administraciones Publicas. También se podra realizar a través de la sede electronica (https://se de.utrera.org/index.php?
id=solicitud generica).

Los solicitantes deberdn presentar obligatoriamente:

1.- Copia del DNI del interesado o, en su caso, copia de las escrituras de constitucion de la sociedad y poder que
habilite al representante de la entidad

2.- Certificado actualizado de estar dado de alta en el IAE en el epigrafe correspondiente.

3.- Certificados de estar al corriente con las obligaciones tributarias (estatal y autonémica).

4.- Certificado de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social.

3.- Seleccion:

El espacio destinado a la promocion comercial se instalara en la Avd. de Malaga dentro del mismo parque. Se
estableceran 20 stands que serdn seleccionados de entre los solicitantes, que hayan presentado toda la documentacion, por orden
de inscripcion teniendo presente que el negocio tenga relacion directa con la maternidad o la infancia. Y tendran prioridad las
marcas, comercio o empresas con representacion domicilio o sede en Utrera.
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4.- Desarrollo de la zona comercial durante la jornada: .

Los participantes seleccionados deberan cumplir con las siguientes obligaciones para el buen funcionamiento y
desarrollo de la jornada:

1.- El stand sera bajo una carpa de 3 x 3 m proporcionada por la organizacion sin coste para cada participante.

2.- El contenido del stand asi como el mobiliario necesario (mesa, sillas, etc) debera ser aportado por las propias
empresas participantes. Los elementos no podran exceder los limites de la carpa.

3.- El horario de montaje comienza a las 8 de la maniana debiendo estar finalizado a las 10:30 de la maniana. El
horario de finalizacion del evento es las 20,00 h. por lo que a las 21,30 debera estar desmontado.

4.- Durante toda la jornada el stand debera contar con una persona de manera presencial para poder atender las
consultas y necesidades de los visitantes.

5.- La organizacion ni el Excmo. Ayuntamiento se hacen responsable ante posibles desperfectos, perjuicios o robos
ocasionados durante la jornada

6.- El no cumplimiento de lo anterior o en caso de detectarse alguna anomalia en el buen desarrollo o contenidos de
los stand estos podran ser clausurados por la organizacion de las jornadas.

Las empresas participantes deberan cumplir con los horarios establecidos asi como no exceder las dimensiones
asignadas para cada uno de ellos.

5.- Normas finales:

Para aquellas cuestiones que no estén previstas en las presentes bases, la direccion de las jornadas podra solventar la
cuestion no prevista. La inscripcion supondra la conformidad con las bases.”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Humanidades, la Junta
de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR Ila
propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 31°%- (EXPTE. 216/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE HUMANIDADES, RELATIVA “CUENTA
JUSTIFICATIVA DEL EXPEDIENTE N.° 30/2018 DE SUBVENCION CONCEDIDO
A LA ENTIDAD ASOCIACION DE CAMPANEROS DE UTRERA (4CAMU) CON
CIF: G-91.185.082”. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Humanidades, se dio exposicion a la
siguiente propuesta:

“PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA 2? TENIENTE DE
ALCALDE- DELEGADA DEL AREA DE HUMANIDADES DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE UTRERA.

M. CARMEN CABRA CARMONA, DELEGADA DE CULTURA, TURISMO, FESTEJOS

Y COMERCIO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA.
EXPONE

Visto Informe de la Técnico de Administracion General (TAG) del Area de
Humanidades, de fecha 15 de Marzo de 2019, por el que se formula informe de cuenta
justificativa de subvencion de concurrencia competitiva concedida a la Asociacion de
Campaneros de Utrera “ACAMU” para el ejercicio 2018 que, literalmente dice: “Consolacion
Sdanchez Ortiz, Técnico de Administracion General (TAG) del Area de Humanidades de este
Ayuntamiento, en relacion con el expediente tramitado en la Delegacion de Festejos para resolver
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la subvencion nominativa a la Asociacion de Campaneros de Utrera para el ejercicio 2018,
informa de conformidad con lo dispuesto en la Base 15“ apartado 17, del Presupuesto municipal
para el ejercicio 2018, en relacion con el art. 30 de la Ley General de Subvenciones y con el art. 72
del Reglamento que desarrolla la mencionada Ley.- Primero.- Que en dicho expediente consta. --
Certificacion del acuerdo de Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada el 20 de julio
de 2018, por el que se concede subvencion nominativa a la Asociacion de Campaneros de Utrera,
con CIF G-91.185.082, para el desarrollo del programa de actividades 2018, denominado
“Repique de Campanas” por importe de tres mil quinientos euros (3.500,00 €), con cargo a la
partida presupuestaria A02 3340 48929 (autorizada RC con numero de operacion 2018 22000083).
El presupuesto de gastos de la entidad, aceptado por el Ayuntamiento de Utrera, asciende a 3.985
€.-- Convenio de colaboracion entre el Excmo. Ayuntamiento de Utrera y la Asociacion de
Campaneros de Utrera, firmado con fecha 24 de julio de 2018.-- Escrito de la entidad beneficiaria,
con registro de entrada num 92335, de fecha 4 de marzo de 2019, presentando cuenta justificativa de
la subvencion concedida, a la que adjunta relacion clasificada de gastos por importe de tres mil
ochenta y cuatro mil trescientos cincuenta y ocho euros y diez céntimos de euro (4.358,10 €).-
Segundo.- Que de conformidad con lo establecido en la cldusula segunda del convenio de
colaboracion suscrito con la entidad beneficiaria, en el articulo 189.2 del R.D.L. 2/2004, en el
articulo 30.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el articulo 72 del
Reglamento de Subvenciones y en las Bases (n°l5) de Ejecucion del Presupuesto 2018, el
beneficiario ha presentado justificacion de la presente ayuda municipal con la aportacion de copia
compulsada y estampillada del total de las facturas que componen el estado de gastos de la
entidad, incluyéndose en la relacion clasificada aportada a la actividad del proyecto a la que
corresponde cada uno de dichos gastos, por importe de 4.358,10 €, considerando correctamente
Justificado 4307,46 €.- La factura presentada que cuenta con defecto subsanable es la siguiente: --
Factura n° 4, del proveedor “El Llavero”, Antonio Peria Ferndndez, con DNI 52.239.954-P, por
importe de 50,64 €, le falta el sello de PAGADO del proveedor.- Al superar el importe justificado
correctamente (4.307,46 €), el importe del proyecto aprobado (3.985 €) , no se considera necesario
solicitar la subsanacion de la factura referida en el parrafo anterior.- El proyecto subvencionado
denominado “Repique de Campanas”, incluye cuatro actividades a realizar: repique de campanas
segun calendario festivo anual (incluido en anexo a la cuenta justificativa), mantenimiento, puesta
a punto de las campanas, manejo y volteo de campanas, cursos de formacion en el mantenimiento
de las campanas. La Asociacion realiza una valoracion positiva de las actividades realizadas,
destacando la utilidad de los cursos de aprendizaje, para la formacion basica de los nuevos
asociados y de especializacion de clases de toques y repiques y preparacion y reparacion de
cuerdas.- Constan en el expediente polizas de seguro de responsabilidad civil que cubre la
responsabilidad civil general de la explotacion tal y como establece la estipulacion segunda,
suscrita con la entidad Zurich. Ademads se incluye seguro de Accidentes suscrito con la citada
aseguradora.- En la relacion clasificada de gastos en cada una de las facturas se establece la
actividad del proyecto a la que se imputa el gasto. La naturaleza de los gastos aportados se
corresponden en su integridad con las actividades subvencionadas.- Los datos de la Asociacion que
obran en el expediente son los siguientes: — Beneficiario: Asociacion de Campaneros de Utrera
(ACAMU) — C.LF. G-91.185.082 — Denominacion proyecto: “Repiques de Campanas” — Fecha
presentacion Cuenta Justificativa: 4 de marzo de 2019 — Se presentan documentos requeridos.--
Importe concedido: 3.500,00 € — Presupuesto aceptado: 3.985,00 € — Importe justificado: 4.307,46
€ — CONCLUSION - Primero: Considerando los datos y antecedentes expuestos, se entiende por
JUSTIFICADA la subvencion otorgada a la Asociacion Campaneros de Utrera (ACAMU) para el
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ejercicio 2018. Lo que se informa, salvo superior o mejor criterio, para que surta a los efectos
oportunos.- Segundo: Dese traslado del presente informe y de la documentacion que obra en el
expediente, a la Intervencion Municipal del Ayuntamiento de Utrera, a los efectos de la realizacion
del preceptivo Informe de Fiscalizacion, previo a la aprobacion por la Junta de Gobierno Local, tal
y como se recoge en las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de Utrera n°
15.17.c).- En Utrera, en la fecha indicada en el pie de firma del presente informe, Firmado.:
Consolacion Sanchez Ortiz, La Técnico de Administracion General (TAG) del Area de
Humanidades.”

Visto Informe de la Interventora General, de fecha 2 de abril de 2019, que
literalmente dice: “INFORME DE INTERVENCION-- Se emite informe de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 214 del Real Decreto LEGISLATIVO 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora las Haciendas Locales, el articulo 4.1 del Real
Decreto 1174/1987, de Régimen Juridico de los Funcionarios de la Administracion Local con
Habilitacion de Caracter Nacional y el articulo 113.1del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril , por el que se aprueba el Texto Refundido de Disposiciones Vigentes en materia de
Régimen Local.- Atendiendo a lo dispuesto en la Base 15 apartado 17c) del Presupuesto municipal
vigente para 2019 he de informar: ANTECEDENTES DE HECHO 1.- Consta en el
expediente certificacion del acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 20 de junio de 2018, por
el que se concede subvencion nominativa a la “ASOCIACION DE CAMPANEROS DE UTRERA
- ACAMU?”, con CIF G91185082, para el proyecto “PROYECTO REPIQUE DE CAMPANAS”
por importe de 3.500,00 euros con cargo a la partida presupuestaria A02 3340 48929- 2.-
Mediante escrito Registro de entrada num 9235 de fecha 04/03/19 por la entidad beneficiaria se
ha presentado cuenta justificativa de la subvencion concedida en el ario 2018, adjuntando la
presente relacion clasificada de gastos por importe de 4.358,10 €, constando correctamente
Justificado el citado importe de 4.307,46 €.- FUNDAMENTOS DE DERECHO.- |.- El articulo
30.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS) prescribe que la
Justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de los objetivos en
el acto de concesion de la subvencion se documentara pudiendo revestir la forma de cuenta
Justificativa del gasto realizado o acreditarse por modulos o mediante la presentacion de estados
contables.- 2.- La rendicion de la cuenta justificativa constituye un acto obligatorio del beneficiario
en la que se deben incluir, bajo la responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto o
cualquier otro documento con validez juridica que permitan acreditar el cumplimiento del objeto de
la subvencion (articulo 30.2 LGS). Los gastos se acreditaran mediante facturas y demds
documentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa (articulo 30.3 LGS).- 3.- El organo concedente comprobard la adecuada
Jjustificacion de la subvencion, asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la
finalidad que determinen su concesion (articulo 32 LGS).- 4.- Segun dispone el articulo 72 del Real
Decreto 887/20006, de 21 de julio que aprueba el Reglamento de la LGS, establece el contenido de
la cuenta justificativa en una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la subvencion y una memoria economica justificativa del
coste de las actividades realizadas.- 5.- Se presenta relacion clasificada de gasto comprensiva de
diversas facturas de suministro de bienes y prestacion de servicios, por importe total de 4.358,10 €
sobre las que cabe formular las siguientes consideraciones: - Las facturas cumplen los requisitos
formales establecidos en el RD 1619/2002, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de obligaciones de facturacion.- En las facturas aparece como destinatario la Entidad
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beneficiaria.- El importe facturado supera la cuantia de la subvencion concedida.- Consta factura
n.° 4, del proveedor D. Antonio Peiia Herndndez, con DNI 52.239.954-P. por importe de 50,64 €.
Segiin informa la Técnico de Administracion General (TAG) del Area de Humanidades, la citada
factura supera el importe justificado correctamente (4.307,46 €), por lo que no se considera
necesaria solicitar la subsanacion de la misma.- Consta en el expediente informe suscrito por la
Técnico de Administracion General del Area de Humanidades en el que se identifica el gasto
contenido en las facturas con la finalidad de la subvencion.- Consta presentada la memoria de
actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la
subvencion.- La documentacion justificativa ha sido presentada por la entidad beneficiaria en el
plazo que se indica en el convenio regulador de la subvencion otorgada.6.- De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 214.2.d) del RDL 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la funcion interventora tendra por
objeto fiscalizar la aplicacion de las subvenciones. Y para que conste y surta los efectos oportunos,
emite el presente informe, en la fecha indicada en el pie de firma.- La Interventora de Fondos.-
Fdo.: Irene Corrales Moreno.-
En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:
PRIMERO.- Aprobar la Cuenta Justificativa, entendiendo debidamente justificada el
siguiente expediente de subvencion:
-Beneficiario: Asociacion de Campaneros de Utrera (ACAMU)
-C.LLF. G-91.185.082
-Denominacion proyecto: “Repiques de Campanas”
-Fecha presentacion Cuenta Justificativa: 4 de marzo de 2019
-Se presentan documentos requeridos.
-Importe concedido: 3.500,00 €
-Presupuesto aceptado: 3.985,00 €
-Importe justificado: 4.307,46 €
SEGUNDO.- Dar cuenta a la Intervencion de Fondos.
TERCERO.- Notificar el acuerdo a la Asociacion Cultural Utrerana Ferroviaria
ACUFER, a los efectos correspondientes.
CUARTO.- Dar traslado del presente acuerdo al Departamento de Turismo,
Festejos y Comercio (2201), a los efectos de continuar con la tramitacion del expediente
En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente escrito.- LA
TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA DEL AREA DE HUMANIDADES- Fdo.:
Maria del Carmen Cabra Carmona.”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Humanidades, la Junta
de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR Ila
propuesta anteriormente transcrita.
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PUNTO 32°.- (EXPTE. 217/2019).- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA,
DELEGADA DE SERVICIOS OPERATIVOS, RELATIVA A “CONTRATO MENOR
DE OBRAS EXPTE. OP63/18 “ADECUACION DE ZONAS DE JUEGOS INFANTILES
SITAS EN CALLE DEL PEINE Y EN PLAZA GABRIEL PEREZ, EN EL POBLADO DE
PINZON. UTRERA (SEVILLA)”. APROBACION.

Por el Secretario, se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DEL CONCEJAL-DELEGADO DE OBRAS Y SERVICIOS
OPERATIVOS.

A la vista del expediente incoado para la realizacion del gasto consistente en la
contrataciéon de la ejecucion de las obras de “ADECUACION DE ZONAS DE JUEGOS
INFANTILES SITAS EN CALLE DEL PEINE Y EN PLAZA GABRIEL PEREZ, EN EL
POBLADO DE PINZON. UTRERA (SEVILLA)”, expte. OP63/18.

Visto que por Decreto de Alcaldia de fecha 27 de diciembre de 2018 fue aprobada la
Memoria Descriptiva y Grafica de dicha obra, autorizandose el gasto con cargo a la
aplicacion presupuestaria 042.1530.61005 “Inversiones en poblados Fear 20177 del
presupuesto municipal para 2018.

Visto que la Retencion de Crédito efectuada para dicha Autorizacion del gasto ha
quedado sin efecto en la incorporacion de los créditos en la contabilidad de 2019.

Habiéndose solicitado a la Intervencion de Fondos documento contable de Retencién
de Crédito para la realizacion del citado gasto con cargo a la aplicacion presupuestaria
042.1710.63220 del presupuesto municipal vigente para 2019, y resultando emitida con
caracter favorable, con nimero de operacion 2019 22005065.

Visto informe de necesidad del contrato por el 6rgano proponente del gasto de fecha
10 de abril de 2019.

Las competencias como oOrgano de contratacion, segin el importe del referido
contrato, conforme establece la Disposicion Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, corresponden al Alcalde. No obstante, por
Decreto de Alcaldia de fecha 20 de noviembre de 2015, la competencia para la Autorizacion
y Disposicion de gastos de los Capitulos I y VI por importe superior a 12.020,24 euros,
salvo las obras cuyo importe sea menor a 30.050,60 euros, esta delegada en la Junta de
Gobierno Local.

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local de éste Excmo.
Ayuntamiento la adopcion del siguiente ACUERDOQO:

PRIMERO:- Autorizar y disponer el gasto consistente en la contratacion de la
ejecucion de las obras de “ADECUACION DE ZONAS DE JUEGOS INFANTILES SITAS
EN CALLE DEL PEINE Y EN PLAZA GABRIEL PEREZ, EN EL POBLADO DE
PINZON. UTRERA (SEVILLA)”, por importe de 35.489,76 euros (IVA no incluido),
existiendo crédito adecuado y suficiente segun se acredita, en la aplicacion presupuestaria
042.1710.62113, del presupuesto municipal en vigor.
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SEGUNDO:- Adjudicar el gasto de la contratacion de la ejecucion de las obras de
“ADECUACION DE ZONAS DE JUEGOS INFANTILES SITAS EN CALLE DEL PEINE
Y EN PLAZA GABRIEL PEREZ, EN EL POBLADO DE PINZON. UTRERA (SEVILLA)”
al contratista PAVIMENTOS Y JUEGOS INFANTILES DE ANDALUCIA S.L., con C.LF.
B90397720, con domicilio a efecto de notificaciones en calle Gustavo Adolfo Becquer n.® 23,
en Las Cabezas de San Juan (Sevilla), por el importe de 35.489,76 euros, mas 7.452,85 euros
en concepto de IVA, lo que hace un total de 42.942,61 euros y con plazo de ejecucion de 1
mes.

TERCERO.- Una vez realizado el servicio, y tras las oportunas comprobaciones, el
pago se efectuard contra presentacion de factura por el adjudicatario, ante el correspondiente
registro administrativo a efectos de su remision a la unidad tramitadora, en el plazo de 30
dias desde la prestacion de los servicios. La factura presentada debera recoger los
siguientes codigos DIR3:

Oficina contable GE0000394
Organo gestor LA0008157
Unidad tramitadora LA0001308

N° operacion contable que habilita la disposicion del gasto y que refleja los
datos de la presente resolucion.

CUARTO.- Publicar el contrato menor en el Perfil de Contratante en la forma
prevista en el articulo 63.4 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, comprendiendo la informacion a publicar su objeto, duracion, el importe de
adjudicacion, incluido el IVA, y la identidad del adjudicatario.

QUINTO.- Los trabajos se realizaran bajo la supervision de:

2018 22005065

Nombre y apellidos del empleado Olga Barreda Rosendo
Denominacion del puesto de trabajo en RPT Arquitecta Técnica
Unidad Administrativa del empleado Obras y Servicios Operativos

Este empleado ejercera las facultades de Responsable del contrato.

SEXTO.- Notificar la presente propuesta, una vez aprobada, al contratista
adjudicatario, con indicacidn de los recursos que sean procedentes.

SEPTIMO.- Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, al
Departamento de Contratacion Administrativa (Codigo DIR3 LAO0001305) para su
publicacion en el perfil del contratante e incorporacion al Registro de Contratos del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera, asi como a la Oficina de Gestién Presupuestaria y Gasto (Codigo
DIR3 LA0001342) y a la Oficina de Fiscalizacion y Contabilidad (Codigo DIR3
LAO0001314) a los efectos correspondientes.

OCTAVO.- Publiquese la siguiente informaciéon en la plataforma de Rendicion de

Cuentas de las Entidades Locales.
Datos del Nuevo Contrato

Entidad Contratante Ayuntamiento Utrera

Numero de Referencia del Contrato 2019 22004253

Tipo de Contrato Obras

Objeto del Contrato ADECUACION DE ZONAS DE JUEGOS
INFANTILES SITAS EN CALLE DEL PEINE
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Y EN PLAZA GABRIEL PEREZ, EN EL
POBLADO DE PINZON. UTRERA (SEVILLA)

Duracion

1 mes

Fecha de aprobacion del gasto / fecha adjudicacion

Al pie del presente documento

Precio de adjudicacion (Con [.V.A y otros impuestos indirectos) 42.942,61 €
Importe de licitacion (Sin .V.A. y otros impuestos indirectos) 36.260,06 €
1.V.A. y otros impuestos indirectos 7.614,61 €
Precio de adjudicacion (Sin I.V.A. y otros impuestos indirectos) 35.489,76 €
1.V.A. y otros impuestos indirectos 7.452,85 €
Publicidad de Adjudicacion Si

N° de Peticion de Ofertas

1

Contratista
N.LF. Adjudicatario Adjudicatario (Razon Social)
B90397720 PAVIMENTOS Y JUEGOS

INFANTILES DE ANDALUCIA S.L.

NOVENO.- Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a la Oficina de
Administracion General de Desarrollo Rural y Servicios Municipales, al objeto de continuar
la tramitacién del expediente.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera, a la fecha indicada en el pi¢ de firma del presente documento. EL
CONCEJAL-DELEGADO DE OBRAS Y SERVICIOS OPERATIVOS. Fdo.: Luis de la
Torre Linares (P.D. de Alcaldia 20-11-2015).

Analizada la propuesta de la Concejalia, Delegado de Obras y Servicios Operativos,
la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA:
APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 33°.- (EXPTE. 218/2019).- ASUNTOS URGENTES.

Por la Alcaldia Presidencia, se propone la inclusion como asunto urgente del
siguiente Punto 33°.1.- (Expte. 218/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Realizacion de un total de 255 horas
y 8.294,53 euros como maximo para la realizacion de servicios extraordinarias en la Semana
Santa 2019”.Autorizacién. Aprobacion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus asistentes, lo que supone la
mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros, de acuerdo con el art. 83 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
acuerda incluir el citado punto como asunto urgente.
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PUNTO 33°1.- (EXPTE. 218/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
ESTRATEGICO, RELATIVA A “REALIZACION DE UN TOTAL DE 255 HORAS Y
8.294,53 EUROS COMO MAXIMO PARA LA REALIZACION DE SERVICIOS
EXTRAORDINARIAS EN LA SEMANA SANTA 2019”.AUTORIZACION.
APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico,
se dio exposicidn a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA TENIENTE ALCALDE DEL AREA DE RECURSOS
HUMANOS Y DESARROLLO ESTRATEGICO

Expte: A.P.09/2019

Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha veintiséis de abril de dos mil
doce donde se aprueba las INSTRUCCIONES para la autorizaciéon de servicios
extraordinarios por parte del personal que integran las distintas delegaciones y dependencias
municipales, donde se dispone: “PRIMERO. Con cardcter general no se autorizan servicios
extraordinarios o trabajos fuera de la jornada ordinaria en todas las delegaciones a excepcion del
Cuerpo de la Policia Local y del Servicio de Extincion de Incendios.

SEGUNDO. Cuando se estime y justifique la necesidad urgente e inaplazable en algun
servicio de realizar trabajos fuera de la jornada habitual, se formulara con la antelacion suficiente
de al menos siete dias hadbiles, una solicitud suscrita por el Delegado competente y por el empleado
publico responsable de la unidad que incluird una memoria que dara respuesta, al menos, a las
siguientes cuestiones:

Justificacion razonada de la imposibilidad de realizar los trabajos dentro de la jornada
habitual por los empleados de la unidad y/o la imposibilidad de otra unidad a colaborar en la
prestacion de dichos servicios.

Justificacion razonada de la imposibilidad de acudir a otras formulas para la cobertura de
dichos trabajos y que por tanto deben ser realizados por los trabajadores municipales fuera de su
jornada ordinaria.

Valoracion economica del importe del servicio a prestar, indicando el numero de horas
totales que se estima pueden ser precisas para realizar del servicio.

En el supuesto de proponer la compensacion de dichos servicios mediante descanso, se
debera indicar la quincena en la que se van a disfrutar esos permisos, si es autorizada su
realizacion y la expresa justificacion de no afectar a la prestacion ordinaria de los servicios de la
unidad el aumento de permisos del trabajador/es

Indicacion de los empleados que van a ser requeridos para la prestacion del servicio,
serialando los criterios de seleccion, y su idoneidad para desempenar dichas tareas en base a su
puesto de trabajo. TERCERO. La Delegacion de Recursos Humanos estudiara la propuesta
planteada por la Delegacion competente y previo los informes oportunos, autorizara o denegarda la
solicitud formulada. Si llegada la fecha de realizacion del servicio no ha sido concedida la
autorizacion, mediante Decreto de Alcaldia, se considerara no autorizada la prestacion del
servicio. CUARTO. Una vez concedida la autorizacion y realizado el servicio se presentara ante la
Delegacion de Recursos Humanos un cuadrante con las horas realizadas y los partes individuales
por trabajador, que debera ajustarse a la autorizacion concedida. Todo ello en el plazo
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improrrogable de 20 dias naturales a contar desde el dia siguiente a la finalizacion de los servicios
prestados. QUINTO. Respecto al personal del Cuerpo de la Policia Local o del Servicio de
Extincion de Incendios, se realizara una programacion mensual de los servicios extraordinarios
previstos durante el siguiente mes. Dicha programacion debera ser autorizada por la Delegacion de
Recursos Humanos, mediante resolucion de Alcaldia. En dicha programacion se incluirda una
memoria suscrita por el Delegado competente y el Jefe de la Policia Local o Capataz Bombero,
respectivamente, en las que se justificaran el numero total de horas mdximo por el que se solicita la
autorizacion. La Delegacion de Recursos Humanos autorizara un maximo de horas mensuales a
prestar el servicio, salvo casos de emergencia urgente que deberdn ser comunicadas de forma
inmediata a la Delegacion de Recursos Humanos, sin perjuicio de su posterior memoria
Justificativa.

Finalizado el mes de prestacion de los servicios se formulard ante la Delegacion de
Recursos Humanos el cuadrante de horas realizados y los partes individuales por cada funcionario,
ajustandose a la autorizacion concedida.”.

Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha doce de
septiembre de dos mil trece se modifica la instruccion tercera del acuerdo antes mencionado, de tal
forma que se le da la siguiente redaccion: “Por parte de la Delegacion de Recursos Humanos se
estudiara la memoria planteada por la Delegacion competente y previo los informes oportunos, se
elevara propuesta a la Junta de Gobierno Local para su autorizacion o en su caso denegacion. Si
llegada la fecha prevista de realizacion del servicio no ha sido concedida la autorizacion mediante
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, se considerard no autorizada la prestacion del servicio™.

Asimismo por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de veintidos de julio de dos mil dieciséis
se adiciona un punto sexto que seiiala “En el supuesto de urgencia y necesidad acreditada, se
autorizaran por la Junta de Gobierno Local el abono de los servicios extraordinarios efectuados en
el trimestre siguiente a su realizacion. Para la acreditacion de la urgencia y necesidad sera
necesario un informe emitido por el empleado publico responsable de la Unidad o Departamento
con el visto bueno del Teniente Alcalde o Delegado competente en el que se justifique la
imposibilidad de prestar dichos servicios a través de otras formulas, la imposibilidad de la
prevision de los mismos por haber surgido de forma inesperada y que en definitiva la prestacion de
dichos servicios tenga como finalidad prevenir o reparar siniestros, danos extraordinarios y
urgentes o garantizar la buena prestacion de los servicios publicos. Quedan excluidos de la
aplicacion de esta instruccion sexta el Cuerpo de la Policia Local y el Servicio de Extincion de
Incendios por su cardcter de cuerpos de seguridad y emergencia. Dicho informe deberd justificar la
eleccion de los empleados que prestaron el servicio, debiendo presentarse el informe junto con los
partes en el plazo improrrogable de cinco dias habiles desde el inicio del suceso que ocasiono la
prestacion.”

Con fecha 9 de abril de 2019 ampliado por informe de 11 de Abril de 2019
incluyendo la memoria econdémica, presenta la Unidad Administrativa de Obras y Servicios
Operativos solicitud de autorizacion previa de servicios extraordinarios para la Semana Santa
de 2019

Visto el informe del Director Técnico del Area de Recursos Humanos y Desarrollo
Estratégico que sefiala: ”La memoria presentada por la Unidad responde a las exigencias de las

instrucciones aprobadas por la Junta de Gobierno Local por lo que procede solicitar crédito con cargo a la
partida R71.9200.15100 por importe de 8.294,53 euros.”
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Visto el informe de la Intervencion Municipal por la que informa que existe crédito
suficiente y adecuado, para la realizacion de los servicios extraordinarios, en la partida
R71.9200.15100 en el Presupuesto de gastos 2019 (Numero de Operacion 2019 22006269)

Considerando dicha circunstancia.

PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO. Acceder a la peticion de la Unidad Administrativa de Obras y Servicios
Operativos autorizando la realizacion de un total de 255 horas y 8.294,53 euros como
maximo para la realizacion de servicios extraordinarias en la Semana Santa 2019

SEGUNDO. Autorizar el abono de la prestacion del servicio al personal propuesto
por la Unidad Administrativa de Obras y Servicios Operativos, pudiendo dicha unidad
modificar la planificacion propuesta entre los distintos empleados del Area siempre y cuando
no se supere el maximo total de horas e importe.

TERCERO- Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a la Secretaria
General, Intervencion General, Recursos Humanos a los efectos oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. La Teniente
Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico. Fdo. Maria del Carmen
Suarez Serrano.”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y
Desarrollo Estratégico, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros
presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

Por la Alcaldia Presidencia, se propone la inclusion como asunto urgente del
siguiente Punto 33°.2.- (Expte. 219/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Realizacion de Servicios
Extraordinarios en el ejercicio 2016 y 2017”. Aprobacion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus asistentes, lo que supone la
mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros, de acuerdo con el art. 83 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
acuerda incluir el citado punto como asunto urgente.

PUNTO 33°.2.- (EXPTE. 218/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
ESTRATEGICO, RELATIVA A  “REALIZACION DE  SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS EN EL EJERCICIO 2016 Y 2017”. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico,
se dio exposicidn a la siguiente propuesta:
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“PROPUESTA DE LA TENIENTE ALCALDE DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS Y
DESARROLLO ESTRATEGICO.
Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha veintiséis de abril de dos mil doce donde se
aprueba las INSTRUCCIONES para la autorizacion de servicios extraordinarios por parte del personal que
integran las distintas delegaciones y dependencias municipales, donde se dispone: “PRIMERQO. Con
caracter general no se autorizan servicios extraordinarios o trabajos fuera de la jornada ordinaria en todas
las delegaciones a excepcion del Cuerpo de la Policia Local y del Servicio de Extincion de Incendios.
SEGUNDO. Cuando se estime y justifique la necesidad urgente e inaplazable en algun servicio de realizar
trabajos fuera de la jornada habitual, se formularda con la antelacion suficiente de al menos siete dias
habiles, una solicitud suscrita por el Delegado competente y por el empleado publico responsable de la
unidad que incluira una memoria que dara respuesta, al menos, a las siguientes cuestiones:
Justificacion razonada de la imposibilidad de rvealizar los trabajos dentro de la jornada habitual por los
empleados de la unidad y/o la imposibilidad de otra unidad a colaborar en la prestacion de dichos
Servicios.
Justificacion razonada de la imposibilidad de acudir a otras formulas para la cobertura de dichos trabajos
¥y que por tanto deben ser realizados por los trabajadores municipales fuera de su jornada ordinaria.
Valoracion economica del importe del servicio a prestar, indicando el numero de horas totales que se estima
pueden ser precisas para realizar del servicio.

En el supuesto de proponer la compensacion de dichos servicios mediante descanso, se deberd indicar la
quincena en la que se van a disfrutar esos permisos, si es autorizada su realizacion y la expresa
Justificacion de no afectar a la prestacion ordinaria de los servicios de la unidad el aumento de permisos del
trabajador/es

Indicacion de los empleados que van a ser requeridos para la prestacion del servicio, serialando los
criterios de seleccion, y su idoneidad para desemperiar dichas tareas en base a su puesto de trabajo.
TERCERQO. La Delegacion de Recursos Humanos estudiarda la propuesta planteada por la Delegacion
competente y previo los informes oportunos, autorizara o denegara la solicitud formulada. Si llegada la
fecha de realizacion del servicio no ha sido concedida la autorizacion, mediante Decreto de Alcaldia, se
considerara no autorizada la prestacion del servicio. CUARTO. Una vez concedida la autorizacion y
realizado el servicio se presentard ante la Delegacion de Recursos Humanos un cuadrante con las horas
realizadas y los partes individuales por trabajador, que debera ajustarse a la

autorizacion concedida. Todo ello en el plazo improrrogable de 20 dias naturales a contar desde el dia
siguiente a la finalizacion de los servicios prestados. QUINTO. Respecto al personal del Cuerpo de la
Policia Local o del Servicio de Extincion de Incendios, se realizara una programacion mensual de los
servicios extraordinarios previstos durante el siguiente mes. Dicha programacion deberd ser autorizada por
la Delegacion de Recursos Humanos, mediante resolucion de Alcaldia. En dicha programacion se incluira
una memoria suscrita por el Delegado competente y el Jefe de la Policia Local o Capataz Bombero,
respectivamente, en las que se justificaran el numero total de horas mdximo por el que se solicita la
autorizacion. La Delegacion de Recursos Humanos autorizara un mdaximo de horas mensuales a prestar el
servicio, salvo casos de emergencia urgente que deberan ser comunicadas de forma inmediata a la
Delegacion de Recursos Humanos, sin perjuicio de su posterior memoria justificativa.

Finalizado el mes de prestacion de los servicios se formulara ante la Delegacion de Recursos
Humanos el cuadrante de horas realizados y los partes individuales por cada funcionario, ajustandose a la
autorizacion concedida.”

Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha doce de
septiembre de dos mil trece se modifica la instruccion tercera del acuerdo antes mencionado, de tal forma
que se le da la siguiente redaccion: “Por parte de la Delegacion de Recursos Humanos se estudiara la
memoria planteada por la Delegacion competente y previo los informes oportunos, se elevara propuesta a
la Junta de Gobierno Local para su autorizacion o en su caso denegacion. Si llegada la fecha prevista de
realizacion del servicio no ha sido concedida la autorizacion mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno
Local, se considerard no autorizada la prestacion del servicio”.
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Asimismo, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de veintidds de julio de dos mil dieciséis se
adiciona un punto Sexto que sefiala: “En el supuesto de urgencia y necesidad acreditada, se autorizaran por
la Junta de Gobierno Local el abono de los servicios extraordinarios efectuados en el trimestre siguiente a
su realizacion. Para la acreditacion de la urgencia y necesidad serd necesario un informe emitido por el
empleado publico responsable de la Unidad o Departamento con el visto bueno del Teniente Alcalde o
Delegado competente en el que se justifique la imposibilidad de prestar dichos servicios a través de otras
formulas, la imposibilidad de la prevision de los mismos por haber surgido de forma inesperada y que en
definitiva la prestacion de dichos servicios tenga como finalidad prevenir o reparar siniestros, danios
extraordinarios y urgentes o garantizar la buena prestacion de los servicios publicos. Quedan excluidos de
la aplicacion de esta instruccion sexta el Cuerpo de la Policia Local y el Servicio de Extincion de Incendios
por su cardcter de cuerpos de seguridad y emergencia. Dicho informe debera justificar la eleccion de los
empleados que prestaron el servicio, debiendo presentarse el informe junto con los partes en el plazo
improrrogable de cinco dias hadbiles desde el inicio del suceso que ocasiono la prestacion.”.

Considerando la providencia de esa Teniente Alcalde de 20 de Febrero de 2019 para elevar el
expediente a Junta de Gobierno Local previa peticion de crédito para la resolucion del expediente con el
oportuno pago

Teniendo en cuenta el informe de 21 de Febrero de 2019 emitido por la Direccion Técnica del Area
que literalmente (salvo los nombres y apellidos de los empleados sustituidos por iniciales) dice: “Por
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha veintiséis de abril de dos mil doce donde se aprueba las
INSTRUCCIONES para la autorizacion de servicios extraordinarios por parte del personal que integran las
distintas delegaciones y dependencias municipales, donde se dispone: “PRIMERQO. Con caracter general no
se autorizan servicios extraordinarios o trabajos fuera de la jornada ordinaria en todas las delegaciones a
excepcion del Cuerpo de la Policia Local y del Servicio de Extincion de Incendios.

SEGUNDO. Cuando se estime y justifique la necesidad urgente e inaplazable en algun servicio de realizar
trabajos fuera de la jornada habitual, se formulara con la antelacion suficiente de al menos siete dias
habiles, una solicitud suscrita por el Delegado competente y por el empleado publico responsable de la
unidad que incluira una memoria que dara respuesta, al menos, a las siguientes cuestiones:

Justificacion razonada de la imposibilidad de realizar los trabajos dentro de la jornada habitual por los
empleados de la unidad y/o la imposibilidad de otra unidad a colaborar en la prestacion de dichos
Servicios.

Justificacion razonada de la imposibilidad de acudir a otras formulas para la cobertura de dichos trabajos
vy que por tanto deben ser realizados por los trabajadores municipales fuera de su jornada ordinaria.
Valoracion economica del importe del servicio a prestar, indicando el numero de horas totales que se estima
pueden ser precisas para realizar del servicio.

En el supuesto de proponer la compensacion de dichos servicios mediante descanso, se debera indicar la
quincena en la que se van a disfrutar esos permisos, si es autorizada su realizacion y la expresa
Justificacion de no afectar a la prestacion ordinaria de los servicios de la unidad el aumento de permisos del
trabajador/es

Indicacion de los empleados que van a ser requeridos para la prestacion del servicio, sefialando los
criterios de seleccion, y su idoneidad para desemperiar dichas tareas en base a su puesto de trabajo.
TERCERO. La Delegacion de Recursos Humanos estudiarda la propuesta planteada por la Delegacion
competente y previo los informes oportunos, autorizara o denegara la solicitud formulada. Si llegada la
fecha de realizacion del servicio no ha sido concedida la autorizacion, mediante Decreto de Alcaldia, se
considerara no autorizada la prestacion del servicio. CUARTO. Una vez concedida la autorizacion y
realizado el servicio se presentara ante la Delegacion de Recursos Humanos un cuadrante con las horas
realizadas y los partes individuales por trabajador, que debera ajustarse a la autorizacion concedida. Todo
ello en el plazo improrrogable de 20 dias naturales a contar desde el dia siguiente a la finalizacion de los
servicios prestados. QUINTO. Respecto al personal del Cuerpo de la Policia Local o del Servicio de
Extincion de Incendios, se realizara una programacion mensual de los servicios extraordinarios previstos
durante el siguiente mes. Dicha programacion debera ser autorizada por la Delegacion de Recursos
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Humanos, mediante resolucion de Alcaldia. En dicha programacion se incluird una memoria suscrita por el
Delegado competente y el Jefe de la Policia Local o Capataz Bombero, respectivamente, en las que se
Justificaran el numero total de horas maximo por el que se solicita la autorizacion. La Delegacion de
Recursos Humanos autorizara un madximo de horas mensuales a prestar el servicio, salvo casos de
emergencia urgente que deberan ser comunicadas de forma inmediata a la Delegacion de Recursos
Humanos, sin perjuicio de su posterior memoria justificativa.

Finalizado el mes de prestacion de los servicios se formulard ante la Delegacion de Recursos
Humanos el cuadrante de horas realizados y los partes individuales por cada funcionario, ajustandose a la
autorizacion concedida.”.

Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha doce de

septiembre de dos mil trece se modifica la instruccion tercera del acuerdo antes mencionado, de tal forma
que se le da la siguiente redaccion: “Por parte de la Delegacion de Recursos Humanos se estudiard la
memoria planteada por la Delegacion competente y previo los informes oportunos, se elevara propuesta a
la Junta de Gobierno Local para su autorizacion o en su caso denegacion. Si llegada la fecha prevista de
realizacion del servicio no ha sido concedida la autorizacion mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno
Local, se considerarad no autorizada la prestacion del servicio”.
Asimismo por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de veintidos de julio de dos mil dieciséis se adiciona un
punto sexto que sefiala “En el supuesto de urgencia y necesidad acreditada, se autorizaran por la Junta de
Gobierno Local el abono de los servicios extraordinarios efectuados en el trimestre siguiente a su
realizacion. Para la acreditacion de la urgencia y necesidad sera necesario un informe emitido por el
empleado publico responsable de la Unidad o Departamento con el visto bueno del Teniente Alcalde o
Delegado competente en el que se justifique la imposibilidad de prestar dichos servicios a través de otras
formulas, la imposibilidad de la prevision de los mismos por haber surgido de forma inesperada y que en
definitiva la prestacion de dichos servicios tenga como finalidad prevenir o reparar siniestros, danios
extraordinarios y urgentes o garantizar la buena prestacion de los servicios publicos. Quedan excluidos de
la aplicacion de esta instruccion sexta el Cuerpo de la Policia Local y el Servicio de Extincion de Incendios
por su caracter de cuerpos de seguridad y emergencia. Dicho informe deberda justificar la eleccion de los
empleados que prestaron el servicio, debiendo presentarse el informe junto con los partes en el plazo
improrrogable de cinco dias habiles desde el inicio del suceso que ocasiono la prestacion.”

En consecuencia esta es la normativa para la regulacion de los servicios fuera de la jornada
habitual de los empleados municipales. En este sentido podemos distinguir hasta cuatro grupos, el primer
grupo al que pertenecen los cuerpos de seguridad y emergencia a los que mensualmente la Junta de
Gobierno Local aprueba los servicios extraordinarios ya realizados y ordena en la ndomina de ese mes de
dichos servicios. En segundo lugar aquellos empleados a los que sus Unidades han tramitado de forma
correcta la autorizacion previa. Los partes presentados de estos empleados son abonados de forma regular
y rapida. En tercer lugar aquellos empleados que han presentado una justificacion de la urgencia de la
actuacion y que por esa causa no pudo tramitarse el expediente de aprobacion a la Junta de Gobierno (se
han tramitado pocos) y por ultimo (el resto) y que es objeto de este informe, son un conjunto de partes de
servicios extraordinarios que no han seguido ningun cauce procedimental, mas a alld de la conformidad del
responsable de la dependencia. En este caso no se han tramitado hasta ahora en base a dicha contingencia,
sin embargo, los servicios han sido realizados por los empleados por lo que procede o la devolucion de los
partes y su denegacion o el abono de los mismos.

Considerando la providencia de la Teniente Alcalde del Area de fecha 20 de Febrero de 2019 que
establece la tramitacion del expediente para su abono, se INFORMA lo siguiente en relacion a dichos
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PRIMERO. Tal y como se ha reseriado con anterioridad dichos servicios han sido realizados por
los empleados porque asi lo corroboran sus responsables y sus concejales o tenientes alcaldes respectivos
pero no han seguido el procedimiento oportuno, fundamentalmente por falta de planificacion, por
imposibilidad manifiesta de justificar una urgencia. Existen supuestos en los que se acomparian informes
pero a juicio del informante no reunen los elementos indicados por la Junta de Gobierno para su
tramitacion a posteriori.

INCIDENCIAS DETECTADAS:

a) El Departamento de Informdtica informe de una averia en copias de seguridad de Octubre de
2016 o cabina de discos en Mayo de 2017 y prevencion de ataques informdaticos (Mayo 2017) , pero no
Justifica de forma adecuada la urgencia, al objeto de poder exceptuar de la autorizacion previa, salvo una
de los partes de GV que cuenta con informe favorable de este Técnico pero que se tramitan conjuntamente
con el resto.

b) Servicios en Cementerio. Un importe cuantioso del global informado corresponde al personal del
Cementerio. Por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de 19 de Octubre de 2018 se aprobo lo siguiente
“Exceptuar del régimen de autorizacion previa de los servicios prestados fuera de la jornada habitual por
el personal adscrito a la Oficina de Cementerio reseriados en el punto segundo hasta un mdximo de 480
horas anuales para el ejercicio 2018 y 480 horas anuales para el ejercicio 2019 con efectos del 1 de Enero
de 2018, debiendo contemplarse en la negociacion del Convenio Colectivo formulas incluidas en el
calendario laboral con objeto de la disminucion de dichos servicios fuera de la jornada habitual. *. No
obstante y dado que se entra en vigor con efectos del 1 de Enero de 2018, quedan fuera de dicho Acuerdo
los servicios de 2017, objeto de este informe. En este sentido hay que indicar que se ha buscado una
solucion para 2018 y 2019, por lo que queda pendiente resolver 2017.

¢) Corte de calles para la Il Media Maraton de Atletismo. No se tramito a tiempo la solicitud de
autorizacion previa. En 2018 si se ha realizado de forma adecuada.

d) Horas de mapping en Casa Surga. Se solicito con solo dos dias habiles para poder tramitarlo
siendo imposible su tramitacion.

e) Realizacion de servicios fuera de la jornada de personal de empleo y seleccion de personal,
siendo informado con posterioridad a la realizacion pero solicitando el servicio para dias anteriores.

) Actividades relacionadas con la preferia, sin que se solicitara la autorizacion previa.

g) Actividades ordinarias pero fuera del horario habitual sin la justificacion mas que la presentacion
del parte (descarga de adoquines, trabajos varios en Parque de Consolacion)

h) Remodelacion de dependencias municipales, como Intervencion o el Servicio de Atencion al
Ciudadano. Se presentan exclusivamente los partes de trabajo.

i) Servicios que pudieron ser planificados y no lo fueron o no a tiempo tales como Suministro de
Agua para peregrinacion del Rocio (informe entregado el mismo dia del inicio), mantenimiento de evento en
plaza de toros, gala benéfica, concurso de arroz, apertura Castillo de Utrera, actividades de preferia,
pruebas en Iglesia Santa Maria, caminos rurales, ajustes contables).

J) Situaciones de urgencia por cambio de turno por necesidades del servicio que no se informan a
tiempo.

El total de los servicios realizados son:

CUADRANTE de realizacion de servicios pendiente de abono.

EMPLEADO IMPORTE.-

APM 968,12 €
AMA 338,36 €
BMJIM 77,82 €
BCA 124,00 €
BBA 140,00 €
CPJ 256,61 €
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CLA
CFJL
CCE
CoJJ
FRJA
GGFJ
GGJ
GCF
GVJA
GIJM
GMR
HBA
HFJC
JBA
LDI
LDM
LCJA
LTIM
MPIM
MJIMA
MPJL
MGF
MGR
MMM
MPJ
ORF
PHF
PCA4
PSM
RAAJ
RSV
RVF
RFJA
SMR
SMM
SSS
SoC

248,37 €
119,45 €
519,65 €
51,88 €
503,50 €
1.680,75 €
2.244,70 €
248,37 €
700,92 €
925,19 €
773,95 €
960,15 €
2.948,45 €
1.161,93 €
1.993,28 €
320,04 €
1.509,88 €
522,15 €
382,02 €
87,72 €
1.396,47 €
2.104,48 €
152,81 €
272,87 €
265,58 €
1.257,28 €
109,15 €
663,97 €
1.570,56 €
868,06 €
884,11 €
1.034,25 €
76,30 €
388,44 €
233,46 €
130,98 €
87,78 €
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STJI 446,02 €

TOTAL 31.749,83 €

En todo el conjunto de partes, a excepcion de un parte de GV por importe de 64,83 euros no cuentan
con informe favorable de esta Unidad por los motivos expuestos, no obstante, habra que finalizar el
expediente o rechazando los partes o abonando los mismos. En base a la providencia de la Teniente Alcalde
del dia 20 de Febrero de 2019 se solicita crédito por importe de 31.749,83 para el abono de los partes
aunque con el informe NO FAVORABLE del que suscribe.”

Por parte de la Interventora de Fondos con fecha 2 de Abril de 2019 informa lo siguiente: “De
conformidad con lo dispuesto en el articulo 215.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se emite el siguiente
Informe: Con fecha 04 de marzo de 2019 se presenta a esta Intervencion, Informe del Técnico Superior de
Recursos Humanos, solicitando crédito para la autorizacion de partes de servicios extraordinarios de
diferentes Areas realizados a partir del mes de octubre de 2016 hasta Julio de 2018, sumando un importe
total de 31.749,83 €. Esta Intervencion ha de informar que no existe crédito adecuado y suficiente con cargo
a la presupuestada aplicacion contable de Gratificaciones, prevista en el Presupuesto municipal vigente
2019. Para poder hacer frente al citado gasto, debera por parte de Recursos Humanos plantear
modificacion presupuestaria a favor de la partida R71 9200 15100, provenientes de ahorros de otras
partidas presupuestarias del Capitulo I. Por otra parte desde el punto de vista juridico-procedimental, por
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 26 de Abril de 2012 se establecio un procedimiento de
autorizacion previa para la realizacion de horas extraordinarias, siempre aprobandose con cardcter
anterior a su desarrollo. El objetivo de este Acuerdo, que ademads esta incluido como medida a adoptar en el
Plan de Ajuste aprobado, de conformidad con el RD 4/2012 por el que se establece un mecanismo de pago a
proveedores, es contener el gasto en materia de gratificaciones. Con dicho Acuerdo se pretende que todo
servicio que pueda generar gratificacion sea controlado primero por Recursos Humanos, y segundo por
Intervencion. Pero ademas, el procedimiento se iniciara siempre de forma excepcional, prohibiéndose con
caracter general la realizacion de horas extraordinarias, salvo para Policia Local Y Bomberos. Lo
excepcional se ha convertido en general, firmandose partes de trabajo sin control alguno, y aumentando el
gasto de gratificaciones en un porcentaje desproporcionado. Es por ello por lo que se informa
DESFAVORABLE, la propuesta de autorizacion de las horas extraordinarias tramitadas con posterioridad a
su realizacion. Este Informe tiene cardcter de Nota de Reparo, no suspende el procedimiento debiendo
resolverse la discrepancia por el Alcalde para proceder a su reconocimiento y pago. “

Con fecha 10 de Abril de 2019 por parte de la Direccién Técnica del Area de Recursos Humanos y
Desarrollo Estratégico se informa “Por parte de la Teniente Alcalde del Area se dicté providencia de fecha
20 de Febrero de 2019 se incoo expediente para el abono de servicios extraordinarios atrasados de los
ejercicios 2016 y 2017 por importe total de 31.749,83 euros.

Con fecha 21 de Febrero de 2019 se informan por el que suscribe de forma desfavorable y se
solicita crédito para su abono. Con fecha 2 de Abril de 2019 se informa por parte de la Intervencion de
Fondos de forma desfavorable mediante nota de reparo y se informa de la inexistencia de crédito. Hay que
indicar que desde la fecha de la solicitud a la fecha del informe de no existencia de crédito se han tramitado
un total de diecinueve expedientes que han agotado la partida.

No obstante y dado que la instruccion del expediente recae en este Departamento se INFORMA que
tanto para este expediente como para otras necesidades de la partida R71.9200.15100 hay generada
economia en el Servicio de Extincion de Incendios G12.1360. Asi existe una vacante presupuestaria
completa la n° 00004395 por importe de 35.651,55 euros, a excepcion del importe de 6.378,21euros
informado con fecha 11 de Marzo de 2019 para la cofinanciacion del programa de Iniciativa Local.
Asimismo existen otras economias que se reflejan en el siguiente cuadro:

Pagina 86 de 89



i

MENSUAL 636,01 € 371,40 € 950,15€ 168,51 € 2.126,0/7 €
AHORRO ENEMZ 1.908,02 € 1.114,21 € 2.850,46 € 505,53 € 0.378,21 €

En consecuencia el ahorro a generar del resto del ario es el siguiente:

! ! ! ! !

Es decir 19.134,64 para incrementar la partida R71.9200.15100, dado que la plaza no va a ser
cubierta en el ejercicio 2019.

Asimismo durante el mes de Enero y Febrero se produjo ahorro en la vacante n® 00004303 GPV
dado que el interino que estaba ocupando dicha vacante MM renuncio el 1 de Enero y reingreso el dia 1 de
Marzo. El ahorro es el siguiente:

! ! ! ! !

También se ha producido ahorro desde el dia 17 de Marzo de 2019 en el puesto presupuestario
00004305 dado que el interino que ocupa la plaza de CA (FM) renuncio a la interinidad con esa fecha. El
ahorro generado en Marzo y el que se va a generar en Abril dado que no esta prevista la cobertura de la
vacante a corto plazo es el siguiente:

, o031, 1] 1.358,/ 9/
Se ha concedido licencia no retribuida a los funcionarios D. MALy D. ODC por el periodo de 17 de

Febrero de 2019 al 11 de Abril de 2019 siendo el ahorro ienerado el siiuiente:

En consecuencia SE SOLICITA que con el crédito generado por los ahorros que hacen referencia
este articulo se dota a la aplicacion presupuestaria R71.9200.15100 por importe total de 35.590,16. Sobre
dicho importe se informe favorablemente el crédito del expediente tramitado con ocasion de servicios
extraordinarios de los anios 2016 y 2017 al objeto de proseguir el expediente y que el sobrante quede en
dicha partida para otras necesidades futuras.”

Con fecha 12 de Abril de 2019 la Intervencion de Fondos informa favorablemente el
crédito con el nimero de operacion (2019 22006269)

Considerando que los servicios han sido realizados por los empleados y que procede
su reconocimiento.

Visto lo expuesto PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.:

PRIMERO. Autorizar los servicios extraordinarios realizados entre el ejercicio 2016 y
2017 por el personal que se relaciona a continuacion por un total de 31.749,83 euros:

!

KHETO]** 968,12

KLY TH* 338,36

HHGD 634k 77,82

HAKIBTO** 124

*EKI139** 140

*AXDQS2** 256,61
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*HEQR40H* 248,37

KD ()4, 119,45
HAH3RT Ak 519,65
FHEGAARH* 51,88
HH3)§R 503,5
HAH5 (5K 1680,75
FREQGTGH* 22447
#HE()D4 5%k 248,37
A G()() T 700,92
HAXA 3665 925,19
A ()) ] *k 773,95
HH%Q5Q ] ok 960,15
A% ()53 3k 294845
K] G4 ** 1161,93
HHY (4% 1993,28
HAxT3RQ K 320,04
w733k 1509,88
HAx5DQT ok 522,15
HHx5 ] 3k 382,02
HAHT DYQk 87,72
HHHAQ] )k 1396,47
HAHT 3] Tk 2104,48
HHHT | Gk 152,81
%7 DO K 272,87
Hx334 6k 265,58
TR L 1257,28
A5 545 109,15
HH5) | Sk 663,97
FRETDA()H* 1570,56
HAHGQ | Dk 868,06
HAx ()T 35k 884,11
AH3 T4k 1034,25
HAXTQT Gk 76,3
HAHA GG, 388,44
HAx3 ()74 233,46
FHXTQT Gk 130,98
HAH QT Ak 87,78
Hkx | §R5 K 446,02

SEGUNDO. Solicitar al Sr. Alcalde Presidente que resolviendo la discrepancia entre el
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local y el reparo realizado por la Interventora General, de
continuidad al expediente, decretando su abono en la némina del mes de ABRIL de 2019 a
todos aquellos empleados que se encuentren en servicio activo durante dicho mes, salvo que
algun funcionario, funcionario interino, personal laboral fijo y laboral interino inicie algin
proceso de Incapacidad Temporal en cuyo caso le seran abonados una vez finalizado dicho
proceso y siempre que las retribuciones que perciba el empleado se encuentren dentro del
importe maximo cotizable
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MEN
OMENT,

TERCERO.- Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a la
Intervencion General, Unidad Administrativa de Recursos Humanos a los efectos oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. La
Teniente Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico. Fdo. Maria
del Carmen Suarez Serrano.”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y
Desarrollo Estratégico, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros
presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, siendo las 12,00 horas, en el lugar y fecha al
principio indicado, la Presidencia levantd la sesion, extendiéndose por mi, el Secretario
General el presente Acta, firmandose este acto por el Sr. Alcalde-Presidente, conmigo que de
todo ello doy fe.- EL. ALCALDE-PRESIDENTE.- Fdo.: Don José Maria Villalobos
Ramos.- EL SECRETARIO GENERAL, Fdo.: Don Juan Borrego Lopez.-
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