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UTRERA
PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE REGIRA EL CONCURSO PARA ADIUDICAR
DIFERENTES SERVICIOS RELACIONADOS CON EL TEATRO MUNICIPAL “ENRIQUE DE LA
CUADRA" DE UTRERA.-
12.- OBJETO DEL CONTRATO.- El objeto del presente contrato es la adjudicacion de las
serviclos gque se relacionan a continuacion, necesarios para atender la programacidn
del Teatro Municipal “Enrique de la Cuadra”, en el que semanalmente se lleva a cabo
una media de dos funciones con plblica, si bien, también acoge programas y ciclos que
abarcan varios dias de programacion continuada, tanta en funciones matinales comao
de noche, durante la temporada, de octubré a junio. En Navidad v Semana Santa no 3
suele haber representaciones. g
- 1Taquillera/a. E
- 1 Portero/a-acomaodador/a. E
- Planchadao y sastreria. P
- Personal de carga y descarga. &
-  Pegada de carteles. ,rjg
-
2°.- DURACION DEL CONTRATO.- La duracidn del presente contrato serd de UN ARNO. 8
Se prestard del 1 de enero al 31 de diciembre de 2014. ﬁ
El contrato sera prorrogable por un ano. ;
3%.- PRECIO DEL CONTRATO.- %
El preciofhora sera de 11,50 €, incluido IVA, a la baja, con un maximo de 1.200 horas ¢
para los servicios de taguillero/a, portero/a, planchado y sastreria y personal de carga ;
y descarga. Por tanto, el presupuesto maximo para estos servicios y para el periodo de =
duracién del contrato asciende a TRECE MIL OCHOCIENTOS EUROS (13.800,00 €). :f
Par otro lado, el servicio de pegada de carteles se abonard al preciofunidad colocada, E
incluido IVA, a |a baja, de 0,60 € en pared y escaparates, y de 1,20 € en carteleras, con 5
un maxima de 3.300 carteles de pared y escaparates y de 600 carteles en carteleras, e
ascendiendo el presupuesto maximo para |la pegada de carteles durante el periodo de E
duracian del contrato a DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y DOS EUROS (2.772,00 €). <
Se entiende que estos precios engloban todos los gastos directos e indirectos, que z
asumira el licitador para el normal desarrollo de los servicios objeto del contrato y que n:
es el mismo precio para festivos y no festivos, diurno y nocturno, laborables y no E
laborables. :,f;
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Por consiguiente, el presupuesto maximo para el periodo de duracidn del contrato
asciende a la cantidad de DIECISEIS MIL QUIMIENTOS SETENTA Y DOS EUROS
{16.572,00 €.

42.- FORMA DE PAGO.- Los pagos se efectuardan por mensualidades vencidas, de
acuerdo con los servicios prestados, mediante |a presentacidn de |a correspondiente
factura, una vez que la misma sea conformada por la Delegacidn de Cultura.

Se facturardn aquellos servicios que se hayan prestado.

52.- TRABAJOS A DESARROLLAR POR EL PERSONAL DE LOS SERVICIOS
CONTRATADOS.-

1.- Taquillero/a.

La taquilla deberd estar abierta al piblico de miércoles a viernes, de 18 h a 21 h, Dias
de funcidn distintos de miércoles, jueves y viernes, la taquilla se abre dos haras antes
del comienzo de| especticulo.

Elfla taquillero/a es la persana encargada de la venta de entradas para las actividades
programadas, asi como de contral de recaudacion por la venta de las mismas. El
adjudicatario dispondrd de una persana can la correcta formacian para atender este
puesto, debiendo utilizar el equipo informadtico instalado en el Teatro, asl comao, los
programas infarmaticos de gestian de venta de entradas instalados,

La gestion del acto conlleva las trabajos de emision y cobra de entradas, manejar el
programa y equipo informatico existente en la taquilla, hacer hojas de taguilla y
entrega del importe de las recavdaciones en la Casa de Cultura,

Las principales tareas a desarrolfar son:

- Venta, emisidn y anulacidn de entradas. Para ello deberd conacer y manejar
con fluidez el programa de venta de localidades UtreraTicket, desarrollado por el
propla Ayuntamiento, que permite tanto el pago en efectivo como mediante tarjeta.

- Realizar las actuaciones precisas en el terminal de taguilla sigulenda las
Instrucciones de la Delegacidn de Cultura.

- Cuadrar ingresos, tanto en metdlico como pagos realizados con tarjetas de
crédito, en relacin con las wventas realizadas en cada sesion de trabajo,
cumplimentando la documentacidn necesaria y respondiendo ante posibles desajustes
entre venta de localidades y recaudacion.

- Bl adjudicatario se responsabilizara de la asignacion del dinero de cambio, asi
como de su correcto uso, deblendo contar con la provision de fondos de cambio
necesarios.

- Solicitar a la Delegacidn de Cultura el material fungible necesario para la
emisian y venta de entradas.
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- Comprabar la documentacian acreditativa a la hora de realizar los descuentos
estipulados en el importe de las entradas.
- Ofrecer cualquier tipo de Informacidn solicitada por el pdblico asistente, o en
su defecto, canalizar la misma.
- Entregar las hojas de taguilla junto al justificante de ingreso del banco en la
Delegacian de Cultura al dia siguiente habil de la representacidn o acto.
- Realizar el cierre de sesién. Una vez cerrada la taquilla, debera permanecer en
el Teatro realizando las funciones proplas de porterofacomodadar hasta el desalojo
del edificio.
2.- Portero/a-acomodador/a. B
Es el encargado de <olicitar las entradas a los espectadores y acompafarlos, en su B
case, a indicacion del Jefe de Sala, a sus asientos. E
Las dreas propias de su trabajo son las zonas de acceso a la sala y la propia sala, Su i
trabajo deberd desarrollarse desde una hora antes de la hora establecida para el i
comienzo del espectaculo y hasta el desalojo de pdblico del edificio. Entre sus %
funciones destacan: ﬁ
- Situarse en las puertas de acceso directo a la sala. 3
- Solicitar las localidades al plblico asistente y acompafarle hasta el sitio 2
indicado si asl lo Indica el Jefe de Sala. E
- Facilitar el desalojo de la sala al finalizar el espectaculo. 3
- Ofrecer o canalizar cualquier tipo de informacidn solicitada por el pablico E
asistente. E
- Revisar todos los espacios propios de su drea de trabajo —patio de butacas, E
escaleras, pasillos, servicios....). =
- Reclbir instrucciones de trabajo del lefe de Sala. 2
- Mantener el buen orden en los vestibulos. b
- Conocer las salidas de emergencia y plan de evacuacion, colaborando con las E
fuerzas del orden en caso necesario. g
- Comunicar a los responsables toda incidencia que suponga un riesgo para la 4
seguridad de personas o bienes. HE
- Realizar funcicnes de porteria y, en su caso, las de auxiliar de guardarropa, r
recogiendo y entregando paraguas que los usuarios deseen depasitar, velanda, en é
todo momento, por el perfecto estado de lo depositado. =
- Facilitar programas y folietos de manao. %
- Acompanar a persanas con dificultad para su movilidad a los lugares a ocupar. F
- Realizar sugerencias oportunas para una mejor prestacidn del servicio, %
3.- Persaonal de planchado y sastreria.- 33
g
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En contadas ocasiones, a lo largo del afio y por obligaciones contraidas en la
contratacion de empresas y compaiias de espectdculos se hace necesario contar con
una persona que proceda al planchado del vestuario utilizado por el elenco de artistas
en las representaciones. Se trata de un trabajo residual, ocasional y muy esporddica
que debe realizarse, cuando asi sea reguerido, por un tiempo de entre 2 v 4 horas,
normalmente antes de la hora fijada para el comienzo de |a representacion,
El licitador podra contar con los medios existentes en el Teatro para proceder a la
tarea descrita.
La principal tarea a desarrollar sera la de planchado de vestuario, siguiendo las
instrucciones de los técnicos del Teatro,
4.- Personal de carga y descarga.-
El Teatra dispone de cuatro personas en plantilla para llevar a cabo el montaje y
desmontaje de espectdculos. En contadas ocasiones, por las caracteristicas de los
espectaculos contratades, se hace necesario contar con el refuerzo de personal para
carga v descarga de materiales, asi como de ayuda al maontaje.
Se trata de una necesidad residual por el nimero de ocasiones que se produce durante
la temporada. El persanal de carga y descarga que se requiere oscila entre las 2y las 6
personas durante una jornada en horario de mafiana y tarde-noche.
El personal de carga y descarga son las personas encargadas de realizar tanto |os
trabajos de carga y descarga como también, segun las Indicaciones del personal
técnico, facilitardn el montaje del material preciso para llevar a cabo las diversas
actividades a desarrollar en el Teatra Municipal. Las dreas propias de trabajo son las
zonas de carga y descarga, chdcena, almacenes y escenario, asi como atros espacios en
los gue se requiera su presencia.
Las principales tareas a desarrollar son:

- Descarga/carga de materiales, escenografias y utiles diversos,

- Trasladar dicho materiales a las zonas indicadas.

- Auxiliar en el montaje de escenografias,
El adjudicataria pondra a disposicién el personal de carga y descarga necesario, tanto
en numero de personas coma en horas, para atender correctamente las necesidades
que generan las actividades a desarrollar.
5.- Personal de pegada de carteles.-
Cada uno de los actos y actividades programadas en el Teatro Municipal requiere |a
colocacian de una serie de carteles anunciadares por distintos espacios y comercios de
la localidad, asi como en las ocho carteleras exclusivas del Teatro gue se hayan
situadas en diferentes lugares de la ciudad.
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Dichos carteles deberdn colocarse siempre en lugares aptos para ello, debiendo
recogerse en la Delegacion de Cultura, al menos, un dia antes de dar comienzo la
pepada de los mismaos.

Las carteleras instaladas en la ciudad deberan mantenerse limpias, debiendo
comunicar al responsable de la Delegacion de Cultura posibles deterioros y/o
incidencias que pudieran producirse en las mismas.

Cada uno de los espectaculas programades en el Teatro Municipal cuenta con unos
100 carteles. En ocasiones, por las dimensiones del cartel, se hace necesarlo realizar
pegadas con cola en los lugares permitidos para ello.

62.- SUSTITUCION DE AUSENCIA DE PERSONAL.-

El adjudicatario se comprometera a cubrir las ausencias de personal de forma gue se
mantenga el servicio.

El adjudicatario habilitara el procedimiento que estimé mas canveniente can el fin de
informar previamente a la Delegacion de Cultura de las ausencias y sustituciones que
realice.

79.- MATERIALES ¥ UNIFORMIDAD.-

Serd obligacidn de la empresa uniformar a todo su personal durante las haras en que
realice el servicio. El personal deberd ir provisto de un distintivo de identificacidn
colocado en lugar visible,

Ademds, el adjudicatario deberd suministrar al personal de ropa de trabajo.

8%.- OBLIGACIONES BASICAS DEL ADJUDICATARIO.-

- Serd por cuenta del contratista las obligaciones que la legislacien y los
convenios colectivos aplicables establezcan en cuanto al personal que
vinlera prestando el servicio.

- El personal que aporte o utilice el adjudicatario ne tendrd vinculacidn
alguna con el Ayuntamienta de Utrera v dependera dnica y exclusivamente
del contratista.

- El contratista estara obligado a la formacion y capacitacion del personal que
destine a la ejecucion del contrato.

- Debera entregar a final de cada mes un informe mensual por espectaculos y
trabajadores junto a las facturas y los TC2. Asl misma, la empresa elaborara
un parte de trabajo en el que constard el nombre y apellidos de los
empleados, evento, horas trabajadas para esa actividad (fecha, hora de
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Inicio y final) y las incidencias que surjan en el desarralls del mismo, que
sera entregado a la Delegacion de Cultura,

- Coordinar con el personal de |a Delegacion de Cultura de este

Ayuntamiento la preparacion y ejecucidn de las actuaciones y actividades
programadas.
Ajustar el horario de prestacion de los servicios al horario que requiera la
programacion general del Teatro. Las actividades & realizar en el Teatro
serdn comunicadas al adjudicatario, salvo imprevistos, con un mes de
antelacion,

- El adjudicatario respondera de todos los dafios ocasionados por una
defectuosa ejecucion de sus tareas y funciones en las actividades a realizar
en el Teatro, tanto en el edificio coma en el equipamiento, mobiliario y
material puesto a su disposicidn por el Ayuntamiento de Utrera.

- El personal de atencidn a sala deberd estar en el Teatro y en disposicidn de
prestar servicios una hora antes del comienzo del acto.

- Al menogs, el porterofa-acomodador/fa o en su defecto, el taguillero/a
deberd permanecer en el interlor de la sala durante el tiempe de duracion
del especticulo o acto.

92.- NORMAS DE SEGURIDAD, HIGIENE Y COMPORTAMIENTO.-

En la realizacion de las operaciones contratadas serd de estricto cumplimiento la
normativa vigente en materia de seguridad e higiene en el trabajo, para lo que el
contratista deberd disponer de un plan de Seguridad e Higiene para la ejecucion del
servicio, suscrito por téenico competente,

Igualmente serd obligacion del contratista dotar al personal de todos los elementos de
proteccidn necesarios para la realizacian de los trabajos.

El contratista deberd hacer observar al personal adscrito al contrato las normas de
conducta relativas al buen compartamiento, higiene y presencia,

109.- OFERTAS.-
El licitador debera presentar por separadeo y de forma Independiente:
a) Presupuesto para los servicios de taquillero/a, porterofa, planchado y
sastreria y personal de carga y descarga.
b) Presupuesto para el servicio de pegada de carteles.
La oferta econdmica estard integrada por la suma de ambas presupuestos.

112.- CRITERIOS DE ADIUDICACION.-
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ri icamente.
Las cantidades obtenidas para la cuantificacion de estos criterios se redondeard al
segundo decimal,
1.- Oferta economica: 60 puntos.

Se valorard con |a puntuacidn maxima a la oferta que proponga la mayor baja
respecto del presupueste maximo de licitacian (integrado por la suma del presupuesta
para los servicios de taquillero/a, portera/a, planchado y sastreria v personal de carga
y descarga y el presupuesto del servicio de pegada de cartales)

La valoracion de las ofertas se realizara de acuerdo al siguiente procedimiento:

a) Todas las ofertas seran ordenadas de mejor a pear, esto es, de |la mas baja a

la mas alta.

b) A las ofertas siguientes en el orden de prelacian, se les asignaran los puntos
que proporcionalmente carrespandan por su diferencia con la mejor oferta,
de acuerdo con la siguiente farmula:

P =60 X (Pl - Pv)/(Pl — Pm)
P es la puntuacion,
Pl precia méxima de licitacidn.
Pv precio de |a oferta valorada.
Pm precia de la mejor oferta (la mas baja).

Criterios cuya ponderacién depende de un juicio de valor. Hasta 40 puntos.

1.- Adscripcidn de medios humanos y materiales. Memoria descriptiva de medios
humanos y materiales, en la gue se hard constar la plantilla de personal que se
pretende adscribir al servicio con expresion de su titulacion, categoria y funciones,
designacion de representante-encargado gue reciba las directrices que se den desde la
Delegacion de Cultura, medios asignadeos a cada uno de los trabajos, memaria
descriptiva de los medios materiales e instrumentos que se utilizardn en la prestacion
de los servicios ohjeta del contrato con expresion de sus caracteristicas, asi coma,
especificacion del convenic colective y categoria profesional aplicado a los
trabajadores, Hasta 20 puntos.
2.- Plan de trabajo. Hasta 15 puntos.

Programa de actuacién y organizacidn de los servicios, expresando el plan de
trabajo tiempaos y horarios en que habrdn de prestarse. Hasta 10 puntos.

Plan de igualdad especifico (acceso al empleo, clasificacian profesional, calidad
y estabilidad laboral, jornada laboral u otras. Hasta 5 puntos,
3.- Metodologia que faciliten el control de cumplimiente de las condiciones de
ejecucion del contrato que supongan una mejora en el servicio (planes de inspeccion
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y control, hojas de registro, encuestas de satisfaccidn de los usuarios, etc). Hasta §
puntos,
Lo firma €l Técnico de Cultura, Rafaz! Arciniega Vela, en Utrera a la fecha indicada en el pie de
firma del presente documenta,
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