ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL EL DIA 22 DE MARZO DE 2019, EN PRIMERA CONVOCATORIA EN EL
SALON DE COMISIONES.

En la Ciudad de Utrera, y en el SALON DE COMISIONES de este Excmo.
Ayuntamiento, siendo las 8:30 horas del dia 22 de marzo de 2019, bajo la Presidencia de su
Alcalde-Presidente, Don Jos¢ Maria Villalobos Ramos, al objeto de celebrar la Sesion
Ordinaria, en PRIMERA CONVOCATORIA, se retinen los miembros de la JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL, para lo cual han sido debidamente citados y con la asistencia de los
siguientes Capitulares:

* Tenientes de Alcalde:

-D. FRANCISCO CAMPANARIO CALVENTE.
-D. JOSE VICENTE LLORCA TINOCO.

- D*. TAMARA CASAL HERMOSO.

- D*. MARIA JOSE RUIZ TAGUA.

- D®. MARIA DEL CARMEN SUAREZ SERRANO.
-D. VICTOR SANCHEZ PEREZ.

- D*. MARIA DEL CARMEN CABRA CARMONA.
-D. CARLOS GUIRAO PAYAN.

Asistidos del Secretario General, Don Juan Borrego Lopez y de la Interventora
Accidental, Dona Maria Sanchez Morilla.

* Asisten como invitados los Sres/as. Concejales:

- D. LUIS DE LA TORRE LINARES.
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OBSERVACIONES: *Por razones de urgencias en el Punto 14°.- Asuntos Urgentes,
se incluyen los siguientes asuntos como Punto 14°.1.- (Expte. 145/2019).- Propuesta de la
Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Péblica y Transparencia, relativa a “Relacion
justificativa de gastos nimero 2019-0037, por importe de 223.555,56 €. Aprobacion. Punto
14°.2.- (Expte. 146/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos
Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Excepcionalidad para el nombramiento como
funcionario/a interino/a de un/a Arquitecto/a Técnico Escala de Administracion Especial,
Subescala Técnica, Clase Técnicos Medios, Grupo A, Subgrupo A2 para el Area de
Urbanismo, Vivienda y Patrimonio”. Aprobacion. Punto 14°.3.- (Expte. 147/2019).-
Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y Desarrollo
Estratégico, relativa a “Acuerdo de Colaboracion educativa entre la Universidad Pablo de
Olavide y el Excmo. Ayuntamiento de Utrera, para la alumna del Grado de Relaciones
Laborales y Recursos Humanos, D* Marina Gallego Pozo”. Aprobacion.

ORDEN DEL DiA

Punto 1°.- (Expte. 132/2019).- Aprobacion del Acta de la Sesion Ordinaria de fecha
15 de marzo de 2019.

Punto 2°.- (Expte. 133/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Hacienda Publica y Transparencia, relativa a “Cuenta justificativa del pago a justificar
concedido por Resolucion de Alcaldia de 09/11/18, a DONA TAMARA CASAL HERMOSO
por importe de 185,30 € (ciento ochenta y cinco con treinta) . Aprobacion.

Punto 3°.- (Expte. 134/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Hacienda Publica y Transparencia, relativa a “Cuenta justificativa del pago a justificar
concedido por Resolucién de Alcaldia de 12/11/18, a DON JOSE MARIA VILLALOBOS
RAMOS por importe de 1.400,00 € (mil cuatrocientos) . Aprobacion.

Punto 4°.- (Expte. 135/2019).- Propuesta de la Delegacion de Educacion, Juventud e
Infancia y Servicios Sociales, relativa a “Convenio de Colaboracion y Concesion de
Subvencion nominativa 2019 a la Asociacion de Personas con Discapacidad “Virgen de
Consolacion” de Utrera (Sevilla) con CIF G-91442277”. Aprobacion.

Punto 5°.- (Expte. 136/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Bienestar Social, relativa a “Convenio de Colaboracion y Concesion de Subvencion
nominativa 2019 a la Asociacion “Alumnos y Alumnas del Aula de la Experiencia” de
Utrera (Sevilla) con CIF: G-91439935”. Aprobacion.

Punto 6°.- (Expte. 137/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Bienestar Social, relativa a “Plaza de Respiro Familiar en el Centro Socio Sanitario Reifs de
Utrera (Sevilla) por dos meses, durante el periodo comprendido entre el 07/05/2019 y el
06/07/2019, a D*. Ana Calvente Lopez” Adjudicacion. Aprobacion.
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Punto 7°.- (Expte. 138/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Bienestar Social, relativa a “Plaza de Respiro Familiar en el Centro Socio Sanitario Reifs de

Utrera (Sevilla) por dos meses, durante el periodo comprendido entre el 07/05/2019 y el
06/07/2019, a D. Manuel Lopez Alcoba” Adjudicacion. Aprobacion.

Punto 8°.- (Expte. 139/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Bienestar Social, relativa a “Plaza de Respiro Familiar en el Centro Socio Sanitario Reifs de

Utrera (Sevilla) por dos meses, durante el periodo comprendido entre el 13/05/2019 y el
12/07/2019, a D*. Carmen Lopez Hidalgo” Adjudicacion. Aprobacion.

Punto 9°.- (Expte. 140/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Humanidades, relativa a “Bases reguladoras para la concesion de premios a los participantes
en XL Certamen Nacional de Arte Contemporaneo "Ciudad de Utrera”. Aprobacion.

Punto 10°.- (Expte. 141/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Hacienda Publica y Transparencia, relativa a “Expediente de contratacion SV74/2017,
“Servicio de transporte de autobuses y minibuses para las Delegaciones de Educacion,
Juventud e Infancia, Deportes y Participacion Ciudadana”. Modificacion. Aprobacion.

Punto 11°.- (Expte. 142/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Autorizacion de los servicios
extraordinarios en eventos realizados en el mes de marzo de 2018 presentados por la oficina
de cementerio de la Unidad Administrativa de Desarrollo Rural y Urbanidad por un importe
total de 782,75 € (setecientos ochenta y dos euros con setenta y cinco)”. Aprobacion.

Punto 12°.- (Expte. 143/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Hacienda Publica y Transparencia, relativa a “Expediente de contratacion SV37/2017
“Servicios de redaccion de los proyectos basico y de ejecucion, estudios de seguridad y
salud y direcciones de obras, de adecuacion de la caseta municipal a espacio socio-cultural
v habilitacion de la Casa Surga para centro cultural”. Modificacion. Aprobacion.

Punto 13°.- (Expte. 144/2019).- propuesta de la tenencia de alcaldia del area de
hacienda publica y transparencia, relativa a “expediente de contratacion SV25/2018,
“Servicio de Estancias Breves de los Mayores Dependientes del Municipio en los Centros
Residenciales de Utrera Acreditados para Mayores Dependientes (Respiro Familiar)”.
Modificacion. Aprobacion.

Punto 14°.- (Expte. 145/2019).- Asuntos Urgentes.-

Punto 14°.1.- (Expte. 145/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area
de Hacienda Publica y Transparencia, relativa a “Relacion justificativa de gastos niimero
2019-0037, por importe de 223.555,56 €. Aprobacion.
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Punto 14°.2.- (Expte. 146/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area
de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Excepcionalidad para el
nombramiento como funcionario/a interino/a de un/a Arquitecto/a Técnico Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Técnicos Medios, Grupo A, Subgrupo A2
para el Area de Urbanismo, Vivienda y Patrimonio”. Aprobacion.

Punto 14°.3.- (Expte. 147/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area
de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Acuerdo de Colaboracion
educativa entre la Universidad Pablo de Olavide y el Excmo. Ayuntamiento de Utrera, para
la alumna del Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos, D* Marina Gallego
Pozo”. Aprobacion.

Declarada abierta la Sesion por el Sr. Alcalde-Presidente, por la Junta de Gobierno
Local se procedid a conocer los asuntos del Orden del Dia.

PUNTO 1°.- (EXPTE. 132/2019).- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
ORDINARIA DE FECHA 15 DE MARZO DE 2019. APROBACION.

Dando cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 110 del Reglamento Orgéanico y de
la Transparencia Publica del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, de 2 de febrero de 2016, por el
Sr. Presidente, se pregunta a los presentes si desean realizar alguna observacion al borrador
del Acta de la Sesion Ordinaria de fecha 15 de marzo de 2019.

No plantedndose observacion alguna, por unanimidad de los miembros presentes, se
aprueba el Acta de la Sesion Ordinaria de fecha 15 de marzo de 2019.

PUNTO 2°.- (EXPTE. 133/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA,
RELATIVA A “CUENTA JUSTIFICATIVA DEL PAGO A JUSTIFICAR CONCEDIDO
POR RESOLUCION DE ALCALDIA DE 09/11/18, A DONA TAMARA CASAL
HERMOSO POR IMPORTE DE 185,30 € (CIENTO OCHENTA Y CINCO EUROS
CON TREINTA CENTIMOS) ”. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y Transparencia, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:

MAD La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20190840071

¢ < |'se puede comprobar con el cédigo JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS-ALCALDIA PRESIDENCIA - 22/03/2019 Fecha: 22/03/2019
Hora: 13:58
Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 22/03/2019 13:58:03




"PROPUESTA DE LA TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA DEL AREA DE
HACIENDA PUBLICA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

Visto que con fecha 05/12/2018 se ha recibido en esta Intervencion Cuenta
Justificativa del pago a justificar Expte. 22/2018 concedido por Resolucion de Alcaldia de
05/11/2018, A DONA TAMARA CASAL HERMOSO por importe de 3.000 euros en concepto
“GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE SECRETARIA (GASTOS DE ELECCIONES)”. Los
fondos fueron percibidos por el habilitado el dia 07/11/2018.

Visto Informe de Intervencién con el siguiente tenor literal:
INFORME DE INTERVENCION

Se emite este informe de conformidad con lo establecido en el articulo 4.1 d) del Real
Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre de Régimen Juridico de los Funcionarios de la
Administracion Local con Habilitacion de Estatal que establece que: “La funcion de control y
fiscalizacion interna de la gestion economico-financiera y presupuestaria comprende: La recepcion,
examen y censura de los justificantes de los mandamientos expedidos a justificar, reclamandolos a
su vencimiento”.

Se ha recibido en esta Intervencion cuenta justificativa del pago a justificar EXPTE:22/2018
concedido por Resolucién de Alcaldia de 05/11/2018, A DONA TAMARA CASAL HERMOSO por
importe de 3.000,00 euros en concepto “GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE SECRETARIA
(GASTOS DE ELECCIONES)”. Los fondos fueron percibidos por el habilitado el dia 07/11/2018.

Se cumple el plazo de 3 meses de presentacion de la Cuenta Justificativa desde que se
produjo la percepcion de los fondos. (Base 20.3).

Resultado de la Rendicion de Cuenta, segun cantidad total invertida:

a).- El Gasto asciende a 2355,04 euros.

b).- Reintegro por la cuantia no invertida de 644,96 euros.

Todos los justificantes de gasto se emiten dentro de la fecha de justificacion de los fondos,
guardando las facturas presentadas similitud con la finalidad para la cual el mandamiento con
cardcter a justificar se expidio.

Se observa la siguiente irregular y deficiencia:

El justificante de gasto que comprende la cuenta justificativa (factura 018/1180), carece del
CIF del Ayuntamiento, guardando la factura presentada similitud con la finalidad para la cual el
mandamiento con cardcter a justificar se expidio.

Considerandose los justificantes de gastos acreditativos para la justificacion de los fondos.

Se acredita fehacientemente el pago de la obligacion, aunque no acomparian los
Jjustificantes de documentos  bancarios (emision de talones nominativos) las facturas que
conforman la cuenta justificativa, si figura en todas ellas “Pagadas’.

Y para que conste y surta los efectos oportunos emito el presente informe, pasando a formar
parte del expediente tramitado al efecto, para su aprobacion por la Junta de Gobierno Local en
Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma.- LA INTERVENTORA GENERAL.- Fdo.: Donia Irene
Corrales Moreno.

Considerando que la Base 20.4 f) establece que “Las cuentas justificativas de los
pagos realizados con este cardcter serdan aprobadas por la Junta de Gobierno Local previo
informe de la Intervencion”.
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En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Tomar conocimiento de la irregularidad y deficiencia expuesta por la
Interventora en su Informe de fiscalizacion, entendiéndose aplicados los fondos para la
finalidad para la que fueron concedidos.

SEGUNDO: Aprobar la cuenta justificativa del pago a justificar concedido por
Resolucion de Alcaldia de 05/11/18, a DONA TAMARA CASAL HERMOSO por importe de
3.000 euros en concepto “GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE SECRETARIA (GASTOS DE
ELECCIONES.”

TERCERO: Remitir Acuerdo a la Intervencion de Fondos del Ayuntamiento.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.- LA
DELEGADA DE HACIENDA PUBLICA.- (D.A.25/04/2017).- Doiia Tamara Casal
Hermoso."

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y
Transparencia, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR Ia propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 3°.- (EXPTE. 134/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA,
RELATIVA A “CUENTA JUSTIFICATIVA DEL PAGO A JUSTIFICAR CONCEDIDO
POR RESOLUCION DE ALCALDIiA DE 12/11/18, A DON JOSE MARIA
VILLALOBOS RAMOS POR IMPORTE DE 1.400,00 € (MIL CUATROCIENTOS) *.
APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y Transparencia, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:

"PROPUESTA DE LA TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA DEL AREA DE
HACIENDA PUBLICA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

Visto que con fecha 31/12/2018 se ha recibido en esta Intervencion Cuenta
Justificativa del pago a justificar Expte. 25/2018 concedido por Resolucion de Alcaldia de
12/11/2018, A DON JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS. Por importe de 1.400,00 euros
en concepto “ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVA (VIAJE A
BARCELONA”). Los fondos fueron percibidos por el habilitado el dia 13/11/2018.

Visto Informe de Intervencion con el siguiente tenor literal:

" INFORME DE INTERVENCION
Se emite este informe de conformidad con lo establecido en el articulo 4.1 d) del Real
Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre de Régimen Juridico de los Funcionarios de la
Administracion Local con Habilitacion de Estatal que establece que: ““La funcion de control
y fiscalizacion interna de la gestion economico-financiera y presupuestaria comprende: La
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recepcion, examen y censura de los justificantes de los mandamientos expedidos a justificar,
reclamandolos a su vencimiento”.

Se ha recibido en esta Intervencion cuenta justificativa del pago a justificar
EXPTE:25/2018 concedido  por Resolucion de Alcaldia de 12/11/2018, A DON JOSE
MARIA VILLALOBOS RAMOS por importe de 1.400,00 euros en concepto “ATENCIONES
PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVA (VIAJE A BARCELONA)”. Los fondos fueron
percibidos por el habilitado el dia 13/11/2018.

Se cumple el plazo de 3 meses de presentacion de la Cuenta Justificativa desde que se
produjo la percepcion de los fondos. (Base 20.3).

Resultado de la Rendicion de Cuenta, segun cantidad total invertida:

a).- El Gasto asciende a 299,00 euros.

b).- Reintegro por la cuantia no invertida de 1.101,00 euros.

Se observa la siguiente irregularidad:

El justificante de gasto que comprende la cuenta justificativa fue emitida fuera de
plazo, siendo anterior 16 dias antes a la fecha en que se expidio el mandamiento de pago el
13-11-18, guardando la factura presentada similitud con la finalidad para la cual el
mandamiento con cardcter a justificar se expidio.

Se acredita fehacientemente el pago de la obligacion, acomparniado un justificante de
documento bancario (emision de talon nominativo) correspondiente al pago de la factura
que conforma la cuenta justificativa, figurando en ésta “Pagada’.

Y para que conste y surta los efectos oportunos emito el presente informe, pasando a
formar parte del expediente tramitado al efecto, para su aprobacion por la Junta de
Gobierno Local en Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma.- LA INTERVENTORA
GENERAL.- Fdo.: Irene Corrales Moreno.

Considerando que la Base 20.4 f) establece que “Las cuentas justificativas de los
pagos realizados con este cardcter serdan aprobadas por la Junta de Gobierno Local previo
informe de la Intervencion”.

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Tomar conocimiento de la irregularidad y deficiencia expuesta por la
Interventora en su Informe de fiscalizacion, entendiéndose aplicados los fondos para la
finalidad para la que fueron concedidos.

SEGUNDO: Aprobar la cuenta justificativa del pago a justificar concedido por
Resoluciéon de Alcaldia de 12/11/18, a A DON JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS.
Por importe de 1.400,00 euros en concepto “ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y
REPRESENTATIVA (VIAJE A BARCELONA ™.

TERCERO: Remitir Acuerdo a la Intervencion de Fondos del Ayuntamiento.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.- LA
DELEGADA DE HACIENDA PUBLICA.- (D.A. 25/04/2017).- Doiia Tamara Casal
Hermoso."
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Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y
Transparencia, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 4°.- (EXPTE. 135/2019).- PROPUESTA DE LA DELEGACION DE
EDUCACION, JUVENTUD E INFANCIA Y SERVICIOS SOCIALES, RELATIVA A
“CONVENIO DE COLABORACION Y CONCESION DE SUBVENCION
NOMINATIVA 2019 A LA ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
“VIRGEN DE CONSOLACION” DE UTRERA (SEVILLA) CON CIF G-91442277”.
APROBACION.

Por el Secretario General, se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA Y LA ASOCIACION DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD “VIRGEN DE CONSOLACION” PARA EL ANO 2019.

El Ayuntamiento de Utrera tiene atribuidas competencias en materia de prestacion de
Servicios Sociales en virtud de lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, en su art. 25.1 establece que; “El Municipio, para la gestion de
sus intereses, y en el ambito de sus competencias, puede promover toda clase de actividades y
prestar cuantos servicios publicos contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la
comunidad vecinal”, asi como en el art. 72 de la citada Ley, donde expone que; “las
Corporaciones Locales favorecen el desarrollo de las asociaciones para la defensa de los intereses
generales o sectoriales de la vecindad, les facilitan la mas amplia informacion sobre sus
actividades y, dentro de sus posibilidades, el uso de los medios publicos y el acceso a las ayudas
econdmicas para la realizacion de sus actividades e impulsan su participacion en la gestion de la
Corporacion”.

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas, en su art.86 establece que; “Las Administraciones Publicas podran
celebrar convenios con personas de derecho privado, siempre que no sean contrarios al
ordenamiento juridico, ni versen sobre matérias no susceptibles de transaccion y tengan por objeto
satisfacer el interés publico que tienen encomendado.”

Asimismo, la Ley 7/2001 de 12 de julio del Voluntariado, determina entre las
competencias de las Entidades Locales la de establecer medidas de apoyo financiero para el
desarrollo de acciones voluntarias, y concertar o convenir con las entidades que las
promueven los servicios que se estimen oportunos.

Visto informe de la Técnico de Administracion General del Area de Bienestar que
consta en el expediente.

Desde su creacion, la Asociacidon de Personas con Discapacidad “Virgen de
Consolacion” con CIF. G91442277, ha sido siempre un ejemplo de seriedad, organizacién y
planificacién, mostrando siempre una buena disposicion para colaborar con otras
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asociaciones y con este Ayuntamiento.

El papel desarrollado por la Asociacion de Personas con Discapacidad “Virgen de
Consolacion” con CIF. G-91442277, es ampliamente conocido y valorado por la ciudadania
utrerana, considerandose de gran importancia que puedan continuar con su labor, por lo que
vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente

ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar el Convenio de Colaboracion entre el Excmo. Ayuntamiento de
Utrera y la Asociacion de Personas con Discapacidad “ Virgen de Consolacion” con CIF G-
91442277, para la realizacion del proyecto denominado: GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO Y MANTENIMIENTO 2019.

SEGUNDO.- Aprobar la concesion de subvencion por un importe total de TRES MIL
NOVECIENTOS TREINTA EUROS (3.930,00.€) a la Asociacion de Personas con
Discapacidad Virgen de Consolacion con CIF G91442277, para colaborar en la financiacion
de su programa de actividades, de conformidad con lo dispuesto en la cldusula cuarta del
Convenio de Colaboracion referido en el dispositivo primero del presente acuerdo.

TERCERO.- Autorizar el gasto total de TRES MIL NOVECIENTOS TREINTA
EUROS (3.930,00.€) a favor de la Asociacion de Personas con Discapacidad Virgen de
Consolacion con CIF G-91442277, existiendo consignacion presupuestaria en la partida A02
2310 48906.

CUARTO.- Ordenar el abono, en concepto de anticipo, del 75 por 100 del importe de
la subvencion concedida a la Asociacion de Personas con Discapacidad Virgen de
Consolacion con CIF G-91442277. El abono del 25 por 100 restante a esta entidad se
realizard una vez finalizado el proyecto y previa presentacion de la memoria de ejecucion y
conclusiones del mismo, asi como de la justificacion de los gastos y pagos efectivamente
realizados y demés documentacion exigida en el Convenio de Colaboracion en su clausula
SEGUNDA.

QUINTA.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para la firma del Convenio de
Colaboracion entre el Excmo. Ayuntamiento de Utrera y la Asociacion de Personas con
Discapacidad Virgen de Consolacion con CIF G-91442277.

SEXTO: Del presente acuerdo se dara traslado al interesado comunicandole los recursos
legales procedentes.

SEPTIMO: Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencion de Fondos Municipales
y a la delegacion Municipal de Servicios Sociales, con la finalidad de continuar con la
tramitacion del expediente y suscripcion del Convenio de Colaboracion y que a tenor literal

dice; “CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA Y LA ASOCIACION
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD “VIRGEN DE CONSOLACION” PARA EL ANO 2019.
REUNIDOS

De una parte, Don JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS, con D.N.I: 75.434.368-A, en calidad de Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Utrera, con CIF: P-4109500-A, y domicilio en Utrera, Plaza de Gibaxa, 1, 41710, asistido por el Sr. Secretario
General de la Corporacion, don Juan Borrego Lopez, que da fe del acto.

Y de otra, Doiia EVA MARIA AGUILERA AGUILERA, con D.N.I: 79.191 4644, Presidenta de la Asociacion de Personas
con Discapacidad “Virgen de Consolacion” con CIF.:G-914422771, domiciliada en Plaza de Bailén n° 19 de Utrera e inscrita en
el registro Provincial de Asociaciones de Sevilla con el numero 10.662 y en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas de
Utrera con el numero 206.
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INTERVIENEN

Ambas partes comparecen en nombre y representacion del Excmo. Ayuntamiento de Utrera y la Asociacion de Personas
con Discapacidad "Virgen de Consolacion” con CIF. G-914422771 respectivamente, y de modo reciproco se reconocen
legitimidad y capacidad juridica para formalizar el presente convenio, a cuyo efecto,

MANIFIESTAN

PRIMERA.- Que el Ayuntamiento de Utrera tiene atribuidas competencias en materia de prestacion de Servicios
Sociales en virtud de lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su art. 25.1
establece que “el Municipio, para la gestion de sus intereses, y en el ambito de sus competencias, puede promover toda clase de
actividades y prestar cuantos servicios publicos contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad
vecinal”, asi como en el art. 72 de la citada Ley, donde expone que “las Corporaciones Locales favorecen el desarrollo de las
asociaciones para la defensa de los intereses gene-rales o sectoriales de la vecindad, les facilitan la mas amplia informacion
sobre sus actividades y, dentro de sus posibilidades, el uso de los medios publicos y el acceso a las ayudas economicas para la
realizacion de sus actividades e impulsan su participacion en la gestion de la Corporacion”.

La Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en su art.86 establece que:
“ Las Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos, convenios o contratos con personas tanto de Derecho publico
como privado, siempre que no sean contrarios al ordenamiento juridico ni versen sobre matérias no susceptibles de transaccion y
tengan por objeto satisfacer el interés publico que tienen encomendado, con el alcance, efectos y régimen juridico especifico que,
en su caso, prevea la disposicion que lo regule, pudiendo tales actos tener la consideracion de finalizadores de los procedimientos
administrativos o insertarse en los mismos con cardcter previo, vinculante o no, a la resolucion que les ponga fin.”

Asimismo, la Ley 7/2001 de 12 de julio del Voluntariado, determina entre las competencias de las Entidades Locales la
de establecer medidas de apoyo financiero para el desarrollo de acciones voluntarias, y concertar o convenir con las entidades
que las promueven los servicios que se estimen oportunos.

SEGUNDA.- Que el Ayuntamiento de Utrera, como organo encargado de desarrollar la politica de servicios sociales
entiende que los Servicios Sociales son el conjunto de servicios, recursos y prestaciones orientados a satisfacer el derecho de
todas las personas a la Proteccion Social, en los términos recogidos en las Leyes, y tienen como finalidad la prevencion, atencion
o cobertura de las necesidades individuales y sociales basicas de las personas en su entorno, con el fin de alcanzar o mejorar su
bienestar, para lo cual considera preciso establecer una estrecha colaboracion con esta Entidad Ciudadana que participa en este
proceso de fomento de iniciativas de integracion social en nuestra Ciudad.

TERCERA.-Que la Asociacion de Personas con Discapacidad "Virgen de Consolacion"” con C.LF. G-914422771, tiene
como finalidad y competencias, conforme a lo establecido en sus Estatutos:

-La promocion, defensa, asesoramiento, informacion y orientacion de las personas que presenten algun tipo de
discapacidad fisica, psiquica, sensorial y/u organica, y de sus familiares, pertenecientes al municipio de Utrera y su
comarca. Todo ello en orden a difundir y resolver su problemdtica. En especial se atenderdn entre otros los
siguientes colectivos: mujeres discapacitadas, mayores, menores, desempleados, asi como cualquier otro grupo en
riesgo de exclusion social que igualmente presente discapacidad fisica.

-Fomentar el asociacionismo entre sus miembros y la unidad de las personas discapacitadas y sus familiares, para
una mejor defensa y promocion de sus condiciones de vida..

-Instar de todos aquellos organismos publicos y/o privados de ambito local, provincial, autonomico, estatal o
internacional ya existentes o de nueva creacion, la adopcion de las medidas pertinentes, en orden a lograr la
completa integracion social y laboral de las personas discapacitadas fisicas de la localidad de Utrera y su
comarca..

-Promover y alentar la participacion de la Asociacion en todos aquellos organismos publicos o privados, de ambito
provincial, autonémico y estatal o internacional ya existentes o de nueva creacion, que de modo directo o indirecto,
puedan contribuir a la realizacion de los fines de la Asociacion o redundar en beneficio de las personas
discapacitadas fisicas del ambito territorial antes indicado.

-Promover la eliminacion de barreras sociales, en la comunicacion, arquitectonicas y en el transporte.

-Fomentar el desarrollo integral del individuo a través de actividades de ocio y tiempo libre (excursiones y
convivencias), culturales, deportivas y de cualquier otra que suponga un enriquecimiento humano de la persona.

-La creacion y/o participacion en entidades mercantiles y civiles, cualquiera que sea su naturaleza, centros de
formacion, de atencion e integracion laboral de personas com discapacidad en especial: Centros Especiales de
Empleo, Talleres de Formacion Profesional Ocupacional, informatica, manualidades, unidades de estancia diurna,
centros de rehabilitacion, etc...

-Estimular la participacion social a través de programas de fomento y formacion del voluntariado, creando una
conciencia de solidaridad y entrega en los diferentes ambitos de la Asociacion que contribuya a poner en marcha los
programas y actividades que se propongan.

-Fomentar la igualdad, promocion y formacion de la mujer, integrando en todas nuestras acciones la igualdad de
género como eje transversal.

-Denunciar discriminaciones que se realicen contra el desarrollo fisico e intelectual de mujeres y nifias por su razon
de género y capacidad.

-Potenciar y difundir una imagen de la mujer y nifia discapacitada positiva alejada de conceptos sociales
discriminatorios.

-Promover el acceso a las mujeres y nifias con discapacidad a todas las esferas de la sociedad en condiciones de
igualdad al resto de los ciudadanos.
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CUARTA.-Que ambas partes son conscientes de las dificultades con las que se encuentran las personas con minusvalias
para hacer efectiva la plena integracion escolar, laboral y social.

QUINTA.- Para que este proyecto pueda seguir adelante, la Asociacion de Personas con Discapacidad "Virgen de
Consolacion" con C.LF. G-914422771, aporta sus voluntarios que ponen en marcha un amplio programa de actividades de ocio y
tiempo libre, actividades formativas y de apoyo a las familias.

Por otra parte, el Ayuntamiento de Utrera colabora aportando la cantidad indicada del presupuesto municipal en la
partida A02.2310.48906.

SEXTA.- Que ambas partes son conscientes de la necesidad de aunar esfuerzos para mantener el Programa de
Actividades de la Asociacion para que se prolongue en el tiempo, manifestando el Ayuntamiento de Utrera su deseo de colaborar
con la Asociacion de Personas con Discapacidad "Virgen de Consolacion” con C.IF. G-914422771, instrumentalizandose dicha
colaboracion en un Convenio, segun lo establecido en el art. 28 de la Ley de Subvenciones en relacion con el art. 65 del
Reglamento que la desarrolla, ya que nos encontramos con una Subvencion que se concede de forma directa en virtud de la
posibilidad contemplada en la Ley de Subvenciones en su art. 22.2 a).

Que segun lo establecido en el art. 65.3 del Reglamento, el presente Convenio tiene cardcter de base reguladora de la
concesion de la subvencion a los efectos de lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones.

SEPTIMA.- La Asociacién de Personas con Discapacidad "Virgen de Consolacion" con C.IF G-914422771 acredita
con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesion que se halla al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

Por tanto, en atencion a las consideraciones que preceden, las partes intervinientes en este acto, en virtud de la
representacion que ostentan, acuerdan suscribir el presente Convenio de Colaboracion que articulan a tenor de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERQO.-El objetivo del presente Convenio es el de establecer acuerdos de colaboracion entre el Excmo.
Ayuntamiento de Utrera y la Asociacion de Personas con Discapacidad "Virgen de Consolacion” con C.LF. G-914422771 para el
desarrollo del proyecto “Gastos de funcionamiento y mantenimiento 2019”.

Este programa tienen como objetivos fundamentales cubrir el sostenimiento de los gastos de funcionamiento de la
Asociacion que sirven de base para el desarrollo de todas las actividades y talleres que se llevan a cabo en la asociacion durante
el afio y lograr una participacion activa de las personas con discapacidad en la gestion de la asociacion.

SEGUNDO.-La Asociacion de Personas con Discapacidad "Virgen de Consolacion" con C.LF. G-914422771 cuenta con
el personal necesario, unido a la citada Asociacion por medio de una relacion contractual o de cualquier otra indole, ya colabore
directa o indirectamente en la ejecucion del Programa objeto del presente Convenio, dependera solo y exclusivamente de la
Asociacion de Personas con Discapacidad "Virgen de Consolacion" con C.ILF. G-914422771, a todos los efectos de derechos y
obligaciones laborales, y en ningun caso podra existir vinculo de dependencia entre dicho personal y el Ayuntamiento de Utrera,
comprometiéndose la Asociacion a:

a) Ejecutar las actividades desde el uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil dieciseis.

b) Difundir la publicidad que al objeto se realice adoptando las medidas de difusion contenidas en el apartado 4 del articulo 18
de la Ley General de Subvenciones, es decir, dar adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de programas,
actividades, inversiones o actuaciones que son objeto de la subvencion.

¢) Aportar todos los medios materiales disponibles por parte de la Asociacion para el buen desarrollo de las actividades que se
lleven a cabo.

d) Suscribir una poliza de seguros de responsabilidad civil y accidentes que cubra los riesgo que pudieran sufrir los beneficiarios
de las actividades.

e) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el organo concedente, asi como cualesquiera otras de
comprobacion y control financiero que puedan realizar los organos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios,
aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

f) Comunicar al organo concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas. Esta comunicacion deberd efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
Justificacion de la aplicacion dada a los fondos recibidos.

g) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demds documentos debidamente auditados en los términos exigidos
por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, con la finalidad de garantizar el adecuado
ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

h) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos, en
tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos y al correspondiente interés de demora en los supuestos contemplados en el
articulo 37 y 40 de la Ley General de Subvenciones.

J) Como beneficiaria de subvencion estara obligada a justificar ante el Ayuntamiento el 100% del coste total del proyecto.

k) En el caso de haber solicitado el pago anticipado de la subvencion concedida, el abono de la cantidad correspondiente al
mismo se realizara sin justificacion previa por parte de las Entidades.

No obstante, para el abono del resto, es requisito indispensable la justificacion 100% del coste total de ejecucion del
proyecto en el plazo maximo de un mes desde la finalizacion de este convenio.
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Si el proyecto contiene una subvencion solicitada a otra Administracion Publica, se justificara aportando copia de la
Resolucion correspondiente.

La justificacion, se efectuard, conforme a lo establecido en el art. 30 de la Ley General de Subvenciones en relacion con
el art. 72 del Reglamento que desarrolla la mencionada Ley, a través de la correspondiente Cuenta Justificativa que
necesariamente habra de contener:

- Certificacion acreditativa de que los fondos recibidos del Excmo. Ayuntamiento de Utrera en concepto de
subvencion han sido aplicados en su totalidad a los fines que han motivado la concesion y que se han cumplido los requisitos y
condiciones que determinaron la concesion o disfrute de la misma, expedida por el beneficiario o su representante.

- Memoria final explicativa del Proyecto concertado, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos.

- Un ejemplar de cada uno de los estudios, programas, publicaciones, carteles y cuanta documentacion grdfica y
escrita haya sido generada como consecuencia de la actividad subvencionada. En tales ejemplares deberad constar el patrocinio
del Area de Salud y Bienestar Social del Ayuntamiento de Utrera.

- Memoria economica justificativa del coste de las actividades realizadas que contendra:

1. Facturas originales, correctamente emitidas que justifiquen la aplicacion de los fondos otorgados.

2. Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del proveedor y del importe.

3. Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con indicacion del
importe y su procedencia.

- Los gastos de personal se justificaran mediante recibos de nominas firmadas por los perceptores y justificantes de
las cotizaciones a la Seguridad Social y de las retenciones a Hacienda.

1) Asimismo, la Entidad se responsabiliza de mantener absoluta confidencialidad sobre los datos que pudiera conocer con ocasion
del desarrollo del presente convenio y, en su caso, conforme a las instrucciones del Area de Participacién Ciudadana,
Inmigracion y Cooperacion al Desarrollo y que no los aplicara o utilizard con fin distinto, ni los comunicard, ni siquiera para su
conservacion, a otras personas, en cumplimiento de la “Ley Orgdanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal (en adelante LOPD) .

Ademas, deberda cumplir las medidas técnicas y organizativas estipuladas en la normativa de desarrollo de la ley y el
nuevo Real Decreto 1.720/2007, de 21 de diciembre, que establece el Reglamento de desarrollo de la LOPD, para el tratamiento
de los datos de cardcter personal de nivel basico, medio o alto segun corresponda.

En el caso de que la entidad, o cualquiera de sus miembros, destinen los datos a otra finalidad, los comunique o los
utilice incumpliendo las estipulaciones del presente convenio, sera responsable de las infracciones cometidas.

La entidad, se obliga ademds a mantener el secreto profesional exigido por el articulo 10 de la LOPD, respecto de
cualquiera de los datos de cardcter personal a los que tenga acceso con motivo de la realizacion del proyecto objeto del presente
convenio. Esta obligacion sera de aplicacion a todas las personas de la entidad que tengan acceso a dicho datos y subsistira
indefinidamente, una vez finalizada la vigencia del presente convenio.

TERCERO.- La Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccion a la infancia y la adolescencia
crea el registro central de delincuentes sexuales cuya organizacion y funcionamiento aparecen recogidos en el Real Decreto
1100/2015, de 11 de diciembre por el que se regula el Registro Central de delincuentes sexuales.

La finalidad del Registro, de acuerdo con lo establecido en su reglamento, es contribuir a la proteccion de los menores
contra la explotacion y el abuso sexual, mediante el establecimiento de un mecanismo de prevencion que permita conocer, si
quienes pretenden el acceso y ejercicio de profesiones, oficios y actividades que impliquen el contacto habitual con menores,
carecen o no de condenas penales por delitos contra la libertad e indemnidad sexual o por trata de seres humanos con fines de
explotacion sexual.

Es por lo tanto obligacion de este Ayuntamiento constatar que no existe condena con sentencia firme sobre el personal al
que hace referencia la norma citada, por lo que la Asociacion debera de aportar la correspondiente certificacion negativa que, en
todo caso, se expedira preferentemente por medios electronicos, de todo el personal que vaya a trabajar con menores.

CUARTO.- El Ayuntamiento de Utrera aportara TRES MIL NOVECIENTOS TREINTA EUROS (3.930,00.€) con
cargo a la partida A02.2310.48906, comprometiéndose el Ayuntamiento ademas a:

a) Establecer el control necesario para que el mismo se lleve a cabo en los términos recogidos en este Convenio y se realicen
cada una de las actividades propuestas.

b) Entregar a la Asociacion Juvenil Aldaba dicha subvencion que corresponde a los servicios de organizacion, funcionamiento y
gestion de las actividades. Esta cantidad no tiene cardcter de salario, dado que el presente convenio no esta sujeto a la
legislacion laboral, por lo que en la subvencion se entienden comprendidos todos los conceptos gratificables que pudieran
corresponder a la prestacion de los servicios que se acuerdan, estando excluidos de la subvencion los gastos por adquisicion de
material inventariable que puedan ser considerados gastos por inversion

QUINTO.- Asimismo y de acuerdo con lo establecido en el art. 34.4 de la Ley 28/2003 General de Subvenciones, en
relacion con el art. 88 puntos 1 y 2 del Reglamento que la desarrolla: “podran realizarse pagos anticipados que supondran
entregas de fondos con cardcter previo a la justificacion, como financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones
inherentes a la subvencion”.

Dicho pago anticipado supondra la entrega de fondos con cardcter previo a la justificacion que podra alcanzar hasta el
75% de la subvencion concedida. Cuando supere dicho porcentaje debera estar garantizado mediante Aval Bancario o Seguro de
Caucion por cantidad igual a la cantidad subvencionada.
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El aval sera prestado por Bancos, Cajas de Ahorro, Cooperativas de crédito, establecimientos financieros de crédito y
sociedades de garantia reciproca autorizadas para operar en Espaiia; deberad de ser solidario respecto al obligado principal, con
renuncia expresa al beneficio de exclusion y con compromiso de pago al primer requerimiento del Ayuntamiento de Utrera y de
duracion indefinida, permaneciendo vigente hasta que el propio Ayuntamiento declare la extincion de la obligacion garantizada y
la cancelacion del aval.

El contrato de seguro de caucion se celebrara con entidad aseguradora autorizada para operar en este ramo del seguro
en Espaiia y cumpla con los requisitos legales exigidos. La garantia se constituira en forma de certificado individual de seguro,
haciendo referencia expresa a que la falta de pago de la prima, sea unica, primera o siguientes, no dara derecho a resolver el
contrato, ni quedara extinguido, asumiendo al asegurador el compromiso de indemnizar al primer requerimiento del
Ayuntamiento de Utrera y estando en vigor hasta que el propio Ayuntamiento autorice su cancelacion o devolucion. Ambos
documentos deberan ser conformados por la Asesoria Juridica de este Ayuntamiento.

SEXTO.- La concesion de la presente subvencion es compatible con cualquier otro tipo de subvencion, ayuda, ingreso o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Union Europea o de organismos internacionales. Se establece, no obstante, la incompatibilidad con cualquier otra subvencion
proveniente de otra Area o Departamento de este Ayuntamiento para el mismo proyecto.

SEPTIMO.- El presente Convenio entrard en vigor, a partir de su firma y finalizard el 31 de diciembre de 2.019,
renovable cada ario por acuerdo de ambas partes.

OCTAVO.- Seran causa de resolucion del presente Convenio las siguientes:

a) El incumplimiento, por alguna de las partes firmantes, de cualquiera de los acuerdos consignados en el presente Convenio.

b) El mutuo acuerdo.

¢) La imposicion a la Entidad o a sus directivos de sancion administrativa, pena o medida de seguridad que deriven de acciones y
omisiones que se hubieren producido en el ambito de su actividad.

La incoacion de diligencias penales o administrativas relativas a acciones y omisiones realizadas por la Entidad o sus
directivos en el ambito de su actividades podra dar lugar a la suspension de la ejecucion del Convenio.

Tanto la resolucion del Convenio como la suspension del mismo por alguna de las causas contempladas en el presente
acuerdo, salvo el mutuo acuerdo, deberan acordarse previa audiencia de la Entidad.

Asimismo, subsistiran en cualquiera de los casos de resolucion o suspension las obligaciones relativas a la justificacion
de los fondos percibidos y al procedimiento a tal efecto establecido.

NOVENO.- En todo lo no previsto en el presente Convenio serd de aplicacion lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre General de Subvenciones y en el Reglamento que la desarrolla, aprobado por Real Decreto 887/2006 de 21 de julio.

DECIMO.- Cualquier cambio se supeditard al previo acuerdo entre las partes.

UNDECIMO.- Las cuestiones litigiosas que este Convenio pudiera suscitar deberdn resolverse de mutuo acuerdo entre
las partes. Caso de no producirse acuerdo, las partes se someten a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales de Utrera.

Y en prueba de conformidad a lo acordado en el presente Convenio, por ambas partes, se firma el mismo, por triplicado

y a un solo efecto, en Utrera a de marzo de dos mil diecinueve.
EL ALCALDE-PRESIDENTE LA PRESIDENTA DE LA ASOCIACION
José Maria Villalobos Ramos Eva Maria Aguilera Aguilera
EL SECRETARIO GENERAL

Juan Borrego Lopez.”

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. La
CONCEJAL DELEGADA DE EDUCACION, JUVENTUD E INFANCIA Y
SERVICIOS SOCIALES.- Fdo.. DONA CARMEN VIOLETA FERNANDEZ
TERRINO.”

Analizada la propuesta de la Delegacion de Educacion, Juventud e Infancia y
Servicios Sociales, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.
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PUNTO 5°.- (EXPTE. 136/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, RELATIVA A “CONVENIO DE
COLABORACION Y CONCESION DE SUBVENCION NOMINATIVA 2019 A LA
ASOCIACION “ALUMNOS Y ALUMNAS DEL AULA DE LA EXPERIENCIA” DE
UTRERA (SEVILLA) CON C.LF: G-91439935”. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Bienestar Social, se dio exposicion a la
siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA 6* TENIENTE DE ALCALDE-DELEGADA DEL AREA DE
BIENESTAR SOCIAL.

A la vista de la solicitud presentada por la ASOCIACION “ALUMNOS Y ALUMNAS
DEL AULA DE LA EXPERIENCIA DE UTRERA”, con registro de entrada de fecha
12/03/2019 y niimero 10886 en la cual pide una subvencion por importe de 2.000,00€ (dos
mil euros) para actividades de la asociacion durante el afio 2019.

Visto informe del técnico de la Delegacion de Politicas Sociales que, literalmente,
dice: “Doiia Isabel Cabrera Carro, como Técnico Medio de la Oficina del Mayor del Ayuntamiento
de Utrera, en relacion con el expediente tramitado en la Delegacion de Politicas Sociales para
resolver la solicitud presentada por la Entidad ASOCIACION ALUMNOS Y ALUMNAS DEL
AULA DE LA EXPERIENCIA DE UTRERA, con CIF G91439935 y domicilio en C/ Catalina de
Perea 32 (Utrera), en la cual pide una subvencion por importe de 2000,00€ (dos mil euros) para
actividades de la asociacion durante el aiio 2019.

INFORMA:

Primero: Que por parte de los interesados se han presentado documentos que acreditan los
siguientes extremos:

1.La Entidad solicitante no estd incursa en ninguna circunstancia que imposibilita la
obtencion de la condicion de beneficiario de subvenciones segun el articulo 13 de la Ley
38/2003 de 17 de Noviembre, General de Subvenciones, y en concreto se encuentra al
corriente en sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, segun declaracion
Jjurada del Presidente de la Asociacion

2.El CIF de la Entidad se encuentra en nuestro poder por anteriores tramites

3. Acreditacion de la representacion mediante escrito de la secretaria de la entidad,
de la representacion de D. Juan Aguilar Carrasco como Presidente de la Asociacion

4. Justificacion de que la entidad solicitante tiene entre sus fines, alguno o algunos
directamente relacionados con la actividad para la que se solicita subvencion, lo que
procede segun consta en sus estatutos que obran en nuestro poder

5.Que dicha entidad se encuentra inscrita en el Registro Municipal de Asociaciones
con el numero 216

6.Solicitud en modelo oficial con registro de entrada de fecha 12/03/2019 y numero

10886
7.Proyecto de actividades para el aiio 2019.

Segundo: Que la solicitud de subvencion que nos ocupa se considera de adjudicacion
directa por razones de interés social o economico o finalidad publica de acuerdo con lo establecido
en la Base de Ejecucion del Presupuesto numero 15 y debido a que no procede promover
convocatoria publica por ser ésta la unica Asociacion creada con los fines de realizar actividades
destinadas a los alumnos y alumnas del Aula de la Experiencia de Utrera™
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En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcién del
siguiente ACUERDO:

Primero: Aprobar el Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Utrera y
ASOCIACION ALUMNOS Y ALUMNAS DEL AULA DE LA EXPERIENCIA DE UTRERA
con C.I.F: G91439935 para la realizacion del proyecto denominado: "Actividades 2019"

Segundo: Aprobar la concesion de subvencion por un importe total de 2.000,00 euros
a la ASOCIACION ALUMNOS Y ALUMNAS DEL AULA DE LA EXPERIENCIA DE
UTRERA con C.ILF: G91439935, para colaborar en la financiacion de su programa de
actividades, de conformidad con lo dispuesto en la clausula PRIMERA del Convenio de
Colaboracion referido en el dispositivo primero del presente acuerdo.

Tercero: Autorizar el gasto total de 2.000,00€ (dos mil euros) a favor de la
ASOCIACION ALUMNOS Y ALUMNAS DEL AULA DE LA EXPERIENCIA DE UTRERA
con cargo a la partida A02.2333.48951 RC 2019 22000120 del Presupuesto Municipal de
2019.

CUARTO: Ordenar el abono, en concepto de anticipo, del 75 por 100 del importe de
la subvencion concedida a la ASOCIACION ALUMNOS Y ALUMNAS DEL AULA DE LA
EXPERIENCIA DE UTRERA. El abono del 25 por 100 restante a esta entidad se realizara
una vez finalizado el proyecto y previa presentacion de la memoria de ejecucion y
conclusiones del mismo, asi como de la justificacion de los gastos y pagos efectivamente
realizados y demds documentacion exigida en el Convenio de Colaboracién en su clausula
SEGUNDA.

QUINTO: Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para la firma del Convenio de
Colaboracion entre el Excmo. Ayuntamiento de Utrera y la 4SOCIACION ALUMNOS Y
ALUMNAS DEL AULA DE LA EXPERIENCIA DE UTRERA.

SEXTO: Dar traslado del presente acuerdo a la Delegacion Municipal de Politicas
Sociales, con la finalidad de continuar con la tramitacidon del expediente y suscripcion del
Convenio de Colaboracion.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.- LA 6*
TENIENTE DE ALCALDE- DELEGADA DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL.-
Fdo.: D*. M* José Ruiz Tagua.”

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA Y LA ASOCIACION “
ALUMNQOS YALUMNAS DEL AULA DE LA EXPERIENCIA DE UTRERA” PARA EL DESARROLLQ DE PROGRAMA
ACTIVIDADES PARA EL CURSO

REUNIDOS:

De una parte, don JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS, con D.N.L: 75.434.368-A, en calidad de Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Utrera, con C.LF: P-4109500 -A, y domicilio en Utrera, Plaza de Gibaxa, 1, 41710, asistido por el Sr.
Secretario General de la Corporacion, don Juan Borrego Lopez, que da fe del acto.

Y de otra don JUAN AGUILAR CARRASCO, con D.N.I. N° 28248481L como Presidente de la Asociacion “Alumnos y
Alumnas del Aula de la Experiencia de Utrera”con C.IF: G-91439935, con domicilio en Calle Catalina de Perea 32 de Utrera e
inscrita en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas de Utrera con el n® 216
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INTERVIENEN

Ambas partes comparecen en nombre y representacion del Excmo. Ayuntamiento de Utrera y la Asociacion “Alumnos y
Alumnas del Aula de la Experiencia de Utrera” respectivamente, y de modo reciproco se reconocen legitimidad y capacidad
Juridica para formalizar el presente convenio, a cuyo efecto,

MANIFIESTAN

PRIMERA.- Que el Ayuntamiento de Utrera tiene atribuidas competencias en materia de ocupacion del tiempo libre y
atencion a las personas en riesgo de exclusion social, y ello en virtud de lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su art. 25.1 establece que “el Municipio, para la gestion de sus intereses, y en el
ambito de sus competencias, puede promover toda clase de actividades y prestar cuantos servicios publicos contribuyan a
satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal”, asi como en el art. 72 de la citada Ley, donde expone que
“las Corporaciones Locales favorecen el desarrollo de las asociaciones para la defensa de los intereses generales o sectoriales
de la vecindad, les facilitan la mas amplia informacion sobre sus actividades y, dentro de sus posibilidades, el uso de los medios
publicos y el acceso a las ayudas economicas para la realizacion de sus actividades e impulsan su participacion en la gestion de
la Corporacion”.

La Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas., en su art.86 establece que
las Administraciones Publicas podran celebrar convenios con personas de derecho privado, siempre que no sean contrarios al
ordenamiento juridico, ni versen sobre materias no susceptibles de transaccion y tengan por objeto satisfacer el interés publico
que tienen encomendado.

Asimismo, la Ley 6/1999 de 7 de julio, de Atencion y Proteccion a las Personas Mayores, determina en su art. 35 que
las diferentes Administraciones Publicas, realizaran actividades culturales y de empleo creativo del ocio dirigidas a las personas
mayores. Igualmente podran firmar acuerdos y establecer colaboraciones con otras entidades y organismos para tal fin.

SEGUNDA.- Que el Ayuntamiento de Utrera, como organo encargado de desarrollar la politica de atencion a las
personas mayores de 60 afios en el municipio de Utrera, pretende conseguir la mayor promocion de actividades en el ocio y el
tiempo libre hacia este colectivo, para lo cual considera preciso establecer una estrecha colaboracion con esta Entidad
ciudadana que participa en este proceso.

TERCERA.- Que la Asociacion Asociacion “Alumnos y Alumnas del Aula de la Experiencia de Utrera” tiene como
finalidad y competencias, conforme a lo establecido en sus Estatutos:

A) Académicos

a) Demandar ante la Autoridad Universitaria el maximo nivel del Aula de la Experiencia, garantizando la intervencion
de los representantes de la Asociacion en la programacion y seguimiento de los cursos y de las actividades complementarias. Asi
mismo garantizar la presencia de los alumnos del Aula de la Experiencia, en calidad de alumnos especiales, en aquellas
facultades o escuelas universitarias que se consideren oportunas, una vez finalizado el “Programa Especifico”

b)Programar la Universidad foros especiales de Estudio e Investigacion de las materias que previamente la
Asociacion en sus grupos de trabajo hayan considerados de interés comun

B) Culturales

a) Promover, fomentar y desarrollar actividades participativas que acerquen al conocimiento de nuestra ciudades y
pueblos el valiosisimo patrimonio cultural andaluz

b)Investigar, conocer, proteger y difundir los valores lingiiisticos del pueblo andaluz, arte, historia y costumbres en
toda su riqueza y variedad

C)Sociales

a) Colaborar como Asociacion de caracter social, con aquellas instituciones que reclamen su participacion
(Universidad, Municipios...) para fines sociales creando a tal efecto secretarias o comisiones propias del voluntariado.

b)Reclamar su participacion en todos aquellos foros y organismos en los que se debata, expongan o planteen politicas
que afecten a los mayores en ambitos e instituciones Estatales, Autonomicas, Provinciales y Locales

Y para su consecucion desarrollara las siguientes actividades:

-Colaborar con la Universidad en cuantas conferencias y debates se programen, difundiéndolos y recabando la
presencia en ellos de los socios

-Reclamar de la Universidad y de las Instituciones Publicas el acceso a cuantos servicios se presten y resulten de
interés para los asociados

-Favorecer el conocimiento de las Instituciones Democrdticas

-Utilizar los cauces necesarios para difundir los mensajes de la Asociacion en los medios publicos: TV, radio, prensa
escrita y cualquier otro medios técnico de difusion

-Visitar museos, exposiciones e instituciones de interés

-Realizar turismo cultural en colaboracion con los ayuntamientos

-Fomentar las actividades teatrales y musicales

CUARTA.- Para que este programa funcione, la Asociacion “Alumnos y Alumnas del Aula de la Experiencia de
Utrera” aporta voluntarios que ponen en marcha un amplio programa de actividades de formativas y de ocio y tiempo libre.

Por otra parte, el Ayuntamiento colabora aportando la cantidad indicada del presupuesto municipal para ello.

QUINTA.- Que ambas partes son conscientes de la necesidad de aunar esfuerzos para dar respuesta al maximo niimero
de la poblacion objetivo, manifestando el Ayuntamiento su deseo de colaborar con la Asociacion “Alumnos y Alumnas del Aula de
la Experiencia de Utrera”, instrumentalizandose dicha colaboracion en un Convenio, segun lo establecido en el art. 28 de la Ley
de Subvenciones en relacion con el art. 65 del Reglamento que la desarrolla, ya que nos encontramos con una subvencion que se
concede de forma directa en virtud de la posibilidad contemplada en la Ley de Subvenciones en su art. 22.2 a).
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Que segun lo establecido en el art.65.3 del Reglamento, el presente Convenio tiene cardcter de bases reguladoras de la
concesion de la subvencion a los efectos de lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones.

SEXTA.- La Asociacion “Alumnos y Alumnas del Aula de la Experiencia de Utrera” acredita con anterioridad a
dictarse la propuesta de resolucion de concesion que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social, y sin perjuicio de lo establecido en la disposicion adicional decimoctava de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin.

Por tanto, en atencion a las consideraciones que preceden, las partes intervinientes en este acto, en virtud de la
representacion que ostentan, acuerdan suscribir el presente Convenio de Colaboracion que articulan a tenor de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO.-El objetivo del presente Convenio es el de establecer acuerdos de colaboracion entre el Excmo.
Ayuntamiento de Utrera y la Asociacion “Alumnos y Alumnas del Aula de la Experiencia de Utrera” para el desarrollo programa
actividades para el curso

Este programa tienen como objetivos fundamentales los siguientes:

Fomentar la vejez saludable mediante la realizacion de actividades de cultura y patrimonio, para completar el programa
universitario

SEGUNDO.- La Asociacion “Alumnos y Alumnas del Aula de la Experiencia de Utrera” cuenta con el personal
necesario, unido a la citada Asociacion, por medio de una relacion contractual o de cualquier otra indole, ya colabore directa o
indirectamente en la ejecucion del Programa objeto del presente Convenio, que dependera solo y exclusivamente de la Asociacion
“ Alumnos y Alumnas del Aula de la Experiencia de Utrera”, a todos los efectos de derechos y obligaciones laborales, y en
ningun caso podra existir vinculo de dependencia entre dicho personal y el Excmo. Ayuntamiento de Utrera, comprometiéndose la
Asociacion a:

a) Ejecutar las actividades con arreglo al programa presentado.

b) Difundir la publicidad que al objeto se realice adoptando las medidas de difusion contenidas en el apartado 4 del
articulo 18 de la Ley General de Subvenciones, es decir, dar adecuada publicidad del cardcter publico de la financiacion de
programas, actividades, inversiones o actuaciones que son objeto de la subvencion.

¢) Aportar todos los medios materiales disponibles por parte de la Asociacion para el buen desarrollo de las
actividades que se lleven a cabo.

d) Abonar las facturas correspondientes a las actividades y servicios que se realicen para la preparacion del
programa.

e) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el organo concedente, asi como cualesquiera otras de
comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios,
aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

f) Comunicar al organo concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos

que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en
todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

g) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demds documentos debidamente auditados en los
términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

h) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos y al correspondiente interés de demora en los supuestos contemplados
en el articulo 37 y 40 de la Ley General de Subvenciones.

J) Como beneficiaria de subvencion estard obligada a justificar ante el Ayuntamiento el 100% del coste total del
proyecto.

En el caso de haber solicitado el pago anticipado de la subvencion concedida, el abono de la cantidad correspondiente
al mismo se realizard sin justificacion previa por parte de las Entidades. No obstante, para el abono del resto, es requisito
indispensable la justificacion 100% del coste total de ejecucion del proyecto en el plazo maximo de un mes desde la finalizacion
de este convenio. Si el proyecto contiene una subvencion solicitada a otra Administracion Publica, se justificara aportando copia
de la resolucion correspondiente.

La justificacion, se efectuard, conforme a lo establecido en el art. 30 de la Ley General de Subvenciones en relacion
con el art. 72 del Reglamento que desarrolla la mencionada Ley, a través de la correspondiente Cuenta Justificativa que
necesariamente habra de contener:

— Certificacion acreditativa de que los fondos recibidos del Excmo. Ayuntamiento de Utrera en concepto de
subvencion han sido aplicados en su totalidad a los fines que han motivado la concesion y que se han cumplido los requisitos y
condiciones que determinaron la concesion o disfrute de la misma, expedida por el beneficiario o su representante.

— Memoria final explicativa del Proyecto concertado, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados

obtenidos.
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— Un ejemplar de cada uno de los estudios, programas, publicaciones, carteles y cuanta documentacion grdfica y
escrita haya sido generada como consecuencia de la actividad subvencionada. En tales ejemplares debera constar el patrocinio
del Area de Bienestar Social del Ayuntamiento de Utrera.

— Memoria economica justificativa del coste de las actividades realizadas que contendra:

1. Facturas originales, correctamente emitidas que justifiquen la aplicacion de los fondos otorgados.

2. Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del proveedor y del importe.

3. Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con indicacion del
importe y su procedencia.

— Los gastos de personal se justificaran mediante recibos de nominas firmadas por los perceptores y justificantes de
las cotizaciones a la Seguridad Social y de las retenciones a Hacienda.

k) Asimismo, la Entidad se responsabiliza de Mantener absoluta confidencialidad sobre los datos que pudiera conocer
con ocasién del desarrollo del presente convenio y, en su caso, conforme a las instrucciones del Area de Participacion
Ciudadana, Inmigracion y Cooperacion al Desarrollo y que

no los aplicara o utilizara con fin distinto, ni los comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras personas, en
cumplimiento de la “Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal”.

Ademas, deberda cumplir las medidas técnicas y organizativas estipuladas en la normativa de desarrollo de la ley y el
nuevo Real Decreto 1.720/2007, de 21 de diciembre, que establece el Reglamento de desarrollo de la LOPD, para el tratamiento
de los datos de cardcter personal de nivel basico, medio o alto segun corresponda.

En el caso de que la entidad, o cualquiera de sus miembros, destinen los datos a otra finalidad, los comunique o los
utilice incumpliendo las estipulaciones del presente convenio, serd responsable de las infracciones cometidas.

La entidad, se obliga ademds a mantener el secreto profesional exigido por el articulo 10 de la LOPD, respecto de
cualquiera de los datos de cardcter personal a que tenga acceso con motivo de la realizacion del proyecto objeto del presente
convenio. Esta obligacion serd de aplicacion a todas las personas de la entidad que tengan acceso a dicho datos y subsistira
indefinidamente, una vez finalizada la vigencia del presente convenio.

TERCERO.- La Delegacion Municipal de Igualdad y Politicas Sociales aportara 2.000,00 € IVA incluido, estando
excluidos de la subvencion los gastos por adquisicion de material inventariable comprometiéndose el Ayuntamiento a :

a) Proporcionar los medios de que dispone para la realizacion del citado programa estableciendo el control necesario
que el mismo se lleve a cabo en los términos recogidos en este Convenio y se realicen cada una de las actividades propuestas.

b) Entregar a la Asociacion “Alumnos y Alumnas del Aula de la Experiencia de Utrera” dicha subvencion que
corresponde a los servicios de organizacion y gestion de las actividades. Esta cantidad no tiene caracter de salario, dado que el
presente convenio no esta sujeto a la legislacion laboral, por lo que en la subvencion se entienden comprendidos todos los
conceptos gratificables que pudieran corresponder a la prestacion de los servicios que se acuerdan.

CUARTO.- Asimismo y de acuerdo con lo establecido en el art. 34.4 de la Ley 28/2003 General de Subvenciones, en
relacion con el art. 88 puntos 1 y 2 del Reglamento que la desarrolla: “podran realizarse pagos anticipados que supondran
entregas de fondos con cardcter previo a la justificacion, como financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones
inherentes a la subvencion”.

Dicho pago anticipado supondra la entrega de fondos con cardcter previo a la justificacion que podra alcanzar hasta
el 75% de la subvencion concedida. Cuando supere dicho porcentaje debera estar garantizado mediante Aval Bancario o Seguro
de Caucion por cantidad igual a la cantidad subvencionada.

El aval sera prestado por Bancos, Cajas de Ahorro, Cooperativas de crédito, establecimientos financieros de crédito y
sociedades de garantia reciproca autorizadas para operar en Esparia; deberd de ser solidario respecto al obligado principal, con
renuncia expresa al beneficio de exclusion y con compromiso de pago al primer requerimiento del Ayuntamiento de Utrera y de
duracion indefinida, permaneciendo vigente hasta que el propio Ayuntamiento declare la extincion de la obligacion garantizada y
la cancelacion del aval.

El contrato de seguro de caucion se celebrard con entidad aseguradora autorizada para operar en este ramo del
seguro en Espaiia y cumpla con los requisitos legales exigidos. La garantia se constituira en forma de certificado individual de
seguro, haciendo referencia expresa a que la falta de pago de la prima, sea unica, primera o siguientes, no dard derecho a
resolver el contrato, ni quedara extinguido, asumiendo al asegurador el compromiso de indemnizar al primer requerimiento del
Ayuntamiento de Utrera y estando en vigor hasta que el propio Ayuntamiento autorice su cancelacion o devolucion. Ambos
documentos deberan ser conformados por la Asesoria Juridica de este Ayuntamiento.

QUINTO.- La concesion de la presente subvencion es compatible con cualquier otro tipo de subvencion, ayuda, ingreso
o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Union Europea o de organismos internacionales. Se establece, no obstante, la incompatibilidad con cualquier otra subvencion
proveniente de otra Area o Departamento de este Ayuntamiento para el mismo proyecto.

SEXTO.- El presente Convenio entrard en vigor, a partir de su firma y finalizara el 31 de diciembre de 2.019, renovable
cada aiio por acuerdo de ambas partes

SEPTIMO.- Serd causa de resolucién del presente Convenio las siguientes:

a) El incumplimiento, por alguna de las partes firmantes, de cualquiera de los acuerdos consignados en el presente
Convenio.

b) El mutuo acuerdo.

¢) La imposicion a la Entidad o a sus directivos de sancion administrativa, pena o medida de seguridad que deriven de
acciones y omisiones que se hubieren producido en el ambito de su actividad.
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La incoacion de diligencias penales o administrativas relativas a acciones y omisiones realizadas por la Entidad o sus
directivos en el ambito de su actividades podra dar lugar a la suspension de la ejecucion del Convenio.

Tanto la resolucion del Convenio como la suspension del mismo por alguna de las causas contempladas en el presente
acuerdo, salvo el mutuo acuerdo, deberan acordarse previa audiencia de la Entidad.

Asimismo, subsistiran en cualquiera de los casos de resolucion os suspension las obligaciones relativas a la
Justificacion de los fondos percibidos y al procedimiento a tal efecto establecido.

OCTAVO.- En todo lo no previsto en el presente Convenio serad de aplicacion lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre General de Subvenciones y en el Reglamento que la desarrolla, aprobado por Real Decreto 887/2006 de 21 de julio.

NOVENO.- Cualquier cambio se supeditara al previo acuerdo entre las partes.

DECIMO.- Las cuestiones litigiosas que este Convenio pudiera suscitar deberdn resolverse de mutuo acuerdo entre las
partes. Caso de no producirse acuerdo, las partes se someten a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales de Utrera.

Y en prueba de conformidad a lo acordado en el presente Convenio, por ambas partes, se firma el mismo, por

triplicado y a un solo efecto, en Utrera a — de ------ de dos mil diecinueve.
EL PRESIDENTA DE LA ASOCIACION ALCALDE DE UTRERA
Juan Aguilar Carrasco José Maria Villalobos Ramos
SECRETARIO GENERAL

Juan Borrego Lopez”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Bienestar Social, la
Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA:
APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 6°.- (EXPTE. 137/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, RELATIVA A “PLAZA DE
RESPIRO FAMILIAR EN EL CENTRO SOCIO SANITARIO REIFS DE UTRERA
(SEVILLA) POR DOS MESES, DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE
EL 07/05/2019 Y EL 06/07/2019, A D*. ANA CALVENTE LOPEZ” ADJUDICACION.
APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Bienestar Social, se dio exposicion a la
siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA 6* TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE BIENESTAR
SOCIAL.

A la vista de la solicitud presentada por Diia. M.* Dolores Lopez Alcoba, con registro
de entrada de fecha 07/03/2019 y ntimero 10194, en la cual pide una plaza de Respiro
Familiar en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera para Diia. Ana Calvente Lopez en el afio
2019.

Visto informe de Doifia Isabel Cabrera Carro, como Técnico Medio del Area de
Bienestar Social del Ayuntamiento de Utrera, en relacion con el expediente tramitado en la
Delegacion Municipal de Politicas Sociales para resolver la solicitud presentada por Dia. M.?
Dolores Lopez Alcoba, en la cual pide una plaza de Respiro Familiar en el Centro
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Sociosanitario Reifs de Utrera para Dfia. Ana Calvente Lopez de fecha 07/03/2019, en el que
se informa FAVORABLEMENTE.
En su consecuencia, vengo a proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente
acuerdo:
Primero: Adjudicar una Plaza de Respiro Familiar en el Centro Sociosanitario Reifs de
Utrera por dos meses, durante el periodo comprendido entre el 07/05/2019 y el 06/07/2019, a
Diia. Ana Calvente Lopez de conformidad a los establecido en las Bases reguladoras del
Programa de Apoyo a familias de personas dependientes de Utrera mediante estancias breves
de los mayores dependientes del municipio en los Centros residenciales de Utrera acreditados
para mayores dependientes (Respiro familiar), aprobadas en la Sesion Ordinaria de 28 de
Abril de 2017 de Junta de Gobierno Local.
Segundo: Conceder una subvencion a Diia. Ana Calvente Lopez para ocupar una Plaza de
Respiro Familiar en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera por dos meses, durante el
periodo comprendido entre el 07/05/2019 y el 06/07/2019, valorada en 2748,00 €(dos mil
setecientos cuarenta y ocho euros).
Tercero: autorizar el gasto con cargo al contrato SV25/2018.
Cuarto: dar cuenta a la Intervencion de Fondos para su contabilizacion, asi como a la
Delegacion de Politicas Sociales para que continue con la tramitacion del expediente.
Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.- LA 6*
TENIENTE ALCALDE DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL.- Fdo.: D*. M* José
Ruiz Tagua.”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Bienestar Social, la
Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA:
APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 7°- (EXPTE. 138/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, RELATIVA A “PLAZA DE
RESPIRO FAMILIAR EN EL CENTRO SOCIO SANITARIO REIFS DE UTRERA
(SEVILLA) POR DOS MESES, DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE
EL 07/05/2019 Y EL 06/07/2019, A D. MANUEL LOPEZ ALCOBA” ADJUDICACION.
APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Bienestar Social, se dio exposicién a la
siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA 6* TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE BIENESTAR
SOCIAL
A la vista de la solicitud presentada por Diia. M.* Dolores Lopez Alcoba, con registro
de entrada de fecha 07/03/2019 y nimero 10188, en la cual pide una plaza de Respiro
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Familiar en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera para D. Manuel Lopez Alcoba en el aio
2019.

Visto informe de Dofia Isabel Cabrera Carro, como Técnico Medio del Area de
Bienestar Social del Ayuntamiento de Utrera, en relacion con el expediente tramitado en la
Delegacion Municipal de Politicas Sociales para resolver la solicitud presentada por Diia. M.*
Dolores Lopez Alcoba, en la cual pide una plaza de Respiro Familiar en el Centro
Sociosanitario Reifs de Utrera para D. Manuel Lopez Alcoba de fecha 07/03/2019, en el que
se informa FAVORABLEMENTE.

En su consecuencia, vengo a proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente
acuerdo:
Primero: Adjudicar una Plaza de Respiro Familiar en el Centro Sociosanitario Reifs de
Utrera por dos meses, durante el periodo comprendido entre el 07/05/2019 y el 06/07/2019, a
D. Manuel Lopez Alcoba de conformidad a los establecido en las Bases reguladoras del
Programa de Apoyo a familias de personas dependientes de Utrera mediante estancias breves
de los mayores dependientes del municipio en los Centros residenciales de Utrera acreditados
para mayores dependientes (Respiro familiar), aprobadas en la Sesion Ordinaria de 28 de
Abril de 2017 de Junta de Gobierno Local.
Segundo: Conceder una subvencién a D. Manuel Lopez Alcoba para ocupar una Plaza de
Respiro Familiar en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera por dos meses, durante el
periodo comprendido entre el 07/05/2019 y el 06/07/2019, valorada en 1494,30 €(mil
cuatrocientos noventa y cuatro euros con treinta céntimos).
Tercero: autorizar el gasto con cargo al contrato SV25/2018.
Cuarto: dar cuenta a la Intervencion de Fondos para su contabilizacion, asi como a la
Delegacion de Politicas Sociales para que contintie con la tramitacion del expediente.
Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.- LA 6*
TENIENTE ALCALDE DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL.- Fdo.: Doiia M* José
Ruiz Tagua.”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Bienestar Social, la
Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA:
APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 8°.- (EXPTE. 139/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, RELATIVA A “PLAZA DE
RESPIRO FAMILIAR EN EL CENTRO SOCIO SANITARIO REIFS DE UTRERA
(SEVILLA) POR DOS MESES, DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE
EL 13/05/2019 Y EL 12/07/2019, A D CARMEN LOPEZ HIDALGO”
ADJUDICACION. APROBACION.
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Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Bienestar Social, se dio exposicién a la
siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA 6* TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE BIENESTAR
SOCIAL

A la vista de la solicitud presentada por Diia. Consolacién Arenas Lopez, con registro
de entrada de fecha 11/03/2019 y numero 10732, en la cual pide una plaza de Respiro
Familiar en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera para Diia. Carmen Lopez Hidalgo en el
ano 2019.

Visto informe de Dofia Isabel Cabrera Carro, como Técnico Medio del Area de
Bienestar Social del Ayuntamiento de Utrera, en relacion con el expediente tramitado en la
Delegacion Municipal de Politicas Sociales para resolver la solicitud presentada por Dia.
Consolacion Arenas Lopez, en la cual pide una plaza de Respiro Familiar en el Centro
Sociosanitario Reifs de Utrera para Diia. Carmen Lopez Hidalgo de fecha 11/03/2019, en el
que se informa FAVORABLEMENTE.

En su consecuencia, vengo a proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente acuerdo:

Primero: Adjudicar una Plaza de Respiro Familiar en el Centro Sociosanitario Reifs de
Utrera por dos meses, durante el periodo comprendido entre el 13/05/2019 y el 12/07/2019, a
Diia. Carmen Lopez Hidalgo de conformidad a los establecido en las Bases reguladoras del
Programa de Apoyo a familias de personas dependientes de Utrera mediante estancias breves
de los mayores dependientes del municipio en los Centros residenciales de Utrera acreditados
para mayores dependientes (Respiro familiar), aprobadas en la Sesion Ordinaria de 28 de
Abril de 2017 de Junta de Gobierno Local.
Segundo: Conceder una subvencion a Diia. Carmen Ldépez Hidalgo para ocupar una Plaza
de Respiro Familiar en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera por dos meses, durante el
periodo comprendido entre el 13/05/2019 y el 12/07/2019, valorada en 1731,90 € (mil
setecientos treinta y un euros con noventa céntimos).
Tercero: autorizar el gasto con cargo al contrato SV25/2018.
Cuarto: Dar cuenta a la Intervencion de Fondos para su contabilizacion, asi como a la
Delegacion de Politicas Sociales para que contintie con la tramitacion del expediente.
Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.- LA 6*
TENIENTE ALCALDE DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL.- Fdo.: Doiia M* José
Ruiz Tagua.”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Bienestar Social, la
Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA:
APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.
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PUNTO 9°.- (EXPTE. 140/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE HUMANIDADES, RELATIVA A “BASES
REGULADORAS PARA LA CONCESION DE PREMIOS A LOS PARTICIPANTES
EN XL CERTAMEN NACIONAL DE ARTE CONTEMPORANEO "CIUDAD DE
UTRERA”. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Humanidades, se dio exposicion a la
siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE HUMANIDADES.
EXPONE

Que desde la Delegacion de Cultura, del Ayuntamiento de Utrera se convoca El
Certamen Nacional de Arte Contemporaneo "Ciudad de Utrera”, que en el presente 2019
cumple cuarenta afos desde que, en 1980, lo convocara la Corporacion surgida de las
primeras elecciones democraticas.

Se considera que para esta edicidon no se hace necesaria ninguna alteracion sustancial
de las bases, tan solo las relativas a las fechas y plazos necesarios para su organizacion, por
lo que las Bases del XL Certamen Nacional de Arte Contemporaneo "Ciudad de Utrera"

Consta documento de Retencion del Crédito, de fecha 14 de enero de 2019, suscrito
por la Interventora General de Fondos del Ayuntamiento de Utrera por importe de dieciocho
mil mil euros (18.000 €), partida presupuestaria H22 3300 48834 “Premios del XL Certamen
Nacional de Arte Contemporaneo "Ciudad de Utrera”.

Consta Informe suscrito por el Técnico Responsable de Actividades Culturales,
Rafael Arciniega Vela, de fecha dieciocho de marzo de 2019.

Por lo que en base a la anterior exposicion de motivos SOLICITA, a la Junta de
Gobierno Local, la aprobacion si procede, de los siguientes acuerdos:

Primero.—Aprobar las Bases reguladoras para la concesion de premios a los
participantes en XL Certamen Nacional de Arte Contemporaneo ""Ciudad de Utrera".
que tengan por objeto lo establecido en las bases, que se adjuntan como Anexo.

Segundo.— Aprobar la Convocatoria publica para la concesion de premios a los
participantes en los XL Certamen Nacional de Arte Contemporaneo ""Ciudad de Utrera',
abriendo el plazo de presentacion de obras desde el dia 25 de marzo al 30 de abril en la Casa
de Cultura.

Tercero.- Publicar las presentes bases en el Tablén de anuncios del Ayuntamiento, y
en los sitios publicos de costumbre, asi como dar traslado de las mismas a medios de
comunicacion, posibles artistas participantes y en la pagina web del ayuntamiento de Utrera
"www.utrera.org".

Cuarto.- Autorizar el gasto por un importe total de dieciocho mil euros (18.000 €), en
concepto de importe maximo destinado a premios con cargo de la partida H22 3300 48834
del presupuesto del ejercicio 2019.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de este documento. Fdo.: Dona
Maria del Carmen Cabra Carmona, Teniente de Alcalde del Area de Humanidades.”
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“BASES REGULADORAS DEL XL CERTAMEN DE ARTE CONTEMPORANEOQ “CIUDAD DE UTRERA”

El Certamen Nacional de Arte Contemporaneo "Ciudad de Utrera” cumple treinta y nueve afios desde que, en 1980, lo
convocara la Corporacion surgida de las primeras elecciones democraticas.

Se considera que para esta edicion no se hace necesaria ninguna alteracion sustancial de las bases, tan solo las relativas
a las fechas y plazos necesarios para su organizacion, por lo que las Bases del XL Certamen Nacional de Arte Contempordneo
"Ciudad de Utrera", tendrian el siguiente tenor literal:

1. Podra participar en este Certamen cualquier artista mayor de 18 arios.

2. Cada concursante podra presentar un mdximo de tres obras, de las que debera ser autor y propietario, asi como, habran
de ser originales y fechadas en los arios 2015, 2016, 2017, 2018 6 2019

3. Serdan admitidas las obras realizadas en cualquier soporte y técnica, excepto las videogrdficas, CD-ROM, acciones y
happening por motivos meramente organizativos.

4. Las obras no podran medir mas de 200 cm por ninguno de sus lados. En el caso de esculturas, su base no podrd
superar 100 cm por ninguno de sus lados, ni superara los 200 cm de altura -incluyendo peana o base-, y no pesard mds
de 50 Kg.

5. Las obras se presentardn en condiciones de ser expuestas, sin cancamos y Sin que sea necesaria ningun tipo de
intervencion o manipulacion en la obra. Los trabajos realizados sobre papel deberan estar protegidos.

6. Las obras deberdn presentarse, sin embalar, en la Casa de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, sita en la calle
Rodrigo Caro n° 3, del 25 de marzo al 30 de abril, de lunes a viernes, de 9 h a 14 h 'y de 17 h a 20 h, debiendo
acompaniar boletin de inscripcion debidamente cumplimentado, en el que se consignara la valoracion economica de la
obra.

7. En el caso que la obra se presente mediante representante o intermediario se requerird autorizacion escrita del autor en
la que preste su consentimiento aceptando participar en el certamen.

8. En el caso que se envien mediante agencia de transporte, lo serdn por cuenta y riesgo de sus autores, a portes pagados
y con embalaje reutilizable y suficientemente solido para que su posterior devolucion asegure su integridad. El
Ayuntamiento de Utrera no se responsabiliza del deterioro de las obras por embalaje inadecuado. Los seguros que
quisieran efectuar serdn por cuenta de cada uno de los participantes.

9. El Excmo. Ayuntamiento de Utrera garantiza el cuidado en la manipulacion de las obras presentadas durante el tiempo
que permanezcan bajo su tutela, no responsabilizandose de darios totales o parciales que pudieran sufrir como
consecuencia de incendio, humedades, extravio, hurto, robo o por cualquier otra circunstancia o causa

10. El Jurado decidira los premios por un valor total de DIECIOCHO MIL EUROS (18.000 €). Los trabajos premiados
quedaran en plena propiedad del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, que adquirira los derechos de exposicion, edicion y
reproduccion en cualquier medio impreso o digital de las mismas, junto a las del resto de obras seleccionadas para la
exposicion durante el tiempo de apertura al publico.

11. El Jurado, designado por la Alcaldia-Presidencia, estard integrado por un representante del Ayuntamiento de Utrera y
por personas de reconocido prestigio en el ambito de las artes plasticas y la cultura.

Dicho Jurado efectuard una seleccion de las obras presentadas, designando las que habran de figurar en la exposicion,
que se abrird al publico del 17 de mayo al 2 de junio en la Casa de Cultura.

Entre los trabajos expuestos, el Jurado decidird las obras premiadas, cuya cuantia economica, fijada por el autor,
llevara aparejada su correspondiente retencion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

12. Como Secretario actuara el del Ayuntamiento o persona en quien delegue.

13. Si el Jurado lo estima oportuno, podra dejar de emplear parte de la dotacion econdmica destinada a premiar obras de la
exposicion.

14. El fallo del Jurado se hard publico durante el acto de apertura de la exposicion, que tendrad lugar en la Casa de Cultura
el viernes, 17 de mayo, a las 21 horas.

15. Las obras presentadas, que no hayan sido premiadas, deberdn ser retiradas por los propietarios o mandatarios en un
Plazo de tres meses (hasta el dia 3 de septiembre de 2019), contados a partir del dia siguiente al de la clausura de la
exposicion, previa presentacion del resguardo correspondiente, de lunes a viernes de 9 h a 14 h. En caso contrario, se
entendera que dichas obras han sido abandonadas por el autor, pasando automaticamente a la propiedad y libre
disposicion del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, sin que quepa reclamacion alguna por parte de sus propietarios/as.

Si la obra fue entregada por agencia, serd devuelta a portes debidos por la misma agencia de transporte elegida por el
participante a la direccion que indique el boletin de inscripcion..

16. Cualgquier consulta sobre la presente convocatoria debera dirigirse a la Casa de Cultura, calle Rodrigo Caro n°
3 -41710-UTRERA. Teléfono 95 586 09 31. Correo electronico: cultura@utrera.org

17. El simple hecho de participar en el Certamen supone, por parte de los autores, la plena aceptacion de las presentes
bases, asi como las decisiones del Jurado, que seran inapelables.

18. Cualquier imprevisto no recogido en estas bases sera resuelto por el Excmo. Ayuntamiento de Utrera.”
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Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Humanidades, la Junta
de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la
propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 10°- (EXPTE. 141/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA,
RELATIVA A “EXPEDIENTE DE CONTRATACION SV74/2017, “SERVICIO DE
TRANSPORTE DE AUTOBUSES Y MINIBUSES PARA LAS DELEGACIONES DE
EDUCACION, JUVENTUD E INFANCIA, DEPORTES Y PARTICIPACION
CIUDADANA”. MODIFICACION. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y Transparencia, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA QUINTA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA

El Ayuntamiento de Utrera, por acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en
sesion ordinaria celebrada el dia 11 de mayo de 2018, se adjudica el contrato para el
“servicio de transporte mediante autobuses y minibuses para las delegaciones de Educacion,
Juventud e Infancia, Deportes y Participacion Ciudadana”, expediente SV74/2017 a la
empresa EMPRESA CASAL, S.L., CIF B21002365, por un importe maximo del gasto de
CIEN MIL EUROS (100.000,00 €) IVA excluido a los precios unitarios ofertados, quedando
formalizado en documento administrativo suscrito el dia 17 de mayo de 2018 por Dia.
Tamara Casal Hermoso, Teniente de Alcalde del Area de Hacienda Publica y Transparencia
del Excmo. Ayuntamiento de Utrera y por D. Angel Diaz Vazquez en representacion de
Empresa Casal, S.L., siendo el plazo de vigencia del mismo de dos afios (17/05/2018 a
16/05/2020).

Con fecha 23 de enero de 2019 se emite informe del responsable del contrato, D.
Manuel Vazquez Boza, donde se describe la necesidad de modificar el contrato para atender
la solicitud realizada por las tres delegadas del Alcalde en las pedanias de Trajano,
Guadalema de los Quintero y Pinzén a fin de atender las necesidades originadas por la
programacion de actividades en las tres pedanias para traslados de los/as vecinos/as a
diferentes ciudades.

Iniciado expediente de modificacion del contrato de referencia por providencia de
Alcaldia de fecha 13 de marzo de 2019 se ha dado audiencia al contratista, mostrando €ste su
conformidad con la modificacion propuesta.

Consta en el expediente informe Técnico-Juridico de fecha 14 de marzo de 2019
relativo a la legislacion de aplicacion y procedencia de la modificacion, asi como informe de
fiscalizacion de la Intervencion Municipal de fecha 18 de marzo del presente sobre la
existencia de crédito adecuado y suficiente con cargo a las aplicaciones presupuestarias 043
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3370 22609; 044 3370 22609 y 045 3370 22609 del Presupuesto 2019 en vigor,
acompafiado de documento contable para el ejercicio 2019 ntimero de operacion 22002515
por importe de 7.500,00 €.

Vista la Disposicion Adicional Segunda del Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, la
competencia para contratar corresponde al Alcalde, no obstante esta competencia se
encuentra delegada en la Junta de Gobierno Local por Decreto de Alcaldia de fecha 20 de
noviembre de 2015.

Por todo ello, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Modificar el contrato suscrito con fecha 17 de mayo de 2018 con
EMPRESA CASAL, S.L., CIF B21002365, para la prestacion del “servicio de transporte
mediante autobuses y minibuses para las delegaciones de Educacion, Juventud e Infancia,
Deportes y Participacion Ciudadana”, expediente SV74/2017, en su clausula segunda fijando
el precio del contrato en CIENTO SEIS MIL OCHOCIENTOS DIECIOCHO EUROS CON
DIECIOCHO CENTIMOS (106.818,18 €) IVA excluido, dado que se dan las circunstancias
previstas en el articulo 107.1 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
aprobado por Real Decreto Legistativo 3/2011, de 14 de noviembre.

SEGUNDO: Modificar la clausula cuarta del citado contrato referida al importe de la
garantia definitiva, estableciéndose la misma en CINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA
EUROS CON NOVENTA Y UN CENTIMOS (5.340,91 €).

TERCERO: Notificar a la empresa adjudicataria el presente acuerdo, comunicando
al mismo tiempo a aquélla, que en el plazo de QUINCE (15) dias, contados a partir de la
fecha de notificacion del acuerdo, proceda a la ampliacion de la garantia definitiva por
importe de 340,91 €.

CUARTO: Formalizar la modificacion del contrato acordada, conforme a lo
dispuesto en el articulo 156 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
aprobado por el Resal Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

QUINTO: Dar cuenta del acuerdo de adjudicaciéon a la Delegada del Alcalde en la
Pedania de Trajano, a la Delegada del Alcalde en la Pedania Guadalema de los Quintero, a la
Delegada del Alcalde en la Pedania de Pinzon, a la Oficina de Gestion Presupuestaria y
Gasto, al Comité de Empresa y al responsable del contrato, para su conocimiento y efectos
oportuno.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y
Transparencia, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR Ila propuesta anteriormente transcrita.
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PUNTO 11°.- (EXPTE. 142/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
ESTRATEGICO, RELATIVA A <“AUTORIZACION DE LOS SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS EN EVENTOS REALIZADOS EN EL MES DE MARZO DE
2018 PRESENTADOS POR LA OFICINA DE CEMENTERIO DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA DE DESARROLLO RURAL Y URBANIDAD POR UN
IMPORTE TOTAL DE 782,75 € (SETECIENTOS OCHENTA Y DOS EUROS CON
SETENTA Y CINCO)”. APROBACION.

Por la Teniente Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, se
dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA TENIENTE ALCALDE DEL AREA DE RECURSOS
HUMANOS Y DESARROLLO ESTRATEGICO.

Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha veintiséis de abril de dos mil
doce donde se aprueba las INSTRUCCIONES para la autorizacion de servicios
extraordinarios por parte del personal que integran las distintas delegaciones y dependencias
municipales, donde se dispone: “PRIMERO. Con cardcter general no se autorizan servicios
extraordinarios o trabajos fuera de la jornada ordinaria en todas las delegaciones a
excepcion del Cuerpo de la Policia Local y del Servicio de Extincion de Incendios.

SEGUNDO. Cuando se estime y justifique la necesidad urgente e inaplazable en
algun servicio de realizar trabajos fuera de la jornada habitual, se formulard con la
antelacion suficiente de al menos siete dias habiles, una solicitud suscrita por el Delegado
competente y por el empleado publico responsable de la unidad que incluira una memoria
que dara respuesta, al menos, a las siguientes cuestiones:

Justificacion razonada de la imposibilidad de realizar los trabajos dentro de la
jornada habitual por los empleados de la unidad y/o la imposibilidad de otra unidad a
colaborar en la prestacion de dichos servicios.

Justificacion razonada de la imposibilidad de acudir a otras formulas para la
cobertura de dichos trabajos y que por tanto deben ser realizados por los trabajadores
municipales fuera de su jornada ordinaria.

Valoracion economica del importe del servicio a prestar, indicando el numero de
horas totales que se estima pueden ser precisas para realizar del servicio.

En el supuesto de proponer la compensacion de dichos servicios mediante descanso,
se debera indicar la quincena en la que se van a disfrutar esos permisos, si es autorizada su
realizacion y la expresa justificacion de no afectar a la prestacion ordinaria de los servicios
de la unidad el aumento de permisos del trabajador/es

Indicacion de los empleados que van a ser requeridos para la prestacion del servicio,
serialando los criterios de seleccion, y su idoneidad para desempenar dichas tareas en base
a su puesto de trabajo. TERCERO. La Delegacion de Recursos Humanos estudiara la
propuesta planteada por la Delegacion competente y previo los informes oportunos,
autorizara o denegara la solicitud formulada. Si llegada la fecha de realizacion del servicio
no ha sido concedida la autorizacion, mediante Decreto de Alcaldia, se considerara no
autorizada la prestacion del servicio. CUARTO. Una vez concedida la autorizacion y
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realizado el servicio se presentard ante la Delegacion de Recursos Humanos un cuadrante
con las horas realizadas y los partes individuales por trabajador, que debera ajustarse a la
autorizacion concedida. Todo ello en el plazo improrrogable de 20 dias naturales a contar
desde el dia siguiente a la finalizacion de los servicios prestados. QUINTO. Respecto al
personal del Cuerpo de la Policia Local o del Servicio de Extincion de Incendios, se
realizarda una programacion mensual de los servicios extraordinarios previstos durante el
siguiente mes. Dicha programacion debera ser autorizada por la Delegacion de Recursos
Humanos, mediante resolucion de Alcaldia. En dicha programacion se incluira una memoria
suscrita por el Delegado competente y el Jefe de la Policia Local o Capataz Bombero,
respectivamente, en las que se justificaran el numero total de horas maximo por el que se
solicita la autorizacion. La Delegacion de Recursos Humanos autorizarda un mdximo de
horas mensuales a prestar el servicio, salvo casos de emergencia urgente que deberan ser
comunicadas de forma inmediata a la Delegacion de Recursos Humanos, sin perjuicio de su
posterior memoria justificativa.

Finalizado el mes de prestacion de los servicios se formulara ante la Delegacion de
Recursos Humanos el cuadrante de horas realizados y los partes individuales por cada
funcionario, ajustandose a la autorizacion concedida.”

Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
doce de septiembre de dos mil trece se modifica la instruccion tercera del acuerdo antes
mencionado, de tal forma que se le da la siguiente redaccion: “Por parte de la Delegacion de
Recursos Humanos se estudiara la memoria planteada por la Delegacion competente y previo
los informes oportunos, se elevara propuesta a la Junta de Gobierno Local para su
autorizacion o en su caso denegacion. Si llegada la fecha prevista de realizacion del servicio
no ha sido concedida la autorizacion mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, se
considerara no autorizada la prestacion del servicio”.

Asimismo, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de veintidos de julio de dos
mil dieciséis se adiciona un punto Sexto que sefiala: “En el supuesto de urgencia y necesidad
acreditada, se autorizaran por la Junta de Gobierno Local el abono de los servicios
extraordinarios efectuados en el trimestre siguiente a su realizacion. Para la acreditacion de la
urgencia y necesidad serd necesario un informe emitido por el empleado publico responsable
de la Unidad o Departamento con el visto bueno del Teniente Alcalde o Delegado competente
en el que se justifique la imposibilidad de prestar dichos servicios a través de otras formulas,
la imposibilidad de la prevision de los mismos por haber surgido de forma inesperada y que
en definitiva la prestacion de dichos servicios tenga como finalidad prevenir o reparar
siniestros, dafios extraordinarios y urgentes o garantizar la buena prestacion de los servicios
publicos. Quedan excluidos de la aplicacidon de esta instruccion sexta el Cuerpo de la Policia
Local y el Servicio de Extincién de Incendios por su caracter de cuerpos de seguridad y
emergencia. Dicho informe deberd justificar la eleccion de los empleados que prestaron el
servicio, debiendo presentarse el informe junto con los partes en el plazo improrrogable de
cinco dias habiles desde el inicio del suceso que ocasiond la prestacion.”.

Visto que mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha diecinueve de
octubre de dos mil dieciocho se aprueba en su punto cuarto lo siguiente: “Exceptuar del
régimen de autorizacion previa de los servicios prestados fuera de la jornada habitual por el
personal adscrito a la Oficina de Cementerio resefiados en el punto segundo hasta un maximo
de 480 horas anuales para el ejercicio 2018 y 480 horas anuales para el ejercicio 2019 con
efectos del 1 de Enero de 2018, debiendo contemplarse en la negociacion del Convenio
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Colectivo formulas incluidas en el calendario laboral con objeto de la disminucion de dichos
servicios fuera de la jornada habitual.”.

Visto informe favorable sobre la existencia de crédito disponible emitido por la
Intervencion Municipal por importe de 782,75 n°® de Operacion 2019 22002469 de fecha 15
de marzo de 2019.

Visto informe de la Tesoreria Municipal sobre la existencia de disponibilidad
financiera de fecha 18 de marzo de 2019 por importe 782,75 €.

Vistos los partes por los servicios extraordinarios en eventos realizados en el mes de
marzo de 2018 por importe de 782,75 €, presentados en la Delegacion de Recursos
Humanos y Desarrollo Estratégico por la Oficina de Cementerio de la Unidad Administrativa
de Desarrollo Rural y Urbanidad.

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS EN EVENTOS MARZO 2018

PERSONAL CEMENTERIO
*EKGHTE** 156,55
156,55
*EK)S3I** 156,55
*EKLI04%* 187,86

AR 281,79
626,20

TOTAL 782,75
En consecuencia PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO. Autorizar los servicios extraordinarios en eventos realizados en el mes
de marzo de 2018 presentados por la oficina de cementerio de la Unidad Administrativa de
Desarrollo Rural y Urbanidad, todo ello por un importe total de 782,75 € , segun la siguiente
relacion:

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS EN EVENTOS MARZO 2018
PERSONAL CEMENTERIO

FHRROGTRHH 156,55
156,55

HHK(SITHH 156,55
FER43GAHH 187,86
oAk 7330 281,79
626,20

TOTAL 782,75
SEGUNDO. Abonar los servicios extraordinarios en eventos realizados en el mes de
marzo de 2018 , relacionados en el punto primero, en la némina del mes de marzo de 2019, a
todos aquellos empleados que se encuentren en servicio activo durante dicho mes, salvo que
algin personal laboral y laboral interino inicie algin proceso de Incapacidad Temporal en
cuyo caso le seran abonados una vez finalizado dicho proceso y siempre que las retribuciones
que perciba el empleado se encuentren dentro del importe maximo cotizable. Para aquellos
empleados que causen baja , personal laboral y laboral interino del Excmo. Ayuntamiento de
Utrera, dichos servicios extraordinarios le seran abonados mediante ndmina complementaria.
Operacion contable n® 2019 22002469 de fecha 15 de marzo de 2019.
TERCERO. Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a la
Intervencion General, Unidad Administrativa de Recursos Humanos a los efectos oportunos.
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En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. La
Teniente Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico. Fdo. Dona
Maria del Carmen Suarez Serrano.”

Analizada la propuesta de la Teniente Alcalde del Area de Recursos Humanos y
Desarrollo Estratégico, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros
presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 12°.- (EXPTE. 143/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA,
RELATIVA A “EXPEDIENTE DE CONTRATACION SV37/2017 “SERVICIOS DE
REDACCION DE LOS PROYECTOS BASICO Y DE EJECUCION, ESTUDIOS DE
SEGURIDAD Y SALUD Y DIRECCIONES DE OBRAS, DE ADECUACION DE LA
CASETA MUNICIPAL A ESPACIO SOCIO-CULTURAL Y HABILITACION DE LA
CASA SURGA PARA CENTRO CULTURAL”. MODIFICACION. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y Transparencia, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA QUINTA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA

El contrato de “Servicios de redaccion de los proyectos bdsico y de ejecucion,
estudios de seguridad y salud y direcciones de obras, de adecuacion de la caseta municipal
a espacio socio-cultural y habilitacion de la Casa Surga para centro cultural”, sefialado con
el namero SV37/2017, fue adjudicado, mediante procedimiento abierto y tramitacién
ordinaria y sin que en su pliego de cldusulas administrativas particulares se previera
modificaciones al mismo, a D. Santiago Bermejo Oroz, con NIF. 52692014A por un
importe de 59.950,00 €. (IVA excluido), mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno
Local en sesion ordinaria celebrada el dia 11 de octubre de 2017, quedando formalizado en
documento administrativo suscrito el dia 18 de octubre de 2017 por Diia. Tamara Casal
Hermoso, Teniente de Alcalde del Area de Hacienda Publica y Transparencia del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera y por D. Santiago Bermejo Oroz.

Con fecha 1 de marzo de 2019 se emite informe del Director Técnico de obras, D.
Vicente Llanos Siso donde se describe la necesidad de modificar el contrato introduciendo
obras no contempladas en el proyecto inicial correspondiente a la Habilitacion de la Casa
Surga, todas ellas en la zona de actuacién inicialmente prevista en el proyecto, por lo que se
debe redactar un reformado del proyecto que incluya las siguientes obras: “pintado y
saneado de los paramentos de las zonas indicadas, limpieza y desbroce de los patios y zonas
indicadas y relleno de pavimento de chino lavado blanco sobre geotextil, asi como
colocacion de panel de policarbonato en huecos no practicables del patio principal y
colocacion de elementos de cuelgue para paneles expositivos en dicho patio, colocacion de

¢ < |'se puede comprobar con el cédigo JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS-ALCALDIA PRESIDENCIA - 22/03/2019 Fecha: 22/03/2019
Hora: 13:58
Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 22/03/2019 13:58:03

DOCUMENTO: 20190840071

Pagina 30 de 40



puertas de acceso en calles Ramon y Cajal y Salado, y sellado, enfoscado y pintado de pozo
existente”, asi como su direccion.

Iniciado expediente de modificacion del contrato de referencia por providencia de
Alcaldia de fecha 11 de marzo de 2019 se ha dado audiencia al redactor del proyecto,
mostrando su conformidad con la modificacién propuesta consistente en la redaccion del
Reformado del Proyecto Basico y de Ejecucion, incluida la Direccién de Obras, ascendiendo
por ello los honorarios profesionales a 1.830,00 €, IVA excluido.

Consta en el expediente informe Técnico-Juridico de fecha 13 de marzo de 2019
relativo a la legislacion de aplicacion y procedencia de la modificacion, asi como informe de
Intervencion, acreditativo de la existencia de crédito presupuestario a los efectos de poder dar
cobertura a la modificacion contractual que se pretende.

Vista la Disposicion Adicional Segunda, apartado primero, de la Ley de Contratos del
Sector Publico, la competencia para contratar corresponde al Alcalde, no obstante ésta se
encuentra delegada en la Junta de Gobierno Local por Decreto de Alcaldia de fecha 20 de
noviembre de 2015.

Por todo ello, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Modificar el contrato suscrito con fecha 18 de octubre de 2017 con D.
Santiago Bermejo Oroz, con NIF. 52692014 A, para la prestacion del “Servicios de redaccion
de los proyectos bdsico y de ejecucion, estudios de seguridad y salud y direcciones de obras,
de adecuacion de la caseta municipal a espacio socio-cultural y habilitacion de la Casa
Surga para centro cultural”, expediente nimero SV37/2017, en su clausula segunda fijando
el precio del contrato en SESENTA Y UN MIL SETECIENTOS OCHENTA EUROS
(61.780,00 €) IVA excluido, consistente en la redaccioén del Reformado del Proyecto Bésico y
de Ejecucion de la habilitacion de la Casa Surga, por la inclusion de nuevas obras por un
importe de MIL OCHOCIENTOS TREINTA EUROS (1.830,00 €), IVA excluido.

SEGUNDO: Autorizar y disponer el gasto por el importe ampliado que asciende a
DOS MIL DOSCIENTOS CATORCE EUROS CON TREINTA CENTIMOS (2.214,30 €),
IVA incluido, con cargo a la aplicacion presupuestaria 2019 042.1530,22706, numero de
operacion 2019.22002502.

TERCERO: Modificar la clatisula cuarta del citado contrato referida al importe de la
garantia definitiva, estableciéndose la misma en TRES MIL OCHENTA Y NUEVE EUROS
(3.089,00 €), procediendo descontar de las facturas que se presenten, en base a la solicitud
presentada por D. Santiago Bermejo Oroz, la cantidad de 91,50 € en concepto de garantia
definitiva, correspondiente al 5% del importe de adjudicacion ampliado.

CUARTO: Notificar a D. Santiago Bermejo Oroz la modificacién del contrato,
comunicandole los recursos legales correspondientes.

QUINTO: Formalizar la modificacion del contrato en documento administrativo no
mas tarde de los quince dias hébiles siguientes a aquél en que se reciba la notificacion de la
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SEXTO: Dar publicidad a la presente modificacion del contrato mediante la
insercion de un anuncio en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico de acuerdo con
el articulo 207.3 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

SEPTIMO: Dar cuenta del acuerdo de aprobacién de la presente modificacion a la
Oficina de Administracion General de Desarrollo Rural y Servicios Municipales, a la Oficina
de Gestion Presupuestaria y Gasto, a la Oficina de Tesoreria, al Comité de Empresa y al
responsable del contrato, para su conocimiento y efectos oportunos.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y
Transparencia, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR Ila propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 13°.- (EXPTE. 144/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA,
RELATIVA A “EXPEDIENTE DE CONTRATACION SV25/2018, “SERVICIO DE
ESTANCIAS BREVES DE LOS MAYORES DEPENDIENTES DEL MUNICIPIO EN
LOS CENTROS RESIDENCIALES DE UTRERA ACREDITADOS PARA MAYORES
DEPENDIENTES (RESPIRO FAMILIAR)”. MODIFICACION. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y Transparencia, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA QUINTA TENENCIA DE ALCALDIA DEL AREA DE
HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA.

El contrato de “Servicio de Estancias Breves de los Mayores Dependientes del
Municipio en los Centros Residenciales de Utrera Acreditados para Mayores Dependientes
(Respiro Familiar)”, sefialado con el numero SV25/2018, fue adjudicado, mediante
procedimiento negociado sin publicidad y tramitacion ordinaria, previéndose en su Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares modificaciones al mismo hasta del 20%, a la empresa
ASISTENCIAL EUROPEA REIFS, S.L., con CIF B91228460, en la cantidad de SETENTA
Y SEIS MIL NOVECIENTOS VEINTITRES EUROS CON SEIS CENTIMOS (76.923,06
€), IVA excluido, mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesioén
ordinaria celebrada el dia 8 de junio de 2018, quedando formalizado en documento
administrativo suscrito el dia 18 de junio de 2018 por Diia. Tamara Casal Hermoso, Teniente
de Alcalde del Area de Hacienda Publica y Transparencia del Excmo. Ayuntamiento de
Utrera y por D. Francisco José Reifs Canas, en representacion de ASISTENCIAL
EUROPEA REIFS, S.L., y con un plazo de duracion de dos (2) afios, a contar desde la fecha
de formalizacidn, con posibilidad de dos (2) prérrogas anuales, por acuerdo de ambas partes.
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Con fecha 28 de enero de 2019 se emite informe por la responsable del contrato, Dia
Isabel Cabrera Carro, donde se describe la necesidad de modificar el mismo al resultar
insuficiente el nimero de plazas de respiro familiar concertadas, dado el aumento de
solicitudes presentadas por la ciudadania.

Iniciado expediente de modificacion del contrato de referencia por propuesta de la 6°
Teniente de Alcalde del Area de Bienestar Social, de fecha 28 de enero de 2019, se ha dado
audiencia al redactor del proyecto, mostrando su conformidad con la modificacion propuesta
consistente en la ampliacion de la prestacion del servicio aumentando el nimero de plazas de
respiro familiar concertado, incrementandose el precio del contrato en 3846,15 €, IVA
excluido.

Consta en el expediente informe Técnico-Juridico de fecha 28 de enero de 2019
relativo a la legislacion de aplicacion y procedencia de la modificacion, asi como informe de
Intervencion, acreditativo de la existencia de crédito presupuestario a los efectos de poder dar
cobertura a la modificacion contractual que se pretende.

Vista la Disposicion Adicional Segunda, apartado primero, de la Ley de Contratos del
Sector Publico, la competencia para contratar corresponde al Alcalde, no obstante ésta se
encuentra delegada en la Junta de Gobierno Local por Decreto de Alcaldia de fecha 20 de
noviembre de 2015.

Por todo ello, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcién del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Modificar el contrato suscrito con fecha 18 de junio de 2018 con
ASISTENCIAL EUROPEA REIFS, S.L., CIF B91228460, para la prestacion del “Servicio
de Estancias Breves de los Mayores Dependientes del Municipio en los Centros
Residenciales de Utrera Acreditados para Mayores Dependientes (Respiro Familiar)”,
sefialado con el niimero SV25/2018, en su clausula segunda fijando el precio del contrato en
OCHENTA MIL SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE EUROS CON VEINTIUN
CENTIMOS (80.769,21 €) IVA excluido, al resultar insuficiente el nimero de plazas de
respiro familiar concertadas, dado el aumento de solicitudes presentadas por la ciudadania,
incrementandose el precio del contrato en 3.846,15 €, IVA excluido.

SEGUNDO: Autorizar y disponer el gasto por importe ampliado que asciende a
CUATRO MIL EUROS (4.000,00 €), IVA incluido, con cargo a la aplicacidon presupuestaria
2019 S61.2333,48820, nimero de operacion 2019.22002518.

TERCERO: Modificar la clausula cuarta del citado contrato referida al importe de la
garantia definitiva, estableciéndose la misma en CINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA
EUROS CON NOVENTA Y UN CENTIMOS (5.340,91 €).

CUARTO: Notificar a la entidad ASISTENCIAL EUROPEA REIFS, S.L. la
modificacion del contrato con los recursos legales correspondientes, comunicandole al
mismo tiempo que en el plazo de QUINCE (15) dias, contados a partir de la fecha de
notificacidon del acuerdo, proceda a la ampliacion de la garantia definitiva por importe de
192,31 €.
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QUINTO: Formalizar la modificacion del contrato en documento administrativo no
mas tarde de los quince dias habiles siguientes a aquél en que se reciba la notificacion de la
adjudicacion de conformidad con el articulo 153 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

SEXTO: Dar publicidad a la presente modificaciéon del contrato mediante la
insercién de un anuncio en la Plataforma de Contratacién del Sector Publico de acuerdo con
los articulos 207 y 63 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

SEPTIMO: Dar cuenta del acuerdo de aprobacion de la presente modificacion a la
Oficina del Mayor, a la Oficina de Gestion Presupuestaria y Gasto, al Comité de Empresa y a
la responsable del contrato, para su conocimiento y efectos oportunos.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y
Transparencia, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 14°.- (EXPTE. 145/2019).- ASUNTOS URGENTES.

Por la Alcaldia Presidencia, se propone la inclusion como asunto urgente del
siguiente Punto 14°.1.- (Expte. 145/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Hacienda Publica y Transparencia, relativa a “Relacion justificativa de gastos nimero 2019-
0037, por importe de 223.555,56 €”. Aprobacion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus asistentes, lo que supone la
mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros, de acuerdo con el art. 83 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
acuerda incluir el citado punto como asunto urgente.

PUNTO 14°1.- (EXPTE. 145/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA,
RELATIVA A “RELACION JUSTIFICATIVA DE GASTOS NUMERO 2019-0037,
POR IMPORTE DE 223.555,56 €°. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y Transparencia, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA 5* TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA DEL AREA
DE HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA.

A la vista de la relacion de justificantes que se presentan para su aprobacion, conocido,
asimismo, el informe de Intervencion que consta en el expediente del dia de la fecha que se
adjunta a la presente, rubricado y sellado por la Interventora de Fondos, de conformidad con
lo establecido en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
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Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en su Reglamento
Presupuestario, aprobado por Real Decreto 500/90.

Visto informe de la Interventora Municipal que, literalmente, dice: “Informe de
Intervencion.

Asunto: Relacion de Justificantes de Gastos numero 2019 000037. La funcionaria que
suscribe, de conformidad con lo establecido en los articulos 213 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, emite el siguiente INFORME: Primero.- Que existe consignacion
suficiente y adecuada en el Presupuesto Municipal vigente para la autorizacion, compromiso y
reconocimiento de los gastos derivados de los documentos incluidos en la relacion mencionada.
Segundo.- Que los créditos presupuestarios son los adecuados a las obligaciones de contenido
economico que se derivan de las facturas intervenidas, correspondiendo la competencia para
ordenar el gasto al Alcalde —Presidente de acuerdo con lo estipulado en los articulos 186 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y 62.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que
se aprueba el Reglamento Presupuestario, debiéndose acomodar dicha ordenacion al Plan de
Disposicion de Fondos establecido en la Regla 18 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto.
Tercero.- Que a los justificantes de gastos registrados en este Departamento de mi cargo,
relacionados en Decreto de Alcaldia de esta misma fecha, se adjunta informe de esta Intervencion
de Fondos, a los efectos establecidos en los articulos 213 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales. En Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. LA
INTERVENTORA GENERAL DE FONDOS.- Fdo: D" Irene Corrales Moreno. *

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar la relacion de justificantes de gastos cuyos datos a continuacion
se expresan y ordenar su reconocimiento con cargo a las partidas del presupuesto del
ejercicio vigente, que asimismo se hacen constar:

2019 66001381 28/02/19 A28506038 INTERSERVE FACILITIES SERVICES 63.23291 €
Texto: S. FRA. NUM. 2019-831441 DE FECHA 28/02/19 LIMPIEZA DE COLEGIOS
(EXPTE. 27/2009) MES FEBRERO 2019
Aplicacion: 041.9200.22700 Importe: 63.232,91 €
2019 66001406 04/03/19 B91368092 SOLIDO OBRAS Y MANTENIMIENTO, S.L. 13.546,86 €
Texto: S. FRA. NUM. V19034 DE FECHA 04/03/19 5* CERTIFICACION. MEJORA DE

LA INFRAESTRUCTURA EN C/ TORRE DEL HOMENAIJE, TALUD RONDA
NORTE Y ADECUACION DEL AREA LIBRE FRENTE AL LE.S. PONCE DE
LEON. (OB28/18)

Aplicacion: 042.2412.61905 AD: 19 —22001712 PROYECTO: 18 -0000007 Importe: 13.546,86 €
2019 66001460 06/03/19 B14200562 CONSTRUCCIONES OLMO CECILIA, S.L. 75.773,20 €
Texto: S. FRA. NUM. EMIT-15 DE FECHA 06/03/19 CERTIFICACION. N.° 6. MES
FEBRERO 2019. “CASA SURGA”
Aplicacion: 042.3300.6220003 AD: 19 —22000855 PROYECTO: 17 - 1030002 Importe: 75.773,20 €
2019 66001499 27/02/19 47205217V ADRUBAU VICENTE, LAURA 20.490,10 €
Texto: S. FRA. NUM. RECT-20195 DE FECHA 27/02/19 2* CERTIFICACION.

ADECUACION DE PARCELA USO S.LP.S. PARA AUDITORIO AL AIRE LIBRE,
SITA EN PASEO 8 DE SEPTIEMBRE. (EXPTE. OB49/18)

Aplicacion: 042.1530.61017 AD: 19 —22001546 PROYECTO: 18 -0000007 Importe: 20.490,10 €
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2019 66001510 11/03/19 B91368092 SOLIDO OBRAS Y MANTENIMIENTO, S.L. 40.077,38 €

Texto: S. FRA. NUM. V1950 DE FECHA 11/03/19 3* CERTIFICACION. OBRAS
COMPLEMENTARIAS A LA 1* FASE DE ADECUACION DE EDIFICIO EN C/
VERA CRUZ ESQUINA C/ SILOS PARA UBICACION DE LA JEFATURA DE LA
POLICIA LOCAL. (EXPTE. OB86/18)

Aplicacion: 042.1320.6220005 AD: 19 —22000826 PROYECTO: 17 - 1030002 Importe: 40.077,38 €
2019 66001511 11/03/19 B91368092 SOLIDO OBRAS Y MANTENIMIENTO, S.L. 40.141,30 €
Texto: S. FRA. NUM. V1949 DE FECHA 11/03/19 2* CERTIFICACION. OBRAS

COMPLEMENTARIAS A LA 1* FASE DE ADECUACION DE EDIFICIO EN C/
VERA CRUZ ESQUINA C/ SILOS PARA UBICACION DE LA JEFATURA DE LA
POLICIA LOCAL. (EXPTE. OB86/18)

Aplicacion: 042.1320.6220005 AD: 19 — 22000826 PROYECTO: 17 - 1030002 Importe: 40.141,30 €
2019 66001544 12/03/19 28728905L FRANCISCO JAVIER MATA MARQUEZ 18.000,00 €
Texto: S. FRA. NUM. 0002/2019 DE FECHA 12/03/19 ORGANIZACION, GESTION Y
EJECUCION DE LA FERIA DEL EMPLEO
Aplicacion: R71.2412.22606 AD: 19 — 22000828 Importe: 18.000,00 €
Aplicacion: R71.2412.22610 AD: 19 — 22000828 Importe:  8.000,00 €
2019 66001558 04/03/19 48987884T MARTA UTRERA MORENO 15.526,72 €
Texto: S. FRA. NUM. 7400100/2019 DE FECHA 04/03/19 PASEO EN BICICLETA 28 DE
FEBRERO PEDANIAS: GUADALEMA DE LOS QUINTEROS, TRAJANO Y
PINZON
Aplicacion: 043.3370.22609 AD: 19 — 22000995 Importe: 6.043,94 €
Aplicacion: 044.3370.22609 AD: 19 — 22000995 Importe: 4.741,39 €
Aplicacion: 045.3370.22609 AD: 19 — 22000995 Importe: 4.741,39 €
Total Bruto: Total Total L.V.A.: Total Liquido:
Descuento:
184.756,66 € 0,00 38.798,90 € 223.555,56 €

SEGUNDO: Que con cargo a las Partidas que han quedado expresadas, se elaboren
por parte de los Servicios de Intervencion los Documentos Contables de Reconocimiento de
Obligacion con cargo al ejercicio 2019.

TERCERO: Que los documentos de reconocimientos de obligacion se pasen a los
Servicios de Tesoreria para que se abonen de acuerdo con la normativa local aplicable y con
las disponibilidades de Tesoreria de la Corporacion. Autorizado el pago fraccionado de
aquellos documentos de pago que no puedan ser pagados en su totalidad.

CUARTO: Dar traslado a la oficina de Fiscalizacion y Contabilidad 51101 a los
efectos de continuar con la tramitacion del expediente.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer, en Utrera a la fecha indicada en el pie de
firma del presente documento, a la Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de
Utrera. La 5* Teniente de Alcalde Delegada del Area de Hacienda Publica y Transparencia.
Fdo:Dofia Tamara Casal Hermoso.”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Hacienda Publica y
Transparencia, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR Ila propuesta anteriormente transcrita.

Por la Alcaldia Presidencia, se propone la inclusion como asunto urgente del
siguiente Punto 14°.2.- (Expte. 146/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Excepcionalidad para el
nombramiento como funcionario/a interino/a de un/a Arquitecto/a Técnico Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Técnicos Medios, Grupo A, Subgrupo A2
para el Area de Urbanismo, Vivienda y Patrimonio”. Aprobacion.
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La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus asistentes, lo que supone la
mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros, de acuerdo con el art. 83 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
acuerda incluir el citado punto como asunto urgente.

PUNTO 14°2.- (EXPTE. 146/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
ESTRATEGICO, RELATIVA A  “EXCEPCIONALIDAD PARA EL
NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A DE UN/A
ARQUITECTO/A TECNICO ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL,
SUBESCALA TECNICA, CLASE TECNICOS MEDIOS, GRUPO A, SUBGRUPO A2
PARA EL AREA DE URBANISMO, VIVIENDA Y PATRIMONIO”. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos
Humanos y Desarrollo Estratégico, se dio exposicidn a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA SEPTIMA TENENCIA DE ALCALDIA A LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL.

Visto lo dispuesto en la Ley 6/2018 de 3 de julio de Presupuestos Generales del
Estado para el ano 2018, establece en su art. 19.Dos: “No se podrda proceder a la
contratacion de personal temporal, asi como al nombramiento de personal estatutario
temporal y de funcionarios interinos excepto en casos excepcionales y para cubrir
necesidades urgentes e inaplazables.”.

Teniendo en cuenta las bases de ejecucion del Presupuesto municipal 2019, donde se
establecen los sectores, funciones y categorias profesionales que se consideran prioritarios o
que afectan al funcionamiento de los servicios publicos esenciales, a efectos de
nombramientos y contrataciones, figurando aquellos excepcionalmente en los que concurran
circunstancias como las que proceden en este caso.

Con fecha 1 de Marzo de 2019 ha quedado vacante por renuncia del funcionario
interino que la ocupaba la plaza 101904 y el puesto de trabajo 001146 Arquitecto Técnico
siendo fundamental para la realizacion de las competencias asignadas a la Unidad
Administrativa de Urbanismo, Vivienda y Patrimonio la cobertura de la citada vacante, hasta

que se cubra de forma reglamentaria, habiendo sido incluida en la Oferta de Empleo Publico
2019.

Constan dos informe favorable de la Direccion Técnica del Area de Recursos
Humanos y Desarrollo Estratégico sobre la necesidad y urgencia de la cobertura y para su
ingreso y del cumplimiento de los requisitos legales para la seleccion de la persona que va a
ocupar dicho puesto de trabajo.
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La Intervencion General ha informado la existencia de consignacion presupuestaria,
aplicaciones U81.1511.12001 (Sueldo Grupo A2) U81.1511.12100 (Complemento de
destino), U81.1511.12101 (Complemento especifico) U81.1511.12009 Otras retribuciones
basicas y R71.9200.16000 (Seguros Sociales), nimero de operacion 2019/22002663

Por todo ello PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

PRIMERO: Aprobar la excepcionalidad para el nombramiento como funcionario/a
interino/a de un/a Arquitecto/a Técnico Escala de Administraciéon Especial, Subescala
Técnica, Clase Técnicos Medios, Grupo A, Subgrupo A2 para el Area de Urbanismo,
Vivienda y Patrimonio conforme dispone el art. 10.1 apartado A, Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre del Estatuto Basico del Empleado Publico, hasta la cobertura
reglamentaria de la plaza o la finalizacion de las razones de urgencia o necesidad que
justifican este nombramiento.

SEGUNDO.: La persona a nombrar serd seleccionada conforme al Decreto de
Alcaldia de 6 de Marzo de 2013 por la que se constituye la Bolsa de Arquitecto Técnico.

TERCERO.: Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a la Unidad
Administrativa de Secretaria General y al Departamento de Recursos Humanos a los efectos
oportunos

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. LA
TENIENTE ALCALDE DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
ESTRATEGICO. Fdo. Doiia Maria del Carmen Suirez Serrano”

Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y
Desarrollo Estratégico, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros
presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

Por la Alcaldia Presidencia, se propone la inclusion como asunto urgente del
siguiente Punto 14°.3.- (Expte. 147/2019).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Acuerdo de Colaboracion educativa
entre la “Universidad Pablo de Olavide” y el Excmo. Ayuntamiento de Utrera, para la
alumna del Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos, D* Marina Gallego Pozo”.
Aprobacion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus asistentes, lo que supone la
mayoria absoluta del namero legal de sus miembros, de acuerdo con el art. 83 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
acuerda incluir el citado punto como asunto urgente.
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PUNTO 14°.3.- (EXPTE. 147/2019).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
ESTRATEGICO, RELATIVA A “ACUERDO DE COLABORACION EDUCATIVA
ENTRE LA UNIVERSIDAD “PABLO DE OLAVIDE” Y EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE UTRERA, PARA LA ALUMNA DEL GRADO DE
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS, D* MARINA GALLEGO
POZO”. APROBACION.

Por la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico,
se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA TENIENTE ALCALDE DEL AREA DE RECURSOS
HUMANOS Y DESARROLLO ESTRATEGICO.

Por parte de la Alumna D* Marina Gallego Pozo, de la Universidad Pablo de Olavide,
se ha solicitado la posibilidad de realizacion de las Practicas Curriculares correspondientes a
los estudios que actualmente esta cursando de Grado de Relaciones Laborales y Recursos
Humanos, en este Excmo. Ayuntamiento.

Desde la Unidad Administrativa de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, se
ha dado la conformidad a la realizacion de las citadas Practicas Curriculares en esta Unidad,
para ello se ha realizado la correspondiente Oferta de Practicas a la Universidad Pablo de
Olavide.

Desde la Delegaciéon de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico se considera
conveniente, debido a su importancia, continuar con la relaciéon de colaboracion con la
Universidad Pablo de Olavide, que posibilite la realizacién de practicas de empresa de los
alumnos de la citada Universidad, para que puedan mejorar su cualificacion profesional, en
este Excmo. Ayuntamiento.

Por todo ello es por lo que presento la siguiente PROPUESTA a la Junta de
Gobierno Local:

Primero: Aprobar la Colaboracion de este Excmo. Ayuntamiento con la Universidad
Pablo de Olavide, para la realizacion de las practicas curriculares de la alumna del Grado de
Relaciones Laborales y Recursos Humanos, D* Marina Gallego Pozo, cuyo objetivo es la
mejora de la cualificacion profesional de la citada alumna.

Segundo: Las citadas Practicas se realizardn en la Unidad Administrativa de
Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, actuando como Tutor de las mismas el
funcionario D. Diego Dominguez Alonso.

Tercero: Dar cuenta a la Unidad Administrativa de Recursos Humanos y Desarrollo
Estratégico, de la realizacion de las citadas practicas curriculares, asi como al Departamento
de Recursos Humanos.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma.- La 7° Teniente de Alcalde del Area
de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, D*. M* Carmen Suarez Serrano.”
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Analizada la propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de Recursos Humanos y
Desarrollo Estratégico, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros
presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, siendo las 09,10 horas, en el lugar y fecha al
principio indicado, la Presidencia levant6 la sesion, extendiéndose por mi, el Secretario
General el presente Acta, firméndose este acto por el Sr. Alcalde-Presidente, conmigo que de
todo ello doy fe.- EL. ALCALDE-PRESIDENTE.- Fdo.: Don José Maria Villalobos
Ramos.- EL SECRETARIO GENERAL, Fdo.: Don Juan Borrego Lopez.-
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