ACTA DE LA SESI()N ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL DEL DIA 18 DE MAYO DE 2018, EN PRIMERA CONVOCATORIA EN EL

SALONE COMISIONES.

En la Ciudad de Utrera, y en el SALON DE COMISIONES de este Excmo.
Ayuntamiento, siendo las 8:30 horas del dia 18 de mayo de 2018, bajo la Presidencia de su
Alcalde-Presidente, D. JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS, al objeto de celebrar la
Sesion ORDINARIA, en PRIMERA CONVOCATORIA, se reunen los miembros de la
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, para lo cual han sido debidamente citados y con la
asistencia de los siguientes Capitulares:

* Tenientes de Alcalde:

-D. FRANCISCO CAMPANARIO CALVENTE.
- D*. MARIA DEL CARMEN CABRA CARMONA.
-D. CARLOS GUIRAO PAYAN.

- D. JOSE VICENTE LLORCA TINOCO.

- D*. TAMARA CASAL HERMOSO.

- D*. MARIA JOSE RUIZ TAGUA.

- D*. MARIA DEL CARMEN SUAREZ SERRANO.
-D. VICTOR SANCHEZ PEREZ.

Asistidos del Secretario General Acctal., Don Antonio Bocanegra Bohdérquez y de la
Interventora, Dona Irene Corrales Moreno.

* Asisten como invitados los Sres/as. Concejales:

- D*. SANDRA GOMEZ CARO.
- D ANA CERRILLO JIMENEZ.
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* Por razones de urgencias en el Punto 11° Asuntos Urgentes, se incluye un asunto
como Punto 11°.- (Expte. 283/2017).- Propuesta de la Concejalia Delegada de Deportes,
relativa a “Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Utrera y Fundacion Privada
Monte de Piedad y Caja de Ahorros San Fernando de Huelva, Jerez y Sevilla, “Fundacion
Cajasol”, con CIF: G-91763235, para la celebracion del “III Encuentro Deportivo de
Mayores Bajo Guadalquivir, Utrera 24 de mayo de 2018”. Aprobacion.

ORDEN DEL DiA

Punto 1°.- (Expte. 273/2018).- Aprobacion del Acta de la Sesion Ordinaria de fecha 11
de mayo de 2018.

Punto 2°.- (Expte. 274/2018).- Propuesta de la Concejalia Delegada de Educacion,
Juventud e Infancia y Servicios Sociales, relativa a “Cuenta justificativa de expediente de
subvencion namero 499/2017, Asociacion Juvenil “Aldaba”, con CIF: G-41155995, para el
Proyecto “Programa de educacion no formal para nifios y nifias con riesgo de exclusion
social (Proyecto Oberti), afio 2017”.” Aprobacion.

Punto 3°.- (Expte. 275/2018).- Propuesta de la Teniente de Alcalde del Area de
Hacienda Publica y Transparencia, relativa a “Expediente de contratacion numero
SU24/2018, “Instalacion de luminarias, mobiliario urbano, pavimento de seguridad y juegos
infantiles, en Glorieta Pio XII, Utrera (Sevilla)”. Aprobacion.

Punto 4°.- (Expte. 276/2018).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Bienestar Social, relativa a “Cuentas Justificativas de expedientes de subvenciones: nimero
120/2017, Asociacion Utrerana de Alcoholicos en Rehabilitacion “Renacer”, con CIF:
G91357160, para “Gastos mantenimiento de sede afio 2017”’; numero 121/2017, Asociacion
de Alcoholicos Rehabilitados “Convivir”, con CIF: G41724600, para “Gastos de
funcionamiento y arrendamiento afio 2017”; niimero 122/2017, “Ddevida, Defensa de los
Derechos de la Vida Animal”, con CIF: G91427732, “Gastos de funcionamiento afio 2017”.”
Aprobacion.

Punto 5°.- (Expte. 277/2017).- Propuesta del Concejal, Delegado de Deportes, relativa
a “Subvencion adicional al déficit en la gestion del servicio publico de la Piscina Municipal
Cubierta de Vistalegre y Consolacion a la Entidad AOSSA, correspondiente al periodo de
enero y febrero de 2018, por importe de 42.873,13.- euros”. Aprobacion.

Punto 6°.- (Expte. 278/2017).- Propuesta de la Teniente de Alcalde del Area de
Hacienda Publica y Transparencia, relativa a “Liquidacion de la aportacion mensual del
Ayuntamiento en concepto de subvencién para la explotacion del “Servicio Publico de
Atencion Especializada a Personas Mayores en Situacion de Dependencia en la Unidad de
Estancias Diurnas del Ayuntamiento de Utrera”, correspondiente al mes de mayo de 2018,
por importe de 17.710,10.- euros”. Aprobacion.

ANTONIO BOCANEGRA BOHORQUEZ-TECNICO DE ORGANIZACION - 18/05/2018 Hora: 11:07

en https://sede.utrera.org

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20180644486
ks“ M | se puede comprobar con el codigo JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS-ALCALDIA PRESIDENCIA - 18/05/2018 Fecha: 18/05/2018




Punto 7°.- (Expte. 279/2017).- Propuesta de la Tenencia de Alcaldia del Area de
Hacienda Publica y Transparencia, relativa a “Relacion justificativa de gastos numero 2018-
00168, por importe de 575.693,81.- euros”. Aprobacion.

Punto 8°.- (Expte. 280/2017).- Propuesta de la Teniente de Alcalde del Area de
Hacienda Publica y Transparencia, relativa a “Expediente de contratacion nuamero

SU21/2018, “Suministro de vestuario para el personal del Excmo. Ayuntamiento de Utrera”.
Declarar desierta la licitacion. Aprobacion.

Punto 9°.- (Expte. 281/2017).- Propuesta de la Concejalia, Delegada de Obras y
Servicios Operativos, relativa a “Certificacion 2* y nica de la obra “Asfaltado de caminos”,
cuyo importe asciende a la cantidad de 31.847,94.- euros, IVA incluido”. Aprobacion.

Punto 10°- (Expte. 282/2017).- Propuesta de la Alcaldia Presidencia, relativa a
“Excepcionalidad para realizar un contrato de relevo de duracion determinada a tiempo
completo (441), como Arquitecto/a Técnico (Jefe/a de Obras), Grupo A, Subgrupo A2, para
el Ayuntamiento de Utrera, Departamento de Obras Publicas del Servicio de Obras y
Servicios Operativos”. Aprobacion.

Punto 11°.- (Expte. 283/2017).- Asuntos Urgentes.

Punto 11°.- (Expte. 283/2017).- Propuesta de la Concejalia Delegada de Deportes,
relativa a “Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Utrera y Fundacion Privada
Monte de Piedad y Caja de Ahorros San Fernando de Huelva, Jerez y Sevilla, “Fundacion
Cajasol”, con CIF: G-91763235, para la celebracion del “III Encuentro Deportivo de
Mayores Bajo Guadalquivir, Utrera 24 de mayo de 2018”. Aprobacion.

Declarada abierta la Sesion por el Sr. Presidente, por la Junta de Gobierno Local se
procedid a conocer los asuntos del Orden del Dia.

PUNTO 1°.- (EXPTE. 273/2018).- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
ORDINARIA DE FECHA 11 DE MAYO DE 2018.

Dando cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 110 del Reglamento Orgénico y de
la Transparencia Publica del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, de 9 de febrero de 2016, por el
Sr. Presidente, se pregunta a los presentes si desean realizar alguna observacion al borrador
del Acta de la Sesion Ordinaria de fecha 11 de mayo de 2018.

La autenticidad de este documento

| se puede comprobar con el cddigo
N 07E20009D58600R617F9EIN2Q7

en https://sede.utrera.org

FIRMANTE - FECHA

JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS-ALCALDIA PRESIDENCIA - 18/05/2018
ANTONIO BOCANEGRA BOHORQUEZ-TECNICO DE ORGANIZACION - 18/05/2018
serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,OU=Secretaria General de Administracion
Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 18/05/2018 11:07:39

DOCUMENTO: 20180644486
Fecha: 18/05/2018
Hora: 11:07




No planteandose observacion alguna, por unanimidad de los miembros presentes, se
aprueba el Acta de la Sesion Ordinaria de fecha 11 de mayo de 2018.

PUNTO 2°.- (EXPTE. 274/2018).- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA
DELEGADA DE EDUCACION, JUVENTUD E INFANCIA Y SERVICIOS
SOCIALES, RELATIVA A “CUENTA JUSTIFICATIVA DE EXPEDIENTE DE
SUBVENCION NUMERO 499/2017, ASOCIACION JUVENIL “ALDABA”, CON
CIF: G-41155995, PARA EL PROYECTO “PROGRAMA DE EDUCACION NO
FORMAL PARA NINOS Y NINAS CON RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL
(PROYECTO OBERTI), ANO 2017”.” APROBACION.

Por el Sr. Secretario General Acctal., se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA CONCEJAL DELEGADA DE EDUCACION, JUVENTUD E
INFANCIA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL,

Dona Carmen Violeta Fernandez Terrino, como Concejal Delegada de Educacion,
Juventud e Infancia del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, en relacion con el expediente
tramitado en la Delegacion Municipal de Juventud, para justificar la solicitud presentada por
LA ASOCIACION JUVENIL “ALDABA”, con CIF: G-41155995 y domicilio en C/ San
Juan Bosco, 13, en la cual pide una subvencion por importe de 12.500,00.-€ (doce mil
quinientos euros ), para el desarrollo del “PROGRAMA DE EDUCACION NO FORMAL
PARA NINOS Y NINAS CON RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL (PROYECTO
OBERTI), ANO 2017”.

Visto Informe del Coordinador de Juventud que, literalmente dice: “INFORME DE
JUSTIFICACION DE SUBVENCION NOMINATIVA A LA ASOCIACION JUVENIL “ALDABA”,
PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EDUCACION NO FORMAL PARA NINOS Y
NINAS CON RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL (PROYECTO OBERTI), ANO 2017. D. Manuel
Vazquez Boza, como Coordinador de Juventud del Ayuntamiento de Utrera, en relacion con el
expediente tramitado en la Delegacion Municipal de Juventud para justificar la solicitud
presentada por la ASOCIACION JUVENIL “ALDABA”, con CIF: G-41155995 y domicilio en C/
San Juan Bosco, 13, en la cual pide una subvencion por importe de 12.500,00.-€ (doce mil
quinientos euros), para el desarrollo del “PROGRAMA DE EDUCACION NO FORMAL PARA
NINOS Y NINAS CON RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL (PROYECTO OBERTI), ANO 2017
INFORMA_: Primero: Que en la sesion ordinaria de fecha de 25 de agosto de 2017 de la Junta de
Gobierno Local, Punto 2° (Expte. 499/2017), se acordo la concesion de subvencion a la
ASOCIACION JUVENIL “ALDABA”, por importe de 12.500,00.-€ (doce mil quinientos euros),
para el desarrollo del “PROGRAMA DE EDUCACION NO FORMAL PARA NINOS Y NINAS CON
RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL (PROYECTO OBERTI), ANO 2017”. Segundo: Que por parte
de los interesados se han presentado documentos que acreditan los siguientes extremos. 1-Memoria
Justificativa de actividades realizadas en el 2017. 2-Facturas originales que reunen los requisitos
exigidos en cuanto a la subvencion concedida. Tercero: Que analizada la documentacion aportada
por dicha Asociacion se comprueba la realizacion de las actividades en la forma y plazos
establecidos, considerandose, por tanto, justificado el presupuesto de la subvencion por importe de
12.500,00.-€ (doce mil quinientos euros), segun la siguiente cuenta justificativa. Numero de
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Expediente:  499/2017.Beneficiario: ASOCIACION JUVENIL “ALDABA”.CIF: G-41155995.
Denominacion del Proyecto: “PROGRAMA DE EDUCACION NO F ORMAL PARA NINOS Y
NINAS CON RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL (PROYECTO OBERTI), ANO 2017”. Fecha de
presentacion de cuenta justificativa: 28 de marzo de 2018. Presentacion de documentos requeridos:
Si. Importe concedido: 12.500,00.-€. Presupuesto Aceptado: 18.500,00.-€. Importe Justificado:
18.500,00.-€. En Utrera, a fecha indicada en el pie de firma del presente informe.- El Coordinador
de Juventud.-Fdo.:Manuel Vizquez Boza”.

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del

siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar la Cuenta Justificativa, entendiendo debidamente justificada el

siguiente expediente de subvencion:

- Numero de Expediente: 499/2017.

- Beneficiario: ASOCIACION JUVENIL “ALDABA”.

- CIF: G-41155995.

- Denominacién del Proyecto: PROGRAMA DE EDUCACION NO FORMAL PARA
NINOS Y NINAS CON RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL (PROYECTO
BERTI), ANO 2017.

- Fecha de presentacion de cuenta Justificativa: 28 de marzo de 2018.

- Presentacion de documentos requeridos: Si.

- Importe concedido: 12.500,00.-€.

- Presupuesto Aceptado: 18.500,00.-€.

- Importe Justificado: 18.500,00.-€.

SEGUNDO: Dar cuenta a la Intervencion de Fondos.

TERCERO: Notificar el Acuerdo al/los interesado/s, a los efectos correspondientes.

CUARTO: Dar traslado a la Oficina de Juventud e Infancia, a los efectos de continuar

con la tramitacion del expediente.
Lo firma la Concejal Delegada de Educacion, Juventud e Infancia, Carmen Violeta
Fernandez Terrino, en Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.”

Analizada la propuesta de la Concejal Delegada de Educacion, Juventud e Infancia y
Servicios Sociales, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR Ila propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 3°.- (EXPTE. 275/2018).- PROPUESTA DE LA TENIENTE DE
ALCALDE DEL AREA DE HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA, RELATIVA
A “EXPEDIENTE DE CONTRATACION NUMERO SU24/2018, “INSTALACION DE
LUMINARIAS, MOBILIARIO URBANO, PAVIMENTO DE SEGURIDAD Y
JUEGOS INFANTILES, EN GLORIETA PIiO XII, UTRERA (SEVILLA)”.
APROBACION.
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Por la Teniente de Alcalde del Area de Hacienda Publica y Transparencia, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE HACIENDA
PUBLICA Y TRANSPARENCIA.

Visto acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada
el 6 de septiembre de 2017, por el que se aprueba el reformado de la memoria descriptiva y
grafica de obras “instalacion de luminarias, mobiliario urbano, pavimento de seguridad y
juegos infantiles en Glorieta Pio XII, Utrera(Sevilla)”, redactado por el Arquitecto
Municipal, D. Vicente Llanos Siso.

Visto Decreto de Alcaldia de fecha 9 y 19 de marzo de 2018, por el que se aprueba el
inicio del expediente del lote 1 “luminaria” y lote 2 “mobiliario urbano”, respectivamente, y
Providencia de Alcaldia de fecha 11 de abril de 2018, por la que se aprueba el inicio del
expediente del lote 3 “juegos infantiles”.

Visto expediente de contratacion senalado con el nimero SU24/2018, instruido para la
contrataciéon del suministro con instalacion de luminarias, mobiliario urbano (bandos y
aparcabicicletas) y juegos infantiles con pavimento de seguridad, para Glorieta Pio XII,
Utrera (Sevilla), compuesto por:

1.- Memoria descriptiva y gréafica redactada por el Arquitecto Municipal D.

Vicente Llanos Siso.

2.- Pliego de Prescripciones Técnicas.

3.- Pliego de Clausulas Administrativas Particulares con todos sus Anexos.

3.- Informe juridico relativo al procedimiento de contratacion, de fecha 27 de abril de

2018.
4.- Informe de la Intervencidn Municipal sobre la existencia de crédito adecuado
y suficiente de fecha 16 de mayo de 2018.

Dada la caracteristica y el valor del suministro procede acudir al procedimiento abierto
simplificado de conformidad con lo establecido en el articulo 159 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Conforme a lo dispuesto en la Disposiciéon Adicional Segunda, punto séptimo, de la
Ley de Contratos del Sector Publico, se requiere la constitucion de la Mesa de Contratacion,
que estard presidida por un miembro de la Corporaciéon o un funcionario de la misma y
formaran parte de ella, como vocales, el Secretario o, en su caso, el titular del 6érgano que
tenga atribuida la funcion de asesoramiento juridico, y el Interventor, o, en su caso, el titular
del 6rgano que tenga atribuidas la funcién de control econémico-presupuestario, asi como
aquellos otros que se designen por el 6rgeno de contratacion entre el personal funcionario de
carrera o personal laboral al servicio de la Corporacidon, o miembros electos de la misma, sin
que su numero, en total, sea inferior a tres. Los miembros electos que, en su caso, formen
parte de la Mesa de Contratacién no podran suponer mas de un tercio del total de miembros
de la misma. Actuard como Secretario un funcionario de la Corporacion. En ninglin caso
podran formar parte de las Mesas de Contratacion ni emitir informe de valoracion de las
ofertas, personal eventual. Podra formar parte de la Mesa personal funcionario interino
unicamente cuando no existan funcionarios de carrera suficientemente cualificados y asi se
acredite en el expediente.

Vista la Disposicion Adicional Segunda de la Ley de Contratos del Sector Publico, la
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competencia para contratar corresponde al Alcalde, no obstante ésta se encuentra delegada en
la Junta de Gobierno Local por Decreto de Alcaldia de fecha 20 de noviembre de 2015.

En su consecuencia, vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Aprobar el expediente de contratacion “suministro con instalacion de
luminarias, mobiliario urbano (bandos y aparcabicicletas) y juegos infantiles con pavimento
de seguridad, para Glorieta Pio XII, Utrera (Sevilla)”, expediente SU24/2018, el Pliego de
Cléausulas Administrativas Particulares y todos sus anexos, el Pliego de Prescripciones
Técnicas, asi como el inicio del procedimiento de adjudicacion mediante procedimiento
abierto simplificado y tramitacion ordinaria.

SEGUNDO: Fijar como presupuesto base de licitacion la cantidad de SETENTA Y
CINCO MIL TREINTA Y UN EUROS CON CINCUENTA Y SEIS CENTIMOS
(75.031,56.-€), IVA excluido, para los tres lotes que integran el expediente, siendo el
presupuesto de cada uno de los lotes IVA excluido los siguientes:

Lote 1 “luminaria” 35.919,52 €
Lote 2 “mobiliario urbano” 16.328,49 €
Lote 3 “juegos infantiles” 22.783,55 €

TERCERO: Autorizar el gasto por un importe total de NOVENTA MIL
SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO EUROS CON DIECIOCHO CENTIMOS
(90.788,18.-€), IVA incluido, quedando desglosado como sigue:

Lote N° Operacién Partida Presupuestaria Proyecto Importe
2018 0000007 30.000,00 €
Lote 1 “luminaria” 2018 22009287 042 1510 62310
2016 2010001 13.462,61 €
Lote 2 “mobiliario urbano” 2018 22009288 042 1510 62310 2016 2010001 19.757,47 €
Lote 3 “juegos infantiles” 2018 22009289 042 1710 63220 2018 0000007 27.568,10 €
CUARTO: Designar como miembros de la Mesa de Contratacion, a las siguientes

personas:

Presidenta:  D. Vicente Llorca Tinoco, Teniente de Alcalde del Area de Desarrollo Rural
y Servicios Municipales.
Suplentes: Los demas Tenientes de Alcalde, por orden de su nombramiento.

Vocales: D. Luis de la Torre Linares, Concejal Delegado de la Unidad Administrativa
de Obras y Servicios Operativos.
Diia. Tamara Casal Hermoso, Teniente de Alcalde del Area de Hacienda
Publica y Transparencia.
D. Juan Borrego Lopez, Secretario General de la Corporacion.
Suplente: D. Antonio Bocanegra Bohorquez.
Dna. Irene Corrales Moreno, Interventora General.
Suplente: Diia. Maria Sanchez Morilla.
Diia. Dolores Hurtado Sanchez, Técnico Superior Economista del
Departamento de Contratacion Administrativa.
D. Vicente Llanos Siso, Director Técnico del Servicio de Obras y Servicios
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Operativos.

Secretaria:  D* M* del Carmen Pozo Parrales, Gestora Administrativa del Departamento
de Contratacion Administrativa.
Suplente: Dfia. Ana Maria Alcoba Jiménez, Gestora Administrativa del
Departamento de Contratacion Administrativa.

QUINTO: Publicar la composicion de la Mesa de Contrataciéon en el Perfil del
Contratante.

SEXTO: Encomendar a la Técnico Superior Economista del Departamento de
Contratacion Administrativa el requerimiento de la documentacion necesaria para la
adjudicacion a las empresas licitadoras.

SEPTIMO: Proceder a la publicacion de la convocatoria de licitacion en el el Perfil
del Contratante.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.”

Analizada la propuesta de la Teniente de Alcalde del Area de Hacienda Publica y
Transparencia, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 4°.- (EXPTE. 276/2018).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, RELATIVA A “CUENTAS
JUSTIFICATIVAS DE EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES: NUMERO 120/2017,
ASOCIACION UTRERANA DE ALCOHOLICOS EN REHABILITACION
“RENACER”, CON CIF: G91357160, PARA “GASTOS MANTENIMIENTO DE
SEDE ANO 2017”; NUMERO 121/2017, ASOCIACION DE ALCOHOLICOS
REHABILITADOS “CONVIVIR”, CON CIF: G41724600, PARA “GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO Y ARRENDAMIENTO ANO 2017”; NUMERO 122/2017,
“DDEVIDA, DEFENSA DE LOS DERECHOS DE LA VIDA ANIMAL”, CON CIF:
G91427732, “GASTOS DE FUNCIONAMIENTO ANO 2017”.” APROBACION.

Por la Teniente de Alcalde del Area de Bienestar Social, se dio exposiciéon a la
siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA SEXTA TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE
BIENESTAR SOCIAL.

D®. MARIA JOSE RUIZ TAGUA, como Sexta Teniente de Alcalde del Area de
Bienestar Social del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, en relaciéon con los expedientes
tramitados en la Oficina de Salubridad Publica y Consumo, para justificar las subvenciones
previstas nominativamente en el Presupuesto Municipal para el ejercicio 2017, de las
Asociaciones de Alcoholicos en Rehabilitacion “RENACER”, Alcohodlicos Rehabilitados
“CONVIVIR” y Defensa de los Derechos de la Vida Animal “DDEVIDA”.

Visto que las bases reguladoras establecen que, una vez formada la cuenta justificativa
de subvencién, la presentacion de la propuesta de acuerdo de aprobacion de cuentas
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justificativas serd ante la Junta de Gobierno Local.
Visto informe de la Técnico Medio del Departamento de Politicas Sociales, Programas
y Servicios Educativos, de fecha 15 de mayo de 2018, que literalmente dice: “/NFORME DE
JUSTIFICACION DE SUBVENCIONES NOMINATIVAS EJERCICIO 2017.- Se han presentado a
Justificacion las cuentas justificativas correspondientes a subvenciones previstas nominativamente
en el Presupuesto Municipal para el ejercicio 2017, de las Asociaciones de Alcohdlicos en
Rehabilitacion “RENACER”, Alcohdlicos Rehabilitados “CONVIVIR” y Defensa de los Derechos
de la Vida Animal “DDEVIDA”, aprobadas en Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno Local de
este Excmo. Ayuntamiento, de fecha 29 de diciembre de 2017, Puntos 2°3°y 4°.- Considerando los
datos obrantes en los expedientes con numeros 120/17, 121/17 y 122/17 y a los efectos de proceder
a la terminacion de los expedientes de concesion de las subvenciones examinadas, se entienden
debidamente justificadas las siguientes cuentas justificativas:.~-ASOCIACION UTRERANA DE
ALCOHOLICOS EN REHABILITACION “RENACER”.- Nimero de expediente: 120/17.-
Beneficiario: ASOCIACION UTRERANA DE ALCOHOLICOS EN REHABILITACION
“RENACER .- Fecha presentacion cuenta justificativa: 17 de enero de 2018.- Importe solicitado:
4.000,00.-€.- Importe aceptado: 4.000,00.-€.- Importe justificado: 4.038,15.-€.- ASOCIACION DE
ALCOHOLICOS REHABILITADOS “CONVIVIR”.- Niimero de expediente: 121/17.- Beneficiario:
ASOCIACION DE ALCOHOLICOS REHABILITADOS “CONVIVIR”.- Fecha presentacién cuenta
Justificativa: 8 de marzo de 2018.-Importe solicitado: 4.000,00.-€.- Importe aceptado: 4.000,00.-€.-
Importe justificado: 4.996,10.-€.- ASOCIACION DEFENSA DE LOS DERECHOS DE LA VIDA
ANIMAL “DDEVIDA”.- Nimero de expediente: 122/17.- Beneficiario: ASOCIACION DEFENSA
DE LOS DERECHOS DE LA VIDA ANIMAL “DDEVIDA”.- Fecha presentacion cuenta
Jjustificativa: 28 de marzo de 2018.-Importe solicitado: 3.000,00.-€.-Importe aceptado: 3.000,00.-€.-
Importe justificado: 3.022,07.-€.-En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente
documento.- LA TECNICO MEDIO DEL DEPARTAMENTO DE POLITICAS SOCIALES,
PROGRAMAS Y SERVICIOS EDUCATIVOS.- Fdo.: Isabel Cabrera Carro™.
En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:
PRIMERO: Aprobar las Cuentas justificativas, entendiendo debidamente justificados
los siguientes expedientes de subvenciones:
- Numero de expediente: 120/17.
- Beneficiario : ASOCIACION ~ UTRERANA DE ALCOHOLICOS EN
REHABILITACION “RENACER”.
- Fecha presentacion Cuenta Justificativa: 17 de enero de 2018.
- Importe solicitado: 4.000,00.-€.
- Importe aceptado: 4.000,00.-€.
- Importe justificado: 4.038,15.-€.
- Numero de expediente: 121/17.
- Beneficiario : ASOCIACION DE  ALCOHOLICOS REHABILITADOS
“CONVIVIR”.
- Fecha presentacion Cuenta Justificativa: 8 de marzo de 2018.
- Importe solicitado: 4.000,00.-€.
- Importe aceptado: 4.000,00.-€.
- Importe justificado: 4.996,10.-€.
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- Numero de expediente: 122/17.

- Beneficiario : ASOCIACION DEFENSA DE LOS DERECHOS DE LA
VIDA ANIMAL “DDEVIDA”.

- Fecha presentacion Cuenta Justificativa: 28 de marzo de 2018.

- Importe solicitado: 3.000,00.-€.

- Importe aceptado: 3.000,00.-€.

- Importe justificado: 3.022,07.-€.

SEGUNDO: Ordenar el abono del 25% del importe restante a las Entidades, al haber
finalizado el proyecto y haber presentado memoria de ejecucion y conclusiones del mismo,
asi como justificacion de los gastos y pagos efectivamente realizados, y demas
documentacion exigida en el Convenio de Colaboracion en su cldusula segunda.

TERCERO: Dar cuenta a la Intervencion de Fondos.

CUARTO: Notificar el acuerdo a las entidades interesadas, a los efectos
correspondientes.

QUINTO: Dar traslado del presente acuerdo a la Oficina de Salubridad Publica y
Consumo, con la finalidad de continuar con la tramitacion del expediente.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.- LA SEXTA
TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL.- Fdo.: Maria José Ruiz
Tagua.”

Analizada la propuesta de la Teniente de Alcalde del Area de Bienestar Social , la
Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA:
APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 5°.- (EXPTE. 277/2017).- PROPUESTA DEL CONCEJAL, DELEGADO
DE DEPORTES, RELATIVA A “SUBVENCION ADICIONAL AL DEFICIT EN LA
GESTION DEL SERVICIO PUBLICO DE LA PISCINA MUNICIPAL CUBIERTA DE
VISTALEGRE Y CONSOLACION A LA ENTIDAD AOSSA, CORRESPONDIENTE
AL PERIODO DE ENERO Y FEBRERO DE 2018, POR IMPORTE DE 42.873,13.-
EUROS”. APROBACION.

Por el Secretario General Acctal., se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DEL CONCEJAL, DELEGADO DE DEPORTES.

Analizado informe del Responsable de las Piscinas Municipales acerca de la
continuidad del servicio Gestion Piscinas Vistalegre y Consolacion, que literalmente dice:
“En relacion a expediente GS01/2013, cuyo contrato finalizé el 30 de junio de 2015 y mediante
Decreto de Alcaldia se aprobo que la actual concesionaria del servicio, continuase con la
prestacion hasta la formalizacion del contrato derivado de un nuevo procedimiento de licitacion,
habiendose aprobado el inicio de expediente y estando en curso la tramitacion del nuevo
expediente, INFORMO:Advertida que la decision del Ayuntamiento de continuar con la vigencia
prorrogada del contrato se estd realizando en contra de la voluntad de la empresa concesionaria y
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que por tanto el riesgo y ventura de obligatorio soporte por la misma quebro en dicho momento, es
necesario realizar un andlisis de los costes reales del servicio publico que viene siendo prestado por
la empresa AOSSA, sin que de ello derive un aumento de los beneficios previstos por la empresa, ni
por ello una generacion de perjuicios por realizar una gestion conocida por su repercusion
negativa.

Asi pues, se ha de entender que la decision del Ayuntamiento de continuar con la gestion
indirecta, en vez de rescatar el servicio, supone una causa evidente de ruptura sustancial de la
economia del contrato pues de esta situacion deriva una imposibilidad de generar actuaciones
inversoras que redunden en la generacion de fondos que paliaran el deficit original.

Es por ello que la decision de continuar de manera provisional el contrato impide a la
empresa acometer las actuaciones paliativas del deficit soportable por riesgo y ventura, pasando a
convertirse en un riesgo economico insoportable que la empresa no esta obligada a soportar por
ser generadora de daiios y perjuicios extracontractuales.

En referencia a lo dicho anteriormente, refleja un déficit durante los meses de enero y
febrero de 2018 de 15.881,59.-€, que sumados a la puesta a punto de la instalacion, con motivo de
la finalizacion del contrato, suman una cantidad total de 42.873,13.-€, en el que esta incluido un
beneficio empresarial del 7%.

Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.- EL RESPONSABLE
PISCINAS MUNICIPALES.-Fdo.: Antonio Barrera Castillo”.

Considerando que la actuacion municipal de continuar el contrato vigente en contra de
la voluntad de la empresa, le exonera de la obligacion de actuar a su riesgo y ventura, es por
tanto necesario subvencionar en el importe real del déficit del servicio hasta tanto se
adjudique el nuevo contrato, y en virtud a lo cual propongo:

PRIMERO: Aprobar la subvencion adicional al déficit en la gestion del servicio
publico de la Piscina Municipal Cubierta de Vistalegre y Consolacion a la entidad AOSSA,
correspondiente al periodo de enero y febrero de 2018, y puesta a punto de la instalacion por
importe de 42.873,13.-€.

SEGUNDO: Dar traslado del presente acuerdo a la Unidad Administrativa de
Deportes, a los efectos de continuar la tramitacion reglamentaria del expediente.

Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.- EL CONCEJAL
DELEGADO DE DEPORTES.-Fdo.: Antonio Villalba Jiménez”.

Analizada la propuesta del Concejal Delegado de Deportes, la Junta de Gobierno Local
por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta
anteriormente transcrita.

PUNTO 6°.- (EXPTE. 278/2017).- PROPUESTA DE LA TENIENTE DE
ALCALDE DEL AREA DE HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA, RELATIVA
A “LIQUIDACION DE LA APORTACION MENSUAL DEL AYUNTAMIENTO EN
CONCEPTO DE SUBVENCION PARA LA EXPLOTACION DEL “SERVICIO
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PUBLICO DE ATENCION ESPECIALIZADA A PERSONAS MAYORES EN
SITUACION DE DEPENDENCIA EN LA UNIDAD DE ESTANCIAS DIURNAS DEL
AYUNTAMIENTO DE UTRERA”, CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE
2018, POR IMPORTE DE 17.710,10.-EUROS”. APROBACION.

Por la Teniente de Alcalde del Area de Hacienda Publica y Transparencia, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:

PROPUESTA DE LA 5 TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA DEL AREA
DE HACIENDA PUBLICA'Y TRANSPARENCIA.

A la vista del justificante de gasto que se presentan para su aprobacion, conocido,
asimismo, el informe de Intervencion que consta en el expediente del dia de la fecha que se
adjunta a la presente, rubricado y sellado por la Interventora General de Fondos, de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en su
Reglamento Presupuestario, aprobado por Real Decreto 500/90.

Visto informe de la Interventora General que, literalmente, dice: “Informe de
Intervencion. Asunto: Visto que con fecha 14 de Mayo de 2018 se presentan en Intervencion de
Fondos informes del Director Técnico de Servicios Sociales contabilizando la liquidacion de la
aportacion mensual que el Ayuntamiento tiene que sufragar a Servicios Asistenciales Centralizados
(C.1F:B91645804), en concepto de subvencion para la explotacion del Centro del Alzheimer,
¢/ Molares, cuya finalidad es el mantenimiento del equilibrio economico financiero del servicio de
atencion especializada a personas mayores en situacion de dependencia en la U.E.D Utrera.-
Considerando que en Pleno de la Corporacion de fecha 13 de Junio de 2013 se aprobd la
modificacion del contrato para la “Concesion del servicio de atencion especializada a personas
mayores en situacion de dependencia en la Unidad de Estancia Diurna”, por el que se acordaba
que el Ayuntamiento debia financiar un minimo de 25 plazas del centro para el mantenimiento de la
viabilidad economica del servicio.- Teniendo en cuenta que existe crédito adecuado y suficiente en
la aplicacion §61.2333.48983, para atender a los pagos del periodo de Mayo de 2018, sirviendo de
base la cuantia resefiada en el informe mensual de Servicios Sociales.- Considerando que la
competencia para la autorizacion, disposicion y reconocimiento de obligaciones por cuantia
superior a 17.710,10.-euros le corresponde a la Junta de Gobierno Local en virtud de Reglamento
de Organizacion del Gobierno Municipal dictado el 20 de Junio de 2011.- Visto el informe de
Intervencion que consta en el expediente del dia de la fecha que se adjunta a la presente, rubricado
v sellado por la Interventora de Fondos, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales y en su Reglamento Presupuestario, aprobado por Real Decreto 500/90,
con esta fecha vengo a RESOLVER: Primero.- Aprobar el gasto y autorizar y disponer gasto por
importe de 17.710,10.-euros y ordenar su reconocimiento con cargo a la partida S61.2333.48983
del Presupuesto Municipal vigente, que asimismo se hacen constar: Concesion servicio publico de
atencion especializada a personal mayores en situacion de dependencia en la Unidad de Estancia
Diurna del Ayto. de Utrera mes de Mayo de 2018, por importe de 17.710,10.-euros.- Segundo.- Que
con cargo a las partidas que han quedado expresadas, se elaboren por parte de los Servicios de
Intervencion los Documentos Contables de Reconocimiento de Obligacion.- Tercero.- Que los
documentos de reconocimientos de obligacion se pasen a los Servicios de Tesoreria para que se
abonen de acuerdo con la normativa local aplicable y con las disponibilidades de Tesoreria de la
Corporacion. Autorizado el pago fraccionado de aquellos documentos de pagos que no puedan ser
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pagados en su totalidad.- Cuarto.- Que a los justificantes de gastos registrados en este
Departamento de mi cargo, relacionados en Decreto de Alcaldia de esta misma fecha, se adjunta
informe de esta Intervencion de Fondos, a los efectos establecidos en los articulos 213 y siguientes
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales. En Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del
presente documento. LA INTERVENTORA GENERAL.- Fdo: Irene Corrales Moreno.”

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar el gasto de la liquidacion de la Unidad de Estancias Diurna del
mes de Mayo de 2018, cuyo importe asciende a 17.710,10.-€ y autorizar disponer y ordenar
su reconocimiento con cargo a la partida S61.2333.48983 del Presupuesto Municipal vigente.

SEGUNDO: Que con cargo a las partidas que han quedado expresadas, se elaboren
por parte de los Servicios de Intervencion los Documentos Contables de Reconocimiento de
Obligacion.

TERCERO: Que los documentos de reconocimientos de obligacion se pasen a los
Servicios de Tesoreria para que se abonen de acuerdo con la normativa local aplicable y con
las disponibilidades de Tesoreria de la Corporacion. Autorizado el pago fraccionado de
aquellos documentos de pagos que no puedan ser pagados en su totalidad.

CUARTO: Dar traslado a la Oficina de Fiscalizacion y Contabilidad 51101
(LA0001314) a los efectos de continuar con la tramitacion del expediente.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.”

Analizada la propuesta de la Teniente de Alcalde del Area de Hacienda Publica y
Transparencia, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 7°- (EXPTE. 279/2017).- PROPUESTA DE LA TENENCIA DE
ALCALDIA DEL AREA DE HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA,
RELATIVA A “RELACION JUSTIFICATIVA DE GASTOS NUMERO 2018-00168,
POR IMPORTE DE 575.693,81.- EUROS”. APROBACION.

Por la Teniente de Alcalde del Area de Hacienda Publica y Transparencia, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:

PROPUESTA DE LA 5* TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA DEL AREA
DE HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA.
A la vista de la relacion de justificantes que se presentan para su aprobacidn, conocido,
asimismo, el informe de Intervencion que consta en el expediente del dia de la fecha que se
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adjunta a la presente, rubricado y sellado por la Interventora de Fondos, de conformidad con
lo establecido en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en su Reglamento
Presupuestario, aprobado por Real Decreto 500/90.

Visto informe de la Interventora Municipal que, literalmente, dice: “Informe de
Intervencion. Asunto: Relacion de gastos numero 2018-000168. La funcionaria que suscribe, de
conformidad con lo establecido en los articulos 213 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, emite el siguiente INFORME: Primero.- Que existe consignacion suficiente y
adecuada en el Presupuesto Municipal vigente para la autorizacion, compromiso y reconocimiento
de los gastos derivados de los documentos incluidos en la relacion mencionada. Segundo.- Que los
créditos presupuestarios son los adecuados a las obligaciones de contenido economico que se
derivan de las facturas intervenidas, correspondiendo la competencia para ordenar el gasto al
Alcalde-Presidente de acuerdo con lo estipulado en los articulos 186 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales y 62.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento Presupuestario, debiéndose acomodar dicha ordenacion al Plan de Disposicion de
Fondos establecido en la Regla 18 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto. Tercero.- Que a los
Justificantes de gastos registrados en este Departamento de mi cargo, relacionados en Decreto de
Alcaldia de esta misma fecha, se adjunta informe de esta Intervencion de Fondos, a los efectos
establecidos en los articulos 213 y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. En
Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. LA INTERVENTORA
GENERAL DE FONDOS.- Fdo.: D" Irene Corrales Moreno™.

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar la relacion de justificantes de gastos cuyos datos a continuacion
se expresan y ordenar su reconocimiento con cargo a las partidas del presupuesto del

gjercicio vigente, que asimismo se hacen constar:
2018 66003475 09/05/18 B92758499 - GRUPO CUBARGE, S.A.U. 30.911,94 €

Texto: S. FRA. NUM. 18 DE FECHA 04/05/2018 FACTURA CERTIFICACION N° 2
PAVIMENTACION, GASTOS GLES, B.IND., VARIOS, SEGURIDAD Y SALUD,
DEDUCCION DE CERTIFICACION N° 1.

Aplicacion: 042.1530.61988 D: 2018 22005667 PROY 17/1010003. Importe: 30.911,94 €
2018 66002865 25/04/18 B41715467 - HISPADETRANS, S.L. 12.557,97 €
Texto: S. FRA. NUM. 26 DE FECHA 24/04/2018 FACTURA HORAS DE

RETROEXCAVADORA SIN CONDUCTOR, HORAS CAMION 18 TN CON
CONDUCTOR Y HORAS CAMION BANERA 38 TN CON CONDUCTOR. SU-
47/17 PFOEA. LOTE 23 MAQUINARIAS.

Aplicacion: 042.1580.61910 D: 2018 22005453 PROY 17/1030003. Importe: 12.557,97 €
2018 66002991 02/05/18 08885023P - MARIA ISABEL SANCHEZ DOBLADO 31.025,60 €
Texto: S. FRA. NUM. 70 DE FECHA 30/04/2018 FACTURA ML ENCINTADO DE

GRANITO GRIS QUINTANA 50X8X820 CM ACABADO DISCO Y CARA
FLAMEADA, MES ABRIL. SV-76/17 LOTE 7 BORDILLOS.

Aplicacion: 042.2412.61905 D: 2018 22007850 PROY 17/1010002. Importe: 31.025,60 €
2018 66001427 15/03/18 48881759C - MANUEL BEGINES BENITEZ 16.669,40 €
Texto: S. FRA. NUM. V17/12624 DE FECHA 28/12/2017 FACTURA CARAMELOS Y

JUGUETES CABALGATA DE REYES 2017 PEDANIAS. EXPTE
CONTRATACION N° CMSU75/2017

Aplicacion: 043.3380.22609 (TRAJANO) Importe: 5.556,47 €
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Aplicacién: 044.3380.22609 (GUADALEMA) Importe: 5.556,47 €

Aplicacion: 045.3380.22609 (PINZON) Importe: 5.556,46 €
2018 66003439 09/05/18 B92843432 - PERSONE OUTSOURCING, S.L. 22.688,90 €
Texto: S. FRA. NUM 2018/101C001/1 FECHA 30/04/2018 FACTURA SERVICIO DE

AUXILIARES PARA INSTALACIONES MUNICIPALES Y ACTIVIDADES
ORGANIZADAS POR EL EXMO AYTO DE UTRERA. EXPTE SV17-2018,
PERIODO 06/04/18-30/04/18

Aplicacion: 041.9200.22700 AD: 2018-22005665 Importe: 22.688,90 €
2018 66003487 09/05/18 A28146447 - ABONOS ORGANICOS SEVILLA, S.A. 47.872,00 €
Texto: S.FRA.NUM 2018/A/225 FECHA 03/05/18 FACTURA TRATAMIENTO DE RSU
S/CONVENIO DEL 22/10/12 MANC. ALCORES-AYTO UTRERA
Aplicacion: 041.1622.22650 Importe: 47.872,00 €
2018 66003038 03/05/18 B41000134 - LOS AMARILLOS, S.L. 24.750,00 €
Texto: S. FRA. NUM 222 FECHA 02/05/18 FACTURA SUBVENCION EQUILIBRIO
CONCESION N°EXPTE 19/2008 MAY-18
Aplicacion: G12.4411.48999 Importe: 24.750,00 €
2018 66003037 03/05/18 A28672038 - FERROSER SERV. AUXILIARES, S.A. 32.631,21 €
Texto: S.FRA. NUM. 5602013046 FECHA 30/04/18 FACTURA SERVICIO LIMPIEZA

DIVERSAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES PARA EL EXCMO AYTO
UTRERA EXPTE 55/2011 MES ABRIL-18

Aplicacién: 041.9200.22700 Importe: 32.631,21 €
2018 66002992 02/05/18 A28506038 - INTERSERVE FACILITIES SERVICES 63.232,91 €
Texto: S.FRA. NUM 774 FECHA 30/04/18 FACTURA LIMPIEZA INSTALACIONES
DIVERSOS COLEGIOS EXPTE 27/2009 PERIODO MES ABRIL-18
Aplicacion: 041.9200.22700 Importe: 63.232,91 €
2018 66002999 02/05/18 A28037224 - FOMENTO CONSTRUCC Y CONTRATAS, S.A. 263.248,93 €
Texto: S.FRA. NUM 18SM1605/1000 FECHA 30/04/18 FACTURA SERVICIO

RECOGIDA BASURAS Y TRANSPORTE RESIDUOS AL VERTEDERO MES
ABRIL 2018 Y SERVICIO LIMPIEZA VIARIAY TRANSPORTES RESIDUOS A
VERTEDERO MES ABRIL 2018. EXPTE 43/2010

Aplicacién: 041.1630.22715 Importe: 157.571,08 €
Aplicacion: 041.1621.22716 Importe: 105.677,85 €
2018 66002998 02/05/18 A28037224 - FOMENTO CONSTRUCC Y CONTRATAS, S.A. 30.104,95 €
Texto: S.FRA. NUM. 18SM1605/1000 FACTURA RESTO FACTURACION SERVICIO

RECOGIDA BASURAS, LIMPIEZA VIARIAY TRANSPORTE DE RESIDUOS A
VERTEDERO MES ABRIL. EXPTE 43/2010

Aplicacion: 041.1630.22715 Importe: 10.795,64 €
Aplicaciéon: 041.1621.22716 Importe: 19.309,31 €
Total Bruto: Total Total LV.A.: Total Liquido:
Descuento:
575.693,81 € 0,00 0,00 € 575.693,81 €

SEGUNDO: Que con cargo a las partidas que han quedado expresadas, se elaboren
por parte de los Servicios de Intervencion los Documentos Contables de Reconocimiento de
Obligacion con cargo al ejercicio 2018.

TERCERO: Que los documentos de reconocimientos de obligacién se pasen a los
Servicios de Tesoreria para que se abonen de acuerdo con la normativa local aplicable y con
las disponibilidades de Tesoreria de la Corporacion. Autorizado el pago fraccionado de
aquellos documentos de pagos que no puedan ser pagados en su totalidad.

CUARTO: Dar traslado a la Oficina de Fiscalizacion y Contabilidad 51101
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(LA0001314), a los efectos de continuar con la tramitacion del expediente.
Es todo cuanto tengo el honor de proponer.
En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.”

Analizada la propuesta de la Teniente de Alcalde del Area de Hacienda Publica y
Transparencia, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 8°.- (EXPTE. 280/2017).- PROPUESTA DE LA TENIENTE DE
ALCALDE DEL AREA DE HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA, RELATIVA
A “EXPEDIENTE DE CONTRATACION NUMERO SU21/2018, “SUMINISTRO DE
VESTUARIO PARA EL PERSONAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
UTRERA”. DECLARAR DESIERTA LA LICITACION. APROBACION.

Por la Teniente de Alcalde del Area de Hacienda Publica y Transparencia, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE HACIENDA
PUBLICA Y TRANSPARENCIA.

Examinado el expediente incoado para la contratacion, mediante procedimiento abierto
simplificado con varios criterios de adjudicacion, del suministro de vestuario para el personal
del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, para el ejercicio 2018 prorrogable para el ejercicio 2019
y teniendo en cuenta,

Que por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de abril de 2018 se aprobd
el expediente para la contratacion del suministro de vestuario para el personal del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera, expediente SU21/2018, mediante procedimiento abierto
simplificado y tramitacion ordinaria, aprobandose los correspondientes Pliegos de Clausulas
Administrativas Particulares y Anexo III y de Prescripciones Técnicas y convocandose el
procedimiento para su adjudicacion, con un presupuesto base de licitacion de 32.272,73.-€,
siendo el importe del IVA de 6.777,27.-€, por lo que el presupuesto total de licitacion
asciende a la cantidad de 39.050,00.-€, IVA incluido.

Que para la realizacion del objeto del contrato se publicé anuncio en el Perfil de
Contratante de este Excmo. Ayuntamiento, integrado en la Plataforma de Contratacion del
Sector Publico, el dia 27 de abril de 2018, siendo el tltimo dia para el plazo de presentacion
de ofertas el 14 de mayo de 2018, a las 18:30 horas.

Que transcurrido el plazo para la presentacion de proposiciones se pone de manifiesto
que no ha concurrido ninguna empresa a la licitacion en cuestion, procediendo declarar
desierto el expediente de contratacion.

Vista la Disposicion Adicional Segunda, Apartado Primero, de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, la competencia para contratar corresponde al
Alcalde, no obstante esta competencia se encuentra delegada en la Junta de Gobierno Local
por Decreto de Alcaldia de fecha 20 de noviembre de 2015.
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En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:

PRIMERQO: Declarar desierta la licitaciéon convocada mediante anuncio publicado en
el Perfil de Contratante de este Excmo. Ayuntamiento, integrado en la Plataforma de
Contratacién del Sector Publico, el dia 27 de abril de 2018, para la contratacion del
“suministro de vestuario para el personal del Excmo. Ayuntamiento de Utrera”, expte.
SU21/2018, al no haber concurrido al mismo licitador alguno.

SEGUNDO: Procédase a la publicacion del presente acuerdo en el Perfil del
Contratante de este Excmo. Ayuntamiento, integrado en la Plataforma de Contratacion del
Sector Publico.

TERCERO: Dar cuenta del presente acuerdo al Area de Recursos Humanos y
Desarrollo Econdmico, para su conocimiento y efectos oportunos.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.”

Analizada la propuesta de la Teniente de Alcalde del Area de Hacienda Publica y
Transparencia, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA: APROBAR Ila propuesta anteriormente transcrita.

PUNTO 9°.- (EXPTE. 281/2017).- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA,
DELEGADA DE OBRAS Y SERVICIOS OPERATIVOS, RELATIVA A
“CERTIFICACION 2* Y UNICA DE LA OBRA “ASFALTADO DE CAMINOS”,
CUYO IMPORTE ASCIENDE A LA CANTIDAD DE 31.847,94.- EUROS, IVA
INCLUIDO”. APROBACION.

Por el Sr. Secretario General Acctal., se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DEL CONCEJAL-DELEGADO DE OBRAS Y SERVICIOS
OPERATIVOS.

A la vista del acuerdo aprobado en Pleno en Sesidon Extraordinaria y Urgente celebrada
el dia 23 de junio de 2017, por el que se aprueba el Proyecto Basico y de Ejecucion de Obras
“Asfaltado de caminos”, para su inclusion en el Plan Provincial Supera V: “Programa
Municipal de Inversiones Financieramente Sostenibles, Programa Especifico de Vias Locales
Singulares”, el cual ha sido redactado por la Arquitecta, D*. Elena Garcia Moreno, cuyo
presupuesto de contrata asciende a la cantidad de SETENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
OCHO EUROS CON CINCUENTA Y CUATRO CENTIMOS (73.208,54.-€), IVA incluido.

Visto Decreto de Alcaldia de fecha 5 de diciembre de 2017, mediante el cual se
resuelve la adjudicacion del contrato de “Asfaltado de caminos: Tramo del camino de Cuesta
Carretilla, Utrera (Sevilla)”, nimero OB39/2017, incluido en el Programa de Inversiones
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Municipales Financieramente Sostenibles SUPERA V, a la empresa FIRMES Y
ASFALTADO DEL SUR, S.L., con CIF: B91698118, por un importe d¢ CINCUENTA MIL
CUATROCIENTOS DIECIOCHO EUROS CON SETENTA Y DOS CENTIMOS
(50.418,72.-€), IVA incluido.

Vista Acta de Recepcion de la obra “Asfaltado de caminos”, de fecha 27 de febrero de
2018, por la que el Arquitecto Municipal, D. Vicente Llanos Siso, la da por recibida y
ejecutada conforme al proyecto de obras aprobado.

Vista asimismo, Certificacion 2* y ultima de la obra “Asfaltado de caminos”, de fecha
13 de marzo de 2018, por la que el Arquitecto Municipal, D. Vicente Llanos Siso, la da por
terminada y liquidada, cuyo importe asciende a la cantidad de TREINTA Y UN MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE EUROS CON NOVENTA Y CUATRO
CENTIMOS (31.847,94.-€), IVA incluido.

El Organo competente para contratar segun el importe del referido contrato conforme
establece la Disposicion Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, es el Alcalde. No obstante, por Decreto de Alcaldia de fecha 20 de
noviembre de 2015, la competencia para la autorizacion y disposicion de los gastos de los
Capitulos II y VI, por importe superior a 12.020,24.-€, salvo las obras cuyo importe sea
menor a 30.050,60.-€, esta delegada en la Junta de Gobierno Local.

En su consecuencia, y de conformidad con lo previsto en el articulo 243.1 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, vengo en proponer a la Junta de
Gobierno Local de éste Excmo. Ayuntamiento la adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO: Aprobar la Certificacion 2* y Gltima de la obra “Asfaltado de caminos”,
de fecha 13 de marzo de 2018, por la que el Arquitecto Municipal, D. Vicente Llanos Siso, la
da por terminada y liquidada, cuyo importe asciende a la cantidad de TREINTA Y UN MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE EUROS CON NOVENTA Y CUATRO
CENTIMOS (31.847,94.-€), IVA incluido.

SEGUNDO: Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a la Oficina de
Administraciéon General de Desarrollo Rural y Servicio Municipales, a los efectos de
continuar con su tramitacion correspondiente.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera, a la fecha indicada en el pi¢ de firma del presente documento.-EL
CONCEJAL-DELEGADO DE OBRAS Y SERVICIOS OPERATIVOS. Fdo.: Luis de la
Torre Linares (P.D. de Alcaldia 20-11-2015).”

Analizada la propuesta del Concejal-Delegado de Obras y Servicios Operativos, la
Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA:
APROBAR la propuesta anteriormente transcrita.
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PUNTO 10°.- (EXPTE. 282/2017).- PROPUESTA DE LA ALCALDiA
PRESIDENCIA, RELATIVA A “EXCEPCIONALIDAD PARA REALIZAR UN
CONTRATO DE RELEVO DE DURACION DETERMINADA A TIEMPO
COMPLETO (441), COMO ARQUITECTO/A TECNICO (JEFE/A DE OBRAS),
GRUPO A, SUBGRUPO A2, PARA EL AYUNTAMIENTO DE UTRERA,
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS DEL SERVICIO DE OBRAS Y
SERVICIOS OPERATIVOS”. APROBACION.

Por el Alcalde-Presidente, se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA ALCALDIA PRESIDENCIA A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL.

Vista la solicitud del empleado municipal, D. JUAN JOSE CARMONA ALONSO,
personal laboral fijo de este Excmo. Ayuntamiento, ocupando una plaza en la plantilla de
personal laboral de Encargado General, Grupo C, Subgrupo C1, puesto de trabajo 001100
Encargado General, donde solicita pasar a la situacién de jubilacion parcial al cumplir los 61
afios de edad.

Visto lo dispuesto en la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2017, cuyo articulo 19, Dos dice: “No se podrad proceder a la contratacion
de personal temporal, asi como al nombramiento de personal estatutario temporal y de
funcionarios interinos excepto en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e
inaplazables.”

Teniendo en cuenta las Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal del afio 2018
(BOP 22.01.2018), donde se establecen los sectores, funciones y categorias profesionales que
se consideran prioritarios o que afectan al funcionamiento de los servicios publicos
esenciales, a efectos de nombramientos y contrataciones, figurando aquellos
excepcionalmente en los que concurran circunstancias como las que proceden en este caso.

Mediante Decreto de 23 de Febrero de 2018, se aprobaron la seleccién, mediante
concurso de méritos, de un Arquitecto Técnico (Grupo A, Subgrupo A2), habiendo finalizado
la misma con la propuesta del Tribunal.

Visto que por parte de la Intervencion Municipal se ha informado la existencia de
consignacion presupuestaria con cargo a las aplicaciones presupuestarias 042.1530.13000,
041.1530.13002 y R71.9200.16000, propuesta de gasto n° 54/2018, y que el Director
Técnico del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico ha informado lo siguiente:
“Por parte del empleado laboral fijo, D. Juan José Carmona Alonso, se solicito pasar a la situacion
de jubilacion parcial con efectos del dia 2 de Abril de 1957, mediante solicitud del interesado del
interesado de fecha 13 de Junio de 2017.

Estando en la fase final el proceso selectivo y con el fin de no demorar mas la jubilacion
parcial, procede emitir informe al objeto de la formalizacion del contrato de relevo, tomando a
todos los efectos como fecha de jubilacion efectiva el mes de Mayo de 2018.

Conforme a los datos obrantes en esta Unidad Administrativa, dicho empleado nacio el 2 de
Abril de 1957 y es laboral fijo desde el 2 de Enero de 1990, ocupando una plaza en la plantilla de
personal laboral de Encargado de Obras y Servicios y el puesto de trabajo 001100 Encargado
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General.

Se emite informe por el que suscribe en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 172.1 del
Real Decreto 2568-1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades locales.

Desde el punto de vista del régimen juridico del contrato de relevo, la normativa es
cambiante. La actualmente vigente, es el articulo 12 de la Ley Estatuto de los Trabajadores,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre que seniala:

“6. Para que el trabajador pueda acceder a la jubilacion parcial, en los términos
establecidos en el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social y demas disposiciones
concordantes, deberd acordar con su empresa una reduccion de jornada y de salario de entre un
minimo del veinticinco por ciento y un mdximo del cincuenta por ciento y la empresa debera
concertar simultaneamente un contrato de relevo, de acuerdo con lo establecido en el apartado
siguiente, con objeto de sustituir la jornada de trabajo dejada vacante por el trabajador que se
jubila parcialmente. También se podrda concertar el contrato de relevo para sustituir a los
trabajadores que se jubilen parcialmente después de haber cumplido la edad de jubilacion
ordinaria que corresponda conforme a lo establecido en el texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social.

La ejecucion de este contrato de trabajo a tiempo parcial y su retribucion seran compatibles
con la pension que la Seguridad Social reconozca al trabajador en concepto de jubilacion parcial.

La relacion laboral se extinguird al producirse la jubilacion total del trabajador”™

7. El contrato de relevo se ajustard a las siguientes reglas:

a) Se celebrard con un trabajador en situacion de desempleo o que tuviese concertado con la
empresa un contrato de duracion determinada.

b) Salvo lo establecido en los dos pdrrafos siguientes, la duracion del contrato de relevo que
se celebre como consecuencia de una jubilacion parcial tendra que ser indefinida o, como minimo,
igual al tiempo que falte al trabajador sustituido para alcanzar la edad de jubilacion ordinaria que
corresponda conforme a lo establecido en el texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social. Si, al cumplir dicha edad, el trabajador jubilado parcialmente continuase en la empresa, el
contrato de relevo que se hubiera celebrado por duracion determinada podra prorrogarse mediante
acuerdo con las partes por periodos anuales, extinguiéndose en todo caso al finalizar el periodo
correspondiente al ario en el que se produzca la jubilacion total del trabajador relevado.

En el supuesto previsto en el parrafo segundo del apartado 6, el contrato de relevo debera
alcanzar al menos una duracion igual al resultado de sumar dos anos al tiempo que le falte al
trabajador sustituido para alcanzar la edad de jubilacion ordinaria que corresponda conforme al
Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social. En el supuesto de que el contrato se
extinga antes de alcanzar la duracion minima indicada, el empresario estard obligado a celebrar
un nuevo contrato en los mismos términos del extinguido, por el tiempo restante.

En el caso del trabajador jubilado parcialmente después de haber cumplido la edad de
Jubilacion ordinaria prevista en el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, la
duracion del contrato de relevo que podra celebrar la empresa para sustituir la parte de jornada
dejada vacante por el mismo podra ser indefinida o anual. En este segundo supuesto, el contrato se
prorrogard automdticamente por periodos anuales, extinguiéndose en todo caso al finalizar el
periodo correspondiente al ario en que se produzca la jubilacion total del trabajador relevado.

¢) Salvo en el supuesto previsto en el parrafo segundo del apartado 6, el contrato de relevo
podra celebrarse a jornada completa o a tiempo parcial. En todo caso, la duracion de la jornada
debera ser, como minimo, igual a la reduccion de jornada acordada por el trabajador sustituido. El
horario de trabajo del trabajador relevista podrda completar el del trabajador sustituido o
simultanearse con él.

ANTONIO BOCANEGRA BOHORQUEZ-TECNICO DE ORGANIZACION - 18/05/2018
07E20009D58600R617FIEIN2Q7 serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,OU=Secretaria General de Administracion
SN en https://sede.utrera.org Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 18/05/2018 11:07:39

Hora: 11:07




d) El puesto de trabajo del trabajador relevista podra ser el mismo del trabajador sustituido.
En todo caso, debera existir una correspondencia entre las bases de cotizacion de ambos, en los
términos previstos en el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

e) En la negociacion colectiva se podran establecer medidas para impulsar la celebracion de
contratos de relevo.

A estos efectos hay que reseniar que el Convenio Colectivo en su articulo 38, facilita la
Jubilacion parcial. Asimismo consta acuerdo de 26 de Marzo de 2013 que en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 8.2, c) del Real Decreto Ley 5/2013, de 15 de Marzo extiende a todos los
trabajadores que alcancen los 61 anos antes del 31 de Diciembre de 2018.

En consecuencia deben analizarse tres cuestiones, la posibilidad de D. Juan José Carmona
Alonso de acogerse a una situacion de jubilacion parcial, qué régimen juridico y especialmente con
qué duracion y jornada puede ser contratado el relevista y tercero si es posible su contratacion.

PRIMERO. Posibilidad de jubilacion parcial del solicitante.

De conformidad con la normativa vigente para el ario 2018 (Articulo 215 de la Ley General
de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015 de 30 de Octubre), es de
aplicacion una edad de 63 arios y treinta y seis afios y seis meses. No obstante dada la posibilidad
concedida por Real Decreto Ley 5/2013, de 15 de Marzo, dichas cifras son distintas para D. Juan
José Carmona Alonso. Asi dicho Decreto Ley sefiala “Se seguird aplicando la regulacion de la
pension de jubilacion, en sus diferentes modalidades, requisitos de acceso, condiciones y reglas de
determinacion de prestaciones, vigentes antes de la entrada en vigor de esta Ley, a las pensiones de
Jjubilacion que se causen antes de 1 de enero de 2019, en los siguientes supuestos:

¢) Quienes hayan accedido a la pension de jubilacion parcial con anterioridad a 1 de abril
de 2013, asi como las personas incorporadas antes de dicha fecha a planes de jubilacion parcial
recogidos en convenios colectivos de cualquier ambito o acuerdos colectivos de empresa con
independencia de que el acceso a la jubilacion parcial se haya producido con anterioridad o
posterioridad a 1 de abril de 2013.”

Dada la existencia del citado acuerdo y que esta reflejado en el listado que esta publicado en
la web seg-social.es, hay que aplicar la normativa anterior al Decreto Ley 5/2013. Dicha normativa
senialaba (Articulo 166 LGSS):

“Los trabajadores que hayan cumplido la edad a que se refiere la letra a), apartado 1, del
articulo 161 y reunan los requisitos para causar derecho a la pension de jubilacion, siempre que se
produzca una reduccion de su jornada de trabajo comprendida entre un minimo de un 25 por 100 y
un maximo de un 75 por 100, podran acceder a la jubilacion parcial sin necesidad de la
celebracion simultdnea de un contrato de relevo. Los porcentajes indicados se entenderan referidos
a la jornada de un trabajador a tiempo completo comparable.

Asimismo, siempre que con cardcter simultineo se celebre un contrato de relevo en los
términos previstos en el articulo 12.7 del Estatuto de los Trabajadores, los trabajadores a tiempo
completo podran acceder a la jubilacion parcial cuando reunan los siguientes requisitos:

*a) Haber cumplido la edad de 61 arios, o de 60 si se trata de los trabajadores a que se
refiere la norma 2.“ del apartado 1 de la disposicion transitoria tercera, sin que, a tales
efectos, se tengan en cuenta las bonificaciones o anticipaciones de la edad de jubilacion que
pudieran ser de aplicacion al interesado.

*b) Acreditar un periodo de antigiiedad en la empresa de, al menos, 6 anios inmediatamente
anteriores a la fecha de la jubilacion parcial. A tal efecto se computara la antigiiedad
acreditada en la empresa anterior si ha mediado una sucesion de empresa en los términos
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previstos en el articulo 44 de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, o en empresas
pertenecientes al mismo grupo.

*c) Que la reduccion de su jornada de trabajo se halle comprendida entre un minimo de un
25 por ciento y un maximo del 75 por ciento, o del 85 por ciento para los supuestos en que el
trabajador relevista sea contratado a jornada completa mediante un contrato de duracion
indefinida y se acrediten, en el momento del hecho causante, seis anos de antigiiedad en la
empresa y 30 afios de cotizacion a la Seguridad Social, computados ambos en los términos
previstos en las letras b) y d). Dichos porcentajes se entenderan referidos a la jornada de un
trabajador a tiempo completo comparable.

*d) Acreditar un periodo previo de cotizacion de 30 anos, sin que, a estos efectos, se tenga en
cuenta la parte proporcional correspondiente por pagas extraordinarias.

En el supuesto de personas con discapacidad o trastorno mental, el periodo de cotizacion
exigido serd de 25 arios.

*¢) Que exista una correspondencia entre las bases de cotizacion del trabajador relevista y
del jubilado parcial, de modo que la correspondiente al trabajador relevista no podra ser
inferior al 65 por 100 del promedio de las bases de cotizacion correspondientes a los seis
ultimos meses del periodo de base reguladora de la pension de jubilacion parcial.

*f) Los contratos de relevo que se establezcan como consecuencia de una jubilacion parcial
tendran, como minimo, una duracion igual al tiempo que le falte al trabajador sustituido
para alcanzar la edad a que se refiere la letra a), apartado 1, del articulo 161.

*g)Sin perjuicio de la reduccion de jornada a que se refiere la letra c), durante el periodo de
disfrute de la jubilacion parcial, empresa y trabajador cotizaran por la base de cotizacion
que, en su caso, hubiere correspondido de seguir trabajando éste a jornada completa.

En consecuencia al haber cumplido la edad de 61 arios D. Juan José Carmona Alonso, el dia
2 de Abril de 2018, podra acceder a la situacion de jubilacion parcial, dado que tiene 61 aros y
lleva mas de 6 anos en este Ayuntamiento, restando conocer si lleva mas de 30 arnios cotizados, al no
alcanzar (por poco) la cifra en este Ayuntamiento, por ello y en todo caso debera autorizar el
Instituto Nacional de la Seguridad Social y de cuya resolucion favorable pendera todo el
procedimiento, quedando, en consecuencia condicionado a dicha autorizacion.

SEGUNDQO. Régimen juridico del relevista.

Como consecuencia de la aplicacion de la normativa transitoria anterior, cabe la opcion de
reduccion la jornada de D. Juan José Carmona Alonso entre un 25 y un 75 por ciento, toda vez que
el 85 por ciento seria para contratacion indefinida, elemento no posible (dado que precisaria otra
forma de acceso y condiciones) y segundo que exista una correspondencia entre las bases de
cotizacion del trabajador relevista y del jubilado parcial, de modo que la correspondiente al
trabajador relevista no podra ser inferior al 65 por 100 del promedio de las bases de cotizacion
correspondientes a los seis ultimos meses del periodo de base reguladora de la pension de
Jjubilacion parcial.

En los ultimos seis meses la base reguladora del solicitante ha sido de media de 3.175,61.-
euros. Por lo tanto para la correspondencia entre bases de cotizacion el minimo a contratar serd de
2.064,15.- euros.

Existe en marcha un proceso selectivo para la cobertura del puesto de relevista mediante la
seleccion de un ARQUITECTO TECNICO que se clasifica en el Grupo A, Subgrupo A2

De conformidad al convenio, el grupo A2, le corresponde una base de cotizacion de 2.200,17
euros, por lo tanto cumpliendo el minimo que se seniala en la normativa.

TERCERO. Régimen juridico de la contratacion.

Hay que considerar que el Anexo X de las Bases de Ejecucion del Presupuesto 2018,
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aprobado definitivamente por acuerdo de Pleno de 11 de Enero de 2018 y publicado en el Boletin
Oficial de la provincia de Sevilla del dia 22 de Enero de 2018, dispone en sus Bases de Ejecucion
16°

Es de aplicacion la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para
el anio 2017, cuyo articulo 19, Dos dice: “No se podrd proceder a la contratacion de personal
temporal, asi como al nombramiento de personal estatutario temporal y de funcionarios interinos
excepto en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables.”

El Presupuesto para 2018 dispone: “Durante el ario 2018 no se procederd a la contratacion
de personal temporal, ni al nombramiento de personal estatutario temporal o de funcionarios
interinos salvo en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables que se
restringiran a los sectores, funciones y categorias profesionales que se consideren prioritarios o
que afecten al funcionamiento de los servicios publicos esenciales. A los efectos del citado articulo
tiene la consideracion de prioritaria la contratacion de personal que afecte a programas
subvencionados por otras Administraciones que incidan en la prestacion de servicios publicos, y
que subvencionen mas del cincuenta de la actividad, asi como la relacionada con los servicios de
atencion al ciudadano, nuevas tecnologias, cultura, educacion, promocion del deporte, obras e
infraestructuras, poblados, cementerio, regularizacion y disciplina urbanistica y control y lucha
contra el fraude fiscal, gestion presupuestaria y contabilidad y servicios sociales y otras politicas
sociales, recursos humanos y fomento de empleo, asi como parques y jardines. Dado su caracter
excepcional, la contratacion de personal temporal y de funcionario interino requerird la
tramitacion del correspondiente expediente que ponga de manifiesto la existencia de necesidades
urgentes e inaplazables que la justifiquen, siendo necesaria en todo caso la aprobacion del mismo
por acuerdo de la Junta de Gobierno Local.

Excepcionalmente en aquellos supuestos acreditados en los que concurran situaciones
prolongadas de incapacidad, permiso o cualquier otra circunstancia de indole similar que se estime
en una ausencia superior a tres meses, la Delegacion que mantenga dichas circunstancias, debera
presentar una memoria justificativa

Dicha memoria debera contener una justificacion razonada de la situacion de ausencia, del
volumen y cargas de trabajo del departamento que motiven un excepcional nombramiento como
funcionario interino o contrato laboral interino de sustitucion, del trabajo que realizaba el puesto a
sustituir y la imposibilidad de gestionar dichas tareas con los medios existentes. Dicha memoria
serd suscrita por el responsable del Area o Departamento y por el Delegado competente y deberd
acreditar fehacientemente dichas necesidades.

Si el drea de Recursos Humanos bien de oficio o a instancia del drea competente, considera
que se trata de una contratacion prioritaria segun el punto anterior de esta Base, tramitarad la
Intervencion la correspondiente propuesta de gasto, adjuntando informe del Técnico si es
procedente la contratacion propuesta, con valoracion economica aproximada del crédito necesario
tanto para retribuciones como para Seguridad Social”.

En este caso concreto, a juicio del informante, no debe aplicarse este régimen general a los
supuestos de jubilacion parcial.

Primero porque haria innecesario el acuerdo referenciado, y los articulos de la legislacion y
convenio colectivo que permiten la figura de la jubilacion parcial. Asimismo no se produce un
aumento de plantilla ni de coste, debiendo considerarse como un supuesto excepcional.

Segundo, si se siguiera la diccion literal del acuerdo de Pleno podriamos encontrarnos con
la paradoja de exceptuar la contratacion en aquellos supuestos en los que se encuentran entre las
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excepciones, oscilando por tanto el sistema del jubilado parcial al relevista. En ese caso podrian
producirse supuestos de autorizacion de jubilacion parcial en base solo a donde ira el relevista,
privando de contenido al acuerdo que facilita la figura.

Por tanto debe entenderse como un caso excepcional, la contratacion de un trabajador
relevista, siempre y cuando se produzca por el mismo coste del trabajador que pasa a jubilacion
parcial, dado que ni se aumenta coste ni plantilla.

En el supuesto concreto, se ha previsto en el Presupuesto 2018 tiene presupuestado como
retribuciones brutas un total de 36.807,47.-euros, mas una cantidad de 1.833.-euros de
productividad, es decir una media minima de 3.220,03.-euros. El importe del relevista seria como
antes se indico 2.200,17.-euros y para el relevado seria de 793,90.-euros (25% de 3.175,61). En
relacion a seguridad social esta previsto un coste de 706,25.-euros para el relevista y para el
relevado 300,19.-euros. Para este concepto, estda presupuestado 13.913,22.-euros, es decir
mensualmente 1.159,45.-euros.

En consecuencia con el importe presupuestado del puesto presupuestario 00000038
CARMONA ALONSO JUAN JOSE puede financiarse tanto el contrato de relevo como la jubilacion
parcial del empleado.

Por todo lo expuesto SE INFORMA FAVORABLEMENTE la contratacion de un
ARQUITECTO TECNICO, Grupo A, Subgrupo A2, a jornada completa con destino al
Departamento de Obras Publicas del Servicio de Obras y Servicios Operativos. No obstante debera
ser autorizado por la Junta de Gobierno Local y a su vez el organismo competente de la Seguridad
Social deberd autorizar dicha jubilacion parcial, debiendo acreditar el relevista su condicion de
desempleado.

Para la continuacion del expediente, sera necesario la oportuna autorizacion de crédito
aunque condicionada a las oportunas autorizaciones, con cargo al crédito de personal laboral de
D. Juan José Carmona Alonso.”

Por todo lo anteriormente expuesto, planteo a la Junta de Gobierno Local de este
Excmo. Ayuntamiento la adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO: Aprobar la excepcionalidad para realizar un contrato de relevo de
duracion determinada a tiempo completo (441),como Arquitecto/a Técnico (Jefe/a de Obras),
Grupo A, Subgrupo A2, para el Departamento de Obras Publicas del Servicio de Obras y
Servicios Operativos, estando vinculado el mismo a la aprobacion de la solicitud de
jubilacion parcial que va a tramitar D. Juan José Carmona Alonso ante el Instituto Nacional
de la Seguridad Social, teniendo prevista la jubilacion definitiva para el dia 2 de Abril de
2022.

SEGUNDO: Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a las Unidades
Administrativas de Secretaria General, Intervencion General y al Departamento de Recursos
Humanos a los efectos oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pi¢ de firma del presente documento. El Alcalde-
Presidente.- Fdo. José¢ Maria Villalobos Ramos”.

Analizada la propuesta del Alcalde-Presidente, la Junta de Gobierno Local por
unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta anteriormente
transcrita.
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PUNTO 11°.- (EXPTE. 283/2017).- ASUNTOS URGENTES.

Por el Concejal Delegado de Deportes, se propone la inclusion como asunto urgente
del siguiente Punto 11°.- (Expte. 283/2017).- Propuesta de la Concejalia Delegada de
Deportes, relativa a “Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Utrera y
Fundacién Privada Monte de Piedad y Caja de Ahorros San Fernando de Huelva, Jerez y
Sevilla, “Fundacion Cajasol”, con CIF: G-91763235, para la celebracion del “III Encuentro
Deportivo de Mayores Bajo Guadalquivir, Utrera 24 de mayo de 2018”. Aprobacion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus asistentes, lo que supone la
mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros, de acuerdo con el art. 83 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
acuerda incluir el citado punto como asunto urgente.

PUNTO 11°.- (EXPTE. 283/2017).- PROPUESTA DE LA CONCEJALIA
DELEGADA DE DEPORTES, RELATIVA A “CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE UTRERA Y FUNDACION PRIVADA MONTE DE
PIEDAD Y CAJA DE AHORROS SAN FERNANDO DE HUELVA, JEREZ Y
SEVILLA, “FUNDACION CAJASOL”, CON CIF: G-91763235, PARA LA
CELEBRACION DEL “III ENCUENTRO DEPORTIVO DE MAYORES BAJO
GUADALQUIVIR, UTRERA 24 DE MAYO DE 2018”. APROBACION.

Por el Sr. Secretario General Acctal., se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DEL CONCEJAL DELEGADO DE DEPORTES.

D. Antonio Villalba Jiménez, Delegado de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de

Utrera.
EXPONE

El Ayuntamiento de Utrera en colaboracién con la Delegacion Provincial de Cultura,
Turismo y Deporte de la Junta de Andalucia organiza el dia 24 de Mayo de 2018, el “III
Encuentro Deportivo de Mayores Bajo Guadalquivir”, dentro de sus competencias de
fomento y la administracion de las actividades deportivas a desarrollar en la localidad de
Utrera a efectos de favorecer los intereses relacionados con el impulso socioeconémico y
cultural de la misma. Entre estas actividades se encuentran aquellas que favorezcan la
celebracion de eventos deportivos y mas concretamente la promocion y fomento del deporte
en todas sus modalidades y especialidades, atendiendo a la igualdad de género y los grupos
de especial atencion, entre estos el de personas mayores, que son el objeto del citado evento.
Para dicha actividad la Fundaciéon Cajasol va colaborar con el Ayuntamiento de Utrera
mediante Convenio, con la supervision del Delegado Provincial de Sevilla de Cultura,
Turismo y Deporte de la Junta de Andalucia, objeto fundamental de la presente propuesta.

Vista memoria de la actividad firmada por el Coordinador de Deportes, que
literalmente dice: “7III ENCUENTRO DEPORTIVO DE MAYORES BAJO GUADALQUIVIR
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UTRERA 24 DE MAYO DE 2018.

La Delegacion Territorial Sevilla de Cultura, Turismo y Deporte de la Junta de Andalucia,
pone en marcha con cardcter bianual las Jornadas Deportivas de Mayores en cada una de las
zonas en que se divide la Provincia. De este modo, este aiio 2018 se celebra en nuestra zona el
“Ill Encuentro de Mayores Bajo Guadalquivir 2018”, habiéndose designado Utrera como el
municipio que va a acogerla con la colaboracion del Ayuntamiento de Utrera.

Se trata de un evento deportivo de cardcter ludico—participativo, dirigido a mayores a partir
de 55 arios en adelante, donde a través de la actividad fisico—deportiva se intenta fomentar las
relaciones sociales y afectivas entre los participantes asi como darles a conocer el beneficio que
trae consigo la practica deportiva.

Pueden solicitar su participacion los municipios que componen la zona del Bajo
Guadalquivir: Coripe, Dos Hermanas, El Coronil, El Cuervo, El Palmar de Troya, Las Cabezas de
San Juan, Lebrija, Los Molares, Los Palacios y Villafranca, Marismillas, Montellano y el municipio
anfitrion Utrera. Para ello deben solicitarlo a la Delegacion Territorial Sevilla de Cultura,
Turismo y Deporte de la Junta de Andalucia.

La actividad se desarrollara el dia 24 de mayo de 2018 en El Pabellon Polideportivo
Municipal Cronista Deportivo Pepe Alvarez, Pistas Exteriores de Baloncesto y Campos de Fiitbol
Municipal San Juan Bosco y Anexo.

Los municipios se distribuirdn por grupos y mediante rotaciones deberdn participar en todas
v cada una de las postas previstas. Teniendo cada una de ellas una duracion maxima de 45 minutos.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

Las actividades basicas que se van a desarrollar el dia del encuentro deportivo de mayores
seran las siguientes:

POSTA [: PUESTA A PUNTO.

La posta se desarrollara en el Pabellon Cubierto.

* Gimnasia de mantenimiento: se realizaran ejercicios con un fin saludable y de intensidad
baja o moderada.

*  Zumba o similar: diferentes movimientos de fitness con pasos de baile, todo ello animado
con musica.

» Estiramientos: Se trata de una actividad colectiva, que realiza el grupo completo,
terminando todos con una sesion de estiramientos.

POSTA 2: YOGA PARA LA VITALIDAD Y EL BIENESTAR.

La posta se desarrollara en un drea del campo de futbol de césped y se trata de una
actividad colectiva de Yoga, que realiza el grupo completo, desarrollada por la G.F.U. Fundacion
Dr. Serge Raynaud de la Ferriére, y consistird en:

* Gimnasia Psicofisica Pre-Yoga.
* Practica de Yoga para la vitalidad y el bienestar.
* Sesion de relajacion guiada para una mente serena y concentrada.

POSTA 3: ME DIVIERTO JUGANDO.

Ejercicio fisico para trabajar en casa: Taller para la Prevencion de caidas.

En este taller trabajamos diferentes tareas relacionadas con la fuerza y la potencia, el
equilibrio y la marcha, la resistencia cardiovascular y flexibilidad. En ella daremos las pautas para
poder llevar a cabo un trabajo en casa con materiales de dia a dia que nos ayudaran en la
prevencion de caidas y riesgo de lesional del sujeto.

Estarna distribuidos de forma individual en la mitad del campo de futbol, guiados por el
Técnico que ira marcando las pautas y tareas de dicha posta.

POSTA 4: CIRCUITOS DE JUEGOS Y HABILIDAD GRUPAL.

La posta numero tres se desarrollara en el campo de futbol de césped artificial:Goligol.
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Realizaremos juegos y actividades grupales donde se pondrad a prueba de manera controlada
las habilidades de nuestros mayores, para dividiremos en grupos en dos postas, una que trabajan
con los paracaidas y otra con pelota gigante Kimball.

Habra en todo momento dos dinamizadores por cada subgrupo que seran los encargados a
su vez de marcar las rotaciones dentro de esta posta.

Las postas 3 y 4 seran desarrolladas por la ESCUELA DEPORTE, GRUPO DOGESPORT.

SENDERISMO.

Todos los participantes realizaran juntos una ruta de senderismo desde las instalaciones
deportivas: senderismo urbano con visita cultural, de aproximadamente una hora de duracion, por
el municipio de Utrera.

Todas las actividades serdan adaptadas para las personas mayores, tanto en intensidad como
en duracion. Y durante la jornada se podran modificar y reducir dependiendo de la temperatura
ambiental (por logica en esa fecha puede que haga calor).

DEPARTAMENTOS  MUNICIPALES QUE  PARTICIPAN CON APORTACIONES
ECONOMICAS:

DEPORTES:

*  Almuerzo convivencia: 6.050.-€.
* Alguiler local: 1.028,50.-€.
AREA DEL MAYOR:
*  Ambulancia y servicio sanitario: 647,35.-€.
*  Megafonia: 834,90.-€.
* Camisetas: 242,00.-€.
*  Monitoras: 302,50.-€.

SEGURIDAD CIUDADANA:

*  Personal de voluntariado de Proteccion Civil.
*  Vehiculo.

En Utrera, en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.- EL
COORIDNADOR DE DEPORTES.- Fdo.: Juan Palma Rodriguez”.

Visto informe Juridico, suscrito por la Técnico de Administraciéon General (TAG) del
Area de Humanidades, que literalmente dice: “drea de Humanidades Unidad Administrativa de
Deportes.- Asunto. Informe Juridico Convenio Colaboracion entre Ayuntamiento de Utrera y la
Fundacion Cajasol.- Ref.: CSO.-

La Delegacion Territorial Sevilla de Cultura, Turismo y Deporte de la Junta de Andalucia,
pone en marcha con cardcter bianual las Jornadas Deportivas de Mayores en cada una de las
zonas en que se divide la Provincia. De este modo, este ario 2018 se celebra en nuestra zona el “IIl
Encuentro de Mayores Bajo Guadalquivir 2018, habiéndose designado Utrera como el municipio
que va a acogerla con la colaboracion del Ayuntamiento de Utrera.

ANTECEDENTES

Consta en el expediente la siguiente documentacion:

- Memoria de la actividad a realizar, suscrita por el Coordinador de Deportes del
Ayuntamiento de Utrera.

- Borrador del Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Utrera y la Delegacion
Territorial de Cultura, Turismo y Deporte de la Junta de Andalucia de Sevilla para la celebracion
de las Jornadas Deportivas de Mayores.
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Informe.

Primero.- La normativa de aplicacion es:

- Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Ley 9/2017 de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico.

- Ley 5/2010 de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia.

- Ley 7/1985 de Bases del Régimen Local.

Segundo.- La tramitacion y contenido de los Convenios viene regulada en el Capitulo VI del
Titulo Preliminar de la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico,
articulos 47 a 53.

Establece el articulo 47 de la LRJSP que son Convenios los acuerdos con efectos juridicos
adoptados por las Administraciones Publicas, los Organismos Publicos y Entidades de Derecho
Publico vinculados o dependientes o las Universidades Publicas entre si o con sujetos de derecho
privado para un fin comun./...]. Los Convenios no podran tener por objeto prestaciones propias de
los contratos. En tal caso, su naturaleza y régimen juridico se ajustara a lo previsto en la
legislacion de contratos del sector publico.

Con respecto a la actividad que no ocupa “Encuentro de Mayores”, consta oficio de fecha
11/05/18 de la Delegacion Provincial de Sevilla, de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte
dirigido al Ayuntamiento de Utrera, por el que se pone en conocimiento que este Ayuntamiento ha
sido designado por la Delegacion Territorial para ser organizado del “Ill Encuentro Deportivo de
Mayores” que tendra lugar el proximo dia 24 de mayo, en el que participaran los municipios de
Coripe, Dos Hermanas, El Coronil, El Cuervo, El Palmar de Troya, Las Cabezas de San Juan,
Lebrija, Los Molares, Los Palacios, Marismillas, Montellano y el municipio anfitrion Utrera.

El encuentro, segun consta en la Memoria de la Actividad, tendra lugar el dia 24 de Mayo de
2018 y se desarrollara en las instalaciones deportivas municipales de UTRERA, donde se reunirdn
unas 700 personas mayores de 55 anos en adelante, donde a través de la actividad fisico—deportiva
se intenta fomentar las relaciones sociales y afectivas entre los participantes asi como darles a
conocer el beneficio que trae consigo la prdctica deportiva.

El Presente Convenio se suscribe con La Fundacion Cajasol, que colaborara con el
Ayuntamiento en la celebracion de los Encuentros Deportivos de Mayores Bajo Guadalquivir de la
provincia de Sevilla 2018 segun programa descrito en el parrafo anterior.

Dicha colaboracion se concretara en la aportacion economica de hasta 2.000.-€ (dos mil
euros), impuestos incluidos.

El Convenio de Colaboracion se circunscribe unicamente a la colaboracion econdmica que
aporta la Fundacion Cajasol para colaborar con la actividad. Para la organizacion y realizacion
de la propia actividad se realizara el correspondiente expediente de contratacion.

Tercero.- Con respecto a los requisitos de validez y eficacia de los Convenios. El articulo 48
de la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico, establece:

“5. Los Convenios que incluyan compromisos financieros deberdn ser financieramente
sostenibles, debiendo quienes los suscriban tener capacidad para financiar los asumidos durante la
vigencia del Convenio.

6. Las aportaciones financieras que se comprometan a realizar los firmantes no podran ser
superiores a los gastos derivados de la ejecucion del Convenio.

7. Cuando el Convenio instrumente una subvencion debera cumplir con lo previsto en la Ley
38/2003. de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en la normativa autonomica de desarrollo
que, en su caso, resulte aplicable [ ...].

8. Los Convenios se perfeccionan por la prestacion del consentimiento de las partes.’

Cuarto.- Con respecto al contenido de los Convenios el articulo 49 de la Ley 40/2015 de 1 de
octubre LCSP determina: “Los Convenios a los que se refiere el apartado 1 del articulo anterior

)
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deberan incluir, al menos, las siguientes materias:

* a) Sujetos que suscriben el Convenio y la capacidad juridica con que actua cada una de las
partes.

* b) La competencia en la que se fundamenta la actuacion de la Administracion Publica, de los
Organismos Publicos y las Entidades de Derecho Publico vinculados o dependientes de ella
o de las Universidades Publicas.

* ¢) Objeto del Convenio y actuaciones a realizar por cada sujeto para su cumplimiento,
indicando, en su caso, la titularidad de los resultados obtenidos.

* d) Obligaciones y compromisos economicos asumidos por cada una de las partes, si los
hubiera, indicando su distribucion temporal por anualidades y su imputacion concreta al
presupuesto correspondiente de acuerdo con lo previsto en la legislacion presupuestaria.

* ¢) Consecuencias aplicables en caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos
asumidos por cada una de las partes y, en su caso, los criterios para determinar la posible
indemnizacion por el incumplimiento.

* f) Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del Convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes. Este mecanismo resolvera los problemas de
interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse respecto de los Convenios.

* g) El régimen de modificacion del Convenio. A falta de regulacion expresa la modificacion
del contenido del Convenio requerird acuerdo unanime de los firmantes.

* h) Plazo de vigencia del Convenio teniendo en cuenta las siguientes reglas:

* 1.° Los Convenios deberan tener una duracion determinada, que no podra ser
superior a cuatro arnos, salvo que normativamente se prevea un plazo superior.

» 2.° En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el apartado
anterior, los firmantes del Convenio podrdan acordar undnimemente su prorroga por
un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincion.

Quinto.- El organo competente para la firma o suscripcion del Convenio, es decir, el acto
formal por el que el Ente Local plasma por escrito su voluntad ya acordada de suscribir el
Convenio, es competencia del Alcalde, ya que es éste organo el compentente para representar a su
administracion, conforme establece el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local (en adelante LRBRL). El articulo 21.1. s) atribuye al Alcalde las
competencias que las leyes asignen al municipio y no atribuyan a otros organos municipales.

CONCLUSION

PRIMERO: No existe inconveniente juridico para la formalizacion del Convenio de
Colaboracion de la Fundacion Cajasol con el Ayuntamiento de Utrera, para la celebracion en
Utrera del “IIl Encuentro de Mayores”, conforme a la Memoria de la Actividad suscrita por el
Coordinador de Deportes del Ayuntamiento de Utrera.

SEGUNDO: La organizacion y ejecucion del propio evento “Ill Encuentro de Mayores”
deberadn seguirse procedimiento de contratacion, segun Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico.

No obstante V1. resolvera.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de la firma. La Técnico de Administracion General
(TAG) del Area de Humanidades. Fdo.- Consolacion Sanchez Ortiz.”

Consta borrador de Convenio entre la Fundacion Cajasol y el Ayuntamiento de Utrera
(Anexo I).
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Por lo que en base a la anterior exposicion de motivos SOLICITA, a la Junta de
Gobierno Local, la aprobacion si procede, de los siguientes acuerdos:

PRIMERO: Aprobar el Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Utrera y
Fundacion Privada Monte de Piedad y Caja de Ahorros San Fernando de Huelva, Jerez y
Sevilla, “Fundacioén Cajasol”, con CIF: G-91763235, para la celebracion del “III Encuentro
Deportivo de Mayores Bajo Guadalquivir, Utrera 24 de mayo de 2018”.

SEGUNDO: Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para la firma del Convenio de
Colaboracion entre el Excmo. Ayuntamiento de Utrera y Fundacion Privada Monte de Piedad
y Caja de Ahorros San Fernando de Huelva, Jerez y Sevilla, “Fundacion Cajasol”, con CIF:
G-91763235, para la celebracion del “III Encuentro Deportivo de Mayores Bajo
Guadalquivir, Utrera 24 de mayo de 2018”.

TERCERO: Dar traslado a la Unidad Administrativa de Deportes, con la finalidad de
continuar con la tramitacion del expediente y suscripcion del Convenio de Colaboracion,
que a tenor literal dice: “CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
UTRERA Y FUNDACION PRIVADA MONTE DE PIEDAD Y CAJA DE AHORROS SAN
FERNANDO DE HUELVA, JEREZ Y SEVILLA, “FUNDACION CAJASOL”, CON
CIF: G-91763235, PARA LA CELEBRACION DEL “IlI ENCUENTRO DEPORTIVO DE
MAYORES BAJO GUADALQUIVIR, UTRERA 24 DE MAYO DE 2018”.

En Sevilla,a  de Mayo de 2018.

REUNIDOS

DE UNA PARTE, D. Luis Miguel Pons Moriche, actuando en nombre y representacion de
Fundacion Privada Monte de Piedad y Caja de Ahorros San Fernando de Huelva, Jerez y Sevilla,
en adelante la Fundacion Cajasol, CIF G-91763235, inscrita en el Registro de Fundaciones de
Andalucia, en la Seccion Séptima, numero SE/1138 y con domicilio en Sevilla, en Plaza de San
Francisco n° 1, en calidad de Director de Accion Social, Deportes y Emprendedores. La Fundacion
Cajasol, fue constituida mediante escritura de fusion, entre la Fundacion El Monte y la Fundacion
Caja San Fernando, otorgada el 2 de junio de 2008, ante el Notario de Sevilla y de su Ilustre
Colegio, D. Antonio Ojeda Escobar.

DE OTRA PARTE, D. Jose Maria Villalobos Ramos, actuando en calidad de Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Utrera, con CIF: P4109500A4 y con domicilio en UTRERA (Sevilla),
en C/ Plaza de Gibaxa, 1.

ANTE LA PRESENCIA DE D. José Manuel Girela de la Fuente, Delegado Territorial de
Sevilla de Cultura, Turismo y Deporte de la Junta de Andalucia.

Las partes, actuando en nombre y representacion de sus respectivas instituciones, se
reconocen reciprocamente capacidad y competencia para formalizar el presente Convenio, y a sus
efectos,

EXPONEN

Primero.- Que, de acuerdo con sus Estatutos, la Fundacion Cajasol es una organizacion
andaluza de naturaleza fundacional, sin animo de lucro y de interés general.

Que son fines sociales de la Fundacion Cajasol, entre otros, actuaciones en los campos de
los servicios sociales, la salud y el bienestar social, la investigacion, la proteccion y mejora del
medio ambiente, la educacion, el patrimonio cultural e historico y otras actuaciones en el campo de
la cultura, el deporte no profesional, el apoyo a la economia social, el fomento del empleo, el
fomento de la actividad empresarial y emprendedor, la igualdad de género y cualesquiera otros de
naturaleza andloga que favorezcan el desarrollo socioeconomico de Andalucia.

Segundo.- Que el Ayuntamiento de UTRERA tiene entre sus competencias propias de
cardcter general, el fomento y la administracion de las actividades a desarrollar en la localidad de
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UTRERA a efectos de favorecer los intereses relacionados con el impulso socioeconomico y cultural
de la misma. Entre estas actividades se encuentran aquellas que favorezcan la celebracion de
eventos deportivos y, mas concretamente, la promocion y el fomento del deporte en todas sus
modalidades y especialidades, atendiendo a la diversificacion de las prdcticas deportivas, asi como
a la universalizacion de su practica mediante programas que atiendan a la multiculturalidad, la
igualdad de género y los grupos de especial atencion, entre estos ultimos colectivos, el de personas
mayores, asi como promover modelos de vida saludables y fomentar la convivencia y la integracion
social a través del deporte.

Tercero.- Que el Ayuntamiento en colaboracion con la Delegacion Territorial de Cultura,
Turismo y Deporte de la Junta de Andalucia tiene previsto celebrar el Encuentro Deportivo de
Mayores Bajo Guadalquivir 2018, consistente en cuatro talleres de practica deportiva y un
recorrido cultural de senderismo, finalizando con una comida de convivencia de cardcter
saludable.

El encuentro tendra lugar el dia 24 DE Mayo de 2018 y se desarrollara en las instalaciones
deportivas municipales de UTRERA, donde se reuniran unas 700 personas mayores procedentes de
los municipios de CORIPE, DOS HERMANAS EL CORONIL, EL CUERVO, EL PALMAR DE
TROYA, LAS CABEZAS DE SAN JUAN, LEBRIJA, LOS MOLARES, LOS PALACIOS Y
VILLAFRANCA, MARISMILLAS, MONTELLANO Y UTRERA.

Cuarto.- Que ambas partes estiman que existen ambitos donde confluyen sus objetivos,
y en ese sentido consideran interesante el establecimiento de lineas de accion conjuntas, para la
realizacion de proyectos que permitan una mayor eficiencia en el uso de las actuaciones y recursos
disponibles.

Por todo ello y, de mutuo acuerdo, ambas partes suscriben el presente Convenio de
Colaboracion, con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- La Fundacion Cajasol colaborara con el Ayuntamiento en la celebracion de los
Encuentros Deportivos de Mayores Bajo Guadalquivir de la provincia de Sevilla 2018 segun
programa descrito en el expositivo tercero del presente Convenio.

Dicha colaboracion se concretard en la aportacion economica de hasta 2.000.-€ (dos mil
euros), impuestos incluidos.

La aportacion economica de la Fundacion Cajasol se efectuara en la cuenta corriente
numero ES65 2100 9166 7022 0013 6713, abierta en Caixa Bank y cuyo titular es el Ayuntamiento
de Utrera y se hard efectiva, siempre contra documento acreditativo de pago emitido por el
Ayuntamiento contra la Fundacion Cajasol, segun el siguiente calendario:

- 50 %: a la firma del Convenio.
- 50 %: a la finalizacion de la actividad motivo del presente convenio, una vez presentada en
la Fundacion Cajasol:

a) Memoria de la actividad (tal y como se especifica en la clausula quinta del presente

documento).

b) Ficha resumen de actividades debidamente cumplimentada (se adjunta como Anexo Il

del presente Convenio).

¢) Justificacion documental de los gastos directamente relacionados con las actividades

arriba mencionadas y realizados con cargo a esta colaboracion segun presupuesto (se
adjunta como Anexo IV del presente Convenio), mediante copia de los documentos
acreditativos de pago y, en caso de haber incurrido en gastos indirectos, certificado
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firmado por apoderado detallando los mismos y su importe, siempre que estos no superen
el 15% del total del gasto de cada actividad. Cualquier desviacion presupuestaria estard
condicionada a la aprobacion de la Fundacion Cajasol.

d) Justificacion de la imagen corporativa de la Fundacion Cajasol.

La Fundacion Cajasol podra solicitar del Ayuntamiento la ampliacion documental que
necesite respecto del destino de la subvencion.

En virtud de este acuerdo, la Fundacion Cajasol asume la condicion de Entidad
Colaboradora del Encuentro Deportivo de Mayores Bajo Guadalquivir de la provincia de Sevilla
2018.

Segunda.- El Ayuntamiento se compromete de forma expresa a dedicar el total de la
colaboracion recibida exclusivamente a los fines previstos en este Convenio de Colaboracion.

La reclamacion de las cantidades recogidas en el presente Convenio por parte de cualquier
Entidad u Organismo ajeno a la Entidad con la que se colabora que supongan una utilizacion de
los fondos para fines distintos a los previstos en el presente Convenio supondran la resolucion
inmediata del mismo con la simple comunicacion a la Entidad con la que se colabora de dicha
reclamacion.

Tercera.- En el supuesto de que por cualquier circunstancia la actividad prevista en el
presente Convenio no pudiera realizarse, o los recursos facilitados por la Fundacion Cajasol se
dirigiesen a fines distintos de los mencionados en la clausula primera, el Ayuntamiento se
compromete a reintegrar a la Fundacion Cajasol todos los desembolsos que haya recibido.

Cuarta.- El Ayuntamiento se compromete a realizar el maximo esfuerzo para conseguir la
mayor notoriedad y publicidad de este acuerdo y difundir la colaboracion de la Fundacion Cajasol
en todos los anuncios o actos de divulgacion y difusion de las actividades que con motivo de este
Convenio se celebren y por cualquier medio que se realice, autorizando a la Fundacion Cajasol
para hacer mencion de su calidad de colaborador del Ayuntamiento.

Seran responsabilidad del Ayuntamiento las actuaciones derivadas del mal uso o
incumplimiento de la normativa, en relacion a la publicidad de este acuerdo.

El logotipo de la Fundacion Cajasol figurara de forma destacada en todos los materiales
que se elaboren para la promocion y divulgacion de esta actividad. Junto a su logotipo podran
figurar los de otras Entidades colaboradoras.

Quinta.- El Ayuntamiento se compromete a realizar una memoria explicativa al finalizar la
actividad, donde, aparecera copia de todo el material que se edite para la difusion de esta actividad
v resumen del cumplimiento de los objetivos del Convenio, etc.

Sexta.- Para la gestion, puesta en funcionamiento y desarrollo de los proyectos, se llevaran a
cabo los necesarios estudios, colaborando ambas Entidades en la elaboracion de los mismos.

Séptima.- El Ayuntamiento podrad llegar a acuerdos de participacion y colaboracion con
otras Entidades o Instituciones, siendo en tal caso responsabilidad de la Entidad y del
Ayuntamiento todo lo necesario para el funcionamiento de la misma (proyectos, gestion, materiales
necesarios, etc.). De los citados acuerdos se deberd informar a la Fundacion Cajasol.

Octava.- La Fundacion Cajasol no quedara vinculada a responsabilidades de ningun tipo en
que pudiera incurrir el Ayuntamiento, en el orden social, laboral, o de cualquier otro cardcter con
motivo de la organizacion de su actividad.

Novena.- Queda expresamente prohibida la cesion por cualquiera de las dos partes de
cualquiera de los derechos y obligaciones derivadas del presente Convenio de Colaboracion, sin
contar previamente con el consentimiento por escrito de la otra parte.

Décima.- El presente Convenio constituye la manifestacion expresa de la voluntad de las
partes en relacion con la materia aqui contenida. Cualquier modificacion a este Convenio, debera
ser hecha por escrito y firmada por ambas partes.
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Decimoprimera.- El presente Convenio entra en vigor en el momento de su firma, finalizando
el 31 de diciembre de 2018. No obstante las partes, por causa de interés comun y siempre de forma
expresa, podrdn acordar la ampliacion del plazo de vigencia o su prorroga.

Decimosegunda.- Este Convenio se regira y serd interpretado de acuerdo a las Leyes
Espariolas.

Y para que conste, las partes intervinientes firman el presente documento por duplicado
ejemplar y a un solo efecto en el lugar y fecha al comienzo indicados.

Por Fundacion Cajasol. El Subdirector de Accion Social.- Fdo.:Luis Miguel Pons Moriche.-
Por Ayuntamiento de UTRERA. El Alcalde-Presidente.- Fdo.: José Maria Villalobos Ramos.- Ante
la presencia del Delegado Territorial de Sevilla de Cultura, Turismo y Deporte de la Junta de
Andalucia.- Fdo.: José Manuel Girela de la Fuente.-”

“ANEXO I,

“PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL AL CONVENIO DE
COLABORACION formalizado el de Mayo DE 2018, entre FUNDACION CAJASOL y el
AYUNTAMIENTO DE UTRERA, a los efectos de dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 12
de la Ley Organica 15/1999, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal”.

Atendiendo a la naturaleza confidencial de toda la documentacion no publica que pueda ser
utilizada en el desarrollo de éste Convenio, ambas partes garantizan la adopcion e implantacion de
todas y cada una de las medidas de seguridad establecidas en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de
Diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, que fueran aplicables de acuerdo al nivel de seguridad
que corresponda a los ficheros en tratamiento.

OBLIGACIONES

Ambas partes se obligan a:

* Guardar madxima reserva y secreto respecto de los datos de caracter personal en

tratamiento, en virtud del presente Convenio.

* Tratar los datos de cardcter personal con la mdaxima cautela con el fin de garantizar su

confidencialidad e integridad, adoptando las medidas técnicas y organizativas necesarias en

lo que respecta a la custodia, almacenamiento y conservacion con el fin de evitar su
alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

* Adoptar todas las medidas necesarias para el cumplimiento de las obligaciones derivadas

de la Ley Organica 15/1999, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal y del Real

Decreto 1720/2007, Reglamento de desarrollo de la citada Ley para los ficheros

automatizados y no automatizados que contengan datos de caracter personal.

* No divulgar, comunicar o poner a disposicion de terceros, ni siquiera para su conservacion,

los datos personales en tratamiento en virtud del presente Convenio; con las salvedades

prevista en la Ley Organica 15/1999, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

* No destinar los datos de caracter personal a finalidades distintas de las que figuran en el

presente Convenio.

* No conservar copia alguna de los datos en tratamiento en virtud del presente Convenio y al

borrado de todo fichero temporal que haya dejado de ser necesario para los fines que

motivaron su creacion.

e Informar a su personal, y a sus colaboradores internos o externos, de las obligaciones

establecidas en el presente Convenio sobre confidencialidad, asi como de las obligaciones

relativas al tratamiento automatizado de datos de cardcter personal. Y, a realizar cuantas
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advertencias y a suscribir cuantos documentos sean necesarios, con su personal y
colaboradores, con el fin de asegurar el cumplimiento de tales obligaciones.
RESPONSABILIDADES
*Cada Entidad respondera de las infracciones en que pudiera incurrir en el caso de que
destinen los datos de cardcter personal a otra finalidad, los comunique a un tercero o los
utilice de forma irregular, asi como cuando no adopte las medidas de seguridad establecidas
en el Real Decreto 1720/2007, Reglamento de desarrollo de la LOPD de los ficheros
automatizados y no automatizados que contengan datos de cardacter personal.
*Cada Entidad respondera de cualquier infraccion, sancion y multa que pudiera serle
impuesta por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la Ley Organica 15/1999
de Proteccion de Datos de Cracter Personal.
CONFIDENCIALIDAD
* Ambas Entidades se obligan a no divulgar la informacion contenida en los ficheros de datos
de cardcter personal en tratamiento, en virtud del presente Convenio, a los que unicamente
tendra acceso el personal expresamente autorizado.
* Dichas obligaciones de confidencialidad se mantendran aun con posterioridad a la
finalizacion del presente Convenio.
Por Fundacion Cajasol. El Subdirector de Accion Social.- Fdo.: Luis Miguel Pons

Moriche.- Por Ayuntamiento de UTRERA. El Alcalde-Presidente.- Fdo.: José Maria Villalobos
Ramos.- Ante la presencia del Delegado Territorial de Sevilla de Cultura, Turismo y Deporte de la
Junta de Andalucia.- Fdo.: José Manuel Girela de la Fuente.-”

“ANEXO II.
AUTORIZACION PARA LA CAPTACION DE IMAGENES, SONIDOS Y VIDEOS.
D. José Maria Villalobos Ramos, en nombre y representacion del Ayuntamiento de UTRERA,

con CIF P41095004, (en adelante el Ayuntamiento), en su calidad de representante del mismo, y
con plena capacidad, declara:

1.- Que la Fundacion Cajasol, con el animo de divulgar las actividades propias de su objeto
social, podra captar imagenes, videos y sonidos de los participantes y colaboradores en
dichas actividades.

2.- Que el Ayuntamiento sera la responsable de informar y recabar el consentimiento para la
captacion de dichas imagenes. Concretamente, el Ayuntamiento serd la responsable de
recabar el consentimiento expreso de padres o tutores en aquellos supuestos exigidos por la
Ley, e informara a la Fundacion Cajasol de aquellos supuestos en los que no se ha obtenido
el consentimiento exigido.

3.- Que el Ayuntamiento sera responsable de cualquier infraccion o sancion derivada de no
informar y no obtener el consentimiento de los participantes para la publicacion, por
cualquier medio, de sus imdgenes, videos o sonidos captados durante la actividad.

Por Fundacion Cajasol. El Subdirector de Accion Social.- Fdo.: Luis Miguel Pons Moriche.

Por Ayuntamiento de UTRERA. El Alcalde-Presidente. Fdo.: José Maria Villalobos Ramos.- Ante
la presencia del Delegado Territorial de Sevilla de Cultura, Turismo y Deporte de la Junta de
Andalucia.- Fdo.: José Manuel Girela de la Fuente”.

“ANEXO I11.
FICHA RESUMEN ACTIVIDADES.

Entidad

Direccion
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Codigo Postal Localidad Provincia

Correo Electronico y Pagina Web CIF/DNI

Actividad/es

Breve descripcion de la/s misma/s

Fechas de celebracion, lugares, numero de actividades, beneficiarios o asistentes, etc

Persona de Contacto Cargo Telefonos
Importe concedido | N° Actividades (enumerar | Numero Numero Actuaciones (enumerar lugares
(detallado en el | actividades desarrolladas) | Beneficiarios de celebracion)
convenio) (enumerar
asistentes
beneficiarios)

NOTA: Debera ser entregada tras la realizacion de la actividad unida a la justificacion
economica del convenio”.
“ANEXO IV
PRESUPUESTO DE GASTOS POR PARTIDAS,
IDENTIFICANDO A LAS QUE SE VAN A DESTINAR EL IMPORTE DE LA COLABORACION DE
ESTE CONVENIO

Aportacién Aportacion

PARTIDAS SUBPARTIDAS Uds Coste unitario en € Coste Total en € Fundacién Cajasol en € Ayuntamiento en €

Atencion Sanitaria
Ambulancia 647,35 €] 300,00 €] 347,35 €]
Comida saludable
colectiva
Comida 6.050,00 €] 1.500,00 €] 4.550,00 €]
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Sonido y megafonia

lquiler 834,90 € 200,00 € 634,90 €]

megafonia
Personal

\Monitoras 302,50 €] 302,50 €]
Ropa deportiva

Camisetas 242,00 € 242,00 €]
Arrendamiento

Wiquiler local 1.028,50 € 1.028,50 €]
- 9.105,25 € 2.000 € 7.105,25 €

Por Fundacion Cajasol. El Subdirector de Accion Social.- Fdo.: Luis Miguel Pons Moriche.-
Por Ayuntamiento de Utrera.- El Alcalde-Presidente.- Fdo.: José Maria Villalobos Ramos.- Ante la
presencia del Delegado Territorial de Sevilla de Cultura, Turismo y Deporte de la Junta de
Andalucia.- Fdo.: José Manuel Girela de la Fuente.-”

Lo firma la Técnico de Administracion General (TAG) del Area de Humanidades,
Consolacion Sdnchez Ortiz, en Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente
documento.”

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma de este documento. Fdo.: Antonio
Villalba Jiménez, Delegado de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Utrera”.

Analizada la propuesta del Concejal Delegado de Deportes, la Junta de Gobierno
Local por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: APROBAR la propuesta
anteriormente transcrita.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, siendo las 9:09 horas, en el lugar y fecha al
principio indicado, la Presidencia levantd la sesion, extendiéndose por mi, el Secretario
General el presente acta, firmandose este acto por el Sr. Alcalde-Presidente, conmigo que de
todo ello doy fe.- El Alcalde-Presidente, Fdo.: Don José Maria Villalobos Ramos.- El
Secretario General Acctal., Don Antonio Bocanegra Bohorquez.
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