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Excmo. 1‘\y r;arJnjent’o
UTRERA

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL EL DiA 14 DE OCTUBRE DE 2016, EN PRIMERA CONVOCATORIA EN
EL SALON DE COMISIONES.

En la Ciudad de Utrera, y en el SALON DE COMISIONES de este Excmo.
Ayuntamiento, siendo las 8:30 horas del dia 14 de octubre de 2016, bajo la Presidencia de su
Alcalde-Presidente, D. JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS, al objeto de celebrar la
Sesion ORDINARIA, en PRIMERA CONVOCATORIA, se reunen los miembros de la
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, para lo cual han sido debidamente citados y con la
asistencia de los siguientes Capitulares:

* Tenientes de Alcalde:

- D. FRANCISCO CAMPANARIO CALVENTE.

- D®. MARIA DEL CARMEN CABRA CARMONA.
- D. CARLOS GUIRAO PAYAN.

- D. JOSE VICENTE LLORCA TINOCO.

- D®. ANA MARIA CERRILLO JIMENEZ.

- D®. MARIA JOSE RUIZ TAGUA.

- D*. MARIA DEL CARMEN SUAREZ SERRANO.
- D. VICTOR SANCHEZ PEREZ.

Asistidos del Secretario General, Don Juan Borrego Lopez y de la Interventora, Dofia
Irene Corrales Moreno.

* Asisten como invitados los Sres/as. Concejales:

- D. LUIS DE LA TORRE LINARES.

- D*. SANDRA GOMEZ CARO.

- D*. CARMEN VIOLETA FERNANDEZ TERRINO.
- D. ANTONIO VILLALBA JIMENEZ.
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Por razones de Urgencia en el Punto 5°.- (Expte. 485/2016).- Asuntos Urgentes, se
incluye el siguiente asunto: Punto 5°.1.- (Expte. 485/2016).- Propuesta de la Tte. Alcalde del
Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Excepcionalidad para la
contratacion laboral temporal de un/a Auxiliar de Biblioteca para un periodo de tiempo hasta
el dia 31.12.2016, Unidad Administrativa de Educacién, Juventud e Infancia, Departamento
de Biblioteca del Excmo. Ayuntamiento de Utrera.”. Aprobacion. Punto 5°2.- (Expte.
486/2016).- Propuesta de la Tte. Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo
Estratégico, relativa a “Excepcionalidad para el nombramiento como funcionario/a interino/a
de un Auxiliar Administrativo/a, Escala de Administracion General, Subescala Auxiliar,
grupo C2, Unidad Administrativa de Urbanismo, hasta la finalizacion de los descansos y
permisos con motivo de maternidad de la funcionaria.” Aprobacion.

ORDEN DEL DiA

Punto 1°.- (Expte. 481/2016).- Aprobacion del Acta de la Sesion Ordinaria de fecha 7
de octubre de 2.016.

Punto 2°.- (Expte. 482/2016).- Propuesta del Teniente de Alcalde, Delegado de
Seguridad Ciudadana, relativa a “Expediente de contratacion de servicios de vigilantes sin
armas para los distintos edificios: Asuntos Sociales y Centro Educativo Olivareros”.
Aprobacion.

Punto 3°.- (Expte. 483/2016).- Propuesta de la Teniente de Alcalde, Delegada del
Area de Hacienda Publica y Transparencia, relativa a “Relacion justificativa de gastos
numero 2016-00666, por importe de 197.119,77 €”. Aprobacion.

Punto 4°.- (Expte. 484/2016).- Propuesta del Teniente de Alcalde, Delegado de
Urbanismo, Patrimonio y Vivienda, relativa a “Concesion Uso Privativo de Dominio Publico
mediante adjudicacion directa a la empresa Endesa Distribucion Eléctrica , S.A.U. para poder
dar servicio al Centro de Adulto Hermanos Machado sito en Calle La Palma”. Aprobacion.

Punto 5°.- (Expte. 485/2016).- Asuntos Urgentes.

Punto 5°.1.- (Expte. 485/2016).- Propuesta de la Tte. Alcalde del Area de
Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Excepcionalidad para la contratacion
laboral temporal de un/a Auxiliar de Biblioteca para un periodo de tiempo hasta el dia
31.12.2016, Unidad Administrativa de Educacion, Juventud e Infancia, Departamento de
Biblioteca del Excmo. Ayuntamiento de Utrera.”. Aprobbacion.
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Punto 5°.2.- (Expte. 486/2016).- Propuesta de la Tte. Alcalde del Area de
Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Excepcionalidad para el
nombramiento como funcionario/a interino/a de un Auxiliar Administrativo/a, Escala de
Administracion General, Subescala Auxiliar, grupo C2, Unidad Administrativa de
Urbanismo, hasta la finalizacion de los descansos y permisos con motivo de maternidad de
la funcionaria.” Aprobacion.

Declarada abierta la Sesion por el Sr. Presidente, por la Junta de Gobierno Local se
procediod a conocer los asuntos del Orden del Dia.

PUNTO 1°.- (EXPTE. 481/2016).- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
ORDINARIA DE FECHA 7 DE OCTUBRE DE 2.016.

Dando cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 110 del Reglamento Organico y de
la Transparencia Publica del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, de 9 de febrero de 2016, por el
Sr. Presidente, se pregunta a los presentes si desean realizar alguna observacion al borrador
del Acta de la Sesion Ordinaria de fecha 7 de octubre de 2.016.

No planteandose observacion alguna, por unanimidad de los miembros presentes, se
aprueba el Acta de la Sesion Ordinaria de fecha 7 de octubre de 2.016.

PUNTO 2°.- (EXPTE. 482/2016).- PROPUESTA DEL TENIENTE DE
ALCALDE, DELEGADO DE SEGURIDAD CIUDADANA, RELATIVA A
“EXPEDIENTE DE CONTRATACION DE SERVICIOS DE VIGILANTES SIN
ARMAS PARA LOS DISTINTOS EDIFICIOS: ASUNTOS SOCIALES Y CENTRO
EDUCATIVO OLIVAREROS”. APROBACION.

Por el Teniente de Alcalde, Delegado de Seguridad Ciudadana, se dio exposicion a la
siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA DELEGACION DE SEGURIDAD CIUDADANA.

Por los Servicios Administrativos de esta Delegacion de Seguridad ciudadana, se ha
remitido informe sobre las necesidades de servicio e insuficiencia de medios propios para
atenderlas consistentes en la prestacion de servicios de vigilantes sin armas para los distintos
edificios, de Asuntos Sociales y Centro Educativo Olivareros.
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Visto el informe que dice: “Area de Presidencia; U. Administrativa: Seguridad
Ciudadana,; Oficina: Movilidad y Seguridad en Edificios, Referencia: jgdla; Asunto: Propuesta de
la Delegacion para la Iniciacion Expediente de Servicio,; Informe: Juan Gomez de Lara Amores,
Responsable de Seguridad Ciudadana, Movilidad y Seguridad en Edificios, informa, a solicitud del
Teniente de Alcalde, D. Francisco Campanario Calvente.

1°- Que a los efectos de su incorporacion como documentacion preparatoria del contrato
que se reseria se solicita el siguiente servicio.

2%- OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios de vigilantes sin armas para los
distintos edificios, Asuntos Sociales y Centro Educativo Olivareros.

3%- PRESUPUESTO PARA UN ANO: 125.324'88 € + IVA. Prorrogable por un aiio mds.

4°.- Se emite el presente informe ante la necesidad de la prestacion del servicio, para
atender a los usuarios de las referidas instalaciones, ante la constatacion de esta Administracion no
cuenta con suficiencia de medios materiales para cubrir esas necesidades, que pueden ser
ejecutados por el personal de otra Entidad.

5°- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 del Texto Refundido de la Ley de
Contratos de Sector Publico.

Es todo lo que tengo el honor de informar.
Lo firma el Responsable de Seguridad Ciudadana, Movilidad y Seguridad en
Edificios, en Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.”

Es por lo que, SE PROPONE a la Junta de Gobierno Local la aprobacion si procede,
para el inicio del expediente de contratacion pertinente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.- EL
PRIMER TENIENTE ALCALDE-DELEGADO DE SEGURIDAD CIUDADANA ( D.A.
20/11/15 ), D. Francisco Campanario Calvente.”

Analizada la propuesta del Teniente de Alcalde, Delegado de Seguridad Ciudadana, la
Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA:

PRIMERQO: Iniciar el expediente de contratacion de servicios de vigilantes sin armas
para los distintos edificios: Asuntos Sociales y Centro Educativo Olivareros.

SEGUNDO: Del presente acuerdo se dara traslado a la Oficina de Multas de Trafico,
a los efectos de continuar la tramitacion reglamentaria del expediente.

PUNTO 3°.- (EXPTE. 483/2016).- PROPUESTA DE LA TENIENTE DE
ALCALDE, DELEGADA DEL AREA DE HACIENDA PUBLICA Y
TRANSPARENCIA, RELATIVA A “RELACION JUSTIFICATIVA DE GASTOS
NUMERO 2016-00666, POR IMPORTE DE 197.119,77 €”. APROBACION.

Por la Teniente de Alcalde, Delegada del Area de Hacienda Publica y Transparencia,
se dio exposicion a la siguiente propuesta:
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“PROPUESTA DE LA TENIENTE DE ALCALDE, DELEGADA DEL AREA DE
HACIENDA PUBLICAY TRANSPARENCIA.

A la vista de la relacion de justificantes que se presentan para su aprobacion, conocido,
asimismo, el informe de Intervencidon que consta en el expediente del dia de la fecha que se
adjunta a la presente, rubricado y sellado por la Interventora Municipal, de conformidad con
lo establecido en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en su Reglamento
Presupuestario, aprobado por Real Decreto 500/90.

Visto informe de la Interventora Municipal que, literalmente, dice:” Informe de_
Intervencion.

Asunto: Relacion de Gastos numero 2016-00666. La funcionaria que suscribe, de
conformidad con lo establecido en los articulos 213 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, emite el siguiente INFORME:Primero.- Que existe consignacion suficiente y
adecuada en el Presupuesto Municipal vigente para la autorizacion, compromiso y reconocimiento
de los gastos derivados de los documentos incluidos en la relacion mencionada. Segundo.- Que los
créditos presupuestarios son los adecuados a las obligaciones de contenido economico que se
derivan de las facturas intervenidas, correspondiendo la competencia para ordenar el gasto al
Alcalde —Presidente de acuerdo con lo estipulado en los articulos 186 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales y 62.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento Presupuestario, debiéndose acomodar dicha ordenacion al Plan de Disposicion de
Fondos establecido en la Regla 18 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto.Tercero.- Que a los
Justificantes de gastos registrados en este Departamento de mi cargo, relacionados en Decreto de
Alcaldia de esta misma fecha, se adjunta informe de esta Intervencion de Fondos, a los efectos
establecidos en los articulos 213 y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. En
Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. LA INTERVENTORA
MUNICIPAL.- Fdo: Irene Corrales Moreno. “

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar la relacion de justificantes de gasto cuyos datos a continuacion
se expresan y ordenar su reconocimiento con cargo a las partidas del presupuesto del
ejercicio municipal vigente, que asimismo se hacen constar:

2016 66005172 13/09/16 | B91236398 SOLUCIONES INTEGRALES ANDALUCIA, S.L.U. 26.226,83 €

Texto: S/FRA Emit-37 FECHA 13/09/160 32 CERTIF. PROYECTO DE MEJORA DE
LA RED DE SANEAMIENTO DE LA BDA. SAN JOSE (EXPTE. OB36/15)

Aplicacion: 042.1531.61239 AD: 2016 22001268 PROYECTO: 2014-2980007 Importe: 26.226,83 €
2016 66005201 15/09/16 | B21462346 SONO POLO, S.L. 15.125,00 €

Texto: S/FRA Emit-32 FECHA 15/09/16 ALQUILER ESCENARIO, SONIDO E
ILUMINACION PARA FIESTAS DE CONSOLACION (EXPTE. CMSV66/2016)

Aplicacion: H22.3380.22609 AD: 2016 22013786 Importe: 17.916,12 €
2016 66005210 16/09/16 | A14041362 ILUMINACIONES XIMENEZ, S.A. 89.298,00 €
Texto: S/FRA Emit-506 FECHA 16/09/16 SERVICIO INSTALACION, SUMINISTRO,
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MONTAJE Y DESMONTAJE DE ILUMINACION ORNAMENTAL PARA LA
FERIA DE CONSOLACION 2016 (EXPTE. SV06/16)

Aplicacion: H22.3380.22609 AD: 2016 22012440 Importe: 89.298,00 €
2016 66005296 22/09/16 | A28018083 SOCIEDAD ESPANOLA DE MONTAJES INDUSTRIALES, S.A. 13.249,50 €

Texto: S/FRA FVRM513FVRM513/16/00693 FECHA 20/09/16 REALIZACION DE
TRABAJOS (EXPTE. CMSV62/2016)

Aplicacion: H22.3380.22609 AD: 2016 22012815 Importe: 13.249,50 €
2016 66005352 23/09/16 | B91512319 AGRORUBSAN, S.L. 24.705,79 €

Texto: S/FRA 1160095 FECHA 23/09/16 32 FASE REHABILITACION CASA MUSEO
EN PLZ. ENRIQUE DE LA CUADRA, 32 (EXPTE. OB29/15)

Aplicacion: H21.3300.6320017 AD: 2016 22003702 PROYECTO: 2014 2980007 Importe: 24.705,79 €
2016 66005371 26/09/16 | U04821088 ALBAIDA INFRAESTRUCTURAS, S.A. 28.514,65 €

Texto: S/FRA FE9 FECHA 26/09/16 CERTIF. 9 OBRA REFORMADO PROYECTO
DE URBANIZACION UNIDAD DE EJECUCION N° 2 DEL P.G.O.U. DE
UTRERA (EXPTE: OB01/15)

Aplicacion: U81.1510.60016 AD: 2016 22000866 PROYECTO: 2014 2970014 Importe: 28.514,65 €
Total Bruto: Total Total .V.A.: Total Liquido:
Descuento:
162.908,91 € 0,00 34.210,86 € 197.119,77 €

SEGUNDO: Que con cargo a las Partidas que han quedado expresadas, se elaboren
por parte de los Servicios de Intervencion los Documentos Contables de Reconocimiento de
Obligacion con cargo al presupuesto municipal vigente.

TERCERO: Que los documentos de reconocimientos de obligacién se pasen a los
Servicios de Tesoreria para que se abonen de acuerdo con la normativa local aplicable y con
las disponibilidades de Tesoreria de la Corporacion. Autorizado el pago fraccionado de
aquellos documentos de pagos que no puedan ser pagados en su totalidad.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.
En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.”

Analizada la propuesta la Teniente de Alcalde, Delegada del Area de Hacienda
Publica y Transparencia, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros
presentes, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la relacion de justificantes de gasto cuyos datos a continuacion
se expresan y ordenar su reconocimiento con cargo a las partidas del presupuesto del
ejercicio municipal vigente, que asimismo se hacen constar:

2016 66005172 13/09/16 B91236398 SOLUCIONES INTEGRALES ANDALUCIA, S.L.U. 26.226,83 €

Texto: S/FRA Emit-37 FECHA 13/09/160 3% CERTIF. PROYECTO DE MEJORA DE
LA RED DE SANEAMIENTO DE LA BDA. SAN JOSE (EXPTE. OB36/15)

Aplicacion: 042.1531.61239 AD: 2016 22001268 PROYECTO: 2014-2980007 Importe: 26.226,83 €
2016 66005201 15/09/16 | B21462346 SONO POLO, S.L. 15.125,00 €

Texto: S/FRA Emit-32 FECHA 15/09/16 ALQUILER ESCENARIO, SONIDO E
ILUMINACION PARA FIESTAS DE CONSOLACION (EXPTE. CMSV66/2016)

Aplicacion: H22.3380.22609 AD: 2016 22013786 Importe: 17.916,12 €
2016 66005210 16/09/16 | A14041362 ILUMINACIONES XIMENEZ, S.A. 89.298,00 €

Texto: S/FRA Emit-506 FECHA 16/09/16 SERVICIO INSTALACION, SUMINISTRO,
MONTAJE Y DESMONTAJE DE ILUMINACION ORNAMENTAL PARA LA
FERIA DE CONSOLACION 2016 (EXPTE. SV06/16)

Aplicacion: H22.3380.22609 AD: 2016 22012440 Importe: 89.298,00 €
2016 66005296 22/09/16 | A28018083 SOCIEDAD ESPANOLA DE MONTAJES INDUSTRIALES, S.A. 13.249,50 €
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Texto: S/FRA FVRM513FVRM513/16/00693 FECHA 20/09/16 REALIZACION DE
TRABAJOS (EXPTE. CMSV62/2016)

Aplicacion: H22.3380.22609 AD: 2016 22012815 Importe: 13.249,50 €

2016 66005352 23/09/16 | B91512319 AGRORUBSAN, S.L. 24.705,79 €

Texto: S/FRA 1160095 FECHA 23/09/16 32 FASE REHABILITACION CASA MUSEO
EN PLZ. ENRIQUE DE LA CUADRA, 32 (EXPTE. OB29/15)

Aplicacion: H21.3300.6320017 AD: 2016 22003702 PROYECTO: 2014 2980007 Importe: 24.705,79 €

2016 66005371 26/09/16 | U04821088 ALBAIDA INFRAESTRUCTURAS, S.A. 28.514,65 €

Texto: S/FRA FE9 FECHA 26/09/16 CERTIF. 9 OBRA REFORMADO PROYECTO
DE URBANIZACION UNIDAD DE EJECUCION N° 2 DEL P.G.O.U. DE
UTRERA (EXPTE: OB01/15)

Aplicacion: U81.1510.60016 AD: 2016 22000866 PROYECTO: 2014 2970014 Importe: 28.514,65 €
Total Bruto: Total Total I.V.A.: Total Liquido:
Descuento:
162.908,91 € 0,00 34.210,86 € 197.119,77 €

SEGUNDO: Que con cargo a las Partidas que han quedado expresadas, se elaboren
por parte de los Servicios de Intervencion los Documentos Contables de Reconocimiento de
Obligacion con cargo al presupuesto municipal vigente.

TERCERO: Que los documentos de reconocimientos de obligacion se pasen a los
Servicios de Tesoreria para que se abonen de acuerdo con la normativa local aplicable y con
las disponibilidades de Tesoreria de la Corporacion. Autorizado el pago fraccionado de
aquellos documentos de pagos que no puedan ser pagados en su totalidad.

CUARTO: Del presente acuerdo se dara traslado a la Oficina de Fiscalizacion, a los
efectos de continuar la tramitacion reglamentaria del expediente.

PUNTO 4°- (EXPTE. 484/2016).- PROPUESTA DEL TENIENTE DE
ALCALDE, DELEGADO DE URBANISMO, PATRIMONIO Y VIVIENDA,
RELATIVA A “CONCESION USO PRIVATIVO DE DOMINIO PUBLICO
MEDIANTE ADJUDICACION DIRECTA A LA EMPRESA ENDESA
DISTRIBUCION ELECTRICA , S.A.U. PARA PODER DAR SERVICIO AL CENTRO
DE ADULTO HERMANOS MACHADO SITO EN CALLE LA PALMA”.
APROBACION.

Por el Teniente de Alcalde, Delegado de Urbanismo, Patrimonio y Vivienda, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.
Habiéndose recibido en este Departamento informe técnico del Ingeniero Técnico
Industrial Municipal, D. Joaquin Moreno Pérez de 5 octubre de 2016, solicitando que se
inicien los trdmites necesarios para la cesion de 52,61m de canalizacién de 4 tubos de
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didmetro 160mm y 1 arqueta tipo A-1, a la empresa Endesa Distribucion Eléctrica S.A.U.
para poder dar servicio al Centro de Adultos Hermanos Machado, sito en la Calle la Palma.

Vista providencia de Alcaldia que dice literalmente: “Vista la solicitud de cesion de
52,91m de canalizacion de 3 tubos de diametro 160 mm y 1 arqueta tipo A-1, a la empresa
Endesa Distribucion Eléctrica S.A.U. para poder dar servicio al Centro de Adultos
Hermanos Machado sito en la C/La Palma de Utrera.

Visto informe del Ingeniero Técnico Industrial Municipal , justificando la necesidad
de que se efectué dicha cesion, para darle suministro al mencionado edificio.

Ante lo expuesto y, de conformidad con lo previsto en los 57 y 61.2 Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, aprobado por Decreto 18/2006,

RESUELVO:

Primero.- Admitir a tramite la solicitud de autorizacion para la ocupacion de
Dominio Publico solicitada.

Segundo.- Dese traslado a los Servicios Municipales correspondientes para que emitan los
informes oportunos. En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma. El 8° teniente de Alcalde,
Delegado de Urbanismo, Patrimonio y Vivienda. Fdo : Victor Sanchez Pérez.”

Visto el informe emitido por Joaquin Moreno Pérez, Ingeniero Técnico Municipal,
que dice literalmente: “INFORME TECNICO.- Se redacta el presente informe para
proponer que se inicie los tramites necesarios para la cesion de 52,91 m de canalizacion
de 3 tubos de diametro 160 mm y 1 arquetas tipo A-1 y una arqueta tipo A-2, a la
empresa Endesa Distribucion Eléctrica S.A.U. para poder dar servicio al Centro de Adultos
Hermanos Machado sito en la C/ La Palma.

El Ayuntamiento de Utrera, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local en sesion
ordinaria celebrada con fecha 30 de Mayo de 2.013, se aprueba el Reformado del
“Proyecto Bdasico y de Ejecucion de C/La Palma( Pavimentacion , Alcantarillado y Red
de Agua)”, redactado por el Arquitecto Municipal D. Manuel Lima Gonzdlez.

En este proyecto se hizo la prevision de la ejecucion de la canalizacion necesaria
para darle suministro a este edificio desde la arqueta mas cercana existente de titularidad de
Endesa Distribucion Eléctrica SAU en el n°2 de la C/ La Palma hasta el n°3 situado en la
acera de enfrente.

Esta obra fue ejecutada por el Ayuntamiento de Utrera como parte de las obras del
PFOEA del 2012 como parte de las obras para el “Reformado del Proyecto Bdasico y de
Ejecucion de C/La Palma( Pavimentacion , Alcantarillado y Red de Agua) 21-127,
ejecutandose en tiempo y forma de acuerdo con lo previsto, y cumpliendo con la han sido
adaptadas al vigente Reglamento Electrotécnico para Baja Tension (Decreto 842/2002 de 2
de Agosto) y a las Normas Técnicas de Construccion y Montaje de las Instalaciones
Eléctricas de Distribucion aprobadas por la Administracion como Normas Particulares para
ENDESA DISTRIBUCION.

Se hace necesario para poder proceder al suministro eléctrico de dicho edificio la
cesion en propiedad y para uso exclusivo de esta canalizacion a la empresa Endesa
Distribucion Eléctrica de manera permanente y por tiempo indefinido. Se entiende que el
canon por esta canalizacion esta incluida en la tasa de suelo, subusuelo, y vuelo.

Y para que conste se firma el presente documento en Utrera en la fecha indicada.

El Ingeniero Técnico Industrial Municipal.- Joagquin Moreno Pérez.”
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Visto el informe de Intervencion de 27 de junio de 2016 que dice lo siguiente: “ Dria.
Irene Corrales Moreno, Interventora de Fondos del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, en
contestacion a la Nota Interior remitida por el Departamento de Vivienda y Patrimonio de fecha de
14/06/2016 solicitandose en la misma el importe de los recursos ordinarios del Presupuesto
Municipal 2016 INFORMA: Que el importe de los ingresos corrientes del Presupuesto Municipal
de 2106 asciende a 38.859.574,58 euros, indentificables con las previsiones de ingresos del
Capitulo I a V del Presupuesto de Ingresos.”

Visto el informe emitido por la Técnico de Gestion del del Servicio de Contratacion y
Patrimonio que literalmente dice : “ En relacion con la solicitud la cesion de 52,91 m de
canalizacion de 4 tubos de diametro 160mm y 1 arqueta tipo A-1, a la empresa Endesa Distribucion
Eléctrica S.A.U., para poder dar servicio al edificio sito en la Plaza de los calle la Palma la
funcionaria que suscribe INFORMA:

PRIMERO : Que la autorizacion solicitada supone un uso privativo del dominio publico
municipal, conforme a lo establecido en los articulos 29 y 30 de la Ley 7/1999, de 29 de septiembre,
de Bienes de las Entidades locales de Andalucia, en los los articulos 55 y 58 del Decreto 18/2006
por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia y conforme a
lo dispuesto en el articulo 86.3 de la Ley 33/2003 de Patrimonio de las Administraciones publicas
aplicable con cardcter supletorio de la legislacion andaluza sobre la materia, conforme a lo
dispuesto en los articulos 42 y 60 de la LO 2/2007 de reforma del Estatuto de Autonomia para
Andalucia, estando su otorgamiento sujeto a concesion.

Nos encontrariamos ante un uso privativo sujeto a concesion administrativa ya que los
articulos senialados establecen como requisito determinante del uso privativo, que se limite o
excluya la ocupacion del dominio publico por parte de los demdas. En el presente caso tal y como se
refleja en el Informe Técnico emitido por el Departamento de Obras e Infraestructuras, la
instalacion que se pretende realizar es de propiedad y uso exclusivo de Endesa Distribucion
Eléctrica S.A.U.,de manera permanente y por tiempo indefinido por lo que se darian los requisitos
determinantes de la concesion.

SEGUNDO: EI articulo 58.2 del Decreto 18/2006, de 24 de enero, establece que las
concesiones se otorgaran con arrveglo a la legislacion de contratos, con las especialidades
establecidas en el Decreto 18/2006, de 24 de enero, siendo de preferente aplicacion el
procedimiento de adjudicacion abierto y la forma de concurso. El procedimiento para el
otorgamiento de concesiones podra iniciarse de oficio o a instancia de persona interesada.

No obstante, podrd acordarse el otorgamiento directo en los supuestos previstos en el
articulo 137.4 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones
Publicas, cuando se den circunstancias excepcionales, debidamente justificadas, o en otros
supuestos establecidos en las leyes. Concretamente el articulo 137.4 dispone que se podra acordar
la adjudicacion directa entre otros cuando resulte necesario para dar cumplimiento a una funcion
de servicio publico o a la realizacion de un fin de interés general por persona distinta a una
Administracion publica o, en general, cualquier persona juridica de derecho publico o privado
perteneciente al sector publico o a una entidad sin animo de lucro, declarada de utilidad publica, o
una iglesia, confesion o comunidad religiosa legalmente reconocida.

Dada la caracteristica de uso y explotacion que sobre la concesion se va a realizar, y en
particular por los siguientes motivos: la entidad Endesa Distribucion Eléctrica es la unica titular
de la concesion administrativa, siendo propietaria de las instalaciones que efectia parece que el
procedimiento mas adecuado es la adjudicacion directa.
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TERCERO: Las concesiones, segun dispone el articulo 59 del Decreto 18/2006, de 24 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, en
ningun caso podrdn otorgarse por tiempo indefinido. El plazo mdximo de duracion de las licencias
y concesiones serad de setenta y cinco anos.

Con cardcter general se entenderdn desestimadas por silencio administrativo las
solicitudes para utilizacion de los bienes de dominio publico local.

CUARTO : En cuanto al canon de la concesion estd incluido en la tasa de suelo, subsuelo y
vuelo, conforme a lo dispuesto en el articulo 24.1 c¢) del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales que dispone que: “Cuando se trate de tasas por utilizacion privativa o
aprovechamientos especiales constituidos en el suelo, subsuelo o vuelo de las vias publicas
municipales, a favor de empresas explotadoras de servicios de suministros que resulten de interés
general o afecten a la generalidad o a una parte importante del vecindario, el importe de aquéllas
consistird, en todo caso y sin excepcion alguna, en el 1,5 por ciento de los ingresos brutos
procedentes de la facturacion que obtengan anualmente en cada término municipal las referidas
empresas. ... quedando excluida, por el pago de esta tasa, la exaccion de otras tasas derivadas de
la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial constituido en el suelo, subsuelo o vuelo de
las vias publicas municipales.”

QUINTO: Las licencias y las concesiones se otorgaran por el organo competente segun la
distribucion competencial establecida en la legislacion basica sobre régimen local.

En relacion con el organo competente para resolver, de conformidad con la Disposicion
Adicional Segunda del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico aprobado por el
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, corresponde a los Alcaldes y a los
Presidentes de las Entidades locales la adjudicacion de concesiones sobre los bienes de las mismas
y la adquisicion de bienes inmuebles y derechos sujetos a la legislacion patrimonial cuando su
valor no supere el 10 por ciento de los recursos ordinarios del presupuesto ni el importe de tres
millones de euros, asi como la enajenacion del patrimonio, cuando su valor no supere el porcentaje
ni la cuantia indicados.

Asimismo, corresponde al Pleno la adjudicacion de concesiones sobre los bienes de la
Corporacion y la adquisicion de bienes inmuebles y derechos sujetos a la legislacion patrimonial
asi como la enajenacion del patrimonio cuando no estén atribuidas al Alcalde o al Presidente, y de
los bienes declarados de valor historico o artistico cualquiera que sea su valor.

Ahora bien, por Decreto Alcaldia de fecha veinte de noviembre de dos mil quince, la
competencia de gestion de Patrimonio Municipal, asi como del Patrimonio Municipal del Suelo en
relacion a la adquisicion y disposicion onerosa de los bienes inmuebles y muebles, asi como de
utilizacion y aprovechamiento de los Bienes Patrimoniales y del Patrimonio Municipal de suelo
esta conferida a la Junta de Gobierno Local, por lo que habra de ser dicho organo el competente
para adjudicar la misma.En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma. Fdo:M® Mercedes Mena
Galvez.Técnico de Gestion del Servicio de Contratacion y Patrimonio.”

Visto pliego de condiciones econdmico-administrativas reguladoras de la concesion
demanial para el uso privativo del dominio publico municipal, que forma parte del
expediente.

Teniendo en cuenta que por Decreto Alcaldia de fecha de veinte de noviembre de dos
mil quince, la competencia de gestion de Patrimonio Municipal, asi como del Patrimonio
Municipal del Suelo en relaciéon a la adquisicion y disposicion onerosa de los bienes
inmuebles y muebles, asi como de utilizacion y aprovechamiento de los Bienes Patrimoniales
y del Patrimonio Municipal de suelo est4 conferida a la Junta de Gobierno Local.
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En atencidn a todo lo expuesto, por el presente vengo a PROPONER a la Junta de
Gobierno Local la adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO: Conceder el uso privativo del dominio publico mediante adjudicacion
directa de 52,61 m de canalizacion de 4 tubos de diametro 160mm y 1 arqueta tipo A-1, a la
empresa Endesa Distribucion Eléctrica S.A.U. para poder dar servicio al Centro de Adulto
Hermanos Machado sito en Calle La Palma.

SEGUNDO: El adjudicatario de la concesion se compromete a efectuar el uso
privativo del dominio publico de forma oOptima y con cumplimiento de las condiciones
recogidas en el Pliego de condiciones econdmico-administrativas reguladoras de la presente
concesion.

TERCERO: La duracion de la autorizacion del uso comin especial es por el plazo
maximo previsto en la Ley, 75 afos ( articulo 32 de la Ley 7/99 de Bienes de las Entidades
Locales de Andalucia), contados a partir de la la formalizacion de la misma en documento
administrativo y lo es exclusivamente para la ocupacion indicada, pudiendo el Ayuntamiento
ejercer sus facultades administrativas de recuperacion posesoria del dominio publico
ocupado en el caso de que éste no sea desalojado en dicho plazo.

CUARTO: La ocupacion privativa del dominio publico que ampara la presente
concesion, no conlleva el establecimiento de canon ya que éste estd incluido en la tasa del
suelo, subsuelo y vuelo, conforme a lo dispuesto en el articulo 24 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de Haciendas Locales,aprobada por Real Decreto Legislativo 2/2004.

QUINTO: Dar cuenta del presente al interesado comunicandole los recursos legales
correspondientes y dar traslado del mismo al Departamento de Gestion de Ingresos, al
Departamento de Obras e Infraestructuras y al Departamento de Patrimonio a los efectos
oportunos.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.- Fdo:Victor
Sanchez Pérez. 8° Teniente Alcalde Delegado de Urbanismo, Patrimonio y Vivienda.”

Analizada la propuesta del Teniente de Alcalde, Delegado de Urbanismo, Patrimonio
y Vivienda, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA:

PRIMERO: Conceder el uso privativo del dominio publico mediante adjudicacion
directa de 52,61 m de canalizacion de 4 tubos de diametro 160mm y 1 arqueta tipo A-1, a la
empresa Endesa Distribucion Eléctrica S.A.U. para poder dar servicio al Centro de Adulto
Hermanos Machado sito en Calle La Palma.

SEGUNDO: El adjudicatario de la concesion se compromete a efectuar el uso
privativo del dominio publico de forma optima y con cumplimiento de las condiciones
recogidas en el Pliego de condiciones econdémico-administrativas reguladoras de la presente
concesion.
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TERCERO: La duraciéon de la autorizacion del uso comun especial es por el plazo
maximo previsto en la Ley, 75 afios ( articulo 32 de la Ley 7/99 de Bienes de las Entidades
Locales de Andalucia), contados a partir de la la formalizacion de la misma en documento
administrativo y lo es exclusivamente para la ocupacion indicada, pudiendo el Ayuntamiento
gjercer sus facultades administrativas de recuperacion posesoria del dominio publico
ocupado en el caso de que éste no sea desalojado en dicho plazo.

CUARTO: La ocupacion privativa del dominio publico que ampara la presente
concesion, no conlleva el establecimiento de canon ya que éste esta incluido en la tasa del
suelo, subsuelo y vuelo, conforme a lo dispuesto en el articulo 24 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de Haciendas Locales,aprobada por Real Decreto Legislativo 2/2004.

QUINTO: Dar cuenta del presente al interesado comunicandole los recursos legales
correspondientes y dar traslado del mismo al Departamento de Gestion de Ingresos, al
Departamento de Obras e Infraestructuras y al Departamento de Patrimonio a los efectos
oportunos.

SEXTO: Del presente acuerdo se dard traslado al Departamento de Vivienda y
Patrimonio, a los efectos de continuar la tramitacioén reglamentaria del expediente.

PUNTO 5°.- (EXPTE. 485/2016).- ASUNTOS URGENTES.

Por la Teniente de Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico,
se propone como asunto urgente el siguiente *Punto 5°.1.- (Expte. 485/2016).- Propuesta de
la Teniente de Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a
“Excepcionalidad para la contratacion laboral temporal de un/a Auxiliar de Biblioteca para
un periodo de tiempo hasta el dia 31.12.2016, Unidad Administrativa de Educacion, Juventud
e Infancia, Departamento de Biblioteca del Excmo. Ayuntamiento de Utrera.”. Aprobacion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus asistentes, lo que supone la
mayoria absoluta del ntimero legal de sus miembros, de acuerdo con el art. 83 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
acuerda incluir el citado punto como asunto urgente.

PUNTO 5°1.- (EXPTE. 485/2016).- PROPUESTA DE LA TENIENTE DE
ALCALDE DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
ESTRATEGICO, RELATIVA A “EXCEPCIONALIDAD PARA LA CONTRATACION
LABORAL TEMPORAL DE UN/A AUXILIAR DE BIBLIOTECA PARA UN
PERIODO DE TIEMPO HASTA EL DIA 31.12.2016, UNIDAD ADMINISTRATIVA
DE EDUCACION, JUVENTUD E INFANCIA, DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UTRERA.”. APROBACION.
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Por la Tte. Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA 7° TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE
RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO ESTRATEGICO.

Visto lo dispuesto en la Ley 48/2015 de 29 de octubre de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2016 que sefiala: “Durante el ario 2016 no se procedera a la contratacion
de personal temporal, ni al nombramiento de personal estatutario temporal o de
funcionarios interinos salvo en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e
inaplazables que se restringiran a los sectores, funciones y categorias profesionales que se
consideren prioritarios o que afecten al funcionamiento de los servicios publicos
esenciales.”.

Teniendo en cuenta las bases de ejecucion del Presupuesto municipal 2016 aprobado
definitivamente mediante Acuerdo de Pleno de 31 de mayo de 2016 (B.O.P. 07.06.2016), se
establecen los sectores, funciones y categorias profesionales que se consideran prioritarios o
que afectan al funcionamiento de los servicios publicos esenciales, a efectos de
nombramientos y contrataciones, figurando aquellos excepcionalmente en los que concurran
circunstancias como las que proceden en este caso.

Por parte de la Intervencion se ha informado favorablemente el crédito con cargo a la
aplicacion presupuestaria H21.3321.13100, propuesta de gasto n® 75/2016 y el Departamento
de Recursos Humanos ha informado lo siguiente: “Con fecha 20.09.2016 la Biblioteca
Municipal solicito la contratacion de un Auxiliar de Biblioteca, siendo informado por parte
de este Director Técnico con fecha 29.09.2016 la urgencia o necesidad de la contratacion,
asi como la legalidad de la misma en base a la normativa aplicable.

Por parte de la intervencion municipal se informa la existencia de consignacion
presupuestaria para la contratacion laboral temporal de un Auxiliar de Biblioteca para un
periodo de tiempo de 3 meses de duracion, propuesta de gasto n° 75/2016, aplicacion
presupuestaria H21.3321.13100, presupuesto general para el anio 2016, aprobado
definitivamente por Acuerdo de Pleno de 31 de Mayo de 2016 (B.O.P. 07.06.2016), por ello
se va a proponer excepcionalizar su contratacion laboral.

La persona a contratar sera seleccionada de la bolsa de trabajo de Auxiliares de
Biblioteca que se cred por Decreto de Alcaldia de fecha 08.07.2016, donde se establece que
las contrataciones laborales se realizaran mediante las distintas modalidades de
contratacion laboral temporal previstas en el Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de
octubre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

El periodo mdximo de contratacion serd de 6 meses. Por tanto dicha contratacion
cumpliria los criterios sefialados en el articulo 91.2 de la ley de Bases de Régimen Local
que dice: “La seleccion de todo el personal, sea funcionario o laboral debe realizarse de
acuerdo con la oferta de empleo publico, mediante convocatoria publica y a través del
sistema de concurso, oposicion o concurso- oposicion libre en los que se garanticen, en todo

caso, los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, asi como el de
publicidad.”.
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En relacion a esta propuesta de contratacion se debe de hacer constar lo dispuesto
en la ley 48/2015, de 29 de octubre de Presupuestos Generales del Estado para el ario 2016
Articulo 21.Dos, que dice.: “Durante el ario 2016 no se procedera a la contratacion de
personal temporal, ni al nombramiento de personal estatutario temporal o de funcionarios
interinos salvo en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables
que se restringiran a los sectores, funciones y categorias profesionales que se consideren
prioritarios o que afecten al funcionamiento de los servicios publicos esenciales”. A los
efectos del citado articulo tiene la consideracion de prioritaria la contratacion de personal
que afecte a Programas subvencionados por otras Administraciones que incidan en la
prestacion de servicios publicos, y que subvencionen mas del cincuenta de la actividad, asi
como la relacionada con los servicios de atencion al ciudadano, nuevas tecnologias, cultura,
educacion, promocion del deporte, obras e infraestructuras, poblados, cementerio,
regularizacion y disciplina urbanistica y control y lucha contra el fraude fiscal, gestion
presupuestaria vy contabilidad y servicios sociales y otras politicas sociales, recursos
humanos y fomento de empleo, asi como parques y jardines. Dado su cardcter excepcional,
la contratacion de personal temporal y de funcionario interino requerird la tramitacion del
correspondiente expediente que ponga de manifiesto la existencia de necesidades urgentes e
inaplazables que la justifiquen, siendo necesaria en todo caso la aprobacion del mismo por
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local.

Excepcionalmente en aquellos supuestos acreditados en los que concurran
situaciones prolongadas de incapacidad, permiso o cualquier otra circunstancia de indole
similar que se estime en una ausencia superior a tres meses, la Delegacion que mantenga
dichas circunstancias, debera presentar una memoria justificativa.

Dicha memoria deberd contener una justificacion razonada de la situacion de
ausencia, del volumen y cargas de trabajo del departamento que motiven un excepcional
nombramiento como funcionario interino o contrato laboral interino de sustitucion, del
trabajo que realizaba el puesto a sustituir y la imposibilidad de gestionar dichas tareas con
los medios existentes. Dicha memoria serd suscrita por el responsable del Area o
Departamento y por el Delegado competente y debera acreditar fehacientemente dichas
necesidades.

Si el area de Recursos Humanos bien de oficio o a instancia del darea competente,
considera que se trata de una contratacion prioritaria segun el punto anterior de esta base,
tramitard a la Intervencion la correspondiente propuesta de gasto, adjuntando informe del
técnico si es procedente la contratacion propuesta, con valoracion economica aproximada
del crédito necesario tanto para retribuciones como para Seguridad Social. (Bases de
Ejecucion del presupuesto municipal 2016, punto 16“ apartado 5).

Las retribuciones que corresponderian a la persona contratada como Auxiliar de
Biblioteca, serian las fijadas en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla del 25 de
Junio de 2010, grupo de clasificacion C2 y en el contrato de trabajo se reflejard esta
circunstancia. Dicha aplicacion es consecuencia de la Sentencia del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia Sala de lo Social de 11 de Enero de 2012 que revoca parcialmente la
Sentencia n° 85 del Juzgado de lo Social de Sevilla y en especial los articulos 16 y 17
referidos a las retribuciones que mantienen el texto original.
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En consecuencia se informa FAVORABLEMENTE exceptuar, por un periodo de
tiempo de hasta el dia 31.12.2016 la contratacion laboral temporal de un/a Auxiliar de
Biblioteca, para la Unidad Administrativa de Educacion, Juventud e Infancia, Departamento
de Biblioteca del Excmo. Ayuntamiento de Utrera. Esta contratacion se considera como
prioritaria, por afectar a la Cultura y Educacion (Bases de Ejecucion punto 16 apartado 5
Presupuesto General Municipal aio 2016), por tanto se cumpliria con lo dispuesto en la
Ley 48/2015, de 29 de octubre, de presupuestos generales del estado para el ario 2016,
siempre y cuando sea aprobada dicha excepcionalidad por la Junta de Gobierno Local, tal
como dispone la Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal. En Utrera a la fecha
indicada en el pie de firma del presente informe. EL DIRECTOR TECNICO DEL AREA DE
RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO ESTRATEGICO. Fdo. José Luis Lépez
Rodriguez.”.

Por todo lo anteriormente expuesto, planteo a la Junta de Gobierno Local de este
Excmo. Ayuntamiento la adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO: Aprobar la excepcionalidad para la contratacion laboral temporal de
un/a Auxiliar de Biblioteca para un periodo de tiempo hasta el dia 31.12.2016, Unidad
Administrativa de Educacion, Juventud e Infancia, Departamento de Biblioteca del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera.

SEGUNDO.: La persona a contratar serd seleccionada de la bolsa de trabajo de
Auxiliares de Biblioteca que se cred por Decreto de Alcaldia de fecha 08.07.2016, donde se
establece que las contrataciones laborales se realizaran mediante las distintas modalidades de
contratacion laboral temporal previstas en el Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de
octubre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.
El periodo maximo de contratacion sera de 6 meses.

TERCERO.: Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a la Unidad
Administrativa de Secretaria General y al Departamento de Recursos Humanos a los efectos
oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. La 7°
Tte. Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico. Fdo.: Doia
Maria Carmen Suarez Serrano (P.D. 20/11/2015).”

Analizada la propuesta de la Tte. Alcalde del Area de Recursos Humanos y
Desarrollo Estratégico, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros
presentes, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la excepcionalidad para la contratacion laboral temporal de
un/a Auxiliar de Biblioteca para un periodo de tiempo hasta el dia 31.12.2016, Unidad
Administrativa de Educacion, Juventud e Infancia, Departamento de Biblioteca del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera.
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SEGUNDO: La persona a contratar sera seleccionada de la bolsa de trabajo de
Auxiliares de Biblioteca que se cred por Decreto de Alcaldia de fecha 08.07.2016, donde se
establece que las contrataciones laborales se realizaran mediante las distintas modalidades de
contratacion laboral temporal previstas en el Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de
octubre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.
El periodo maximo de contratacion sera de 6 meses.

TERCERO: Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a la Unidad
Administrativa de Secretaria General y al Departamento de Recursos Humanos a los efectos
de continuar la tramitacidon reglamentaria del expediente.

Por la Teniente de Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico,
se propone como asunto urgente el siguiente *Punto 5°.2.- (Expte. 486/2016).- Propuesta de
la Tte. Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a
“Excepcionalidad para el nombramiento como funcionario/a interino/a de un Auxiliar
Administrativo/a, Escala de Administracion General, Subescala Auxiliar, grupo C2, Unidad
Administrativa de Urbanismo, hasta la finalizacion de los descansos y permisos con motivo
de maternidad de la funcionaria.” Aprobacion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus asistentes, lo que supone la
mayoria absoluta del ntimero legal de sus miembros, de acuerdo con el art. 83 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
acuerda incluir el citado punto como asunto urgente.

PUNTO 5°.2.- (EXPTE. 486/2016).- PROPUESTA DE LA TTE. ALCALDE
DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO ESTRATEGICO,
RELATIVA A “EXCEPCIONALIDAD PARA EL NOMBRAMIENTO COMO
FUNCIONARIO/A INTERINO/A DE UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A,
ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA AUXILIAR, GRUPO
C2, UNIDAD ADMINISTRATIVA DE URBANISMO, HASTA LA FINALIZACION
DE LOS DESCANSOS Y PERMISOS CON MOTIVO DE MATERNIDAD DE LA
FUNCIONARIA.” APROBACION.

Por la propuesta de la Tte. Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo
Estratégico, se dio exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA 7* TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE
RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO ESTRATEGICO.
Visto lo dispuesto en la Ley 48/2015 de 29 de octubre de Presupuestos Generales del
Estado para el ano 2016 que sefala: “Durante el aiio 2016 no se procedera a la contratacion
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de personal temporal, ni al nombramiento de personal estatutario temporal o de
funcionarios interinos salvo en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e
inaplazables que se restringirdan a los sectores, funciones y categorias profesionales que se
consideren prioritarios o que afecten al funcionamiento de los servicios publicos
esenciales.”.

Teniendo en cuenta las bases de ejecucion del Presupuesto municipal 2016 aprobado
definitivamente mediante Acuerdo de Pleno de 31 de mayo de 2016 (B.O.P. 07.06.2016), se
establecen los sectores, funciones y categorias profesionales que se consideran prioritarios o
que afectan al funcionamiento de los servicios publicos esenciales, a efectos de
nombramientos y contrataciones, figurando aquellos excepcionalmente en los que concurran
circunstancias como las que proceden en este caso.

Por parte de la Intervencion se ha informado favorablemente el crédito con cargo a la
aplicacion presupuestaria U81.1510.12007/U81.1510.12104, propuesta de gasto n° 71/2016 y
el Director Técnico del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico ha informado lo
siguiente: “Por parte de la Unidad Administrativa de Urbanismo se ha solicitado la
cobertura del puesto de Auxiliar Administrativo que ocupa la funcionaria Donia Rosa M*
Ortiz Torres, que actualmente se encuentra de baja por maternidad.

Es de aplicacion la Ley 48/2015, de 29 de octubre, de Presupuestos Generales del
Estado para el aiio 2016, cuyo articulo 21. Dos sefiala “Durante el aiio 2016 no se
procedera a la contratacion de personal temporal, ni al nombramiento de personal
estatutario temporal o de funcionarios interinos salvo en casos excepcionales y para cubrir
necesidades urgentes e inaplazables que se restringiran a los sectores, funciones y
categorias profesionales que se consideren prioritarios o que afecten al funcionamiento de
los servicios publicos esenciales.”

El Presupuesto municipal para el 2016 aprobado definitivamente por Acuerdo de
Pleno de 31 de Mayo de 2016 (BOP 07.06.2016), dispone: “Durante el aiio 2016 no se
procedera a la contratacion de personal temporal, ni al nombramiento de personal
estatutario temporal o de funcionarios interinos salvo en casos excepcionales y para cubrir
necesidades urgentes e inaplazables que se restringiran a los sectores, funciones y
categorias profesionales que se consideren prioritarios o que afecten al funcionamiento de
los servicios publicos esenciales. A los efectos del citado articulo tiene la consideracion de
prioritaria la contratacion de personal que afecte a Programas subvencionados por otras
Administraciones que incidan en la prestacion de servicios publicos, y que subvencionen
mas del cincuenta por ciento de la actividad, asi como la relacionada con los servicios de
atencion al ciudadano, nuevas tecnologias, cultura, educacion, promocion del deporte,
obras e infraestructuras, poblados, cementerio, regularizacion y disciplina urbanistica y
control y lucha contra el fraude fiscal, gestion presupuestaria y contabilidad y servicios
sociales y otras politicas sociales, recursos humanos y fomento de empleo, asi como parques
vy jardines. Dado su cardcter excepcional, la contratacion de personal temporal y de
funcionario interino requerira la tramitacion del correspondiente expediente que ponga de
manifiesto la existencia de necesidades urgentes e inaplazables que la justifiquen, siendo
necesaria en todo caso la aprobacion del mismo por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local.
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Excepcionalmente en aquellos supuestos acreditados en los que concurran
situaciones prolongadas de incapacidad, permiso o cualquier otra circunstancia de indole
similar que se estime en una ausencia superior a tres meses, la Delegacion que mantenga
dichas circunstancias, deberd presentar una memoria justificativa. Dicha memoria deberd
contener una justificacion razonada de la situacion de ausencia, del volumen y cargas de
trabajo del departamento que motiven un excepcional nombramiento como funcionario
interino o contrato laboral interino de sustitucion, del trabajo que realizaba el puesto a
sustituir y la imposibilidad de gestionar dichas tareas con los medios existentes. Dicha
memoria serd suscrita por el responsable del Area o Departamento y por el Delegado
competente y debera acreditar fehacientemente dichas necesidades.

Existe actualmente una Bolsa de trabajo que se constituyo una vez termino el
proceso selectivo para ocupar 6 plazas de Auxiliares Administrativos por el procedimiento
de oposicion libre pertenecientes a las Ofertas de Empleo Publico 2007 (4) y 2009 (2), base
decimosexta de dicha seleccion, con objeto de utilizarla para cubrir los puestos vacantes de
interinidad, asi como para hacer frente a las necesidades de contratacion temporal que
surjan. Mediante Decreto de Alcaldia de fecha 15 de febrero de 2013 se establecio la
composicion y el orden de los aspirantes de dicha Bolsa de Trabajo.

Por tanto la primera persona disponible de dicha bolsa reuniria los requisitos para
poder ser nombrada funcionario/a interino/a tal como dispone la base decimosexta de la
convocatoria de Auxiliares Administrativos, por tanto su nombramiento cumpliria los
criterios senialados en el articulo 91.2 de la ley de Bases de Régimen Local que dice: “La
seleccion de todo el personal, sea funcionario o laboral debe realizarse de acuerdo con la
oferta de empleo publico, mediante convocatoria publica y a través del sistema de concurso,
oposicion o concurso- oposicion libre en los que se garanticen, en todo caso, los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad.”.

Las retribuciones que corresponderan como Auxiliar Administrativo serian las
establecidas en la Relacion de Puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de Utrera para
dichos puestos.

La intervencion municipal ha informado la existencia presupuestaria, propuesta de
gasto 71/2016, para la contratacion como funcionario/a interino/a de un Auxiliar para la
Unidad Administrativa de Urbanismo.

En consecuencia se informa favorablemente el nombramiento como funcionaria
interina de un/a Auxiliar Administrativo, Unidad Administrativa de Urbanismo del Excmo.
Ayuntamiento de Utrera, Escala Administracion General, Subescala Auxiliar, grupo C2, por
considerarse como prioritario dicho nombramiento (Bases de Ejecucion, punto 16 apartado
5 Presupuesto General para el ario 2016), hasta la finalizacion de los descansos y permisos
que legalmente le corresponden con motivo de su maternidad a la funcionaria Dofia Rosa
M Ortiz Torres o la finalizacion de las razones de necesidad y urgencia para cubrir dicha
plaza conforme dispone el art. 10 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bdsico del
Empleado Publico, siempre que la Junta de Gobierno Local apruebe dicha excepcionalidad.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente informe. EL. DIRECTOR
TECNICO DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO ESTRATEGICO. Fdo.: José
Luis Lopez Rodriguez.”.
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Por todo lo anteriormente expuesto, planteo a la Junta de Gobierno Local de este
Excmo. Ayuntamiento la adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO: Aprobar la excepcionalidad para el nombramiento como funcionario/a
interino/a de un Auxiliar Administrativo/a, Escala de Administracion General, Subescala
Auxiliar, grupo C2, Unidad Administrativa de Urbanismo, hasta la finalizacion de los
descansos y permisos que legalmente le corresponden con motivo de su maternidad a la
funcionaria Dona Rosa M? Ortiz Torres o la finalizacion de las razones de necesidad y
urgencia para cubrir dicha plaza conforme dispone el art. 10 de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

SEGUNDO.: La persona que se nombre como funcionario/a interino/a sera
seleccionada dentro de la bolsa de trabajo que se constituyé una vez termind el proceso
selectivo para ocupar 6 plazas de Auxiliares Administrativos por el procedimiento de
oposicion libre pertenecientes a las ofertas de empleo publico 2007 (4) y 2009 (2).

TERCERO.: Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a la Unidad
Administrativa de Secretaria General y al Departamento de Recursos Humanos a los efectos
oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. La 7°
Tte. Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico. Fdo.: Doia
Maria Carmen Suarez Serrano (P.D. 20/11/2015).”

Analizada la propuesta de la propuesta de la Tte. Alcalde del Area de Recursos
Humanos y Desarrollo Estratégico, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los
miembros presentes, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la excepcionalidad para el nombramiento como funcionario/a
interino/a de un Auxiliar Administrativo/a, Escala de Administracion General, Subescala
Auxiliar, grupo C2, Unidad Administrativa de Urbanismo, hasta la finalizacion de los
descansos y permisos que legalmente le corresponden con motivo de su maternidad a la
funcionaria Dofia Rosa M* Ortiz Torres o la finalizacion de las razones de necesidad y
urgencia para cubrir dicha plaza conforme dispone el art. 10 de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

SEGUNDO: La persona que se nombre como funcionario/a interino/a sera
seleccionada dentro de la bolsa de trabajo que se constituyd una vez termind el proceso
selectivo para ocupar 6 plazas de Auxiliares Administrativos por el procedimiento de
oposicion libre pertenecientes a las ofertas de empleo publico 2007 (4) y 2009 (2).
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TERCERO: Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a la Unidad
Administrativa de Secretaria General y al Departamento de Recursos Humanos a los efectos
de continuar la tramitacidon reglamentaria del expediente.

Y no habiendo maés asuntos que tratar, siendo las 9,00 horas, en el lugar y fecha al
principio indicado, la Presidencia levantd la sesion, extendiéndose por mi, el Secretario el
presente acta, firmandose este acto por el Sr. Alcalde-Presidente, conmigo que de todo ello
doy fe.- El Alcalde-Presidente, Fdo.: Don José Maria Villalobos Ramos.- El Secretario, Don
Juan Borrego Lopez.
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