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1. INTRODUCCION

1.1. FUNDAMENTACION TEORICA.

La EDUCACION es una herramienta de crecimiento gque ayuda al progreso

de la ciudadania y de la sociedad en general.

Todos los ninos, ninas y adolescentes tienen el derecho a una escolaridad
continuada con el fin de obtener una educacion y un desarrollo integral,
ademas de conseguir las mismas oportunidades y compensar las posibles
desigualdades familiares, sociales y personales. Sin embargo, la realidad
nos ensefa que hay determinado colectivo que tiene una asistencia
irregular a su centro educativo, convirtiéndose en un alumnado vulnerable
con riesgo de absentismo, abandono y fracaso escolar y que, en muchas
ocasiones, no alcanza la formacion necesaria para incorporarse al mundo

laboral de forma exitosa.

Es responsabilidad del conjunto de los poderes publicos asegurar la
efectividad plena del derecho a la educacion, asi como la garantia de todos
los demas derechos vy libertades reconocidas en el capitulo Il del titulo | de
la Constitucion, tal como se enuncia en el articulo 53.1. Por ello, la no
escolarizacion y el absentismo escolar representan un gran problema

educativo y un importante reto social.

La no escolarizacion, la desescolarizacion y el absentismo escolar son
conceptos relacionados pero distintos que involucran la ausencia de

asistencia a la escuela.

La no escolarizacion se refiere a la decision de no asistir a la escuela formal,

yva sea por eleccion o por circunstancias familiares, culturales o sociales.
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La desescolarizacion es un proceso de transicion cuando alguien deja la

escuela formal para adoptar un enfoque de aprendizaje mas autdnomo,
como la educacion en casa o la educacion sin escuela.

Se define el absentismo escolar como la falta de asistencia regular vy
continuada del alumnado en edad de escolaridad obligatoria a los centros
educativos donde se encuentre escolarizado, sin motivo que lo justifique,
consentido o propiciado por la propia familia o por el menor.

TIPOLOGIA DE ABSENTISMO ESCOLAR:

-Absentismo Justificado: El alumno/a falta a clase por razones reales de
salud o por cambios significativos en la vida familiar, etc. La no asistencia
se centra en un periodo continuado, pero una vez superado éste no se
vuelve a reiterar.

-Absentismo Injustificado: Cuando el alumno/a falta a clase y no existen

razones suficientes que justifiquen su ausencia.

-Absentismo Leve: Las faltas sin justificar no alcanzan el 25% de sesiones

lectivas de un mes.

- Moderado: Las faltas oscilan entre el 25% y el 50% de las sesiones.

-Absentismo Grave o Cronico: Las faltas superan el 50% de las sesiones
mensuales.

-Absentismo Muy GCrave o Absoluto: ElI alumno, estando en edad

obligatoria de escolarizacion, no asiste casi nunca o nunca al centro.

CAUSAS DEL ABSENTISMO ESCOLAR
-Personales: problemas de salud, adicciones, algun tipo de trastorno mental,

sentimientos de apatia, actitudes y pensamientos negativos, baja autoestima,
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poca tolerancia a la frustracion, carencia de habilidades sociales, conductas de
riesgo, desafio a las normas, alteraciones graves de la conducta, baja motivacion
de las tareas académicas, desfase curricular, impulsividad y dificultades de
autocontrol emocional y comportamental, acoso escolar, etc.

-Familiares: la despreocupacion o dejadez de la familia, los menores con

actividad laboral consentida o impuesta por sus tutores por contribuir
econdmicamente asumiendo algun rol paterno , se queda en el domicilio
familiar asumiendo tareas del hogar, familias con problemas de
drogodependencias, violencia, desestructuradas, con problemas
relacionales en el ambito de pareja lo que dificulta la atencion y el cuidado
de los menores, bajos valores culturales, con numeros de dispositivos de
acceso a internet insuficientes o con poca competencias digitales, familias

nomadas o itinerantes, etc.

-Educativas: el centro educativo no es capaz de dar respuesta a las

necesidades individuales y/o problemas de convivencia en el centro,
ensefanzas poco motivadoras, problemas relacionales, formulas

organizativas y curriculares poco atractivas, etc.

-Social: alumnado se ve inmerso en un determinado ndcleo de amigos/as o
grupo de iguales, vecinos, por condiciones y el ambiente del barrio y/o por
condicionamientos culturales, que no valoran la educacion como soporte
para el desarrollo integral de la persona en condiciones sociales que

favorecen el absentismo.
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1.2. FUNDAMENTACION LEGISLATIVA

» Normativa Internacional:

El Derecho a la Educacion obligatoria y gratuita, al menos en etapas
elementales, se encuentra recogido en la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos en su articulo 26, en la Declaracion de los Derechos
del Nino, principio 7, la Convencion sobre los Derechos del Nino adoptada
por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 20/11/1989, art 28.1.ey en
Carta Europea de los Derechos del Nino, promulgada por el Parlamento

Europeo, en su Resolucion A 3-0172/92.

> Normativa Estatal:

-La Constitucion Espanola de 1978, en su articulo 274, expresa que " la

ensenanza es obligatoria y gratuita".

-Ley Orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE) por la que se modifica

la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE) que regula el
sistema educativo y establece la distribucion de competencias educativas

entre el Gobierno y las Comunidades.

» Normativa Autondmica:

-La Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo de reforma del Estatuto de

Autonomia para Andalucia, en su articulo 21, garantiza una educacion

publica y permanente.
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» Normativa de Derechos y Deberes del alumnado en Andalucia:

- Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (LEA).

Establece en su articulo 46 que “la educacion basica que abarca desde los
6 a los 16 anos de edad es obligatoria y gratuita para todas las personas’.

-Ley 4/2021, de 27 de julio, de Infancia y Adolescencia de Andalucia, recoge

que las Administraciones Publicas de Andalucia velaran por el
cumplimiento de la escolaridad obligatoria y para ello se promoveran

programas especificos para prevenir y evitar el Absentismo Escolar.

-La Ley 9/1999, de 18 de noviembre, de Solidaridad en la Educacion, expone

en su Capitulo |, articulo 4, que la Consejeria de Educacion garantizara el

desarrollo de programas de compensacion educativa y social, entre los que

seNala «el seguimiento escolar de lucha contra el absentismo para garantizar la
continuidad del proceso educativo». La mencionada Ley, en su articulo 24, cita
gue las «<Administraciones Locales colaboraran con la administracion de la Junta
de Andalucia en el desarrollo de los programas y actuaciones de compensacion
educativa contempladas en esta Ley, especificamente en los programas de

seguimiento del absentismo escolar.»

-Real Decreto 732/1995, de 5 de mayo, por el gque se establecen los

derechos v deberes de los alumnos v las normas de convivencia en los

centros.

-Decreto 19/2007, de 23 de enero, gue deroga el Decreto 85/1999, de los

Derechos y Deberes del Alumnado, establece que el estudio constituye el

deber fundamental del alumnado, deber que se concreta en asistir a clase
con puntualidad y participar en las actividades orientadas al desarrollo del
curriculo de las distintas areas y materias. También se adoptan medidas
para la promocion de la Cultura de Paz y la Mejora de la Convivencia en los

Centros Educativos sostenidos con fondos publicos.
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» Normativa gue rige la Proteccién del Menor:

-Codigo Civil en su articulo 154: “Los hijos no emancipados estan bajo la

potestad de |os padres o tutores “. La patria potestad se ejercera siempre
en beneficio de los hijos e hijas, de acuerdo con su personalidad, y con
respeto a su integridad fisica y psicologica. Esta potestad comprende los
siguientes deberesy facultades:

1- Velar por ellos, tenerlos en su compania, alimentarlos, educarlos y
procurarles una formacion integral.

2.- Representarlos y administrar sus bienes.

Si los hijos tuvieren suficiente juicio deberan ser oidos siempre antes de
adoptar decisiones que les afecte. El articulo 269.2 establece que el tutor/a
estd obligado/a a velar por el tutelado/a y, en particular a educar al menor
y procurarle una formacion integral.

En el ambito civil la consecuencia que acarrea el absentismo escolar es la
declaracion de DESAMPARO DEL MENOR (art. 172 del CC), conllevando la
suspension de la patria potestad, pudiendo llegar a promoverse la
privacion de la patria potestad en los casos previstos en la ley.

-Codigo Penal. Ley 10/1995, de 23 de noviembre. En el articulo 226 sefala

qgue '"sera castigado el que dejare de cumplir los deberes legales de
asistencia inherentes a la patria potestad, tutela, guarda o acogimiento
familiar o de prestar la asistencia necesaria legalmente establecida para el
sustento de sus descendientes....

-Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de

modificacion parcial del Codigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil,

establece en su art. 13.2, que "cualquier persona o autoridad gque tenga
conocimiento de gque un menor No esta escolarizado o no asiste al centro

escolar de forma habitual y sin justificacion, durante el periodo obligatorio,

8
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debera ponerlo en conocimiento de las autoridades publicas competentes,
gue adoptaran las medidas necesarias para su escolarizacion".

-Ley 7/1985 de 2 de abril , Requladora de Bases de Régimen Local, modificada

por la Ley 11/1999 v 57/2003, de medidas para modernizacion del Gobierno Local,

atribuye a los municipios, en su articulo 25, entre otras competencias, la de
cooperar y participar en la vigilancia del cumplimiento de la escolarizacion

obligatoria.

»Normativa especifica del Absentismno Escolar:

-Real Decreto 299/1996, de 28 de febrero, de ordenacion de las acciones
dirigidas a la compensacion de desigualdades en educacion, afirma en el
art.6,1 c) que existiran programas de seguimiento escolar de lucha contra el
absentismo para garantizar la continuidad del proceso educativo, con
especial atencion a la transicion entre las diferentes etapas.

-Acuerdo de 25 de noviembre 2003, del Consejo de Gobierno, por el que se
aprueba el Plan Integral para la Prevencion, Seguimiento y Control del
Absentismo Escolar (BOJA 5 de diciembre de 2003).

-Orden de 19 de septiembre de 2005 por la que se desarrollan
determinados aspectos del Plan Integral para la Prevencion, Seguimiento y
Control del Absentismo Escolar (BOJA 17-10-2005).

-Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacion Secundaria, establece que los
centros educativos incorporaran en su Plan Anual de Centro un Plan de
Actuacion para el Control del Absentismo Escolar y recogeran en su

Reglamento de Organizacion y Funcionamiento las responsabilidades
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especificas de los distintos 6rganos y profesionales en la prevencion vy

control del absentismo escolar.

1.3. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

El absentismo escolar constituye un grave problema que afecta a un
numero significativo de alumnos y alumnas, de entre los 6 y 16 anos de
edad matriculados en los centros educativos de Primaria y Secundaria,
tanto del municipio utrerano como de sus pedanias de Guadalema de los
Quinteros, Trajano y Pinzon.

La falta de asistencia a clase, el abandono escolar y la no escolarizacion del
alumnado conlleva consecuencias graves que afectan tanto al ambito
privado y personal, como a nivel comunitario. Puede convertirse en un
factor de riesgo para la marginacion y la exclusion social |

De acuerdo con el marco juridico, esta privacion del derecho a la
educacion, exige a las administraciones publicas acciones positivas, que
incluyan la adopcion de medidas efectivas y coordinadas para identificar e
iNntervenir sobre los problemas que impulsan a que NiINos y Nihas No asistan
a clase de manera regular, y garantizar la existencia de un puesto escolar
para cada menor que lo demande.

El programa de absentismo escolar del Ayuntamiento de Utrera viene
desarrollando esta labor, segun los datos registrados en los archivos
municipales, desde el ano 2008 en la Delegacion de Servicios Sociales. En
la actualidad, este servicio forma parte de unos de los programas de la
Delegacion de Educacion y Mayores. Desde sus inicios hasta nuestros dias
el Equipo Municipal de Absentismo Escolar (EMAE en adelante) ha estado

compuesto por personal del propio Ayuntamiento y profesionales

10
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procedentes de diversas empresas licitadoras, con formacion en su gran
mayoria, Trabajo Social y Educacion Social.

Para abordar la prevencion y el tratamiento del absentismo escolar se
requiere la implicacion y la coordinacion de todos aquellos agentes
comprometidos con este proceso, tanto del sector publico como del tercer
sector 0 asociaciones no gubernamentales de los diferentes ambitos de lo
social, educativo, de salud, fuerzas y cuerpos de seguridad, etc. Hablamos
de un equipo técnico multidisciplinar e interinstitucional compuesto por
psicologos/as, trabajadores/as sociales, educadores/as sociales, profesores,
tutores y equipos directivos de los centros educativos, de la administracion

educativa, policia local, etc, de nuestro municipio.

Esta coordinacion no es solo local, si no que también intervienen
programas y servicios a nivel provincial y autonomicos, como son Fiscalia
de Menores de Sevilla, la Policia Autonomica o APROME (Asociacion para la
Proteccion del Menor en los Procesos de Separacion de sus Padres),
Comision Provincial, Delegacion Territorial de Sevilla de la Consejeria de
Educacion, Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, Universidad,

Investigacion e Innovacion, etc.

El Protocolo de Intervencion para la Prevencion, Seguimiento y Control del
Absentismo y Abandono Escolar del Ayuntamiento de Utrera es un
conjunto de directrices y medidas, que van a regular las actuaciones de
estos profesionales interinstitucionales con el fin de identificar, prevenir y

corregir las ausencias escolares de los estudiantes, asegurando que éstos

continden con su educacion de manera regular y sin interrupciones .

11
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En la Clausula Octava del ANEXO | del Modelo de Convenio de Cooperacion
entre las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educacion vy las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social de la Junta de Andalucia y el Ayuntamiento de..... para la
Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo Escolar, de la Orden de
19 de septiembre de 2005 por la que se desarrollan determinados aspectos
del Plan Integral para la Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo

Escolar, dice expresamente:

"Las actuaciones basicas que se deberan desarrollar por parte del
Ayuntamiento de ..... seran las siguientes:

a) Evaluar los casos derivados por los Centros Escolares.

b) Diseriar y realizar proyectos individualizados y temporalizados de
Intervencion sociofamiliar, que recogeran todas las actuaciones y
recursos Necesarios para eliminar y/o correqgir 1as causas que originan
el absentismo y las situaciones de riesgo social.

c) Desarrollar programas especificos para prevenir y evitar el
absentismo escolar, junto con el centro escolar y los servicios
educativos de la zona.

d) Vigilar por parte de la Policia Local, el cumplimiento de la escolaridad
obligatoria.

e) Trasladar al menor, en el caso en que haya facilitado el nombre del
centro, a la Direccion o Jefatura de Estudios para que se haga cargo
del mismo.

) Complementar el proceso de aprendizaje y enserianza con meaios
Dropios o en colaboracion con las entidades sociales, proporcionando
recursos educativos que puedan servir al alumnado absentista de
centros de interés y apoyo (actividades complementarias
extraescolares)

g) Desarrollar las actuaciones que correspondan a traves de los Servicios
Sociales Comunitarios.

h) Posibilitar la coordinacion de los programas municipales con
incidencia en el absentisimo escolar.

12
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/) Convocar y presidir las reuniones de la Comision Municipal de
Absentismo Escolar, a iniciativa propia o a peticion de cualquier de
/as entidades que la integran.”

El presente protocolo se rige por los siguientes principios:

1. La Responsabilidad Compartida de las distintas instancias y agentes que

participan en la tarea de la erradicacion del absentismo y que asumen una
responsabilidad comun y no parcelada de la proteccion del derecho a la
educacion.

2. El Trabajo en Red basado en la coordinacion sistematica de los servicios

gue concurren con el fin de optimizar recursos y ganar en eficacia.

3. La Complementariedad de las funciones se distribuyen y jerarquizan de

manera ordenada evitando duplicidades, solapamientos y lagunas en el

proceso de aplicacion de las medidas.

4. La Inmediatez, para intervenir de manera contingente, acortando los
plazos de decision y ejecucion de modo que las soluciones lleguen a
tiempo.

Para llevar a cabo el procedimiento dirigido a la prevencion y erradicacion
del absentismmo escolar, asi como establecer un mecanismo de
coordinacion entre los agentes que intervienen en este proceso, se ha
disenado un variado de anexos recogidos en el apartado 6 del presente
protocolo.

Por todo lo anteriormente expuesto, este PROTOCOLO DE INTERVENCION
MUNICIPAL servira de instrumento para establecer un marco de actuacion
y coordinacién entre los diferentes sistemas y profesionales implicados en
la Prevencién, Seguimiento y Control del Absentismo Escolar en el

municipio de Utrera y pedanias.

13
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2. OBJETO
El objeto del presente Protocolo de Intervencidon Municipal para la
Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo Escolar esta recogido

en los siguientes objetivos:

1. OBJETIVO GENERAL:

1. Asegurar la asistencia regular de los alumnos y alumnas a los centros
educativos durante la etapa de escolarizacion obligatoria y con fines
preventivos en la educacion infantil (3-6 anos) y prevenir el abandono

escolar.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Prevenir el problema del absentismo, del fracaso y abandono escolar,
identificando las causas que los originan e interviniendo sobre ellas.

2. Erradicar el absentismo y abandono escolar a través del trabajo
coordinado con los /as profesionales implicados en la materia.

3. Implicar a las familias en la consecucion de una asistencia a clase de sus
hijos e hijas de manera continuada.

4. Llevar a cabo un estrecho seguimiento del alumnado con riesgo de
absentismo debido a su problematica personal, familiar y o social.

5. Integrar en las actuaciones llevadas a cabo para la prevencion vy
erradicacion del absentismo y abandono escolar la perspectiva de género,
viendo las diferencias de rendimiento, motivaciones y la educacion

recibida de manera desigual.

14
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3. PROCEDIMIENTO DE INTERVENCION EN MATERIA DE ABSENTISMO
ESCOLAR

31. INICIO DE LA ACTUACION DESDE LOS CENTROS EDUCATIVOS.

El centro educativo es el primer eslabdon de la cadena de deteccion del
absentismo, abandono escolar y de situacion de riesgo o desproteccion.
Llevara a cabo un conjunto medidas contempladas en su Protocolo de
Intervencion para normalizar la asistencia a clase..

Esta actuacion es llevada a cabo por el equipo docente o bien por el tutor o
tutora, e ira encaminada a la regular la asistencia al centro escolar del
alumno o alumna con problema de absentismo, interviniendo sobre |a
causa que lo origina.

Si la situacion no se corrige y las intervenciones educativas no hubieran
surtido efecto, el centro educativo derivara el caso al EMAE a través de la
Sede Electronica del Ayuntamiento de Utrera, mediante el registro de las
distintas de Hojas de Notificaciones, como son el ANEXO | DE DE HOJA DE
NOTIFICACION DE ABSENTISMO ESCOLAR, y ANEXO Il DE HOJA DE
RELACION DE FALTAS MENSUALES SIN JUSTIFICAR, modelos que se
encuentran en el apartado 7 de los Anexos del presente Protocolo de

Intervencion.

El ANEXO Il sera el documento que cada centro envie al EMAE
mensualmente de todo el alumnado absentista con expediente abierto en
el programa municipal. Ademas, este anexo servira como documento
individual que se incorporara en los expedientes de derivacion a Fiscalia en

los caso que proceda.
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Ante evidencias de menores absentistas en situacion de riesgo o
desproteccion, el centro educativo derivara directamente el caso al
Programa de Menores y Familias de los Servicios Sociales Comunitarios, a
través del registro electronico de la correspondiente Hoja de Notificacion
de la Junta de Andalucia, activandose en el mismo instante el
Procedimiento de actuacion ante Situaciones de Riesgo y Desamparo de
la Infancia y Adolescencia en Andalucia (SIMIA, decreto 210/2018, de 20 de

noviembre).

Con fecha de 07/07/2025, la Consejeria de Desarrollo Educativo vy
Formacion Profesional, y de Universidad, Investigacion e Innovacion, y
Delegacion Territorial de Sevilla remite, tanto a los centros educativos
como al EMAE, con el objeto de agilizar la intervencion de la Fiscalia de
Menores de Sevilla y dar respuesta eficaz a los casos graves o reincidentes

de absentismo escolar, unas nuevas instrucciones sobre el Procedimiento

a realizar por los centros educativos de la provincia de Sevilla asi como los

Anexos a tramitar, por el que se derivaran directamente a Fiscalia de
Menores, los/fas menores con problemas de absentismo en las siguientes
situaciones especificas:

- Expedientes de alumnado matriculado en 1° de Primaria.

- Expedientes de alumnado matriculado en 1° de ESO, siempre que tenga
hermanos/as en cursos inferiores con protocolo de absentismo abierto y
en las mismas circunstancias.

- Alumnado de familias con historial de absentismo sobre el que se haya
formulado denuncia.

- Alumnado de NEAE de cualquier curso.
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En caso de reincidencia de absentismo escolar y con sentencia firme,
pastara con que el centro remita nuevamente el Anexo | - Informe de |a
Intervencion en Absentismo Escolar en el Centro Educativo, que adjunta
en dicho comunicado, indicando el nuevo absentismo superior al 25%
mensual durante un trimestre y las gestiones realizadas sin éxito.

Los centros educativos informaran de las derivaciones realizadas a Fiscalia
de Menores a la Comision Municipal de Absentismo Escolar, a los Servicios
Sociales Comunitarios y al Equipo Municipal de Absentismo Escolar

(EMAE).

32.INTERVENCION DESDE EL EQUIPO MUNICIPAL DE ABSENTISMO
ESCOLAR.

Una vez que el EMAE es conocedor de |los casos de absentismo a travées de

la documentacion aportada por los centros educativos, se pone en marcha
la intervencion individualizada y personal de cada caso con la apertura de
un expediente .

La documentacion aportada por los centros educativos recogera los datos
necesarios del alumnado absentista sobre los indicadores socio-educativos
y familiares, las observaciones, asi como las actuaciones llevadas a calbo por

éstos para erradicar el problema de absentismo sin resultado alguno.

3.21INTERVENCION DEL EMAE PARA LA PREVENCION DEL ABSENTISMO

La PREVENCION es el conjunto de actuaciones llevadas a cabo para

propiciar la asistencia continuada a clase de todos los alumnos y alumnas,

como forma de preservar el derecho a la educacion. Requiere un enfoque
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integral que aborde las posibles causas y promueva la participacion activa
de la comunidad.

La intervencion del EMAE estara dirigida hacia el alumnado matriculado
Primaria y/o Secundaria, cuyas faltas injustificadas no alcanzan la
consideracion del absentismo escolar pero los factores familiares,
educativos, sociales o personales pueden favorecer que se origine este
problema si no se interviene. La Prevencion dirigida hacia el alumnado
matriculado en Infantil de 3 a 6 anos de edad estara enfocada ante
evidencias de faltas injustificadas y que podrian conllevar a un problema
de absentismo en la edad obligatoria, por ejemplo en aquellos casos en los

que los/as hermanos mayores son o han sido absentistas.

En relacion a la intervencion con el alumnado de Infantil, la Orden de 19 de
septiembre de 2005 por la que se desarrollan determinados aspectos del
Plan Integral para la Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo
Escolar, en su Disposicion Adicional Primera de medidas preventivas en la
Educacion Infantil dice literalmente:

"I. En el caso de los nirfios y nirfias escolarizados en el seqgundo ciclo de /a
Educacion Infantil las medidas preventivas del absentisimo escolar
comenzara a aplicarse en esta etapa, dada la trascendencia de /a
escolarizacion en este periodo para estimular el desarrollo y favorecer e/
aprendizaje.

2 Se entenderan como medidas preventivas, entre otras, la sensibilizacion
general dirigida a las familias, la escolarizacion generalizada desde los tres
anos, la formacion de padres y madadres y el sequimiento y apoyo en casos

de riesgo. "
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Acorde a estas lineas de intervencion para la prevencion del absentismo, el
EMAE propone las siguientes estrategias:

1. Poner en marcha de una campana informativa y de sensibilizacion en
cada inicio del curso escolar dirigida a las familias del alumnado
matriculado en Infantil, Primaria y Secundaria sobre la importancia de la
Educacion como derecho humano, herramienta para el crecimiento

personal y erradicar todas las desigualdades.

Para la campana se disenara un CARTEL DIGITAL gue se hara extensivo a
través de via Ipasen, Qualitas, Educamos, etc, asi como también mediante
las redes sociales, informacion a las AMPAS o grupos de padres y madres

por WhatsApp.

El siguiente ejemplar se disend para el curso 2024/2025.

19



w2,

Ayuntamiento
Utrera Programa Absentismo Escolar .
S

< Oficina de Educacién y Mayores. Excmo. Ayuntamiento de Utrera.
TIf: 621152 925. Correo Electrénico: absentismoescolar@utrera.org

;POR QUE ES
IMPORTANTE
ASISTIR A

LA nucnc:ﬂn es{ CLASE?

UNDERECHO % Beagd EL ABSENTISMO
DEL/LA MENOR, Y ESCOLAR

ES OBLIGATORIA B CONSTITUYE

DE LOS 6 HASTA g D;fﬁ;l:::zs UN
_LOS 16 ANOS ==LITO POR PARTE

DE LAS FAMILIAS 0
¥ RESPONSABLES B
LEGALES

;QUE FUTURO DESEAS PARA
TU HIJO O HIJA?

Cal

EQUIPO MUNICIPAL DE === Ayuntamiento
ABSENTISMO ESCOLAR et Uirora




w2,

Ayuntamiento
Utrera Programa Absentismo Escolar .
@ Oficina de Educacién y Mayores. Excmo. Ayuntamiento de Utrera.

TIf: 621152 925. Correo Electrénico: absentismoescolar@utrera.org

2. Llevar a cabo una intervencion temprana, identificando y abordando
los signos de absentismo escolar desde las primeras etapas, mediante el
asesoramiento y trabajo coordinado con los centros educativos y sus
equipos docentes para lograr una pronta deteccion del absentismo

escolar.

3. Estrecho seguimiento del alumnado con riesgo de absentismo escolar

debido a su problematica personal, familiar y o social.

4. Orientar a las familias sobre la importancia de la justificacion de las faltas

de asistencia al centro educativo.

5. Apoyo técnico a aquellas familias con problemas en sus dispositivos de
acceso a internet y/o con pocas competencias digitales para justifiquen las

faltas de asistencia a través de las vias disponibles.

©. Ofrecer pautas basicas y herramientas necesarias a las familias para el
desarrollo de habilidades parentales que facilite el establecimiento de

limites ante la falta de asistencia de su hijo/a al centro educativo.

7. Poner en marcha un Plan de Actuacion Especifico en coordinacion con
el Equipo Técnico Municipal para el Absentismo Escolar, para erradicar el
absentismo escolar cuyos factores que originan en albsentismo son de
caracter cultural, como son aquellas familias nédmadas e itinerantes y /o las

familias de etnia gitanas.

8. Informar a aquellas familias con dificultades econdmicas que pudieran
causar el absentismo, sobre los recursos econdmicos existentes tantos

publicos como procedentes de las asociaciones sin animo de lucro.
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9. Llevar a cabo una atencién especial de aquellos menores/familias
extranjeros que acceden a la educacion sin tener dominado el idioma
nacional, con dificultades para la asimilacion cultural o el rechazo que

puede crearse en el medio educativo.

10. Desarrollar un trabajo socio educativo dirigido al alumnado con
desinterés por la escuela, bajas expectativas sobre su nivel educativo en el

futuro, retraso o fracaso escolar.

322.INTERVENCION DEL EMAE PARA EL TRATAMIENTO DEL
ABSENTISMO ESCOLAR

Una vez que los centros educativos realizan el registro por la Sede
Electronica de este Ayuntamiento de los anexos correspondientes , el

EMAE llevara a cabo el siguiente procedimiento:

> A. ESTUDIO Y DIAGNOSTICO: creacion de expedientes, recogida de
informacion, coordinacion con el resto de profesionales, entrevistas y
visitas domiciliarias.

En primer lugar, una vez procesado el registro de las Hojas de
Notificaciones de Absentismo Escolar desde el SISTEMA WEB PARA LA
ADMINISTRACION LOCAL (SWAL), se creard un expediente por cada menor

absentista, formado por todos los soportes documentales necesarios para
poder diagnosticar la causa del absentismo, como pueden ser: Anexo |,
Anexo |, Hojas de faltas de Séneca, Informes Médicos y/o de Salud Mental,
Informes técnicos de los profesionales de Servicios Sociales Comunitarios,

Informes de derivacion a Fiscalia si lo hubiese, etc.
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En esta busqueda de informacion se realizaran cuantas llamadas
telefonicas y entrevistas sean necesarias, bien con las familias asi como con
todos aquellos agentes que intervienen en absentismo. Se llevara a cabo

una Evaluacion Integral.

En esta fase de estudio se analizan detalladamente las circunstancias o
factores causantes del problema de absentismo y/o abandono escolar de
estos ninos, nifas y /o adolescentes, que pueden darse por la voluntad

del/la menor o por la irresponsabilidad de sus tutores legales.

La primera actuacion que realiza el EMAE es intentar contactar por via

telefénica con los tutores legales para una primera toma de contacto e
informar a los progenitores lo que representa un problema de absentismo
escolar, advirtiendoles que constituye un delito de abandono de familia, asi
como de las posibles consecuencias legales que conlleva esta situacion.
Este registro de llamadas quedara reflejado en el ANEXO Il soporte
importante como documento probatorio para justificar la participacion

familiar.

Puede resultar que, con esta primera toma de contacto el problema de
absentismo se corrija y se normalice la asistencia de el/la menor a clase. En
este caso el EMAE procedera al seguimiento del caso mediante la

coordinacion con los centros educativos.

Si la situacion de absentismo continUa se contactard nuevamente con las

familias para concretar una entrevista personal con los responsable legales

en las dependencias municipales. Toda la informacion que se obtenga en

esta cita se queda recogida en el ANEXO IV. COMPARECENCIAY
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AUTORIZACION PARA ENTREVISTAR AL MENOR, en el se comprometen a
colaborar con el EMAE acatando las directrices y/o derivaciones propuestas

pPOr este equipo.

En aquellos casos de familias divorciadas o separadas, seran ambos
progenitores los entrevistados y quienes firmen las comparecencias, a
excepcion del progenitor o progenitora que se demuestre que haya

perdido legalmente |la Patria Potestad.

Cuando los factores responsables del problema del absentismo son
personales del alumno o alumna, bien por falta de interés, por
sentimientos  de apatia, actitudes y pensamientos negativos, baja
autoestima, poca tolerancia a la frustracion, carencia de habilidades
sociales, conductas de riesgo, desafio a las normas, etc, este equipo
desarrollara un trabajo socio-educativo, con autorizacion expresa previa por
parte de sus tutores/as legales para entrevistar al alumno o alumna, ya sea
en el centro educativo o en las dependencias municipales, con el objeto de
gue colabore en cuantas aquellas actuaciones o conductas puedan
favorecer la normalizacion de sus circunstancias, y por ende, la erradicacion
de las causas del problema del absentismo, quedando de manera explicita

este pacto reflejado en el ANEXO V. COMPROMISO DE EL/LA MENOR.

En aquellos casos en los que el absentismo escolar es fruto de una
situacion de acoso escolar o problemas de convivencia en el propio centro,
el EMAE trasladara al equipo directivo la necesidad de que se ponga en
marcha el Protocolo Educativo de Acoso Escolar y /o el Programa de

Convivencia.
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Si se sospecha que existe una situacion de vulnerabilidad, abuso,
negligencia u otros problemas sociofamiliares causantes del absentismo
escolar, este equipo Mmunicipal necesitara entrevistar al menor o la menor
para evaluar una posible situacion de riesgo o desproteccion. La entrevista
estara adaptada a su edad, madurez y capacidad, y se protegera su interés
superior. Para ello, serd necesario el consentimiento previo de los/as
tutores/as legales , pero en situaciones de sospecha de maltrato por parte
de los mismos/as, la entrevista puede realizarse sin la autorizacion expresa
para proteger a el/la menor, ya que su bienestar prevalecerd sobre las

objeciones parentales.

El EMAE, para ampliar su informacion podra realizar una o varias visitas a

domicilio, que ayudara a conocer mejor aun a los miembros de la unidad
familiar y observar su contexto. En este mismo acto, si la entrevista con
los/las progenitores/as no tuvo lugar en las dependencias municipales, se
podria realizar en este mismo acto y se recogeria toda la informacion en el

Anexo IV o comparecencia.

En el caso de gue la vivienda se encuentre vacia y nadie atienda a la
presencia del equipo, se dejara en el domicilio un documento que acredite
nuestra asistencia al mismo, dejando la notificacion en el buzon si lo
hubiere, o si No, por debajo de la puerta. Sera el ANEXO VI. AUSENCIA EN
EL DOMICILIO este documento que recogera la necesidad de este equipo
de contactar lo mas pronto posible con los responsables legales del/la

menor.
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Si la vivienda se encuentra situada en un entorno que pueda suponer un
riesgo o peligro para las componentes del propio equipo municipal, se

solicitard mediante nota interior la colaboracion de la Policia Local.

> B. PROYECTO DE INTERVENCION SOCIO-EDUCATIVA Y FAMILIAR.

Una vez definido el factor o factores que originan el problema, se
planificara un Proyecto de Intervencion, personalizado y adaptado a cada
caso. Se disenaran las estrategias y actividades que se llevaran a cabo para

lograr los objetivos planteados, considerando los recursos disponibles.
Hablamos de recursos personales, tanto de los menores como de sus familiares
(motivacion, autoestima, habilidades parentales, etc), recursos materiales o
econdmicos ( ayudas econdmicas para libros, transporte escolar, comedor, etc),
recursos sociales y servicios profesionales (redes de apoyo, asociaciones, servicios

sociales, centros educativos etc) .

En esta fase, es de suma importancia la coordinacion con todos los
agentes que intervienen en los diferentes sistemas y profesionales
implicados en la Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo

Escolar en el municipio de Utrera.

Segun sean los factores que originan el problema de absentismo escolar
se llevaran a cabo unas actuaciones u otras para erradicar la situacion de
absentismo y conseguir la incorporacién del /la menor cuanto antes al

centro escolar.

1.Sies el ENTORNO FAMILIAR EL RESPONSABLE DEL PROBLEMA::

. Se derivardn aqguellas familias al Equipo de Menores v Familia de los

Servicios Sociales Comunitarios si en el entorno familiar existe: violencia
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domeéstica, falta de recursos basicos (alimentacion, vivienda, salud,
educacion), un entorno familiar desestructurado, relaciones disfuncionales,
problemas de drogodependencias que puedan dar lugar a |la
desproteccion de los menores, despreocupacion o dejadez de las
responsabilidades familiares, menores con actividad laboral consentida o
impuesta por sus tutores por contribuir econdmicamente asumiendo
algun rol paterno, familias ndmadas o itinerantes que originen el
absentismo escolar, etc, o cualquier situacion de riesgo o de desproteccion
gue impida a los padres o tutores legales garantizar su bienestar vy

seguridad.

Esta derivacion se realizara a través de la entrega por ventanilla electronica
de la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad de la
Hoja de notificacion de posible situacion de riesgo y desamparo junto al
ANEXO VII. INFORME SOCIAL DE DERIVACION del presente protocolo.

. Se derivaran a Fiscalia de Menores de Sevilla a aquellas familias

cuando las medidas previas adoptadas por el centro educativo, las
actuaciones llevadas a cabo por el EMAE, asi como por el Equipo Técnico
Municipal de Absentismo y Abandono Escolar no han logrado solucionar el
problema, y se considera que existe un riesgo para el desarrollo o bienestar

de los/as menores.

. Se informardn a aguellas familias con necesidades especificas a otros

servicios y recursos tanto municipales como de otros sistemas publicos
como el CMIM de Utrera para situaciones de violencia de género; el CTA
para aquellos familiares con problemas de drogodependencias vy

adicciones; a coger cita con los profesionales de SIVO de los Servicios
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Sociales si existen problemas econdmicos; que acudan a Salud Mental si

existen trastornos mentales, etc.

Orientarlas sobre aquellas entidades sin animo de lucro que pudieran
ayudarlas a normalizar sus circunstancias en aquellos casos en los que se
agotan los recursos municipales, como por ejemplo Caritas, Cruz Roja,
Proyecto Oberti de la Asociacion Juvenil Aldaba, Asociacion de Mujeres de
Santiago el Mayor, Convivir, Renacer, Afadu, etc. Estas asociaciones vy
organizaciones pueden colaborar en la lucha contra el absentismo,
ofreciendo programas de apoyo educativo, acompanamiento familiar,

actividades de ocio y tiempo libre, entre otros.

2. Si las CAUSAS SON PERSONALES DEL PROPIO ALUMNADO como

sentimientos de apatia, actitudes y pensamientos negativos, baja
autoestima, poca tolerancia a la frustracion, carencia de habilidades
sociales, conductas de riesgo, desafio a las normas, alteraciones graves de
la conducta, baja motivacion de las tareas académicas, desfase curricular,
impulsividad y dificultades de autocontrol emocional y comportamental,

acoso escolar, etc, el EMAE podra :

. Poner en marcha un proyecto individualizado del/la menor y su
familia en coordinacion con los recursos que existen dentro del sistema

educativo y social.

. Motivar al alumnado con problemas educativos y orientacion o
asesoramiento sobre las posibles opciones formativas que ofrece las

ensefnanzas del Sistema Educativo Espanol .
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. Coordinarse con los profesionales de los centros educativos y centro
de salud cuando el causante del problema de absentismo sea un

problema de salud que impide la asistencia de estos niNos o niNas a clase.

En estos casos se evaluara la posibilidad de la adaptacion curricular en el

domicilio.

3. Si el problema radica EN EL CENTRO EDUCATIVO debido a problemas
CcoOmMo acoso escolar, problemas relacionales y de convivencia, etc, este
equipo podra mediar entre el alumnado y el centro asi como buscar
alternativas para conseguir su adaptacion o erradicacion del problema que

origina el absentismo.

4. Si es el ENTORNO SOCIAL el causante del problema que origina el
absentismo debido a que el alumnado se ve inmerso en un determinado
nlcleo de amigos/as o grupo de iguales, vecinos, por condiciones vy el
ambiente del barrio y/o por condicionamientos culturales, que no valoran
la educacion como soporte para el desarrollo integral de la persona en
condiciones sociales y que favorecen el absentismo, el EMAE propondra la
blUsqueda de actividades tanto para las familias como para sus hijos/as, con
el objeto de fomentar el desarrollo de habilidades sociales y emocionales,
el apoyo académico y la participacion comunitaria, a través de programas
de refuerzo escolar, ocio y tiempo libre, asi como actividades deportivas y
culturales que promuevan la inclusion y el bienestar integral del menor su

familia.
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Todos los datos obtenidos del analisis y de las intervenciones llevadas a
cabo en cada caso de absentismo escolar quedan recogidos de manera
organizada y estructurada en el ANEXO X. FICHA DE RECOGIDA DE DATOS

del presente protocolo.

3.2.3. ACTUACION DE LA POLICIA LOCAL

Estas fuerzas de seguridad juega un papel muy importante en la

intervencion para la prevencion, seguimiento y control del absentismo y
abandono escolar, actuando como un enlace entre la calle, los centros
educativos, los servicios sociales y el programa municipal de absentismo.

La Policia Local es el cuerpo que ejecuta tareas de seguridad ciudadana y
administrativa a nivel municipal, cuyas funciones generales, que incluyen
"velar por el cumplimiento de las leyes" y el "mantenimiento del orden
publico", se encuentran recogidas en la normativa vigente, tales como
Constitucién Espanola Articulos 271, 27.4, 53 y 104, Ley Orgénica 2/1986,de
13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad Art. 1.3, 2 y 531, Ley 7/1985
de 2 de abril , Reguladora de Bases de Régimen Local articulo 25, Orden de
19 de septiembre de 2005, por la que se desarrollan determinados
aspectos del Plan Integral para la Prevencion, Seguimiento y Control del
Absentismo Escolar , explicitamente en el articulo 14, ANEXO | clausula
cuarta punto e), clausula quinta d) y i), clausula sexta punto 1, clausula

octava punto d) y e), entre otras normativas.

Dicho lo anterior, la Policia Local de Utrera en materia de absentismo vy

abandono escolar debera colaborar y prestar asistencia en:

30



——3

N
Ayuntamiento
Utrera Programa Absentismo Escolar .

@ Oficina de Educacién y Mayores. Excmo. Ayuntamiento de Utrera.
TIf: 621152 925. Correo Electrénico: absentismoescolar@utrera.org

-A. |dentificar a menores fuera del centro educativo en horario lectivo,
comunicar e informar la situacion del menor al centro educativo
correspondiente, al Equipo Municipal de Absentismo Escolar, y de ser
necesario, a los Servicios Sociales, sin perjuicio de lo establecido en caso de
situacion de riesgo o desamparo del menor.

En todos los casos las personas que se hagan cargo de los menores
deberan firmar el ACTA DE ABSENTISMO ESCOLAR diligenciada.

-B. Informar a los centros educativos, al EMAE y a Servicios Sociales sobre
las actas de los casos de menores detectados fuera de |la escuela.

-C. Detectar e intervenir con menores en edad escolar sin escolarizar.

La Policia Local localizara a los menores e informara de las posibles causas
gue han podido provocar la no escolarizacion, si tuviera conocimiento de
las mismas, a los Servicios Sociales, al EMAE y a la Comision Municipal de
Absentismo Escolar de sus intervenciones en |los casos.

El objetivo principal es garantizar el derecho a la educacion del menor
colaborando con los servicios educativos y sociales para buscar la mejor
solucion al caso.

-D. Colaborar, en caso de extrema necesidad y urgencia, en la busqueda
de los menores absentistas desaparecidos o inlocalizables tanto por los
centros educativos como por el EMAE, tras haber realizado todas las
averiguaciones e indagaciones posibles por parte del Equipo Técnico
Municipal , sin resultado alguno.

En el caso de no ser posible su encuentro en el municipio, se podra solicitar
la intervencion de la Policia Autondmica a través de la Comision Municipal

de Absentismo.
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Segun el acuerdo entre la Delegacion Territorial de Sevilla y Fiscalia de
Menores, las Comisiones Municipales deberan enviar una solicitud de
localizacion de estos menores a Fiscalia de Menores, adjuntando informe
de actuacion de la Policia Local de Utrera en los casos gque hayan
intervenidos. Con esta informacion Fiscalia puede hacer intervenir al Area
de Proteccion de Menores Policia Autonoma (APROME).

-E. Participar en las reuniones de los Equipos Técnicos de Absentismo
Escolar asi como representar al cuerpo de seguridad en las Comisiones
Municipales de Absentismo Escolar.

-F. Acompanar al EMAE v /o al Equipo Técnico Municipal en aquellas visitas
domiciliarias que constituyan un peligro o riesgos para el personal del
equipo previa peticion formal. Especialmente para prestar apoyo en |os
casos de entrega del Ultimo Requerimiento o ANEXO IX. NOTIFICACION
DE ULTIMO REQUERIMIENTO del presente protocolo.

33INCORPORACION DEL/LA MENOR AL CENTRO EDUCATIVO Y
SEGUIMIENTO.

Una vez resueltas las circunstancias que pudieran ocasionar la situacion de
absentismo escolar o la no escolarizacion y el menor o la menor vuelve con
normalidad al centro escolar, el EMAE pondra en conocimiento del centro
educativo las intervenciones realizadas con cada uno de los casos,
remitiendo por correo electronico el ANEXO VIII. HOJA DE INFORMACION
SOBRE LA INTERVENCION DEL EMAE.

A partir de este momento, se realizard un seguimiento del/ la menor en
coordinacion con los centros educativos y se cerrara el expediente en el
caso de normalizarse totalmente la situacion o en el caso de que cumpla

los 16 anos de edad.
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Cada final de curso escolar y a modo resumen, el EMAE entregara a cada
centro educativo el ANEXO XI. TABLA DE INFORMACION DE FINAL DE
CURSO ESCOLAR, con el objeto de informar a los equipos directivos de
todas las actuaciones llevadas a cabo con cada alumno/a que se ha
intervenido, especificando si los casos se cierran por cumplir los 16 ahos de
edad, se haya erradicado el problema del absentismo con las
intervenciones del EMAE, o dejar los casos en seguimiento para el proximo
curso escolar, bien por las derivaciones a los Servicios Sociales y/o Fiscalia
de Menores, 0 bien por que se puedan corregir las circunstancias que
provocan el absentismo escolar, asi como si deben ser |os propios centros
educativos los que deban derivar los casos directamente a Fiscalia de
Menores si se dieran las circunstancias especificas mencionadas

anteriormente.

4. INTERVENCION DEL EMAE ANTE LA NO ESCOLARIZACION

No escolarizar a un/a menor en la edad obligatoria puede considerarse un
delito por parte de los responsables legales en Espana. La matricula es un
acto que debe ser iniciado y realizado por los tutores legales del alumno.
La falta de escolarizacion se considera una situacion de riesgo ©
desamparo para el menor. Constituye un delito de abandono de familia
por desatencion grave de la patria potestad, con consecuencias legales,
incluyendo penas de prision o multas.

Un centro educativo no tiene la potestad de inscribir a un/a alumno/a de

oficio sin la participacion activa y la solicitud del tutor legal.
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Segun directrices remitidas a los centros educativos, asi como a este
programa municipal de absentismo escolar por parte del Servicio de
Planificacion y Escolarizacion de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Educativo y Formacion Profesional, Universidad, Investigacion e Innovacion
de Sevilla, en el mes de junio del 2025, los centros educativos procederan a
matricular de oficio a todo aquel alumnado absentista que tenga abierto
expediente de absentismo en Fiscalia de Menores y cuya familia no haya

realizado matricula en el centro docente correspondiente.

Cuando el EMAE es conocedor de la situacion de menores en edad de
escolaridad obligatoria sin escolarizar, se pone en marcha un trabajo de
investigacion y matriculacion, en coordinacion con los centros educativos,
los Servicios Sociales y la Policia Local, asi como con la Delegacion

Territorial de Educacion y/o Fiscalia de Menores si fuese necesario.

Dicho lo anterior, el PROCEDIMIENTO ANTE LA NO ESCOLARIZACION de

menores en edad de escolarizacion obligatoria seria:

1. En primer lugar, localizar a los/as menores y a sus familias. Para ello el

EMAE comunicard la situacion del menor a la Policia Local Utrera.

2. Con posterioridad, en los casos que hayan intervenido la Policia local
remitird su informe al EMAE y/o a los Servicios Sociales Comunitarios de ser
necesario, e informara de estos hechos a la Comision Municipal de

Absentismo Escolar.
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3. De la misma forma vy paralelamente el EMAE iniciard una intervencion
socio-educativa en el nucleo familiar, y de ser necesario, es decir si el
menor o la menor esta en situacion de riesgo o desproteccion, procedera a
la derivaciéon del caso a los Servicios Sociales Comunitarios y /o a Fiscalia de

Menores de Sevilla.

Dicho lo anterior, el protocolo de la no escolarizacion implicaria un trabajo
coordinado entre los centros educativos, los Servicios Sociales
Comunitarios, el EMAE, la Policia Local, y en algunos casos, instancias
judiciales, para abordar las causas y garantizar el derecho a la educacion

del/la alumno/a.
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5. ESQUEMA PROCEDIMIENTO ANTE ABSENTISMO ESCOLAR

Detectan

municany derivan al realiza 1° Intervencion

Con
familias y menores

Centros Educativos

Solicita colaboracion
y asistencia Si hay resultade
positive tras intervencicn
del EMAE
Detectan
\/
Derivan on casos de ricsgo
o dosproteccion
Derivacion ras
intervencidn del EMAL S
w Servicios Sociales Comunitarios
> ;
‘ ‘ Derivacién ’_[ Servicio de Proteccion de Menore
L
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6. COMISION MUNICIPAL DE ABSENTISMO ESCOLAR Y EQUIPO
TECNICO MUNICIPAL

Como se ha afirmado con anterioridad, el Unico instrumento eficaz para
erradicar el problema del absentismo y abandono escolar que afecta a
menores en edad de escolarizacion obligatoria y garantizar el derecho a la
educacion de todos los nihos y nihas de Utrera y pedanias, es el trabajo
coordinado y la cooperacion de todos aquellos agentes que intervienen en
dicha materia.

Para ello, son necesarios la constitucion de organos de coordinacion,
planificacion y evaluaciones de las intervenciones en relacion al
tratamiento del absentismo y abandono escolar como son Comision
Municipal de Absentismo Escolar y el Equipo Técnico Municipal
( constituido a su vez por miembros de la propia comision municipal),
ambos instrumentos regulados en la Orden de 19 de septiembre de 2005,
por la que se desarrollan determinados aspectos del Plan Integral para la

Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo Escolar.

La Comisidn Municipal para la Prevencién, Seguimiento y Control del
Absentismo y Abandono Escolar del Ayuntamiento de Utrera se rige por
un Reglamento Interno, que regula su composicion, funciones,
organizacion y funcionamiento de la misma. Ambos son aprobados por el
Pleno del Ayuntamiento, en Sesion Ordinaria, celebrada el dia 27 de
febrero de 2025 y publicados en el Boletin Oficial de |la Provincia de Sevilla,

N° 48 miércoles de 12 de marzo de 2025.
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Este Reglamento Interno recoge literalmente:
"TITULO |- DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Naturaleza y Objeto

La Comision Municipal para la Prevencion, Seguimiento y Control del
Absentismo y Abandono Escolar del Ayuntamiento de Utrera es un organo
colegiado de caracter consultivo, de coordinacion vy planificacion , adscrito
al Ayuntamiento de Utrera, cuya finalidad principal es prevenir, detectar y
abordar el absentismo escolar en el municipio.

Ejerce sus funciones, consultiva, de planificacion y coordinacion, con
dependencia organica y funcional de la Concejalia con competencias en
Educacion.

Articulo 2. Ambito de Aplicacion

El presente reglamento sera de aplicacion a todos los centros
educativos del municipio de Utrera incluyendo sus Pedanias de
Cuadalema de los Quintero, Trajano vy Pinzon que impartan enserianzas
obligatorias (Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria).

Articulo 3. Marco Normativo

La Comision Municipal para la Prevencion, Seguimiento y Control del
Absentismo y Abandono Escolar del Ayuntamiento de Utrera desarrollara
sus funciones de conformidad con o establecido en la siguiente
normativa:

- Normativa Estatal:

. Constitucion Espanola.

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Ley Organica 8/1985 de 3 de julio, reguladora del Derecho a /a
Educacion Real Decreto 1720/2007 de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de

diciembre, de proteccion de datos de caracter personal.
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- Normativa Autonomica (Andalucia):

. Ley 17/2007 de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.

. Decreto 167/2003, de 17 de junio, por el que se regula el absentismo
escolar.
. Orden de 19 de septiembre de 2005 por la que se desarrollan
determinados aspectos del Plan Integral para la Prevencion, Seguimiento y
Control del Absentismo Escolar.
TITULO Il: COMPOSICION Y FUNCIONES

Articulo 4. Composicion

La Comision Municipal para la Prevencion, Sequimiento y Control de/
Absentismo y Abandono Escolar del Ayuntamiento de Utrera estara
integrada por los siguientes miermbros:
a)El Alcalde o Alcaldesa de la localidad, o persona en quien delegue.
b)El/La Concejal Delegado del Area de Educacion del Ayuntamiento.
c)El/La Concejal Delegado del Area de Servicios Sociales del Ayuntamiento.
d)El/l.a Concejal Delegado del Area de Seguridad Ciudadana.
e)El/la representante de la Delegacion Provincial de Educacion,
nombrado/a por el titular de la misma, de entre los miembros de la
/nspeccion de Educacion o del Equipo de Orientacion Educativa de /a
Zona.
fIElLa representante de la Delegacion Provincial de Igualdad y Bienestar
Social.
g)El/La responsable de los Servicios Sociales de la localidad o distrito

municipal.
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h)El/La/lLos/Las Director/aes/as de los centros de Educacion Primaria y
Secundaria en los que se lleven a cabo actuaciones de lucha contra el
absentismo escolar.
)Un/a representante de la Policia Local nombrado/a por el/la Concejal
Delegado/a de Sequridad Ciudadana de la Corporacion Local.
J)Unya representante de las Asociaciones de Padres y Madres de centros de
Educacion Primaria y Secundaria en los que se lleven a cabo actuaciones
para solucionar el absentismo escolar.
k) Un/a representante, en su caso, de las asociaciones no gubernamentales
que desarrollen actuaciones y/o programas encaminados a la eliminacion
del absentismo en el municipio.

Articulo 5. Funciones

La Comision Municipal para la Prevencion, Sequimiento y Control de/
Absentismo y Abandono Escolar del Ayuntamiento de Utrera, tendra las
sigulientes funciones:
a) Planificar las actuaciones de deban llevarse a cabo en los centros de /a
localidad o distrito para la eliminacion del absentismo.
b) Coordinar la intervencion de todos los profesionales que participen en e/
desarrollo de las actuaciones.
c) Velar por el cumplimiento de los centros docentes en lo que a la
comunicacion de las faltas se refiere.
d) Analizar los listados del alumnado absentista o desescolarizado en /a
localidad o distrito municipal y tomar las decisiones pertinentes al
respecto.
e)Trasladar a la Comision Provincial la relacion de alumnos v alumnas cuya
situacion de absentismo no haya sido resuelta mediante las actuaciones

desarrolladas en la localidad o distrito municipal.
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f)informar a la Comision Provincial de los casos de absentisrmo que hayan
sido resueltos, a fin de que se conozcan las medidas vy estrategias que han
dado un resultado adecuado.

Articulo 6. Duracion del mandato.

.. El mandato de los miembros de la Comision Municipal para la
Prevencion, Seguimiento y Control del Absentisrmo v Abandono Escolar
sera de un curso academico, sin prejuicio de los carmbios gue procedan por
motivos de representatividad.

2 Los plazos de renovacion de la Comision se computaran a partir de
la fecha de su sesion constitutiva, que sera siempre durante el mes de
septiembre del nuevo curso academico, disolviendose en el mes de
agosto, tras finalizar el curso.

3. La secretaria de la Comision Municipal expedira certificacion del
resultado de su composicion una vez formada, asi como en caso de
modificacion de alguno de sus miembros.

4. Los miembros de la Comision Municipal que lo sean en virtud de /la
representacion que ostenten, perderan la condicion de tales en el
momento de cesar como representantes de sus colectivos. Si hubirera
elecciones en los organismos que representan, tendran que ser ratificados
o sustituidos en el plazo de dos meses.

5 En caso de que se produzca alguna vacante en la Comision
Municipal, esta sera cubierta siguiendo el mismo procedimiento por el que
se adjudico la representacion. El/la nuevo/a miembro lo sera por el tiempo
que reste para completar el mandato o hasta su cese.

6. £En caso de ausencia justificada o enferrmedad, los miembros de /a
Comision Municipal sera sustituidos por sus suplentes, comunicandolo a la
Presidencia de la Comision Municipal, mediante escrito dirigido a /a

Secretaria de la Comision en el gue se indique e/ nombre de ambos.

41



w2,

Ayuntamiento
Utrera Programa Absentismo Escolar .
@ Oficina de Educacién y Mayores. Excmo. Ayuntamiento de Utrera.

TIf: 621152 925. Correo Electrénico: absentismoescolar@utrera.org

7 Los miembros de la comision Municipal no percibiran por su
pertenencia ninQuna retribucion o0 Com/mpensacion econormica.

Articulo 7. Perdida de la condicion de miembro.

Los miembros de la Comision Municipal para la Prevencion,
Seguimiento y Control del Absentismo Vv Abandono Escolar del
Ayuntamiento de Utrera perderan su condicion por alguna de /as
sigulientes causas.

I La falta de asistencia a cuatro sesiones, sin motivo justificado, de
cualquier miembro de la Comision. Los miembros podran ser revocados
por al autoridad o entidad que los haya designado, y por el mismo
procedimiento y sistema determinado para su eleccion.

2 Quienes perdieran la condicion en virtud de la cual fueron
nombrados.

3. Por expiracion del plazo de su mandato, sin que medie propuesta
de renovacion.

4. Por renuncia, aceptada por la Presidencia de la Comision.

5 Por incumplimiento grave o reiterado de su funcion, previa
declaracion de la Comision.

6. Por dejar de reunir los requisitos que determinaron su adesignacion.

Articulo 8 Derechos de los miembros de la Comision:

Los miembros de la Comision para la Prevencion, Sequimiento y
Control del Absentismo y Abandono Escolar del Ayuntamiento de Utrera,
actuaran en el ejercicio de sus funciones con plena autonomia e
independencia y tienen derecho a:

1. Asistir v participbar con voz Yy voto en las sesiones de la Comision

Municipal de que formen parte.
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2 Acceder a la documentacion que obre en poder de la Comision
Municipal.

3. Disponer de la informacion de los temas o estudios que desarrolle
la Comision Municipal

4. Presentar propuestas, enmiendas, mociones y sugerencias para la
adopcion de acuerdos por la Comision Municipal, de conformidad con el
procedimiento establecido en este reglarmento.

5 Ostentar, en cuantos actos a /los que expresamente sea
convocado/ la representacion de la Comision Municipal a salvo y sin
perjuicio de la representacion general de la Presidencia.

6. Elevar a la Presidencia la propuesta de incorporacion de puntos en
el orden del dia que, si cumplen las condiciones estipuladas en este
Reglamento, se incorporaran necesariamente.

7. Cualquier otro derecho que les sea legalmente reconocido.

Articulo 9 Deberes de los miembros.

Los miembros de la Comision Municipal para la Prevencion,
Seguimiento y Control del Absentismo Vv Abandono Escolar del
Ayuntamiento de Utrera deberan:

I Asistir a las sesiones de la Comision. La Presidencia pondra en
conocimiento de las instituciones los nombres de quienes incummplan a la
asistencia.

2 Participar en los trabajo para los que sean designados por los
organos de la Comision Municipal

3 Guardar secreto sobre Jlas materias )y actuaciones que
expresamente sean declaradas reservadas para sus organos y la debida

reserva de las deliberaciones de la Comision Municipal
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4. Dar parte a sus respectivos organos de gobierno o de las
entidades a las gue representen de los acuerdos que les incumban.

5 Recabar las autorizaciones e instar a Jlos organos que
correspondan a emprender /os actos que sean necesarios y proponer 1as
disposiciones normativas o actuaciones y mediaas para su 1ncorporacion
en planes y programas municipales.

6. Colaborar en el logro de los objetivos de la Comision .

7. No obstruir, sino facilitar, los acuerdos en el seno de la Comision,
participbando activamente en la misma.

8 Resolver las controversias internas en el ambito de la Comision o a
traves de mecanismaos de consenso.

9 Realizar buenas practicas y ejercicio leal de competencias en
relacion con la participacion en la Comision de Prevencion, Seguirmiento y
Control del Absentismo y Abandono Escolar.

TITULO I1]: ORCANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 8 Regimen de Sesiones

La Comision Municipal de Prevencion, Seqguimiento )y Control del
Absentismo y Abandono Escolar, se reunira de forma ordinaria al menos
una vez al trimestre y de forrma extraordinaria cuando sea convocada pPor
su Presidente/a o a peticion de la mayoria de sus miembros, por medio de
escrito dirigido a la Presidencia en el que, ademas de las firma de los
solicitantes, se expondran los motivos que justifiQuen la convocatoria
extraordinaria vy 1os asuntos a tratar.

Articulo 9.Convocatoria.

Las convocatorias de la Comision Municipal de Prevencion,

Seguimiento y Control del Absentismo y Abandono Escolar, se efectuaran
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por la Presidencia y seran notificadas por escrito, o a través de los medaios
telematicos precisos, a todos los Miembros de la Comision con al menos,
siete dias habiles de antelacion para las sesiones ordinarias vy setenta y dos
horas para las extraordinarias.

2 Al escrito de convocatoria, gue contendra el Orden del dia de /a
sesion y la fecha, hora y lugar de su celebracion, se acompanara la
documentacion especifica sobre los temas a tratar. Podra ampliarse e/
Orden del dia o remitirse docurmentacion complementaria hasta setenta y
dos horas antes de la celebracion del Pleno.

3. Con independencia de cuando se redna la Comision Municipal de
Prevencion, Seguimiento y Control del Absentisrmo y Abandono Escolar
sera un organo permanente, siendo su periodo de actividad anual.

Articulo 10. Medios Técnicos

. Se podra hacer uso de todos o medjos tecnicos, que garanticen la
autenticidad e integridad de los contenidos, para.

a) La convocatoria de reuniones.

b) El envio de docurmentacion.

Articulo 7. Constitucion

I Para la valida constitucion de la Comision sera necesaria la
presencia de la Presidencia vy de la Secretaria o, en su caso, de quienes les
sustituyan, y de la mitad de los miembros.

2 Quedara validamente constituida cuando haya sido convocada
segun las normas establecidas y se hallen presente la mitad mas uno de
sus miembros, en primera convocatoria, y en segunda, media hora
despues, con un minimo de un tercio de miembro asistentes.

Articulo 12 Deliberaciones

I La Presidencia abrira, suspendera y levantara las sesiones.
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2 La Presidencia dirigira los debates, velara por el mantenimiento
del orden vy por la observancia del Reglamento por todos los medios que
/as circunstancias exijan, concedera o retirara el uso de la palabra, como
norma general en el orden en que se pida. Sormetera a votacion /os asuntos
objetos del debate y proclamara los resultados

Articulo 13 Adopcion de Acuerdos.

I Los acuerdos de la Comision Municipal se adoptaran por mayoria
simple de los miembros presentes, dirimiendo los empates la presidencia
mediante su voto de calidad.

2 El voto de los miembros es personal e indelegable. No se admitira
el voto por correo.

3. Cualquier miembro podra requerir Que conste, expresamente en
acta, su voto contrario al acuerdo de la mayoria, su abstencion y 10s motivos
que la justifiguen o el sentido de su voto favorable.

4. Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a solicitar la
transcripcion integra de su intervencion o propuesta siempre que aporte
en el acta, o en el plazo de 48 horas el texto que se corresponda fielmente
con su intervencion, haciendose asi constar en el acta.

TITULO IV. ACTAS Y CERTIFICACIONES

Articulo 14. Actas

I De cada sesion se levantara un acta, que sera firmada al final por e/
Secretario, con el visto buen Presidencia, signando ambos todas sus hojas y
figurando en ellas, inexcusablemente, las siguientes menciones:

a) Lugar de la reunion.

b) Fecha y hora de comienzo.

c) Asistentes a la sesion y relacion de miembros que excusan su
asistencia.

d) Caracter ordinario o extraordinario de la sesion.
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e) Orden del dja.

7) Acuerdos tomados, serialando la forma en que fueron adoptados,
con votos a favor, en contra y abstenciones y sus motivos, cuando o
soliciten expresamente los interesados.

g) Incidencias de alguna importancia que, a juicio de la Secretaria se
Produzcan en el transcurso de la sesion

h) Hora en que se levanta la sesion.

2 Cuando no se celebre la sesion por cualquier motivo, la Secretaria
suplira el acta con una diligencia autentificada con su firma y con el V.° B.°
de la Presidencia, en la cual se haran constar /las causas de su no
celebracion, y en su caso, el nombre de los asistentes y de los que se hayan
excusado.

3. Las actas se someteran a aprobacion en las siguientes sesion
ordinaria.

Articulo 15. Certificaciones.

I Las certificaciones, expedidas por la Secretaria, daran fe de los
acuerdos de la Comision.

2 5/ son pedidas por los miembros de la Comision, o por cualquier
persona con interes legitimo, versaran unicamente sobre los acuerdos
adoptados.

TITULO V. REGLAMENTO INTERNO.

Articulo 16. Reglamento Interno

El presente reglamento interno podra ser modificado en sus
articulos 8 y 9 por acuerdo de la mayoria absoluta de los miembros de /a
Comision Municipal , para su mejor adaptacion al funcionamiento de /a

misma
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DISPOSICION FINAL
El presente reglamento interno entrara en vigor cuando se efectue /a
aprobacion de la creacion de la Comision Municipal de Prevencion,

Seguimiento y Control del Absentismo y Abandono Escolar. "

Por otro lado, para el tratamiento del absentismo y abandono escolar a
nivel técnico, destacar la importancia de la constitucion y puesta en
marcha del EQUIPO TECNICO MUNICIPAL PARA EL TRATAMIENTO DEL ABSENTISMO,
que se define como un conjunto multidisciplinar de profesionales
capacitados para identificar las causas del absentismo, realizar propuestas
de medidas y desarrollar un plan de actuacion para cada caso.

Segun la Orden de 19 de septiembre de 2005, por la que se desarrollan
determinados aspectos del Plan Integral para la Prevencion, Seguimiento y
Control del Absentismo Escolar, reconoce la importancia de la actuacion
conjunta de los recursos municipales. Concretamente el ANEXO | de

modelo de convenio en la clausula cuarta punto e), expresa :

" Por parte del Ayuntamiento de ... “Los medios y recursos municipales
que puedan incidir en la intervencion y tratamiento del absentisimo
escolar, como son, entre otros, los servicios de Trabajo Social, la Policia
Local el desarrollo de camparias informativas al respecto y los programas

de formacion.”

A su vez, en la Clausula sexta se destacan los siguientes puntos redactados

textualmente:
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"1. En cada localidad o distrito municipal se constituira un Equipo Téchico
de Absentismo integrado por los profesionales que mas directarmente
intervienen en esta problematica: Equipo y Departamento de Orientacion
Educativa, Responsables de los Centros Educativos, Servicios Sociales
Municipales o Comunitarios, Policia Local que concretara y coordinaran en
cada localidad las actuaciones priorizadas por la Comision Municipal.

2 Este Equipo, que se reuhnira periodicamente, debera informar a la
Comision Local y a la Delegacion Provincial de Educacion, a traves de /os
Servicios de Inspeccion y Ordenacion Educativa, de las actuaciones que
este desarrollando asi como de los casos en los que se ha intervenido y su
evolucion.

4. Una vez constituido el Equipo de Absentismo, se establecera un plan de

trabajo a desarrollar durante el curso escolar.”

El Equipo Técnico Municipal para el tratamiento del Absentismo de Utrera
y Pedanias cumplira con las funciones que establece dicha orden y estaria
compuesto por el personal técnico de:
- EIEMAE.
« Equipo de Menoresy Familias de los Servicios Sociales Comunitarios.
« Agentes de la Policia Local.
« Responsables de los Equipos Directivos de los centros educativos de
Utrera y pedanias.
« Personal del Equipo de Orientacion Educativa.
« Oftros técnicos que también intervienen en el absentismo escolar en
nuestro Mmunicipio, como pueden ser El Equipo de Tratamiento

Familiar de los Servicios Sociales Especializados, los /as Trabajadores
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Sociales de los Centros de Salud, el personal técnico de las

asociaciones implicadas en el absentismo, etc.

Este Equipo Técnico se reunira sin una periodicidad determinada. Su
presidencia, mediante notificacion electronica, convocara al personal
técnico implicado en los casos de absentismo o abandono escolar de los

centros educativos donde radique el problema.
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7. ANEXOS

ANEXO I. HOJA DE NOTIFICACION DE ABSENTISMO ESCOLAR

1. DATOS DE EL/LA ALUMNO/A:

Nombre y Apellidos:

Fecha nacimiento:

Curso: Etapa: Repetidor/a:

;. Ha sido absentista en cursos anteriores?

. Alumno/a con NEAE?

-;Ha sido derivado/a anteriormente a Servicios Sociales Comunitarios?
ST, No........... Se desconoce.........

-;Ha sido derivado/a anteriormente a Fiscalia de Menores?

ST NO..ooovirean. Se desconoce............

2. DATOS SOBRE LA FAMILIA:

-Nombre v apellidos de tutor legal 1:

-DNI:

-NUmero de teléfono:

-Domicilio:

-Ocupacion:

-Nombre v apellidos de tutor legal 2:

-DNI:
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-NUmero de teléfono:

-Domicilio:

-Ocupacion:
-Hermanos/ en el centro: Si, NO ... Se desconoce. ...
-Hermanos/as absentistas: Si .. NO oo, Se desconoce ...

-Indicar nombres, apellidos y edades..

-¢Han sido derivados anteriormente a Servicios Sociales Comunitarios por
parte del centro educativo ?

Sl e (indicar fecha) No....
-¢Han sido derivados anteriormente a Fiscalia de Menores por parte del
centro educativo?

Sl e (indicar fecha) No ..
-¢.Padres separados o divorciados? Si ... NO ............ Se desconoce ...
-cQuien tiene la custodia de [0S NIJOS € NIJAS? ...

-¢Algun/a progenitor/a ha perdido la Patria Potestad?

3. ESTADO O SITUACION DE EL/LA ALUMNO/A: (Descripcion de los
indicadores fisicos, comportamentales, académicos y/o familiares mas
relevantes, grado de colaboracion familiar. Indicar si, en el caso de que el
alumno/a sea mayor de 12 anos, haya realizado manifestaciones

relacionadas con el motivo de absentismo).
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4. FALTAS DE ASISTENCIAS INJUSTIFICADAS MENSUALES EXPRESADO EN
PORCENTAJE:

( Absentismo Leve menos del 25% , Moderado entre el 25% y el 50%, Grave
mas del 50% , Muy Crave o Absoluto el 100%. .En Educacion Secundaria
Obligatoria se grabaran aqguellas ausencias con relacion al numero de
horas que el alumno o alumna no esta presente en clase (a partir de 25

horas).

5. VALORACION SOBRE LA GRAVEDAD DEL CASO, REINCIDENCIA, ETC.

6. DATOS DEL INFORMANTE:
-Centro educativo:

-Correo electronico:
-NUmero de teléfono:

-Profesional que informa:

Fechay Firma:

CLAUSULA SOBRE PROTECCION DE DATOS : El presente documento ha sido elaborado a los fines indicados en el mismo.
Contiene datos personales y su contenido tiene caracter confidencial estando legalmente protegido y quedando
prohibida su divulgacion, copia o distribucién a terceras personas o su utilizacién para otros fines distintos a los indicados
en el documento. En aras al cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/672 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos y en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos
personales y garantia de los derechos digitales.
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ANEXO IIl. RELACION DE FALTAS MENSUALES SIN JUSTIFICAR
CENTRO EDUCATIVO:

RELLENAR TABLA POR CADA ALUMNO/A, ESPECIFICANDO LAS FALTAS
INJUSTIFICADAS MENSUALES Y AJUSTAR EL PORCENTAJE.

NOMBREY CURSO|| MES || SEPT || OCT [[NOV || DIC || ENE || FEB || MAR|[ ABR || MAY || JUN
APELLIDOS

N° dias

N°
tramos

%

Dfas totales de clases del mes

ANOTACION:

-Absentismo Leve menor del 25%.
-Absentismo Moderado entre el 25% y el 50% .
-Absentismo Grave mas del 50% .
-Absentismo Muy Grave o Absoluto el 100%.

« Profesional que informa:

« Fechay Firma:

CLAUSULA SOBRE PROTECCION DE DATOS : El presente documento ha sido elaborado a los fines indicados en el mismo.
Contiene datos personales y su contenido tiene caracter confidencial estando legalmente protegido y quedando
prohibida su divulgacion, copia o distribucién a terceras personas o su utilizacién para otros fines distintos a los indicados
en el documento. En aras al cumplimiento de o dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos y en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos
personales y garantia de los derechos digitales.
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ANEXO Il . REGISTRO DE LLAMADAS CURSO:

ALUMNO/A CENTRO NOMBRE TELEFONOS | FECHA HORA
EDUCATIVO | TUTOR/A LEGAL | CONTACTO

CURSO

En Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.

EL EQUIPO MUNICIPAL DE ABSENTISMO ESCOLAR.--.

CLAUSULA SOBRE PROTECCION DE DATOS:E| presente informe acredita que ha sido elaborado a los fines indicados en el
mismo. Contiene datos personales y su contenido tiene caracter confidencial estando legalmente protegidoy quedando
prohibida su divulgacion, copia o distribucién a terceras personas o su utilizacién para otros fines distintos a los indicados
en el documento. Si usted no es el destinatario de este informe, por favor, no lo revise, notifiquelo al emisor y devuélvalo. Si
es usted empleado al que resulta de aplicacion el Reglamento (ROF) 2568/1986 de 28 de noviembre, debe cumplir la
obligacién de guardar reserva conforme a lo establecido en el articulo 16.3 del citado Reglamento y, en todo caso,
cualquiera que sea el destinatario de este informe, se hace advertencia expresa del deber de dar cumplimiento a lo
dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 de 27 de abril de 2016 y la LO 3/2018 de 5 de diciembre sobre Proteccién Datos
de Caracter Personal y Garantfa de los Derechos Digitales.
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ANEXO IV. COMPARECENCIA Y AUTORIZACION PARA ENTREVISTAR

A EL/LA MENOR
D./Dia: con DNI
y domicilio en de
nimero de teléfono como tutor/a legal de el/la
alumno/a matriculado/a en el
Curso de del Centro Educativo
de Utrera.
D./Dia: con DNI
y domicilio en de
nimero de teléfono como tutor/a legal de el/la
alumno/a matriculado/a en el
Curso de del Centro Educativo
de Utrera.

Habiendo sido citados/as por el Equipo Municipal de Absentismo Escolar
(EMAE ) del Excmmo Ayuntamiento de Utrera, con la finalidad de resolver el
problema que suponen las numerosas faltas de asistencia injustificadas al

centro educativo de mi hijo/a a cargo.
En esta reunion deben estar presente los tutores legales de el/la menor.

En el caso de que comparezca un/a solo/a progenitor/a:

— Exponer el MOTIVO DE LA AUSENCIA:
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— El/la compareciente se compromete, bajo su responsabilidad, a

comunicar al otro u otra progenitor/a , el contenido y la finalidad de

esta compa recencia.

COMPARECEN Y DECLARAN:

PRIMERO.-Que las frecuentes faltas de asistencia injustificadas se deben

a.

Para acreditarlo aporta o aportan la siguiente documentacion:

SEGUNDO.- Que han sido debidamente informados/as acerca de que:

La Ley vigente en materia educativa establece que escolaridad
obligatoria abarca de los 6 a los 16 anos.
Los/as tutores/as legales tienen la obligacién de garantizar el derecho
a la educacion de mi hijo/a menor a cargo.
El Ayuntamiento de Utrera tiene el deber de garantizar el
cumplimiento del derecho a la educacion, en cumplimiento de la

Constitucién Espafnola articulo 27, Ley Organica 3/2020, de 29 de
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diciembre (LOMLOE) por la gue se modifica la Ley Organica 2/2006,

de 3 de mayo, de Educacion (LOE) que regula el sistema educativo y

establece la distribucion de competencias educativas entre el
Gobierno y las Comunidades, la Ley 4/2021 de 27 de julio, de Infancia
y Adolescencia de Andalucia, Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de
Bases de Régimen Local, el Decreto 155/1997 que regula la
cooperacion de las entidades locales y Administracion de la Junta de
Andalucia en materia educativa, y la Ley de Educacion de Andalucia
17/2007, de 10 de diciembre, asi como establece el Protocolo de
Intervencion para la Prevencion, Seguimiento y Control del
Absentismo y Abandono Escolar de esta ciudad.

« Haber sido informados/as que de continuar con las faltas de
asistencia, o volver a reincidir mas adelante, se derivara el caso a los
Servicios Sociales Comunitarios del Ayuntamiento y/o a Fiscalia de
Menores de Sevilla, segun proceda .

* De conformidad con lo dispuesto en el art.226 del Codigo Penal, si la
situacion de absentismo escolar persiste, podria dar lugar a la
incoacion de Diligencias Previas ante la jurisdiccion penal por delito
de abandono de menores a cargo, que podria suponer demas de la
pena correspondiente, la pena de inhabilitacion para el ejercicio de la

patria potestad por tiempo de 4 a 10 anos.
TERCERO.- AUTORIZAR al EMAE, gue de ser necesario, pueda entrevistar a

mi hijo/a en esta oficina o en el centro educativo, asi como participar en las

medidas y acciones educativas que sean necesarias en su propio beneficio.
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CUARTO.- Para poner fin a este problema me comprometo a colaborar con

el EMAE en las siguientes actuaciones:

1.
2.
3.
4.
En Utrera, a de de 202 .
EMAE Tutor/a legal T Tutor/a legal 2
(nombre y apellidos) (nombrey apellidos)
Fdo: Fdo: Fdo:

Los comparecientes reciben copia

CLAUSULA SOBRE PROTECCION DE DATOS : El presente documento ha sido elaborado a los fines indicados en el mismo.
Contiene datos personales y su contenido tiene cardcter confidencial estando legalmente protegido y quedando
prohibida su divulgacion, copia o distribucidn a terceras personas o su utilizacién para otros fines distintos a los indicados
en el documento. En aras al cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de protecciéon de datos
personales y garantia de los derechos digitales.
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ANEXO V: COMPROMISO DE EL /LA MENOR

Yo, con DNI y con
domicilio en de , como
alumno/a matriculado/a en el curso de en
el centro educativo de

1

Manifiesto que el motivo de las faltas injustificadas al centro educativo se
deben a (cumplimentar solo si es mayor de 12 anos ) :

1.

2.

3.

Para normalizar mi situacion de absentismo escolar ME COMPROMETO a:

1.
2.
3.
En Utrera, a de de 202
EMAE Alumno/a
(nombre y apellidos)
Fdo: Fdo:

El/la menor recibe copia

CLAUSULA SOBRE PROTECCION DE DATOS : El presente documento ha sido elaborado a los fines indicados en el mismo.
Contiene datos personales y su contenido tiene caracter confidencial estando legalmente protegido y quedando
prohibida su divulgacion, copia o distribucién a terceras personas o su utilizacién para otros fines distintos a los indicados
en el documento. En aras al cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos y en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos
personales y garantia de los derechos digitales.
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ANEXO VI: AUSENCIA EN EL DOMICILIO

En Utrera a de del 202 ,seinforma que se ha personado
en la vivienda sita en la calle de Utrera,
el EQUIPO MUNICIPAL DE ABSENTISMO ESCOLAR del Excmo

Ayuntamiento de Utrera.

De no hallarse nadie en el domicilio, se ruega se pongan en contacto a la
mayor brevedad posible para tratar un tema de su maximo interés,
llamando al numero de teléfono 621152925 del Programa de Absentismo
Escolar de la Oficina Municipal de Educacion y Mayores, y preguntar por
algun miembro del equipo.

Fecha de |la visita:

Hora:

Equipo de Absentismo Escolar

Fdo:

CLAUSULA SOBRE PROTECCION DE DATOS : El presente documento ha sido elaborado a los fines indicados en el mismo.
Contiene datos personales y su contenido tiene caracter confidencial estando legalmente protegido y quedando
prohibida su divulgacion, copia o distribucién a terceras personas o su utilizacién para otros fines distintos a los indicados
en el documento. En aras al cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos
personales y garantia de los derechos digitales.
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ANEXO VIi: INFORME TECNICO DE DERIVACION

-EMITIDO POR:
-DIRIGIDO A:
-MOTIVO:
-FECHA:

1. DATOS DE EL/LA ALUMNO/A:
-Nombre y apellidos:

-Fecha de nacimiento: Edad:
-DNI:

-Centro Educativo:

-Curso:

-Repetidor/a:

2. DATOS SOBRE LA FAMILIA:
-Nombre v apellidos de tutor legal 1:

-DNI:

-NUmero de teléfono:
-Domicilio:

-Ocupacion:

-Nombre v apellidos de tutor legal 2:

-DNI:

-NUmero de teléfono:

-Domicilio:
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-Ocupacion:

—Hermanos/ menores en el centro:
—Hermanos/as absentistas:

-Nombres, apellidos y edades:

3. UNIDAD DE CONVIVENCIA: (padres divorciados, separados, con quién

vive el menor.)
4. MOTIVO DE DERIVACION DEL CENTRO EDUCATIVO AL EMAE :

5. INTERVENCIONES REALIZADAS EN CURSOS ANTERIORES Y CURSO
PRESENTE:

6. ESTUDIO FAMILIAR, SOCIO-ECONOMICO Y SANITARIO:
7. VALORACION Y DETECCION PROBLEMATICA/S DETECTADA/S:

8. DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA:

En Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.
EL EQUIPO MUNICIPAL DE ABSENTISMO ESCOLAR--.

CLAUSULA SOBRE PROTECCION DE DATOS : El presente documento ha sido elaborado a los fines indicados en el mismo.
Contiene datos personales y su contenido tiene cardcter confidencial estando legalmente protegido y quedando
prohibida su divulgacion, copia o distribucién a terceras personas o su utilizacién para otros fines distintos a los indicados
en el documento. En aras al cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos
personalesy garantia de los derechos digitales.
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ANEXO VIil. HOJA DE INFORMACION SOBRE LA
INTERVENCION DEL EMAE

1. DATOS DEL ALUMNO/A:
Nombre y Apellidos:
Fecha nacimiento:

Curso:

2. DATOS DE LAS INTERVENCIONES REALIZADAS DESDE EL EMAE:

3. ESTADO O SITUACION ACTUAL DEL/A ALUMNO/A:

4. VALORACION SOBRE LA GRAVEDAD DEL CASO.

5. ESTADO DEL EXPEDIENTE:

En Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.
EL EQUIPO MUNICIPAL DE ABSENTISMO ESCOLAR.--.

CLAUSULA SOBRE PROTECCION DE DATOS : El presente documento ha sido elaborado a los fines indicados en el mismo.
Contiene datos personales y su contenido tiene cardcter confidencial estando legalmente protegido y quedando
prohibida su divulgacion, copia o distribucién a terceras personas o su utilizacién para otros fines distintos a los indicados
en el documento. En aras al cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos
personales y garantia de los derechos digitales.
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ANEXO IX. NOTIFICACION DE ULTIMO REQUERIMIENTO

El Equipo Técnico Municipal de Absentismo Escolar, ante la situacion de
ABSENTISMO ESCOLAR GRAVE Y REITERADO del /la alumno/a

matriculado/a en el curso ____ de
en el centro educativo de
Siendo sus tutores legales
Tutor Legal 1.
D./DAa: con DNI
y domicilio en de
Nnumero de teléfono
Tutor Legal 2.
D./DAa: con DN
y domicilio en de

NnUmero de teléfono

Agotando las vias de intervencion posibles y sin poder haber logrado
solucionar el problema de inasistencia del alumno/a ,y considerando que

existe un riesgo para su desarrollo y bienestar sin resultado.

Mediante la presente se NOTIFICA y ADVIERTE a los tutores legales que el
absentismo escolar puede tener graves consecuencias legales, que
pueden incluir sanciones econdmicas, suspension de la patria potestad, e

INncluso penas de prision en casos extremos .
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Que de no corregirse esta situacion y de volver a faltar el/la alumno/a a
clase, tras la entrega de dicha notificacion, se derivara el caso a Fiscalia de
Menores de Sevilla, para que proteja el derecho a la educacion del/a menor

y tome las medidas legales que estime oportuno.

En Utrera a de de 202
Tutor/a legal T Tutor/a legal 2
Fdo: Fdo:

EL EQUIPO TECNICO MUNICIPAL DE ABSENTISMO ESCOLAR.

Equipo Municipal de Educador/a Social Agente Policia Local
Absentismo Escolar de los Servicios Sociales

(E.M.AE)
Fdo: Fdo: Fdo:

Los comparecientes reciben copia.

CLAUSULA SOBRE PROTECCION DE DATOS : El presente documento ha sido elaborado a los fines indicados en el mismo.
Contiene datos personales y su contenido tiene cardcter confidencial estando legalmente protegido y quedando
prohibida su divulgacién, copia o distribucién a terceras personas o su utilizacién para otros fines distintos a los indicados
en el documento. En aras al cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos y en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos
personales y garantia de los derechos digitales.
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ANEXO X: FICHA DE RECOGIDA DE DATOS

1. DATOS DEL MENOR:

-Nombre y apellidos:

-Fecha de nacimiento: Edad:

-DNI:

-Centro Educativo:

-Curso:

-Repetidor/a.

-¢Ha tenido problemas con absentismo escolar en cursos anteriores?

-;Alumno/a con NEAE?

-: Ha sido derivado/a con anterioridad a los Servicios Sociales o a Fiscalia de

Menores?

2. DATOS SOBRE LA FAMILIA:

. Nombre v apellidos del padre/tutor:

-DNI:

-Teléfono de contacto:

-Ocupacion:

-Direccion:

. Nombre v apellidos de la madre/tutora:

-DNI:

-Teléfono de contacto:

-Ocupacion:

-Direccion
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® Hermanos/as menores en el centro educativo:
® Hermanos/as absentistas:
. Nombre v apellidos:

3. MOTIVO DE DERIVACION DEL CENTRO EDUCATIVO AL EMAE (Equipo

Municipal de Absentismo Escolar).

4. DERIVACIONES POR PARTE DEL CENTRO EDUCATIVO:
-Fecha:

-Organismo

5. UNIDAD DE CONVIVENCIA: (padres divorciados, separados, con quién

vive el menor.)

6. INTERVENCIONES REALIZADAS CURSOS ANTERIORES Y CURSO
PRESENTE DEL EMAE:

7. DIAGNOSTICO SOCIO-EDUCATIVO (destacando los indicadores

detectados y los recursos y potencialidades facilitadores existentes).

8. ACTUACIONES Y ESTADO DEL EXPEDIENTE :

-Abierto, cerrado, en estudio:

CLAUSULA SOBRE PROTECCION DE DATOS:EI presente informe acredita que ha sido elaborado a los fines indicados en
el mismo. Contiene datos personales y su contenido tiene caracter confidencial estando legalmente protegido y
quedando prohibida su divulgacién, copia o distribucién a terceras personas o su utilizacién para otros fines distintos a
los indicados en el documento. Si usted no es el destinatario de este informe, por favor, no lo revise, notifiquelo al emisory
devuélvalo. Si es usted empleado al que resulta de aplicacion el Reglamento (ROF) 2568/1986 de 28 de noviembre, debe
cumplir la obligacién de guardar reserva conforme a lo establecido en el articulo 16.3 del citado Reglamento y, en todo
caso, cualquiera que sea el destinatario de este informe, se hace advertencia expresa del deber de dar cumplimiento a lo
dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 de 27 de abril de 2016y la LO 3/2018 de 5 de diciembre sobre Proteccién Datos
de Caracter Personal y Garantia de los Derechos Digitales.
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®

ANEXO XI. TABLA DE INFORMACION DE FINAL DE CURSO ESCOLAR

CURSO ACADEMICO 202...

NOMBRE
APELLIDOS

O unw xx cCc o

NACIM

DERIVACION
AL EMAE

APERTURA
EXPE

CRITERIOS

HERMANOS
EN EDAD
ESCOLAR

ESTADO
EXPE

DERIVACIONES

CASO
CERRADO O EN
SEGUIMIENTO
PARA EL
PROXIMO
CURSO
ESCOLAR

ANOTACION:

1. CASOS CERRADOQOS: Son aquellos casos en los que se ha solucionado el
problema de absentismo escolar con las intervenciones del EMAE o han
cumplido los 16 anos. Si para el proximo curso escolar el problema de
absentismo persiste antes de los 16 anos, derivar nuevamente al EMAE.

2. SEGUIMIENTO PROXIMO CURSO: Son aguellos casos en los que tras su
derivacion a Servicios Sociales y/o Fiscalia de Menores se han de llevar un
seguimiento en el nuevo curso, o aquellos de los que se espera que
puedan superar las circunstancias que provocaban el absentismo escolar.

En Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.
EL EQUIPO MUNICIPAL DE ABSENTISMO ESCOLAR.--.- Fdo:

CLAUSULA SOBRE PROTECCION DE DATOS:EI presente informe acredita que ha sido elaborado a los fines indicados en
el mismo. Contiene datos personales y su contenido tiene caracter confidencial estando legalmente protegido y
quedando prohibida su divulgacién, copia o distribucién a terceras personas o su utilizacidon para otros fines distintos a
los indicados en el documento. Si usted no es el destinatario de este informe, por favor, no lo revise, notifiguelo al emisor y
devuélvalo. Si es usted empleado al que resulta de aplicacion el Reglamento (ROF) 2568/1986 de 28 de noviembre, debe
cumplir la obligacién de guardar reserva conforme a lo establecido en el articulo 16.3 del citado Reglamento y, en todo
caso, cualquiera que sea el destinatario de este informe, se hace advertencia expresa del deber de dar cumplimiento a lo
dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 de 27 de abril de 2016 y la LO 3/2018 de 5 de diciembre sobre Proteccién Datos
de Caracter Personal y Garantia de los Derechos Digitales.
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®

EL PRESENTE PROTOCOLO PODRA SER REVISADO, MODIFICADO Y /O
ACTUALIZADO PARA SEGUIR SIENDO EFECTIVO EN LA IDENTIFICACION,
PREVENCION Y EL TRATAMIENTO DEL ABSENTISMO Y ABANDONO
ESCOLAR, GARANTIZANDO EL DERECHO QUE TIENEN LOS MENORES
DE ENTRE 6 Y 16 ANOS DE EDAD A LA EDUCACION OBLIGATORIA Y

GRATUITA.
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« Edita:
Excmo. Ayuntamiento de Utrera.
Delegacion de Educacion y Mayores.
Programa Municipal de Absentismo y Abandono Escolar,
C/ Cristobal Colon N° 28.
TIf: 621152 925.
Correo Electronico: absentismoescolar@utrera.org.

Web: www.utrera.org.

* Autores:
Dianez Malaga Ana Maria. Trabajadora Social. Responsable del

Programa Municipal de Absentismo y Abandono Escolar,

* Revisidn parte normativa:
Arrevola Ruiz, Ana. Técnico de Administracion General. Area de

Humanidades de Excmo. Ayuntamiento de Utrera.

Este Protocolo de Intervenciéon Municipal para la Prevencidn, Seguimiento
y Control del Absentismo y Abandono Escolar del Excrmo. Ayuntamiento de
Utrera fue aprobado por unanimidad de la Comisidn Municipal de

Absentismo Escolar celebrada el 10 de abril de 2026.
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