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UTRERA

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL EL DiA 22 DE SEPTIEMBRE DE 2017, EN PRIMERA CONVOCATORIA

EN EL SALON DE COMISIONES.

En la Ciudad de Utrera, y en el SALON DE COMISIONES de este Excmo.
Ayuntamiento, siendo las 8:30 horas del dia 22 de Septiembre de 2017, bajo la Presidencia de
su Alcalde-Presidente, Don Jos¢ Maria Villalobos Ramos, al objeto de celebrar la Sesion
Ordinaria, en PRIMERA CONVOCATORIA, se reunen los miembros de la JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL, para lo cual han sido debidamente citados y con la asistencia de los

siguientes Capitulares:

* Tenientes de Alcalde:

- D. FRANCISCO CAMPANARIO CALVENTE.
- D*. MARIA DEL CARMEN CABRA CARMONA.
- D. JOSE VICENTE LLORCA TINOCO.

- D®. TAMARA CASAL HERMOSO.

- D®. MARIA JOSE RUIZ TAGUA.

- D*. MARIA DEL CARMEN SUAREZ SERRANO.
-D. VICTOR SANCHEZ PEREZ.

Asistidos del Secretario General, Don Juan Borrego Lopez y de la Interventora, Dona

Irene Corrales Moreno.

* Asisten como invitados los Sres/as. Concejales:

-D. LUIS DE LA TORRE LINARES.
- D*. SANDRA GOMEZ CARO.
-D. ANTONIO VILLALBA JIMENEZ.

* No asisten y justifican su ausencia los Sres/as. Concejales:

-D. CARLOS GUIRAO PAYAN.
- D*. CARMEN VIOLETA FERNANDEZ TERRINO.
- D*. ANA MARIA CERRILLO JIMENEZ.
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ORDEN DEL DIiA

Punto 1°.- (Expte. 542/2017).- Aprobacion del Acta de la Sesion Ordinaria de fecha 15
de Septiembre de 2017.

Punto 2°.- (Expte. 543/2017).- Propuesta de la Teniente de Alcalde, Delegada de
Politicas Sociales e Igualdad, relativa a “Prérroga de una plaza de “Respiro Familiar”, en el
Centro Sociosanitario Reifs de Utrera por un mes, durante el periodo comprendido entre el
01/10/2017 y el 31/10/2017, a Dofia Encarnacion Garcia Matos.” Aprobacion.

Punto 3°.- (Expte. 544/2017).- Propuesta de la Teniente de Alcalde, Delegada de
Politicas Sociales e Igualdad, relativa a “Prorroga de una plaza de “Respiro Familiar”, en el

Centro Sociosanitario Reifs de Utrera por un mes, durante el periodo comprendido entre el
30/10/2017 y el 29/11/2017, a Dofia Purificacion Diaz Zabala.” Aprobacion.

Punto 4°.- (Expte. 545/2017).- Propuesta de la Teniente de Alcalde, Delegada de
Politicas Sociales e Igualdad, relativa a “Aceptar la renuncia de la plaza de “Respiro
Familiar”, en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera por un mes, durante el periodo
comprendido entre el 25/09/2017 y el 24/11/2017, a Dofia M®. Angeles Fernandez Rivas.”
Aprobacion.

Punto 5°.- (Expte. 546/2017).- Propuesta de la Teniente de Alcalde, Delegada de
Politicas Sociales e Igualdad, relativa a “Modificar el acuerdo adoptado por la Junta de
Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de julio de 2017, relativo a la
adjudicacion de una plaza de “Respiro Familiar”, en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera
para D. Manuel Moreno Tortosa. Punto 3.- (Expte. 459/2017) siendo el periodo total
disfrutado del 22/08/2017 al 01/09/2017.”. Aprobacion.

Punto 6°.- (Expte. 547/2017).- Propuesta de la Teniente de Alcalde, Delegada del Area
Econémica y Empleo, relativa a “Relacion justificativa de gastos nimero 2017-00623, por
importe de 53.181,26 €”. Aprobacion.

Punto 7°.- (Expte. 548/2017).- Propuesta del Teniente de Alcalde del Area de
Ciudadania y Ecologia, relativa a “Desistir de la continuacion del expediente de contratacion
para la prestacion del servicio de “Vigilancia, control y realizacion de las analiticas y
controles ambientales del vertedero clausurado de RSU El Barrero” con un presupuesto anual
de 18.755,00 € con IVA incluido, iniciado tras el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno
Local de fecha 28 de abril de 2017 (EXPTE 222/2017).”. Aprobacion.

Punto 8°.- (Expte. 549/2017).- Propuesta de la Teniente de Alcalde del Area de
Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico, relativa a “Autorizacion de los servicios
extraordinarios ordinarios correspondientes al mes de enero de 2017, de la oficina de
Emergencia, Bomberos y Proteccion Civil y del Departamento de Policia Local de la
Delegacion de la Unidad de Seguridad Ciudadana por un importe total de 13.261,89
euros.”. Aprobacion.
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Punto 9°.- (Expte. 550/2017).- Propuesta de la Teniente de Alcalde del Area de
Bienestar Social, relativa a “Cuenta justificativa del expediente N° 154/2016 de subvencion

concedido a la entidad “Asociacion IESV Resurrexit Alleluis El Resucitado” con C.LF:
(G90068792. Aprobacion.

Punto 10°.- (Expte. 551/2017).- Propuesta de la Concejal, Delegada de Politicas
Sociales e Igualdad, relativa a “Convenio de Colaboracion entre el Excmo. Ayuntamiento de
Utrera y la Asociaciéon de Personas con Discapacidad “Virgen de Consolacion” para la
continuidad del Programa de Actividades para el afio 2017. Autorizar el gasto de 2.500,00 €.
con cargo a la Partida Presupuestaria A-02 2310 48906”. Aprobacion.

Punto 11°.- (Expte. 552/2017).- Propuesta de la Concejal, Delegada de Politicas
Sociales e Igualdad, relativa a “Convenio de Colaboracién entre el Excmo. Ayuntamiento de
Utrera y la “Asamblea Local de la Cruz Roja” para la realizacion del Proyecto denominado
“Formacion para el empleo y actividades de ocio y vida asociativa para usuarios y

voluntarios de Cruz Roja”. Autorizar el gasto de 5.000,00 €. con cargo a la Partida
Presupuestaria A-02 2310 48801”. Aprobacion.

Punto 12°.- (Expte. 553/2017).- Propuesta de la Concejal, Delegada de Politicas
Sociales e Igualdad, relativa a “Prorroga del Convenio en materia de Ayudas Econdmicas
Familiares para la Atencion al Nifio con la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales para el
presente ejercicio de dos mil diecisiete.” Aprobacion.

Punto 13°.- (Expte. 554/2017).- Asuntos Urgentes.

Declarada abierta la Sesion por el Sr. Alcalde-Presidente, por la Junta de Gobierno
Local se procedid a conocer los asuntos del Orden del Dia.

PUNTO 1°.- (EXPTE. 542/2017).- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
ORDINARIA DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2017.

Dando cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 110 del Reglamento Organico y de
la Transparencia Publica del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, de 9 de febrero de 2016, por el
Sr. Presidente, se pregunta a los presentes si desean realizar alguna observacion al borrador
del Acta de la Sesion Ordinaria de fecha 15 de Septiembre de 2017.

No planteandose observacion alguna, por unanimidad de los miembros presentes, se
aprueba el Acta de la Sesion Ordinaria de fecha 15 de Septiembre de 2017.
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PUNTO 2°.- (EXPTE. 543/2017).- PROPUESTA DE LA TENIENTE DE
ALCALDE, DELEGADA DE POLITICAS SOCIALES E IGUALDAD, RELATIVA A
“PRORROGA DE UNA PLAZA DE “RESPIRO FAMILIAR”, EN EL CENTRO
SOCIOSANITARIO REIFS DE UTRERA POR UN MES, DURANTE EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 01/10/2017 Y EL 31/10/2017, A DONA ENCARNACION
GARCIA MATOS.” APROBACION.

Por la Teniente de Alcalde, Delegada de Politicas Sociales e Igualdad, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA DELEGADA DE POLITICAS SOCIALES

A la vista de la solicitud presentada por Diia. Veronica Monge Zamora, con registro de
entrada de fecha 28/08/2017 y nimero 31430, en la cual pide la prorroga de la plaza de
Respiro Familiar en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera para Dofia Encarnacion Garcia
Matos en el afio 2017.

Visto informe de Dona Isabel Cabrera Carro, como Técnico Medio de la Oficina del
Mayor del Ayuntamiento de Utrera, en relacion con el expediente tramitado en la Delegacion
Municipal de Politicas Sociales para resolver la solicitud presentada por Dofia Veronica
Monge Zamora, en la cual pide la prorroga de la plaza de Respiro Familiar en el Centro
Sociosanitario Reifs de Utrera para Dona Encarnacion Garcia Matos de fecha 28/08/2017, en
el que se informa FAVORABLEMENTE
En su consecuencia, vengo a proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente
acuerdo:

Primero: Prorrogar la Plaza de Respiro Familiar en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera
por un mes, durante el periodo comprendido entre el 01/10/2017 y el 31/10/2017, a Doiia
Encarnacion Garcia Matos de conformidad a los establecido en las Bases reguladoras del
Programa de Apoyo a familias de personas dependientes de Utrera mediante estancias breves
de los mayores dependientes del municipio en los Centros residenciales de Utrera acreditados
para mayores dependientes (Respiro familiar), aprobadas en la Sesién Ordinaria de 28 de
Abril de 2017 de Junta de Gobierno Local.

Segundo: Conceder una subvencion a Dofia Encarnacion Garcia Matos para prorrogar la
Plaza de Respiro Familiar que ocupa en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera por un mes,
durante el periodo comprendido entre el 01/10/2017 y el 31/10/2017, valorada en 651,24€
(seiscientos cincuenta y un euros con veinticuatro céntimos).

Tercero: Autorizar el gasto con cargo a la partida S61.2333.48820 RC 2017 22002061 del
Presupuesto Municipal de 2.017 y adjudicar el contrato al ASISTENCIAL EUROPEA REIFS
entidad que gestiona el CENTRO SOCIOSANITARIO REIFS DE UTRERA) por importe de
651,24€ (seiscientos cincuenta y un euros con veinticuatro céntimos).

Cuarto: Dar cuenta a la Intervencion de Fondos para su contabilizacion, asi como a la
Delegacion de Politicas Sociales para que contintie con la tramitacion del expediente.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.- LA
DELEGADA DE POLITICAS SOCIALES.- Fdo.: M* José Ruiz Tagua.”
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Analizada la propuesta de la Teniente de Alcalde, Delegada de Politicas Sociales e
Igualdad, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA:

PRIMERO: Prorrogar la Plaza de Respiro Familiar en el Centro Sociosanitario Reifs
de Utrera por un mes, durante el periodo comprendido entre el 01/10/2017 y el 31/10/2017, a
Doiia Encarnacion Garcia Matos de conformidad a los establecido en las Bases
reguladoras del Programa de Apoyo a familias de personas dependientes de Utrera mediante
estancias breves de los mayores dependientes del municipio en los Centros residenciales de
Utrera acreditados para mayores dependientes (Respiro familiar), aprobadas en la Sesion
Ordinaria de 28 de Abril de 2017 de Junta de Gobierno Local.

SEGUNDO: Conceder una subvencion a Dona Encarnacion Garcia Matos para
prorrogar la Plaza de Respiro Familiar que ocupa en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera
por un mes, durante el periodo comprendido entre el 01/10/2017 y el 31/10/2017, valorada
en 651,24€(seiscientos cincuenta y un euros con veinticuatro céntimos).

TERCERO: Autorizar el gasto con cargo a la partida S61.2333.48820 RC 2017
22002061 del Presupuesto Municipal de 2.017 y adjudicar el contrato al ASISTENCIAL
EUROPEA REIFS entidad que gestiona el CENTRO SOCIOSANITARIO REIFS DE
UTRERA) por importe de 651,24€ (seiscientos cincuenta y un euros con veinticuatro
céntimos).

CUARTO: Dar cuenta a la Intervencion de Fondos para su contabilizacion, asi como a
la Delegacion de Politicas Sociales para que continue con la tramitacion del expediente.

QUINTO: Del presente acuerdo se dara traslado a la Oficina del Mayor a los efectos
de seguir la tramitacion reglamentaria del expediente.

PUNTO 3°.- (EXPTE. 544/2017).- PROPUESTA DE LA TENIENTE DE
ALCALDE, DELEGADA DE POLITICAS SOCIALES E IGUALDAD, RELATIVA A
“PRORROGA DE UNA PLAZA DE “RESPIRO FAMILIAR”, EN EL CENTRO
SOCIOSANITARIO REIFS DE UTRERA POR UN MES, DURANTE EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 30/10/2017 Y EL 29/11/2017, A DONA PURIFICACION
DIAZ ZABALA.” APROBACION.

Por la Teniente de Alcalde, Delegada de Politicas Sociales e Igualdad, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:

Cadigo Seguro de verificacion:ej | HmahPqATCk T+5ck/ kg==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: http://verificarfirma.utrera.org/verifirma/
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR JUAN BORREGO LOPEZ FECHA 22/09/2017
JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS

10.1.90.214 ej | HMWhPgATCKT+5ck/ kg== PAGINA 5/37

ej | HmhPgATCKT+5ck/ kg==




“PROPUESTA DE LA DELEGADA DE POLITICAS SOCIALES

A la vista de la solicitud presentada por D. José Manuel Barragan Diaz, con registro de
entrada de fecha 11/09/2017 y numero 33135, en la cual pide la prorroga de la plaza de
Respiro Familiar en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera para Dofia Purificacion Diaz
Zabala en el afio 2017.

Visto informe de Doila Isabel Cabrera Carro, como Técnico Medio de la Oficina del
Mayor del Ayuntamiento de Utrera, en relacién con el expediente tramitado en la Delegacion
Municipal de Politicas Sociales para resolver la solicitud presentada por D. José Manuel
Barragén Diaz, en la cual pide la prorroga de la plaza de Respiro Familiar en el Centro
Sociosanitario Reifs de Utrera para Dofia Purificaciéon Diaz Zabala de fecha 11/09/2017, en
el que se informa FAVORABLEMENTE
En su consecuencia, vengo a proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente
acuerdo:

Primero: Prorrogar la Plaza de Respiro Familiar en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera
por un mes, durante el periodo comprendido entre el 30/10/2017 y el 29/11/2017, a Dona
Purificacion Diaz Zabala de conformidad a los establecido en las Bases reguladoras del
Programa de Apoyo a familias de personas dependientes de Utrera mediante estancias breves
de los mayores dependientes del municipio en los Centros residenciales de Utrera acreditados
para mayores dependientes (Respiro familiar), aprobadas en la Sesién Ordinaria de 28 de
Abril de 2017 de Junta de Gobierno Local.

Segundo: Conceder una subvencion a Dofia Purificacion Diaz Zabala para prorrogar la Plaza
de Respiro Familiar que ocupa en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera por un mes,
durante el periodo comprendido entre el 29/10/2017 y el 28/11/2017, valorada en 873,73 €
(ochocientos setenta y tres euros con setenta y tres céntimos).

Tercero: Autorizar el gasto con cargo a la partida S61.2333.48820 RC 2017 22002061 del
Presupuesto Municipal de 2.017 y adjudicar el contrato al ASISTENCIAL EUROPEA REIFS
entidad que gestiona el CENTRO SOCIOSANITARIO REIFS DE UTRERA) por importe de
873,73 € (ochocientos setenta y tres euros con setenta y tres céntimos).

Cuarto: Dar cuenta a la Intervencion de Fondos para su contabilizacion, asi como a la
Delegacion de Politicas Sociales para que contintie con la tramitacion del expediente.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.- LA
DELEGADA DE POLITICAS SOCIALES.- Fdo.: M* José Ruiz Tagua.”

Analizada la propuesta de la Teniente de Alcalde, Delegada de Politicas Sociales e
Igualdad, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA:

PRIMERO: Prorrogar la Plaza de Respiro Familiar en el Centro Sociosanitario Reifs
de Utrera por un mes, durante el periodo comprendido entre el 30/10/2017 y el 29/11/2017, a
Doiia Purificacion Diaz Zabala de conformidad a los establecido en las Bases reguladoras
del Programa de Apoyo a familias de personas dependientes de Utrera mediante estancias
breves de los mayores dependientes del municipio en los Centros residenciales de Utrera
acreditados para mayores dependientes (Respiro familiar), aprobadas en la Sesion Ordinaria
de 28 de Abril de 2017 de Junta de Gobierno Local.
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SEGUNDO: Conceder una subvencion a Dofia Purificacion Diaz Zabala para
prorrogar la Plaza de Respiro Familiar que ocupa en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera
por un mes, durante el periodo comprendido entre el 29/10/2017 y el 28/11/2017, valorada
en 873,73 € (ochocientos setenta y tres euros con setenta y tres céntimos).

TERCERO: Autorizar el gasto con cargo a la partida S61.2333.48820 RC 2017
22002061 del Presupuesto Municipal de 2.017 y adjudicar el contrato al ASISTENCIAL
EUROPEA REIFS entidad que gestiona el CENTRO SOCIOSANITARIO REIFS DE
UTRERA) por importe de 873,73 € (ochocientos setenta y tres euros con setenta y tres
céntimos).

CUARTO: Dar cuenta a la Intervencion de Fondos para su contabilizacion, asi como a
la Delegacion de Politicas Sociales para que contintie con la tramitaciéon del expediente.

QUINTO: Del presente acuerdo se dara traslado a la Oficina del Mayor a los efectos
de seguir la tramitacion reglamentaria del expediente.

PUNTO 4°.- (EXPTE. 545/2017).. PROPUESTA DE LA TENIENTE DE
ALCALDE, DELEGADA DE POLITICAS SOCIALES E IGUALDAD, RELATIVA A
“ACEPTAR LA RENUNCIA DE LA PLAZA DE “RESPIRO FAMILIAR”, EN EL
CENTRO SOCIOSANITARIO REIFS DE UTRERA POR UN MES, DURANTE EL
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 25/09/2017 Y EL 24/11/2017, A DONA M2
ANGELES FERNANDEZ RIVAS.” APROBACION.

Por la Teniente de Alcalde, Delegada de Politicas Sociales e Igualdad, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA DELEGADA DE POLITICAS SOCIALES

A la vista de la solicitud presentada por D. Fernando Rodriguez Vela, con registro de
entrada de fecha 05/09/2017 y niimero 32614, en la cual renuncia una plaza de Respiro
Familiar en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera aprobada por la Junta de Gobierno
Local de fecha 04/08/2017 para Dofia M* Angeles Fernandez Rivas.

Visto informe de Dofia Isabel Cabrera Carro, como Técnico Medio de la Oficina del
Mayor del Ayuntamiento de Utrera, en relacion con el expediente tramitado en la Delegacion
Municipal de Politicas Sociales para resolver la solicitud presentada por D. Fernando
Rodriuez Vela, en la cual renuncia una plaza de Respiro Familiar en el Centro Sociosanitario
Reifs de Utrera para Dofia M* Angeles Fernandez Rivas, de fecha 24/07/2017, en el que se
informa FAVORABLEMENTE.

En su consecuencia, vengo a proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente
acuerdo:
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Primero: Aceptar la renuncia de la Plaza de Respiro Familiar en el Centro Sociosanitario
Reifs de Utrera por dos meses, durante el periodo comprendido entre el 25/09/2017 y el
24/11/2017, a Doiia M* Angeles Fernandez Rivas.
Segundo: Dejar sin efecto el punto 2.- (EXPTE. 471/2017) de la Junta de Gobierno Local
celebrada el 04/08/2017 en el se aprobd Adjudicar una plaza de “Respiro Familiar” en el
Centro Sociosanitario Reifs de Utrera por dos meses, durante el periodo comprendido entre
el 25/09/2017 y el 24/11/2017, a Dha. M* Angeles Fernandez Rivas, de conformidad a los
establecido en las Bases reguladoras del Programa de Apoyo a familias de personas
dependientes de Utrera mediante estancias breves de los mayores dependientes del municipio
en los Centros residenciales de Utrera acreditados para mayores dependientes (Respiro
familiar), aprobadas en la Sesion Ordinaria de 28 de Abril de 2017 de Junta de Gobierno
Local.
Tercero: Dar cuenta a la Intervencion de Fondos para su contabilizacion, asi como a la
Delegacion de Politicas Sociales para que contintie con la tramitacion del expediente
Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.- LA
DELEGADA DE POLITICAS SOCIALES.- Fdo.: M* José Ruiz Tagua.”

Analizada la propuesta de la Teniente de Alcalde, Delegada de Politicas Sociales e
Igualdad, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA:

PRIMERO: Aceptar la renuncia de la Plaza de Respiro Familiar en el Centro
Sociosanitario Reifs de Utrera por dos meses, durante el periodo comprendido entre el
25/09/2017 y el 24/11/2017, a Doiia M* Angeles Fernandez Rivas.

SEGUNDO: Dejar sin efecto el punto 2.- (EXPTE. 471/2017) de la Junta de Gobierno
Local celebrada el 04/08/2017 en el se aprobd Adjudicar una plaza de “Respiro Familiar” en
el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera por dos meses, durante el periodo comprendido
entre el 25/09/2017 y el 24/11/2017, a Dia. M* Angeles Fernandez Rivas, de conformidad a
los establecido en las Bases reguladoras del Programa de Apoyo a familias de personas
dependientes de Utrera mediante estancias breves de los mayores dependientes del municipio
en los Centros residenciales de Utrera acreditados para mayores dependientes (Respiro
familiar), aprobadas en la Sesion Ordinaria de 28 de Abril de 2017 de Junta de Gobierno
Local.

TERCERO: Dar cuenta a la Intervencion de Fondos para su contabilizacion, asi como
a la Delegacion de Politicas Sociales para que contintie con la tramitacion del expediente
Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

CUARTO: Del presente acuerdo se dara traslado a la Oficina del Mayor a los efectos
de seguir la tramitacion reglamentaria del expediente.
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PUNTO 5°- (EXPTE. 546/2017).- PROPUESTA DE LA TENIENTE. DE
ALCALDE, DELEGADA DE POLITICAS SOCIALES E IGUALDAD, RELATIVA A
“MODIFICAR EL ACUERDO ADOPTADO POR LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL EN SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DiA 28 DE JULIO DE 2017,
RELATIVO A LA ADJUDICACION DE UNA PLAZA DE “RESPIRO FAMILIAR”,
EN EL CENTRO SOCIOSANITARIO REIFS DE UTRERA PARA D. MANUEL
MORENO TORTOSA. PUNTO 3.- (EXPTE. 459/2017) SIENDO EL PERIODO
TOTAL DISFRUTADO DEL 22/08/2017 AL 01/09/2017.”. APROBACION.

Por la Teniente de Alcalde, Delegada de Politicas Sociales e Igualdad, se dio
exposicion a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA DELEGADA DE POLITICAS SOCIALES

En relacion con el expediente tramitado en la Delegacion Municipal de Politicas
Sociales para resolver la solicitud presentada por Dofia Consolacion Moreno Pérez, en la cual
pedia una plaza de Respiro Familiar en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera para D.
Manuel Moreno Tortosa y que fue aprobado por la Junta de Gobierno Local en Sesion
Ordinaria celebrada el dia 28 de Julio de 2017

Visto informe de Dofia Isabel Cabrera Carro, como Técnico Medio de la Oficina del
Mayor del Ayuntamiento de Utrera, en relacion con el cambio de circunstancias del
expediente que nos ocupa
En su consecuencia, vengo a proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcién del siguiente
acuerdo:
Primero: Modificar el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en Sesion Ordinaria
celebrada el dia 28 de Julio de 2017 relativo a la adjudicacion de una Plaza de Respiro
familiar en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera para D. Manuel Moreno Tortosa. Punto
3.- (EXPTE.459/2017) siendo el periodo total disfrutado del 22/08/2017 al 01/09/2017.
Segundo: Autorizar el gasto con cargo a la partida S61.2333.48820 RC 2017 22002061 del
Presupuesto Municipal de 2.017 y modificar el contrato a ASISTENCIAL EUROPEA REIFS
entidad que gestiona el CENTRO SOCIOSANITARIO REIFS DE UTRERA) quedando en el
importe de 249,78 € (doscientos cuarenta y nueve euros con setenta y ocho céntimos).
Tercero: Dar cuenta a la Intervencion de Fondos para su contabilizacion, asi como a la
Delegacion de Politicas Sociales para que contintie con la tramitacion del expediente.
Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.- LA
DELEGADA DE POLITICAS SOCIALES.- Fdo.: M* José Ruiz Tagua.”

Analizada la propuesta de la Teniente de Alcalde, Delegada de Politicas Sociales e
Igualdad, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA:
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PRIMERO: Modificar el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en Sesion
Ordinaria celebrada el dia 28 de Julio de 2017 relativo a la adjudicacion de una Plaza de
Respiro familiar en el Centro Sociosanitario Reifs de Utrera para D. Manuel Moreno Tortosa.
Punto 3.- (EXPTE.459/2017) siendo el periodo total disfrutado del 22/08/2017 al
01/09/2017.

SEGUNDO: Autorizar el gasto con cargo a la partida S61.2333.48820 RC 2017
22002061 del Presupuesto Municipal de 2.017 y modificar el contrato a ASISTENCIAL
EUROPEA REIFS entidad que gestiona el CENTRO SOCIOSANITARIO REIFS DE
UTRERA) quedando en el importe de 249,78 € (doscientos cuarenta y nueve euros con
setenta y ocho céntimos).

TERCERO: Dar cuenta a la Intervencion de Fondos para su contabilizacion, asi como
a la Delegacion de Politicas Sociales para que contintie con la tramitacion del expediente.

CUARTO: Del presente acuerdo se dara traslado a la Oficina del Mayor a los efectos
de seguir la tramitacion reglamentaria del expediente.

PUNTO 6°- (EXPTE. 547/2017).- PROPUESTA DE LA TENIENTE DE
ALCALDE, DELEGADA DEL AREA ECONOMICA Y EMPLEO, RELATIVA A
“RELACION JUSTIFICATIVA DE GASTOS NUMERO 2017-00623, POR IMPORTE
DE 53.181,26 €. APROBACION.

Por la Teniente de Alcalde, Delegada del Area Econémica y Empleo, se dio exposicion
a la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE LA 5* TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA DEL AREA
DE HACIENDA PUBLICA Y TRANSPARENCIA.

A la vista de la relacion de justificantes que se presentan para su aprobacion, conocido,
asimismo, el informe de Intervencidon que consta en el expediente del dia de la fecha que se
adjunta a la presente, rubricado y sellado por la Interventora de Fondos, de conformidad con
lo establecido en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en su Reglamento
Presupuestario, aprobado por Real Decreto 500/90.

Visto informe de la Interventora Municipal que, literalmente, dice: “Informe de_
Intervencion.- Asunto: Relacion de Gastos numero 2017-00623. La funcionaria que suscribe, de
conformidad con lo establecido en los articulos 213 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, emite el siguiente INFORME: Primero.- Que existe consignacion suficiente y
adecuada en el Presupuesto Municipal vigente para la autorizacion, compromiso y reconocimiento
de los gastos derivados de los documentos incluidos en la relacion mencionada. Segundo.- Que los
créditos presupuestarios son los adecuados a las obligaciones de contenido economico que se
derivan de las facturas intervenidas, correspondiendo la competencia para ordenar el gasto al
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Alcalde—Presidente de acuerdo con lo estipulado en los articulos 186 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales y 62.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento Presupuestario, debiéndose acomodar dicha ordenacion al Plan de Disposicion de
Fondos establecido en la Regla 18 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto. Tercero.- Que a los
Justificantes de gastos registrados en este Departamento de mi cargo, relacionados en Decreto de
Alcaldia de esta misma fecha, se adjunta informe de esta Intervencion de Fondos, a los efectos
establecidos en los articulos 213 y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. En
Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. LA INTERVENTORA DE
FONDOS.- Fdo: Irene Corrales Moreno. “

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar la relacion de justificantes de gasto cuyos datos a continuacion
se expresan y ordenar su reconocimiento con cargo a las partidas del presupuesto del
gjercicio vigente, que asimismo se hacen constar:

2017 66003866 30/06/17 B91880112 DER PROYECTOS Y OBRAS, S.L. 26.500,16 €
Texto: CERTIF. OP71/2016. REFORMA 'Y AMPLIACION DE LAS INSTALACIONES ANEXAS DE
LOS HUERTOS SOCIALES DE UTRERA (FEAR 2015)
Aplicacion: C31.1710.62110 Proyecto: 2016 — 2980002 AD: 2016 — 2980002 Importe: 26.500,16 €
2017 66005082 09/08/17 B41715467 HISPADETRANS, S.L. 26.681,10 €
Texto: SUMINISTRO MATERIALES Y SERVICIOS PARA LAS OBRAS DE REPARACION Y
ADECUACION DE ACERADOS. PROGRAMA SUPERA IV. (EXPTE. SU32/16)
Aplicacion: 042.1532.61262 Proyecto: 2016 — 2970007 AD: 2017 22007882 Importe: 13.697,80 €
Aplicacion: 042.1532.61262 Proyecto: 2016 — 2970007 AD: 2017 22007883 Importe: 12.983,30 €
Total Bruto: Total Descuento: Total I.V.A: Total Liquido:
43.951,46 € 0,00 9.229,80 € 53.181,26 €

SEGUNDO: Que con cargo a las Partidas que han quedado expresadas, se elaboren
por parte de los Servicios de Intervencion los Documentos Contables de Reconocimiento de
Obligacion con cargo al ejercicio 2017.

TERCERO: Que los documentos de reconocimientos de obligacién se pasen a los
Servicios de Tesoreria para que se abonen de acuerdo con la normativa local aplicable y con
las disponibilidades de Tesoreria de la Corporacion. Autorizado el pago fraccionado de
aquellos documentos de pagos que no puedan ser pagados en su totalidad.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.”

Analizada la propuesta de la Teniente de Alcalde, Delegada del Area Econémica y
Empleo, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la relacion de justificantes de gasto cuyos datos a continuacion
se expresan y ordenar su reconocimiento con cargo a las partidas del presupuesto del
ejercicio vigente, que asimismo se hacen constar:
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2017 66003866 30/06/17 B91880112 DER PROYECTOS Y OBRAS, S.L. 26.500,16 €
Texto: CERTIF. OP71/2016. REFORMA'Y AMPLIACION DE LAS INSTALACIONES ANEXAS DE
LOS HUERTOS SOCIALES DE UTRERA (FEAR 2015)
Aplicacion: C31.1710.62110 Proyecto: 2016 — 2980002 AD: 2016 — 2980002 Importe: 26.500,16 €
2017 66005082 09/08/17 B41715467 HISPADETRANS, S.L. 26.681,10 €
Texto: SUMINISTRO MATERIALES Y SERVICIOS PARA LAS OBRAS DE REPARACION Y
ADECUACION DE ACERADOS. PROGRAMA SUPERA IV. (EXPTE. SU32/16)
Aplicacion: 042.1532.61262 Proyecto: 2016 — 2970007 AD: 2017 22007882 Importe: 13.697,80 €
Aplicacion: 042.1532.61262 Proyecto: 2016 — 2970007 AD: 2017 22007883 Importe: 12.983,30 €
Total Bruto: Total Descuento: Total I.V.A: Total Liquido:
43.951,46 € 0,00 9.229,80 € 53.181,26 €

SEGUNDO: Que con cargo a las Partidas que han quedado expresadas, se elaboren
por parte de los Servicios de Intervencion los Documentos Contables de Reconocimiento de
Obligacién con cargo al ejercicio 2017.

TERCERO: Que los documentos de reconocimientos de obligacion se pasen a los
Servicios de Tesoreria para que se abonen de acuerdo con la normativa local aplicable y con
las disponibilidades de Tesoreria de la Corporacidon. Autorizado el pago fraccionado de
aquellos documentos de pagos que no puedan ser pagados en su totalidad.

CUARTO: Del presente Acuerdo se dara traslado al Departamento de Intervencion
Municipal de Fondos, a los efectos de continuar la tramitacion reglamentaria del Expediente.

QUINTO: Del presente acuerdo se dara traslado a la Oficina de Fiscalizacion a los
efectos de seguir la tramitacion reglamentaria del expediente.

PUNTO 7°.- (EXPTE. 548/2017).- PROPUESTA DEL TENIENTE DE ALCALDE
DEL AREA DE CIUDADANIA Y ECOLOGIA, RELATIVA A “DESISTIR DE LA
CONTINUACION DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE “VIGILANCIA, CONTROL Y REALIZACION
DE LAS ANALITICAS Y CONTROLES AMBIENTALES DEL VERTEDERO
CLAUSURADO DE RSU EL BARRERO” CON UN PRESUPUESTO ANUAL DE
18.755,00 € CON IVA INCLUIDO, INICIADO TRAS EL ACUERDO ADOPTADO
POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 28 DE ABRIL DE 2017
(EXPTE 222/2017).”. APROBACION.

Por el Teniente de Alcalde del Area de Ciudadania y Ecologia se dio exposicién a la
siguiente Propuesta:

“PROPUESTA DEL CONCEJAL-DELEGADO
Con fecha 28 de abril de 2017 la Junta de Gobierno local en sesion ordinaria acuerda
iniciar el expediente de contratacion para la prestacion del servicio de “Vigilancia, control y
realizacion de las analiticas y controles ambientales del vertedero clausurado de RSU El
Barrero” con un presupuesto anual de 18.755,00 € con IVA incluido (EXPTE 222/2017).
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Tras el estudio pormenorizado del asunto y al objeto de una mayor eficacia en la
prestacion del servicio arriba indicado, desde el Departamento de Medio Ambiente se
considera técnicamente mas oportuno licitar un contrato de mayor duracion; y es por lo que
el Teniente de Alcalde que suscribe , PROPONE A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL,
la ADOPCION DE ACUERDO FAVORABLE DE:

PRIMERO: Desistir de la continuacion del expediente de contratacion para la
prestacion del servicio de “Vigilancia, control y realizacion de las analiticas y controles
ambientales del vertedero clausurado de RSU El Barrero” con un presupuesto anual de
18.755,00 € con IVA incluido, iniciado tras el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno
Local de fecha 28 de abril de 2017 (EXPTE 222/2017).

SEGUNDO: Dar traslado a la Oficina de Ecologia, a los efectos de la continuacion
reglamentaria del expediente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. EL
TERCER TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE CIUDADANIA Y ECOLOGIA.
Fdo.: Carlos Guirao Payan.”

Analizada la Propuesta del Teniente de Alcalde del Area de Ciudadania y Ecologia, la
Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA:

PRIMERO: Desistir de la continuacion del expediente de contratacion para la
prestacion del servicio de “Vigilancia, control y realizacion de las analiticas y controles
ambientales del vertedero clausurado de RSU El Barrero” con un presupuesto anual de
18.755,00 € con IVA incluido, iniciado tras el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno
Local de fecha 28 de abril de 2017 (EXPTE 222/2017).

SEGUNDO: Dar traslado a la Oficina de Ecologia, a los efectos de la continuacion
reglamentaria del expediente.

PUNTO 8°.- (EXPTE. 549/2017).- PROPUESTA DE LA TENIENTE DE
ALCALDE DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
ESTRATEGICO, RELATIVA A “AUTORIZACION DE LOS SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS ORDINARIOS CORRESPONDIENTES AL MES DE
ENERO DE 2017, DE LA OFICINA DE EMERGENCIA, BOMBEROS Y
PROTECCION CIVIL Y DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA LOCAL DE LA
DELEGACION DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD CIUDADANA POR UN
IMPORTE TOTAL DE 13.261,89 EUROS.”. APROBACION.

Por la Teniente de Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico se
dio exposicion a la siguiente Propuesta:
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“PROPUESTA DE LA TENIENTE ALCALDE DEL AREA DE RECURSOS
HUMANOS Y DESARROLLO ESTRATEGICO.

Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha veintiséis de abril de dos mil
doce donde se aprueba las INSTRUCCIONES para la autorizacion de servicios
extraordinarios por parte del personal que integran las distintas delegaciones y dependencias
municipales, donde se dispone: “PRIMERO. Con cardcter general no se autorizan servicios
extraordinarios o trabajos fuera de la jornada ordinaria en todas las delegaciones a excepcion del
Cuerpo de la Policia Local y del Servicio de Extincion de Incendios. SEGUNDQO. Cuando se estime
y justifique la necesidad urgente e inaplazable en algun servicio de realizar trabajos fuera de la
jornada habitual, se formulara con la antelacion suficiente de al menos siete dias habiles, una
solicitud suscrita por el Delegado competente y por el empleado publico responsable de la unidad
que incluira una memoria que dara respuesta, al menos, a las siguientes cuestiones:

Justificacion razonada de la imposibilidad de realizar los trabajos dentro de la jornada habitual
por los empleados de la unidad y/o la imposibilidad de otra unidad a colaborar en la prestacion de
dichos servicios.

Justificacion razonada de la imposibilidad de acudir a otras formulas para la cobertura de dichos
trabajos y que por tanto deben ser realizados por los trabajadores municipales fuera de su jornada
ordinaria.

Valoracion economica del importe del servicio a prestar, indicando el numero de horas totales que
se estima pueden ser precisas para realizar del servicio.

En el supuesto de proponer la compensacion de dichos servicios mediante descanso, se deberd
indicar la quincena en la que se van a disfrutar esos permisos, si es autorizada su realizacion y la
expresa justificacion de no afectar a la prestacion ordinaria de los servicios de la unidad el
aumento de permisos del trabajador/es

Indicacion de los empleados que van a ser requeridos para la prestacion del servicio, sefialando los
criterios de seleccion, y su idoneidad para desempeniar dichas tareas en base a su puesto de
trabajo. TERCERQ. La Delegacion de Recursos Humanos estudiard la propuesta planteada por la
Delegacion competente y previo los informes oportunos, autorizard o denegard la solicitud
formulada. Si llegada la fecha de realizacion del servicio no ha sido concedida la autorizacion,
mediante Decreto de Alcaldia, se considerara no autorizada la prestacion del servicio. CUARTO.
Una vez concedida la autorizacion y realizado el servicio se presentard ante la Delegacion de
Recursos Humanos un cuadrante con las horas realizadas y los partes individuales por trabajador,
que deberd ajustarse a la autorizacion concedida. Todo ello en el plazo improrrogable de 20 dias
naturales a contar desde el dia siguiente a la finalizacion de los servicios prestados. QUINTO.
Respecto al personal del Cuerpo de la Policia Local o del Servicio de Extincion de Incendios, se
realizara una programacion mensual de los servicios extraordinarios previstos durante el siguiente
mes. Dicha programacion debera ser autorizada por la Delegacion de Recursos Humanos,
mediante resolucion de Alcaldia. En dicha programacion se incluird una memoria suscrita por el
Delegado competente y el Jefe de la Policia Local o Capataz Bombero, respectivamente, en las que
se justificaran el numero total de horas mdximo por el que se solicita la autorizacion. La
Delegacion de Recursos Humanos autorizara un maximo de horas mensuales a prestar el servicio,
salvo casos de emergencia urgente que deberan ser comunicadas de forma inmediata a la
Delegacion de Recursos Humanos, sin perjuicio de su posterior memoria justificativa.

Finalizado el mes de prestacion de los servicios se formulara ante la Delegacion de
Recursos Humanos el cuadrante de horas realizados y los partes individuales por cada funcionario,
ajustandose a la autorizacion concedida.”.

Teniendo en cuenta que mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
doce de septiembre de dos mil trece se modifica la instruccion tercera del acuerdo antes
mencionado, de tal forma que se le da la siguiente redaccidn: “Por parte de la Delegacion de
Recursos Humanos se estudiard la memoria planteada por la Delegacion competente y previo los
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informes oportunos, se elevara propuesta a la Junta de Gobierno Local para su autorizacion o en
su caso denegacion. Si llegada la fecha prevista de realizacion del servicio no ha sido concedida la
autorizacion mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, se considerard no autorizada la
prestacion del servicio™.

Visto informe favorable sobre la existencia de crédito disponible emitido por la
Intervencion Municipal por importe de 19.366,92 €, n® de Operacion 230.2017.22019897 y
101.2017 22019768 de fecha 18 de septiembre de 2017.

Visto informe de la Tesoreria Municipal sobre la existencia de disponibilidad
financiera de fecha 14 de septiembre de 2017 por importe 19.248,38€.

Vistos los partes de servicios extraordinarios ordinarios y servicios extraordinarios en
eventos, presentados en la Delegacion de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico por el
Departamento de Policia Local de la Delegacion de la Unidad de Seguridad Ciudadana por
importe de 3.524,89€ y 2.612,76€ respectivamente correspondiente al mes de enero 2017.

Vistos los partes de servicios extraordinarios ordinarios y servicios extraordinarios en
eventos, presentados en la Delegacion de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico por la
Oficina de Emergencia, Bomberos y Proteccion Civil de la Delegacion de la Unidad de
Seguridad Ciudadana por importe de 9.737,00€ y 3.373,73€ respectivamente correspondiente

al mes de enero 2017.
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS ORDINARIOS

BOMBEROS

ALFARO GARCIA DARIO 464,59
CARMONA LUQUE JUAN DIEGO 535,74
FERNANDEZ NIEBLA JOSE MIGUEL 414,77
GOMEZ RODRIGUEZ ANTONIO 1.027,42
LUNA SIERRA JOSE MANUEL 130,98
MAYA ROMERA MANUEL 111,21
NAVARRO RIVERA ANTONIO JOSE 201,61
ORTEGA SOTO RAFAEL 1.181,21
PORTILLO NAVARRO MANUEL 592,49
POZO GARRIDO MANUEL 395,00
REGUERA MUNOZ DIEGO 152,81
VALLECILLO SALAS JOSE MANUEL 218,30
TOTAL 5.426,13
AGUILAR NIETO ALVARO 305,62
FELICES MARTINEZ EMILIO JUAN 352,36
LARA RAMIREZ JOSE MANUEL 1.997.64
LOPEZ NAVARRO CRESCENCIO 283,79
MARTIN MARQUEZ JONATAN 485,92
ORTIZ CALIZ FRANCISCO MANUE 334,65
PEREZ BUENO DAVID 174,64
PUERTO VISO JAVIER FERNANDO 376,25

4.310,87
SUMA TOTAL 9.737,00

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS EVENTOS
BOMBEROS

GOMEZ RODRIGUEZ ANTONIO 711,69
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MAYA ROMERA MANUEL 492,41

ORTEGA SOTO RAFAEL 974,45
PORTILLO NAVARRO MANUEL 523,41
POZO GARRIDO MANUEL 148,73
REGUERA MUNOZ DIEGO 228,27
TOTAL 3.078,96
AGUILAR NIETO ALVARO 115,04
FELICES MARTINEZ EMILIO JUAN 148,73
MARTIN MARQUEZ JONATAN 31,00
TOTAL 294,77
SUMA TOTAL 3.373,73
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS ORDINARIOS
POLICIA LOCAL
CABALLERO SABORIDO ANTONIO JOS 65,49
CARMONA LUQUE JOSE 174,64
DELGADO ANTON JOSE 21,83
DIAZ CARBALLIDO OCTAVIO EDUARD 203,44
DONAIRE MARTINEZ CARLOS 65,49
FERNANDEZ VAZQUEZ AMERICA 203,44
GALLEGO GARCIA JOSE CARLOS 21,83
GARCIA ARCOS FRANCISCO 203,44
GARCIA CAMPOS SEBASTIAN 203,44
GARCIA POLEY ANTONIO JESUS 203,44
GOMEZ HERRERO JOSE ANTONIO 203,44
GONZALEZ NUNEZ ANTONIO 203,44
INSA OLIVA JOSE IGNACIO 406,88
LARA CABRERA JOSE LUIS 203,44
LIRIA CORDERO FRANCISCO MANUE 203,44
MARIN PINA JOSE MANUEL 203,44
MORA ROMERO JOSE MANUEL 203,44
PASTOR SIMON PEDRO LUIS 65,49
PINA GOMEZ FERNANDO 65,49
RIVERO VARGAS FRANCISCO JOSE 65,49
SANCHEZ CABEZA FRANCISCO JOSE 130,98
VALLE DEL MIRANDA RAFAEL 203,44
TOTAL 3.524.89
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS EVENTOS
POLICIA LOCAL
FERNANDEZ VAZQUEZ AMERICA 286,66
GARCIA CAMPOS SEBASTIAN 248,00
GARCIA RODRIGUEZ ALFREDO 358,14
JIMENEZ GUTIERREZ MANUEL 286,66
LARA CABRERA JOSE LUIS 286,66
NICOLAS ORTIZ JOSE 286,66
OCANA VAZQUEZ JUAN 286,66
PEREZ ALVAREZ JOSE ANTONIO 286,66
SANCHEZ CABEZA FRANCISCO JOSE 286,66
TOTAL 2.612,76

En consecuencia PROPONGO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

PRIMERO. Autorizar los servicios extraordinarios ordinarios correspondientes al
mes de enero de 2017, de la oficina de Emergencia, Bomberos y Proteccion Civil y del
Departamento de Policia Local de la Delegacion de la Unidad de Seguridad Ciudadana por
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un importe total de 13.261,89 euros, segln la siguiente relacion:
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS ORDINARIOS

BOMBEROS

ALFARO GARCIA DARIO 464,59
CARMONA LUQUE JUAN DIEGO 535,74
FERNANDEZ NIEBLA JOSE MIGUEL 414,77
GOMEZ RODRIGUEZ ANTONIO 1.027,42
LUNA SIERRA JOSE MANUEL 130,98
MAYA ROMERA MANUEL 111,21
NAVARRO RIVERA ANTONIO JOSE 201,61
ORTEGA SOTO RAFAEL 1.181,21
PORTILLO NAVARRO MANUEL 592,49
POZO GARRIDO MANUEL 395,00
REGUERA MUNOZ DIEGO 152,81
VALLECILLO SALAS JOSE MANUEL 218,30
TOTAL 5.426,13
AGUILAR NIETO ALVARO 305,62
FELICES MARTINEZ EMILIO JUAN 352,36
LARA RAMIREZ JOSE MANUEL 1.997,64
LOPEZ NAVARRO CRESCENCIO 283,79
MARTIN MARQUEZ JONATAN 485,92
ORTIZ CALIZ FRANCISCO MANUE 334,65
PEREZ BUENO DAVID 174,64
PUERTO VISO JAVIER FERNANDO 376,25

4.310,87
SUMA TOTAL 9.737,00

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS ORDINARIOS
POLICIA LOCAL

CABALLERO SABORIDO ANTONIO JOS 65,49
CARMONA LUQUE JOSE 174,64
DELGADO ANTON JOSE 21,83
DIAZ CARBALLIDO OCTAVIO EDUARD 203,44
DONAIRE MARTINEZ CARLOS 65,49
FERNANDEZ VAZQUEZ AMERICA 203,44
GALLEGO GARCIA JOSE CARLOS 21,83
GARCIA ARCOS FRANCISCO 203,44
GARCIA CAMPOS SEBASTIAN 203,44
GARCIA POLEY ANTONIO JESUS 203,44
GOMEZ HERRERO JOSE ANTONIO 203,44
GONZALEZ NUNEZ ANTONIO 203,44
INSA OLIVA JOSE IGNACIO 406,88
LARA CABRERA JOSE LUIS 203,44
LIRIA CORDERO FRANCISCO MANUE 203,44
MARIN PINA JOSE MANUEL 203,44
MORA ROMERO JOSE MANUEL 203,44
PASTOR SIMON PEDRO LUIS 65,49
PINA GOMEZ FERNANDO 65,49
RIVERO VARGAS FRANCISCO JOSE 65,49
SANCHEZ CABEZA FRANCISCO JOSE 130,98
VALLE DEL MIRANDA RAFAEL 203,44
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TOTAL 3.524,89
SEGUNDO. Autorizar los servicios extraordinarios en eventos correspondientes al

mes de enero de 2017, de la oficina de Emergencia, Bomberos y Proteccion Civil y del

Departamento de Policia Local de la Delegacion de la Unidad de Seguridad Ciudadana por

un importe total de 5.986,49 euros, segin la siguiente relacion:
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS EVENTOS

BOMBEROS
GOMEZ RODRIGUEZ ANTONIO 711,69
MAYA ROMERA MANUEL 492,41
ORTEGA SOTO RAFAEL 974,45
PORTILLO NAVARRO MANUEL 523,41
POZO GARRIDO MANUEL 148,73
REGUERA MUNOZ DIEGO 228,27
TOTAL 3.078,96
AGUILAR NIETO ALVARO 115,04
FELICES MARTINEZ EMILIO JUAN 148,73
MARTIN MARQUEZ JONATAN 31,00
TOTAL 294,77
SUMA TOTAL 3.373,73
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS EVENTOS
POLICIA LOCAL
FERNANDEZ VAZQUEZ AMERICA 286,66
GARCIA CAMPOS SEBASTIAN 248,00
GARCIA RODRIGUEZ ALFREDO 358,14
JIMENEZ GUTIERREZ MANUEL 286,66
LARA CABRERA JOSE LUIS 286,66
NICOLAS ORTIZ JOSE 286,66
OCANA VAZQUEZ JUAN 286,66
PEREZ ALVAREZ JOSE ANTONIO 286,66
SANCHEZ CABEZA FRANCISCO JOSE 286,66
TOTAL 2.612,76

TERCERO. Abonar los servicios extraordinarios en eventos en la ndmina del mes de
septiembre de 2017 a todos aquellos empleados que se encuentren en activo durante dicho
mes, salvo que se encuentres incurso en algun proceso de Incapacidad. A los empleados
restantes relacionados en el punto primero, se precedera a realizar una ndmina
complementaria.

CUARTO.- Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a la Secretaria
General, Intervencion General, Unidad Administrativa de Recursos Humanos a los efectos
oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. La Teniente
Alcalde del Area de Recursos Humanos y Desarrollo Estratégico. Fdo. Maria del
Carmen Suarez Serrano.”

Analizada la propuesta del Teniente de Alcalde del Area de Ciudadania y Ecologia, la
Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA:
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PRIMERO: Autorizar los servicios extraordinarios ordinarios correspondientes al
mes de enero de 2017, de la oficina de Emergencia, Bomberos y Proteccion Civil y del
Departamento de Policia Local de la Delegacion de la Unidad de Seguridad Ciudadana por

un importe total de 13.261,89 euros, segln la siguiente relacion:
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS ORDINARIOS

BOMBEROS

ALFARO GARCIA DARIO 464,59
CARMONA LUQUE JUAN DIEGO 535,74
FERNANDEZ NIEBLA JOSE MIGUEL 414,77
GOMEZ RODRIGUEZ ANTONIO 1.027,42
LUNA SIERRA JOSE MANUEL 130,98
MAYA ROMERA MANUEL 111,21
NAVARRO RIVERA ANTONIO JOSE 201,61
ORTEGA SOTO RAFAEL 1.181,21
PORTILLO NAVARRO MANUEL 592,49
POZO GARRIDO MANUEL 395,00
REGUERA MUNOZ DIEGO 152,81
VALLECILLO SALAS JOSE MANUEL 218,30
TOTAL 5.426,13
AGUILAR NIETO ALVARO 305,62
FELICES MARTINEZ EMILIO JUAN 352,36
LARA RAMIREZ JOSE MANUEL 1.997,64
LOPEZ NAVARRO CRESCENCIO 283,79
MARTIN MARQUEZ JONATAN 485,92
ORTIZ CALIZ FRANCISCO MANUE 334,65
PEREZ BUENO DAVID 174,64
PUERTO VISO JAVIER FERNANDO 376,25

4.310,87
SUMA TOTAL 9.737,00

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS ORDINARIOS
POLICIA LOCAL

CABALLERO SABORIDO ANTONIO JOS 65,49
CARMONA LUQUE JOSE 174,64
DELGADO ANTON JOSE 21,83
DIAZ CARBALLIDO OCTAVIO EDUARD 203,44
DONAIRE MARTINEZ CARLOS 65,49
FERNANDEZ VAZQUEZ AMERICA 203,44
GALLEGO GARCIA JOSE CARLOS 21,83
GARCIA ARCOS FRANCISCO 203,44
GARCIA CAMPOS SEBASTIAN 203,44
GARCIA POLEY ANTONIO JESUS 203,44
GOMEZ HERRERO JOSE ANTONIO 203,44
GONZALEZ NUNEZ ANTONIO 203,44
INSA OLIVA JOSE IGNACIO 406,88
LARA CABRERA JOSE LUIS 203,44
LIRIA CORDERO FRANCISCO MANUE 203,44
MARIN PINA JOSE MANUEL 203,44
MORA ROMERO JOSE MANUEL 203,44
PASTOR SIMON PEDRO LUIS 65,49
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PINA GOMEZ FERNANDO 65,49

RIVERO VARGAS FRANCISCO JOSE 65,49
SANCHEZ CABEZA FRANCISCO JOSE 130,98
VALLE DEL MIRANDA RAFAEL 203,44
TOTAL 3.524,89

SEGUNDO: Autorizar los servicios extraordinarios en eventos correspondientes al
mes de enero de 2017, de la oficina de Emergencia, Bomberos y Proteccion Civil y del
Departamento de Policia Local de la Delegacion de la Unidad de Seguridad Ciudadana por

un importe total de 5.986,49 euros, segun la siguiente relacion:
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS EVENTOS

BOMBEROS
GOMEZ RODRIGUEZ ANTONIO 711,69
MAYA ROMERA MANUEL 492,41
ORTEGA SOTO RAFAEL 974,45
PORTILLO NAVARRO MANUEL 523,41
POZO GARRIDO MANUEL 148,73
REGUERA MUNOZ DIEGO 228,27
TOTAL 3.078,96
AGUILAR NIETO ALVARO 115,04
FELICES MARTINEZ EMILIO JUAN 148,73
MARTIN MARQUEZ JONATAN 31,00
TOTAL 294,77
SUMA TOTAL 3.373,73
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS EVENTOS
POLICIA LOCAL
FERNANDEZ VAZQUEZ AMERICA 286,66
GARCIA CAMPOS SEBASTIAN 248,00
GARCIA RODRIGUEZ ALFREDO 358,14
JIMENEZ GUTIERREZ MANUEL 286,66
LARA CABRERA JOSE LUIS 286,66
NICOLAS ORTIZ JOSE 286,66
OCANA VAZQUEZ JUAN 286,66
PEREZ ALVAREZ JOSE ANTONIO 286,66
SANCHEZ CABEZA FRANCISCO JOSE 286,66
TOTAL 2.612,76

TERCERO: Abonar los servicios extraordinarios en eventos en la nomina del mes de
septiembre de 2017 a todos aquellos empleados que se encuentren en activo durante dicho
mes, salvo que se encuentres incurso en algin proceso de Incapacidad. A los empleados
restantes relacionados en el punto primero, se precederda a realizar una noémina
complementaria.

CUARTO: Dar traslado de la presente propuesta, una vez aprobada, a la Secretaria
General, Intervencion General, Unidad Administrativa de Recursos Humanos a los efectos
oportunos.

QUINTO: Del presente acuerdo se dara traslado al Departamento de Recursos
Humanos, a los efectos de seguir la tramitacion reglamentaria del expediente.
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PUNTO 9°.- (EXPTE. 550/2017).- PROPUESTA DE LA TENIENTE DE
ALCALDE DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, RELATIVA A “CUENTA
JUSTIFICATIVA DEL EXPEDIENTE N° 154/2016 DE SUBVENCION CONCEDIDO
A LA ENTIDAD “ASOCIACION IESV RESURREXIT ALLELUIS EL RESUCITADO”
CON C.LF: G90068792”. APROBACION.

Por la Teniente de Alcalde del Area de Bienestar Social, se dio exposicion a la
siguiente Propuesta:

“PROPUESTA DE LA SEXTA TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE
BIENESTAR SOCIAL A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

Dofia M® José Ruiz Tagua, Sexta Teniente de Alcalde del Area de Bienestar Social e Igualdad
del Excmo. Ayuntamiento de Utrera, en relacion con el expediente tramitado en la Unidad
Administrativa de Servicios Sociales para justificar la subvencion otorgada a la entidad
Asociacion IESV Resurrexit Alleluis El Resucitado, con CIF G90068792 y domicilio en
Avenida San Juan Bosco n°60 de Utrera, por importe de 12.000€ (doce mil euros) para
“Gastos de mantenimiento del servicio de comedor social para el ejercicio 20167, visto
informe de la Técnico de Administracion General del area de Bienestar Social que
literalmente dice: “/NFORME DE JUSTIFICACION DE SUBVENCION NOMINATIVA A LA
ASOCIACION 1ESV RESURREXIT ALLELUIS, EL RESUCITADO.

Doiia M* Mercedes Mena Gdlvez, Técnico de Administracién General del Area de Bienestar Social
del Ayuntamiento de Utrera, en relacion con el expediente tramitado en la Delegacion Municipal de
Servicios Sociales para justificar la subvencion que le fue concedida a la Entidad IESV Resurrexit
Alleluis El Resucitado, con CIF G90068792, por importe de 12.000€ (doce mil euros) para “Gastos
de mantenimiento del servicio de comedor social para el ejercicio 2016

INFORMA:

Primero: Que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local celebrada el dia 16 de diciembre
de 2016, en su punto 3°.- (EXPTE. 616/2016) se concedio una subvencion a la entidad Entidad
IESV Resurrexit Alleluis El Resucitado, con CIF G90068792, por importe de 12.000€ (doce mil
euros)

Segundo: Que por parte de los interesados el pasado 19 de abril de 2017 con numero de
Registro de Entrada 14980, se han presentado los siguientes documentos:

1.Cuenta Justificativa (Modelo 3)

2.Facturas originales que reunen los requisitos exigidos en cuanto a la subvencion

concedida.

Tercero: Que analizada la documentacion aportada por dicha Entidad se comprueba la
realizacion de gastos de funcionamiento en la forma y plazos establecidos, considerandose, por
tanto, justificado el presupuesto de la subvencion por importe de 12.000,00€ (doce mil euros),
segun la siguiente Cuenta Justificativa
Numero de Expediente: 154/2016
Beneficiario: “Asociacion IESV Resurrexit Alleluis El Resucitado”

CIF: G90068792
Denominacion del Proyecto: “Gastos de mantenimiento del servicio de comedor social para el
ejercicio 2016 .
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Fecha de presentacion de cuenta Justificativa: 19 de abril de 2017.
Presentacion de documentos requeridos: Si
Importe concedido: 12.000,00€ (doce mil euros)

Presupuesto Aceptado: 12.000,00€ ( doce mil euros)

Importe Justificado: 12.777,93€ (doce mil setecientos setenta y siete euros con noventa y tres
céntimos de euros)

En Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente informe. LA TECNICO DE
ADMINISTRACION GENERAL DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL. Fdo: M* Mercedes
Mena Galvez.”

En su consecuencia, vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcién del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar la Cuenta Justificativa, entendiendo debidamente justificada el
siguiente expediente de subvencion:

Numero de Expediente: 154/2016

Beneficiario: “IESV Resurrexit Alleluis El Resucitado”

CIF: G90068792

Denominacion del Proyecto: “Gastos para mantenimiento del servicio de comedor social
para el ejercicio 2016”.

Fecha de presentacion de cuenta Justificativa: 19 de abril de 2017.

Presentacion de documentos requeridos: Si

Importe concedido: 12.000,00€ (doce mil euros)

Presupuesto Aceptado: 12.000,00€ ( doce mil euros)

Importe Justificado: 12.777,93€ (doce mil setecientos setenta y siete euros con noventa y tres
céntimos de euros)

SEGUNDO.- Dar cuenta a la Intervencién de Fondos y al Departamento de Servicios
Sociales, a fin de continuar con la tramitacion reglamenteria del expediente.

TERCERO.- Notificar el Acuerdo al interesado, indicandole los recursos legales
procedentes.

En Utrera en la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. La Sexta Teniente
de Alcalde de Bienestar Social e Igualdad. Fdo: Dofia Maria José Ruiz Tagua.”

Analizada la propuesta de la Teniente de Alcalde del Area de Bienestar Social, la Junta
de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la Cuenta Justificativa, entendiendo debidamente justificada el
siguiente expediente de subvencion:
Numero de Expediente: 154/2016
Beneficiario: “IESV Resurrexit Alleluis El Resucitado”
CIF: G90068792
Denominacion del Proyecto: “Gastos para mantenimiento del servicio de comedor social
para el ejercicio 2016”.
Fecha de presentacion de cuenta Justificativa: 19 de abril de 2017.
Presentacion de documentos requeridos: Si
Importe concedido: 12.000,00€ (doce mil euros)
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Presupuesto Aceptado: 12.000,00€ ( doce mil euros)
Importe Justificado: 12.777,93€ (doce mil setecientos setenta y siete euros con noventa y tres
céntimos de euros)

SEGUNDO: Dar cuenta a la Intervencion de Fondos y al Departamento de Servicios
Sociales, a fin de continuar con la tramitacion reglamenteria del expediente.

TERCERO: Notificar el Acuerdo al interesado, indicandole los recursos legales
procedentes.

CUARTO: Del presente acuerdo se dard traslado a la Oficina de Servicios Sociales, a
los efectos de seguir la tramitacion reglamentaria del expediente.

PUNTO 10°- (EXPTE. 551/2017).- PROPUESTA DE LA CONCEJAL,
DELEGADA DE POLITICAS SOCIALES E IGUALDAD, RELATIVA A
“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
UTRERA Y LA ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD “VIRGEN DE
CONSOLACION” PARA LA CONTINUIDAD DEL PROGRAMA DE ACTIVIDADES
PARA EL ANO 2017. AUTORIZAR EL GASTO DE 2.500,00 €. CON CARGO A LA
PARTIDA PRESUPUESTARIA A-02 2310 48906”. APROBACION

Por la Concejal, Delegada de Politicas Sociales e Igualdad, se dio exposicion a la
siguiente Propuesta:

“PROPUESTA DE APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
EL AYUNTAMIENTO DE UTRERA'Y LA ASOCIACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD “VIRGEN DE CONSOLACION” PARA EL ANO 2017

El Ayuntamiento de Utrera tiene atribuidas competencias en materia de prestacion de
Ser-vicios Sociales en virtud de lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, en su art. 25.1 establece que “el/ Municipio, para la gestion de
sus intereses, y en el ambito de sus competencias, puede promover toda clase de actividades
y prestar cuantos servicios publicos contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones
de la comunidad vecinal”, asi como en el art. 72 de la citada Ley, donde expone que “las
Corporaciones Locales favorecen el desarrollo de las asociaciones para la defensa de los
intereses generales o sectoriales de la vecindad, les facilitan la mds amplia informacion
sobre sus actividades y, dentro de sus posibilidades, el uso de los medios publicos y el
acceso a las ayudas economicas para la realizacion de sus actividades e impulsan su
participacion en la gestion de la Corporacion”.

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las
administraciones publicas, en su art.86 establece que las Administraciones Publicas podran
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celebrar convenios con personas de derecho privado, siempre que no sean contrarios al
ordenamiento juridico, ni versen sobre materias no susceptibles de transaccion y tengan por
objeto satisfacer el interés publico que tienen encomendado.

Asimismo, la Ley 7/2001 de 12 de julio del Voluntariado, determina entre las
competencias de las Entidades Locales la de establecer medidas de apoyo financiero para el
desarrollo de acciones voluntarias, y concertar o conveniar con las entidades que las
promueven los servicios que se estimen oportunos.

Desde su creacion, la Asociacion de Personas con Discapacidad “Virgen de
Consolacion” ha sido siempre un ejemplo de seriedad, organizacion y planificacion,
mostrando siempre una buena disposicion para colaborar con otras asociaciones y con este
Ayuntamiento.

El papel desarrollado por la Asociacion de Personas con Discapacidad “Virgen de
Consolacion” es ampliamente conocido y valorado por la ciudadania utrerana,
considerandose de gran importancia que puedan continuar con su labor, por lo que vengo en
proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente

ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar la firma por ambas partes del convenio de colaboracion que se
adjunta en el que se recoge a través de sus acuerdos los compromisos de ambas partes para la
continuidad del Programa de Actividades para el afio 2017.

SEGUNDO.- Aprobar la concesion de la subvencion indicada en el Convenio por un
importe de 2.500€, existiendo consignacion presupuestaria en la partida A02 2310 48906.

TERCERO.- Ordenar el abono, en concepto de anticipo, del 75 por 100 del importe
de la subvencion concedida a la Asociacion de Personas con Discapacidad Virgen de
Consolacion. El abono del 25 por 100 restante a esta entidad se realizard una vez finalizado
el proyecto y previa presentacion de la memoria de ejecucion y conclusiones del mismo, asi
como de la justificacion de los gastos y pagos efectivamente realizados y demas
documentacion exigida en el Convenio de Colaboracion en su clausula SEGUNDA.

CUARTO.-Dar cuenta a la Intervencion de Fondos municipal y al Departamento de
Servicios Sociales a efectos de continuar la tramitacion del expediente.

QUINTO.- Notificar el Acuerdo al interesado a los efectos correspondiente.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. La
concejal Delegada de Politicas Sociales e Igualdad. Fdo: Carmen Violeta Fernandez
Terrino.

“CONVENIQ DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE UTRERA Y LA ASOCIACION DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD “VIRGEN DE CONSOLACION” PARA EL ANO 2017”
REUNIDOS

De una parte, Don JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS, con D.N.L: 75.434.368-A, en calidad de Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Utrera, con CLF: P-4109500-A, y domicilio en Utrera, Plaza de Gibaxa, 1, 41710, asistido por el Sr. Secretario
General de la Corporacion, don Juan Borrego Lopez, que da fe del acto.

Y de otra, Dofia EVA MARIA AGUILERA AGUILERA, con D.N.I: 79.191.464A, Presidenta de la Asociacién de Personas
con Discapacidad “Virgen de Consolacion” con C.1F.:G-914422771, domiciliada en Plaza de Bailén n° 19 de Utrera e inscrita
en el registro Provincial de Asociaciones de Sevilla con el numero 10.662 y en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas de
Utrera con el nimero 206.

INTERVIENEN

Ambas partes comparecen en nombre y representacion del Ayuntamiento de Utrera y la Asociacion de Personas con
Discapacidad "Virgen de Consolacion” respectivamente, y de modo reciproco se reconocen legitimidad y capacidad juridica para
formalizar el presente convenio, a cuyo efecto,
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MANIFIESTAN

PRIMERA.- Que el Ayuntamiento de Utrera tiene atribuidas competencias en materia de prestacion de Servicios
Sociales en virtud de lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su art. 25.1
establece que “el Municipio, para la gestion de sus intereses, y en el ambito de sus competencias, puede promover toda clase de
actividades y prestar cuantos servicios publicos contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad
vecinal”, asi como en el art. 72 de la citada Ley, donde expone que “las Corporaciones Locales favorecen el desarrollo de las
asociaciones para la defensa de los intereses gene-rales o sectoriales de la vecindad, les facilitan la mas amplia informacion
sobre sus actividades y, dentro de sus posibilidades, el uso de los medios publicos y el acceso a las ayudas economicas para la
realizacion de sus actividades e impulsan su participacion en la gestion de la Corporacion”.

La Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en su art.86 establece que:
“ Las Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos, convenios o contratos con personas tanto de Derecho publico
como privado, siempre que no sean contrarios al ordenamiento juridico ni versen sobre materias no susceptibles de transaccion y
tengan por objeto satisfacer el interés publico que tienen encomen-dado, con el alcance, efectos y régimen juridico especifico que,
en su caso, prevea la disposicion que lo regule, pudiendo tales actos tener la consideracion de finalizadores de los procedimientos
administrativos o insertarse en los mismos con cardcter previo, vinculante o no, a la resolucion que les ponga fin.”

Asimismo, la Ley 7/2001 de 12 de julio del Voluntariado, determina entre las competencias de las Entidades Locales la
de establecer medidas de apoyo financiero para el desarrollo de acciones voluntarias, y concertar o con-venir con las entidades
que las promueven los servicios que se estimen oportunos.

SEGUNDA.- Que el Ayuntamiento de Utrera, como organo encargado de desarrollar la politica de servicios so-ciales
entiende que los Servicios Sociales son el conjunto de servicios, recursos y prestaciones orientados a satisfacer el derecho de
todas las personas a la Proteccion Social, en los términos recogidos en las Leyes, y tienen como finalidad la prevencion, atencion
o cobertura de las necesidades individuales y sociales basicas de las personas en su entorno, con el fin de alcanzar o mejorar su
bienestar, para lo cual considera preciso establecer una estrecha colaboracion con esta Entidad Ciudadana que participa en este
proceso de fomento de iniciativas de integracion social en nuestra Ciudad.

TERCERA.-Que la Asociacion de Personas con Discapacidad "Virgen de Consolacion” tiene como finalidad y
competencias, conforme a lo establecido en sus Estatutos:

-La promocion, defensa, asesoramiento, informacion y orientacion de las personas que presenten algin tipo de discapacidad
fisica, psiquica, sensorial y/u organica, y de sus familiares, pertenecientes al municipio de Utrera y su comarca. Todo ello en
orden a difundir y resolver su problematica. En especial se atenderan entre otros los siguientes colectivos: mujeres
discapacitadas, mayores, menores, desempleados, asi como cualquier otro grupo en riesgo de exclusion social que
igualmente presente discapacidad fisica.

-Fomentar el asociacionismo entre sus miembros y la unidad de las personas discapacitadas y sus familiares, para una mejor
defensa y promocion de sus condciones de vida..

-Instar de todos aquellos organismos publicos y/o privados de ambito local, provincial, autonémico, estatal o internacional
ya existentes o de nueva creacion, la adopcion de las medidas pertinentes, en orden a lograr la completa integracion social y
laboral de las personas discapacitadas fisicas de la localidad de Utrera y su comarca..

-Promover y alentar la participacion de la Asociacion en todos aquellos organismos publicos o privados, de dmbito
provincial, autonémico y estatl o internacional ya existentes o de nueva creacion, que de modo directo o indirecto, puedan
contibuir a la realizacion de los fines de la Asociacion o redundar en beneficio de las personas discapacitadas fisicas del
ambito territorial antes indicado.

-Promover la eliminacion de barreras sociales, en la comunicacion, arquitectonicas y en el transporte.

-Fomentar el desarrollo integral del individuo a través de actividades de ocio y tiempo libre (excursiones y convivencias),
culturales, deportivas y de cualquier otra que suponga un enriquecimiento humano de la persona.

-La creacion y/o participacion en entidades mercantiles y civiles, cualquiera que sea su naturaleza, centros de formacion, de
atencion e integracion laboral de personas condiscapacidad en especial: Centros Especiales de Empleo, Talleres de
Fomarcion Profesional Ocupacional, informatica, manualidades, unidades de estancia diur-na, centros de rehabilitacion,
efc...

-Estimular la participacion social a través de programas de fomento y formacion del voluntariado, creando una conciencia
de solidaridad y entrega en los diferentes ambitos de la Asociacion que constribuya a poner en marcha los programas y
actividades que se propongan.

-Fomentar la igualdad, promocion y formacion de la mujer, integrando en todas nuestras acciones la igualdad de género
como eje transversal.

-Denunciar discriminaciones que se realicen contra el desarrollo fisico e intelectual de mujeres y nifias por su razon de
género y capacidad.

-Potenciar y difundir una imagen de la mujer y nifia discapacitada positiva alejada de conceptos sociales discri-minatorios.
-Promover el acceso a las mujeres y nifias con discapacidad a todas las esferas de la sociedad en condiciones de igualdad al
resto de los ciudadanos.

CUARTA.-Que ambas partes son conscientes de las dificultades con las que se encuentran las personas con minusvalias
para hacer efectiva la plena integracion escolar, laboral y social.
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QUINTA.- Para que este proyecto pueda seguir adelante, la Asociacion de Personas con Discapacidad "Virgen de
Consolacion" aporta sus voluntarios que ponen en marcha un amplio programa de actividades de ocio y tiempo libre, actividades
formativas y de apoyo a las familias.

Por otra parte, el Ayuntamiento de Utrera colabora aportando la cantidad indicada del presupuesto municipal en la
partida A02.2310.48906.

SEXTA.- Que ambas partes son conscientes de la necesidad de aunar esfuerzos para mantener el Programa de
Actividades de la Asociacion para que se prolongue en el tiempo, manifestando el Ayuntamiento de Utrera su deseo de colaborar
con la Asociacion de Personas con Discapacidad "Virgen de Consolacion”, instrumentalizan-dose dicha colaboracion en un
Convenio, segun lo esta-blecido en el art. 28 de la Ley de Subvenciones en relacion con el art. 65 del Reglamento que la
desarrolla, ya que nos encontramos con una Subvencion que se concede de forma directa en virtud de la posibilidad contemplada
en la Ley de Subvenciones en su art. 22.2 a).

Que segun lo establecido en el art. 65.3 del Reglamento, el presente Convenio tiene cardcter de base reguladora de la
concesion de la subvencion a los efectos de lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones.

SEPTIMA.- La Asociacion de Personas con Discapacidad "Virgen de Consolacion" acredita con anterioridad a dictarse
la propuesta de resolucion de concesion que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social.

Por tanto, en atencion a las consideraciones que preceden, las partes intervinientes en este acto, en virtud de la
representacion que ostentan, acuerdan suscribir el presente Convenio de Colaboracion que articulan a tenor de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO.-EI objetivo del presente Convenio es el de establecer acuerdos de colaboracion entre el Ayunta-miento de
Utrera y la Asociacion de Personas con Discapacidad "Virgen de Consolacion" para el desarrollo del proyecto “Gastos de
funcionamiento y mantenimiento 2017".

Este programa tienen como objetivos fundamentale cubrir el sostenimiento de los gastos de funcionamiento de la
Asociacion que sirven de base para el desarrollo de todas las actividades y talleres que se llevan a cabo en la aso-ciacion durante
el afio y lograr una participacion activa de las personas con discapacidad en la gestion de la aso-ciacion.

SEGUNDO.-La Asociacion de Personas con Discapacidad "Virgen de Consolacion" cuenta con el personal necesario,
unido a la citada Asociacion por medio de una relacion contractual o de cualquier otra indole, ya colabore directa o
indirectamente en la ejecucion del Programa objeto del presente Convenio, dependerd solo y ex-clusivamente de la Asociacion de
Personas con Discapacidad "Virgen de Consolacion”, a todos los efectos de derechos y obligaciones laborales, y en ningiin caso
podra existir vinculo de dependencia entre dicho personal y el Ayuntamiento de Utrera, comprometiéndose la Asociacion a:

a) Ejecutar las actividades desde el uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil dieciseis.

b) Difundir la publicidad que al objeto se realice adoptando las medidas de difusion contenidas en el apartado 4 del articulo 18
de la Ley General de Subvenciones, es decir, dar adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de programas,
actividades, inversiones o actuaciones que son objeto de la subvencion.

¢) Aportar todos los medios materiales disponibles por parte de la Asociacion para el buen desarrollo de las acti-vidades que se
lleven a cabo.

d) Suscribir una poliza de seguros de responsabilidad civil y accidentes que cubra los riegos que pudieran sufrir los beneficiarios
de las actividades.

e) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el organo concedente, asi como cualesquiera otras de
comprobacion y control financiero que puedan realizar los organos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios,
aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

f) Comunicar al organo concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que finan-cien las
actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a
la justificacion de la aplicacion dada a los fondos recibidos.

g) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demds documentos debidamente auditados en los términos exigidos
por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, con la finalidad de garantizar el adecuado
ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

h) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos, en
tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos y al correspondiente interés de demora en los supuestos contemplados en el
articulo 37 y 40 de la Ley General de Subvenciones.

) Como beneficiaria de subvencion estara obligada a justificar ante el Ayuntamiento el 100% del coste total del proyecto.

k) En el caso de haber solicitado el pago anticipado de la subvencion concedida, el abono de la cantidad corres-pondiente al
mismo se realizard sin justificacion previa por parte de las Entidades.

No obstante, para el abono del resto, es requisito indispensable la justificacion 100% del coste total de ejecucion del
proyecto en el plazo mdximo de un mes desde la finalizacion de este convenio.

Si el proyecto contiene una subvencion solicitada a otra Administracion Publica, se justificara aportando copia de la
Resolucion correspondiente.

La justificacion, se efectuard, conforme a lo establecido en el art. 30 de la Ley General de Subvenciones en relacion con
el art. 72 del Reglamento que desarrolla la mencionada Ley, a través de la correspondiente Cuenta Justificativa que
necesariamente habra de contener:

- Certificacion acreditativa de que los fondos recibidos del Excmo. Ayuntamiento de Utrera en concep-to de
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subvencion han sido aplicados en su totalidad a los fines que han motivado la concesion y que se han cumplido los requisitos y
condiciones que determinaron la concesion o disfrute de la misma, expedida por el be-neficiario o su representante.

- Memoria final explicativa del Proyecto concertado, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos.

- Un ejemplar de cada uno de los estudios, programas, publicaciones, carteles y cuanta documentacion grdfica y
escrita haya sido generada como consecuencia de la actividad subvencionada. En tales ejemplares de-bera constar el patrocinio
del Area de Salud y Bienestar Social del Ayuntamiento de Utrera.

- Memoria economica justificativa del coste de las actividades realizadas que contendra:

1. Facturas originales, correctamente emitidas que justifiquen la aplicacion de los fondos otorgados.

2. Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del proveedor y del im-porte.

3. Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con indicacion del
importe y su procedencia.

- Los gastos de personal se justificaran mediante recibos de nominas firmadas por los perceptores y justificantes de
las cotizaciones a la Seguridad Social y de las retenciones a Hacienda.

1) Asimismo, la Entidad se responsabiliza de mantener absoluta confidencialidad sobre los datos que pudiera conocer con ocasion
del desarrollo del presente convenio y, en su caso, conforme a las instrucciones del Area de Participacién Ciudadana,
Inmigracion y Cooperacion al Desarrollo y que no los aplicara o utilizard con fin distinto, ni los comunicara, ni siquiera para su
conservacion, a otras personas, en cumplimiento de la “Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Cardcter Personal (en adelante LOPD)”.

Ademas, debera cumplir las medidas técnicas y organizativas estipuladas en la normativa de desarrollo de la ley y el
nuevo Real Decreto 1.720/2007, de 21 de diciembre, que establece el Reglamento de desarrollo de la LOPD, para el tratamiento
de los datos de cardcter personal de nivel basico, medio o alto segun corresponda.

En el caso de que la entidad, o cualquiera de sus miembros, destinen los datos a otra finalidad, los comunique o los
utilice incumpliendo las estipulaciones del presente convenio, sera responsable de las infracciones cometidas.

La entidad, se obliga ademas a mantener el secreto profesional exigido por el articulo 10 de la LOPD, respecto de
cualquiera de los datos de cardacter personal a los que tenga acceso con motivo de la realizacion del proyecto objeto del presente
convenio. Esta obligacion sera de aplicacion a todas las personas de la entidad que tengan acceso a dicho datos y subsistira
indefinidamente, una vez finalizada la vigencia del presente convenio.

TERCERQO.- La Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccion a la infancia y la ado-lescencia
crea el registro central de delincuentes sexuales cuya organizacion y funcionamiento aparecen reco-gidos en el Real Decreto
110072015, de 11 de diciembre por el que se regula el Registro Central de delincuentes sexuales.

La finalidad del Registro, de acuerdo con lo establecido en su reglamento, es contribuir a la proteccion de los menores
contra la explotacion y el abuso sexual, mediante el establecimiento de un mecanismo de prevencion que permita conocer, si
quienes pretenden el acceso y ejercicio de profesiones, oficios y actividades que impliquen el contacto habitual con menores,
carecen o no de condenas penales por delitos contra la libertad e indemnidad sexual o por trata de seres humanos con fines de
explotacion sexual.

Es por lo tanto obligacion de este Ayuntamiento constatar que no existe condena con sentencia firme sobre el personal al
que hace referencia la norma citada, por lo que la Asociacion deberd de aportar la correspondiente certificacion negativa que, en
todo caso, se expedira preferentemente por medios electronicos, de todo el per-sonal que vaya a trabajar con menores.

CUARTO.- El Ayuntamiento de Utrera aportara 1.875 (MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO EUROS) con
cargo a la partida A02.2310.48906, comprometiéndose el Ayuntamiento ademds a:

a) Establecer el control necesario para que el mismo se lleve a cabo en los términos recogidos en este Convenio y se realicen
cada una de las actividades propuestas.

b) Entregar a la Asociacion Juvenil Aldaba dicha subvencion que corresponde a los servicios de organizacion, funcionamiento y
gestion de las actividades. Esta cantidad no tiene caracter de salario, dado que el presente convenio no estd sujeto a la
legislacion laboral, por lo que en la subvencion se entienden comprendidos todos los conceptos gratificables que pudieran
corresponder a la prestacion de los servicios que se acuerdan, estando excluidos de la subvencion los gastos por adquisicion de
material inventariable que puedan ser considerados gastos por inversion

QUINTO.- Asimismo y de acuerdo con lo establecido en el art. 34.4 de la Ley 28/2003 General de Subvenciones, en
relacion con el art. 88 puntos 1 y 2 del Reglamento que la desarrolla: “podran realizarse pagos antici-pados que supondran
entregas de fondos con caracter previo a la justificacion, como financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones
inherentes a la subvencion”.

Dicho pago anticipado supondra la entrega de fondos con cardcter previo a la justificacion que podra alcanzar hasta el
75% de la subvencion concedida. Cuando supere dicho porcentaje debera estar garantizado mediante Aval Bancario o Seguro de
Caucion por cantidad igual a la cantidad subvencionada.

El aval sera prestado por Bancos, Cajas de Ahorro, Cooperativas de crédito, establecimientos financieros de cré-dito y
sociedades de garantia reciproca autorizadas para operar en Esparia; debera de ser solidario respecto al obligado principal, con
renuncia expresa al beneficio de exclusion y con compromiso de pago al primer reque-rimiento del Ayuntamiento de Utrera y de
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duracion indefinida, permaneciendo vigente hasta que el propio Ayun-tamiento declare la extincion de la obligacion garantizada
y la cancelacion del aval.

El contrato de seguro de caucion se celebrara con entidad aseguradora autorizada para operar en este ramo del seguro
en Esparia y cumpla con los requisitos legales exigidos. La garantia se constituird en forma de certificado individual de seguro,
haciendo referencia expresa a que la falta de pago de la prima, sea unica, primera o si-guientes, no dard derecho a resolver el
contrato, ni quedard extinguido, asumiendo al asegurador el compromiso de indemnizar al primer requerimiento del
Ayuntamiento de Utrera y estando en vigor hasta que el propio Ayun-tamiento autorice su cancelacion o devolucion. Ambos
documentos deberan ser conformados por la Asesoria Juridica de este Ayuntamiento.

SEXTO.- La concesion de la presente subvencion es compatible con cualquier otro tipo de subvencion, ayuda, ingreso o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Union Europea o de organismos internacionales. Se establece, no obstante, la in-compatibilidad con cualquier otra subvencion
proveniente de otra Area o Departamento de este Ayuntamiento para el mismo proyecto.

SEPTIMO.- El presente Convenio entrard en vigor, a partir de su firma y finalizard el 31 de diciembre de 2.017,
renovable cada aiio por acuerdo de ambas partes.

OCTAVO.- Seran causa de resolucion del presente Convenio las siguientes:

a) El incumplimiento, por alguna de las partes firmantes, de cualquiera de los acuerdos consignados en el presente Convenio.

b) El mutuo acuerdo.

¢) La imposicion a la Entidad o a sus directivos de sancion administrativa, pena o medida de seguridad que deriven de acciones y
omisiones que se hubieren producido en el ambito de su actividad.

La incoacion de diligencias penales o administrativas relativas a acciones y omisiones realizadas por la Entidad o sus
directivos en el ambito de su actividades podra dar lugar a la suspension de la ejecucion del Convenio.

Tanto la resolucion del Convenio como la suspension del mismo por alguna de las causas contempladas en el presente
acuerdo, salvo el mutuo acuerdo, deberan acordarse previa audiencia de la Entidad.

Asimismo, subsistivan en cualquiera de los casos de resolucion o suspension las obligaciones relativas a la justificacion
de los fondos percibidos y al procedimiento a tal efecto establecido.

NOVENO .- En todo lo no previsto en el presente Convenio sera de aplicacion lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre General de Subvenciones y en el Reglamento que la desarrolla, aprobado por Real Decreto 887/2006 de 21 de julio.

DECIMO.- Cualquier cambio se supeditard al previo acuerdo entre las partes.

UNDECIMO.- Las cuestiones litigiosas que este Convenio pudiera suscitar deberdn resolverse de mutuo acuerdo entre
las partes. Caso de no producirse acuerdo, las partes se someten a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales de Utrera.

Y en prueba de conformidad a lo acordado en el presente Convenio, por ambas partes, se firma el mismo, por triplicado
y a un solo efecto, en Utrera a de Septiembre de dos mil diecisiete.

EL ALCALDE-PRESIDENTE.- José Maria Villalobos Ramos.- LA PRESIDENTA DE LA ASOCIACION.- Eva Maria Aguilera
Aguilera.- EL SECRETARIO GENERAL.- Juan Borrego Lopez.”

Analizada la Concejal, Delegada de Politicas Sociales e Igualdad, la Junta de Gobierno
Local por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la firma por ambas partes del convenio de colaboracion que se
adjunta en el que se recoge a través de sus acuerdos los compromisos de ambas partes para la
continuidad del Programa de Actividades para el afio 2017.

SEGUNDO: Aprobar la concesion de la subvencion indicada en el Convenio por un
importe de 2.500€, existiendo consignacion presupuestaria en la partida A02 2310 48906.

TERCERO: Ordenar el abono, en concepto de anticipo, del 75 por 100 del importe de
la subvencién concedida a la Asociacidon de Personas con Discapacidad Virgen de
Consolacion. El abono del 25 por 100 restante a esta entidad se realizara una vez finalizado
el proyecto y previa presentacion de la memoria de ejecucion y conclusiones del mismo, asi
como de la justificacion de los gastos y pagos efectivamente realizados y demas
documentacion exigida en el Convenio de Colaboracion en su clausula SEGUNDA.
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CUARTO: Dar cuenta a la Intervencién de Fondos municipal y al Departamento de
Servicios Sociales a efectos de continuar la tramitacion del expediente.

QUINTO: Notificar el Acuerdo al interesado a los efectos correspondiente.

SEXTO: Del presente acuerdo se dara traslado a la Oficina de Servicios Sociales, a los
efectos de seguir la tramitacion reglamentaria del expediente.

PUNTO 11°.- (EXPTE. 552/2017).- PROPUESTA DE LA CONCEJAL,
DELEGADA DE POLITICAS SOCIALES E IGUALDAD, RELATIVA A
“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
UTRERA Y LA “ASAMBLEA LOCAL DE LA CRUZ ROJA” PARA LA
REALIZACION DEL PROYECTO DENOMINADO “FORMACION PARA EL
EMPLEO Y ACTIVIDADES DE OCIO Y VIDA ASOCIATIVA PARA USUARIOS Y
VOLUNTARIOS DE CRUZ ROJA”. AUTORIZAR EL GASTO DE 5.000,00 €. CON
CARGO A LA PARTIDA PRESUPUESTARIA A-02 2310 48801”. APROBACION

Por la Concejal, Delegada de Politicas Sociales e Igualdad, se dio exposicion a la
siguiente Propuesta:

“PROPUESTA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

El Ayuntamiento de Utrera tiene atribuidas competencias en materia de prestacion de
Servicios Sociales en virtud de lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, en su art. 25.1 establece que “el Municipio, para la gestion de
sus intereses, y en el ambito de sus competencias, puede promover toda clase de actividades
y prestar cuantos servicios publicos contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones
de la comunidad vecinal”, asi como en el art. 72 de la citada Ley, donde expone que “las
Corporaciones Locales favorecen el desarrollo de las asociaciones para la defensa de los
intereses generales o sectoriales de la vecindad, les facilitan la mas amplia informacion
sobre sus actividades y, dentro de sus posibilidades, el uso de los medios publicos y el
acceso a las ayudas econdmicas para la realizacion de sus actividades e impulsan su
participacion en la gestion de la Corporacion”.

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas, en su art.86 establece que las Administraciones Publicas podran
celebrar convenios con personas de derecho privado, siempre que no sean contrarios al
ordenamiento juridico, ni versen sobre materias no susceptibles de transaccion y tengan por
objeto satisfacer el interés publico que tienen encomendado.

Asimismo, la Ley 7/2001 de 12 de julio del Voluntariado, determina entre las
competencias de las Entidades Locales la de establecer medidas de apoyo financiero para el
desarrollo de acciones voluntarias, y concertar o conveniar con las entidades que las
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promueven los servicios que se estimen oportunos.

La Asamblea Local de la Cruz Roja viene trabajando con una larga trayectoria de
seriedad, organizacidon, planificacién, mostrando siempre una buena disposicion para
colaborar con otras asociaciones y especialmente con este Ayuntamiento.

El papel desarrollado por la Asamblea Local de la Cruz Roja es ampliamente conocido
y valorado por la ciudadania utrerana, considerandose de gran importancia que puedan
continuar con su labor, por lo que vengo en proponer a la Junta de Gobierno Local la
adopcion del siguiente

ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar el Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Utrera y
la “Asamblea Local de la Cruz Roja” con C.I.F. Q2866001G para la realizacion del proyecto
denominado: “Formacion para el empleo y actividades de ocio y vida asociativa para
usuarios y voluntarios de Cruz Roja".

SEGUNDO: Aprobar la concesion de subvencidon por un importe total de 5.000,00
euros a la “Asamblea Local de la Cruz Roja” con C.I.LF. Q2866001G, para la realizacion del
proyecto denominado: "Formacion para el empleo y actividades de ocio y vida asociativa
para usuarios y voluntarios de Cruz Roja".

TERCERO: Autorizar el gasto total de 5.000,00 euros a favor de la Asamblea Local
de la Cruz Roja cargo a la Partida Presupuestaria Municipal A02.2310.48801 de 2.017.

CUARTO: Ordenar el abono, en concepto de anticipo, del 75 por 100 del importe de
la subvencidon concedida a la Asamblea Local de la Cruz Roja. El abono del 25 por 100
restante a esta entidad se realizard una vez finalizado el proyecto y previa presentacion de la
memoria de ejecucion y conclusiones del mismo, asi como de la justificacion de los gastos y
pagos efectiva-mente realizados y demds documentacion exigida en el Convenio de
Colaboracion en su clausula SEGUNDA.

QUINTO: Dar traslado del presente acuerdo a la Delegacion Municipal de Politicas
Sociales, con la finalidad de continuar con la tramitacion del expediente y suscripcion del
Convenio de Colaboracion.

SEXTO: Del presente acuerdo se dard traslado a los interesados indicandoles los
recursos legales oportunos.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. La
CONCEJAL DELEGADA DE EDUCACION, JUVENTUD E INFANCIA Y
SERVICIOS SOCIALES.-Fdo.: Doiia CARMEN VIOLETA FERNANDEZ TERRINO.

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE UTRERA Y LAASAMBLEA LOCAL DE LA CRUZ _
ROJA PARA EL ANO 2017”
REUNIDOS

De una parte, Don JOSE MARIA VILLALOBOS RAMOS, con D.N.I.: 75.434.368-A, en calidad de Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Utrera, con C.LF: P-4109500-A, y domicilio en Utrera, Plaza de Gibaxa, 1, 41710, asistido por el Sr. Secretario
General de la Corporacion, Don Juan Borrego Lopez, que da fe del acto.

Y de otra, Don MARIA DOLORES SANCHEZ DOMINGUEZ, con D.N.I: 28.265.089-N Presidenta de la Asamblea Local
de la Cruz Roja con C.1.F.:02866001G, domiciliada en la calle Molares n° 52 de Utrera, y con numero AS-E-1 en el Registro de
Entidades y Centros de la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales de la Junta de Andalucia.

INTERVIENEN

Ambas partes comparecen en nombre y representacion del Ayuntamiento de Utrera y la Asamblea Local de la Cruz Roja
respectivamente, y de modo reciproco se reconocen legitimidad y capacidad juridica para formalizar el presente convenio, a cuyo
efecto,

MANIFIESTAN
PRIMERA.- Que el Ayuntamiento de Utrera tiene atribuidas competencias en materia de prestacion de Ser-vicios
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Sociales en virtud de lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su art. 25.1
establece que “el Municipio, para la gestion de sus intereses, y en el ambito de sus com-petencias, puede promover toda clase de
actividades y prestar cuantos servicios publicos contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad
vecinal”, asi como en el art. 72 de la citada Ley, donde expone que “las Corporaciones Locales favorecen el desarrollo de las
asociaciones para la defensa de los intereses generales o sectoriales de la vecindad, les facilitan la mas amplia informacion sobre
sus actividades y, dentro de sus posibilidades, el uso de los medios publicos y el acceso a las ayudas economicas para la reali-
zacion de sus actividades e impulsan su participacion en la gestion de la Corporacion”.

La Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en su art.86 esta-blece que
“Las Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos, convenios o contratos con personas tanto de Derecho piiblico
como privado, siempre que no sean contrarios al ordenamiento juridico ni versen sobre materias no susceptibles de transaccion y
tengan por objeto satisfacer el interés publico que tienen enco-mendado”.

Asimismo, la Ley 7/2001 de 12 de julio del Voluntariado, determina entre las competencias de las Entidades Lo-cales la
de establecer medidas de apoyo financiero para el desarrollo de acciones voluntarias, y concertar o con-venir con las entidades
que las promueven los servicios que se estimen oportunos.

SEGUNDA.- Que el Ayuntamiento de Utrera, como organo encargado de desarrollar la politica de servicios sociales
entiende que los Servicios Sociales son el conjunto de servicios, recursos y prestaciones orientados a sa-tisfacer el derecho de
todas las personas a la Proteccion Social, en los términos recogidos en las Leyes, y tienen como finalidad la prevencion, atencion
o cobertura de las necesidades individuales y sociales basicas de las per-sonas en su entorno, con el fin de alcanzar o mejorar su
bienestar, para lo cual considera preciso establecer una estrecha colaboracion con esta Entidad Ciudadana que participa en este
proceso de fomento de iniciativas de in-tegracion social en nuestra Ciudad.

TERCERA.- Que la Cruz Roja aun cuando es mundialmente conocida por sus actuaciones en escenarios bélicos, con el
paso de los arios a pasado a abrirse a nuevos campos en los que la ayuda a los demds es una constante, asi hoy en dia intervienen
en la proximidad y desde ella con situaciones de vulnerabilidad.

Hoy en dia desde el compromiso con la sociedad, realizan un trabajo continuado para aliviar el impacto de la crisis en
las personas mas vulnerables, atendiendo a las situaciones de mayor dificultad para poder hacer frente a necesidades bdsicas
(alimentos, suministros, vivienda, etc.) que se derivan del desempleo, de la precariedad laboral y las situaciones de desproteccion
social y sanitaria.

Se abre pues un espacio de respuesta e impulso de las capacidades como organizacion, con el compromiso en la
intervencion integral en relacion a la pobreza infantil y familiar, centrandose en las familias en situacion de mayor vulnerabilidad
y atendiendo especialmente las consecuencias de la pobreza y la privacion en la infancia (nu-tricion, rendimiento escolar); la
prevencion de la transmision intergeneracional de la pobreza, y la empleabilidad en familias con baja o nula intensidad de
empleo en el hogar.

CUARTA.-Que ambas partes son conscientes de las dificultades con las que se encuentran muchas familias en riesgo de
exclusion social, experimentando dificultades en el acceso a elementos tan bdsicos como la electricidad, el agua, una vivienda
digna o el alimento.

QUINTA.- Para que este proyecto pueda seguir adelante, la Asamblea Local de la Cruz Roja aporta sus voluntarios que
ponen en marcha distintas intervenciones.

Por su parte, el Ayuntamiento de Utrera colabora aportando la cantidad de 5.000,00 euros con cargo a la partida
presupuestaria A02.2310.48801.

SEXTA.- Que ambas partes son conscientes de la necesidad de aunar esfuerzos para mantener las actividades de la
Asamblea Local de Cruz Roja, manifestando el Ayuntamiento de Utrera su deseo de colaborar con la Asamblea Local de la Cruz
Roja, instrumentalizandose dicha colaboracion en un Convenio, segun lo establecido en el art. 28 de la Ley de Subvenciones en
relacion con el art. 65 del Reglamento que la desarrolla, ya que nos encontramos con una Subvencion que se concede de forma
directa en virtud de la posibilidad contemplada en la Ley de Subvenciones en su art. 22.2 a).

Que segun lo establecido en el art. 65.3 del Reglamento, el presente Convenio tiene cardcter de base reguladora de la
concesion de la subvencion a los efectos de lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones.

SEPTIMA.- La Asamblea Local de la Cruz Roja acredita con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de
concesion que se haya al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

Por tanto, en atencion a las consideraciones que preceden, las partes intervinientes en este acto, en virtud de la
representacion que ostentan, acuerdan suscribir el presente Convenio de Colaboracion que articulan a tenor de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERQO.- El objetivo del presente Convenio es el de establecer acuerdos de colaboracion entre el Ayunta-miento de
Utrera y la Asamblea Local de la Cruz Roja para “MEJORAS EN LAS INSTALACIONES DE LA ASAMBLEA LOCAL DE
CRUZ ROJA EN UTRERA Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES CON LOS MAYORES".

Se pretende por la Asamblea Local de Cruz Roja en Utrera la adecuacion de las instalaciones dada la antiguedad del
edificio afrontando gastos de pintura, reparacion de puertas y paramentos.

SEGUNDO.- La Asamblea Local de la Cruz Roja cuenta con el personal necesario, unido a la citada Asociacion por
medio de una relacion de voluntariado, colaborando directa o indirectamente en la ejecucion del Programa objeto del presente
Convenio, y dependiendo solo y exclusivamente de la Asamblea Local de la Cruz Roja, a to-dos los efectos de derechos y
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obligaciones laborales, y en ningun caso podra existir vinculo de dependencia entre dicho personal y el Ayuntamiento de Utrera,
comprometiéndose la Asociacion a:

a) Ejecutar las actividades dentro del aiio 2017.

b) Difundir la publicidad que al objeto se realice adoptando las medidas de difusion contenidas en el apartado 4 del articulo 18
de la Ley General de Subvenciones, es decir, dar adecuada publicidad del cardcter publico de la financiacion de programas,
actividades, inversiones o actuaciones que son objeto de la subvencion.

¢) Aportar todos los medios materiales disponibles por parte de la Asociacion para el buen desarrollo de las ac-tividades que se
lleven a cabo.

d) Suscribir una poliza de seguros de responsabilidad civil y accidentes que cubra los riegos que pudieran sufrir los beneficiarios
de las actividades.

e) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el organo concedente, asi como cualesquiera otras de
comprobacion y control financiero que puedan realizar los organos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios,
aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

f) Comunicar al organo concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que finan-cien las
actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a
la justificacion de la aplicacion dada a los fondos recibidos.

g) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los términos exigidos
por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, con la finalidad de garantizar el adecuado
ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

h) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos, en
tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos y al correspondiente interés de demora en los supuestos con-templados en el
articulo 37 y 40 de la Ley General de Subvenciones.

J) Como beneficiaria de subvencion estarad obligada a justificar ante el Ayuntamiento el 100% del coste total del proyecto.

k) En el caso de haber solicitado el pago anticipado de la subvencion concedida, el abono de la cantidad corres-pondiente al
mismo se realizard sin justificacion previa por parte de las Entidades.

No obstante, para el abono del resto, es requisito indispensable la justificacion 100% del coste total de ejecucion del
proyecto en el plazo mdaximo de un mes desde la finalizacion de este convenio.

Si el proyecto contiene una subvencion solicitada a otra Administracion Publica, se justificara aportando copia de la
Resolucion correspondiente.

La justificacion, se efectuard, conforme a lo establecido en el art. 30 de la Ley General de Subvenciones en re-lacion con
el art. 72 del Reglamento que desarrolla la mencionada Ley, a través de la correspondiente Cuenta Justificativa que
necesariamente habra de contener:

- Certificacion acreditativa de que los fondos recibidos del Excmo. Ayuntamiento de Utrera en concep-to de
subvencion han sido aplicados en su totalidad a los fines que han motivado la concesion y que se han cum-plido los requisitos y
condiciones que determinaron la concesion o disfrute de la misma, expedida por el bene-ficiario o su representante.

- Memoria final explicativa del Proyecto concertado, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos.

- Un ejemplar de cada uno de los estudios, programas, publicaciones, carteles y cuanta documentacion grdfica y
escrita haya sido generada como consecuencia de la actividad subvencionada. En tales ejemplares de-berd constar el patrocinio
del Area de Salud y Bienestar Social del Ayuntamiento de Utrera.

- Memoria economica justificativa del coste de las actividades realizadas que contendra:

1. Facturas originales, correctamente emitidas que justifiquen la aplicacion de los fondos otorgados.

2. Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del proveedor y del im-porte.

3. Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con indicacion del
importe y su procedencia.

- Los gastos de personal se justificaran mediante recibos de nominas firmadas por los perceptores y justi-ficantes de las
cotizaciones a la Seguridad Social y de las retenciones a Hacienda.

k) Asimismo, la Entidad se responsabiliza de mantener absoluta confidencialidad sobre los datos que pudiera conocer con
ocasion del desarrollo del presente convenio y, en su caso, conforme a las instrucciones del Area de Participacion Ciudadana,
Inmigracion y Cooperacion al Desarrollo y que no los aplicard o utilizard con fin distinto, ni los comunicard, ni siquiera para su
conservacion, a otras personas, en cumplimiento de la “Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal (en adelante LOPD) .

Ademas, debera cumplir las medidas técnicas y organizativas estipuladas en la normativa de desarrollo de la ley y el
nuevo Real Decreto 1.720/2007, de 21 de diciembre, que establece el Reglamento de desarrollo de la LOPD, para el tratamiento
de los datos de cardcter personal de nivel basico, medio o alto segun corresponda.

En el caso de que la entidad, o cualquiera de sus miembros, destinen los datos a otra finalidad, los comunique o los
utilice incumpliendo las estipulaciones del presente convenio, sera responsable de las infracciones cometidas.

La entidad, se obliga ademas a mantener el secreto profesional exigido por el articulo 10 de la LOPD, respecto de
cualquiera de los datos de caracter personal a los que tenga acceso con motivo de la realizacion del proyecto objeto del presente
convenio. Esta obligacion sera de aplicacion a todas las personas de la entidad que tengan acceso a dicho datos y subsistira
indefinidamente, una vez finalizada la vigencia del presente convenio.
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TERCERO.- La Delegacion Municipal de Servicios Sociales aportara 5.000,00 € (CINCO MIL EUROS) con cargo a
la partida presupuestaria A02.2310.48801 comprometiéndose el Ayuntamiento ademds a:

a) Establecer el control necesario para que el mismo se lleve a cabo en los términos recogidos en este Convenio y se realicen
cada una de las actividades propuestas.

b) Entregar a la Asamblea Local de la Cruz Roja dicha subvencion que corresponde a los servicios de organizacion,
Sfuncionamiento y gestion de las actividades. Esta cantidad no tiene caracter de salario, dado que el presente convenio no esta
sujeto a la legislacion laboral, por lo que en la subvencion se entienden comprendidos todos los conceptos gratificables que
pudieran corresponder a la prestacion de los servicios que se acuerdan, estando excluidos de la subvencion los gastos por
adquisicion de material inventariable que puedan ser considerados gastos por inversion.

CUARTO.- Asimismo y de acuerdo con lo establecido en el art. 34.4 de la Ley 28/2003 General de Subvenciones, en
relacion con el art. 88 puntos 1 y 2 del Reglamento que la desarrolla: “podran realizarse pagos anti-cipados que supondran
entregas de fondos con cardcter previo a la justificacion, como financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones
inherentes a la subvencion”.

Dicho pago anticipado supondra la entrega de fondos con cardcter previo a la justificacion que podra alcanzar hasta el
75% de la subvencion concedida. Cuando supere dicho porcentaje deberd estar garantizado mediante Aval Bancario o Seguro de
Caucion por cantidad igual a la cantidad subvencionada.

El aval sera prestado por Bancos, Cajas de Ahorro, Cooperativas de crédito, establecimientos financieros de cré-dito y
sociedades de garantia reciproca autorizadas para operar en Espariia; debera de ser solidario respecto al obligado principal, con
renuncia expresa al beneficio de exclusion y con compromiso de pago al primer requeri-miento del Ayuntamiento de Utrera y de
duracion indefinida, permaneciendo vigente hasta que el propio Ayun-tamiento declare la extincion de la obligacion garantizada
y la cancelacion del aval.

El contrato de seguro de caucion se celebrard con entidad aseguradora autorizada para operar en este ramo del seguro
en Espania y cumpla con los requisitos legales exigidos. La garantia se constituira en forma de certificado individual de seguro,
haciendo referencia expresa a que la falta de pago de la prima, sea unica, primera o si-guientes, no dara derecho a resolver el
contrato, ni quedard extinguido, asumiendo al asegurador el compromiso de indemnizar al primer requerimiento del
Ayuntamiento de Utrera y estando en vigor hasta que el propio Ayuntamiento autorice su cancelacion o devolucion. Ambos
documentos deberan ser conformados por la Asesoria Juridica de este Ayuntamiento.

QUINTO.- La concesion de la presente subvencion es compatible con cualquier otro tipo de subvencion, ayuda, ingreso
o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Union Europea o de organismos internacionales. Se establece, no obstante, la incom-patibilidad con cualquier otra subvencion
proveniente de otra Area o Departamento de este Ayuntamiento para el mismo proyecto.

SEXTO.- El presente Convenio entrard en vigor, a partir de su firma y finalizara el 31 de diciembre de 2.017, renovable
cada anio por acuerdo de ambas partes

SEPTIMO.- Serdn causa de resolucién del presente Convenio las siguientes:

a) El incumplimiento, por alguna de las partes firmantes, de cualquiera de los acuerdos consignados en el presente Convenio.

b) El mutuo acuerdo.

¢) La imposicion a la Entidad o a sus directivos de sancion administrativa, pena o medida de seguridad que deriven de acciones y
omisiones que se hubieren producido en el ambito de su actividad.

La incoacion de diligencias penales o administrativas relativas a acciones y omisiones realizadas por la Entidad o sus directivos
en el ambito de su actividades podra dar lugar a la suspension de la ejecucion del Convenio.

Tanto la resolucion del Convenio como la suspension del mismo por alguna de las causas contempladas en el presente acuerdo,
salvo el mutuo acuerdo, deberan acordarse previa audiencia de la Entidad.

Asimismo, subsistiran en cualquiera de los casos de resolucion o suspension las obligaciones relativas a la justificacion de los
fondos percibidos y al procedimiento a tal efecto establecido.

OCTAVO.- En todo lo no previsto en el presente Convenio sera de aplicacion lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre General de Subvenciones y en el Reglamento que la desarrolla, aprobado por Real Decreto 887/2006 de 21 de julio.

NOVENO.- Cualquier cambio se supeditara al previo acuerdo entre las partes.

DECIMO.- Las cuestiones litigiosas que este Convenio pudiera suscitar deberdn resolverse de mutuo acuerdo entre las

partes. Caso de no producirse acuerdo, las partes se someten a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribu-nales de Utrera. Y en
prueba de conformidad a lo acordado en el presente Convenio, por ambas partes, se firma el mismo, por triplicado y a un solo
efecto, en Utrera a de diciembre de dos mil dieciséis.

EL ALCALDE-PRESIDENTE.- Don José Maria Villalobos Ramos.- LA PRESIDENTA DE LA ASAMBLEA.- Dofia Maria
Dolores Sanchez Dominguez.- EL SECRETARIO GENERAL.- Don Juan Borrego Lopez.”

Analizada la Concejal, Delegada de Politicas Sociales e Igualdad, la Junta de Gobierno
Local por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA:
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PRIMERO: Aprobar el Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Utrera y
la “Asamblea Local de la Cruz Roja” con C.I.F. Q2866001G para la realizacion del proyecto
denominado: “Formacion para el empleo y actividades de ocio y vida asociativa para
usuarios y voluntarios de Cruz Roja".

SEGUNDO: Aprobar la concesion de subvencidon por un importe total de 5.000,00
euros a la “Asamblea Local de la Cruz Roja” con C.LLF. Q2866001G, para la realizacion del
proyecto denominado: "Formacion para el empleo y actividades de ocio y vida asociativa
para usuarios y voluntarios de Cruz Roja".

TERCERO: Autorizar el gasto total de 5.000,00 euros a favor de la Asamblea Local
de la Cruz Roja cargo a la Partida Presupuestaria Municipal A02.2310.48801 de 2.017.

CUARTO: Ordenar el abono, en concepto de anticipo, del 75 por 100 del importe de
la subvencion concedida a la Asamblea Local de la Cruz Roja. El abono del 25 por 100
restante a esta entidad se realizard una vez finalizado el proyecto y previa presentacion de la
memoria de ejecucion y conclusiones del mismo, asi como de la justificacion de los gastos y
pagos efectiva-mente realizados y demas documentacion exigida en el Convenio de
Colaboracion en su clausula SEGUNDA.

QUINTO: Dar traslado del presente acuerdo a la Delegaciéon Municipal de Politicas
Sociales, con la finalidad de continuar con la tramitacion del expediente y suscripcion del
Convenio de Colaboracion.

SEXTO: Del presente acuerdo se dara traslado a los interesados indicandoles los
recursos legales oportunos.

SEPTIMO: Del presente acuerdo se daré traslado a la Oficina de Servicios Sociales, a
los efectos de seguir la tramitacion reglamentaria del expediente.

PUNTO 12°.- (EXPTE. 553/2017).- PROPUESTA DE LA CONCEJAL,
DELEGADA DE POLITICAS SOCIALES E IGUALDAD, RELATIVA A
“PRORROGA DEL CONVENIO EN MATERIA DE AYUDAS ECONOMICAS
FAMILIARES PARA LA ATENCION AL NINO CON LA CONSEJERIA DE
IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES PARA EL PRESENTE EJERCICIO DE DOS
MIL DIECISIETE.” APROBACION.

Por la Concejal, Delegada de Politicas Sociales e Igualdad, se dio exposicion a la
siguiente Propuesta:
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“PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

En el BOJA n° 157 de 17 de agosto de 2017, se publico la Orden de 10 de agosto de
2017, por la que se establece la distribucion de las cantidades a percibir por las entidades
locales para la financiacion de las ayudas econdmicas familiares correspondientes al ejercicio
2017. En el Anexo II de la mencionada Orden aparece que al Ayuntamiento de Utrera le
corresponde la cantidad de 69.652 € (sesenta y nueve mil seiscientos cincuenta y dos euros).

A la vista de la necesidad de contar con dicha financiacion para la mejor atencion a las
familias con menores de Utrera que lo pudieran necesitar durante el ejercicio 2017 y visto
informe de la Técnico de Administracion General del Area de Bienestar Social que dice
literalmente: ““ EI Decreto 11/1992, de 28 de enero, por el que se establecen la naturaleza y
prestaciones de los Servicios Sociales Comunitarios, contempla en su articulo 7 las Ayudas
Econdomicas Familiares como una prestacion propia de los Servicios Sociales Comunitarios, con un
caracter temporal y preventivo, siendo su finalidad propiciar la permanencia de los menores en su
medio familiar, estableciéndose que la gestion la realizaran los Servicios Sociales Comunitarios.

La Orden de 13 de abril de 1998, vino a regular las ayudas economicas familiares y su
gestion mediante la cooperacion entre la Junta de Andalucia y las Corporaciones Locales.

Posteriormente, el Decreto 203/2002, de 16 de julio, que regula el sistema de financiacion de
los Servicios Sociales Comunitarios en Andalucia, determinaba que las cantidades se abonarian en
concepto de transferencias de financiacion.

La Orden de 10 de octubre de 2003 regula las Ayudas Econdémicas Familiares y su gestion
mediante la cooperacion entre la Junta de Andalucia y las entidades locales.

Con fecha 31 de octubre de 2013, se suscribio entre la Consejeria de Igualdad, Salud y
Politicas Sociales de la Junta de Andalucia y este Ayuntamiento de Utrera, un Convenio de
Cooperacion en materia de Ayudas Economicas Familiares para la Atencion al Nifio al amparo de
la Orden de 13 de abril de 1998, que ahora se propone para su renovacion.

La Junta de Gobierno Local celebrada el 11 de noviembre de 2016, aprobo en su punto 8°.2°
de la orden del dia, la propuesta presentada por la Sra. Concejal Delegada de Educacion, Juventud
e Infancia y Servicios Sociales, en la que ademas de aceptar la aportacion de la Consejeria, se
asumia el compromiso de aportar 15.000,00€ de fondos propios

El 2 de diciembre de 2016 se suscribio la Clausula Adicional Segunda por la que se prorroga
el Convenio de Cooperacion suscrito entre la Consejeria de Igualdad, Salud y Politicas Sociales y
el Ayuntamiento de Utrera en materia de Ayudas Economicas Familiares, recogiendose en la
estipulacion segunda que este Ayuntamiento aportaba 15.000,00€ “como mejora del Programa de
Ayudas Econdmicas Familiares”.

En el BOJA n° 157 de 17 de agosto de 2017, se publico la Orden de 10 de agosto de 2017,
por la que se establece la distribucion de las cantidades a percibir por las entidades locales para la
financiacion de las ayudas economicas _familiares correspondientes al ejercicio 2017. En el Anexo I1
de la mencionada Orden aparece que al Ayuntamiento de Utrera le corresponde la cantidad de
69.652 € (sesenta y nueve mil seiscientos cincuenta y dos euros), lo que supone una disminucion de
1.576€ ( mil quinientos setenta y seis euros) con respecto al ario 2016.

En el presupuesto de gastos del ario 2017 figura la partida S63.2330.4899800 con la
denominacion: “SUBVENCION AYUDAS ATENCION AL NINO” con un importe de 56.754,61€
( cincuenta y seis mil setecientos cincuenta y cuatro euros con sesenta y un céntimos de euors) y la
partida S63.2310.48000 “ Atenciones Benéficas y Asistenciales” donde existe consignacion de
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28.000€ ( veintiocho mil euros). Asi mismo en el presupuesto de ingresos figura la partida 45008
“SUBVEN J.A AYUDAS FAMILIARES ATENCION NINO con unas previsiones de ingresos de
71.228€ por lo que esta partida se nutriria de los 69.652 € (sesenta y nueve mil seiscientos
cincuenta y dos euros) segun Resolucion de la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales y
15.000€ ( quince mil euros) de aportacion propia.

A la vista de la necesidad de contar con dicha financiacion para la mejor atencion a las
familias con menores de Utrera que lo pudieran necesitar durante el ejercicio 2017, vista la
existencia de crédito en cada una de las partidas referenciadas, ( se acompaiia RC), debe ser la
Junta de Gobierno Local, como organo competente quien conforme la firma de la prorroga del
Convenio en materia de Ayudas Economicas Familiares para la Atencion al Nifio con la Consejeria
de Igualdad y Politicas Sociales para el presente ejercicio de dos mil diecisiete, aceptando la
aportacion de 69.652 € (sesenta y nueve mil seiscientos cincuenta y dos euros).

Igualmente debe ser dicho organo quien apruebe el compromiso municipal de aportar a
dicho Convenio la cantidad de 15.000,00€ (quince mil euros) que ya figuran en la partida
S63.2330.4899800.

En Utrera, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. La Técnico de
Administracion General del Area de Bienestar Social. Fdo : M* Mercedes Mena Gdlvez.”

Teniendo en cuenta que por Decreto Alcaldia de fecha de 20 de noviembre de 2015,
ampliado por Decreto de 27 de noviembre de 2015, las competencias de aprobar la firma de
convenios con Administraciones Publicas cuando el gasto que la firma del mismo suponga
estén conferida a la Junta de Gobierno Local, debe ser aprobado por dicho érgano.

En atencion a todo lo expuesto, por el presente vengo a PROPONER a la Junta de
Gobierno local la adopcién del siguiente acuerdo:

PRIMERO: Conformar la firma de la prérroga del Convenio en materia de Ayudas
Econdmicas Familiares para la Atencion al Nifio con la Consejeria de Igualdad y Politicas
Sociales para el presente ejercicio de dos mil diecisiete, aceptando la aportacion de 69.652 €
(sesenta y nueve mil seiscientos cincuenta y dos euros).

SEGUNDO: Asumir el compromiso municipal de aportar a dicho Convenio la
cantidad de 15.000,00€ (quince mil euros) que ya figuran en la partida S63.2330.4899800.

TERCERO: Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencidon municipal y al
Departamento de Servicios Sociales a fin de continuar la tramitacion del expediente.

CUARTO: Dar traslado del presente acuerdo a la Consejeria de Igualdad y Politicas
Sociales a los efectos oportunos.

Lo que le traslado a los efectos oportunos. En Utrera, a la fecha indicada en el pie de
firma del presente documento. La Concejal Delegada de Politicas Sociales e Igualdad.
Fdo: Carmen Violeta Fernandez Terrino.”

Analizada la Concejal, Delegada de Politicas Sociales e Igualdad, la Junta de Gobierno
Local por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA:

PRIMERO: Conformar la firma de la prorroga del Convenio en materia de Ayudas
Economicas Familiares para la Atencion al Nifio con la Consejeria de Igualdad y Politicas
Sociales para el presente ejercicio de dos mil diecisiete, aceptando la aportacion de 69.652 €
(sesenta y nueve mil seiscientos cincuenta y dos euros).
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SEGUNDO: Asumir el compromiso municipal de aportar a dicho Convenio la
cantidad de 15.000,00€ (quince mil euros) que ya figuran en la partida S63.2330.4899800.

TERCERO: Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencién municipal y al
Departamento de Servicios Sociales a fin de continuar la tramitacion del expediente.

CUARTO: Dar traslado del presente acuerdo a la Consejeria de Igualdad y Politicas
Sociales a los efectos oportunos.

QUINTO: Del presente acuerdo se dara traslado a la Oficina de Servicios Sociales, a
los efectos de seguir la tramitacion reglamentaria del expediente.

PUNTO 13°.- (EXPTE. 554/2017).- ASUNTOS URGENTES.

- No hubo.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, siendo las 9:15 horas, en el lugar y fecha al
principio indicado, la Presidencia levantd la sesion, extendiéndose por mi, el Secretario
General Acctal. el presente Acta, firmandose este acto por el Sr. Alcalde-Presidente ,
conmigo que de todo ello doy fe.- EL ALCALDE-PRESIDENTE.- Fdo.: Don José Maria
Villalobos Ramos.- EL SECRETARIO GENERAL.- Fdo.: Don Juan Borrego Lopez.-
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